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TMMOB, Kiralik Miihendis Uygulamasint Durdurdu

Maden Tetkik ve Arama (MTA) Genel
MiidiirliiGii'niin hizmet alimi kap-
gerceklestirdigi  229'u
miihendisi de iceren personel alimi
ihalesi, TMMOB’nin agtigi dava so-
nucunda iptal edildi. Karar sonrasi
TMMOB'dan yapilan aciklamada,
MTA Genel Miidiirliigii'ne daimi
kadro agilmasi ¢agrisi yapilarak, gii-
vencesiz istihdama karsi miicadele-
nin siirdiiriilecegi vurgulandi.

MTA Genel Midurligi tarafindan
3 Subat 2018 tarihinde “personel
hizmet alimi” basligi altindan ve-

saminda

rilen ilanda 229'u mihendis olmak
Uzere toplam 235 personel i¢in hiz-
met alim ihalesine cikilacagr belir-
tilmisti. TMMOB tarafindan acilan
dava sonucunda soz konusu ihale,
hukuka uygun bulunmayarak iptal
edildi. Mahkeme kararindan ihale-
nin Anayasa’nin 128 maddesinde yer
alan “Devletin, kamu iktisadi teseb-
buslerinin ve diger kamu tiizel kisi-
lerinin genel idare esaslarina gore
yuritmekle yikimlu olduklar kamu
hizmetlerinin gerektirdigi asli ve si-
rekli gorevlerin memurlar ve diger
kamu gorevlileri eliyle gorilecegi

belirtildigi” ilkelere aykiri bulundu-
du vurguland.

Konuya iliskin 6 Temmuz 2018 ta-
rihinde TMMOB tarafindan Yonetim
Kurulu Bagkani Emin Koramaz im-
zasiyla yapilan agiklamada, ihalenin
surekli ve asli gorevlerde calisacak
personelin ihale yoluyla kamuda is-
tihdam edilemeyecegine vurgu yapi-
larak iptal edildigine dikkat cekildi.
TMMOB’un ilanda hizmete iliskin
herhangi bir tanim yapilmadigi, mes-
leki-teknik kriterlerin belirlenmedigi
ve isin yapilacagi yerin sinirlanma-
digini saptadigina dikkat cekilerek,
kurumun asli isleri icin kadrolu ata-
ma disinda personel istihdami yap-
may! amaclayan ihaleye karsi iptal
istemiyle dava acildigi belirtildi. idare
Mahkemesi'nde 31 Mayis 2018 tarih-
li kararinda mimarlik ve mihendislik
hizmetlerinin Kamu ihale Kanunu'nda
sayilan “hizmetler” icinde yer alma-
diginin tespit edildigine yer verilen
acitklamada soyle denildi:

“Devletin, kamu iktisadi teseb-
buslerinin ve diger kamu tuzel kisi-
lerinin genel idare esaslarina gore
yurtutmekle yukumlu olduklart kamu
hizmetlerinin gerektirdigi asli ve su-
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rekli gorevlerin memurlar ve diger
kamu gorevlileri eliyle goruleceginin
dizenlendigi Anayasanin 128. mad-
desine vurgu yapilarak; kamu hizmeti
yuriten davali idarenin asli ve surek-
Li gorevleri icin Anayasada belirtilen
istihdam sekilleri disinda personel
istihdam edilmesine yonelik olarak
alinan ihale kararinda da bu yonde
yapilan ilan isleminde hukuka uyarlik
bulunmadigi gerekgesiyle dava konu-
su islemin iptaline karar verilmistir.

Kamuda son donemlerde giderek
yayginlasan ihale/hizmet alimi yo-
luyla istihdam edilme uygulamasina
iliskin emsal niteliginde olan bu karar,
yillardir miicadelesini verdigimiz ‘ka-
muda kadrolu, glivenceli istihdam’ yo-
lunda en 6nemli kazanimlardan biridir.
Mahkeme karariyla iptal edilen ihale
sonrasinda, MTA Genel Mudurligunde,
s6z konusu muhendislik hizmetlerinin
surdurilebilmesi icin yeni miihendis
kadrosu acilmalidir. Birlik olarak bu
konunun takipgisi olacagimizin bilin-
mesini istiyoruz”

Aciklamada, sozlesmeli, gegici,
glvencesiz istihdama karsi mihen-
dis, mimar ve sehir plancilarinin ka-
muda guvenceli ve kadrolu istihdam
edilmesin saglanmasi icin TMMOB'un
mucadele etmeye devam edecegi vur-
guland..

Kamuda gegici,
guvencesiz galistir-
malara karsi emsal
niteligindeki mah-
keme kararina

https://goo.gl/ZvfYR4 adresinden
ulasabilirsiniz.
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