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SUNUS

Subemizin Subat 2020°de baslayan 33. donem ¢alismalan 15-16 Ocak 2022 tarihlerinde di-
zenleyecegimiz 34. Olagan Genel Kurul ile tamamlamyor. Icinden gectigimiz salgin ve agir ekono-
mik krizinin de etkisiyle Oda ve iilke tarihinin en zor kosullarinin yasandigi bir calisma dénemini
geride birakiyoruz. Subemizin 33. Olagan Genel Kurulu'nda ve EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda
tiyelerimizin aldig1 kararlar dogrultusunda yiiriittiigiimiiz calismalanmizi tamambiyoruz.

Komisyonlanmizda gorev alan iyelerimizin katkilanyla, mesledin korunmasi, sube calisma-
yiikselmesi icin calismalanmiz donem boyunca siirdi. Meslegimizin toplumun yaranna sunulmas
olanaklanmn daraltilmaya, elestirel aklin, pozitif bilimin ve miihendisligin genel ilkelerinin sis-
temli olarak tahrip edilmeye ¢alisilmasina tiim giiclimiizle kars1 koymaya calistik.

33. Donem Yonetim Kurulu olarak goreve baslamamizin hemen ardindan diinya genelinde
Covid-19 vakalannin goriildiigu haberleri yayilmaya basladi. Tiirkiye'de ilk Covid-19 vakasimin
tespit edildigi 11 Mart 2020 tarihinden bu yana yasadigimizi pandemi kosullannda siirdiirdiik.
Sokaga ¢ikma, etkinlik diizenleme yasagi, kisa calisma uygulamasi gibi kisitlamalar, orgiitiimii-
ziin cabismalanm da bilyiik lciide etkiledi. Ust birligimiz TMMOB, normal sartlarda Ekim 2020'de
planlanan 46. Olagan Genel Kurulu'nu ancak Agustos 2021’de diizenleyebildi. Salgin ncesinde
baslayan ve salginla derinlesen ekonomik krizin gdlgesinde tamamladigimz bu donemde calis-
malanmiz1 biiyiik 6lciide cevrimici araclann sagladigr olanaklarla yiiriittiik.

Yeni tip koronaviriisii (Covid-19) vakalarn iilkemizde de goriilmeye baslamasi iizerine Subemiz
planlanan tiim editim ve etkinlikleri iptal ederek, calisma saatlerimizi azaltarak, iiyelerimize ve
cabisanlanmiza yonelik 6nlem almaya calisti. Kronik hastaliklan olan ve 65 yas lizerindeki {iye-
lerimize yonelik goniillii Gyelerimizin katiimiyla destek kampanyasi diizenledik. Sokaga ¢ikma
yasagi bulunan iiyelerimizle dayamismaya gayret ettik. Dayanisma agina katilan genc liyelerimize
bir kez daha siikranlanmizi sunanz.

Salgin dncesi baslayan ve derinlesme isaretleri veren ekonomik kriz, daha o giinlerde issizlige
ve yoksulluga doniismeye baslad1. Yatinmlann azalmasiyla, miihendislik hizmetleri krizden en cok
etkilenen alanlardan biri oldu. Meslektaslanmz arasinda yiiksek seyreden issizlik oran1 daha da
artt1. Cok sayida meslektasimiz isini kaybetti, daha fazla sayida meslektagimiz ise {icretsiz izne ¢1-
kanldi. Kendi adina calisanlarin yam sira iicretli calisan meslektaslarnmiz da gelir kaybina ugradi.

Ne yazik ki, salginin ve ekonomik krizin etkileriyle bogusurken, bir yandan da Mayis 2020"de
siyasi iktidann meslek drgiitlerini etkisizlestirmeye doniik yeni bir girisimi ile kars1 karsiya kaldik.
Yagmaya doniistiigli bugiin daha net anlasilan 6zellestirmelere ve dogal-kentsel alanlann tahrip
edilmesine karsi verdigimiz miicadele nedeniyle TMMOB'yi daha dnce de hedef alan iktidar, bu kez
de ifade 6zgiirliigii ve laikligi savunduklan icin tiim meslek 6rgiitlerini yipratmaya calisti. Iktidann
en (st diizey s6zciisii, yasal degisiklikle, demokratik isleyisimizi yok etmeye niyetlendiklerini
ifade etti. Subelerden baslayarak, TMMOB’ye kadar uzanan bir “6z” yénetim zinciri aracibgiyla
faaliyetlerini, liye ve toplum yaranna siirdiiren orgiitiimiizii, siyasi iktidann bir uzantis1 haline
getirme niyetlerini agikca ifade ettiler. Gelir diisiirme ve baski yoluyla sindiremedikleri orgiitleri-
mizi, se¢im yontemlerini dedistirecek bir “yasal” diizenleme yoluyla da islevsizlestirmeleri mim-
kiin degildi. Uyemizden aldi§imz giicle, demokrasiyi, 6zgiirliikleri ve cogulculugu her kosulda
savunmaya devam etme kararliigimz sonucunda iktidar sézciilerinin bahsettigi TMMOB kanunu
dedisikligi daha onceki taslaklar gibi rafa kaldinldi.
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Ankara Barosu’nun “Diyanet Isleri Baskam Ali Erbas'in Insanhigin Bir Kesimini Nefretle
Asagilayip Kitlelere Hedef Gdsterdigi Konusmasiyla ilgili Basin Aciklamasi” baslikl aciklamas
lizerinden baslayan tartismayla giindeme getirilen meslek drgiitlerine yasal dedisiklikler kapsa-
minda ancak coklu baroya izin veren ve Tiirkiye Barolar Birligi'nin delege yapisim degistiren ka-
nun degisikligi yapilabildi. Bu siirec o dénem Ankara Barosu Baskanligi’m yiiriiten Ering Sagkanin
Tiirkiye Barolar Birligi bagkam secilmesiyle tamamlanmistir. Delege yapisinin dedismesine ragmen
sonuc degismemis, Iktidann miidahalesi sandiga gomiilmiistiir.

Bu vesileyle, TMMOB olmak iizere meslek orgiitlerinin Anayasa geregi kamu idaresinin bir
parcasi ve 0zerk olduklanni hatirlatmak isteriz. Bu 6zerklik hem meslegin gelistirilmesi hem de
meslek alanina iligkin yerel ve merkezi idarelerin faaliyetlerinin yargi yoluyla denetlenmesi igin
anahtar konumdadir. 1954’ten bu yana siiren bu model; lilkemizin kisitl demokratik isleyisin
temel taslanindan birini olusturmaktadir. Bu yapidan “vesayet” rejimine gecilme hayalleri kurmak-
talar. Tktidanin hayalini kurdugu bu model meslek drgiitlerinin de dolayli veya dogrudan, kalici
olarak o giiniin iktidarinin biirokratlan tarafindan yonetilmesi sonucunu dogurur.

Bildigini lizere, lilkemizde 12 Eyliil darbesinden bu yana agirlastinlarak siirdiiriilen neo-li-
beral ekonomi politikalan geregdi, sendikalar ve meslek odalarn adim adim giigsiizlestirilmeye
cabisilmaktadir. Serbestlestirme ve Gzellestirmeye dayali ekonomi politikalan, calisan kesimlerin
ekonomiden aldigr payim kiigiiltiilerek, sermaye aktarnlmasin1 dngormektedir. Siiphesiz TMMOB
ve meslek orgiitlerine yonelik baskinin temelinde, miihendislik hizmetlerini biitiiniiyle sermaye
sirketlerinin denetimine gecirmek isteyen anlayis yatmaktadir. Mesleki denetim uygulamalan-
miza yonelik saldin ve elestirilerin altindan; miihendislik hizmetlerini Oda’nin yonetmelikleri
kapsaminda kendi adina yiiriiten {iyelerimizi, diisiik iicretlerle “calisan” durumuna diisiirme he-
defi bulunmaktadir. Sermaye sirketlerinin basta proje olmak {izere miihendislik hizmetlerini ele
gegirebilmesinin on sart1; odalann mesleki denetim kurallannin ortadan kaldinlmasidir.

Bugiin mesleki kurallar, uygulamada yetersizlikler olsa da haksiz rekabet olusmamasi adina
meslektaslann yer aldigi komisyonlarda belirlenmektedir. Bu kurullann yasa degisikligiyle or-
tadan kaldinldigr bir donemde, yalnizca sermaye ve piyasanin “rekabet” kurallan isleyecektir.
En az dicretlerin fiilen olmamasi lyelerimizi kaginilmaz olarak yoksullastiracak ve miihendislik
hizmetlerinin kalitesi de yurttaslann can ve mal giivenligini tehlikeye atacak diizeyde gerileye-
cektir. Bugiin mevzuat geregdi miihendis calistirmak durumunda olan isletmelerde de istihdaminin
diisecegi ongdrmek yanlis olmayacaktir.

Ideolojik giindemlerle iistiiniin ortiilmeye calisildig gercek sudur ki; saldinmin asil hedefi
meslek orgiitlerinin yonetimleri degil, bizzat miihendisin kendisidir. Odalanmzin kimi uygulama-
lanm elestiren {iyelerimiz de dahil olmak tiim {iyelerimizle birlikte kars1 durmaktan baska segene-
gimiz olmadigim vurgulamak isteriz. Meslegin gelecegi drgiitlerimize ne kadar sahip giktigimzla
dogrudan baglantiidir. Oniimiizdeki dénemde de 6rgiit icinde yasadi§imiz cogu yapay ve gecici
sorunu hiiyliterek dayamsmamizi zedelemememiz gerekir.

2020 yazina geldigimizde turizm gelirlerini koruma amacl bir “normallesme” siireci baslatildi.
Ekonominin “canlanmas1”, i¢ turizmin hareketlenmesi adina sinav tarihleri “yeni normallesme”
kapsaminda one cekilerek, milyonlarca lise ve {iniversite adayim bir araya toplamakta sakinca
goriilmezken; valilikler tarafindan toplanty, yiiriiyiis ve gdsteri yasaklan getirilmisti. Milyonlarn
gelecegini ilgilendiren {iniversite sinavi tarihini sadece “patronlardan” gelen talepler dogrul-
tusunda one ceken iktidara, genclerin sosyal medya iizerinden “begenmedim - dislike” yolu ile
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verdigi mesaja bile katlanilamadigi giinleri yasadik. “Dislike” ile baslayan bu déniisiim, toplumla
iktidar arasinda biiyiikliigli ancak bugiin anlasilabilen bir bariyer olusturmaya basladi. 0 giinden
sonra, farkl inang ve kimliklere sahip kesimlerin arasindaki mesafeyi artirmaya ve toplumu ku-
tuplastirmaya dayali siyaset anlayisinin ¢cokmeye basladigina, toplumun tiim kesimlerinin yeniden
is, as ve gelecek kaygisi etrafindan kenetlendigi “yeni miicadele” dinamiklerinin gelistigine sahit
oluyoruz.

Salgin nedeniyle ertelenen Odamzin 47. Olagan Genel Kurulu'nu, 22-23 Agustos 2020 tarih-
lerinde Ankara’da gerceklestirebildik. Salgin nlemleri nedeniyle bir giine sigdirlan Genel Kurul
calismalan kapsaminda mesledimizin gelecedini yakindan ilgilendiren dnemli konular karara
baglandi, yeni calismalanm yiiriitecek meslektaslarimizi sectik. Odamizin en (st diizey karar
organi olan Genel Kurulun calismalarnmin tamamlanmasiyla, her iki yilda bir gerceklestirdigimiz,
Subelerimizden baslayan demokratik siire¢ de tamamlanms oldu.

Bugiin EMO ve bagl Subeleri tiim iiyelere acik segimler sonunda olusan 6z yonetimlerle idare
edilmektedir. Subelerimizde secimler, her iiyenin aday olabildigi, en cok oy alan adaylann yone-
timlerde gorev Ustlendigi bir yontemle yapilmaktadir. 0damiz ve Subeleri {iyenin 6z yonetimiyle
idare edildigi gibi, mesleki kurallarda yapilan degisiklikler de dahil olmak {izere tiim calismalar
uzun erimli, genis katiimb tartismalar ve karar alma siirecleri sonunda hayata gegmektedir. En
basit faaliyetimiz bile Sube komisyonlarindan baslayarak, yiizlerce meslektasin goriis ve onerile-
riyle sekillenmekte, yine onlann katkilan ve emegiyle hayata gecmektedir.

Subemiz 2020 yazinda meslektas adaylarnyla dayanismanin giizel bir 6rnegini sergiledi.
Meslektas adaylanmizin mezun olma sart1 olan zorunlu staj ihtiyaclan Subemizin ¢evrimici ola-
rak diizenledigi seminerler dizisi ile karsilandi. Zor sartlara ragmen, kidemli meslektaslarimizin
genc meslektaslara uygulama bilgisi ve deneyimlerini aktarmasindan ve goniilliik esasina dayali
olarak gerceklestirilen calismalarin mesleki dayanmismay biiyiittiiler. Salginin yarattigi sorunlarin
bilyiiyecedi isaretlerinin ardindan Meslek ici Egitim Merkezi (MISEM) kapsamindaki egitimleri de
cevrimici gerceklestirmeye basladik. Uygulamali boliimleri bulunan egitimlerin bir kismin ise
onlemler alarak yiizyiize gerceklestirdik.

Bildiginiz gibi siyasi partilerin kongre ve kurultaylaninda risk olusturmayan koronaviriis, mes-
lek orgiitlerinin kurultaylan dahil tiim etkinliklerinin ertelenmesi icin bahane olarak kullanildi.
Bu kapsamda Ekim ay1 i¢inde gerceklestirilmesi planlanan iist birligimiz TMMOB’un 46. Olagan
Genel Kurulu da Ankara Valiligi Il Umumi Hifzissihha Kurulu’nun karanyla ertelendi. Aralaninda
Odamzin da bulundugu meslek orgiitlerinin toplanti, etkinlik diizenlenmesi yasaklandi. OHAL
kosullarini toplum lizerindeki baskiyr artirmak icin kullanmasina benzer sekilde; salgin kosullan
da siyasi hedeflere ulagmak icin kullanildi. Bu dénem de devlet imkanlan, halkin dncelikli so-
runlannin ¢oziimii icin degil; orgiitli toplum kesimlerinin etkisizlestirilmesi icin seferber edildi.

Afetlere Kars1 Dayanisma

Calisma donemimizde salgin nedeniyle yasadigimiz sorunlara 30 Ekim 2020 tarihinde yasanan
Izmir'de depremin yarattigi yikim da eklendi. Bayrakli ilcesinde bilyiik yikima neden olan deprem
nedeniyle kaybettigimiz sevdiklerimizin ve arkadaslanmizin acisin1 paylasirken, hasarl evlerini
terk etmek zorunda kalan dostlanmizin, komsularimzin sorunlannin etkilerini yasamaya devam
ediyoruz. Depremin merkez iissii olan komsumuz Yunanistan‘in Sisam adasinda 2, Izmir'de ise 116
yurttasimiz hayatim kaybetti, bini agkin vatandagimiz yaralandi. Aralarinda iyemiz Oguz Peringek
ve ailesinin de bulundugu onlarca yurttasin enkaz altindan kurtanlmasina yénelik calismalara
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tanmiklk ettik, acilanna ortak olmaya calistik. Artgi sarsintilar devam ederken yikilan binalarda
ikamet eden iiyelerimize ulasmaya calistik. Sag kurtulanlarin haberlerine sevinirken, bir yandan
da kayiplan ve enkaz altindaki yakinlan igin liziintiilerine ortak olmaya calistik. Depremde hasar
alan bélgede evi veya isyeri olan liyelerimize, Sube binamzin kapilarnini agarak, mesleki calisma-
lanm yiiriitebilmelerine olanak saglamak istedik.

Meslektaslanmiz da TMMOB Izmir il Koordinasyon Kurulu’nun (iKK) olusturdugu goniillii ekip-
lerde yer alarak katki verdigi hasar tespiti calismalan ise ¢ok iyi bildigimiz bir gergedi su yiiziine
cikardi. Kandilli Rasathanesi'ne gore biiyiikliigii 6,9 siddetinde olan ve merkez iistii Bayrakli'ya
kilometrelerce uzakta olan bu depremi, hi¢ kimsenin burnu kanamadan atlatabilirdik. Kent ge-
nelinde miihendislik hizmeti almamis veya eksik almis bina sayisinin bu denli yiiksek olmasi,
depremin etkisini siddetlendirmistir. Yanlis zemin ve miihendislik hizmeti eksikligi birlesince
yikia sonuglarin alinmasi kaginilmazken, meslek odalarinin uyanlarninin yilladir gérmezden ge-
linmesinin ac sonuglanm hep birlikte yasadik. 17 Agustos 1999 depreminin ardindan “gegici”
denilerek alinmaya baslanan ve 2002'den itibaren de kalici hale getirilen deprem vergilerinin,
genel biitce kapsaminda ilgisiz faaliyetlerde harcandi§i bilinmektedir. Sadece Ozel iletisim Vergisi
(01V) kapsaminda 1999-2018 yillan arasinda 63,8 milyar TL tahsil edildigi hesaplanmaktadr.
Bu kaynak giivenli sehirlesme amaciyla kullanilsaydi, bugiin deprem “korkusu” yasanmayacakti.
Internet erisimi ve diger telekomiinikasyon faturalanimn biiyiimesine neden olan ve iilkemizin
yasadigi “bilgi iletisim teknolojileri yoksullugunun” ana sebeplerinden biri olan 0IV'den elde
edilen kaynagin amac dis1 kullanimindan, artik vazgecilmelidir.

Enerjide Kaos Donemi

2020 y1ilin1 artan ekonomik kriz ve salgin kosullarinin golgesinde tamamladik. Aralarinda {ye-
lerimizden bulundugu milyonlarca yurttasin geliri azalds, kisa calisma 6denedine mahkum edildi.
2020 sonu itibariyle ham madde tedarikinde sorunlar ve TL'deki erimeyle birlikte déviz kuru artis-
lan yasanmaya basladi. Tiim bu gelismeler yasanmirken talep diisiisii nedeniyle enerji maliyetleri
kiiresel dlcekte yiizyilin en diisiik rakamlarina geriledi. Ulkemizde ise basta elektrik faturalan
olmak iizere, enerji maliyetlerin de indirime gidilmedi. Ekonomik Ishirligi ve Kalkinma Orgiitii'niin
(OECD) elektrik, gaz ve akaryakit dedisimlerini dikkate alarak hazirladidi tiiketici fiyatlan bazli
enerji endeksinde yola ¢ikarak raporlastinp, kamuoyuna sunduk. Salginin yasandigi 2020'nin
ilk 10 ayinda enerji fiyatlan OECD genelinde yiizde 7,3 diiserken, Tiirkiye'de yiizde 11,5'lik artig
yasanmisti. AKP hiikiimetlerinin ishasinda bulundugu 17 yillk donem sonunda enerji endeksimiz
ylizde 369 oraninda artarak OECD’nin enerji zam sampiyonuna déniismiistiik. Ayn1 donemde OECD
genelinde artis oranin yiizde 59'da kaldigina vurgu yaparak, salgin déneminde sadece {ilkemizde
zam yapilmasinin toplum geneline yayilan yoksullasmayi derinlestirecedi uyansinda bulunmustuk.
Ulusal gazeteler ve TV'lerde yayinlanan uyanlanmizin ne kadar yerinde oldugu 2021"in son giinii
daha net ortaya cikti.

Gectigimiz iki yil bir yandan da felaketlerin iist iste yasandigi bir donem oldu. Bilimin ve
teknigin goz ard1 edilmesinin ac1 sonuglann olasi felaketlere karsi hazirliksiz yakalanmanin ne
oldugunu, hem salginin yayiim hizimin artmas1 hem de basta Izmir olmak iizere orta siddette
depremlerin bile {ilkemizde yikic etkiler yaratmasiyla yasamistik. Ocak ayinda Akkuyu Niikleer
Gii¢ Santrali’min insaat calismalannda maalesef benzer sorunlarla karsilagsmaya basladik. Akkuyu
Niikleer Gii¢ Santrali'ndeki sorunlar, heniiz temel atilma asamasinda yasanmaya basladi. Temel
betonu dokiilmesi sonrasinda {i¢ kez catlaklar olustu. Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu'nun talima-
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tiyla catlak boliimlerin kinlarak yeniden yapildiginin kamuoyuna yansimasinin hemen ardindan bu
kez alan agmak icin dinamit patlatilmasi nedeniyle bolgedeki konutlarda ve araclarda hasar olus-
tu. Riskleri nedeniyle yiiksek giivenlik standartlarnina sahip olmasi gereken calismalarin simdiden
hasarlara yol agmasi, santralin devreye alinacadn, isletilecegi ve dmriinii tamamlamasindan sonra
sokiilecedi uzun yillar boyunca riskin artarak siirecegine isaret etmektedir. 0damizin itirazlanna
ragmen, ihtiya¢ duymayacagimiz, riskli ve pahali bu yatinmdaki 1srar ile miicadeleyi 6niimiizdeki
donemde de siirdiirecegiz.

Gengler ve Kadinlar Miicadeleyi Biiyiitiiyor

2021"in ilk aylannda cevrimici diizenledigimiz cok sayida seminere ve etkinlie Geng
Miihendisler Komisyonumuzun calismalan da eklendi. Geng Miihendisler Komisyonu'nun sokaga
ctkma kisitlamasinin oldugu hafta sonlannda diizenledigi seminerlerin yam sira, carsamba giinleri
calisma saatlerinde diizenlenen cevrimigi seminerler de {iyelerimizin yogun ilgisiyle devam etti.
Sevinerek vurgulamak gerekir ki; iiyelerimiz, cevrimici araclan da kullanarak salgin kosullarinda
Sube calismalarina katiimim bu dénem arttirmistir. Bu donem 26 kez Youtube iizerinde canl
yayinlarda bulustuk. Pandemi dénemindeki ilk olarak gerceklestirdigimiz Sabanci Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ahmet Oncii’niin konusmac olarak katildigi “
Yeni Diinya Diizeni” baslikl cevrimici sdylesi bugiine kadar yaklasik 4 bin kisi tarafindan izlen-
di. Ozellikle genc ve yeni mezun meslektaslanmizin, deneyimli meslektaslanmizin sunumlanyla
gerceklestirdigimiz cevrimici seminerlere olan ilgisi sevindirici diizeylere ulasti. Tecriibeli mes-
lektaslanmizin, genc¢ meslektaslara deneyim aktarmasina aracilik ederek, mesledin gelisimine
katki saglama islevimizi, salgin kosullarinda da yerine getirmekten mutluluk duydugumuzu ifade
ederek, calismalara katiim saglayan tiim liyelerimize tesekkiir ederiz.

Geng¢ miihendislerin yaninda kadin miihendisler de bu donem Sube calismalanna gegmise
oranla daha fazla katki koydu. Kadin {iyelerimize yonelik cok sayida ¢evrimici seminer ve etkinlik
diizenlediler. Kadin miicadelesinin diinya ¢apinda sembol tarihi olan 8 Mart'ta; basta kadin mii-
hendisler olmak {izere, toplumum tiim kesimlerinden kadinlarn sesinin duyulmasi igin iiyelerimi-
zin destegine ihtiyacmz var. Kadin Miihendisler Komisyonumuz, TMMOB Izmir il Koordinasyon
Kurulu biinyesin de olusturulan Kadin Calisma Grubu’na da aktif katiim sagladi. Salgin kosullar,
sokaga ¢ikma yasaklarinin oldugu bir donem de bile kadinlann sesini yiikselten meslektaslanmiza
bir kez daha tesekkiir ederiz. Diinya genelinde kadinlar, toplumsal cinsiyet esitsizligini yok etmek
icin miicadele ederken, {ilkemizde mevcut haklann korunmasi icin caba sarf edilmek zorunda
kalinmaktadir. Gericilige kars siirdiiriilen kadin direnisi, bu donemde siddete kars1 yasami savun-
maya odaklanmaya devam etmektedir. Bu anlamda iilkemizde kadinlar, son barikatta miicadele
etmektedir. Oliimle yasam arasindaki bu ince cizgiyi ashgimyz, “yasamak istiyoruz” ighiklannin
ortadan kalktigh bir gelecek icin miicadele eden tiim kadinlan selamlarken, “Istanbul Sozlesmesi
Yasatir” sloganinin altim cizmek isteriz.

Haziran 2021'de Subemizin 53. kurulus yildoniimiinii cevrimici bir etkinlikle birlikte kutladik.
68 kusaginin icerisinde yer alan o donemki meslek biiyiiklerimizin biyiik bir 6zveri ile kurdugu
Subemizi, toplumcu ve dayamismaci anlayisla siirekli genclesen dinamik kadrolara devrederek
gliclendirmeye devam ediyoruz. EMO ve TMMOB biinyesinde ilk kez toplumcu miihendislerin etkin
oldugu Sube olarak, meslek biiyiiklerimize ve 68 kusagina bu vesileyle bir kez daha siikranlanmizi
sunuyoruz. Biiyiiklerimizin ilmek ilmek ordiigii bu miicadeleyi bizler de gen¢ meslektaslarimiza
birakma kararliigindayiz.

Covid 19 Pandemisi Sonrasi
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2021 yibmn Haziran ayinda Enerji Komisyonumuz, Izmir Bélgesi Enerji Forumu'nun altincisim
yine cevrimici diizenledi. Etkinlikte, iki giin boyunca 6 oturumda 26 bildirinin yam sira “Aliaga
Bolgesindeki Enerji Tesisleri ve Cevresel Etkileri” baslikli bir de panel gerceklestirildi. Bolgesel
sorunlardan yola cikarak, iilke geneliicin ¢ozlimler {iretilmesini hedefleyen etkinligin iki giinliik
programi kapsaminda “Enerji Goriinlim{i”, “GES ve Elektrikli Araclar, “Riizgar ve Jeotermal Enerji
Santralleri ve Dere Tipi HES'ler”, “Enerji Verimlili§gi Uygulamalan ve Alternatif Enerji Kaynaklan”,
“Cevresel Etkiler” ve “Iklim Degisikligi” baslikli oturumlar diizenlendi. Basta TMMOB’a bagli
Odalann Izmir Subeleri olmak iizere cok sayida kurum ve kurulusla birlikte yiiriitiilen calismalar
kapsaminda Izmir'de bir durum tespiti yapmaya ve enerji alamindaki temel sorunlanmiza ¢oziim
onerileri gelistirilen Izmir Bolgesi Enerji Forumu'na katk koyan tiim {iyelerimizi bir kez daha
kutlanz.

Ekonomik Kriz, Yikima Doniistii

Salgin doneminde sinmirli destek mekanizmalan 1 Temmuz 2021 itibariyle sonlandinlirken,
“varlik bans1” kapsaminda cogu kirli iliskilere bulasms uluslararasi sermayeye saglanan kolay-
liklar ise altr ayligina uzatildi. Aym dénemde mafya-cete ve siyaset liggenindeki iddialar iilke
giindemine itiraflarla girdi. Ulke giindeminden diismeyen mafyatik, kara para rantina dayal id-
dialann sorusturma konusu bile yapilmadigi bu ortamda, “aklanmak” iizere {ilkemize getirilecek
para icin ek yasal siire verilmis oldu. Mafya {iyelerinin birbirini suclarken ortaya sactiklan ve
sorusturulmasi gereken iddialar kapsaminda, sug orgiitlerinin ayliga bagladigi “gazeteciler” hatta
“milletvekilleri” oldugu bile en yetkili agizlardan ifade edildi.

Kalkinmada kullanmamiz gereken sinirli kaynaginin, uluslararas1 sermaye tarafindan uzun
vadede finanse edilen alim, gegis, yolcu hatta hasta garantili projelerde carcur edildigi bu do-
nemde; Istanbul Kanali da benzer usullerle giindeme getirildi. Hazine garantisi veya verilen kamu
hizmetinin tekel olmasinin sagladigi gelir garantisini kullanarak alinan déviz bazli kredilerin
nasil 6denecedi soru isareti olarak durmaktadir. Enerji sektoriiniin dis borcu bugiin ¢ogu sirketi
iflas cizgisine yakin bir noktada tutmaktadir. Siirdiiriilemez noktaya gelen bu ekonomik modeli
ve i¢leri bosalms sirketleri yasatmak icin verdikleri kamu hizmetine siirekli zam yapmaya ihtiyacg
duymaktadir. Bu asamada yurttastan daha fazla kaynagi alip, sirketlere dolayisiyla borglu olduk-
lan uluslararasi finans kuruluslarina aktanlmaya calisiyorlar. Bu modelde doviz bazli dis borg ve
maliyetler, iilke icindeki mal ve hizmetlere kur farkinin yansitilmasini zorunlu hale getirmektedir.
Sirketlerin gelirlerinin ddviz bazli olarak sabit tutulmaya miimkiinse artinlmaya calisildigr bu
donemde, Tiirk Lirasi ile siirekli azalan bir gelir elde eden yurttaslar ise zamlarn altinda daha
fazla ezilmektedir. Donemsel sicak para girisini saglamak igin {ilke gelecedine ipotek koyan bu
ekonomik anlayisin sonuna gelmistir. Fahis oranlardaki enerji zamlarimin enflasyon ve genel
ekonomi iizerinde uzun vadeli yikici sonuglarina 6niimiizdeki yillarda hep birlikte sahit olacagiz.

Afetlere Kars1 Mithendislik Birikimimizi Artirdik

Turizm merkezlerine yakin bolgelerde baslayan orman yanginlan Adustos 2022'de bir felake-
te doniistii. Bilimin ve teknigin yok sayilmasinin aci sonuclarnna bir kez daha tanik olduk. Aym
giinlerde yagis miktarinin artmas {ilkenin kuzeydogusunda sel felaketlerine neden oldu. Yetersiz
altyapi ile merkezi ve yerel yonetimlerin kentleri rant politikalarina teslim etmesi, dere yatak-
lannin dogal yapisim bozan HES'lere lisans verilmesi, taskin alanlarinin yapilasmaya acilmas
afet yaratmaya devam etmektedir. Imar affiyla, yanlis yerlerde miihendislik hizmeti alinmadan
insa edilen kacak yapilann yasal hale getirilmesi, yurttaslan risk altinda yasamaya mecbur bi-
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rakmaktadir. Tiirk Hava Kurumu’'nda giiriimeye terk edilen ugaklarla aym teknik 6zelliklere sahip
sondiirme ucaklan baska iilkelerin bayraklanyla sondiirme calismalara katildi. Bizim ciirlimeye
terk ettigimiz, boslugunu ihalelerle kapatmaya ¢alistigimz bu kiymetli ekipman, tiim diinyada
kullamlmaktadir. Kamunun yangin sondiirme konusundaki birikimini yok eden bu 6zellestirme
uygulamasinin ac1 sonuglan yaratmasi kagimlmazdi. Yurttaslann ¢iplak elleriyle séndiirmeye ca-
listigr ve bircok yerde yerlesim alanlarini da kiil eden bu yanginlar afet yonetimlerindeki eksik-
liklerimizi bir kez daha gozler dniine serdi.

Asilama oranimin artmasiyla ilk yiizyiize etkinligimizi bolgemizde yasadigimiz deprem ve or-
man yangin afetlerine yonelik olarak gerceklestirdik. Uluslararas1 katiimla “Yangin ve Deprem
Sempozyumu ve Sergisi” adi altinda 30 Eyliil-1 Ekim 2021 tarihleri arasinda Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi'nde diizenlendi. Bu etkinligi, Insaat Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi, Jeoloji
Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi, Mimarlar Odas1 Izmir Subesi ve Sehir Plancilan Odas1 Izmir
Subesi ile Kimya Miihendisleri Odas1 Ege Bolge Subesi'nin katiimiyla gerceklestirdik. TMMOB'a
bagli ilgili Odalann Izmir subelerinin yam sira, Izmir Bilyiiksehir Belediyesi (IBB) ve IBB itfaiye
Daire Baskanligi'nmin isbirligiyle diizenlenen etkinlikte, bildiri sunumlarinin yan sira, alinmasi
gereken acil 6nlemlerin cok boyutlu tartisildigr paneller de diizenlendi.

Kamu Denetimini Giiclendiriyoruz

Odamiz adina Subemizde yiiriitiilen bir diger nemli calisma sonunda; Agustos 2021 itibariyle
Tanm ve Orman Bakanligi tarafindan balikgi teknelerinde kullanilan aydinlatma ekipmanlarinin
denetimi konusunda yetkilendirildik. Balik siiriilerini bir bélgeye toplamaya dayali bir yontem
olan “1s1kla avalik” konusunda Tarim ve Orman Bakanlidi’'nin sahada gerceklestirecekleri dene-
timlerle, balikgi gemilerinde EMO Izmir Subesi’nde test edilip onaylanmamis aydinlatma lamba-
lanmin kullamlmasina izin verilmeyecek. 0damizin kamusal sorunlulugunu yerine getirmemize
katki saglayan, uluslararasi standartlara uygun olarak kurulan laboratuvara emedi gecen, teknik
destek saglayan tiim yelerimize tesekkiir ederken; deniz yasaminm korumaya katk: saglamaktan
da mutluluk duydugumuzu ifade etmek isteriz.

Siyasi kutuplagmanin en {ist seviyeye ulastigi bu donemde bile kamu yaran s6z konusu oldu-
gunda ishirlikleri gelistirmeye, kamusal denetim mekanizmalannda etkin rol oynamaya gayret
ettik. Bu vesileyle Subemizin teknik birikimini {ilke yararina kullanilmasina yonelik projeler igin
tlim kamu kurumlanyla isbirligi yapmaya hazir oldugumuzu bir kez daha ifade etmek isteriz.

Tedarik Zinciri Kinldr

2021'in son aylannda asilanma oranlarinin artmasiyla birlikte hayat olagan akisina donmeye
basladi. Bu gelismeye paralel olarak, salgin doneminde baskilanan ekonomik biiyiime oranlan
eski seviyelerine donerken, enerji ihtiyaci da hizla artti. Enerji talebindeki daralma nedeniyle ha-
yata gecirilmeyen yatinm projelerinin yarattigi bosluk, arz-talep dengesini sarsiyor. Giiniimiizde
komiir ve dogalgazla baslayan, sonrasinda akaryakit ve elektrik enerjisi ile devam eden bir “enerji
krizi” yasamiyor. Birincil enerji kaynaklanindaki arz daralmasi kaynakh fiyat artislan, yeni bir
enerji krizinin sinyallerini vermeye baslad1. Ulkemizde ise kuraklik nedeniyle hidrolik kaynakla-
rin elektrik tiretimindeki pay1 ciddi oranda azald. Giines ve riizgara dayali iiretim kapasitesi de
yeterli biiyiikliikte olmadigindan, elektrik enerjisi talebini biiyiik lclide, komiir ve dogalgaz gibi
fosil kaynaklarla karsilanmak zorunda kaldi. Bu krizi, elektrik tiretimini ciddi dlciilerde giines ve
riizgar gibi yenilenebilir kaynaklara kaydiran iilkeler rahat atlatirken, biz ise ciddi bir enerji krizi
yasanmaya basladi.
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Salgin doneminde yasanan ekonomik sorunlarla birlikte {iretim ve tedarik zincirinin bozul-
mas1 nedeniyle neredeyse tiim {irlinler icin sorun yasanmaya baslandi. Olciisiiz fiyat artislan ve
bazi mallar igin “kitlik” diizeyinde bir yoklukla karsilasilmasi, “plansiziga” dayali bu ekonomik
modelin; gelecedimiz igin risk olusturdugunu da ortaya koymaktadir. Yalnizca kar dlgiitiiniin
kullamldigi, yatinm ve tiiketim planlamasinin biitiiniiyle piyasaya birakildigi bir sistemin yiirii-
tiilemeyecedi bugiin daha net goriilmektedir Enerji, telekomiinikasyon, teknoloji gelistirme gibi,
tlim sektorler icin kritik 6nemde olan temel alanlann, gelecedin planlanmasi perspektifinden
bakma sorumlulugu olan 6zerk yapilar tarafindan ydénetilmesi zorunlu hale gelmistir.

Diinya genelindeki yasanan kiiciik fiyat dalgalanmalan bile kiiresellestigi iddia edilen ekono-
mimiz {izerinde yilin son aylaninda tsunami etkisi yaratmaya basladi. TL'nin hizla deger kaybet-
mesi ve enerji basta olmak iizere neredeyse tiim mallar icin tedarik zincirinin kinlmasiyla, kisa
vadede icinden ¢ikamayacagimiz bir tablo olustu. Marketlerde temel gida maddelerinin kisitlana-
rak satilmasi, sik yapilan akaryakit zamlan dncesinde petrol istasyonlaninda kuyruklar olusmasi,
krizin daha fazla biiyiiyecegi gozler oniine serdi.

Iktidar ekonominin “rekabetci” kur politikalanyla bilyiitiilecedi, iiretim ve istihdamn artacag
vurgusu yapmaktadir. Bu bakis agis1, TL'nin deger yitirmesiyle Tiirkiye'de iiretilerek ihrag edilen
iiriinlerin kiiresel diizeyde rekabet sansimin artacagi varsayimina dayanmaktadir. Degersiz TL'nin
tilkemizdeki yabanci yatinm oranim da artiracagi ifade edilmektedir. Yoksulluk ve kithgi bir arada
gordigiimiiz bu yapida, maliyeti TL tabanli olan tek bir girdi kalemi yer almamaktadir. TL'nin
degerin disiiriilmesiyle maliyeti azaltilabilen tek kalem iscilik olmustur. Ekonominin biiyiimesi
icin alim giicii zaten diisiik olan, faturalarla bogusmak zorunda kalan emegiyle gecinen kesimlerin
daha fazla “kiigiiltiilmesi” hedeflenmektedir. Diizenli olarak {ilke icindeki alim giiciiniin disiiriile-
rek “biiyiitiilen” ekonomimiz, yabanci sermaye icin daha kolay bir lokma haline gelmistir.

Beyin Gogiinii Durdurmak Zorundayiz

Bildiginiz gibi, donem icinde Sube olarak elimize her firsat gectiginde, iiretim ekonomisine
ve teknoloji gelistirmeye dayali katma degerli alanlara yatinm vurgusu yaptik. Bu dénem bu
vurgunun yanina gen¢ meslektaglanmzin istihdam sorununa dikkat ¢eken ifadeleri de eklemek
zorunda kaldik. Subemizin Makina Miihendisleri Odas1 (MMO) Izmir Subesi ile birlikte 18-19-20
Kasim 2021 tarihlerinde diizenlendigi X. Asansor Sempozyumu’nun agilisinda asansér alanin-
daki gelismeleri degerlendirirken, issizlik ve beyin gociine de vurgu yapmak zorunda kaldik. Ne
yazik ki, issizlikle bogusan gen¢ meslektaslanmiz, bu dénem yurtdisinda calisma olanaklarnn
arastirmaya yonelmistir. Ulkemizin kit kaynaklanyla yetistirdigimiz genclerimizin, kalkinmamiza
sunacagi katkidan mahrum kalmak iizereyiz. Diinya genelinde bilimsel ve teknolojik gelismelerde
olaganiistii bir ivme yasanirken, iilkemizde bir yerinde sayma dénemi yasiyor. Yetismis insan gii-
climiize ragmen, hemen hemen her alanda ithal teknoloji ve ekipmanlara mahkum kaldigimiz bir
slireci yasiyoruz. Bir yandan da geng meslektaglanmiz, artan issizlik sorunu nedeniyle genellikle
sonu “beyin gdcli” ile biten bu siireci birlikte durdurmak zorundayiz. Meslek orgiitlerimizin ¢atisi
altinda dayanismamiz1 biiyiitebildigimiz 6lciide, mesledimizi siirdiirebilecek kosullan yaratabile-
cedimize bu vesileyle bir kez daha vurgulamak isteriz.

Subemiz, basin aciklamasi yoluyla ¢oziim icin kamu kuruluslan, kamu hizmeti yapan ozelles-
tirilmis kurumlar ile miihendis calisan sayis1 yiiksek sirketlere yeni mezun miihendis istihdam
zorunlulugu getirilmesi igin cagn yaptik. Subemizde baslayan bu hareket, halen TMMOB tarafin-
dan “C6ziim Istiyoruz” adl kampanya ile siirdiiriilmektedir. Sube cabsmalanmizda gelistirdigimiz
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¢6zlim Onerilerinin TMMOB'un diger birimlerinin de katkisiyla giiclendirilerek dile getirilmesinden
mutluluk duydugumuzu ifade etmek isteriz. Ozellikle son 5 yil icinde mezun olmus meslektasla-
nmizin istihdamini saglamak icin yiriittigiimiiz caismamin heniiz baginda oldugumuzu vurgu-
layarak, ¢c6ziim dnerilerimizin basta karar vericiler olmak iizere tiim toplum kesimleri tarafindan
benimsenmesi i¢in {iyelerimizin destedine halen ihtiya¢ duyuyoruz. Yalmzca son 5 yilda mezun
olan miihendisler igin acilacak kadrolar igin SGK primleri ve iicretlere yonelik devlet destegi
saglanmasi vurgusu yaparken, gecici, giivencesiz calisma kosullan, iilkemizin miihendislik biri-
kimini torpiilemedigi uyansinda bulunmustuk. Bugiin daha iyi kosullarda istihdam edilen veya
isveren konumunda olan {iyelerimize, kampanyaya destek vererek ¢oziim bir parcasi olmaya davet
ediyoruz.

Zam Zemberegi 31 Aralik’'ta Bosald

Iktidar 2021 yilinin son giiniine kadar konutlarda elektrige daha az zam yaparak, enerji mali-
yetlerindeki artis1 dolayli yansitmanin yollanini aradi. Salgininilk yilinda yaptigimiz agiklamalarda
yurttaslann gelir kaybina ugradiklarina vurgu yaparak, vergi indirimi basta olmak iizere faturay:
diisiirecek onerilerde bulunmustuk. Bu oneriler ancak 2021in sonunda iktidarnn glindemine gir-
di. Faturalara cok kiigiik etkisi olacak sekilde “TRT Pay1” ve “Enerji Fonu” kesintileri kaldinlarak,
konutlar icin kademeli tarifeye gecildi. Salgin déneminde enerji maliyetleri kiiresel yiizyilin en
diisiik seviyelerine gerilediginde yaptigimiz indirim cagnsi gormezden gelinerek, “dagitim bedeli”
artisi ile fatura ayn seviyede tutulmustu. Enerji maliyetlerinin artmasiyla bir siire konutlarda
dogrudan zam yapmayan iktidar, 1 Ocak 2022 tarihinde yiiriirliige giren yeni tarifeyle 230 Kwh'lik
tliketimi bulunan 4 kisilik bir aile faturasina, yillik yiizde 115 oraninda fahis bir zam yapmis oldu.
Enerjinin ucuz, kaliteli ve kesintisiz bir sekilde sunulmasi temel vatandaslik hakkidir. Ozellestirme
ve piyasalastirma uygulamalarina son vererek, kamunun yeniden inisiyatif aldig1 bir yapiya doniis
sadlanmalidir. Bir an once kisith kaynaklanmizi en iyi sekilde dederlendirecek, kamu yararini esas
alan siyasi ve ticari miidahalelerden uzak bir enerji yonetim modeline gecilmesi gerektigini bir
kez daha vurgulamak isteriz

Elektronik Laboratuvan

Ulkemizin icinde bulundugu agir ekonomik krize ragmen, iiyelerimizin ayni ve nakdi yardimla-
nyla 32. dénemde hizmete a¢tigimiz Hizmet ve Egitim Merkezi’mizin eksik boliimlerini, bu donem
yine Uyelerimizin katkilanyla tamamlamaya calistik. Yiiksek Gerilim Uygulama Laboratuvan’min ar-
dindan Elektronik ve Aydinlatma laboratuvarlanni da iyelerimizin hizmetine sunduk. Tasannmdan
ilk prototip iretimine kadar tiim siireclerde {iyelerimizin calismalarina katkr saglayacak olan
Elektronik Laboratuvan’ni hizmete actik.

Boylece elektrik miihendisligi alaninda sundugumuz uygulamali meslek ici egitim hizmetle-
rini, elektronik miihendisligine iliskin alanlara da tasima olanagina sahip olacagiz. Bu dénem
hizmet ve egitim binamizin en (st katinda yer alacak konferans salonunun tamamlanmasi igin
imalatlara basladik. Ulke genelinde iiyelerimize de egitim hizmeti veren binamiz1, kentimizin en
onemli miihendislik merkezi haline gelecedine olan inancimiz1 dile getirerek, {iyelerimize katki-
lanm siirdiirme ¢agns1 yapiyoruz.

Cogu zaman TMMOB'ye bagli meslek odalarinin calismalanm “muhalif” bir anlayisla siirdiirdii-
gii samlarak, ozellikle yonetimlerde yer alan meslektaslanmiz “siyasi” olmakla elestirilmektedir.
Ancak toplum nezdinde gérdigiimiiz 0damizin itibanin kaynagi, TMMOB ve bagh odalarin mesle-
gin kamu yararna yiiriitiilmesi icin sarf ettigi cabadir. Orgiitiimiiz Tiirkiye'nin en giivenilir kurum-
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lan arasinda (st siralarda yer almaktadir. Siiphesiz siyaset iistii bu giivenin asil kaynagr “kamucu”
calisma anlayisimizdir. Kendi igimizde yiiriittiigiimiiz tartismalar ve elestirilerle gelistirdigimiz
bu calisma anlayisini yaratan ve halen siirdiiren tiim meslektaslanmiza tek tek tesekkiir ederiz.

Orgiitiimiiz siiphesiz 6niimiizdeki calisma déneminde, AKP iktidarlarimin neo-liberal ekonomi
politikalanyla yarattigi tahribati tersine dondiirmeye odaklanacaktir. “Ucuzlastinlmis” emek yo-
gun, rant temelli, betonlasmaya dayali bu ekonomik modelden, bilgi yogun bir ekonomik modele
gecilmesi igin hep birlikte miicadele edecediz. Kamu kurulusu niteligindeki, akademik meslek
orgiitlerinin hak ettigi degeri gordiigii, karar alma siireclerine daha fazla katilim saglanabilen
bir donemin baslangici olmasi dilegiyle Genel Kurulu selamliyoruz.

0damiz, miithendislerin iilke kalkinmasina daha fazla hizmet edecedi, bilimin 1s1§1nda biiyiiyen
bir {lke icin tiim giicliyle miicadelesini siirdiirecektir. Meslektaslarimizin alin teriyle sekillenecek
yannlann, umut ve dayamsmayla kurulacagi inanciyla, tiim iiyelerimizi, Subemiz, Odamiz ve
TMMOB etrafinda kenetlenmeye davet ediyoruz.

Ozellikle son bes yilicinde mezun olmus meslektaslanmizin, meslek ve meslektas sorunlarina
¢ozlim onerileri gelistirmeleri mutluluk vericidir. Odamiz 67 yildir biriktirdigi deneyimi, her d6-
nem geng kusaklara aktararak miicadele gelenegini siirdiiriiyor. Toplumsal muhalefetin en 6nemli
orgiitlerinden birini yaratan deneyimli meslektaslanmiza siikranlanmizi sunarken, gérevi bizler-
den devralmak iizere hazirlik yapan meslektaslanmiza da basanlar dileriz. Is yasam ve giinliik
hayatin yogun temposunda, goniilliililk esasiyla yiiriitiilen Sube galismalarina enerji ayirmaya
gayret eden tiim meslektaslanmiza kutlanz.

Bir donemi geride birakirken, Yonetim Kurulu ve Sube Denetgcisi olarak gorev alan, komisyon-
larda sorumluluk iistlenen tiim meslektaslanmiza ve Sube calisanlanmiza ¢ok tesekkiir ederiz.
Teknolojinin tiim toplumun yararina kullamldigi, yoksullugun ortadan kalktigi, bilim 1s1Ginda
gelisen bir iilke yaratma miicadelesini biiyiitmek igin tiim {iyelerimizi Subemizin 34. donem ¢alis-
malarnna destek olmaya davet ediyoruz. Genel Kurul sonunda gorev iistelenecek meslektaslarimiza
da simdiden basanlar dileriz.

Yagma Yok, Bu Ulkenin Miihendisleri Var!
Yasasin Mesleki Miicadelemiz, Yasasin TMMOB

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odas
Izmir Subesi 33. Donem Yonetim Kurulu
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