Ana Yénetmelik ve SMM Hizmetleri Yonetmeligi degistirildi...

lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Yonetmelikler Olaga-

nistt Genel Kurulu Antalya’da
gerceklestirildi. EMO mevzuatinin goz-
den gecirilmesi amaciyla dlizenlenen
olaganusti genel kurul calismalari
kapsaminda “EMO Ana Y6netmeligi”
ve “EMO Serbest Mlsavir Miihendislik
Hizmetleri Yonetmeligi”’nde degisiklik-
ler yapildi. Degisiklikler, TMMOB onayi
ve Resmi Gazete’'de yayim slirecinden
sonra yUrirlige girebilecek.

EMO 41. Olagan Genel Kurulu’nda
alinan karar geregi Yénetmelikler
Olaganustu Genel Kurulu 21-22-23
Kasim 2008 tarihlerinde Antalya Saturn
Palace Resort Otel’'de gerceklestirildi.
Olaganustu Genel Kurul calismalarina
21 Kasim tarihinde Divan’in olusturul-
masi ile basladi. Baskanligini Macit

Mutaf'in Ustlendigi Divan’da, Avni
Haznedaroglu ve isa Géngér bagkan
yardimcilar, Bllent Bayraktar, Omer
Celik, Sebnem Seckin ve ibrahim
Sara ise yazman olarak gérev yapti.
Divan’in glindemi olusturmasinin ar-
dindan sayg! durusu gerceklestirildi.
Saygin durusunun ardindan ise EMO
Yonetim Kurulu Baskani Musa Cegen
acilis konusmasini gergeklestirdi.

Olaganustli Genel Kurul ¢alisma-
larina, ele alinacak yénetmelikler
icin komisyonlarin olusturulmasi ile
devam edildi. “EMO Ana Y6netme-
ligi”, “Serbest Musavir Miihendislik
Hizmetleri Yonetmeligi”, “Asansérlere
Ait MUhendislik Hizmetleri Uygula-
ma Esaslari Yonetmeligi”, “Elektrik,
Elektronik ve Bilgisayar Mihendisligi

Hizmetleri En Az Ucret Yonetmeligi

ve Mesleki Denetim Uygulama Esas-
lari Yénetmeligi”, “Elektrik Yiksek
Gerilim Tesisleri isletme Sorumlulugu
Yoénetmeligi”, “Teknik Uygulama So-
rumlulugu (TUS) Uygulama Esaslari
Yénetmeligi”, “Meslek ici Strekli Egi-
tim Merkezi (MISEM) Yénetmeligi”,
“Tesisat Denetleme Yonetmeligi”,
“Meslek Dali Ana Komisyonlar Ku-
rulus ve Calisma Yonetmeligi”, “Yapi
Denetgisi Egitim Uygulama Usul ve
Esaslarl Yonetmeligi”, “Mali isler
Yoénetmeligi”, “Personel Yénetmeli-
gi”, “Temsilcilik Yonetmeligi”, “isyeri
Temsilciligi Yonetmeligi”, “Oda Bilim
Kurulu Yénetmeligi”, “Ogrenci Uye
Komisyonu Yénetmeligi”, “Ogrenci
Uye Kurultayr Diizenleme Yénetme-
ligi” “Hasan Balikgi Onur Odiili Y6-

netmeligi” komisyonlari olusturuldu.
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Komisyonlarinin olusturulmasinin
ardindan Olaganustu Genel Kurul
calismalarina ara verdi. Ogleden
sonra gerceklestirilen oturumda ise
“EMO Ana Yénetmeligi” ele alinmaya
basland. ilk giin calismalari saat 20:
12'de tamamlandi.

Olaganlstu Genel Kurul ikinci glin
calismalarina “EMO Ana Yénetmeli-
gi” konusundaki degisikliklerin karara
bagdlanmasi ile devam etti. “EMO Ana
Yonetmeligi” konusundaki degisiklik-
lerin tamamlanmasi ile “EMO Serbest
Musavir Miihendislik Hizmetleri Yonet-
meligi’ zerindeki calismalara gecildi.
Olaganusti Genel Kurul galismalari si-
rasinda olusturulan heyet TMMOB'nin
31 ilde ayni anda gerceklestirdigi kit-
lesel basin aciklamasina Antalya’da
katildi. TMMOB’nin basin agiklamasi
metni Genel Kurul salonunda TMMOB
Goézlemcisi ilker Ertem tarafindan
okundu. Olaganustt Genel Kurul'un
ikinci glin calismalari da saat 21:
00’de tamamlandi.

Olaganustu Genel Kurul Ggiincd gin
calismalarina “EMO Serbest Misavir
Muhendislik Hizmetleri Yonetmeligi”
degisiklikleri ile devam etti. Bu yonet-
melige iliskin calismalarin tamamlan-
masinin ardindan, EMO 41. Dénem

Yénetim Kurulu'na “Serbest Misavir

Mihendislik Hizmetleri Yonetmeligi”,
“Mesleki Denetim Uygulama Esaslari
Yoénetmeligi”, “Elektrik, Elektronik ve
Bilgisayar Mlhendisligi Hizmetleri
En Az Ucret Yénetmeligi”, “Elektrik
Yiksek Gerilim Tesisleri isletme So-
rumlulugu Yénetmeligi”, “Asansorlere
Ait MUuhendislik Hizmetleri Uygulama
Esaslar Yénetmeligi”, “Teknik Uygu-
lama Sorumlulugu (TUS) Uygulama
Esaslar Yonetmeligi” “Tesisat Denet-
leme Yénetmeligi” ve “Yapi Denetgisi
Egitim Uygulama Usul ve Esaslari

Yoénetmeligi” konularindan degisiklik

yapma ve bu degisiklikleri dénem

icerisinde uygulama yetkisi verilirken,
diger yonetmelikler konusunda ise ¢a-
lismalar yaparak, bu calismalart EMO
42. Olagan Genel Kurulu’na sunma
g6revi verildi. Olaganusti Genel
Kuru'da TMMOB’nin 29 Kasim 2008
tarihinde DiSK ve KESK'in Ankara’da
diizenledigi mitinge destek vermesini
iceren 6nerge de kabul edildi. Olaga-
nustu Genel Kurul calismalari dilek ve
temenni konugmalari ile tamamladi.
Bu bdlimde Hasan Balik¢i ailesinin
avukati Mustafa Cinkilic’a EMO onur
Uyeligi verilmesine iliskin 6nerge kabul
edildi.
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MEVZUAT CALISTAYI
ANKARA'DA
GERCEKLESTIRILDI

Elektrik Muhendisleri Odasi (EMO) Tlzuk ve Yonetmelik-
ler OlaganUistli Genel Kurulu’na Hazirlik Galistayi, 25- 26
Ekim 2008 tarihlerinde Ankara’'da gerceklestirildi. Calis-
tayda, EMO birimlerince hazirlanan yonetmelik taslaklari
degerlendirildi.

EMO Yénetim Kurulu’nun 18 Haziran 2008 tarihinde
aldigi karar gercevesinde, “Tuzik ve Yonetmelikler Ola-
gan Ustli Genel Kurulu Hazirlik Calistay”” 25- 26 Ekim
2008 tarihinde EMO Konferans Salonu’nda yapildi.
Calistay’a TMMOB Yonetim Kurulu ve TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu'ndaki EMO Uyeleri; EMO Yo6netim Kurulu,
Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyeleri; sube yonetim
kurullar; Merkezi Yonetmelikler Komisyonu, Yonetmelik
Gorevi verilen Subelerin Yonetmelik Komisyonlari, Mes-
lekici Surekli Egitim Merkezi (MISEM) Komisyonu, SMM
Daimi Komisyonu, Elektronik Meslek Dall Ana Komisyonu
(MEDAK), Bilgisayar MEDAK Uyeleri katild.

Calistay, 25 Ekim 2008 tarihlerinde EMO Y6netim Kuru-
lu Baskani Musa Cecen’in agilis konusmasiyla basladi.
Cecen, Tuziik ve Yonetmelikler Olaganistii Genel Ku-
rulu’na Hazirlik Galistayr’nin, EMO 41. Dénem Y6netim
Kurulu tarafindan alinan karar geregi gerceklestirildigini
hatirlatarak, “Calistay Olagantstu Genel Kurul igin ya-
pilacak calismalarin ortaklastiriimasi acisindan biyuk
6nem tasiyor” dedi. Cecen, Calistay’da ortaya koyulan
goruslerin Olaganusti Genel Kurul'un verimli gegmesine
katki saglayacagini kaydetti.

Cecen’in konusmasinin ard[pdan Divan olusturuldu.
TMMOB Yiksek Onur Kurulu Uyesi Sirdas Karaboga'nin

baskanlik gérevini tistlendigi Divan’da, Orhan Oriicti ra-
portdr, TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Emir Birgiin ise (iye
olarak gérev Ustlendi. Calistay’in ilk gliniinde, “EMO Ana
Yénetmeligi” ve “EMO Meslek ici Stirekli Egitim Merkezi
(MISEM) Yénetmeligi” ele alindi. Calistay ilk giin calis-
malari saat 19:30’da tamamlandi.

Calistay’in ikinci gtinti calismalar, “EMO Serbest Musavir
Muhendislik Hizmetleri Yénetmeligi’nin ele alinmasi ile
basladi. Ayni giin sirasiyla, “EMO Elektrik Yiksek Gerilim
Tesisleri isletme Sorumlulugu Yénetmeligi”, “EMO Elekt-
rik, Elektronik ve Bilgisayar Mihendisligi Hizmetleri En Az
Ucret Yonetmeligi”, “EMO Mesleki Denetim Uygulama
Esaslar Yonetmeligi”, “EMO Tesisat Denetleme Yonet-

meligi” ve “EMO Asansérlere Ait Muhendislik Hizmetleri

Uygulama Esaslar Yonetmeligi” tartisildi.

Calistay’in 2 gunlik calismasi kapsaminda sekiz yo6-
netmelik degerlendirildi. Zaman sinin nedeniyle, “EMO

Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS) Uygulama Esaslari
Yénetmeligi”, “EMO Mali isler Yénetmeligi”, “EMO Perso-
nel Yénetmeligi”, “EMO Ogrenci Komisyonu Yénetmeli-
gi”, “EMO Ogrenci Uye Kurultay Diizenleme Yénetmeli-
gi”, “EMO Kongre, Kurultay ve Sempozyum Diizenleme
Yonetmeligi”, “EMO Denetim Yonetmeligi”, “EMO Yapi
Denetcisi Egitim Uygulama Usul ve Esaslan”, “EMO
isyeri Temsilcilikleri Yonetmeligi”, “EMO Komisyonlarin
Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi”, “EMO Oda Bilim
Kurulu Yénetmeligi”, “EMO Meslek Dali Ana Komisyonlari
Kurulus ve Calisma Yonetmeligi” ve “EMO Hasan Balikg!
Onur Odiili Yonetmeligi” ele alinamadi. <«
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EMO HIZMET BINASI ve
LOKALI TORENLE ACILDI

ve lokali 25 Ekim 2008 tarihinde dlizenlenen téren-

le, resmen hizmete agildi. Acilis konugmalarinda,
yeni hizmet binasinin EMO’nun kurumsallasmasina
katki saglayacag@i belirtilirken, hizmet binasinin yalniz
EMO (Uyelerinin degil ttm demokratik kitle érgutlerinin
kullanimina agik oldugu vurguladi.

TMMOB Y6netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, EMO
Yénetim Kurulu Baskani Musa Gegen ve EMO istanbul
Subesi Yonetim Kurulu Yazmani Basak Kog'un kurdele
kesimi ile baslayan acilis térenine, TMMOB’a bagh Oda
Yénetim Kurulu Gyeleri, Kamu Emekgileri Sendikalar
(KESK) Genel Baskani Sami Evren ve KESK’e bagli
sendikalarin yoneticileri, DISK Genel Sekreteri Tayfun
Gorgun, EMO Yénetim Kurulu tyeleri, EMO subelerinin
Yénetim Kurulu Gyeleri ve ¢ok sayida EMO Uyesi katiim
sagladi. Acilista, EMO Y6énetim Kurulu Baskani Musa
Cecen ve TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganci, KESK Genel Baskani Sami Evren ve Makina

Elektrik Muhendisleri OdasI’'nin yeni hizmet binasi
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Muhendisleri Odasi (MMO) Yénetim Kurulu Bagkani Emin
Koramaz birer konusma yaptilar.

EMO Yénetim Kurulu Bagkani Musa Cecen, EMO (ye
ve calisanlarina guzel bir mekan sunmanin mutlulugunu
tasidigini belirterek, yeni hizmet binasinin ve lokalinin
yapiminda emegi gecenlere tesekkur etti. EMO Hizmet
Binasr'nin emek ve demokrasi glglerinin érgutltligundn
guzel bir yansimasi oldugunu ifade eden Cegen, hizmet
binasinin yalniz EMO Uyelerinin degil ttm demokratik
kitle 6rgutlerinin kullanimina agik oldugunu vurguladi.

TMMOB Y6netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci da,
EMO Yénetim Kurulu tyelerini, EMO calisanlarini, EMO
Uyelerini ve binanin yapiminda emegi gegen herkesi
kutladigini belirterek, séyle konustu:

“Bu binanin yapiminin ardinda alinteri var, dzveri var,
dayanisma var, glven var, TMMOB'nin 6nceki dénem
yonetiminin, MMO ve IMO’nun destekleri var. Bu bina,
daha etkin, daha demokratik, daha islevsel bir EMO’nun
kurumsallagmasinin 6nemli bir ayagi olacak. Bu binanin
salonlarindan séylenecekler, bu binadan yazilacaklar
emekten ve halktan yana daha aydinlik bir Turkiye’'nin
sesi olacak. Bu bina sadece EMQ’ya degil, sadece
TMMOB'ye degil, Tirkiye’de insandan yana, emekten
yana tim demokrasi guglerinin kullanimina aciktir. Bu
binanin yapimini distinenlerin, karar alanlarin, yaptiran-
larin, yapanlarin ve bir riiyanin gerceklesmesini saglayan
herkesin yiregine ve beynine sagliklar diliyorum.”

KESK Genel Baskani Sami Evren ve MMO Yo6netim Ku-
rulu Baskani Emin Koramaz da, konugsmalarinda, EMO
Yénetim Kurulu ve EMO Uyelerini yeni hizmet binasi igin
tebrik ettiler. <



