ORGUTSUZ MEMURLAR

Her toplum, kendisini olusturan sinif ve tabuka-
lorin 6rgitii glicterinin bir dengesini yansitir, Belirli
bir anda gézlenen toplumda, ekonomik iligkilerde
bulundukiar; konuma, bu konumun maddi avantai-
lanna ve avantajlarin bilingle kuillamimasing badh
olarak, sinif ve tabakalarin.yerlestigi gorilir. Top-
lumsal yapida alinan vere gdre, toplumsal nimetle-
rinden yararlanma orani da dedisir kuskusuz, Tir-
kiye benzeri toplumiarda sermaye kesimi, egemen-

- liginin ve oOrgiatlé aduhgimin: sonucu olarak ulusal

gelirin, yani toplumun iretken kesiminin tim dret-

tiklerinin, boyiik codunluguna el koyabilmektedir. Ca-
liganiar kesimi ise gercekte deder yaratici ve lreti-
ci olmaiarina karsthki ulusal gelirden aldiklar: da-
ha az payla yetinmek zorundadirlar.

Ancak toplumsal denge degismez dedildir, Ter-
sine toplumsal yapinin belirgin niteligi siirekit bir de-
gisim i¢cinde olmasicdir. Ekonomik yapinin nicel de-
. gismesi, biyimesi, toplumsal yapiyt da gelistirir.
Kurulan her yeni fabrikg, agian her iretim Gnitesi
veni is¢ilere, teknik elemanlara, hizmetlilere ihtiyag
duyulan birer alandir, Onceki dénemin miilksiizles-
mis yoksul koéyliileri, kiiciik atolye sahipleri yenile-
" sen yapida kendilerine denk diisen gorevleri abriar.
: Ornegtmlzdekn yoksul koylilerin ve atdlye sthpler:-

nin ozalp iscilerin ve hizmetlilerin cogalmasi bir

nicel Qe§i$imdir. Ekonomik gelismenin dogurdugu
nicel dedisim biling olgusunun isin i¢cine girmesiyle
toplumsal yapida da degisikliklere yol acar. Cikar-

lart ortak olan gruplar birlikte oamacglanna ulag- -

mak iizere biraraya gelirler, buna érgitlenme diyo-
ruz, ‘

- Sendikalagma, bu tiir drgitienmelerden biridir.
Ve grev ve toplu sozlesme hakki, dayanisma grevi,
genel grev gibi demokratik haklarla géclenmis sen-
dikal haklar ¢alisanlarin, toplumsal dengede hak et-

. tikleri yeri glmalarina yardimci, énemli hir silahtir.

Teknik elemanlarin en ileri sendikal hakiara ka-
vusmalan istedi orgiitlerimizce bircok kez dile ge-

HIZIA YOKSULIASIYOR

tirildi, Sendikal 6rgiitienme yolunda, TUTED'in ku-
rulmasi, Birinci ve ikinci Teknik Eleman Kurultay-
lon gibi énemli adimlar atildi, Her yeni adimda, kar-
‘silasilan sorunlara, temeli pratikteki deneylerden o-
lusan ¢ozlimler getirildi. Denilebiiir ki, teknik ele-
manlarin sendikalasmasi sorununun nasit gercekle-
secedi de ana hatlanyla bellidir artik.

ersin kaya

ulusal gelirden aldiklari payr gésteren grafik (1)

kaynak olarak kullanmaktadir. Bu kesime, kaynak
transferi igin bu fon varhini, memura yarar1 olma-
vacag ortada olan tahvillere yatirmaktadir. Simdi
giidiilen asil amag, memur sirfindan 6zel girisimcile-
re yarar saglamalktir, Devlet, bu giihe kadar devam
ettirdigi uygulamasiyiag bunu kanitlammstir. Artik o
sebeple, devletin Meyak’in kurulus kanununu gikara-
cagl diistiniilemez. Kisa bir gelecektie, deviet bu kesin-
- tiyi tipki tasarruf bonelarinda oldugu gibi vergive
. doniistiirecektir., .tarzindaki goriisleri kusku ile kar-
- giladigamizi belirtmekle birlikte, bu konuya ileri say-

falarda devletin bu fon iizerinde tasarruf hakki olup-

olmadign noktasindan yéniden deginecegimizden; ki-
sise]l gdrigiimiizii agiklamadan gegiyoruz,
~ Ancak, her zaman miisahade etigimiz bir kusku-

muzua agkhkla ortaya koymay: yararh sayiyoruz.

657 Savihh Devlet Memurlan Kanunu 19.7.1965 ta-
rihinde kabul edilmig; biitiiniiyle yiriirliige girmesi
30.11.1970 tarihinde miimkiin olmusgtur. Bunun gibi,
Meyak kesintileri 1.3.1970 tarihi itibafiyle yapilmaya
baslanmig, odzel kanunu bes yi1l gegmesine ragmen
hala ¢ikardmamistir. Garip bir benzerlik, memur le-
hine uygulamalarda‘heﬁ biiyle bir isteksizlik, hep
béyle uzun yillara ulasan gecilimeler... Esasinda dev-
let Memurlar: Kanununun bes yil gecikme tle yiliriir-
liige girmesini anlayigla karsilamak mtimktndir. An-
cak, bu anlayimx memur yardimiasma urumu icin
gistermelr miimkiin degildir. Zira, devlet memurlar
"kanunun uygulanmas: devletin mali olénaklarm_a bag-
© I iken, Memur Yardimlasma Kurumunun teskili bdy-
-le bir fedakarlift da gerektirmemektedir. '

“Iste bu kugku 800 bin memturun duydugu bir kus-
kudur,

Goruluyorkl MEYAK meselesine nereden bakalu- '

" sa bakilsin, karsimiza memurun en buyuk bir sorunu
olarak glkmaktadu‘

IV— KONU SEBEBIYLE ANAYASA VE DEVLET
MEMURLARI YASASINDAN SAPMALAR - KESE-

NEKLERIN YASAYA AYKIRI OLARAK ALINDIGI-

NA DAIR GORUSLER ILE KARSIT GORUSLER
MEYAK kesintileri bakimmdan, Anayasa ve Dev-
let Memurlar1 Yasasimndan sapmalar pek cok defalar
olmustur., Ama bu sapmalarda, memur kitlesi aleyhi-
ne atik bir niyetle hareket edilmedigine yukaridaki
satirilarda degindik. Sayet bir niyet varsa, bu niyeti

800 bm memurdan hig¢ birisi bllemeyecem i¢in, boyle
bir niyeti konumuz disinda tutuyoruz.

1961 tarihli Tiirkiye Cumhur1yet1 Anayasa’si «Hu;
bir kisive, aileye, ziimreye veya simfa imtiyaz tanmna-
maz- diyerek temel bir ilke koymustur. (Madde - 12}
' Benzeri nitelikteki Ordu Yardimlasma Kurumu,
kanunun kabuliinden iki ay sonra faaliyete ge¢mis-
tir. Devletin sicil kesimine ait MEYAK kanunu, ke-
sinti bes yildan fazla hir siire yapilmis olmasima rag-
men halen ¢ikariimamistir,

205 sayili kanunla kurulan Ordu Yardimlasma
Kurumunun gelirlerine ¢ok sayida vergi muafiyeti
taminmigken; memura bes yidir hig bir yarar sagla-
mayan MEYAK kesintisinden dahi gelir vergisi ke-
silmektedir, Sivil kesimdeki memurun kullanamad:gi,
tasarruf edemedigi, eline ge¢meyen keseneklerden
gelir vergisi kesilmektedir. Yani bir anlamda meto-
zori kesilen bir vergiden, bagka bir vergi kesilmek-
tedir. Devletin askeri personeli kendi maagindan ke-
silip olusan kurum varhfindan saysiz yararlar sag-
.Ié.rken, sivil kesimdeki memurun maasindan kesilip

"olusan, milyarlara varan hatta OYAK varhgm da
asan kesintilere el kile siirdiiriilmemektedir.

Iste bu kamimizea konu dolayisiyla Anayasa'dan
énemli bir sapmay: gosterir, Etkileri Tiirk toplumu-
nun temelinde goériilebilen, devlet adaleti ile asla bag-
dasmayacak bir sapma...

190 nct madde kurumun 6zel kanununu gikarmak
i¢in yiritme ve yasama orgammna 31.7.1971 tarihine
kadar siire tanmmugtir. Su veya bu nedenle kanun bu
giine kadar gikarilmamistir. Boylece, siiresinde dzel
kanununun cikarilmamasiyia amactan bﬁyﬁk: bir sap-
ma oldugu gibi 31.7.1971 tarihinden sonra .da kesinti-
‘ye devam olunmasi, artik uygulamadan bir sapma de-
gil; ‘devletin yasa dis1 bir-tasarrufu olarak ortaya ¢ik-
mastir,

657 sayih kanunun bir tallhmzlxge sevl ettigi hii- '

“ kimlerin bir kismunm yek digeri ile geligkili oldugu
intibagmi vermesinden ileri gelmektedir, 31.7.1971 ta-

.rihinden sonra kesilmis olan MEYAK kesintilerinin

kanunsuz oldugu volunda yaygin bir goriis vardir.

Bu goriis sahiplerine gére «kanun kuvvetinde ce-
sitli kararnameler cikmuistir. Bu kararnamelerin hig
birinde MEYAK kesintilerinin tabi oldugu esas ve
usul degistirilmemistir, S8zii edilen kararnamelerin

850 |
. N )
= ‘LV ’
50 {0]-
. o |5 ﬁ
e 2 RV |
650 ) g. B} \b‘%;
'é_m%__ur.;e" '”'@?’z\;f;,n?/ +
600 | Tig -// \‘i/
g
s
550 | 6 "%, 4
4
E .
500 5 [
K.
g
emur
?aq;s: (bin) 1966 6F 68 69 W H
Tirkiye'de toplam memur sayes sile memurlann |

Biz- bu yazida demokratik, haklarina nisbeten’
kavusmus bir kesim olan sendikaii I$Cl|eﬂe, dernek
kurmuktan otede orgiitlenme dzgiirligiine layik gb-
rilmeyen memur kesiminin ekonomik durumlarmn
kursllugtlracagrz

MEMURLAR COGAL[YOR MAASLAR AZALIYOR

Yukandaki grafikte 1965-73 yillari arasinda Tir-
kiye’de toplam memur soyisinin dedisimi ve me-
murlarnin gayri sofi milli hasiladan aidiklan pay gé-
rilliyor. Grafigin gasterdigi gercek sudur: Tiirkiye-
de memurlarin sayisi 1965 te 548 bin iken siirekli
artarak 1973 de 8580 bine cikmistir, Memur kesimi-
nin gsmh dan aldigi pay ise baslangicta %7,6 iken
1969 da % 6,9°a dilgmils, 1970 de birdenbire %8,1'e
yikselmistiv. 8 yil sonunda memurlara verilen pay
yine 1965 teki kadarchr. Buradan kabaca su sonu-
ca varimaktacir: Ulusal gelirden memurlara ayri-
lan pay asadr yukart hep aynidir, ama bu pay boli-
sen memur sayist codaldifina gére memur basmna
diisen gercek gelir azalmaktadir.

Memurlarin durumunu, gdsteren bir baska ince-
lemede de su biigilere rastliyoruz (2):

8. Derece

' Gecinme
Yillar Maas (TL) Endeks Endeksi
1961 945.— 100,0 100,0
1972 2 100— 2222 237,2
1974 2 400.— 2540 3,9

qu.u sektérune giren mithendislerin maas al-
maya baslacige 8. derecede 1961. ydindaki maaglar

: 100 kabul edildiginde 1974’teki maaslar 2564'e yiik-

selmistir. Yine baslangicta 100 kabul edilen gecin-

me endeksi ise 1974'te 341.2'a ulagsmgtir. Memur.

maaglar ile gecim endeksi arasindaki ugurumun

. nasi gtderek biyidiagu buradan da gorulmektedlr

— MEYAK

Sonu:8de

RAPORU —

'getirdigi' tek yvenilik, hakiarinda emeklilik hiikiimleri
uygulanan yada 6lmiis olanlarin varislerine kesenek-.

lerin geri verilecegine dair hitkiim 'sevk etmis olma-
sidir, «Bu giriis sahiplerinin tezm1 daha. agtk bir SF-
kilde ortaya koyalim. :

«Memur Yardimlasma Kurumu Keseneginin ke-
silmesi bazi gartlara baglanmistir. Bu sartlarmn 6zi
memura fayda saglayacak hirtalim vecibelerin yeri-
ne getirilmesidir, Konuf, ihtiyag maddeleri v.b.

Binaenaleyh, 31.7.1971 tarihinden sonra memur

. maagmdan, memurun rizas: hilafina Memur Yardim-

lasma Kurumu kesintisi diye kesilmis olup ftrm te.
sintiler kanunsuzdur. O nedenle kendisinden kesinti
vapilan memura iadesi gerekir, Kanunsuz olarak bu
kesintiyi yapan tahakkuk idaresi de, sayman da so-
rumludur.»

Kisisel kanimiz, bu konuda yasal bir bosluk bu-

lundugudur, 31.7.1971 tarihinden sonra yapilmis ke-
sintilerin mesrulugu {izerinde herkes gibi hizim de
kuskumuz  biiyiiktiir. Nitekim Sayistay mensuplar: o
‘gerekce ile maasglarindan meyvak kesintisi kestirme-
mektedir. Esasen ek'gegici 20 nci maddenin dzel ka-
nunu Gikincaya kadar kesinti yapilir tarzindaki hiik-
miini, 8zel kanunu ¢ikarilmadan da 20 sene, 30 sene
devam edecegi seklinde anlamiyoruz.

Devletin bir an evvel Lkalkinmasini arzu ettigi
sektérlerin bu fonda biriken mali kaynakla sitbvanse
edilecegi tarzindaki gbriisii cok ¢arpik buluyoruz, Zi-
ra bu fon, bir vergiden olusmarmalktadir, Memur ziim-
resinin sahsi varhfidir, Karsi gériis sahiplerinin da-
yandig: madde, ada iistiinde gegici bir maddedir. Bir

-intibak maddesidir. Asli maddede belirtilen $art1n ta-

hakkukuna kadar hukuki gegerliligi olan bir mad-
dedir. ‘Bu nedenle 31.7.1971 tarihinden sonra yapilmig
tiim kesintilerin, memurun nzas: olsa da, olmasada
-rizasi varmlscasma kesﬂdlgmden- mesrulugundan
‘kuskuluyuz,

Kanunun 190 nci1 maddesinde ayhgin %5 i kurum
icin kesilir denmistir. Her ay yapilan kesintinin en-
gec ertesi aymn onbesinci giinii aksamma kadar say-
manliklarca Merkez Bankasma ginderileceginden

stz edilmis, bu konuda saymanlara yitktimliliik veril- -

migtir. Herhangi bir memur tahakkuk idaresine mii-
racaatla, 31.7.1971 tarihinden sonra yvaplan kesintile-
rin kanunsuz oldugundan bahlsle maagmdan kesinti

Sonu: 8 dc-
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Gecinme Endeksleri ve Memur Maaslan Grafigi

Sendikal iscilerin son bir yil icinde Imzaladik-

lart sdzlesmelerden bazi &rneklere: bakalim gimdi
de.

Lastik-is Sendikasinin
sézlesmeyle isciler icin elde ettigi haklar géyle: Sa-
at ticretine birinci vit icin 3,50 TL., ikinei yil igin tek-
rar 3,50 TL. zam. Yilda dort maag ikramiye, kidem

“tazminat 60 gin, her kidem yibna 5 kurus zam, Kir-
lenme tazminatl olarak saat Geretine 90 krg zam.
1250 TL. yemek iicreti. Vardiya zammi olarak saat
ticretine 125 krg. Yakacok parasi 1250 TL., izin
harghd 1100 TL. Ayokkaby parasi: 300 TL. Cocuk

parasi 50 TL. Tahsil parast ilk okul icin ayda 150 -

TL., ortaokul igin 200 TL., {iniversite i¢in 400 TL. {3)

Yine DiSK’e bagh Tiirkive Kimya-is (Simdiki adi
Tiirkiye Petrol Kimya-is) Sendikast'min Tirk-Henkel.
Isyerinde nisan 1975 te imzaladigt ve: 1.1.1975 ten itl-
baren yiriirliige giren sozlesmeleri ile asadidaki
haklar elde edilmistir:

Uniroyal'de imzaladig:

T MEYAK

| yaplmasma muvafakat etmedifini bildirirse durum
ne olacaktir? Tahakkuk idaresi ya da sayman re'sen
hareketle meyak kesintisini maastan kesebilecekmi-
dir? Kammmzca buna imkan yoktur. Zira yiirirlik-
teki hic bir yasa cebri icra yoluyla maastan MEYAK
kesintisi yapma yetkisi tanlmamlstlf. Memurun maa-
sindan meyak kesintisi yaptirtmamasi. da bir su¢ tes-
kil etmez. Zira biitin suclar yasalarda ve yasalara
bagh olarak ¢ikarilmig tiizlik ve ybtnetmeliklerde he-
lirlenmistir. Meyak kesintisinin yasal olmadig1 nok-
tasmdan hareketle kesilmesine riza gosterilmemesi-
nin idari ve inzibati bir sug teskil edecegini helirle-
yen bir mevzuat hikmii de mevcut degildir. Bu yol
acilirsa ne olur? Giderek pek cok memur maagindan
kesinti yaptirtmayacal, zorlamalar bir takim ihtilat-
lar yaratacaktir, Sonugta Meyak, biitiin kaynagi ile
kurulmus olacalktir,

Béyle bir vola gidilmesini dnleyecek tek yolun
, Meyak’in 0zel kurulus kanunun ¢ikarilmast oldugu-
na dair giriigiimiizii bir kere daha tekrarliyalim,
Daha enterasan durumlar tesbit igin, yukaridaki
varsayimm biraz daha ileri bir safhaya gbtiirelim. Di-
yvelim ki sayman, Genel Muhasebe Kanununu kendi-
sine re'sen kesinti- yetkisi veren bir kanun olarak yo-

rumlad: ve tahakkuk idaresinin arzusu hilafina bord- -

rodan meyak kesintisi yapti. Tahakkuk idaresi, say-
man haklkinda sorugsturma acilmasint talep etii- ve
sorugturmaya izin veren mercii de tahakkuk idaresi-
nin goriigiinii- paylasarak sorusturmaya izin verdi.
Fezeleke neye gire diizenlenecektir. Dayamlacak ya-
sa hiikiimleri ne olacaktir? Tahakkuk idaresinin go-
riisleri mi yoksa saymanmn goriigleri mi? Sorusturma
gesitli dereracattan gecerek saymanm Yargig dniine
. gikanldigim disiinelim. Yargic davay: su yada bu su-
retle Anayasa Mahkemesine gindermiyecekmidir?
Konunun ayrica bir hassa yoniu daha vardir. Ko-
nunun yakin gelecekteki avukatiar icin verimli bir
salfa olmasi. Yarmn avukatlarin 31.7.1971 tarihinden
sonra vapillmis kesintilerin yasalar aylurr oldugun-
dan bahisle geri alma gartina bagh olarak memurlarla
.vaygin bir vekalet sbzlesmesi imzalamalari olasilif
gok yiiksektir. Boyle bir ortama girildiginde belki de
kesintinin yariya yakin kismi vekalet dcreti olarak
avukatlara gidebilecektir.

Ucret zammi {giniiik) birinci yil 30 TL, ikinci v
32. TL. doha yokacak yardimi 1500 TL. Gcretli izin-
lerin her haftas: igin 350 TL. izin harghd), her bes
yilini dolduran is¢ive 1500 TL. kidem tegvik ikramiye-
si, her kidem vyili icin ginde 40 kurug kidem zam-
mi, Cocuk zammu 50 TL. ilkokul d6drencisi gocuk icin
250 Tl., ortaokul i¢in 500 TL., Universite igin 1200
TL. :

imzalanan bu sézlesme ile 1200 TL. iicretle ise
baslayan 1 yilhk iscinin ayhid birinci yil 2112 TL.'ya

ikinel yil 3072 TL. ya c¢tkmaktadir. Eline 1700 TL.

aylik gecmekte olan 5 yillik igcinin ise aylhigy ik yil
2660 TL. lkinci yil 3620 liraya ulasmaktadir, 11 yilhk
isci s6zlesme Oncesi 2310 TL. hk ayhik Ucret alirken
sozlesmenin birinci yilinda 3342 TL., ikinci yilinda
4302 TL. aylik alacaktr. (4}

Aym sendikanmin Gripin isyerinde imzaladig: soz-
lesme ile bir yihm doldurmamug isci ayhiding birinc!
~yl-icin 1224 TL. ikinci yil ig¢in tekrar 1140 TL. zam
alinmigtir: Birinci yil i¢in alman artis bes yilik is-
cilerde, ayda 1284, on yilhk iscilerde 1344, onbes
villik iggilerde 1404, yirmi yithk iscilerde 1464 TL. ya
kadar cikmaktadir, Bu degerlere -3 maag ikramiye,
yakacak, yol, dogum, evlenme ve izin farghklan da-
hil edilmistir. (5) '

Son érnegin de Maden Iskolundan verelim.
DISK’e bagl Maden-is Sendikasi Rabak'taki iiyeleri-
nin saat ilicretlerine birinci yu icin 500 krs, ikinci yil
igin tekrar 500 krs. zam almistir. Sendika (yeleri
haftada 45 saat cahstiklar halde 48 saatlik Gcret
almaktadirlar. 2 yilhk isgilere 3 maag, daha eskilere
4 maasg ikramiye verilecektir. Her ay bir yévmiye
aylik prim, en az 100 TL. istihsal primi ve her yil is

programini tamamlama odentisi 3750 TL. yapilacak-

tir. lzin siresince licretler %50 zamh édenecek ay-
rica 1500 TL. izin odenedi verilecektir. Dini bayram-

" larda da 500 er lira édenecektir. Ayrica yukaridaki-

lere benzer cesitli sosyal haklar da tamnmistir. (6)
~ Memur maaslanindaki gercek azalmanin ardin-
dan bu sbdzlesmeleri érnek gostererek isci simiftnin

giderek, zenginlegtigini ispat etmis olmuyoruz elbet- -

te. Clinkii Tlrkiye'de Iscilerin. sendikalasma oram
% 24 tir. Sendikalasma o6zgiirtidiini kullanamayan
iscilerin pazartik, giicii sdzkonusu® degildir. Ayrica
mevcut sendikalarn biyiik ¢oduniugu sar sendika-
lardir ve isgi simifinin ekonomik, ¢ikarlari dogdrultu-
sunda degil isverenlerin diimen suyunda gitmekte-
dirler. :

tedir,

‘DIE ve Calisma Bokanhgi'nin ara$t|rmulun. {8)
yiizeysel bir bakisia zenginiestigi samilan igci simfi-
nin durumunu gozler éniine sermektedir.

Milli ,Gelir Gergek Ucret
Yillar: Artig1 (%) Artis1 (%)
1969 5,4 83
1970 56 038
19711 10,7 — 51
1972 71 — 14
1973 6,4 — 39

Gorildigit gibi 6zellikle son yillarda gercek iic-
ret artisi ulusal gelir artisinin gerisinde kalmakta
ve son (¢ yilda idcretler gergekte gerilemektedir. Ve
iretimden iscinin aldidi oran da giderek dismek-
‘Sonuc olarak sunu sdyleyebiliriz; Hizla ar-
tan enflasyon ve ¢ahsanlarin yoksullasmas: ortada
iken her gecen giin daha kotiiye gitmemek- izere -
atlacak énemli ilk adim grev ve toplu sozlesme hak-
lariyla donanmis sendikal érgiitienme Gzguriigiind
kazanmaktir. Teknik elemanlar sendikal  haklarm
kazonmakla sadece lcret artimn bakimindan giig-
lenmekle kalmayacaklar, Ulkemiz ekonemisini halki-
miz yararina yonlendirmeyi, ulusal kaynaklarmizin
somiiriiden kurtarimastni, kendi teknik glictimiiziin
dederlendirilmesini, beyin gdcliniin engellenmesini
etkin bicimde isteyeceklerdir. Sendikal haklarina
kavusan teknik elemanlar calsantann birligi dogrul-
tusunda demokratik ve sivasi hayata da adirhklanne
koyacaklardir. :

1) Ozel Kesim Imalat Sanayiinde Verimlilik Tek-
nolojik Gelisme ve Kaynak Dagiliminda Etkinlik /
Oktay Varher. DPT Yayim ((Sézkonusu edildigi yer
TUM-DER Ajans: Say1 1 — Haziran 1975) -

2) 1975 Yihnm fikbaharinda Tirk Ekonomisi /

Tiirk Sanayicileri ve fs Adamlarnn Dernegi yayi.
Sayfa 68.
3) Lastik-Is Sendikasi Yayin Orgam

/7 Subat

1975 - Say1 78/5. 9 .
" 4) Tiirkive Kimya-is Sendikast Yayin Orgam /
May1s 1975 — Sayl 51/ S. 8 ‘
5) Tiirkiyve Petrol Kimya-Is Sendikas: Yayin Orga-
n1 / Eyliil 1975 Say1 54/5. 8
6) Maden-Is / 3t Ekim 1975 — Say1 64/5, 4
7} DPT Arastirmast (Sézkonusu ediidigi yer: Yap
Sen'in Sesi, Ekim 1975, Say1 17. S. 7
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RAPORU_

Simdi de MEYAK'1n 1974 yili sonuna gire rantab-
litesini gorelim. _ i

OECD raporuna dayanarak Tirkiye'de 1974 yilin-
da yilhk fiat artisgmn %30 olduguna yukarida degin-
dik. ‘ '

Mevak'in irarhgrmdan 1.818.000.000.— liras1 Hazi-
ne ve Deviet Yatinm Bankasi tahvillerine yatirilmig-
tir. Kaynag: kesinlikle tesbit edilmemis olmakla bir-
likte tahvillerin yilhik faizi %5 dir. Bu durumda %3
den 1.808 milyon liranmin yillik faizi 90.9 milyon lira-
dir. Fiat yikseimelerinin aym dénemde gétirdiigii
%30 luk diigtis 2.284.7 milyon lirada 688.4 milyon lira-
dir, Bu rakamdan %5 tahvil faizi olan 90.% milyon li-
ray1 disersek MEYAK'Im varhgindan 1974 yilinda
reel kayip, yani zarar 597.3 milyon liradir. Bagka hir
ifade ile 2.294.7 milyon liradan ibaret Meyak varhg
1974 yilimin sonunda reel olarak 1.697.4 milyon liraya
déismektedir, : .

. Tiirkiye'de gayrimenkul degerlerin mevkiine gore
yihk olarak %25-50 arasinda arttif1 bilinmektedir.
Bu durumda Meyak'in varliginm tiimi gayrimenkule
yvatirilmig olsa idi ekonomik bir yatinm olmamakla
birlikte, bilyiik oranlarda spekiilatif kazanglar sagla-
nabilirdi, En azindan bugiin ugramis oldufu 597.3
milyon liralik bir zarara maruz kalmadi.

Nominal olarak 2.294 milyon liraya ‘ulasan ME-
YAK varhgmm nerede oldufuna dair izahatimiza
dénelim. . '

Merkez Bankasimm Maliye Bakanlifina gonder-
digi dekontlardan c¢ikarlan bilgilere gore 31.12.1874
tarihine kadar Meyak'in varligindan 938 milyon lira-
st Devlet Hazine tahvillerine, 880.7 milyon lirasi ise
Devlet Yatirim Bankas: tahvillerine yatirilmsgtir,

Devletin yediemanetine tevdi olunmus bir fon
iizerinde tasarruf hakkim devlet nereden almaktadir?
idarenin bu fondan 1.818 milyon lirasini tahvillere ya-
tirmakla yaptig: tasarcuf hukuka uygunmudur?

iktisadi Devlet Tesekkilleri ile Kamu iktisadi te-
gebhiislerinin finansmam da memurun %5 lik tasar-
rufu ile mi saglanacak?

Devlet, memurundan metezori kesip aldig bu pa-
raya kargilk: 800 bin memura bir de ber¢ Senedimi
verecektir? . Yilhik 597 milyon lira memurun zaran
pahasina devlet bu haklu nereden almalkta?

Biz arastirdik. Ne yillik biitce kanunlarinda ne

de bir ka¢ yasada MEYAK varligt fizerinde devletin
. - : |

tasarruf hakkini doguran bir hitkme rastlamadik.
Bir goriise gore bu fon varhg tahvillere yatin-

lirken hi¢ bir memur temsilcisi ile damisma yaprilma- .

migtir. Tilirkive'de kamu personelini temsil ettitini ifa-
de eden federasyon ve konfederasyonlarla temas dahi
zait goériilmiistiir, Devletin bu fona tasarruf etmekte-
ki tutumu memurun gelecegi agisindan kusku verici-
dir. .
Baska bir giriise gire Devlet bu tahvilleri ME-
YAK'a satmistir ama, devlet sikintih bir dénemde

iken, bahusus Kibris Baris Harekati sirasinda bdyle -

bir evlem de bulunmustur. Bu itibarla devletin bu
tasarruefunu kmamak miimkiin degildir. Devlet bu
fona el atmasa idi, belki de iilkenin mukadderaty teh-
likeye diisebilirdi. '

Bu hamasi goriise karsi, karsit goriis sahipleri su-
nu ileri siirmektedirler. Peki bu para Kibris Bans

Harekét: icin kullamimigsa, faiz nispeti neden %% de-

gil de %5 dir? Bu soru cevapsiz kalmaktadir. Bu go-
riig sahipleri bu ‘soruyu yénetmekle kalmamakla ve
sunlar stylemektedirler, '

Devlet Memurunun varhgindan metezori sdkiip
alman 1.818 milyon lira wvatanin savunulmasi igin
kullanilmamastir, Bu para gerek Devlete, gerekse ik-
tisadi devlet.tesekkiillerine mal ve hizmet satan odzel

: girigimcilerden alinan mal ve hizmetlerin bedelini

ddemek- igin kullamlmughir, .
Devlet, yilda maasinda biiriit 45.— lira artis sag-

i ladign bir memurundan ayda 96.75 lira memur yar-

"cagim. Iste, senden kesilen pard bu kurumun serma-’

dimlasma kurumu kesintiis diye bir kesinti yapacak.
Bu kesintiyi yapma hakk: saglayan kanunu cikarir-
ken, ben senden ayda bu, kadar kesinti vapacagim
ama; en ge¢ bir yil icinde senin icin bir kurum kura-

yesini tegkil edecek. O kurum sana konut yapacak,
her tiirlii zaruri ihtivaci saglayvacak, sen bu kurum
sayesinde refaha, huzura kavusacaksin demistir. Bes
yi1l sonunda bdylelikle iki bu¢uk milyar lira para bi-
rikmis hayat pahalihgi her yil %10 - 30 oraminda ar-
tarken Yiiceligine ve Adaletine memurun kalpten
inandig: Dewlet, dnce sbylediklerinin tam karsit1 bir
uygulamaya girmistir,

Yiiriitme ve Yasama erki her zaman sayg duyu-
lan takdirlerini Sesyal Hukuk Devletinin gereklerine
uygun olarak helirlerse, kendisine sadece sadakatia
hizmet eden memuruna kars yasal bir odevini yeri-
ne getirmis olacaktir.




fi-"olaylar-yd)rlgmiar.

. ' Ozerk iiniversite ve kadikdy miihendistik

- mimarhk yuksek okulu

Ozerk ve demokratlk linivérsite mucudelesmln'

somut hedeflerinin neler oldudu {izerine simdiye dek
yeterince durulmad:. Bu konuya bitin  vyurtsever
ilerici unsurlanin sahip ¢tkmast gerekir. Bagta Gni-
versite Ogrencilerinin mesleki-akademik . érglitlen-
- mesi sadlenmali ve somut isteklerimiz dogdrultusun-
c¢a mucadele sirdiralmelidir,

Oniversiteler bilimsel dogrulari yéntemli bir se-
kilde arastirmali ve bilimsel galismalar giderek do-
ganin ve toplumun gelisimi, degdistirilmesi Uzerinde
yargilar geligtirmelidir. Bu odak noktasindan ¢rka-
rak -iniversitelerde bazi diinya gdrislerinin tarti-
sitmagi, benfmsenmesi ve savunulmast en . dogal
gerekli bir tavirdir. Bu islevierin verine getirilebil-
mesi igin hergeyden &nce liniversitelerin &zerk ol-
mas: gerekir..- Aksi durumda sivasal iktidarlanin gi-

diminde birakilmig Gniversiteler egemen siniflar ta-

rafindan toplum gerceklerinden bilingli olarak uzak-
lagtiriir. Kendi diizenlerinin carklanndan birini olus-
luracak elemanlar vyetistiren editim kuruluslan ol-
maktan Gteye gidemezler.

, Burjuvazi serbest rekabet¢i kapitalist dénem-
lerde tniversitelerin 6zerkligini savunuyordu. Clinkii

feodal Uretim iligkileri Gretici gliclerin geligimini en-

gellivordu. Gelismekte olan burjuva sinifi feodaiite-
nin editim kurumlarn Gzerindeki baskisim ancak {ni-
versite ozerkligi fle saghyabilirdi. Tekelci kapitalizm
empéryalist asamaya ulastiktan sonradirki kendisi-
ne badimh kildid toplumlar: pozitif -bilimin gergek-
lerinden uzak tutarak anti-emperyalist hareketleri
strekli bedmak istemistir.

. Turkiyede (iniversiteler, cmuyosnnm 120. mad-
desine gdre 6zerk, kamu tiizel kisilerdir. Devletin
gbzetimi ve denetimi altinda kendileri tarafindan se-
cilen corganlar elivle yonetilir. Bunun. chrndu ozel
bir takim kanunlarla_kurulmus olan Atatiirk Univer-

sitesi, 0.D.T.U,, KT U, Milli Egitim. Bakanldina bag-’

It akademiler ve onlara bagh yiiksek okullar bu
dzerklikten yoksundurlar. Ciinkl yonetimleri kendi

s SeCMeler mmmmm

ALLAH KABUL ETSIN

. Bir kamu kurulusu olan Emldk - Kredi Bankas:
kurulusundan beri en ilging alimlarindan birisini
yapmis. . o
] Bir zamanlar vatandaso ucuz konut temin etsin
8 diye kurulan bu KAMU kﬁrulu$u, istanbul’'un Anka-
B ro'nin en mutena (!) semtlerinde dairesi 700-800 bin
liraya satidan konutlar yaparak KAMU gérevini yeri-
4 ne getirirken; Spor-Toto Genel Midirligi gibi bir
i KAMU kurulusu da biinyesine baglaninca, daha da
sentikienmisti.

Peki, kurulus amacina béylesine uygun hareket

eden KAMU kurulusunun en ilging ghmi nedir dersi-
3 hiz? Kirk yil diisiinseniz bulamazsiniz,,
' Din Gorevlileri Federasyonu Ba$kam Serafettin
YARDIMEDICi'nin yazdigi Tirkce Haci Rehberi adli
kitaptan 10 bin adet satin alarak 100 bin lira 6de-
mig, Se¢imden dnce bankanin birgok miidiiri:, ban-
ka caligmalariyla kitabm bir iliskisi olmadigim sdy-
leyerek ddeme belgelerini imzalamadilarsa da, se-
cimden sonra imzalar tamamlanarak 100 bin lirahk
ddeme yapilmis ve 10 bin adet Haci Rehberi'nin ban-
ka subelerine daftiming baslanms.

Buraya kadar hersey MC'ye yakisir bir $ekllde '

| yiriidiigia halde, kttaplarm ahmini_saglayan Genel
Mitdiir MIRAC AKTUG'un, yeni bir gérev verilme-
| den acifa alinmosi akil alocak gibi degil.

’ ‘Neyse ki, Halk Bankasi Gene! Miidiir Yardimcisi
¥ Muzaffer Denizddven, aym REHBER kitaplardan
§ Halk Bankasi'na aldirdigit icin, taltif edilerek MIRAG
i AKTUG'un yerine ataniyor da GzUntimiiz hafifliyor.
i Allah her iki KAMU kurulusunu da yaptiklan bu
g ulvi gorevden dolay: iki cihanda aziz etsin...

AMERIKAN VATANDAS! VE MILLI. {?) EGITIM

Yayain Yuksek Ogretim Kurulu Genel Sekreter-
lidi'ne bir Amerikan vatandog getiriidi. '
. Amerikan uydulugunu «Milli» ligin bos k0$ufu
| sayanlar icin bu atamanin  hayret edilecek bir yo-

nt yok tabii.

Ancak, "isin ilging yani; Milli Egnt:mlmlzde 56z
B sahibi yapilan bu Amerikan vatandasi, dogustan
& Amerika'll dedil, sonradan olma..
Beyimiz onceleri {ayptw soylemesa) sizler - biz-
B ler gibi Tirk'mils. Gini gelip te, askere gitmemek
g icin lilkeden firar edince, T.B.M.M, karanyla Tirk
8 vatandashgindan citkarilmis ve, mesrebine en uy-

- Antidemokratik disiplin cezalar
- demokratik bir 6ze kavusturulmalidir. Yetersiz Dip-

Kadikéy Miith, Mim. Yiik. Ok. &§rencilerinden bir 9rup

icinden segilen 6rgqnl_cr eliyle yapilmaz, Milli'editim

‘bakanh@ tarafindan yénetilirler. Rektér milli egitim

bakanhidinin gésterecedi adaylar arasindan bakan-
lar kurulu karariyle atamir. Dekanlar ise Rektorln

gdsterecedi adaylar arasindan bakanlar kurulu kara-

rivla atamr, Dekamin yardimeilan ve bollim baskaon-
larida dekanin teklfi lizerine rektér tarafindan ata-
nir, Gorildidil gibi bu durum onayasonin tanmmladi-
&1 Universite &zerklidi kavramiyla celigkilidir. Ayni.

zamanda &zel vasalarla_kurulmus olan bu okulla-

rn yonetmelikleri insan haklarina ve yasalara ters
disen her tirld keyfi uygulomaya. a¢ik anti-demok-
ratik disiplin cezalanyla dofudur. Ayrica O.D.T.U.

" yasasl (niversitenin toplumun gerisinde kalmasing
sebeb olan miitevelli heyetini getirmistir. Cumhu-

rivet yasalarinda devlet malinin mitevelli heyetiyle
vonetilmesine iligkin hicbir uygulama yoktur.
Emperyalist-kapitalist sistem Iigindeki ilkemiz-
de Oniversite ve yiksek okullarin yasalarlo ¢elisme-
leri ve Ozerk olmayiglarmin olumsuz etkilerini giin-
asin gérmekteyiz. Temel gdrevi toplumsal ilerleme-
nin gerektirdigi insan glcund yetistirmek olan Uni-

_versiteler en verimli ve en demokratik yonetmelikle- |

ri izlemelidir. Ofrenci-Asistan Ogretim gdrevlisi ba-
di kurulmal, égeler yénetime ortak katimalidiriar.
dgrenciden yana

lomah adam’ dedil bilgi Gretme y&niemleri gelisti-
rilmelidir. Halka ddniik olmal ve yetenekli olan her-
kese kapilarnini agmalidir. Universiteler egemen sinif-

- larn baskisindan korkmadan gercekleri kamuoyu-

na duyurabilmelidir. Batiin bunlarin ¢ézimi &zerk
ve demokratik lniversite kavgasinda yator.
Universitelerin dzerk ve demokratik olmayisi ve

‘dlizenin carpik vapisi dzel yiksek okullar sonrada

bagh yiksek okullar sorununu glindeme- getirdi. Bu
okullar bir vandan egemen siniflara kér sodlamak
diger yondan okumak isteyenleri susturmak igin

1962 yalmda kuruldu. Acildidi giinden bugline dek te-

gun iilkeye gidip Amerikan vatandasi olmus.
Simdi de, Amerikali uzman olarak milli (') egi-

timimize ydn verecek..

HEM MILLT HEM EGiTiM MUSTESARI

Séz Milli Egitim'den a¢imisken, hir genelgeyl'

de bilgilerinize sunalim. MC’nin Egitim Mistesan
Nihat Akay, bir genelge yayinlayarak, okul kitaplk-
lurmm zararly kitaplardan temizlenmesini istemis.

Mizah edebiyat: adi altinda veya memleket
gerceklenni aksettirdikleri iddias: ile yayimlanan, fa-
kat gercekte milli' terbivemize aykm, ahldk, - aile,
hatta cemnvet degerlerimizi
lar..

. Bu kitaplarin gayeleri kurulu diizen] yikmak
olcm istikameti belli bazi yazarlara ait olugu da dik-
katten kacmamaktadir.»

yikmaya matuf kitap-

kamuoyunda tartisma konusu olageldi. Bu okulia-
rin kapatiip ogrencilerin editimlerini devlet lniver-

sitelerinde sirdiirebilmeleri igin yurtsever ve ilerici

genglik, demekratik Grgiitler 1971 yina dek yidin-
sal micadele verdiler. Anayasa mahkemesi bu okul-
larin kurulusunu yasalara aykirr "bulup devlet dni-
versitelerinden geri hir efitim dlzeyine sahip ol-
duklarini agikladiktan sonra gergeklestirilen devlet-
lestirme emperyalizme .bagimli igbirlikgi buriuvczi-
ye yaradl Bu yasaya 24. madde eklenerek ogrenm
alimina baglandr.

Ozel yiksek okullar her ne denli devietlesti-
rilmisse de &nceki sakincal nitelikleri tasimakto-
dir. Bu durumu Kadikdy Mih, Mim. Yik. Ok.'nun so-
runlarint ele alarak inceleyelim.

— Odretim gdrevlileri ve asistanlar kodrolu de-

~ gildir stzlesmeli olarak gbrev yapmaktadiriar.

— Ozel okut iken kullamlan labaratuvarlar bu-
gin kullaniimamaktacir, Midiire sebebini sordugu-
muzda «Patron .satmaya rozi, Devlet alinmasr igin
parayl gdnderdi. Fokat formaliteler tomamlanmadi»
divordu 3 yil dnce.

— Okul mudirlnin akademi senatosunda oy

" verme yetkisi yoktur. En basit bir girisimi (mistah-

dem ve demirbas esya almak v.b.) bile-akademi bas-
kxanminin onayii almadan yapamomaoktadir, Mali ve

"idori bakimdan tamamen akademi senatosuna ba-

gimbhdir,

— Odgrencilerin smiflara gdre dagilim diizensiz-
dir. Sozgelisi bir simfta 120 kisi ders yoapmaktadir.
Bu simiflara anfi yap:imasi gereklidir. Diger yandan
labaratuvar ve pratik ¢alisma siniflarin kalabahk ol-
mast ylzinden yetersizdir. _

— Laboratuvarlar akademide 15 glinde bir ya-
pimaktadir, Bir simifin 100 kisi oldugunu ve her haf-
to 80 kisinin labordtuvara girdigini digiinelim. Labo-
ratuvarda 6 deney masasi vardir ve bir grup 8-9 ki-
sidir. Bu sekllde vaptlan laborgtuvarda 6grenci el-

Gonld - i0"da

Emedi, alin teri ¢calinan iscilere, kéylilere, me- R

murlara yani tim emekcilere miijdeler olsun.

Istikameti belli bazi yazarlara, kurulu diizenimi- |

zi yiktirtmayacad:z.

ONEMLI BIR AP'Li

Secimler swasinda, AP, Bursa'da .izinsiz bir mi- |

ting diizenlemisii. Suc olan bu eylem dolayisiyla bil-

gisine basvurulan «dnemli bir AP'li» bakin ne de- §

mis: ‘ ‘

‘ — «Biz Damigtay kararlarint bile

Se¢im Kurulu kararlar viz gelir...»
Hey massallah!

Korodlu bu yiditleri iyi ki gormedi. Yoksa hir- §

sindan catir-catir catlard. -

.

ANAHTARI KiMDEDIR?

++2382 kiginin 6ldigi 3339 kiginin yaralandigi ve
7605 konutun oturulmaz hale geldigi Lice'de diizen-
lenen torende konusan Demirel, 1568 konutun ve 40

dilkkéinin tamamlandigini séylemis.

MC'nin borazanm olarak bilinen Anadolu Ajansi
torenden bir giln énce, bu konuttarn anahtarlarinin
vatandaglara daditilacogmi mijdelemis ve sa§ basin
bu miijde {!} yi mansette vermisti.

Toren yerine sokulmayan Lice'lilerin tel drgiler
ve silihh askerler arkasindan konusanlan izleme-
sini,

ylksel birdal s .

iptemiyoruz, §

kimseye anahtar verilmeyisini géren yabanc

7 ‘,konuklur huyretler lcmde kalm:$1ar Bizim guzete— “

cilere :

— uHani unahtquar nerede? Bitmeyen bu ko-
nutlar icin bu toren niye diizenlendi? Asker, halka
nicin sildh dodrulttu?» gibi saskin saskin sorular
sormuslar.

Yabane: sufhgl n'olacak?

Koskoca imar ve iskan Bakani, koskoca Bas-
bakan’a Lice'nin giimis anahtarini veriyor, bunu
gérmiiyoriar da, halk’a ne zaman anahtar verilece-
gini soruyorlar,

' Fotograflar :

Fikret Otyam {(Cumhuriyet}




OZERK UNIVERSITE ve KADIKOY MUH. MiM. YUK.
OKULU UZERINE

Basi: 9'da
" nette birsey Ogrenemez. Uygulamo ve labaratuvar
calismalarina agirbk verilmeli ve 2 gar kigilik gurup-
lartn deney yopmasi seglanmahdir.

— Okulun kitiiphanesi derhal acilmali ve 6§-
rencilerin gereksinimlerini gidererek kitaplar temin
edilmelidir. Ozel okulken var olan kitaphktan yarar-
lanilamamokta ve kitaplar kuilaniimamaktadir.

— Kantin ve yemek sorunu ¢dziimlenmeli diger
okullarn bu konuda yararlondiklar haklardan badl
vitksek okullarda yararianmahdir. :

— 72 giin staj yapmak zorunlu olmasina karsm
40-50 kisinin staj yopma olanad) vardirr. Ogrenciler
staj yapacakiart yerleri kendileri bulmaktadir.

— Mifredat programi yeniden gdzden gegirii-
meli ve meslek derslering adirhk verilmelidir, Orne-

gin bir LT.0. elektrik fakiiltesinde okutulan ders-

erle burada okutulan dersler tamamen farkhdir.

— Kitaplar cldukga pahall ve 40-50 yit éncesinin
kitaplaridr. Pekcok arkadas bu kitaplan alacak ma-
li giicten yoksundur. Bu kitaplardan yararli bilgiler
ahnarak ve glnimiz teknidineg uygulanarak teksir
halinde bastinlmalr ve 6§rencilere karsihksiz dagi-
tilmahdir.

— Mediko-sosyal sorunu ¢ozlimlenmelidir. Di-
ger tniversitelerde okuyan arkadastar bu durumdan
yararlanirken bagh viksek okul &grencilerinin ya-
rarianamamast esitlik_ilkesine ters dismektedir. Bir
badh yiksek okul ddrencisine harcanan paranin 5
katt bir I.T.0. 1i &drenciye harcanmaktadir, Kisa-

cast patron devlet olmug bu okullarda degisen hig-

birsey olmamis.

— Son sinifiarda proje ve pratik cahsmalarmna
agirlik verilmeli ve sosyal teknik bilgilerin ~ kaza-
nilmast icin geziler teknik konferanslar diizenlenme-
lidir.

— Yénetmelik yukarda Gézerk Universite kavra-
minda vurgulodidimiz gibi bastan asadr antidemok-
ratik ve O0grenci aleyhinedir. Aynt zamanda 4-5 ayn
yonetmenlik uygulanmakta ve  ddrenciler
yonetmeligin kendilerine uygulanacadint bilmemek-
tedir. Sarth ders uygulamas) da birgok &4grencinin
okulu birakmasing sebeb olmaktadir,

— Yoénetmelidin 38-41 maddeleri tamamen an-

i tidemokratiktir. Yasalarla ve insan haklanyla bag-
dagmayan keyfi ve esnek maddelerle doludur. Og-

rencilerin bilimse! ¢calisma ve yaraticihk glclnd en-
gelleyen antidemokratik disfplin cezalarinin”kalkma-
sl istiyoruz.

— .Bir egitim kurulu kurularak vaptgimiz egiti-
min pratikle ne derece bagdastud arastiriimal du-
var gazetesi cikaritmal, seminerler dizenlenmeli.

Aslindg tiim sorunlarimzi yazsak bu maddeler
uzayip gidecek. Yukarda siraladidimiz maddelerdan
anlasildidi gibi {okulumuzun akademiye tam olarak
bagli oldudu bile tartisma konusu) ydnetim basgtan
asadi bozuk, cagdisi ve sémiirii mekanizmasina da-
yanmaktadir. Biz yarinin bilingli ve .yaratici miihen-
disleri olmak icin bilimle udrasmaok istivoruz, Kadi-
k8y Mih. Yik. Ok. Ogrencileri olarak tim bu sorun-
larin 6zerk ve demokratik (niversite catisi altinde

gdziime kavusacadini biliyoruz. Ciinkii Emperyalizm

ve egemen siniflar bilimsel gelismeyi engellerler. Bi-

limin toplum icin ve bilimsel gelismeden yana olan.

siniflar igin oldugunu unutmadan oOzerk ve demok-
ratik Universitenin gerceklesmesi i¢cin micadele e-
deceéiz. .

( Bas:fz; de

hangi .

Bu$| 4'de

nis Olciide katitmalarini suglcmak icin ¢aba ‘goste-
rirler.
Odrenimlerine ve kesintisiz egditimlerine yakin

bir ilgi gosterirler ve sirekli editim sisteminin za-

man icinde gelistirilmesini sadlarlar. Sosyalist top-
lumun tizli geligim temposu bilim adami, mihendis
ve teknisyen sayisinin slrekli olarak blylimesini zo-
runfu kilarken, bu kadrolarin toplumsal roliiniide
gliglendirmektedir. Fakat bitidn buniar, teknik ele-
manlarin karar verici toplumsal bir gii¢ oldugu an-
lamina gelmemelidir. Onlann toplumsal rolii herza-
man ve kesinlikle, isci simfiyla birlikte benimsedik-
leri ortak hedefler ile belirlenmektedir.

8 — Gelismekte olan litkelerdeki teknik e]eman—
larin rold:

Bu tir iilkelere has &zelliklerin bazilan teknik
elemanlar sorunu {zerinde do@rudan veya dolayl
etki yaratmaktadir.

Bilimsel ve teknik devrlmm etkilerini ele alir-
ken, bu tir Glkelerin ¢cok az sayida ulusal sanayiye
sahip olmasi ve bir bolim( montaj sanayi nitelidin-
deki, diger bélimi uluslararas yan Urin {reten

kuaglk sanayiin varlid gibi nedenlerden kaynakla--

nan teknolojik badimhliindan sbzetmek gerekmek-
tedir. -

Asadidaki liste, imalatei firmalar ite her birinin
urettigi degisik markalar ve 1975 yili dretim hacim-
lerini géstermektedir. Gerek bu sektérdeki tekelles-
meyi, gerekse de tdkeliciyi kandirmak icin ortaya
atilan marka furyasini cok iyi gostermektedir. Ozel-
likle her bir markanin ¢esitli model ve boylarmninda
bulundugu goz dndne alinirsa durum daha iyi de-
Jertendiriiebilecektir.-

TEKNIK ELEMANLARIN TOPLUMSAL DGNUSUMDEK]

tin.

REKLAMLAR — YALAN SOYLUYOR

‘ROLU

Fabrikalarda kullamlan araclar ve tezgahlar.it-
hal edilmis olup, bu cihazlar giiclii kapitalist (ike-
lere bagimiigin sonucu olarak codu kez lilke ger-
ceklerine uygun olarak secilmemistir.

Bilim ve dretim arasindaki iligki,
tlkelerde oldugu kadar siki degildir. Yine de bozi

gelismekte olan ulkeler, yiksek egitimi ve bilimsel

arastirmayi gel1$t|rmek icin caba gostermektedlr-_

ler.

Oteyandan el emedinin adir bastigr  ilkelerde,
sanayiye hafif bir otorhasyonun girmesi bile bazi
sektdrlerde ei emedi ile rekabete girmekte ve yiiz-
lerce binlerce Kisiyi issizlige siiriklemektedir. Ote-
yandan otomasyon, adir endistri (iretimini veya doé-
nisim, tanm, hafif ve elemedi adir basan sanayi
icin, alet ve argc Ureten endistrilerin Gretimini art-
Boylesine soruntar, hernekadar
ekonomik planlamay
mantar da uzaginda kalmamahdir.

Gelismekte olan {lkelerin bir bdlima kulture!
acidan disa badumhdir.

iktidarlan ve

Devam: Ge?écgk Sayuda)

Yukarida dedinilen bir ka¢ nokta bile, Tirkiye'-
de elekirik ve elektronik aletler sektdriinlin kurul-
mus bitin sdzde komite ve konulmus narhlaring

‘ragmen gercekie ne denli basi bos, denetimsiz ol-

dudu, halk ve Ulke g¢ikarlar yararinag ¢alismak bir

- yana Ulkenin kit ddviz olanaklarint nedenli bir kag

tekelin cikanna israf ettidini ve halkin zararing ¢a-
hstigini gbstermektedir.

) ITANBUL BANKASI

1975 YILINDA DA

" YURT SATHINA YAYiLAN SUBELERT ,

MILYONT:ARI ASAN PA_RA IKRAMIYFLFRI

,KIRALIK KASALARI 0ZEL HIZMTTLTRI
GULFR YUZLY DINAMIK VE GFNG
KADROSUYLA“HiZMEmINiZDE.

ISTANBUL HANKASI

(lell Geligmenin Ornegi)

Elektrik Miihendisieri 0das:

Tiirk Standartlar Enstitiisi

KALITE
ve EKONOMI

HAYK DEGIRMENCIOGLU
Bankalar Yanikkapi Sok. 36— 38
Tel: 408938 —443337—-495774

Karakoy — jstanbul |

sanayilesmis

ilgilendirirse de teknik ele-

i
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UEAII{(L'I!RPLARI
OLAYLI YILLAR VE GENCLIK / May Yayinlar — 256
Sayfa — 20 Lira . .

- EGITIM URETIM iCINDIR / Gézlem Yaymlan — 96

Sayfa — 10 Lira : ' '

KAPITALSIZ KAPITALISTLER / Vardiya Yayinlar —

56 Sayfa — 7,5 Lira '

Bileceksiniz Harun'u... Agustosta evreninj dedistirir-
ken, bir doneme 1&ytk oldugu damgayr vuran Harun Kara-
deniz’i... Gelecedin, umudun, iyiligin ve hayatin diisman
bir rejimi &limiyle mahkim eden Harun Karadeniz'i...
Doganin verdigi yasama hakkimi fasistlerin pencesinden
kurtarmaya miicadele ederken; hak, hukuk, adalet, yasa,
masa gibi kavramlarin egemen sinifiann «laf & giizafin ol-
dugunu ispatiayan in$uat Yiiksek Mithendisi Harun Ka-
radeniz'i hatirlayacaksmniz. .. ) .

«Giresun vilayetinin, Aliucra kazasmn, Armutiy ké-
yiinden Riza oglu Harun» 1962-63 yilinda i.T.U. ne girmis-
tir. O yillarda ortalama bir i.T.U. dgrencisinden hicbir ay-
rnhd yokiur. Yani o da ardarda gelen bazi rastlantilar so-
nucu liseyi bitirebilmistir. Temelsiz bir milliyetgilik, biling-
siz bir yurtseverlik, anlayisiyla bicimlendirilmistir diinyaya
bakisi lise sonuna kadar,.. Bir Tiirk'iin diinyaya bedel ol-
dufuna inanmakta, baska iilkeleri kilicla fetheden cenga- .
ver atalara sahip olmaktan gurur duymoktadir, . Ustelik,
felsefe hocasindan «sosyalizmin herkesin  buzdolabi ol-
masini’ istéyen bir aldatmaca, komiinizmin herkesin ayn
marka buzdolabi olmasini isteyen baska ve daha biiyiik
bir aldatmaca» oldugunu da Ggrenmistir. Peki boylesine
kosullarin iginden gelen Harun nasil olmustur da hakkinda
elliye yakin dava agilan, 150 yih askin hapsi istenifen, sag-
ikl yasamasi egemen siniflar tedirgin eden bir duruma
gelmigtir? Bu sorunun kargihdm Harun’dan dinleyelim :

«Ben sadece yurt sorfunlaniyla ilgilendim; petrolleri-
nizi Amerika sdmilrmesin istedim. Madenlerimiz sémiiriil-
mesin, montaj sanayiinden kurtulahm, (lkemizde adir sa-,"
nayi kurulsun, badimsiz ve onurlu bir ulus olarak insanca
yagayalim, her sey yurdun ve halkin ¢ikarlanna gore di-
zenlensin Istedim. O kadar. _

Bundan 6te ne olduysa nesnel gergeklerden oldu.
Yurt ve diinya gercekleri &dretti bize ne 6drendiysek. O-
laylar yogurdu, olaylar egitti, gelistirdi bizi ve by ara oku-' §
yarak da égrendik dinyanin ka¢ bucak oldugunu. Benim
gibi birgok insan da ne olduysa bu olaylar icinde oldu.»

Genelde dodru bir suptama. Gercekten o ddnemin
| gencligi cofunlukla bu yoliardan gecti. Ama  Harun’un
kendine Ozgii kisilidi ve yenekleri, onu coduniugun geldi-
g§i yerde birakmudi, bir dénemin en etkin genclik lideri ola-
rak en on safa getirdi. o

Konusmasim, kendini dinletmesini ¢ok Iyi biliyordu.
"Egitimin en karmasik sorunlaring alfabeden drnekleyerek,
kitlelere mal edebiliyordu. «Uyl uyu yat  uyu» sozleriyle
editimin sartlandirmaya yéneldigini 6rnekliyor, «ip sen'ﬂj‘
olsun top da benim» denilerek, 6zel millkiyetin kﬁfulbrc_’i
yerlestirildiginin altim ¢iziyordu. «Baba bal al. Al Atay-“ba
bal.» tekerlemelerinin toplumsal gercede uymadigini, doﬁ{
rusunun «Baba bal al. Alabilirsen bal al. Balin kilosu otuz
. babanin yévmiyesi onbes lira» bigiminde olmas: gerektigini
I hangi toplum oniinde séylediyse o salon alkistan yikili-
1 yordu : ) S

Olaylan bosite indirgeme ve anlasimas: zor toplum-
sal gergekieri kavranabilir hale getirmedeki mizahi ustalig
cabucak Kkitlelerle bag kurmasim sagliyordu. HarunJsbu
ozeiliklerini devrimci érgitlenmede alabildidine degerlen-
dirmistir. (niversitede ddrencilerin 6rgiit etrafinda kenet-
lenmesi de Kartal da istqnbul Bélgesi Isciler Birligi cevre-
sindeki toparlanma da- Harun'un érgitsel calismadaki ye-
teneklerinin basanl hirer sonucudur. :

Ozel okullari protesto ylriiyiisd, 6. filoyu protesto
gosterileri, Nato'ya Hayir haftass, Ortak Pozar ve montaj
sanayiini protesto yiiriliylisti, Gerze tutiin mitingi, ilk ini-

‘ ‘ Sonu: 12'de
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DASYOAZ i

ARTAN BASKILAR VE MUCADELEMiZ

. Bas 1'de
bugiine kadarki miicadelesinden dolay oldugu sonucunu
cikarmak mimkiin. Meslek d&rgitlerinin gindeme alindi-
ginin somut belirtisi bu kadarla katmadi. insaat Miihen-
disleri Odas: istanbul Subesi yayin orgam «TEKNIK —
GUC» icin de sorusturma hazirliklan var. Ote ydndan
memur arkadaslarimizi ¢ok yakindan ilgilendiren MEYAK
konusunda afisleme yapan dért meslek orgiitiinin —
TUTED, TOB-DER, TUM-DER, TUMAS — afisleme ¢ahs-
malar, vali muavininin emri ile engellenmeye calisildi
Afiglerin bir kism: toplatildl. Afisleme yapan memurlar,
dgretmenler, teknik elemanlar sabaha kadar karakollar-
da tutuldu. Ve nihaye* baskimin en siddetli antemIerine
de basvuruldu, Odalarla, teknik eleman orgutlerivle sii-

rekli bir ortak ¢ahisma icinde bulunan Tob-Der istanbul

~ ENERJI

 Past:1'de,

enerjide
dolayari-

méktadlr.. -1 kwh
IETT'nin kan 5 kre.

.‘dadlr_ 74 yih iginde geriiim

diglikligik, sebeke kay ve
kisitlamalar nedeniyle satila-
mayan enerii IETT ye 12,5
milyon lira gelir eksnkhgl ge-
tirmistir.

73 yihnda ise genhm dit-
siikliiglinden bagka frekans
dalgalanmasmmdan otiard de
enerji kaybi ocluyvordu. 73 te

il

KISIN TI SI
BASLIYOR

YENI KESINTI
PROGRAMI
HAZIRLANIYOR

Kastm, Aralik ve Ocak ay-
lart istanbul'da elektrik ener-
jisinin en gok kullanildig ay-’
lardir. Oniimiizdeki aylarda
veniden enerji kisitlamasina
gidilecektir. Gazetemiz baski-
va hazirlandigi sirada enerji ’
kisitlamasy programinin  he-
niiz son sekll behrlemnen‘us-

Tarkiye niifusunun % 40’110
elektrik enerjisinden yararla-
nabildigini buna karsihik tes-
vik tedbirlerinden vergi in-
diriminden, gumrik muafiye
tinden wve kredi olanaklarin-.
"dan yararlananlarin elektrik
enerjisinin % 77'sini tukettik-
lerint soylemistir. tllkemizde
son yillarda elektrik eherjisi
sorununda bir darbogaza gi-
rildigini belirten Elgin, disa
bagimli enerji  politikasimn

Subesi kursunlondi. Yénetim Kurulu Boaskoninin oturdu- frekans dalgalanmasindan NUFUSUN % a0t sonucu olan bu durumun bu
gu koltugu hedef alan zorbalar iyi nigane: olduklarnt 25.623.000 kwh, gerilim disik- ELEKTRIK ‘ y1l da daha fazla oranda ki--
gosterdiler, Iki kursun, tam hedefini buldu. Ama Yénetim Higtinden 150.223.057 kwh da- ENERJISINDEN sitlamalerla stirecegini, gaz
kurulu baskani o swada bir ig icin aynimigt. Yerinde ha az enerji satilabilmis ve | YARARLANABILIYOR tirbinleri ve fuel oil santral-

yoktu. Kursunlar ancak koltugun arkasindaki yrudyug,u

Ne varki biitin bu baskilar halkimizi ve ~onun bir
parcas: olon teknik elemantar: geriletmedi. Geriletemiye-
cek de. 12 Ekim secimleri bunun lyi bir belirtisi oldu. 10
Ekim'de teknik elemanlar bir aciklama yapti. Tiim mes-
lek odalarnin katddide bir agiklamada MC’nin ve onun’
Istanbul'daki temsilcisi eski asker Faik Tiriin'iin gercek
yiizii sevzilendj, Falk Tirin donemindeki sikiyonetimin
halkimiza ve biz teknik elemanlara neler getirdi§i acik-
Makine Miihendisleri Odasimin, Elektrik Miihendis-
lesi Odasimin, Teknikerler Cemiyetinin Faik Tiiriin déne-

‘minde arandigi; yiiksek insaat mihendisi Harun Kara-
deniz'in kanser oldudu bilindigi halde Faik Tirin'in do-.

.-neminde tutukiandi§i ve pasaport verilmedigi; yiksek mi-

@ leri MC%i zorluyor. Ve bu drada ogrenime

“ mar Hatice Alankug'un' Faik Tiirin'iin déneminde badir-

sak diigiimlenmesi glbi son derece basit bir hastaliktan
6idiigi acikiandi. Yine Faik Tiirin déneminde bir c¢ok
miihendis - mimar teknik eleman arkadasin goézaltina
alindigs, tutukiandigi iskence gordiigii anlatild.. Bu bas-
kilarn hichir zaman unutulmayacadi, 12. Ekim secimle-
rinde de ilk cevabin verilecegdi stylendi. 12 Ekimde MC'nin

" bu nedenlerle IETT ¢ milyon

liraya yaklagsan gehr kaybma
ugramisti,

Ote yandan EM.Q. [fzmir.
Subesi Bagskam Ergun Elgin
bhasma bir agiklama yaparak

‘lerinin tiim kilfetinin halk:-
mizin sirtina  yiklenecegini
bildirmigtir.

SUNGURLAR ISVERENI

IKI MILYAR

" sakliklari g'lderecek en kékli

Bas;\ 3l
GREV BAHANEsi'

Firma, TEK ile yapilan anlag-
madaki «yasal grevden dogan
gecikmeler ihale siiresine ekle-
nir» maddesine dayanarak isgi-
lerin. hakli taleplerini 105 gin
geri gevirmis ve gegen hafta.

¢béziim, ihale sarinamelerinde-
ki isverenin sorumlulugundan
dogan pgecikmeleri hallimiza

disk

¢ektiren ve prevden dogaéak
gecikmelerden, isi alan firma-
lar1 sorumlu tutmayan Dbiitiin

© maddeleri gikarmaktir,

bursa

gerilemesi, Faik Tiriin'iin secilmemesi icin teknik ele- kabul etmistir. g = = Ragi: Bde .
manlar kendi giigleri oraninda aktif = gérev aldi. Ve 12 Bu ise 110 MWLk 1. inite- mltlnglne PEMO. Bursa temsilcisinin
Ekim’de Faik Tiiriin secllmedl Genel olarak MC oyIurm-

da ozalma oldu

MC bu ' gerilemenin hesup[unm yapiyor simdi. Eko-
nomik durum, halkimzin ekonomik ve demokratik talep-
baslayan
Universiteler MC icin degerlendirilmesi gereken bir firsat
oluyor. MC liderlerinin devletin gévenlik
yardmeidirs diye ilan ettikleri, kendilerine komando adi
verilen - zorbalar yiiksek égrenim kurumlanini basiyor. Boy-
kot iHlan ediyor. Odrenime devom etmek isteyen genis

ogrenci kitlesinin okullara girmesini engelliyor. Yiksek §g

dgrenim gencligini, siddet kanaling c¢ekmeye cahgiyor.
MC. li bir bakan komando adi verilen zorbalarin boykot-
larina, toplantilarina katiiyor, Adeta komandolari destek-
iiyor.

Teknik elemanlar olarak, gelisen demokratik talepleri
geriletmek i¢in, yeni Deviet Givenlik Mahkemesi yasalari

crkarmak icin birer gerekce olarak gésterilmek istenecek
- olan komando saldirilarini, komandoe boykot ve iggallerini
demokratik ortam acisindan kuskuyla lzllyoruz Ve ancok [§
kitlelerin somut celiskilerinden kaynaklanan yigin harekei- [
lerinin demokrast\w ilerletecedine fagizme gecit vermeye- E
. cediine inaniyoruz. <

i

'HARUN VE KITAPLARI

 Basi:{1'de

kuvvetlerine |

nin 105 ginde iretecegi 277,2
milyon Kwh'lik enerjinin kay-

" br demektir, Bu kaybin halki-

miza yiikledigi zarar 2 milyar
liraya yakindir.

SORUMLU XiM

Kanimizca bu kaybin sorum-
lular: :

@ Her tiirlii yasal grevi miic-
bir sebep sayarak, bundan do-
gacak gecikmeyi ihale siiresi-
nin disinda tutan ve Sungurlar
isverenin rahatlatanlardir.,

@ Is¢i srufinin  direnisini
kirmak ig¢in, iscilerin hakh is-
teklerine 105 giin kulak asma-
yan Sungurlar igverenidir.

Ote  yandan 2772 milyon
Kwh enerjinin iretime yapaca-
g1 katki da bu suretle engel- |
lenmis olmaktadir,

Kammiz odur ki, bu tir ak-

iTl'JM IKTISATCILAR: )

katidik

Basi: 3'de .

li birlik ve batinlik micade-
lesini, fagizme karst miicadele-
nin yitkselmesini saglayacak

ana etkenlerin en dnemlisi ola- |

rak nitelemis ve «Demokrasi
miicadelemizin glclenmesini
saglayacak diger bir unsur da
tiim ilerici demokratik ve ulu-
sal glic ve drgitlerin demokra-
tik glic ve eylem  birliginin
saglanmasidir. Kitlelerin istek-
leri eylemde bulustukea, isci

sinifimizin etrafinda ve onun

énciliigiinde - saflagma gergek-
lestikce fasizmin  yerlesmesi
zorlasacaktir.» demistir.
Teknik elemanlar, DISK'in
haik kitlelerini birlestirici bu
tavrim ve is¢i siufi drglitleriy-
le &hiir kitle orgilitlerinin or-
tak calismalarimt stirdlirmesini
dilemektedirler,

-masl i¢in calismalar:

venilenmesi istegi izerine agi-

lan gériigmede Ahmet - Akki-

gik'in temsilcilize getirilmesi

isteginde birlesilmis, Istanbul
Subemiz Yonetim Kurulu da
Ahmet ‘Akkiicik'i EMO Bursa
temsilciligine atamstir. Bursa'-
daki tiyelerimizden Miimin Cey-
han, Hizir Bas, Fikret Kurtul-
du'da temsilci yardimciligr ya-
pacaklardir. istanbii Sube Yo-
netim Kurulumuz yogun isleri
arasinda, vakif aywrdign tem-
silcilik gorevi igin eski Bursa

‘temsilcimiz Necmettin Caml'-

va bir yaziyla tesekkiir etmis-
tir.

Yeni temsilcilizin insaat, ma-
kina mihendisleri ve mimarlar
odalar temsilcilikleriyle birlik- -
te ortak lokal tutulmasi konu-
sunda calismalara gec¢mesi, or-
tak mesleki denetim uygula-
masinin Bursa’da da baglatil-
stirdir-
mesi toplanfiva katilanlarin oy
birligi ile ¢nerilmistir.

BIRLIGI YAYINLARI ' )
ersne isgalleri Harun'un i.T. o, cgrenci Birligi Baskan si-

" fatiyla bazen planladigi, bazen en 6n safta katildigi ey-
lemlerdir. Sadece bu siraladidimz oluy[ur 68-70 yillarina
Harun'un tarihsel bir :damga uurdugunu &ne sdrmek, igin
yeterlidir. Ayrica bu olaylann ve o donemdeki anti-emper-
yalist hareketlerin incelenmesi, Harun’un béylesine Gnemli,
kitleye yonelik eylemlerde kendine ozgu bir ¢lzgi izledigini Brosiirlerin tanesi 250 kurustur, Odamizda sa-
anlamaya yetecektir. Turizm- l$ As-is}, Caddas Metal- -is, T. Banka ve  tiimaktadir. ) :

Clayh Yillar ve Genglik, Kopitalsiz deltcllstler ve Egi- : Biro-is Ortak Calsmast. |
tim dretim lcindir adli yapittar, Tirkiye devrimci pratidi- . k - . \ . Ky
nin bir déneminin belirgin Harun Karadeniz ¢izgisinin m-l —
teliklerini ortaya koyan belgelerdr Bu helgelerde, sdzini

ettigimiz gdrkemli yere ulasmis bir devrimcinin giiniin ko-
sullarina bakigin, ¢cevresinde kendisini suciayan akimlar
yorumlayigini ve gecmisin yamlgdarmdan ¢tkardih sonug-
lan da bulacaksimiz. Toplumsal ve ekonomik sorunlan
kittelere ulastirmak icin harcadigi cabayi sayor ile izleye-
ceksiniz. ‘

Yasam ile, yasam hakki micadelesi e ornek yurt-
sever miihendis arkadasimiz Harun'a selém oisun. Kendi-
sini bir kez daha sayqi ile aniypruz.

COKULUSLU TEKELLER VE UL,USLARARASI
TEKELCI SERMAYE, YILDIRIM KOC
COKULUSLU TEKELLER VE iLAC SOMORUSU;
AYDIN KOYMEN

TEKELCi SERMAYE ILE iCiCE; TiB Ara$t|rmc|5|

EMPERYALIZM VE TURKIYE'DE MADENCILIK
ALANINDA YABANC! SERMAYE; YILDIRIM KOC
PETROL .EMPERYALIZMI VE TURKIYE; MEH-
MET TANJU AKAD

iSCi UCRETLERI VE ENFLASYON;

T..B. D.ISK. {Maden-is, Sosyal-ls, Kimya-ls,

T.M.M.O.B. ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iSTANBUL SU-
BESi ADINA SAHIBI VE SORUMLU YAZI ISLERI YONETMENI:

i'erS"'l kaya YAZISMA ADRESi: EMQ ISTANBUL SUBESIS
CUMHURIYET CAD. 283 KAT 2 HARBIYE ISTANBUL TELE-§

‘FON: 485052 / EMO (YELERINE UCRETSIZ GONDERILIR /
AYLIK, MESLEKi YAYIN ORGANIDIR /BASK| KARACA OFSET]

DiZGI: KARDE$ MATBAASI / ILAN FIYATI: CM? 5 TL SON
BASKI TARIHI 2% Kas:m-49+:> !
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HER AYIN BASINDA GIKAR

tmmob elektrik miuhendisleri odas
astanbul subesi yayin organidir

ON B!NLERCE YURTSEVER HARUN KARADEMIZ'IN CENAZE TORENINDE FASIZMi LANETLEDI

« BlR 6LljR..'.

/

Silaydnetimce tedavisi engellenen ve kasith by
sekilde olime terkedilen biiyiik yurtsever Harun Ko
radeniz’in cenaze torenine yiizlerce kurulusia biriik
te Odomizda celenk ve pankartioriyla kotidd, Cee i
sloganiaria fus.zm inetlendi.

Hilya Karaden’z eginin basncunda adbelis.
Ams) hepimize vehber olsuan.

basyazs

| VE GELISEN
| ORGUTLENMEMIZ

Onemli giinier igindeyiz. Uluslararas ‘planda sitrekli
olarak dengelerin dedistigi. Kapitalist dinyanin insanhk

yirmi bes yilhk- Amerikanc: politikanm dadir yaralar aldign
"Amerikan tslerinin cabsmealarinin, «iis yok tesis varr di-
yenier tarafindon durdurildugu giinler.

Bu giinier ister istemez bir dizi olayi animsatiyor.
Anti-emperyalist miicadele ugruna hayatiann verenleri.
6. Filo'va karsi gfsteri dilzenledikieri icin g&z altina ab-
nanlari. U_sler konusunda, Amerlka ile yapilan ikili anlas-
maiar konusunda s6z sdyledikleri, yazi yazdiklar icin hak-
lgrinda sorusturma Dasiotiiantar... Butin bunlardan son-
ra, ydlardir Amerikanc: Dbir politika izleyenlerin, bugiin

onemli bir gercedi yeniden gbzler énine seriyor.

lisen bir toplumsal dedisim toplumlarin yapisini zorluyor.
Yeni dizenlemeleri zorunlu kiliyor.

Bu toplumsal geligim, teknik elemanlar siphesiz biz-
ieri de etkitivor. Eikiiivecek.

Ozaltikle MC iktidarinmn hedef alchét kesnnlerden biri
olan teknik elemaniar bugim, cesiti baskilarn yasiyor. Ki-
yimlar, tavinter, saldinar... Bu sistemii saicdir giderek bi-
reylerden drgilttere sigradi. Ziraat Miihendisleri - Odas:
Baskant Crhan Akbulut, Zivaat Milhendisleri Odasi istan.

Sonu: 12 de

aydmhga dogru

BIN DIRILIRIZI...»

Eski LT.0.0.B. Baskam ve
<evrimei hareketin en an
safinda yer alan Yitk. Ens.
Mih. HARUN KARADENIZ
1a, Agustos. 1975 Cuma- gii-
ni sabaha kars: 6ldd,. Dev-
rimci arkadasan  onu  u-
nutamiyacaklarchr, HARUN
bundan sonrada saglam. yil-
maz devrimei kisiliginin -
raktigl ‘mirasla vasayvuacihk-
tir.

iskenceleri en iyi, bir sire-
den beri Cumhurivet Gazete-
sinde yayinlanan «YASAMIM-
DAN ACI DILIMLER»  adl
yazisina Onséz olarak yazdi-
E1 yazida Osman 5. AROLAT
anlatmistir. 56z konusu yam
vi asagiya alhiyoruz,
-EN UZUN ISKENCE
[~koencenin clinde k1w
Iih vardir.” Bunlardan biri
fiziksel acidir, maddi sikant:-
cdir., Bunu artirdigr  oranda
haskicilarn
alur, liskencecinin ikinci
lalt zaman kavramini  yob

HARUN'u ve onun gérdigi |

muteber adan

DEGISEN KOSULLAR]

zoria do olsa Amerikan (sleri konusundo faviz almulun '3

Dinya dengeleri, itiskiler degisiyor. Emekten yana ge- |

Subamiz Yénetim Kurulu.
Lu yil basindan beri yabanc

" lilkelerdeki elektrik muhen-

dislert drgiitlerivie iliskiler
kurmava ¢alistl. Fransa, ftal-
va, Almanya, Polonya, A.B.D.
ve diger lUlkelerdeki kurulus-
larla - kargihkli olarak vazig-
malar yapildi Bu iligkiler so-
nucu, Polonya Elektrik Mi-
hendisleri Birligi 20. Gene!
Kongresini izleme olanag bul
duk.

Kongre 27-29 Haziran gln-
leri Bidgos ilinde vaptldi.
Elektronik sanayinin yogun
oldugu bir kent olan Bidgos'-
ta vapilan Kongre've Fran-
sa, {talya, Bulgaristan, S.5.C.B
ve diger sosyalist Ulkelerden
izleyiciler katildi. Subemiz
sekreteri Yavuz Cizmeci'nin
konuk olarak izledigi ve Su-
be Baskanmimiz Yiiksel Birdal
in pasaport algmadig icin iz-
leme  olanag hbulamadigi
Kongrede Polonya  Elektrik
Wuihendisleri Birliginin teme!
orglt birimi olan isletme gru-
bu temsilciliklerinde 800 elelkt
rilk mthendisi ve teknisyeni
vardL

Kongrenin agilisinda, Polon
vanin Maden Enerji ve Eko-
nomi Bakanlarimn konusma-
larmda ,ekonomide eneriinin

Snemi vurgulanmis ve Gstin

1

etmektir, lskencedekine, sani-
velert aswrlar kacdar uzun ge-
gen zaman haline getirmek-
tiv, Iskence altinda insan, yer
ver - yasamumin iskence oda-
sinda, hlcrede basladigmi sa-
nir, yer ver iskence odasin-
da, hiicrede bitecefine ina-
mr...

islkenceciler bu iki silah:
kullanarak  hireyleri inancg-
larmdan caydirmaya c¢aligir-
lar. Baskicilar adina, bu kor-
kung silahlariyia saldirirlar.

Harun Karadeniz, 12 Mart
déneminde iskencenin bu iki

temel unsurunun en sert uy- -

gulandifn devrimcilerden biri- -
dir. - Ona uygulanan falaka

~degildir. Elektrik verilmesin-

den dogan, bagirmay: insann
girtlagina  digimleyen ach
degildir. Yumruk, sopa, tek-
me, musta acws1 degildir, Ay-
lar, aylarca stren ve hala sir
mekte olan &lamctl hir has-
If{llgm kanserin acisichr, 12
Mart ddneminin iskencecilet.
doktor raporlarinda da sab::

nitelilkli bir sistem haling ge

len Polonya enerji tiretim ve

dagiim sistemi - hakkimdaki
en yeni bilgiler werilmistir,
Konullarin konusmalariyla
devam edilen kongrede ener
linin evrenselligl enerji ahs
‘Sonu: 12'de

oldugu gibi, Harun'un sar
melkte olan bu aciyva disnme
sine sebep olmuslardir. i
Elinde kanser oldufunu be-
lirten on tane rapor oldugu
Ankara'da ne icin oldugunu
bile a¢iklayamadiklar {gin-
cit  tutuklanmasi sirasinda
«zindan = hekimi» kendisine
ssaglam» raporu  vermistir.
«Mutlak ‘;ult disinda tedavisi
geleku‘ 1b'1re]1 ruporlanm
goren’ Slkwonotlm eski ad-
musavirt Albay Turgut Al
karisina «Raporlawglan 1.
ne. Olmesini istivorus  diy
bilmistir,  Harunz  Kanse
Haftasinin  «Kanserden degil

' ge¢ teshisten korkun» sloga-

nt hapishanede dinletilmistir

“Onun igindir ki hapishaneden

cikmasindan hemen sonra ko-
tu kesilmek zorunda  kalin-
mugtir, Onun igindir ki, hala
korkung acilar jg:incle'dir.

12 Mart iskencecilerinin
<hastahg iskence aract ola
rak kullanmalae. vurt deee
daki .o midshalenin

Sonu: 12'de

PCLONYA ELEKTRIK MUHENDISLERI BIRLIGI KONGRESINI ODAMIZDA KONUK OLARAK IZLEDI

INERJISIZ KALKINMA DUSiiNiiLEMEL

yiiksel birdala -
pasaport verilmedi

Polonya Eléktﬁk Mithendis-
leri Birligi Kongresi'ne davet
edilen Odamiz Baskani Yuk-
sel Birdal'a pasaport verilm.
mistir.

Helsinki toplantisinda «fer-
lerin dig iilkelere ozgirce gi-
debilmesi» maddesininde bu-
lundugu bildiriye imza atan

iktidarin bu tutumu tepkiy-

le karsilanmistir,

Polonya igin kendisine pa-

saport verilmeyen Yuksel Bir-

dal, Basbakan ve Icisleri Ba-
kanma c¢ektigi telgrafia du-
rumu protesto etmistir. ileri-
ci basmda yer alan telgraf
aynen soéyledir:

«Temel hak ve dzgiirliik
lerin alabildigine. clgnendlgx
uikemizde, seyahat ozgur]ugu
nan kisitlanmasi ve bana pa
saport verilmemesi - éneml
hir olay- gibhi gozikmese de.

- wergekten demokratik {ilke

terin gdzinde itibarmmizt sar-
san bu davramglarin bas so-
rumlusu olarak iktidarimzi
protesto ediyorum.»

Neden pasaport ver11med1g1
konusunda bilgisine basvuru-
lan Istanbul 4. Sube polisleri
«pasaport kanununun 7. ve
22. maddeleri» demisler ve

Yiiksel Birdal'in seyahat oz- °

girligintn Igisleri Bakanhg:
tarafindan kisitlandigimi  be

lirtmiglerdir.
/




— miihendislik_ekonomi_politika

POLONYA ELEKTRIK
MUHENDISLER] BIRLIGI

Gectigimiz avlarda Polonya Elekirik Muhendisic,
Birliginin ¢alismalarim izleme oo bulduk, Oda-
miz Gyeleri cgismdan ilging olucadl inanciyla, bu
Grgitin gahsmalarim, drglitlenme bicimini genel ¢iz-
gileri ile onlatmay: yorarl gdrdik. Su konudaki do-
ha oyrinth bir calismayt xlercle odamiz dergisinda
YAy ey gﬁylet edecediz.

Polonya Elektrik Mihendisleri Bir%igi (SEP},
Polonyo hculk;nm bagumsizhifim  veniden kazanma
yolunda yodun miicadeie verdidi 1918 yilinda elekt-
rik mithendisleri ve alektrik leknisvenler! tarafindan
kuruldu.

Birligin tarini 30 yib astyor. Bu elli yillik dénem,
toplumun ve uluse! ekonominin yaran icin yofun
hir cahsmay: icerivor. Ve il Dinyo Savazmden
sonrg Polonya'va sosyalist deviet hiciminin uygl-
lenmaya  basladigi donemideki  hirlik ~cahsmalori
kapsiyor. - N

Il. DOnys savast sonrast, birlidin dye sayis) hz-
la artmistir. Oyeierin, dlkenin toplumsal ve ekono-
mik hoyatia iliskileri yogunlasmistir. Birlidin ve (ve-
lerinin  ¢alismalannin temel olanim olusturan  uiu-
sof ekonominin hizla gelismesi ils birlikte vzman-
farin ve bilim adamlanmn sovisi do artmistsr,

BirliGin ve Geylerinin, Poionvanin ekonomik gé-
cinin arttirmmasi ve haliin hayet standartiarinm,
yiikseltilmesindeki rala blyiktlir. Teknolojik ilerte-
menin aktardmasinda, idari ve teknik kadronun egi-
timinde, uluslararasi drgitler ve vabanct Ulkelerin
elektrisyen Orgitleri ile iliskilerin gelistiriimesinde,
meslek grupiormin gelistiriimesinde ve elektrisyan-
ierin yaptiklar igin toplumsal sonuciin konusundo-
ki gorislerinin geiistiriimesinde, Birlik 6nemli sonug-
lar elde elmistir. Bugln de dinyadaki hilim, tekni}
ve Dretimdeki gzligmelerin toplumsal etkileri kenu-
sunda elekirisyenlerin bilgitenmeleri icin gayrethi bir
calisma yiirttiimektedir,

Temet Bilgiler:

Birtigi, -elektrik muhenchslerimn ve  tim uzmaonii
clanlanndaki elektrik  tekaisyenierinin biiimsel ve
teknik alonddki gonGlid birlididir. '

Polanya'daki tiim bilimsel ve teknik birlikler gi-
hi, SEP'de, Yiksek Teknik Orgit'in (Supreme Tec-
nical Orgonization} bir Uyesidir.

Birligin Temet Amaglorr: Bilimsel ve teknik co-
hgmatar; dyelerin nitelikleri, mezlek gruplan ve tek-
nik kiliorin galismest icin strekli caligmalar, Po-
ionyn elektrik mithendisterinin Polonya'da ve dider
itlkelerde temsil edilmesi, mesledin korunmas:, tek-
nik ve ekonomik sorunlarn halika mal edilmesi.

SEP'in Cahsmalan ve Uyeiik: .

SEP'in calismalan fems! olorck s ¢oonfan boe
sar: Yiksek gerlim mithend cifi felekl ik siser
sanayi gerilim mihendislidi ve “termal gcnlnm mi.
nendisligi.) Elektroteknik, tele-elektrik ve bilgisayo
sanayii. Konutiarda ve sanayide elektrik malzemec
leri ve aydintatma. Otomatik aletler ve otomatik sis
temlerin kurutusu. Oleme afetleri. Telekomiinikas-

“yon. Eiektriksel cekim. Gemi elektrik aietleri. Koy
alektrikiendiriimesi, vd. ‘

Yiksek teknik kolejden, herhangi bir elektrik
teknik okullardan veva benzeri bir ekuldan mezun
olan herkes SEP Gvyesi olabiliv. Aynica liseden son-
ra ylksek égrenim gdrmis olan ve isi elektrikle ilgi-
fi olan diger uzmaniar da SEP'e (ye olabilirler.

1971 de, birligin 20.000 {ivesi ve 28 dedisik alun-
do calsma yiriiten 240 calisma grubu vardh.

Normal lyelerin dismda, SEPin 400 kollektif
(yesi vardir. Yani, fabrikalar, arastrma Kurumlars,
Birligin calksmdlar ile yakindan iigili olan ve SEP’'in
goOrevierini yiritmede onunla crtok calisan dider
Luremiar,

SEPin en yiksek organ Kongre. Kongre her
iki yiida bir vapihiyor ve boskan, Yonetim Kuarulu
Uyeleri, Denetim Kurulu Gyeleri segiliyor. ’

SEP'in TARiHCESi:

SEPn tarihi 1919 do hosler. Ancok Polenya’™
daki elektrisyenlerin toplumsal hayati 19. vizyihn
sonlerinda basler

0 glinlerde cesitli tckn; Birlikler dinamik bir
biiimsel disipiinle bir araya gelditer, ik elektrisyen-
W birligi 1899 da Varsova'de kuruldu. fkinci 1901
de Lwow'da kuruldu ve colismalarini elektroteknik

dayimlerin gelismesing adadi,  Daho sonra 186
3708 da yeﬂi birltder kuruldu...

7 -2 Haziran 1919 da, Polonya'nn Lim eiekin
mithen d.aien Varsova'da topland:. Yukando sowu
edilen tim orgitler bu toplontinin hazirlanmasinda
katkada bulundulor. Polonva Elekirik MOhendisleri
Birkdi (SEP) o topiantida kuruidu. Stondardizasyon,
slakroteknik sézivk, egitim ve yayin colismalan SEF
in calsma alaniarn clarak Kabal sdiidi.

Birligin echismalan dzellikle 19290 don zanra ge-
listi, Yoboncr kurumiaria daha yoken fligkiter kurui-
du. Birlik icinde topiumsal korularda tarhsmalorn
yapilmas:, iktidardoki haikimete cositli istekierin go-
tirtlmesini sa¢lodh. Telefon sebekesinin, enerjl kay-
nokiarmn miliilestirilmesi Gneriteri gelistirildi.  Bu
dneriler himstin liberal cevrelanne gdtGrilctd,

SEP, Polonva sanayi igin daoha fazlo badims:z-
ik ve yananct sermaye etkilerinin sona erdirilmes.
isteklerinde bulundu.

SEP geliserek 1939 da 1414 Gyeli ve 86 cahs
ma gruplu bir orgit haline geldi.

virmi yillik dénemde (1219 -39} SEP'in cositii
Salimieri Snemii flerlemeler kaydoetti.

. Elzkiroteknik  Deyimiori  merkaz kKomitesi Ui,
slaktrik mGhandislidi daberndoki sdzclkleri ve de-
yvimleri detfledi. Yeni deyimler olusturdu. .

Elektrowsknik Siandardizusyon Merkez Komite-
gi; 22 komisyondaki 480 uvzmoan  yarcdimiyia 8%
glekirotelknik sinndort geiistivdi ve yvaynlodl.

Elekiroteknik Egitim dMerkez Komitesi cesitll sa-
vivelerde dersiar Uz, konferanslor dizeniedi.

SEP Kalite Burosu 1833 de kurulmustu. Ge-
lisme bir IC:bcnalucxr:e goehipti. Eelektrik sonayi drdn-
lerinin kalitesini gelistirmede ¢nemii bir rol oynad.

1919 - 39 aross SEP wluslaros: drgltlerle iligkiie-
rini gelistirdi.

VARSOVA ISCALI va SEP

1939da Vorsovo Hitier'in ordulorn tarefimdan is-
ga! edildiginde SEP binosi ve loboratuarianda yakil-
di. SEP'in kitaphyl, zengin ielgcleri yakildi Birligin
criigmaiar Nazi isgaleileri tarafindon  yasakland,
Ama Birligin cahsmelor: sona ermedi. fsgal siiresin-
ce gizll toplantlar diizetendi. Elektroteknik deyim-
lar, standardizasyon ve egitim konusundaki ¢aligma-
lor yiirGtildd, Polonya’nin efekiriklendiriimesi proje-
si calismalci strdiriidii. Birligin Polonya disinda iz
giltere ve Sovyetier Birliginde yasayan Giveler SEP'in
amagclar dogruitusunda r)rgullend ler ve calismalori-
na devam ettiler. Aymi nitelikteki calhsmalar Nax
Kamplanindaki bir cok mohkum SEP Oyesi tarafin-
dan yir(téldo. Nozi isgeli boyunca SEP Uyeleri ara-
sincdaki dayanisma ve birlik rubu karsilikll yard:m-
lar ve dostea iliskilerle énemli bir noktaya ulagh.

Versova'nm kurtulusundon- sonra, kentin yiizde
sekseni yikilmis olmasing ragimen SEP gahsmalari-
neowirdtil, SEPYn caligmalen ile Polonyo'nin eko-
nomik ihtivaciart ve plontamalon arasinda siki bag-
lar kuruldu., Yiksek gerilim mihendislidi, elektrik
sanayi ve haberlzsmanin yeniden kurulmosi ve ge-
listiriimesinde, Orta ve Yiksek editimin gstistiriime-
sinde yeni Polonya’nin kuruiusu icin SEP Gnemli ca-
lasmaiar omuziadi

Son yvillarda SEP'in cai":mmun daha da gelisti.
Cositlit ballimlerin ve gruplarm ¢alismalan daha dii-
zendl hele geldi. Bitimsel ve teknik boldmlerin say:-
a1 artt. Gemi oiekiroteknidi koy elektriklendiriimesi,
olekiriksel cekim konuignndo veni bdlimler kurul-
du. SEP devlziin verdigi yeiki ite elektrik aletieri-
nin cmnivet’e kullonmm, is glivenlidi ve is sadhid:
konuienda dnemii colismalor yapt.

Bu dénsmda SEP'in didger Ulkelerin orgiat bnylr
fligskilerf aris:. Sacyndist ulkelerle, Fransa, italva ve
ingiltere'deki  elekirisyen drgitleriyle canli iliskiler
kuraldu. «Elekironsknile Ganleri» saptanarak kars
hiklt konfergnslar dizenlendi

SEP’in ‘Orgiitlenme Bicimi:

SEP’in blnyesinde bolgesel érgut birimleri, ya-
ni isletme gruplart ve subeleri ile mesleki botimler,
komiteler ve komisyoniar vardir, _

isletme gruplan SEP’in temel drgit birimleridir,
Tim Poloaya'da 800 isletme grubu vardir. Her iglet-
me grubu kendi isletmesinde Birlidin amaglarin
gerceklestirir. Ozellikle teknik ve orglitsel ¢ahgma-
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yavuz cizmec!

larr y8nlendirir. Teknolojinin gelismesi lUretimin nite
tigi ve Oretimin ekonomisini gelistirmeye ¢alisir. Kad-
ro-egitimini yaritor. isletme gruplanmn galismalar
su alanlarda yapiimaktadir: Teknik Toplantiar, kurs-
lar, tartismalar, igletmenin teknik kitaplidmin bakimi,
sergiler, teknik yazismalar, teknik geziler, kiltirel
ve sosyal faalivetler. i$|etme grubundaki minimun
Uye sayrst 10, moksimum 320 dir. Ortalama soye
35 dir.

SEP subeleri, belirli bir bolgedeki Birlik tyeleri
ve igletme grubundan olusur. 18 sube eyaletierin
merkezinde, diger 10 sube ise sunayi merkeZlerinde
ve enerji merkezlerinde toplonmistir. SEP subeleri-
nin &rgitsel ve mali planda genis oGzglrlikleri var-
dir. Kendi yonetim kurullarn vardir. Bagkanlart SEP
merkez Kurulunun dyesidir. Subenin c¢alismalan ig-
letme gruplannin ¢ahsmalarim denetlemek, bu ca-
hismalara sube bélimleri ve komiteleri ile yardim
etmektir. Ayrica boélge ihtiyaclanna gére SEP'in te-
mel gérevierini yUritar. ‘

Elektrik Muhendislidinin  ¢esitli aloniarmdaki
caligmalan yiriten 11 bilimsel ve teknik bolim var-
dir. Bu SEP merkez kurulu tarafindan yonlendiri-
lir. ‘ ‘

Ayrica kendi alaminda teknik gelismeyi sagla-
yan, Devlet'in cesitli daireleri ile yakin isbirlidini ku- -
ran, dzellikle teknik gelisime ve SEP uyelerinin mes-
leki c¢ikarlarinin korunmast i¢in ¢colisan bir békim,

Modern teknik bilgiler, muhendislik calismala-
rindaki yeni yontemlerin uygulanmas! icin egitim,
veni standartigrin, kurallarinin ve modern malzeme-
lerin kullaniny islerini yiriiten bir bolim.

SEP'in yayin organlarni ¢ikaran, Polonya’daki
elektrik sanayi kadrosunun niteliklerini arttirict egi-
tim calismalarn yuridten baska bir b4élim vardir,

Her bBolimiin kendi denetiminde olmak iizere,
SEP her yil 25 bilimsel ve teknik konferans dizén-
ler. En yetkili uzmanlarnn y&nettigi konferanslarda
150 - 500 arasinda izleyici bulunur.  Aynca licyliz
bolgesel damsma toplantdar dizenlenir.. Mektupla
dfretim ve devamu zorunlu olmayan uzun dénemii
ddretim vaptlir. Her yil yaklasik on bin kisinin egi-
tildigi Ogylz kisa dénem dersleri dizenlenir.

Diger yandan deviet denetimi altinda cimak
uzere SEP ehliyet sinaviannt yirGtiyor. Enerfi mu-
hendislerj icin is glvenlidi ve mesleki kurallar ko-
nusundaki bilgilerini Gicen raporlar dilzenliyor. Her
vil yaklusk 75.000 kisi sinava giriyor.

SEP'in Calisma Organlar:

SEP'in hinyesinde bulunan bdlimler sunlardir:

— Yiiksek Gerilim Muhendisligi Bolimi.

— Sanayi Yiksek Gerilim Miihendisiidi Bol{iimu,

— Elektrik Tesisati ve Aletleri B&limi

— Elektroteknik Sanayi BOIUm.

— Elektriksel Cekim Bolomu.

— Koy Elektriklendirmesi Bolimi .

— Gemi Elektroteknik Bolimi

— Elektronik Boélomu

— Haberlesme Bolimi.

— Yayin ve Tlevizyon BolGmi.

— Otomatik Kontrol've Olgme B&limii.

SEP'in Komisyon ve Komiteleri:

— Kalite ve Dicme Merkez Ofisi.

— Polonya Elektrotermik Komitest,

— Polonya Aydinlatma Komitesi.

— Polonya Toprakiama Komitesi.

— Polonya Elektroteknik Malzemeler Komitesi.

— Elekroteknik Egitim Merkez Komisyonu.

— Elektrik Deyimler Merkez Komisyonu.

— Teknik is Givenligi Merkez Komigyonu,

— Ogrenci ve Genclik Soruniar Komisyonu.

Bunlarin Disinda SEP'de Merkez Kuruluna bagh
olarak cahsan gruplar sunlardir:

— Kalite Merkez Komisyonu.

— Ekonomi ve is Orditlenmesi Merkez Komis-

yonu. :

— Sosyal II|$krIer Komisyonu.

— Bilimsel, Teknik ve Ekonomik Bilgilenme

Merkez Kormisyonu.

— Buluslar ve Gergeklestiriimesi Komisyonu.

— Egitimcilerin Onaylanmasi Komisyonu.

— Elektronik Bilgi isler Komisyonu.

— Isletme Komisyonu.
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odalararasi cahsmalar

BASBAKAN SHERATON OTELINI
ALINMADAN ACTI.

ISKAN iZNI

istanbul'daki anbir Miihendis ve Mimaf Odala
ri Temsilcileri Sheraton olayina iliskin olarak basi-
na asagidaki agiklamay! yapmislardir:

«Sheraton Otelinin secim yasaklannin basgladi-
a1 tarihten bir gin dhce MC lideri Sayin Silleyman
DEMIREL tarafindan” agiimas! ile baslivan ve MC
lideri, istanbul Belediyesi ve Taksim Otelcilik  Sir-
keti arasinda slrmekte oflan tortismays izlemekte-
yiz. Konunun meslek odalarimizi yakindan ilgilen-

dirmesi nedeniyle. kurulug vasamizdan  aldifimiz
gi¢ ile kamuoyunu aydmlatmak {lzere asadudoki
aciklamayr gerekli gériiyoruz.

i . Sonu: 8'de

ORTAK BILGISAYAR KURSLARI
- DEVAM EDIYOR

istanbul'daki meslek odalanyla birlikte dizen-
lenen subemizin de katidig BILGISAYAR PROG-
RAMLAMA KURSLARI buyik ilgi gordli. Cesitli
meslek dallarindan-mihendis ve mimarlarin ve bu
arada iyelerimizin katildig: kurs ortalama 30 ders

larda genel olarak bilgisayarlar,

-— Bilgisayar programlomasi,

— Uygulama,
konularindg yeterli bilgileri izleyicilere oktarabllmek
amaglaniyor.

Bir bilgisayar sirketinde calisan mﬂhandisin
yurlittiga kurslar her hafta Cuma gin( 18.00-20.00
arasi TUTED lokalinde veriliyor.

IKILI ANLASMALARIN TUMONON
iPTALI ISTENDI

istanbul Barosu Baskant ile istanbul'daki 12
Mithendis ve Mimar Odast temsilcileri ikili anlag-
malar konusunda basina asodidaki ortak aciklama-’
yi yapmisiardir.

«Kuzey Atlantik Antlasmasi (NATO ittifak) cer-
cevesinde ve savunma gayretlerini  birlestirmek
amaciyla  Tirkiye'de oskeri (s ve tesisler kurul-
masi konusunda Amerika Birlesik Devletleri  ile
yapiimis olan ikili anlasmatar Tirkiye Cumhuriyeti’-
nin, anayasasinda ifadesini bulan demokratik -bir
_hukuek devleti oima ve kayitsiz sartsiz ulusal  ege-
menlige dayanma niteliklerine aykindir.

Sonu: 8'de

ODALAR VE BE$ DEMOKRATik
KURULUSUN ORTAK ACILMASI

" «Tlirkiye'de bugiine kadar hakim  sdémiricu
sintflarn iktidarlan ve simdi de MC tarafindan
uygulanon Emperyalizme bagimli dig politika hal-
kimiza ve Tirkiye've ne sadlamistir?

— Ekonomik hakimdan hi¢ birsey getirmeyip,
cok sey gdtUrmistiir,

— Politik bakimdan, Oc¢incl dinya ve sosya-
list diinya llkelerinin dﬂs_munlléml sadglamis  ve
uluslararasi planda Tirkive'yi yalmzlida mahkdm
etmistir. ‘ . _

— Askeri bokimdan, ikili anlagmalar, Gster,
NATO, CENTO ivyelidi, Tiirkiye'yi cephanelik ve
barut deposu haline sckarak, halkimiza glvenlik
ve baris getirmek bir yana, savas’alani ve hedefi
yopmistir. ‘

Sonu: 8'de

. BELEDIYELERE YARDIMI KESEN M.C.
" HUKUMETI KINANDI

Aralarinda Odamizin da bulundugu istanbul'da
bulunan Teknik Eteman Orgitieri, MC hitkimetinin
belediyelere yapimakta olan yardimlar  kesmesini
kinamis ve dzetle «Bu bir politik baski ve-halkl ce-
zalandirmao ydnetimidir. Devlet olanaklarini halka kar-

51 kullanmak «Devletin milleti ile bltinlaga ilkesini
ou hilkimetin nasil anladidinmn bir kanitidir.  Bu
girisim karsisinda istanbul Beledwesn ni. destekli-
yoruze demisglerdir.

Basin- bildirisinde 6zetle: ,

Bu giine kadar-beledivelere Devlet butgesin-
den yapimakto olan yardimlar MC hikimeti tara-
findan durduruimus bulunmaktadir. Bu durum bu
yik sehirlere ait beledlyelerde énem kazanmakta
ve cok kot sonuglaT doguracak sekilde geligmek-

tedir. Sonu: 8'de

stirecek. Ellinin (zerinde bir grubun izledidi kurs-

Devrimel Is¢i Sendikalar:
Konfederasyonu Agustos ay!
basinda, tiim demokratik giig
lere fazisme ve emperyaliz-
me karst . glgbirligi cagrisi
yaptl

Cagriyt kamu Oyuna bir
basin topiantisi ile acikliyan
DISK Genel Baskani Kemal
Ttrkler danyamn ve Tirkiye
nin hizla degisen kosullarina
deginerek Ozetle sunlari de-
mistir;

TURKIYE HIZLI BIR SOS-
v AL DEGISIM ICINDEDIR. Bu
DEGISMEYI HERKES FAR-
KEDEBILMEKTEDIR. DEGIS-
ME SINIFLAR VE SIYASAL
MUCADELELER PLANINDA
APAGIX KENDIN[ HISSSET-
TIRIYOR.~

«DISK, bu gelismeler igin-
de, kendisi de bash basma ge
lisen bir olgu clarak oOnemli
bir ‘ver isgal ediyor. DISK,
bir sendikal 6rgiit olarak is-
¢i ve emekgi siniflara ve ulu-
sal, demokratik bir kurulus
olarak da tiim halkimiza kar-
g1 dnemli sorumluluklar yiik-
lenmis durumdadir.

Hatta sorumlulukiarimiz
bugiin tlkemizin simirlarim
da agarak, tim diinya odlgii
siinde verilen bagimsizhik, ba
ris ve demokrasi miicadele<
icinde daha bilingli yer al
mamiz1 gerekli kihyor.»
JNSANLIGIN MUTLU Gk
LECEGI ICIiN, BARIS VE DE-
MOKRASI ICIN VERILEN
MUCADELE HAVADAN VE
SOYUT RiR MUCADELE DE-
GILDIR. KAPITALIZM VE
SOSYALIZM ARASINDA MU-
CADELENIN BIR URUNI-
DUR VE BU MUCADELEDE
ETKIN BIR SiLAHTIR.»

Giiniimiizde, iki sistem ara-
~indaki miicadele gittikge art
makta ve keskinlesmektedir.
Bagimli, yarn bagimh iilkele-
rin kurtulus miicadeleleri an-
ti-emperyalist ve demokratik
miicadeleler iki sistem yani
kapitalist diinya sistemi ile
sosyalist diinya arasindaki
miicadelenin bir uzantisidir.

BU NEDENLE ISCi SINIFI

BARIS VE DEMOKRASI MU-

Yonetim Kurulumuz bu v
dizenlenmesi  digunilen S-
IANBUL'UN HABERLESML
SORUNU VE TURKIYEDE

" ELEKTRONIK SANAYI konu

lu panellere katumalk Gzere
Gyelerimize bir ¢agrida bu-
jlundu. Cagrn aynen gdyle:
«Elektrik Mithendisleri Oda
s1 Istanbul Subesi calismala
r1 arasinda bu w1l iki panel
diizenlenmesi yer almakta-
dir. Kendi uzmanhk alanlari-
mizdaki sorunlart Glke oikar
larimiz  agisindan  incelemel
ve belli bir bilgi
saglgmak amaci ile diizenle
necek  panellerin @ konulan

rirkive'de Elektronik Sana-

vi ve Jstanbul'un Haberles-
me sorunu olacaktir. Paneller
1975 Kasim sonu ve Arahk
baginda diizenlenecektir.

Tiirkiye'de Elektronik Sana
yi Paneli: Genel olarak elekt
ronik sanayinin énemini, ul-
kemizdeki elektronik sanayi-
nin dékimuand, niteligini  ve
rictini ve elektronik sanayi
nin sorunl_arlm konu -alacak
fir.

ORTAY MESLEKI DENETIM UYSULAMASINDA

DEGISIKLIKLER YnPILDI

Ortak Meski Denetim Us
zulamasy (OMDU) 6 ay1 asan
hir stiredir basanyla stirdu
villmektedir., Bu siure iginde,

uygulamaya iliskin sorunlart:

SMM dyelerden olusan ko-
misyon tarafindan incelenmis,
ve gelistirilen Oneriler gdz
énine ahnarak Yonetim Ku
rulumuz tarafindan cesitli ke
rarlar alinmigtir.

Yeni kararlar 1s1ginda.
SMM'lerin TUS puanlar top
lamindan % 251 digliralmis.
tir. Uyelerimize bildirilen
proje ve TUS asgari fcret-

lerinde ya.pll_an degigiklikler -

10.A&ust0s.1975, proje Ucret-
lerinde vapilan degisiklikler
21. TEMMUZ.1975  tarihinden
heri yurirliiktedir.

ISTANBUL BELEDIYES]

RUTSAT

SROJELERININ

" YENIDEN DENETIMINE BASLADI

fstanbul Beldiyesinin aldi-
g1 bir kararlar, ruhsat icin
hazirlanan projelerin bugin-
kit durumlarinin tesbiti igin
vogun hir ¢alisma baslamis-
Hr.

Tesbit ve denetim calisma

tarmin tim  Istanbul'u  kap-
wyvacagnt bildiren Belediye
Yaneticileri, ¢alismalarn E-
viip bblgesinden basladigini
belirtmislerdir.

Evip'te baglayan tesbit ca
hsmalarinda, denetimi vapt
lan 23 igyerinden sadece biri
nin eski ruhsat projesine uyv
sun oldugu o6grenilmistir.

Bu uygulama ile ruhsatla-
110 yvenilenmesi, proje ve di-

‘wer islemler konusunda SMM

uvelerimiz i¢in yogun bir c¢a
tisma ddénemi bashiyor.

birikimin: -

CADELESININ EN SAGLAM
GUCUDUR. 1S¢T SINIFI DE-
MOKRASININ YILMAZ BEK-
CisiDiR.

Baristan demokrasiden ve
sosyalizmden yana gelisen
diinya igerisinde Turkiye'nin
yeri hala karanhktir. Ulke-
miz, emperyalizme bagimmh
tilkelerin basinda gelmekte
ve bu bagimhlik giderek da-
ha da artmaktadir,

odamiz iki panel diizenliyo

stanbul'un "Haberlesme So-
runu Paneli: Genel olarak ha
berlesmenin 6ne'mini‘ dzel
nlarak Istanbul'daki haberles
me sorunlarim ve ¢dzim one
rilerini konu alacaktir.

Ayrica  gelebilecek  yeni
onerilerle panellerin igerikle-
rini zenginlestirmek mim-
kiindir.

Icerigi genel hatlariyla bu
sekildé Tbelirlenen her iki
panele tebligci ve tartigmac
olarak Tlvelerimizin  katila-
caklarina ve panele Jnemli
derecede - katkida bulunacak
rinizda basanlar dileriz.»

Bu panellere tebligci veya
tartismact  olarak katilmalk
isteyen iiyelerimizin 15 Ey-
[il'e kadar tebliz ve tartis-
ma konulan ile birlikte E.M.
O, stanbul Subesine mira-
caat etmeleri gerekmektedir.

Panellerin vararli, bilimsel
agidan doyurucu ve etkili
olabilmesinin iiyelerimizin
katkilanyla gergeklesecegine
inancimizy bildirir, ¢alismala-
rinizda basarilar dileriz.»

\

GECEKONDULARA 4
ELETRIK
VERILIYOR

Subemizin girisimlerivle
baslayan gecekondulara elek
trik verilmesi islemleri son
sgfhasina varmis ve baz ge-
cekondulara elektrik verilme-
ve baslanmistir.

Haskdy bélgesindeki SUT-
LUCE, Kaptanpaza ve Piripa
sa gecekondu mahallelerinde
Suberhizle birlikte yuritilen
calismalar tamamlanmak {ze

redir. Her U¢ mahallede tale -
bl aqilmis olan gecekondula-

rin tesisat muayeneleri ta-
mamlanarak evlere bagzlanti-
lar yapiimaya basglanmigtir.

Tamamlanmak fizere olan
secekondu islerinde - iETT.
sorumlu ve gérevlilerinin &-
nemli yardimlari olmaktadir.

* YONETIM KURULUMUZ, YENIDEN
" GOREV BOLUMU YAPTI

Siibemiz Yonetim Kurulu Gyelerinden bazi ar-

kadaslarin iglerinin yogunlugu nedeniyle yeniden go-
rev bdlimi yapilmastir. Yeni gorev béliima soyledir:

Baskan : Yiksel Birdal

II. Baskan : Selguk Eren

Yazman : Yavuz Cizméci

Sayman : Berkan Ginay

Uye : Karabey Kalkan

Uye : Gonil Taylan '

Uye : Ali Hikmet Erol
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CEVIREN: GONUL TAYLAN

Birinci Ulustarurast mihendis, idari kadro ve
teknisyenler Konferansi 15-19 Nisan 1975 de To-
rino’da toplanmistir.

. Bu konferansta Dinyamin cesitli  (lkeleriids
yasiyan 25 milyon teknik elemani temsil eden 42
drguatin delegeleri, hozilik homitesince onerilmis
olan iki énemii konuyu gérismistr.

—- Mihendislerin, idari kadrolart ve teknisyen-
lenn toplumsul donlisimierdeki roli.

— Muhendislerin, idori kadrolorin ve teknis-
yenlerin ortak talepler listesi (Toplu sdzlesmelere
esuas olmak Gzere)

Konferansin  karart ile konferansa  ketilmis
olan delege ve &rgltlerin yukarda belirtilen iki ko-
nu Gzerindeki ortak gorisd yayinlanmis ve biitiin
ulkelerin  teknik eleman o&rgitlerine yollaqaruk.
diinya teknik elemanianna duyurulmasi  istenmis-
tir,

 Gazetemizde, bu sayidan basliyarak bir kag
sayi sdreyle bu iki gok Gnemli dokomanin gevirisi-
nin yayintlanmasini gbrev bilivor ve arkadaslannm-
zin dikkatine sunuycruz.

"MUHENDISLER, iDARi KADROLAR VE
TEKNISYENLERIN TOPLUMSAL
DONUSMELERDEKI ROLU

I. GENEL OLARAK

Bilim ve teknolojinin, dretimde, ekonominin
yonetiminde, toplumsal yasam ve kiltir alaninda-
ki roltl artmaktadir. Bir ulusun gelecedi, yurttasla-
rimn genel! bilgi dizeyine ve bilimsel arastirmaya
ayrilgn fonlarn bilyikligine badhdir. Sanayilesmis
tlkelerde toplam milli hasilomin normal olarak %
30'u arastirma ve gelistirmeye ayriimaktadr.

Bilimin artan rolli, ekonominin yapisint etkile-
mektedir. Bu etkilesim, karmasiktir ve cesitli bicim-
lerde ortaya ¢tkmaktadir: |

a—) Bilimsel arastirma, apayn bir toplumsal
eylem haline gelmistir ve bilim iscilerini mahen-
disleri ve teknisyenleri cesitli oranlarda bir araya
getirmektedir. Bilimsel .arastirma  (niversitelerde
ve sanayide vapilan arastirma eylemlerinden ‘ayri
olarak slrdirdimekte ve temel "bilimsel arastirma,
uygulamall arastyma ve bazen de gelistirme ey-
lemlerini icermektedir. Arastirma, diger Gretim ‘ey-
lemlerinden farklr olarak bilgi eylemidir. Dolayisiy-
la kendine 6zgt sorunlar vardir.

b—1] Artik sanayiin her sektdrilnde laboratuar-
lar ve teknik arustirma merkezleri vardir. Bura-
larda tam zaman aragtirma miihendisleri ve ieknis-
yenleri caligtr.

¢ —) Sanayide, aragtirma labaratuarlaring ila-
veten, uUretim slrecinin baslangicimi olusturan ta-
sarmm bdlimleri ile bitimini olusturan deneme laba-
ratuarlarn vardir. Buralarda ¢alisan miihendis ve
teknisyenlerle bilimsel calisma yapmaktadiriar,

d—} Uretimde calisan mihendisler, teknisyen-
ler ve dider kalifive personel okul déneminde edi-
nilmis bilgiyle yetinememekte en son bilgileri edin
mek, en son bilimsel yontemleri kullanmah zorun
da kalmaoktadirlar. Bu durum buro iggileri ve yone-
ticiler icin bile dogrudur, buralarda artik bilgi so-
yarlar, elektronik kalkilgtérler, ¢caddas ydnetim tek-
nikleri yodun bir sekilde kullamimaktadir. Gele-
neksel yobnlemlerle yetigtiriimis idareciler varolan
bilgi ve deneylerine teknik vyeterlilik kozandirmak

geredini duymaktadrlar. Bdylece bilimsel anlayisin -

Gretim metotlarina genis dlcide girmesi-. sadece
teknik elemanlarin sayisint arttirmakla kalmamak-
ta, onlann caligmasing da doha bilimsel bir igerik
kazandirmaktadir. _

Ote yandan bilimsel arastrmalann ydneldidi
sahalar, Uretimin’ve lretimde caligan teknik ele-
‘manlarin gereksinmeleriyle belirlenmektedir. Farkl
aragstirma bicimleri arasmnda canh |l|$kiler|n gerek-
liligi duyulmaktadir.

Son olarak, teknik elemanlarin giderek daha
bilyik hir bdélimi arttk dodrudan yonetim iglevine
sahip degildir; Yonetme igletme islevleri arasinda-
ki cizgi, eskisine gére doha az belirgindir. Kafo
ve kol emedi birbirine yaoklasmaktadir.

© delede ve toplumun

TEKNIK ELEMANLANLARIN
TOPLUMSAL DONUSUMDEKI ROLU

Kulifiye olmayan gen¢ isciler bu durumlaring
bir 6mir beyu katlanmayr kabul etmemektedirler.
Uretim ve tosarm teknisyenleri, mithendisli§e daho
yoklasik pozisyon ve meslekler  istemektedirler.
Usta baslan kendilerinin bir parcass olmadigy  uz-
manlasmig bdlimlerce formiileedilmis emirler, sade-
ce cktaran kisiler olmaktan rahatsiziik duymakta-
diriar.

Kisacas! teknik elemanlarin rollinde niceliksel
ve niteliksel bir dedisim oldugu gozlenmektedir.
Bu gelisim, Gretimin uluslararastlasmasi gergegdin-
den ayniamaz. Ornegin, cokulus!u $:rketlerm var-
higr, yeni somurgecullgm cesitli bicimlerde siirmesi
gibi olaylar ce$|tl| uluslarin teknik  elemanlarinin
sayisind, roliind ‘ve deder vargilanini  etkilemekte-
dir. )

Giindmizin enerji iretimi, tabiotin ve cevre
nin korunmasi gibi 6nemli sorunlan zaten uluslar.
aras! niteliktedir.

2. TENIK ELEMAN SORUNUNUN
PRATIK ONEMI;

Teknik eleman sorunu, sendlkul hcreket icin
basli basing bir sorun olmustur.

Teknik elemanlarm kendilerine 6zgli sorunian
eretli iscilerin genel talepleriyle i¢ icedir ve on-
lardan aynlamaz. Bu talepler, ayit bir yozi ve déki-
maonin konusu olarak islenmigtir.

Teknik elemanlar, gerek arastirma, teknoloii,
diretim ve ybnetim de, gerekse de toplumsal miica-
dontisimin de 6zel bir ro-
le suhiptiler. Ote yandan teknik eleman sorunu
uluslararasi bir sorun olmustur. Nedeni teknik ele-
manlor uluslararasi iligkilerdeki (Is birligi, karsilik-
h yardim, beyin gdcti v.b.) veri ve rolidir.

Sadece uluslararast- sendikal oérgitler  degil,
dider dinya copinda ve bdlgesel érgut ve kurum-
larda teknik eleman soirunuyla yakindan ilgilen-
mektedirler. Cesitli uluslonn bilim iscileri ve tek-
nik elemanian, ozellikle teknik konular ve bilim-
sel disiplinlerie ilgili olarok ulaslararas) kurum ve
konferansiarda bir araya gelmektedirler. Blyiklik-
leri ve gorie cesitliligi dolayisivle biitin birliktelik-
ler genel olarak daha cok teknik elemanlarin tek-
nik veya bilimsel rold Gzerinde dururlar. Ote yan-

dan batin uluslararasi Kurum ve birliktelikler bile -

bazi sorunlarla ve OGzellikie mesleki egitim  konu-

" suyla ilgitenmektedirier.

-Diinya sendikal hareketi, teknik elemanlarin,
bilimsel, teknik ve toplumsal editimine, calisma ko-
sullarmma ve dodihmina sistematik ve aktif olarak -
efilmek durumundodir. Farkl is¢i kesimierinin  ¢i-
karlari arasinda bir vakinlasma sadlanmas: gereckli-
dir ve bunu yopocok olan mesleki kurulus ve ku-
rumlar degildir, Bltiin kuruius ve kurumlar tersine
teknik elemanlan diger isci kesimierinden koparip
ayirmaokta hatta karsit durumlaro itmektedir.  Ne
var ki bu tlr bazi drgiitlerde bu konuda acik ve
olumbu tavir almoktadiriar. Dinya bilim iscileri Fe-
derasyonu {W.F.S.W.), sendikalari, sendikal nitelik-
te olmiyan bilim iscileri drgutierini bir arayo geti-
ren, UNESCO'va danmismanik yapon bir orglitir.
Bu orglt bilim isgilerinin haklari konusunda  bir
oneri hazirlamstir. Bu dnerinin UNESCOQO Genel Ku-
rufunca onaylanmasi bilim iscilerinin ofumlu top-
lumsal roline oldudu kadar, bilimin, toplumun &nii-
ne ¢ikardid blylik sorunlara da, ¢ék yararll  bir
katk: olacaktir.

3. TEKNiK ELEMANLARIN
ROLU SORUNU:

Pratikte, sendikal hareketin oniindeki sorunlar

‘sunlardir;

a—) Artan-sayida teknik elemcml nasil sendi-
kalara cekmeli?

b—) Teknik elemantarin, sendikal hareketin
genis kapsomhb amaclarina karst olumlu tavir al-
malart nasil saglanmali?

Bu iki- sorun, cesitii Ulkelerde farkli &nemde-
dir. Teknik elemanlarin, sendikalara girmesi igin
hic bir engelin bulunmadid: Glkelerde ikinci sorun.
daha ciddi bir sekilde cevap beklemektedir. Ciin-
Ki sadece bir sendika lyesi olmak yeterli degildir

Toplumsal sorunlarin farkinda olmokta  gerekiidn
Bu acidan sendikal hareket egitici bir ro! oynama
hdir. Ote yandan baz ilkelerde sadece sendikaya
girme eylemi bile, bir teknik elemamin toplumdaki
veri hakkinda beliri bir anlaoyisa  kovustugunun

gostergesidir. Bu durum séz konusu sendikacinin
ulusal capta uzmanlara 6zgii olmiyan ve her iicret-
li iscive acik yopida ofmasu halinde daha da ge-
cerlidir. .

Ote vandon, sendikal drgtier, teknik eleman-
larin sendikalasmasindaki -zorluklarin bilincinde ol-
malidirlar. Glinki sendikalarin roli konusunda tek-
nik elemanlanin kafasi kansiktir.

Bitin bunlardan dolayl, teknik  elemanlarin
toplumsal rolit konusunda ¢ok agik ve net bilgi sa-
hibi olmak gereklidir. Bu sendikalarin, teknik ele-
manlar: daha acikga anlamasing sagliyacagr  gibi

. teknik elemanlarin haklan da doha basaryla sa-

vunulabilecek ve teknik elemanlarn
kazanimas! basariacaktir,

4. TEKNi ELEMANLARIN TOPLUMSAL
KATMAN OLARAK TANIMIL

Teknik eleman sdzciigl, cok heterojen bir ke-
simler biitlnini tammlar. Iki acidan heteroljenlik
soz konusudur;

— Bilgi dazevyi acisindan..

— Kuruluglarda gdrdiikleri |$Ievler|n
acisindan.

Ornegdin, Arastirma islevieri, ticari |$levlerden
cok farkhdir, Ote yondan bir bolim teknik elema-
nin, beliri dlgide dider colisanlar (zerinde ydne-
tim" oteritesi ve yetkisi varken, bir béliiminin al-
tinda veyo emrinde caligan kimse yoktur. .

Bu tir farklar teknik elemanlann  toplumsal
roli acisindan hi¢ bir farkliltk getirmezler.

Yonetme isievi ile diderleri arasindaki ayirm
gecmise ait bir ayrim olup, bugiin icin hald pek
cok kurulusta gecerli olsa bile, giderek bitiiniyle
kalkmis olacaktr.

- Teknik elemantarin islevieri gesitlilik kazanip,
parcalandigi dlcide, cesitli bilgi ve insan iligkileri
gerektirmektedir. )

Baozilar, ¢ok ileri gidip, «ginimizde giicr» ser-
maye sahiplerinin elinde olmayip, «bilgi schipleri-
nin elindedir» demektedirler. Bu yanls géris, ye-
teneklilik ve yetki arasinda gercekten var olan ye-
ni bir iliskiden kaynoklanmaktadir. Uretim verim-
liligi ve UGretimdeki artis artik yalniz genel olarak
iscilerin dzel olarak idari kadrolarin (Ozglirce veya
zorlanarak) istekli cabsmalanna badh kalmamakta,
aym dlclide, yeni blhmsel bilginin dretim siirecine
nangi hizlu sokulduguna bagh olmaktadir. isin du-
zenlenmesi ve (retim hedefleri karsisinda isgilerin
davramsi, kendi baslanna birer bilimsel arastirmo
Konusu olmustur. ‘Bu gercek «Bilimsel ve Teknik

sendikalarg

niteligi

A Devrimin» temel belirtilerinden biridir.

Kaopitalist dlkelerde bu gercek soyle aciklana-
bilir; dcretli emegin sémiriilmesinden kaynakianan
kdr artiglar, yalmzeca idari kadrolarn isciler ara-
sinda disiplin sadlama istek ve becerisine bagh.
kalmamakta, oyni zamanda idari kadrolarin bilim- -
sel ‘ve teknik bilgisine ve onlarin bu bilgiyi Uretim
sirecine uygulama istek ve yetenegdine bagro oi-
maktadir.

TEKNIK ELEMANLARIN OZEL
DURUMUNUN TiPiK NITELIKLERI:

Teknik elemanlar toplumsal bir katman olus-
tururlgr. Bu katran, kendini olusturan katagoril. 1 in
somut islevieri gozndnine ahndifinda (mihendis-
ler. teknisyenler, arastirmaciiar, isletme mudirleri,
wari midirler, ticari midirler v.s) heterojendir.

Bu katmam olusturan cesitli katagorilerin tex
ortak yoni foplumsal rollerinin vgeneb Szaiirliigi-
dur. S8z konusu ozgurluk bilimsel ve teknik dev-
rinir gereksipmelerinden kaynaklonmoktadir,  El-
bette bu Szgiiriiik temel karakteristtikleri farkh top- -

lumsal sistemiere gére degisikiik gdstermektedir.

Teknik elemanlarin 6zgil durumlan icin dért
temel karokteristik nokta goésterilebilir, Bunlar:

— Ugiincti bir topiumsal swmuf  olusturmaiarr,
yani diger toplumsal simifloro esit uzakhkta, -orta
ve ara yerde bulunmak séz konusu degildir. {Za-
ten bdyle bir durumun sosvalist Glkeler igin  hig
bir geceriiligi olmiyacaktir) -

— lcinde yosanian toplumsai sisteme  badh
olarak igveren veya is¢i smifi fle kendini dzlesti-
recek, toplumu ybnetécek, kendi basma bir temel
sinif olmakta sdz konusu degildir.

— 56z konusu dzgilllk, teknik elemanlarin
cahsanlarin Bir parcosi oldufu genel &zellige ilave
olan ama bu genel dzelligin yerini almiyan bir dze!
liktir, Sonu: 10 da-




TUM TEKNIK ELEMANLAR DERNEGI

TUTED iSTANBUL SUBESI AFiSLEME
KAMPANYASINA BASLADI

. I, Teknik Eleman Kurul
© tay: kararlan 1siginda calis
malarinl yogunlagtiran T
TED Istanbul Subesi bir afis
leme kampanyasina baslama
karart aldi. Afigleme de asu
dalii sloganlar kullanildi:

tu.m emek(}l ha.].lulmz :

't.ekmk elema.xﬁar
' uzer:.n

FASIST anm

1w
lstungin, Semesi -

— TENIK ELEMANLARIN

“ve TUM GALISANLARIN

SENDIKAL, HAKLARI VERII
MELIDIR?

— TOM EMERKCI HALKI-
MIZ ve TENIK ELEMANLAR
UZERINDEKI FASIST BASKI
ve KIYIMA SON.

-- TEKNIK ELEMANLAR
BAGIMSIZLIK ve DEMOKRA-
SI MUCADELESINDE EMEK-

CI HALKIMIZIN YANINDA-

DIR. -

- TEKNIK ELEMAN AR
KADAS. GREV ve TOPLU
SOZLESME ile DONATILMIS
SENDIKAL HAKLAR MUGA.
DELEMIZ ICIN TUTEDde
BIRLESELIM.

larin yogun oldugu isyerlerin
de ve Istanbul'un belli basl.
witun  bolgelerinde
figleme blyuk ilgi gordit

istanbul'da’ teknik eleman

yapngn
TUTED istanbul Subesi yo
- teknik.
elemanlarin
ve tiin ¢cahisanlarmn

SENDIKAL

netim  Kurulunun
“¢in bitin yasal kosullan ye-
rine getirmesine ragmen 22
-arkadasimiz afisleme sirasin-
da g6z altina alindi
gerekli izinler onceden alin-
mis oldugu igin, yapilan mi-
racaatlar sonunda goézaltina
- ahinan arkadaslarmiz setbew
Ll lkllt!llm

afisleme — .

- telinik eleman
arkadas _
GREV .TOPLU SOZLESME
ILE DONATILMIS o
SENDIKAL HAKLAR
MUCADELEMIZ ICINE
TUTED ¢ = '

Bt sEH 1

Ancak

B A . o

‘HAKLARI DEMOKR A 22 KISI GOZ ALTINDA
' VER“.MEI.IDIRI AU i § TUTED ve istanbul'daki on
T i iki meslek odasi ile Tiim Yiik-
IML{IEB ":l sek Tekniker ve Teknikerler
i A i i Dernegi afisleme, sirasinda 22
i HMITHK kisinin gz altina abhnma-in.
B protesto eden bir bildirt yn-

Sendikal haklar ve demok
‘ast 1cin evlem birlign

Tim Teknik Elemanlar Der
negt (TUTED), Tiim Ogret-
menler Birlesme ve Dayanig-
‘ma Dernegi (TOB-DER), Tim
Asistanlar Dernegi (TUMAS)
ve Tam Memurlar Birlesme
ve Dayanigma Dernegi (TOM

-DER} Istanbul Subeleri
Sendikal haklara  kavusma

ve anti - demokratik baskilar
- la micadele i¢in ortak dav-
rams ve eylem birligi yapma

Gaun ;:écmiyor ki hir oz
retmen, bir menfur, bir tek
nik eleman srilmesin, kiyil.
masin, dévilmesin.

MC  iktidarn  zamaninda
valmz o6gretmenler - izerinde
44 siirglin, 8 gérevden uzak:
lagtirma, 4 géreve son ver-
me iglemleri uygulanmig; ay-

rica 14 dgretmenin evine sal-

dirilmig, 13 Sgretmen doviil-
mils, 8 6gretmen gdéz altina

Clan. vegunlastl.

gutlerinin  yémciicileri ve

7-8 Haziran'daki I, TEKNIK ELEMAN
KURULTAY'mdan sonra TUTED cahsma
TUTED Istanbul Subes
12 Huziran'da gesitli teknile eleman or-
‘ sendikalasma
komisyonlart ile bir toplanti dizenledi.

Toplantida gelisen gorlsler sifinda ay-
rintill hir ¢alisma ve uyvgulama programi
haziviandl ve Istanhbul’'da bulunan tim

tiited 1stanbul subesi ﬂyeleriylé —_
genel bir toplanti yapt1

netim Furulunun denstiminde c¢alimmak
tzeve «ORGUTLENME- ve »EGITIM» ko-
misyonler kuruldu. Komisyonlar her haf-
ta Carsemba glinleri toplamiyor. Ayda bir
de ortak toplanti dizenleniyor.

Avrica Haziran ayinda olusturulma-
va basiayan TUTED igyeri temsilcilikleri-
nin sayisy ona vikseldi. Son kurulan besg
temsilcilik dsaélddki isverlerini kapsiyor.

karart aldi, 18. Agustos gii-
nii kamu oyuna bhir basin
bildirisi ile agiklanan ortak
kararda dzetle su gorislere
ver verildi:

“alinmig ve iki Sgretmen §l1-
diralmistir.
Diger yandan,
Genel Baskanr  arkadasimiy
Van'a sitrilmus, Ziraat Mi-

TUM-DER -

iZMIR TEKNiK ELEMAN ORGUTLER| IKTIDARIN
HUKUK DISI DAVRANISLARIN! ELESTIRDi

On milhendis ve mimar odaswun izmir Subeleri ile
TUTED izmir Subesi ve Tlrkiye Yapr Teknisyetleri Dernegi
Ortak bir bildiri yaymlaiak, «sémiricu cevrelerin temsil-
cilerinin olusturduklare halka karst. cephe giin gectikce
ylzdnl gostermekte, bilinclenen halkimezin tepkisini artir-
maktadir.» demislerdir.

Bildiride TRT Genz! Midirinin  dedistirilmesinden
sonra gbze carpan taraflt yayina dikkat cekilerek Jsmail
Cem'in goreve |c1clesmln bir anayasa emri oldugu savu-
Aulmaktadir. .

“zmir teknik eleman drgutieri, iscilere, égrencilere.
‘demokratik kuruluglara korst baskilann’ yodunlaosmasin,
dodal kaynaklerin yaboneiara peskes cekilmesini-elestir-
mis, yarg: organtanna saldiniarin hukukun Gstani{dini ve
anayasanin 132. maddesini thld! ettigini. de belirtmislerdir.

TUTED'e OYE KAMPANYAS!  GELISIYOR

rin yogun oldugu bélgelevdr
welisen TUTED orgitlenmesi

Teknik elemanlar Gzevinde
ki baskilar vogunlashlics, st

siunier artikga, teknik eleman t¢ TUTED'e liye olma kam-
jarin drgitlenmeleri de geli- .panyast. Istanbul'da ilerliyor.
siyor, o - Odamiz  bu l\dll'lpdn\'d}ll

Bir yandan [‘U'IED iy ven 1om  giciiyle desteklivor ve
temsilciliklerinin- sayilan ‘her ~um  elektrik miihendislerin’

CGREVLE ve TOPLU SOZLES
MELD SENDIKAL HAKLAFL

gecen gin artmakta diger
vandan da. TUTED komisyon
cahgmalart hizlammaktadur.

'1 icin TUTED’e itve olmaya G
Ozellikle teknik elemanla- o T wa

[FIryor.

lantt  dizenledi.

uyelere gonderildi. Ayrica programin ge-
listirilmesi igin tlm Gvelere agtk bir top-
4. Témmuz'da
toplantiya katilma oram olduk¢a yuksek

oldu ve somut ooneriler gelisti. Subat yéﬁ‘- .

vapilan

Vakitlar

Northern Elektrik Isyeri Temsﬂcmgn
istanhul Beledivesi
Temsilciligi Hiseyin Yesil, Istanbul Tele-
fon Bas Muodirligia
[ T.0. Isveri Temsilcilizi Sevket Béztiice, :
Bas Miudiirlagtt Yasin Yavuz.

Talat Akay ,

Isyerl

Mustafa Zorhozan,

DENIZCILIK BANKASINDAKiI HAKSIZ
- UYGULAMALAR

Denizcilik Bankast T.AO:
da ydneticiler. 1500 - 4000 TL..

Zam Alirlarken c¢alisanlarn
Haklar verilmiyor. )
- Denizceilik Bankasindaki

teknik elemanlara dagitilan
bildiride Gzetle su - lonulara
deginildi:

" «Son. glnlerde Denizcilik

Bankasi T.A.C. Yénetim Ku-
rulu aldigr bir kararla biin-
vesinde galisan yiizlerce isgi-

nin, memurun, teknik elema-

nin ‘artan - hayat pahalilig
karsisinda cektikleri . ekono-
mik sikintiya g6z yumarak
yalnizca Ug-bes yoOneticive
1500 - 4000 TL. arasinda zam
yapmlstn

Hatirlanacagl gibi Denizcei-
lik Bankasimn 31 Mart 1975
guni toplanan Genel Kuru-
lunda, kurulusu bir yil icin-
de 450 milyon TL. zarara so-
kan Yonetim Kurulu 20 da-
‘kika iginde ibra - edilivermis
ve lstelik maasglarina yapilan
/.amlé.rl_a kurulusa
zZarar 6dﬁllendil‘ilmisti..: :

vilklenen

Aym yonetim kurulu geg-
tigimiz giinlerde mudir ve
mididr muavinlerine 1500 -
4000 TL arasinda degisen
zamlar vapmistir. Ve bu zam

lara neden olarak ta iilkemi-
zin iginde bulundugu enflas-
vonist gidisin yarattigy -fiat
artislart gosterilmistir:  Ama

“suyun basini tutmus oldn ve

mesi,

.‘”

| SUBEMIiZ TUTED YONETIM KURULU iLE
ORTAK TOPLANT| YAPTI

[[. Teknik Elemen Kurultayl karaviar 1sizinda
olusturulmast diistiniilen Damsma{ LKurullan ve di-
zer glincel konularda gorismek {izere Subemiz Yéne-
lim Kurulu ile TUTED Istanbul Subesi Yénetim Ku-
“rulu arasmda ortak bir toplant: diizenlendi:

TUTED'In gelistivdigi
bicimi ilkeleri benimsendi.
itye aidatlarinin toplanmas:, TUTED komisyon-
larimi galismalarina katilinmas: ve Subemizdeli sen-
dikalasma komisyonunun daha etkin bir ¢alisma ici-
ne girmesi icin f.;’{&l't‘l(éﬂ her torll ¢abanm, Yonetim
Kurulumuz tarafidan gésterilecegi dile getirildi. Ay-
* rice. TUTED’in mali bakimdan destckienecegi Yone-
tim Kurulumuz tarvefmndan achlandy

- TUTED Yénetim Kwrulnun teklifi Gzerine, Tstan-
bu'daki Gyelerimizin sendikal: olup oimadiklar ko-
nasunda bir anket Ccl]l‘nll’ldbl yapllmas: kararlastinl-

Daq{smzt Kurulu c¢alisma
TUTED'e lye kaydedil-




TUM TEKNIK ELEMANLAR -DERNEGI

GIRIS

TUTED titm ieknik elemanlarin orgitidir. Gii
cni tim- teknik elemanlardan; yani teknisyen, tek
" niker, yiksek tékniker, fizikei, kimyager, matematik-
ci, jeofizikci, jeolog, mimar yiksek mimar, mihendis,
yilksek mulendis ve teknik is kapsamina giren her-
hangi bir iste ¢ahsan tim emekgilerden alir, Dayan-
‘dig1 sosydl tabaka ile bag kurdugu dlghde ve bu
baglar tim c¢alisanlann, halkin ve Glkenin gkarlan
dogrultusunda gelistirdigi olcide glglenir, Guglen-
dikce tabam ile baglarini kuvvetlendirir, Ancak biy-
lelikle, tiim teknik elemanlarin haklarim ve ¢ikarla-
rn1 savunabilen, tiim c¢alisanlarn kuruluslan ile da-
yamsmé ve glgbirligi vapabilen ve sonugta halll-
mizin anti-empervyalist, anti-fasist ve demokratik mit-
cadelcsinde verini alabilen bir drgitt olabilir.

TUTED, tiziginde belirtiten amac itibariyle

a. Teknik elemanlarm &rgiitlenmesinin - yaygin-
lagtiriimasi ve birliginin saglanmasi dogrultusunda
calisir,

b, Teknik . elemanlaun haklarinin elde ediimesi
ve bu haklarn savunulmas: dogrultusunda mticadele
eder, :

c. Teknik eleman]arm sorurlar ile ilgili ve bun-
larin giderilmesi dofzrultusunda ¢alisma yapar.

Yukandaki bicimivle ozetlevebilecegimiz amag-
lar dogrultusunda micadele Il Tirkive Teknilk Ele-
man Kurultayrmn tek hir gindem maddesi olarak
ele almasindan da anstlacag! gibi, sendikalasma mi-
cadelesinde odaklasmaktadir, Grev ve toplu sbzieg-
me ile donathilmis sendikal haklar dogrultusunda mii-
cadele teknik elemanlarnn acil sorunu haline gelmis
bulunmalta ve bhitfiin diger amaglar dogrultusunda
miicadetenin odak nokiasint teskil etmektedir.

Boylelikle. dnilimiizdeki dénemde TUTED'in vapa-
cagr ¢ahsmalar sendikalasma micadelesi temel ali-
narak sturdirilmek zorundadir. '

II. Teknik Eleman Kurultay! sendikalasma mii-
-cadelesinin ilkelerini ve programinin ana c¢izgilerini
saptamis bulunmaktadir. Ozetlersek, Kurultay'in al
dizt kararlara gore: ’

a. 'If-ekr;ik elemanlarin sendikal haklar miicadele-
si, halkinuzm ve tiim cahsanlarin mucadelesinin bir
pargasidir. Sendikal haklar micadelesi, tekelci ser-
mayenin egemenligine kars1 anti-fasist, antie-emper-
yalist micadele ile igigedir. . .

b. Teknik elemanlarin sendikal! haklar miicadele-
si bir buttindidr. Bu biatinlik ve birlik, tim teknik
eleman érgitlerini ve orgitlerin tabanlaiindaki tark
I kesimleri kucaklamalichir.

- ¢. Sendikalagma dogrultusunda orlak program.
lar olusturuimali ve bu programlarin uygulanmasin-
da Orgltlere sorumluluk ve inisiyatif verilmelidir,

d. Orgutlenme, tiretimi, vani isi, isin yapildigi ye-
ri esas almalidir. Yapay ¢eligkiler valmizca érgiitler
arasinda degil, bizzat isin yapildign yerde, tabanda
giderilmege calisimalidir. Isvéri esasina gére orgit-
lenme, yeni ve dinamik kadrolarm olusmasim da
saglayacaktir. Bu drgiatlenmede giincel sorumlarla
amaclarimz icice savunulmali, miicadlenin biitiinli-
g ve sUrekliligi havata vansimahdir.

¢, Sendikalasma, isci sendikalan icinde olmay:
amaclamahdir. Su anda, 6zel kesimde ve bazi ikti-
sadi kamu kuruluglarinda, yvasal oclarak teknik ele-
manlar, muilaka varolan is¢i sendikalarma katilma-
ya vénlendirilmelidir,

t. Teknik eleman érgiitleri arasinda b:rho's amag-
layan, dayamsma, ortak ¢alisina ve destek, elestiriden
bagimsiz olamaz, Birlik dogruitﬁsunda drglitleraras:
geligkiler, fiiten ve sistemli bir bigimde bir araya ge-
linerek ¢oéztmlenebilir,

g. Teknik elemanlann objektif ve siibjektif du-
rumlarimin bilince ¢ikartilmas1 zorunludur. Memur-
lasma, atalet, elkkonomik ve kiltlrel yoksullasma, ka-
pikulu zihniyeti ve dejenerasyon somui drnekleri ile
siirekli olarak islenmeli, teknik elemanlarm bu du-
rumun bilincine varmalan saglanmahdir.

Bu doZrultuda:

i. TUTED, sendikal haklar miicadelesinin énder-
ligini, tim teknik elemanlari ¢atisi altinda toplayan.
hir kitle ¢rgiitil olarak istlenebilecek tek Grgiittir.

2. TOTED, verecegi miicadelede titm meslek or
giitlerimizee desteklenmelidir. Bu destegin somut ol
rak gerceklestirilebilmesi igin TUTED Merkez ve Su

- be Yonetim Kurullan,

TUTED cgatisi altmda tam
teknik eleman drgiitlierini hir araya-getiren bir da
nisma kurulu olusturmalidir. Bu TUTED'in giiglen-
mesi igin izlenecek somut bir calisma bicimidir.

3. Orgitlenme-eylem diyalektik birlikteligl igin-
de, gelecek Teknik Eleman Kurultayima kadar, TU-
TED'in énderliginde 6nce bélgesel ve sonra genel fo-
rum, va da forumiar olusturulmalidir. Bu forumlarin
olusturulmasiyla somut ve baglayici eylem bigimleri
saptanmalidir. ’

-4, Gelecek yil toplanacak ITL Tirkiye Teknik Ele-

man Kurultayi'mn dizenlenmesi ve yoénlendirilmesi
u;m TUTED ghrevlendirilmelidir,

. Teknik Eleman Kurultayrnin tesbit ettigi bu
ilkelel ve aldigy kararlar TUTED'in bu dénemdeki
cahisma dogrultusunu belirlemektedir.

PROGRAM ve HEDEFLER

A — Orgiitleme

Hedef

“Tam teknik elemanlarin zenelde yukarida belir

tilen ‘amaclar degrultusunda, dzelde grev ve toplu
sozlesme ile donatiimis sendikal haklarin elde ede-
bilmeleri igin etKin micadele verebilecek, giiglii ze-
nis kitle tabanina ve ilye sayisina sahip bir TUTED'in
varatilmas: ve tium teknik elemanlarn 'birliginin sag-
lanmasi.

ilkceler:

a. Uretim birimi, yani isyeﬂ esasima gore 6rgut—
lenme, :

I, Tim teknik eleman Srgltlerinin fiilen ve sis-
temli bir bicimde bir araya getivilmesi.

Ydntem :

.a. isyeri temsilcilikleri ve isyeri komiteleri ku-
rulmasi,

b. TUTED calrs1 altinda tim teknik eleman or- .

glutlerinin  temsilcilerinden o¢lusan damsma kurulu
olusturulmasi. C

c. Mevcut (Oyeler ile organik
iligkinin gelistiriimesi.

Somut Calgma Bicimleri :

a. Bltin dyvelerin katilacagt ve sorunlarm ele

bagin ve orgiitsel

alinacagl genis toplantilar, :

-b. TMMORB isgyeri temsilcileri tle iliskive gegerel,
o isyerinde mevcut kosullara gore oérgilitlenmenin ge-
listirilmesi, d

c. Temsilcilik bulunmayan igsyerlerinde, mevcut
kosullara gére, temsilcilik veya komite kurulmast ve
bunlarin gérev ve sorumlutuklarimin belirlenmesi,

d. Tum teknik eleman érgiitleri ydnetim kurulla-
r ile baslangic giviigmeteri yvapiimasi,

c. Tim teknik eleman érgittleri temsilcilerinden
olusacak damsgma kurulunun olusturulmasi,

t, Uye kaydetme ve aidat toplama ¢aligmalarnmn
disipline edilmesi ve hzlandirilmas:,

B -— Teknik Elemanlarin Haklarinin Savunulmasi ve

Sendikal Haklarin Elde Edilmesi icin Miicadele:

Hedefler .

a. Ceneide, teknik elemanlarin her tirla demok-
ratik ve mesleki haklannin elde edilmesi ve savunul-
masl, genel ve giincel sorunlarin ¢dziilmesi,

b._f)zelde. teknik elemanlarin grev ve .toplu séz-
lesme ile donatilmis sendikalagma haklonm elde edil
mesi, :

¢. Tim teknik elemanlarip sendikalarda’ érgii-
lenmesinin saglanmast, '

"ikeler ;

a. Teknik elemanlarin kendi haklari ve gikarlar
dogrultusunda mucadelest, halkimizin ve tiim c¢al-
sanlarm halk ve ¢ikarlarn dogrultusunda miicadelesi-
nin bir pargasidir,

b. Teknik elemanlarn sendikal haklan i¢in mi-
catlelesi bir bitdndiar.

c. Sendikalasma is¢i sendikalari iginde olmalidir.

Yontem :
a. Oncelikle sendikal haklara sahip olup, sendi

" kah olmayan telknik elemanlarm sendikalara girmesi- .

nin saglanmasl

b. Ucrelli calisan teknik elemanlarin izin ve si-
gorta haklarinin saglanmasi,

c. isct sendiklan ile jliski kurulmas: ve ighirlig

- vapilmast,

d. Diger meslzk orgttleri ile iliski ve ortak md
radele, '

istanbul subesi
calisma programi

e. Siyasal partilerle teknik elemanlarin sendikal
haklar micadelesinin benimsetilmesi igin iliskiye zo-
cilmesi, :

I‘. Kamuoyu yaiatilmasi icin gahsmak,

. Her turla kitle basm bigimlerinden ve eylem
tullermden micadlenin somut hedclleu agisindan ya-
rarlanmak. ‘

Somut Calhsma Bigimleri :

a. Ozel kesimde ¢abisan teknik elemanlann sen-
kical kosullari agisindan acilen durumlarinm tesbiti
ve bunun igin tiim teknik eleman orgiitleri ile isbir-
ligne gidilmesi,

~ h. Sendikal hakka sahip o]up sendikal olmavan
teknik elemanlaria iliski kurulmasi ve bilinglendir-
me ¢alismasi. yaptmas), bu amagla bir kampanva
agilmass,

c. Bu teknik ciemanlarn sendikalara girebilmesi
acisindan sendikalarla gérisme yapilmasi, toplu soz-
lesme kapsamina alinmalarl acisindan g¢alisma ya-
pilmasi. {(Eregli Demir Fabrikalan pratiginde oldu-
gu ve A veya diger derecedeki personel igin madde
konmasi gibi). ’

d. Ucretli ¢alisan teknik elemanlarin izin ve si
" zorta baklarn igin odalar ve diger teknik eleman or
sitleri ile igbirligine gidilmest, '

e, Somut mucadele hedefleri agisindan ve gilincel
soruntarla ilgili basin toplantilar: ve acik hava veya
kapali toplantilari yapmak, ’ -

f. Yukanda ifade edilen hedefler agisindan kit-
leyi harekete gegirecek ve kamouyu olusturacak bal-
gesel ve giderek genel forumlar yapmak.

g. Imkanlan elvermesi halinde, zarar gérecek
teknik elemanlara vardim amaciyla bir yardim fo-
nu olugturmak.

¢ — EGITIM ve YAYIN FAALIYETI .

Hedef :

A ve B maddelerinde konan hedetfler aqsindan
dvelerin bilincini yiikseltme ve prograganda ame
civla egitim ve yay’-m faaliyetinde bulunmak.

fike

Egitlin ve yvavin faaliyvetinin slstomh ve suret.h
bir bicimde yapilmas:

Yoéntem :

a. Uyelorin favdalanacag, amaclar ve micadele
hedeflleri degrultusunda streli ve strekli cZitim top-
lanliar: y’lpm*xk

b. TUTED haberteri'ni genis gitle organi olarak
Lullanmak,

"¢, Bolgesel kitle haberlesme arac: olarak basin
ve haber hiltenlzrinden yararlanmak.

Somut thsma Bicimleri :

.a. I1. Teknik Fieman Kurultayr kararlannn ¢o-
‘zimlenmesi ile ilgiti taplantilar,

' L. Telnik Elemznlarin toplumsal
ilgili toplantl ve egfitim ¢alismalar,

konumlar ile

AciL GOREVLER:

a. Mevcut cahiema program taslagimn en Kisa
zamanda kesinlesmesini, '

h. Taslagin kecinlc,sﬁ'lesi ile zamanlamamn yapl-
mast ve calismalars hz veriimesi, ‘

¢. Uyelerin meveut gorevler acisindan ¢alisma
komiteleri olusturmalarn ve gorev holimi vapmalari,

d. feyeri temsileileri ve komiteleri ile yapilacalk
ortak toplantida, isyeri temsilciliklerinin gérev ve
sorumluluklanna kesinlik kazandirma.

TUTED ISYERI TEMSILCILIKLERI VE
KOMITELE®I GOREV VE SORUMLULUKLAR]

TASARISI
1t — TUTED igyeri {ive bagmm kurmak
2 — Isyerinde meveut sorunlar ve lyelerin ta-

leplerini yénetim., kuruiuna ulastirmak
3 — Yénetim kurulu kararlanm ve diger calis-
malar lyelere duyurmak,
4 — Toplanti ve ¢alismalara Uyelerin katilmasi
saglamalk, ‘
" 5 — Uye aidatlarim dizenii bir sekilde toplamak
ve veni Ove kavdelmek, .
& — TUTED yavin organun tyelere ulastirmalt.
Adres : Istiklal Cad. Atlas Sinemasi Karsgisi
Luvr Han No: 146 Kat: 4
TUTED ISTANBUL SUBES!
YONETIM KURULU




ATANMA VE NAKILLERIN ARALIKSIZ
SURDUGU - KOYISLERi BAKANLIGINDA
MUHENDIS KIYIMI 70/ ASTL

:

Asadida MUSTAFA EKMEKCi‘nin bu konuylc
ilgili Cumhuriyet Gazetesinde ¢tkan bir yazisint bu
lacakstmiz, .

«Cephe iktidannda, cesitli bakanliklarde ata-
malar, nakiller tam bir kesmekese birinmis. Dev-
tet kademelerinde hiyerarsi, dizen ailak buliok ol-
mustur, Bakanhiklar tam bir parti érgutd havasinag
girmistir. o

Milli Egitim Bakanhdinda eski irkgi ve turanc

tanmnanlarla «gerici» taninan kimi kisiler gorev al-
misdir.
- Eski MHP miifettislerinden Mistegar Yardimet-
s1 Veli Soysaldl ile tartisun Bokanhk Ortaddretim
Genel Mudiri Bakana istifasim vermis, ancak bu
kabul edilmemistir.

Ortaddretim Genel MOdlru de Cephe Hukumen
tince igbagtna getirilmisti.

Milli Egitim Bakani Ali Naili Erdem, Bakantik-
ta «Editimde millivetci bir po]itiklo izlenmesi» ni sag-
lama amaciyle bir komisyon kurmus, Danigsma K-
rulu nitelidindeki bu Komisyona eski wrkcilar ve tu-
tucu taminan kigiler de getirilmistir.

Kurulg alinanlar arasinda su adtara da rustlun
maktadir: Faruk Timurtags, Ahmet Kobak!i, Necat

Akder, Nurettin Ergln ibrahim Kafesoglu, Zeki So-

fuoglu.

UYGU LANMAYAN GENELGE

Koy|$ler| Bokani Vefa Poyraz, Bakanhk érgiitin-
de kesmekesi durdurmak ve coligmalan saghiyabil-
mek igin bir genel hozirhyarak &rgiite gdndermis,
ancak bakanin bu genelgesinin uygutanmadidr da
ileri surulmustur

Bakan Poyraz genelgesinde sbyle demekteydi:

«Bakanh@imizdaki personel dlizenlenmesi cals-
malar bitmistir. Bundan bdyle zorunliu bulunan hal-
ler diginda, herhangi bir gorev degisiklidi yapﬂmosn
diglniimemektedir.

Yatinm mevsiminin devam ettidi su gun[erde‘

bitin arkadaslartmin calisma huzuruy ve glvenlidi
icerisinde gorevlerine devam etmelerini Gnemle rica
eder, basartlar dilerim.»
‘ Bu genelgeye ragmen, Toprak - Su Genel M-
alr Yardimerst Ruhi Aytekin, genelgenin imzalan-
digr gun gorevinden alinmig, Misavirlige getirilmis
tir. Onun yerine 1973 secimlerinde AP Sivas aday)
lan Omer Firat atanmistir. Samsun Toprak - Su
Balge Mudir( Bahattin Sayan Merkeze Misavir ola-
rak atanmistir.

Genel Midirlikte uzman olan Osman Kaleli
Kartogrofyo Bdlge Muddrlitgine ctanmig, ancak
Kartodrafyo Bolge Muidird bu atomaya karsi cika-
rak Osman Kaleli'yi ise baslatmamistir. Ortada ka-
lan Osman Kaleli'nin durumu Bakanhkta espri konu--
su olmusgtur. Osman Kaleli, 20 yildan beri bu igler-
de ¢aligan bir uzmand. )

Genel Mudoriikte bos mithendis ve Bakanhk
Mistesarimin = Ozel Kalem Midird ibrahirm Bulut,
Kayseri'ye sira mithendisi olarak atanmisgtir. ibrahim
Bulut, Tiirkive de Teknik Universiteyi bitirdikten son-
ra, Fransada «ihtisas» da yapmisti : :

Manisa Toprak - Su Bas Mihendisi Orhcm Ki-
nay, Trabzon’a mithendis clarak verilmistir. Konya
Toprak - Su Midir Yardimois) insan Ozmenek An-
talya’va mithendis olarak nakledilmistir.

. Corum Toprak - Su ekip Basmiihendisi Muhlis
Oztulum, Bursa'ya mihendislige atonmistir.

Atamalar araliksiz sirdirilmektedir. Kdyiglen

Bakanhdindg milthendis kiyimt 60 - 70i bulmaktadr.

ATAMA VE NAKILLER TAM BIR
KESMEKES HALINI ALDI—

TEKNIK ELEMANLAR ANCAK SENDI-
KAL HAKLAR SAYESINDE ISGCVENLIGI-
NE KAVUSABILIR.

«tAMAN BANA DOKUNMAYIN»

Kéyisleri Bakanhginda partizanca atamalar, ki-
yimlar sirlp giderken, yerlerinde kalanlar de olmus-
tur. Bunun &érnedi Toprak - Su Genel Midirg Nejat
Erkenci‘dir. Gecenlerde (25.6.1975 .glinil) Nejat Er-
kenci'yi, Basbakan Demirel'in kardesi Haci Ali De-
mirel'le Toprak - Su Aragtirma Merkezinde kalabalik
ziyafetinde gdrenler, buna hi¢ sasirmamisiardir.

Nejat Erkenci, Turan Kapanlimin Kovyisleri Ba-
kanhidy sirasinda goéreve getirilmisti. Kapanit déne-
minde-iyi puan alan Erkenci, Toprak - Su'nun ispar
ta ilindeki sulama isleri ile de yaokindan ilgilenmis,
Haci Ali Demirel'le yakinhklar bu donemde olmus-
tur.

CHP - MSP ortaklid sirasinda ise, Genel Mi-
diriin Kéyisleri Bakarn Mustafa Ok'a «Efendim, ben
nasil olsa haziran’da emekli olacagim, bana dokun-
masamz, memnun olurum» demis, Mustafa Ok’u
etkilemeyi bosarmigtir. Haziran'in iizerinden bir ho-
ziran daha gecmis CHP iktidardan gitmis, ancak

.eski Genel Midir yerinde kalmistir. Irmak Hikime-

ti ddnemini de atlatan Genel Muddr, ileri sirildugi-

~ neg gore yem Bakari do etkisine olmns durumdadir.

DAKTILAR SURU LOYOR

Bakanlikta evrak memurlormdan dckulolarc ka-
dar memurlar bir bir siriilmis, Vefa Poyraz kendi-
sine vedaya gelen kiclik memurlara soyle demek
zorunu duymustur: ©

«Ne yapayim, bu olaylar beni asan olaylar. Bu-
radan gitmeniz gerekli, benim yapabilecedim hicbir
sey yok. Sikintiruz olursa bana gelin...»

Ote yandan, Bakanlikta Muisavikiik yapan ve-
teriner Yahya Tasdelen, Bakcmllki Tetkik - Koordi-
nasyon ve Planlama Dairesi Bagkanhgina getirilmisg,
Bakanhkta bu da dedikodu konusu yapllmistir, Cin-
kii bu dairenin hayvanctlikla ilgili bir yani gérilme-
mektedir.

BAKANLIK MARLEY DOSENIYOR

ﬂ\\P'nin Erzurum adaylanndan Sabahattin Dilem-
re secimleri kazanamayip ccikta kolinca, Koydsleri
Bakanligh Sosyal Isler Daire Bagkanhgina getiriimig-
tir. Sabohattin Dilemre, isbasina gelince Bakanl-
din halini begenmemis ve buraya 6énemli yenilikler
getirmistir. Bakanhk kati marleyle dégenmis, odala-
rin koltuklart dedigmis, yerlere hallar serilmistir.

Bu arada Sebohattin Dilemre'nin durumu da
dizeltilmis, Geuncl dereceden birinci dereceye yiik-
seltilerek gosterge (istli 150 ile Misavirlide yuksel-
tilmigtir. Doire Buaskanlhid da, baganh galismalarn
g6z dnlnde tutulgrak Dilemre'de birakilmistir.

MSP'LILERDEN ORNEKLER

Cephe ortaklorindan MSP de kendine ayrian
bokanliklarda bos durmadidim  gdstermistir,. MSP
elinde bulunon. Sanayi ve Teknoloji Bakanlidr eski
MSP adaylart e, denenmemis kisilerle doldurulmus-
tur. Bunlardan bazilari sdyledir:

SONER AKSQY - 1973 secimlerinde MSP'nin

" Kiitahya adaylarindandir. CHP - MSP ortakhd doé-

neminde Plan Proje ve Arastirma Genet MUdirlidi-
ne Bokan onayl ile gétirilmi$ti. Daha dnce sdzles-
meh personel kadrosunda bir yil uzman olarak ca-
hismigtir. Soner Aksoy, Ylkselis Mihendislikte egit-
men olarak da ¢alismis, Bokanlifa oradan gelmis-
tir. C

KAHRAMAN EMMIOGLU — 1973 secimlerinde
MSP lclincl siramilletvekili adayr idi. CHP - MSP

ortakhiginda dort ay Tesvik Uygulama Genel Midur

laga yapmigtir, istanbul'da Ozel Miihendislik Bdro-

_ BAMANLIKLAR GIDEREK BIR PARTI
ORGUTU DURUMUNA GIRIYOR.

su oldugundan, Genel MidUrlGgi siresince Istan
bul'daki igini ihmdl etmemis, U¢ glin Ankara'da dér
giin istanbul'da calsmak zorunda kalmistir. Hale:
MKE Genel MddariGgine gstirilmesi beklenmekte
dir.

ERTAN YULEK — CHP - MSP ortakhigimn iki
¢i 4 oylik Tesvik ve Uygulama Genel Midird, sim
di Simerbank Genel Madiirliigline atanmistir. Erte
Yilek, kisa adl «BIRKO» olan «Birlesik- Koyuntul:
A.S.onden alinip Devlet hizmetine getirilmistir.

MUSTAFA PACACI — CHP - MSP ortakhdind:
Abdiilkerim Dodru'nun onay ite 6zél olarak kurulo:
ki Tesvik ve Uygulama Genel Mudir Yardimeisi
dan biriydi. Cephe Hiklmeti zamaninda da Bakan
ik Mdstesar Yordimeth§ina getirilmistir.

KENAN KUL — Birinci MSP ortakh@inda Baka-
mn &zel damsman durumundaydi. Cephe ortakligin:
do aym Baokamin Mistesar Yardimeihding yikseltil-
migtir. )

IMDAT AKMERMER — Cephe iktidarinda Saya-
yi Dairesi Bas Yardimcihding atanmistir. Akmer-
mer'in Tanm Bakanhdina Mistesar Yardimcisi ola-
cagi soylentileri de vardir. 1966 yilinda ITU Maki-
na Fakiltesi mezunu olan Akmermer, CHP - MSP
ortakhiginda Dedru tarafindan, Ucak Sanayi Ydne-
tim Kurulu dyeligine getiriimek istenmis, ancak Bas-
bakan Ecevit, bu kargrnameyi imzalamamigti.

BAHRI ZENGIN — 1973 secimlerinde MSP Ga-
ziontep ikinci sira milletvekili adayi, CHP - MSP or-
taklifinda Proje Dederlendirme S$Sube Middri idi
Simdi Cephe iktidarinda MKE Kurumu Genel M
dir Yardimecihding getirilmistir,

ISMET CONKER — MSP Bolu Milletvekili adao-
yi. Cephe ikiidarinda Kdguk Sanatlar Dairesi Bas-
kan Yardimethdina getirilmigtir. Daha dnece, Bakanin
Ozel Kalemi gibi calisan Tesvik ve Uygulama Genel
Muidirligiinde uzmandi. Bakanlikta «ldari tecriibesi
ofmamakla» taninan Conker, heyet kabulierinden
cok hoslanmaktadir.

MACIT BENICE — Tirk Standartlar Enstitisin-
den sézlesmesi iptdl edilip, gbrevinden uzaklastini-
diktan sonra Benice Cephe iktidara gelince duru-
munu kurtarmes, Sanayi ve Teknoloji Bakanh@mndaki
Dis Minosebetler Sube Madirligl «derecesi di-
siik» diye kabul etmemistir. Sonunda «Miidirs kad-
rosu ile sozlegmesi-imzalanmigt..

TEMEL KARAMOLLAQOGLU — Cephe iktidan-
mn yeni Tesvik ve Uygulama Genel Midir Sanayi
Bakanhg personeli Karamollooglu nu cember saka-
lindan hemen tammaktadir. Ozel sektér den «Altin
Yildizzdan. gelip gérev almistir.

YILMAZ AYMAN — Arastirma Subesinde cal-
sirken, Proje Dederlendirme Sube Muduarligiine ge-
tirilmistir. Tecribesi olmadifindan Bakanlik mensup-
lan hakkindg fazla birgey bilmemektedirier,

HUSEYIN KANI BUYUKOZER — Cephe iktida-

" rimin Sanayi Dairesi Baskanm, CHP - MSP ortakligin-

da da Sanayi Dairesi Bas yardimets: idi. Yikselis
Mihendislikten alinarak bu géreve getirilmistir,

EVREN KARADAY| — Cephe iktidannda Tesvit
Uygulama Genel Muodir Yardimcihging getirilmus
ancak atama resmen aciklanmamistir. O da Ylkse
lis Miihendislikten gelenlerdendir.

HUSEYIN MiSIRLIOGLU — Arastirma Sube M
dirriidir. CHP - MSP ortakhdr sirasinda buraya ge-
tirilmigti.

VEDAT TALU -~ CHP - MSP ortokligindan be-
ri Tiirkiye Cimento Sanayi Genel Midirddir. Daha
ance TPAO'da Danismandi. Bakanbkia Erbakan’in
«adami» olarak bilinen Genel Maddr, Sanayi Oda-
stndaydi.»




odalararasi calismalar

SHERATQN OTELI

Basi: 3'de

Sheraton Oteli, sahibi ve adi konli darbelere
karnisan ITT imparatorludunun bir parcas: olan bu-
glinkil Shergton yéneticilerinin gicld ne olursa ol-
sun bir isyeridir. Tarkive Cumhuriyeti sintrlar icin-
deki her gecekonduya, her kiiglik isyerine uygulan-
makta olan yasa ve talimatnomelerin tGmindn
Sheraton Oteline de uygulanmasi gerekmektedir.
Hicbir ayrnicalik laninamaz.» )

Bildiride, kullanim izni icin yenne getiritmesi.
gereken  yukimlGlikler belirtildikten sonro soyle
o devam edilmistir:

To!imotname ve yasalar icin sdzkonusu olan bu
yereklifik

T -— Gerek binada calisaniarin, gerek binay:
kullonan muisterilerin, gerekse cevre hal-
kinin can glivenliginin saglanmast,

2 — Ulusal servetin korunmasr,

3'— Hizla geligen kentlesme olayinin belli bir
plantama icinde denetim altina alinmas:

icindir. ) = : ’

Shetaton Oteli biitin bu gereklilikler gézenu-

ne ainmaksizin 2 Adustos giini MC lideri taratin
dan acilmistir. Acilig yanlis, tehlikeli ve hukuksuz-
dur. Cinku 4 Adustos ginl hald ote! 1cin veriimes
gereken projeler, yerinde yapilmas: gereken - tesi-
soi, tamamlanmas) gereken armatir ve badlanu-
lar ve vapimast gereken deneyier vardrr.  Otelin
kullanim izni yoktur. Bu durumda 2 Adustos glinku
agilts icin otele 1600 KW. enreril verilmesi de usul-’
stzdar. 1600 KW. enerjinin verilmesi igin basta MO
lideri Sayin Sileyman DEMIREL ve vazii emir ¢én-
deren Vali Yardimcist olmak uzere gerekli cabay
gosteren herkes blylk sorumiutukiar altna  gir-
mistir.

MC iktidart istanbul kent halkinin blyik ¢
gunlugunun su, elektrik, ulasim, yol, ¢ép, kanali
zasyon sorunlan ¢dzlimslz dururken - Belediyelere
yardimi kesmekie, halklan toplanan paralarin  ser

~ mayenin cikarlarina peskes cekmektedir, Sheraton
Otelini acanlar kulluorim izni olmadigr icin binasin

kullanamayan elekirik enerfisi atomayan vatondasa.

hesap veremiyeceklerdir.

jKILI ANLASMALARIN TUMUNUN iPTALI
Basni: 3'de

Ote yandan devletler crasindaki anlasmalor:
gizli tutulmasi hususu, iginde bulundugumuz  yur
yilin baglarindan beri artik demokratik olmayan  bir
davramis kabu! edilmektedir. Nitekim [. Dinya Sa-
vas! sonlarinda Amerika Birlesik Devletleri Bagkani
Wilson tarafindan dinya bansi igin onerilen ilke-
ler arasinda gizli anlasmalann reddi ilkesi de var-
di. Bu ilke daha sonra gerceklestirilen Birlesmig
Milletler Antlosmasimin 102 nci maddesinde yer al-
mistir. A.B.D. ile Tirkiye arasinda yapian ikili an-
lagmalar ise gerek dinya gerekse Tirk kamuoyun-
dan gizli yapilmis ve gizii tutulmustur. Hatta bu an-
lasma Tirk yosama meclislerinden bile gecirilme-
mis ve onaylanmamistir, Bu nitelikleri -ile bu an-
lagmalarin Tlrkive Cumbhuriyeti'ni bagloyicr anlag-
malar olduklar da sGphetlidir. Sonug olarak Tarki-
ye'nin bu anlasmalarla ne gibi ylkUmidlikier alti-
na girdigi ve bunlann ne amacla yapidigi Amerikan
Temsilciler Meclisi'ne verilen ve son gunlerde acik-
lanan bir rapordan antasiimaktadir. Sozl gecen ra-
porda Orta Dogu'da israil'in desteklenmesi ve pet-
rol kaynaklarimn kontrol altnda tutulmasmin da bu
antagmalarin .amaclan arasinda oldugu belirtiimek-

tedir. Oysa bildigimiz kadariyla Tirkiye'nin boyle
" bir amac yoktur ve clamaz da;
1969 tarihli temel cerceve ﬂnlasmosmm itke

lerinden birisi de A.B.D.'nin Tlrkiye'nin savunmast-
na destek sadlamasini amir bulunmaktiadir. QOysa
A.BD. uygulomakta oldugu ambargo karfarn ile ani-
lan anlasmanin bu ilkesini tek tarafli olarak ¢igne-
mis bulunmaktadir. Bu durumda NATO ittifaki cer-
“ cevesinde karsilikll yardimlasma amaci ile yapildi-
& bildirilen bu anlagsmalarin artik Torkiye'yi  de
tadlayamayacady aciktir. ‘

DEMOKRATIK ESASLAR VE ANAYASAL EGE
" MENLIK HAKLARIMIZA- AYKIRI OLAN BU ANLAS-
MALARIN TUMDEN ORTADAN VE UYGULAMADAN

KALDIRILMASI GEREKLILIGI KAMUOYUNA  DU-
YURURUZ.»

ODALAR VE BES DEMOKRATIK KURULUS

Basi: 3'de

Kisagcas), Turkiye'nin uyguledidi dis  politika
hallkimizin yaranna bir dis politika degdildir.  igin-
de bulunulan NATO—CENTC, halkimizin - degdil

Tdrkiye'de ve emperyalist dinyadaki gerici glcletin
ittifakidir.»

Bildiri'de, Helsinki'de iclerinde Tlrkiye'nin -de

SOYUZ - APOLLO, AVRUPA GUVENLIK

KONFERANS!, BARIS VE

TEKMIK ELEMANLAR

Basi: 9'da

'SOVYETLER BIiRLIGI TURKIVE'YE 10 MILYAR
LIRALIK KREDi YARDIMI YAPTI iKi TERMIK
SANTRAL KURULACAK

. Yurdumuzun son yvidlavda aldids en buyik kredr

yar‘dlrm sizlesmesi Temmuz ayinda Sovyetler Bir-
igi-ile imzalandi. Kredi yardimi 700 00CG milyon do-
lar, yani 10 milyor tark lirasini gecmektedir.

Bu kredi ile, vine Sovyet kredisi ve teknidi ile

kurulmus ve halen Tiarkiye'de kurulu en bilydk sa-

nayi kurulusu olan iskenderun Demir Celik Fabri-

walarn genisletilecektir.  Fabrikalurin ydlik  Gretin

1 milyon tondan 4 milyona ¢ikarifacaktir.

Ayrica, vine Sovyetler Birligi kredisi ve tekni«

sardmiyla kurulmusg oicm Seydisenir Alumlnyum s
Ptm leri genisletilecektir.

Ay kredi paketi ile birisi Can diferi ’\r!“:h.e.‘
kazalarinda olmak lzere beheri 4000060 kilowatlhk
iki termik santral kurulacaktir. Tirkiye bu Sovyet
kredisinin kargthging, uzun vadedes delenaksel tarm
Uriinterini veya so0z konusu isicimelarin. drinierini

satarak verecelktir. ‘

Bilindigi gibi Sovyetler Birlidi, Tlrkive'ye sim-
dive kadar sodece, Deviet sekibrince kuruiccak
adir sanavyii ve enerji |sletme!erl icin kredi vermek-
tedir.

BUNYA BANKAS! ELEKTRIK UCRETLER] ARTTIRIL-
MADAN AFSIN ELBISTAN TERMIK SANTRALI IGiN,
KREDI ACMAYI REDDZTTI.

Bilindigi gibi Tirkiye'nin en blylk Termik Som
i AFSIN-ELEBISTAN  projesinin dis tinansmay

sunyg Bonkasinca verilecek kredi ile suglanacak

it Ne varki Dﬂnyu Bankast verdidi- her kredi de

Sidudu gibi bu proje iginde cesitli sartlar dne sGr 7

nustiir. Bu sartlardon biri ve her Dlnya Bankasi’
sredisinde gacerli olani, s6z konusu kredi ile her
ne kadar ucuz ve elverisli olsa da sosyalist Glkeler-
den alet, cihaz, proje ve teknik bilgi alma yasag-
. Oysa bilindigi gibi, ozellikle elektrik janerator-
leri sebeke elemanlan gibi cihazlar sosyalist Ulke-
terden cok daha ucuza ve kaliteli olarak soglanabil- -

) melktedir.

Bu projeve ve ozel dider sart ise, TEK Enerji
Tarifesinin arttiriimast olup MC hikdmetinin segim
cncesi hesaplarma uygun dismedigi icin - kabul
edilmemistir. Dinya Bankast ise tarife  zammin
clercekle$tirnnedikce Afgin-Elbistan projesine Kkredi
varmeyi . reddetmis bulunmaktadir.

MG hikimetinin Basbakan Demire! ve ortak-
lari, projenin dis finansman sorunu ¢dzlimeden gos-
terigli bir torenle, temel atmaktan cekinmemigtir.
Bu olay MC Hiikiimetinin halkimizt aldatmak ve ger-
czkleri s'ciklamo.ya dayalt politikasinin gok acik bir
-.&stergesidir. Dis linansmam saglanmanis, du tam
unlamiyla «secim» ythnmlmh sonucu dogacak Inil-
vonlarca lirahk zavar, halkimizin sirtina yaklenmis,
MC'nin ise suc defterine yozilmstr. Kit kaynaklar-
nuzi ekonomik-politik ¢ikarlan ugruna carcur eden-
tarden, holkimiz elbette hesap soracoktir.

POLONYA ELE:!’TR!K MUHENDISLERI BIRLIC

Basi: 2'de

~- Dig fligkiler Komisyonu.
" Orglitienme Komisyonu.
- Tarih Komisyonu. v.d.

bulundugu 35 dlke tarafindan imzalanan Avrupao
Giivenlik ve isbirligi sézlesmesinin, 6zinde 35 Ulke-
nin imzaladi@ karsihiklt sardirmazlik paktt oldugu
belirtilerek sdyle devam edilmistir:

& Hallamuz, savas kiskirtichidl dedil,  Tarkiye'yi
bang ve glvenlife gotiren badimsiz, bnurlu  ve

yurt cikarlarina uygun, savunma esasma - dayoa
bir dis politika istemektedir.

Bunun yolu ise;

— f[kili anlasmglan kaldinp, Usleri sdkmektir.

— NATO ve CENTO gibi bizi dinyanin ve kom-
sularnimizin gbzinde yalmz birakan sakdirgan  as-
keri paktlardan cikmaktir.

— Helsinki'de 35 ulke arasihda zaten imzalan-
mig olan toplu saldirmazhk poaktini, sosyalist (lke-
lerde dahil tim komsulanimizia ikili saldirmazhk an-
lasmalar yaparck, pekistirmektir.»

Basi: 3'de ISTANBUL BELEDIYESI

Ozellikle Glkemiz halkinin %10 unun yasadi§i |
ilimiz ISTANBUL icin durumu inceledigimizde: 1975 §
giderlerinin toplam 1.420.000, — TL. si oldudu gé-
rilmektedir. Bunun 530 milyonunu isci  Gcretleri,
367 milyonunu memur maaslari olusturmaktadir. 28
milyon yan &deme, 217 milyon fse zorunlu harca- §
malar karsihdidir. Geri kalanin 104 milyonu taahhiit, §
62:5 milyonu ise emanet isler igindir. Bu iglerin }
yapilmas! igin de 110 milyoniuk is makinalant  ve
difer techizat alinmaos: gerekmektedir. Oysa.  bu
giderlere kargibk 485 milyon nakit gelir vardir. Or- |
tada bir milyara yakin yani tim giderin % 70'i ka-
dar bir acik bulunmaktadir. [ayda 80 milyon civa-
rinda) - ‘

Bu durum aciktir; ve bu paranin karsilanmas: §
gerekmektedir. Bu, ya belediye gelirleri arttirarak |
‘ya da Hukdmet tarafindan ddenmek vyoluyla kar-
silanabilecektir. Ve bugiine kodc:r da ikinci yOI uy-
gularmigtir

Aynca bildiride Befediye Gelirler
cikarilmas) istenmistir.

istanbul - belediyesinde 12.000 is¢i ve 8.000
memurun calistigi ve bunlarin 6nemli bir bdliimi-
nin teknik eleman oldudu ileri siirGimls ve yardi-
min kesilmesi halinde bitiin c¢cahsanlann lcretie-
rini alamiyarak magdur duruma dlsecekleri- anla-
tlmigtir.

Bildirinin sonunda, bu yolda teknik elemanlar
ve argutleri olarak ‘belediyede gbrevli Uyelerimize
ve halkimiza yardimct olmaok (izere istanbul Bele-
diyesini destekledidimiz  belirtilmigtir,

Yasasinin

SEP'in Hizmet Calismalart Su Organlar Tarafin-
dan Yiiriitildyor:

—- Kalite Deney Blirosu:

Labaratuar deneyleri yapar. Elekroteknik
malzemelerin kalitesini degerlendirir. Devlet
tarafindan vetkilendiirlmistir. Uygun gordi-
GU kaliteli mallart édallendirir. |

— SEP Uzmanlar Odast:

650 yetkili ve yiksek derecede nitelikli uz-
manlarla yilda 850 uzmanlk (ekspertiz) ra-
poru hazirlar.

— Egitim ve Yayin Merkezi:

Birligin dlke dizeyinde ydrittddu editim ca-
hgmalarnt koordine eder ve ydnlendirir. MQ.
-hendislerin ve teknisyenlerin mesleki bilgi-
lerini gelistirmeyi amaclar, egitim ve konfe-
rans noklannt yayinlar. Film gosterileri, ser-,
giler diizenler. Toplanti tutanakiarnt yayin-
lar. Yabanei misafirierin yozilarina SEP ya-
yinlarinda yer verir. SEP (iyeleri i¢in yabanci
iilkelerde ve dider lilkelerde Polonya'ya tek
ve grup halinde teknik geziler dizenler. .

Sonu¢ Olarak: ‘

SEP bu amaclar dogruitusundo Franga, Ingilte-

, italya, iskandinav Olkeleri, ve tim sosyalist 0l
ke!erle ifiskiler kurmustur.

Avrupa’'nin en yasll meslek orgutlermden biri
olan Polonya Elektrik Mihendisieri Birli§i zengin
deneylere sahip bir drgattir. 1. Dinya Savas dnce-
si yabansi sermayeye kargi, halktan yana sloganiar-
la micadelesini sirdlrmils ve savas sonrasi Po-
lonya'nin kurulusunda Snemii gdrevler yuklenmistir.
Polonya ekonomisindeki ve enerji politikasindaki et-
kili yerini bilimsel ve teknolojik agidan yetkinligi sa-
vesinde kazanmistir. Bugln Polonyanin. en blyak
kalite kontrol ve 8lcme labaratuarlarina sahip olan,
kendi uzmanhk alaninda s6z sahibi ve tutarh ulus-
lararast iligkiler kuran bir 6rgiit durumundadir.




—olaylar-yorumiar
soyuz-apolle,avrupa giivenlik konferansi

Bitim iscileri ve teknik elemanlar, meslekleri
geredi yaraticidiriar. Daha ghzel bir diinyanin bi-
imsel ve teknolojik temelini hozirlayip, varatanlar,
yarattiklarinin bir anda  yikilip, vakilmasina, hele

bilgi ve yarauciliklarmin vakip, vikmak ve insanlar ,

oldirmekte kullanilmasing en cok karsi olaniardir.
Dolayisiyla teknik elemaniarin ve bilim igcilerinin
dogal egilimi sovasa karsi olmak, dinya bansini
Bavunmak ofacaktir. Zaten doha cok iyi yaratabif-
mek igin bansgo, bilgimizi ve yaratict emedimizi in-
sanligin ve halkimizin hizmetine ve gercek cikar-

larna sunabilecegimiz bir dinyayl kurmak icin yi-'

ne barisa gerek vardir.

Temmuz ve AJustos aylan, dinya barisinin ko-
runup, kdklestirilmesi volunda umutly gelismelere
rsuhne oldu. Bu gelismeler Tirkiye'de ve Diinya'da,
ki tim banssever giiclerin, insanlara ve insanlida
kargi gérev ve sorumlulugunun gercek bllinginde

olanlarin uzun miicadelelerinin basarist,” silah ve

savas fabrikatérlerinin, Slim ve ates sauicilarinm,

kiir ve sdmiirl diizenini insanlarin kanlart ve ka- -

hirlar pahasing ylrGtmek isteyenlerin ise venilgisi-
dir. Diinyada degisen bir kuvvet dengesinin gbs-
lergesidir. .
SOVYET YAPIMI 30YUZ VE ABD YAPIMI
APOLLO 'UZAYDA KENMETLENDI
Soyuz ve Apollo'nun uzayda el sikisan kozmo-
nrot ve astronoticr gercekie dinyoya ve insanlaru
tarihin yeni bir dénemini miijdelediler. Sovyuz ve
Apollo ugusu, sadece insan emegdi ve akhinin neleri
basarabilecedini, cagdas bilim ve teknolojik gelis-
me diizenini insanliga bir kere daha gostermekle
katmamaktadir.  Uzayda gergekiesen bu isbirligi,
dinyadaki uluslor ve sistemlerarasi soduk savag-
tan, forklt toplumsail-politik vapida flkelerin barnis
" iginde bir urada ‘yasama dénemine gecisin yonsi-
masidir. «Detente» ya da «Yumusama» denen bu
gelisme, sistemler ve uluslararasindg ekonomik, po-
litik, ideolojik ve askeri bicimler de slriip giden ¢a-
tisma ve rekabette ekcnomik dlanin énemini art-
lrmayl ve uskeri rekabeti kaldirmay amachyan da-
ha giizel ve savassiz bir dinyaya giden gercgekgei
bir yaklasimdir. :

Kabo ve diz mantikia nedenleri ve sonuglar -

agisindan anlagitmasi hayli zor olan bu olumlu ge-
iismeye, ishirlidi ve rekabetin dialektik iliskisi icin-
. de sistemlerin farkli yaplarm géz &niine alarak ve
genis bir tarihi perspektifle bakmak gerekmekiedir

DOSTUN BOYLESI
]

Israil Basbakant izhak Rabin, yardim ) al
mak. amaciyla gittigi «bitylk dost ve  miittefikis -
Amerika'da kendisine ayntan Blair Horse  ika-
metgéhinda, odalara mikrofan yerlestirildiginden
korkiugu icin gevresindeki géreviilerle. el isaret-
leri fle anlasmis, )

Tevekkeli Ismet Pasa:

- — d¢Amerika ile dostluk kurmak, boyik bir hay-
vanla aym yatakta yatmak gibidirs demisti.

HALKIN OKUYUP UYANMASINDAN
ODLERI KOPAR

Gecgen yil 400 Gdretmen yonetiminde 2500 orta

dereceli okul 6grencisine parasiz kurs ceon TOB-

DER Diyarbakr Subesi, bu yil aym amacla Milli Egi-
lim Madirliginden istedigi kurs acma izni kabul®
edilmeyince, bu tutumu kinamak ve halka duyur-
mak amaciyla bir-bildiri dagitmss.

«...Geri bwrakuinimes Glkemiz cocuklarimin be
Zuk egitim dlzeni icinde harcanmalanm Snlemck
omaciyla... parasiz kurs... TOB-DER'in halkla b
tunlesmesi... halkimiz bu giinkl iktidarin kimin hiz-
metinde oldudunu biliyor.»

Bu yaz glninde baska isiniz mi yok hocam?

Herifler «ylizer oy, gezer oy» numarasiyla adam
satin alip iktidara bosunami’ céreklendiler?

Fakir halk ¢ocuklarini aydinlatmak yerine, ko-
pek gibi uluma kamplarn, ya do «siz uyursariz Aj-
ioh size cennet vereceks diven NUR (1) kamplari.
acsaydiniz bir eliniz yadda-bir eliniz balda olurdu.

MEMURLAR GOZUNUZU ACIN ORNEK ALIN

Millet Meclisi Baskant Kemal Giiven diuzenledi-
gi basin toplantisinda «Meclisin. bilinen kosullar ve
uzun sireli hitkiimet bulammiannag radmen, kendi.
ne diisen yasama ve denetleme gérevlerini ciddi

géniil taylan

~ baris ve teknik elemanlar

Savaslar, askeri rekabet ve silahlanma yaris
_genig halk yidinlanng 8liim, act ve artan yaksulluk-
ton bagka bir gey getirmemis .bir avug sémiriicd
hakim sinifin cebine kdar, sémiirii diizenine ise can
katmistir, ‘
insanligin ortak mai ve tarihi mirast olan Bilim
ve teknoloji alisverisine .codu kez askeri nedenierle
kisitlama ve yascklamaiar konmus, bilimin ve tek-
nolojinin is bdlGmU ve isbirlidi icinde ve insancil
amaglarla kufldnitmas! ve daho ¢ok gelismesi 6n-
lenmistir. Apolio -.Soyuz denemesinde simgelenen
bitimsel-teknik igbirlidi yumusama ve ‘baris iginde
birarada yasama ilkesinin yol agtdi, insanlik icin
yeni ve olumlu bir adimdir, Yumusamanmin devanm
ve dinya barginin geri doniilmez bir bigimde pe-
kistirilmesi, biz teknik elemaniarinda bir parcas
oldugu, tiim emekgciterin yararinadir. Ancak bu sg-
yede, bilim ve teknoloji, insan smedi, uzayin ve
dinyanin zengin kaynaklar, atom bombalan, fan-
tom ve ‘miraj ucaklan yerine, dinya lizerinde acl-
din sémirinin kaldinimasing, niikleer santrallerin,
editim ve sadhk kuruluslarimin yapimtha yoéneltebile-
cek, tabiatin kirlenip takrip olmasing karst kulla-
nilabilecektir, _ .
Soyuz ve Apollo’nun yapiminda ve ucusta kat-
kisi olan tim teknik elemanlari ve bilim isgilerini

dinya bariging, bilimsei ve teknik gelismeye katki-

larindan dolayr selamlariz.

HELSINKI'DE AVRUPA BARIS VE
- GUVENLIK KONFERANSI TOPLAND!

30 Temmuz 1975 glini Helsinkin'de, i¢lerinde
ABD ve Sovyetler Birligininde butundugu 35 (lke-
nin devlet boskanlan biraraya gelerek, 20. ylzytln,
lkinci Dinya savosindan sonraki en énemii ‘baris
ve glveniik belgesini imzalamisiardir. Bu belge diin-
va'da soguk sovastn bittigi ve farkh politik-toplum-
sal yopida Glkelerin bang icinde bir arada yasamd-
va basfadidinin, iclerinde Tirkive'de bulunan (lke-
lerce belgelenmesi olocaktir. S6z konusu 35 (ilke-
nin farkh gerekce ve gerceklere dayanarak da olsa
boylesine bir baigeyi imzaiomas ortaminin hazir-

lanmasinda iclerinde biz teknik elemanlann da buy-

lundugu, dinyamin tim ilerici, demokrat ve barig-
sever giglerinin katkist vardir. Elde edilebilecek so-
_nuglar ve kazammldr ise tim dinya halklarinm, ¢i-
tzli halktmizin ve onun hir parcast ofan biz teknik
clemanlarmn  yararinadir. - '

se(;mele_“ yUkSBI b“"da'

N

" bir caba géstererek vetine getirdigini» sdylemis ve

iki yif sliresince yaklasik olarak 85 gln {yani i¢ ay
cabstiding belirtmistir,

Sayin' Giiven «geride kalan ki yasama vilindo
ki fualiyetler dolayisiyla» TBMM dyelerine tesekkiir

" ederek sunlan eklemis: -

~— «Bekdr bir sayin (yenin eline, vergi ve Steki
kesintilerden sonra ddenek ve volluk “tutar olarak
net 16.570.70 kurus gecmektedir. Stphesiz evli ve
cocukiu olan sayin lyelerin ddenek ve yoltuklar
yasalartmiz uyarca bundan biraz farkh olmakta-
cir.»

iki yilda olaganistd cabalarla e ay calisip, .an-

-cuk yirmi bir ayctk dinlenebilen parlementerlerimi-

zin bu enerfisi tim memurlara Srnek olmalidir.
HEM SUCLU - HEM GUGL{

Bazr gazete bashkiar ve haber dzstleri:
— Sayistay denetcileri: «Bugiin TRT'vi isgai
edenler yarin halka radmen devieti isgal edebilirler

_:-IL'fkl'jmetin bu tutumu yarg organliaring kars: ka-

sith bir meydan okuyustur, Anoyasd -¢cignenmis, ana
vasal suc iglenmis, demokrasi askiya alinmigtir.»

— AP'li Sezgin'in suc isieyen odlunu korakola
gotiiren komiser muavini iciglerli Boakanhgindan ge-
len bir emirle, dort saatte gorevinden ahndi.

— Bazi genel midirlikiere, bir ise yaramayan
silahll binlerce parti kabadayilar yerlestirilivor.

— Karayollarn  Genel Miudirld, Cuma giinleri
mesailerini dedistirdi. Hukukcularm belirttidine go-
re; merkezde Bokanlar Kurulu, tasrada Valiler mesai
saatlerini degistirmeye yetkilidir. Bu nedenle Kara-
yoliar " Genel Midiri vetki surlarim asmis, yani
konunlan gignemistir. _ )

‘— Ecevit: «<Hemen batiin' siddet ve saldir olay-
larinin saniklan, hikimet partilerinin yoneticileri ve-
ya militanlandir» ’

AVRUPA BARIS VE GDVENLi;( KONFERANSI NE
" GETIRECEKTIR?

~ Avrupa Barnig ve Guvenlik Konferansi, Avrupa
tlkelerinin - buglinkt simirlaninm  kayitsiz, sartsiz
ohaylanmasini belgelemistir. Bu sinirlar  degistir-
mek veya korumak gereceksiyle kurulmus olan, so-
Juk sovas‘dénemi hatirasi NATO ve VARSOVA
paktlarimin énemini ve geredini azallacaktr. Po-
litik yumusama, kacinilmaz olarak askeri yumusa-
a ve silohs:zianmay) getlrecektir. Boylece, em-
poryatizmin kir ve saldin amacior udrung Tirkiye
“halkine savas ve ates tehlikesiyle burun buruna ge-
tiren, TOrkiya'nin emperyalizme ekonomik-politik ba-
gimhligimi pekistiren NATO ve CENTO gibi askeri -
polittk poktlara, biz teknik elemanlarin yilkarcir
- «HAYIR» diyen sesinin tarihi haklhd ispatlanmisg
olacaktr, -

Soguk savus déneminin sloganlarin (bugln bi-
le) tekrariayip, kulicnarak, Dinya Bankasinih paha-
I, yurt cikarlanna aykr, sarth kredilerini, emper-
yalist Glketerin' karsilikll yarara deyanmayan dis ti-
caret ve yotmm anlagsmalerini halkimiza dayatip,
fligini kemigini sémiren yerli-yabanci sémiriiciler
ve onlarin partileri silahsizlandirilmris olacakter,

Biitcemizin soduk savas ortam), ikili anlasma-
lar ve NATQ, CENTO ivyeligi dolayistyla, 1/3%ni
altp gbtlren askeri harcamalara bu dlgiide gerek
kalmayacaktir. Béylece issizlige, pahalihda son ver-
mek Uzere adir ve temel sanayive, editime ve sos-
val hizmetlere yatinlabilecek fontar artacok, biz
teknik elemanlarin bilgi ve -emeklerini iiretken ve
yaraticr olarak kullanma olandi cogalacaktir.

Bilimin, teknolojinin, insanlarin ve disiincelerin
sistemleri arasinda daha ézgiirce dolasimi sadlana-
suk, béylece, badimsiz ve ‘demokratik bir Turkiye
<urutmasina, bilimin, teknolsjinin ve ulusal kaynak-
larmizin hatkimizin - yaraning  kullaniimasing karsi
cikan giclerin kullana geldikleri ideolojik ve poli-

" tik gerekge ve kibflar halkimizin géziinde anfamin
ve dnemini yitirecektir. : '
insanh@in, halkimizin ve biz teknik elemaniarn
bdylesine yararing olan .bu konferansin ve sonuc-
larimin elbette gizli ve acik diismanlan olacaktir.
Biz, ilerici demokrat ve yurisever teknik eleman-
lara digen goérev, Avrupa Baris ve Givenlik Konfe-
ransik ile elde editen kazamimlarnn bilincinde ve or
Sonu:; 8'de

— Sheraton oteli yiiziinden Basbakan'la Bele-
diye Bagkani birbirierine girditer. Ahmet isvan: «De-
mirel, benim kanunsuz is yapmami istiyors dedi.

— Bastakan Demirel'in yedeni Yayha Demirel-
yurt digina 27 milyon lirahk mobilya sattigm iddia
ederek, bundan 20 milyon firg vergi iadesi saglan-
migtir.” Ticaret Bakanhidi yetkililerinin yaptigi aras-
tirma sonucunda; isvigre'de ahlici firma olarak gds-
terilen Mopar diye firma olmadi§t ortaya cikmistir.”

Bu yolsuziugu ortaya cikaran Ticaret Bakanl-
g1 Mistesart Serei Durugénii, M.C. Iktidar tarafin-

dan gérevinden uzaklastirilmis ve evi mechul (" ki-

silerce bombalanmistir.

— Ve... (programa ilaveten) Basbgkan -Demi-
rel'in genelgesi: «Miinferit de olsa, sujstimal ve ka-
nunsuzluk vakalan- siiratli ve miiessir sekilde takip
olunmaktir,..»

ABD USLEFR! RESMEN KAPATILMADY.
«THE ECONOMIST»

NASRETTIN HOCA — HilA nfikiodan inlifetls vesselfm...
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FEKNIK ELEMANLARIN TOPLUMEA’
DGMUSOMDEKT  gOLO

Basi: 4'de '

— Bu ozguiuk, uretimde duha ylksek derc
«ade sorumiuiuk olargk kendini gbsterir.

Bu tammloma sadece diploma veya  etike!
g6z 6niine almamakta, katagorileri ve  firmalarca
verilmis pozisyonlarn asmaktadir.

5. TEKNIK ELEMANLARIN
«TOPLUMSAL ROLUNDEN»
NE ANLAMALIYIZ?

Teknik elemanlorin yeri ve roli salt  teknik
iciclan eie alinamuz. :

a—] Teknik elemanlar, bilimsel ve tekinik iler
emenin yanhis kullanmimina topluca kargr durmak
wadiriar. Teknik elemaniarin toplumsal  edilgenity.
ve toplumsal hayattan kopukludu sadece  kamu
oyunu entellektiellere ve milhendislere kargs sart:
landirmak ve gelismekte olan insanhgin  suclanni
toplumsal ilerlemeye ylklemek isteyenlerin  igine
yarayacaktir. Resmi propoganda, gercekleri g¢arp-
urarak ve demogoji yaparak teknik elemanlari tek-
nokratlar olarak, veya yine vyanhs bir sekilde, bi-
limsel ve teknik ilertemenin olumsuz sonuclarnam
sorumlulan olarak sunmak isteyecektir. Icinde bu-
lunulan  kosullar, teknik eiemanlarin bir araya ge-
lerek icten bir caba ile yeni buluglann ve uygu-
famalarn yararll bir bicimde kullonmlmasini sagla-
malarini gerektirmekiedir.

«Bu konuda UNESCO onerilerince destek[en-
mektedirler ve hikimetlerin bu &nerilerin uyguian-
1as) konusunda hazwlayip UNESCO Genel  Sek-
reterligine sunmak zorunda eldukian roporlarin ha-
zirlonmasina midahale etmelidirler.»

b—} Bilimsel ve ‘leknik devrim otomasyonu
vol acmaktadir. Cahisma yasaminda xalifiye cimi-
van islerden kurtulmaok olanaklar dogmaktadir,
Bu nedenle isciler kafa ve kol eme@i ayiriminin son
bulmastni  her zamankinden ¢ok istemektectirier.
isciler teknik elemanlarin bu aynma son veraceh
teknolojiler geligtirmelerini beklemektedirler.

Teknik elemanlar bazan isverenier tarafindan,
iscilerin durumlannt veya calisma kogullarine olum-
suz yonde etkileyecek teknikler gelistirmeye zor-
larimaktadirtar. Bu durum secilecek teknidin, kar-
thda ve mali gecerlilige badh olmasindan kavnak-
fanmaktader.

c—1) Teknik elemanlann tonlumsal roll ile cok
skt bagmtl iigiincd bir kenu doha vardir, Bilim-
sel ve teknil , devrimie beraber calsan herkesin
yonetime katilmasi bir gereklilik olmustur. Cagdus
ekonominin yonetimi, artik merkezi ve hiyerarsik

vapilara olanak vermemektedir. Feodalizm. ve 19.-

yuzyil aile kapitalizmi, kalintisi metodlan ile yi-
ritiilemez. Cagddas bilimsel ve teknik bilginin ve
caliganiarn  yeteneklerinin kutlanilabilmesi Uretim
hedeflerinin planlanmasint ve bunun gercekiestiril-
mesi icin gerekli yetkinin dagitdmasin gerekli kil-
maktadir. Ote vandan planloma ve yetki dadiumi-
nip gerceklesme olanad farkh politik rejim ve top-
umsal sisteme bagh Glkeler icin  dedisiktir. Amo
her hal ve kérda ginimizin geregldlr

Gunimoz yonetim teknikieri karmagiktir, Cad
das yontemleri ve otomasyonu kultanan uzmanlar
ca oncliz edilmis yiginsal bilgileri gerektirmekte-
dir.

Yukaridaki gercekler, teknik elemanlarin  top
jumsal, temel ve 6zgll bir gdrevini daha Dbelirle
mektedir. Teknik elemanlar iscilerin  yoneticilerlc
gerekli bilgi ve yéntemlerle donanmg kisiler ola-
rak konusmaoiarnit  saglamak icin gerekli bilgi ve
teienigi onlarin kullamnung  sunmahdirlar. Sendikal
hareketin teknik elemanlardan istedidi ve bekledi-
gi bu toplumsal sorumluluk siphesiz teknik ele-
manlonnda arzu ettikleri bir seydir. Clnki bir tek-
nik elemani en cok lzen sey. yoneticilerin. kendi
gorisind almadan, kendi 6zel bilgi ve uzmanhg-
a1 kullanmadan dnemli kararlar vermesidir.

Teknik elemanlarin roliiniin cesitli  yOnleriyle
tanimlonmasi su gercedi ortaya ginarmaktadir, Gi-
namiizde . teknik etemanlartn tarafsiz olmasi  sdz
Lonusu degildic iscilerin yanindaki yerlerint aim-
dikea,. bilingli veya bilingsiz olarak ama kesinlikie
isci simifimin karsisinda olacaklardir ve aym Ze-
manda kendi gercek cikarlanna kargt  calismis
olacaklardir. '

Diger bir deyisle, Teknik elemanignn toplum
.al rold, tim calsantarin micadelesinden ayrila-
maz.

Devarmi Gelecek Sayida)

pisy GUCBIRLIGE CAGRISI YAPT

Basi: 3'de

Konusmasinda, barig iginde
vanyana yagsama politikasin
ayrintih olarak deginen Tirk
ler, silahsizlanmanin bugin
dinva bansinin bas kosulu
oldugunu belirtmistir. Bu u-
gurda verilecek miicadele ko-
nusunda da DISK GORUSU-

‘NI asagidaki sekilde ozetle-

mistir.

Daha sonra Turkive ekono-
misinin ¢ikmarlarina, Ameri-
kan ambargosuna, NATQO,
CENTO ve ikili antlagmalar

‘sorununa deginen Tirkler:

«Ulkemiz, disa bagimh ve
aym zamanda geri kalmig bir
iifkedir, Bagimh olusumuz
~iunayilesmemizin dniindeki
en biiyik engeldir. Zira em
peryalizm agir sanayinin ku-
rulmasim engellemekte ve bi-
ze montaj sanayii gibi uydur-
ma bir sanayii dayatmakta-
dir, )

Sanayilesmemizin éniindeki
ikinci enge! isbirlike¢i tekelci
cevrelerdir. Bunlar igbirligi
halinde olduklar. -emperya-
lizm ve kendi dar, bentil ¢1-
karlarinin 6tesinde ulusal ¢1-
karlari hige saymaktadirlar.
demistir.

«Halkimiz ve en basta isc

vifimez hizla  bilingleniyer
L Orgitleniyor. Batdn ant
lemokratik baskilara z‘agn;}-
bu gelismenin énana almak

miamkiin olmuyor ve olamas -

da.» diyerek devam eden
DISK Genel Baskani sozleri-
ne sovle son vermsitir.
KISACA, MC IKTIDARI
FASIZMIN BASAMAKLARINI
TIRMANMAKTADIR.
BUGUN  ONUMUZDEKI
GOREV  FASIZME . KARSI
AKTIF MUCADELEDIR VE
BU MUCADELE ANCAK FA-
SIZMIN KARSISINA EN GE-
NiS KITLELERI DIKMEKLE
BASARIYA VARABILIR.
FASIZME KARSI [ILERICI,

DEMOKRATIK, YURTSEVER -

VE DEVRiIMCI TUM GUCLE-
RiN ANTI-FASIST BIR GUC-
BIRLIGI OLUSTURMALARI
ZORUNLUDUR BU GUCBIRLI
G1 SADECE FASIZME KAR-
S| DEGIL, AYNI ZAMANDA,
FASiZMI BESLEYEN EMPER-
YALIZME KARSI DA OLA-
CAKTIR.
ANTIEMYERYALIST -VE
ANTI-FASIST BiR GUCRIRLI-
GININ  OLUSTURULMASIN-
DA ILERiCi KITLE ORGUT-

_ LERINE ONEMLI GOREVLER

DUSUYOR~

DENIZCILIK BANKASINDAKI

Basi: 5'de

comekei halkin sionndan kass

mifan paralart sermavenin v
henditerinin = g¢ikarlarm  i¢in
carcur etmelkle goreviendin
len yoneticiler {iat artislarin-
dan en ¢ok etkilenen kitlenin,
lurulugta calisan  isgisinden
teknik elemanina kadar bi-
1an emekciler oldugunu unut
mug goranmekte veya unut-
turmal istemektedirler.

Yoneticiler ve onlann yar
dnkcilart sart  sendikacilarm
haksiz wuygulamalarim ve o
vunlarial bozmak icin Deniz
cilik Pankast T.A.Q, da ¢ali-
san isci - memur - leknik ele-
man tiim emekcilerin el ele
omuz omuza birlikte miica-
delesi tek vol olarak gorin-
mektedir.

Denizeilik Bankas:  T.AQ.
da vapilan bu haksiz uygu-
lamay1 siddetle protesto eder,
sendikal haklar micadelemiz
spgrultusunda bu tip olay-
larla sonuna kadar wvgrasa-
cagimizl kamu oyuna duyu-
IUruz. -

TUTED'in bu bildirisinden
sonra  Denizcilik Buankasi
A O nda ydneticilere hek
stz olarak yapilan bu zamla
rin durduruldugu égrenilmis
fr

Elektrik Miihendisieri Odasi

Tiirk Standartlam Enstitiisi

KALITE
UZUN OMUR
ve EKONOMI

. HAYK DEGIRMENCIOGLU
Bankalar Yanikkapi Sok. 36— 38
Tel: 498938—443337—495774
Karakdy — istanbul




kiiltiir_ san’at

kamu oyuna —
duyuru

M. C. hikimetinin ilerici yaynlara karsi girigti-
gi toplatma ve bask:r politikasina karst, bir daraya
gelen 15 dergi «KAMU OYUNA DUYURU» bashd:
cltinda  yaymiadiklari blldlrlde aynen soyle demis-
lerdir:

«Biz asadida isimferi olan yayin organlar ve der-
giler olarak; Ulkemizde her tirli demokratik giri-
sime karg! kurumlasan baskinin, giderek yeni boyut-
laro -ulasmasi karsisinda; asadidaki noktalan, tiim

demokratik gliglere ve kuruluslara aeikéa duyuru--

ruz:

1 — Isci simifinin sivasal drgitlenmesine ve her
tirlls demokratik girisime; 141, 142 ve Ceza Kanu-
nu'nun dider maddeleriyle uygulanan «yasal» bas-
kinin yanindg; son aylarda, resmi deviet goreviileri-
nin O6rtdl0 veya acik destedinde, fasist gurihlarca
yiiitilen ve Gzellikle sosyolist ve demokratik yayin-
lara, bu yayinlan satan yer ve kisilere yonelik yil-
dirma - terdér uygulomalan yodunluk kazanmaktadir.

2 — Anadolu'nun c¢esitli verlerinde yaymlanmi-

zi satan bayi ve kitopctlara yaptlan baskilarn yiz-
lerce Orhedi gdstermektedir ki; PTT kanahyla gdn-
"derdigimiz daditim paketlerinin, bayi-kitapciya ilet:-
len PTT ibharnamesinin Gzerine bile tehditier yazi
ip, bayi-kitopcinin, yayinlar PTT'den cekmesi en-
gellenmektedir.

3 — Yayinlunmizdan dolay ydritilen davalarin
ve kogusturmalarin ceza tutare vyilzlerce seneyi
gecmektedir; ve su an, disince ve yayin «suglu-

" su».olarak hapishanede olan insantar vardir. Bunla-

ra ramen biz, gbrev ve fonksiyonumuzu yerine ge-
tirmeye devam edecegiz.

4 — BtOn bu baskilar karsisinda; dusuncenm
olusturulmasi, bilimin arastriip aktanlmasi, sanat
vé kiiltiirin ézgiirce yaylimasi yolunda; zor kosul-
lar altnda yoyina devam eden yayin  organtannin
" glvencesi, baskiyr uygulayan aygit degil, tim de-
mokratik gicler ve kuruluglardir, .

5 — {Hkemizdeki koordineli bask: uygulamasi
karsisinda; dayamisma ve ortak hareket, karsilikh
ve cok yénlil destek, genel demokratik gdreviere 6-
zel bir boyulun eklenmesini gerektirmektedir. Bu-
nun icin, sosyalist - demokratik yaymlann kitletere
ulagmast amaciyla; demokratik giiclerin ve kurulug-
larin, kendi yapilar icinde tedbirler almalari, giiniin
kosullar ilicinde zoruniu hale gelmistir.

TUM DEMOKRATIK GUC VE KURULUSLARI;
DUSUNCENIN OLUSTURULMASI, BILIMIN ARAS-
TIRILIP AKTARILMASI, SANAT VE KULTORUN &Z-

GURCE YAYILMAS|I YOLUNDA GOREVE CAGIRI- .

YORUZ. _

MILITAN URON BIRIKIM YORUYUS

TURKIYE DEFTERI YENI DUNYA ASAMA

HzGURLUK YOLU ILKE.  KITLE YEDINCI -
SANAT YANSIMA EMEKCI GERCEK

SINEMA - TIYATRO - 75 '

«BILIMSEL KiTAPLAR TOPLATILMAKTA YAZAR VE

diinyanin dovdiincii karikatiir
miizesi istanbulda acild:

istanbul Karikatiirciiler Der-
neginin - girigimi ite stanbul
"Belediyesi tarafindan  FEsk:
Tepebas Tiyatrosunun yerin
de vaplirilan Istanbul Beledi
vesi Karikatiivr Miizesi 2. Ten
muz.1975 guni agcglda

Kanada, italya ve Bulga-
‘ristan’dan sonra dinyvamn 4.
Karikatir Miizesi olan Istan-
bul Beledivesi Karikatiir Mii
zesinin ilk acihisinda uluslar-
argst Nasrettin Hoca Karika-

© tlr yarismasina katilan Kari-
‘katirler sergilendi.

Fransa'da yayinlanan «Eks
piress gazetesinde gizen
TiM'in Kazandig: -yarismava
katllan ve muizede sergilenen .
karikalirierden secmeleri -
sagida sizlere sunduk.

f“érf

&&; b

o

YAZISIZ

CEVIRMELER HAPISLERE ATILMAKTADIR»

VAYINGILAR BIRLIEI M. IKTIOARININ TUTUMUNU KINADI

DAHA DUN BULGARISTAN'DAN ELEKTRIK
ENERJISI ALMAK iCiIN CEKILEN SAHTE
DOSTLUK SOYLEVLERININ ARDINDAN, O
ENERJININ YARATILMASININ TEMELIN-
DE YATAN DUNYA GORUSUNU YAYINLA-
YAN YAYIMCIY] iCERI ATMAK GERICI DE-
MIREL HUKUMETININ NITELIGINI ACIK-
LAYAN ONEML| BIR BELGEDIR. :

Cadr, Asama, Odak, Temel,

Ziginde amaglarn

«Yayin hayating kotkldo ve etkide bulunmak
icin;  Tirkiye'nin' gincel sorunlaring sk tutacak
eserlere ‘tam ve sughkh ceviri’ ilkesi dodrultusunda
oncelik taniyan ortak yayinim énemini kavarayan,
halkin yoyin yoluylade sémiriiimesine karsi tawvir
alan bir tutumla, bogimsizhik ve demokrasi miicade
lesinde yerini clirs dive belirlenen YAYINCILAR BiR
LIG DERNEGI gecen ay iginde yayinladidi bir bii

Teori yayinevlen,
sahipleri taratindar kurulan ve bizzat dernedin ti-

diri ile ilerici yayin ve kitaplara karsi hitkimetin bas

ki politikasint kinomistir. Tim dlnya dillerine cevrr

ien ve bilimsel niteligi herkesce kabullenilmis bulu

nan Karl MorX'in KAPITAL adli yapiinin 22, Subat

tarih ve 2/8235 soyili bir Bokanlar kurulu kararing
dayanilarak toplatiididr belirtilen Yaymncilar  Birligi
bildirisinde baskilor su drneklere anlatimaya cali-
stlmigtir.

«Gerceky gazelesinin schibi ve yaz) isleri mi-
dird Tektas Adao@lu’'un tutuklanmasi Alman fasiz-
mine karg yiimadan savasarak yurdunu fasizmin
pengesinden kurtormis olan Bulgaristan Halk Cum-
huriyetinin dnderi  Geargi Dimitrov'un doha énce
yurdumuzda yayimlanmis ve TCK'na gore beraat et-
miis sosyal bilimler agisindan son derece énemti bir
eserini yayinlayan -«Temel Yaymlaris sahibi Yayinc-
lar Birligi Yénetim Kurulu Uyesi arkodasimiz Atill:
Tantkan'in tutuklanmasidir. Daia diin Bulgaristan’
dan elekirik enerjisi almak icin gekilen sahte dos:

Uk séylevierinin ardindan, o enerjinin yaraylmasz:nin
‘emelinde yatan dunya. gorugunu yayinlayon yay,
w1 iceri atmak gerici Demirel, hikdmetinin nitelig

ni aciklayan énemli bir” belgedir. «Qdak Yayinlor
nan Karl Marx'in Kapital adli yapiti 22, Subat 1838
tarih ve 2/8235 sayih bir Bakanlar kurulu karar da-
yanak vapilarak cesitli il ve ilcelerde toplatiimakta-
dir, Bu Bakanlar Kurulu karan géinimiiz da yasatar
acisindan gecersizdir. Kapitalizmin elestirisi s6z ko-
nusu olunco dnce Anayasaya sonra da basin yasa-
sina aykin kararlara sanimok Demirel Hikimetinin
ilerici - dlislince karsismda nasi pdnige kClled[in”Il
goésteren en yeni Kanittir.

Yayineilar Birligi olarak, bu tar. baskilardan yil-
mayacadimizi her seve radmen halkimizin bilincten-
masi volunda yayw yaopacagimizi kamu oyuna du-
vurur, halkimizin ve tim  demaokratik kurulusiatim
wagizan baskilara korg aktif milcadeleferini ilina
rlan slrd(irecekisring olan inancimizi belirte ..




Basi 1'de
bul Sh. Baskam

basyazi

degisen kogullar ve

Mete Tuncalp gorevierinden ahnds.
TMMOB Siiherbank isyeri temsiicisi ve yardimeis: sur(l-
dit. Making Mithendisteri Odast merkezi, bir sendika genel
kurviu babane edijerek fasistlerce basilch, Mimarlar Oda-
s1 Merkezi polisler tgrofindan arandi... [l
man Kurultayimin oybirligi ile teknik elemaniann kitie 6r-
gitiii olarak kobul ettigi Tim Teknik Elemantar Dernedi
afislerini asan arkadosiardan 22 si g6z altma  alind.
TUTED yoneticileri ve diger teknik eleman argiitlerinin
kurdukltr ifiskiler sonucu ari(adaslqnmlz serbest birakil-
di. Cinkil, afisiems icin gerekli olan biitiin yosal yikim-
lisliikler yerine getirilmisti... '

Buskiir artriyor. Belki bir sire daha artacak. Ve si- -
rekii teknik elemanlarn Grgitienmesini hedef alocak. Ne
varki, sermaye cevreleri haskdardan umduklarim bulami-
yacak, Orgitienmemizi geriletemiyecek.
Cinkd degdisen kosullar calisanlardan yona. Teknik ele-
mantardan  yang. Bunun en somut belirtisi, kiyimlaria, bdge,
kilgrla birlikte buslayan canliik, il Tekni keleman Kurulia- -
¥l kararlayr dogrultusunduk: cahsmalar gelisiyor. TUTED
istanbul Subesi jstanbuidaki tim Uyeleriyle bir foplant
diizeniedi. Strekli.ve dizenli ¢calisan komisyonlar olustur-
du. istanbul'un biitin bolgelerinde bir afisleme kampanya- -
smd giristi. Fagist buskilara, layima karsi, bagimsizlik ve

Teknik Ele-

Geriletemiyor.

demokrasi miicadelesinden yona afisleme yapti. Ve tim
teknik elemanlara, hakl miicadelemiz icin TUTED'de bir-
lesme cadrisi yaptu '

Birlikte mucadelenin yararlarina inanan bir meslek
grguti olarak cagr:vl uvelerrmlz icin tekrariyoruz TUTED e
{JYE QLALIM. TUTED'de BiRLESELIM.

UYELERIMiZDEN

Uvemiz Sayin Zeki Kcl:'ako,e, ile esi Sayin Seher Kc-
rakas'in “bir ¢ocuklari dinyaya gelmistir. Anne ve babay
kutlar, kiclk Batuhan'a sadhkh ve basarih bir gelecek
dileriz. )

Arkadagimiz Sayin Ziya Ar, Sayin Bayan Yiidiz Cadh
ile 27.Haziran.Cuma gilinli Beyogdlu evlendirme dairesin-
de evienmistir. Geng evlileri kutlar, birlikte, mutlu -olma-’
larint dileriz.

—0
Arkadasimiz Sayin Fahri Sahin ile Sayin Bayan G-

lay Tanatar'in 28. Agustos Persembe ginil Kadikdy Ev-

lendirme Dairesinde nrkoh!an vapimsgtir. Evlileri kutlc:r

birlikte mutluluklar ve esenlikler dileriz.

o

Uyelerimizden Giingdr ve Nihal Y1Idlzbayruk Cifti-
nin bir kizlan, Sitha ve Leyla Ozgetin ciftininde  bir oful-
lari olmustur. Her ikisininde anne ve babalarine kutlar,
kiicik yavrulara sadhkh ve bosarh gelecekler dileriz.

Uyemiz Erol Vardar, Sayin Boyan inci vardar'la ev-
ienmistir. Evlileri kutiar, mutluluklar dileriz.

g
b

Uyelerimizden Elekt. Mih. Leyla Nalci {Sener) sayin
bay Yurdel Sener ile 21 AJustos Persembe gind. evlen-
miglerdir. Evlilere birlikte esenlikler dileriz.

AFISLEME KAMPANYASI

yinlandi. Bildiri aynen soyle: | ve teknik elemanlar uzerin-
«II. Tirkiye Teknik Eleman 7| deki fasist bask: ve kiyima
Kurultay: karalari dogrultu SO, i
sunda, TUTED (Tdm Teknik " Sloganlarini  ihtiva eden
Eleman Dernegi) Istanbul Su- dért tip afis bastirlmig  ve-
besi liymma ugrayvan teknik afigteme ile ilgili olarak Cum-
elemanlarin haklarimin savu huriyet Savcilifina bagvuru-
nulmasi ve sendikal haklarin Jarak zerekli izin alinmugtir.
elde edilmesi igin propagan- Cumhuriyet Savcilifi'nin izin
da amaciyla bir afisleme kam belgeleri yanlarinda oldugu
panyssmna gitme karan al- halde, afislemeye gikan arka-
mighir. daslarimizdan 22'si emniyet
Bu afisleme kampanyasi ile kuvvetlerince gozaltina alin-
ilgili olarak; mis, birgok yerde de yasal
— Teknik elemanlarin  ve simirlar icinde ve izinli  hir
tim calisanlarn  sendikal sekilde yamlan  afiglemeye,
haklar verilmelidir. yvine emniyet kuvvetlerince

Bu$'|: 5'de

BiR OLUR...

Basi: 1'de
sedavi igin yeterli olmamir
.onucunu dogurmustur,  Ha
run bugln, gindan birkag saa-
‘ti disinda davamlmaz acilar
icindediy,

Geng ve turetken Dbir kisi
olan Hgrun'un 1sikll yarmnla-
r1 iskenceciler tarafindan vok
edilmistir. Zamam yok edil-
migtir. iskenceciler onun ém-
rimG galmiglardir.

Ama biitiin bunlar Harun'
u baskicitarin ' istedigi vl
mig, cozillmas, vazgecmis
adam haline getirememistir.
Saghk durumunu ag¢ikea bil-

“mesine ragmen Harun, bu
dizide okuvacagimz «Yigit di-
renmenin- vazandir yine de.
Okuyacakiarintz bugin cekti-
i acilar iginde }azﬂfmstlr
Ben, yazdiklarinin Harun'u
bizlerle birlikte uzun bir ge-
lecekte yasatacagina inamyo-
rum. ‘

Harun ise bugiin séyle di-
yor hasta vatagmda: «Yeni-
den ditnvaya gelsem, mutlak:
aynl geyleri vapardim.-

Dogrudur. Yapardi»

Osman 5. AROLAT

Ote yandan Odamizinda
cinde bulundugu ondort mes
lek odast HARUN KARADE
NiZ'in slomiyle ilgili yayu
ladiklar Dbildiride gévle do

nilmektedir:
«Ingaat Yiiksek Mihendi:

Harun Keradeniz'in 158497

Cuma glnit vefat ettigini -
renmis bulunuyoruz.

Bu olayin altinda  yatan
gercekleri kamuoyuna agik

~lamayr ve bu élimin sorum-
lusu olan tasizmin insanh-
"Ea kars: tavrim bir kere da-
ha sergilemeyi goérev bilivo-
ruz.

Harun Karadeniz ilerici.
yurtsever ve haikindan yaﬁa—l
bir aydin, tiim hayati boyun-
ca bildigi yoldan sasmayan
yvirekli bir insandi. Baunlar,
halk ditsmanlarinin sevmedi-
i, istemedigi, glnahindan
korkar gibi korktugu yete-
neklerdir. Bu nedenle Harun
Karadeniz'in yargilandig
mahkemelerde verilemiyven 6-
lim karariny onu Lkanserin

" pengesinde tedavisiz dért du .
var arasinda c¢aresiz biraka |
mahkemeleri
bagky altina alarak yapama-
raporian
vurt disinda tedavisini zorun

rak aldiiar ve

diklarimi doltor
C'u kilmigken ayiarca pasu
port vermeyerelk, onu yava
vavas oldurerek vyaptlar.
Biitiin bunlan yapanlar oty

«unda; yasamaya, hallkina hixz
imete doyamarmis bu insam

sinsice éldiirenler kimlerdir?

Anayasamizi halkimza la-
‘yvik  gérmeyenierdir. Sosyal
bilingclenmenin ekonomik ' ge-
lismeyi gectigi fetvasim ve-
rerek, iskence tezgahlar: kur-
duranlardir, Amerikan toplu-
munun  bunahmin, halkimi-
z1in ektigi hashasi yasaklata-
rak gidermelk isteyenlerdir.
Yani fasistlerdir.

Harun Karadeniz &ldi.. Ha-
vir: hilerek, isteyerek, Os¢l
vontemler kullanilarak aldt-
rildid... Ama halkimiz  yasi-
vor ve Harunlhalklmlzm kkal-
binde yerini aldh... Onun nah-
z1, yapilan her grevde atacak-
tir... Gozleri meydanlan dol-
duran kalabaliklarm goézleri
ile beraber seving yaslari do-
kecektir. Yurtsever Iliniversi

- te gengliginin dudaklar omu:

dudaklan ile beraber ses v
recek  Oldmi, zindanciarin,
sermayenin terazisi ile adalet
dagitaniarim, kontrgerillacila-
ria kabusu olacalktir.
Fagizmi bu olayla bir ke-
re daha lanetlemek ‘isteven
tim ilerici ve yurtseverleri
16.8.1975 cumartesi giinu saat
12.00de Kadikdy Osmanags
Camiine ¢aguiyoruz. Emekci
halkimwin basgt sag olsun.-

SENDIKAL HAKLAR ve

DEMOKRASI ICIN

Bask: 5de

hendisleri Odasi Bagkam ar
kadasimiz kivima = ugramis
Lir. .
Yasalara aykim  olarak.
TMMOB, TOB-DER, ve birgok
ilerici, demokratik kurulusun
subeleri aranmus, ayrica yuz-
lerce teknik elemanin yerleri
degistirilmistir, Uygulanmak-
ta olan baski ve terdr politi-
kas1 bitin yogunluguyla sir
dirtilmektedir.

Fasist sermaye cephesi ta-

rafindan baslatilan bu yildr-
ma ve sindirme hareketine
boyun egecek ve gorevini u-
nutacak -bir demokratik ku-
rulusu 1975 Tirkiyesinde a-
ramak bosuna hir gayrettir.

MC iktidarimin demokratik
haklarmmiza karsi girigtigi
baski ve terdr politikast bu-
nunla bitmemekte, ekonomik
alanda da alabildigine strip .
gitmektedir.

657 sayilll yasa ile Tiirkiye'
de bir milyona yakin memur
ve teknik elemandar kesilen
25 Meyak kesintileri 5 mil-
van asms ve devlet yatirim
bankasi aracihiiyla serma-
veye. peskes ¢ekilmistir, Bun-
dan sonra bu yasa ¢ikarilsa
bile gerici sermaye iktidaria-.
rinin yozlastiracag bir  ku-
rum ortaya c¢ikacaktir

Bu nedenle simdiye dek
kesilen paralar taksitlerivir
birlikte geri verilmeli ve bun.
dan sona kesilmemelidir,

Memur ve teknik eleman
larin 39 ayhk maas farkian

MC iktidarinin agiklamasina

zire 6 wvilda taksitlerle Ode-

necekmis. Ureticiyi  sémiirt-
mek igin tefeci - tliccara mil-
yarlarca lira kredi'veren ge-
rici iktidar hizlere gelince
para yok demektedir.

Gerici iktidariarin elindeki
memur sandiklarinin nasil ve
kimin’ hizmetmde caligtigl E-
mekli Sandigmm igyigin-
den bellidir,

Her ay memur ve teknik e-
lemanlardan kesilen milyon-
larca lira, . galisanlarin KO-
NUT, KRES, YURT KAMP ih-
tivaclarmna cevap verecegi
yerde, OTEL MOTEL, DISKO*
TEK yatirimlarina yonlendi-
rilmekte, ayrica disiik faizli
devlet tahvilleri ve kredilerle
sermayeyi daha da gliclendir-
meye yvaramaktadir. .

12 sayill kanun hikmiunde-
ki kararnamenin anti - de-
mokratik 76 nci  maddesine
dayvanilarak, memurlarn si-
rekli ve sorumsuzca yerleri
degistiirimekte kivima wugra-
tilmaktadir.

«Biz asagida isimleri bulu-
nan orgltler olarak, sendikal
‘haklarimiza kavusma ve hal-
kumizin demokrasi ve bagim-
sizlik  miicadelesinde onun
vaninda vyer alarak inat ve
sabirla iizerimize disen .go-
revi vapmaya kararliviz.

Bu calismalar:t bundan bdy-
le, demokratik kitle drgiitleri
olarak, ortak bir davrams ve
eylem birligi icersinde yur(
tecegimizi kamu oyuna du
YUruruz.» :

sep

Basgi: 1'de :
cevisinin Glkeler  srasindaki
viskilerin gelismesi dogrultu
sunda dnemli bir adim oldu
ru dile getirilmistir. Diinyve-
daki tim elektrik miihendis-
leri ve teknisyenlerinin dost-
luk ve kardesliginin \gelisme—
sinde kuruluslarin dnemli bir
yveri oldugu vurgulonan kong
rede «ENERJISIZ KALKINMA
OLMAZ» gergegi strekli bla-
rak tekrarlandi.

Kongreden sonra, Polonya'-
daki yogun sanayi bdlgeglerine
gegitli telinik geziler diizen-
lendi.. Konuk d&rgut temsilei-
ierinin katildigr gezilerde 0-
zellikle Polonyamin enerjl sis
temi konusunda bilgiler verii-
di. ;
Odamizin, karsilikli teknik
gezilerin diizenlenmesi ve bu
gezilerin daha ¢ok saywla U-
vemizi kapsamast yolundaki
istemi Polonya Elektrik Mu-
hendisleri Birligi yoéneticileri
taralmdan olumiu karsilandi.
1976 vilindan itibaven teknik
bilgi ahgverisi ve Lkarsihkls
teknik geziler duzenlenmesi
dogrultusunda olumiu gelis-
melerin olacag: inancindayviz.
_ Polonya Elektrik Mihendis-
leri Birligi ile ilgili olarak Yo-
vuz Cizmeci'nin = hazirladii
ayrintill bir yaziyl ikinci say--

" famizdaki Muhendislik - Eko-

nomi - POEiLi](ei boltimind:

©osunuyoruz.

— S

— Teknik Eleman Arkadas
Grev ve Toplu Sézlesme ile

donatilmig  sendikal haklar
miicadelemiz icin TUTED'de
birlegelim.

Teknik | Elemanlar Bagm-

s1zlik ve Demokrasi micade-
lesinde emske¢i halkimizin ya
rnindadir.

— Tim emekeci’

halkimiz

mani olunmustur. -Emniyvet
kuvvetlerinin bu yasadist uy-
gulanmasini ve anti-demokra-

" tik baskisim siddetle protes-

to edivor, haksiz isleme tabi
tutulan arkadaglarnimizin bir
an O6nce hiwrakimalarini ve so-
rumlulart hakkinda gerekli
kovusturmanin  yapilimasinl
talep ediyoruz.
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