Dagitim Baglant: Sistemi'ndeki Sorunlar Masaya Yaturild

GDZ Elektrik Dagitim A.S’nin proje onay ve kabul islemlerinin ¢evrimigi yiiriitiilebilmesi amaciyla gelistirdigi Dagitim
Baglanti Sistemi’ndeki (DBS) sorunlarin, serbest miisavir miihendislik (SMM) hizmetlerini yiiriiten iiyelerin onerileri
dogrultusunda ¢oziilmesi amaciyla ilk toplant: gerceklestirildi. Hazirlanan detayli raporun degerlendirildigi toplantida,

iyilestirme ¢alismalarinin takibi igin yeni toplantilar diizenlenmesi benimsendi.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi H. Avni Glndiz,
Yénetim Kurulu Uyesi Muhammet
Demir, Sube Muduri Baris Aydin ve
SMM Komisyonu Uyesi Miimtaz Ayca
da olusan EMO heyeti, 2 Mart 2021
tarihinde GDZ Elektrik Dagitim A.S’yi
ziyaret etti. GDZ Elektrik Dagitim AS.
Planlama ve Teknoloji Direktoru Fatih
Guldali ve Proje Yoneticisi Kursat
Uysal'in katildigi toplantida, Baglanti
ve Sistem Kullanim Yonetmeligi ha-
kiimleri kapsaminda yurutilen calis-
malar degerlendirildi.

islemlerin elektronik imza deste-
giyle ¢evrimici ylrutilmesine olanak
veren Dagitim DBS’nin kullaniminda
yasanan sorunlarin ve eksiklerinin
masaya yatirildi toplantida, serbest
musavir mihendislik hizmetlerinin
yuriten Uyelerin bildirdigi sorunlar
ve ¢ozum onerileri GDZ yetkilileri-
ne iletildi. EMO izmir Subesi SMM

Komisyonu'nun ¢alismalari dogrultu-
sunda tespit edilen sorunlar ve ¢0-
zUm oOnerilerinin yer aldigi raporun

detaylar Uzerinde ¢alisma yurutilen
toplantida, AG/OG Proje Onaylari, Yapi
Baglanti Hatti islemleri ve DBS'de kar-
silasilan diger sorunlar madde madde

Ozergen Eryoner'i Yitirdik

782 sicil numarali tiyemiz Ozergen Erydner 22 Mart 2021 tarihinde aramizdan ayrildi.

ele alindi. Raporda yer verilen teknik
sorunlarinin ¢6zdmu icin yuritilme-
si gereken calismalara iligkin gorus
alisverisinde bulunulan toplantida,
onuimuzdeki donemde iyilestirme ca-
Lismalarinin takibi icin yeni toplantilar
diizenlenmesi benimsendi.

1933 yilinda Konya'da dogan Ozergen Eryéner; 1957 yilinda istanbul Teknik Universitesi
Elektrik Muhendisligi Bolimi'nden mezun olmustu. Mezun olduktan sonra 1957-1971 yillari
arasinda TCDD'de proje muduru olarak gorev yapan Eryoner, bu sirada TCDD tarafindan bir

yil siresince ABD'ne uzaktan kumanda sistemleri konusunda ihtisas yapmak icin gonderil-
di. Daha sonra Seydisehir Alimunyum Tesisleri'nde otomasyon basmuhendisi olarak ¢alisan
Ozergen Erydner, istanbul'un dogalgaz projesinde de gérev almusti. Bir siireligine DEU Elektrik

Elektronik Mihendisligi bélumunde elektroteknik dersi de veren Eryoner, Serbest Musavir

Muhendis olarak da faaliyette bulunmustu.
EMO Izmir Subesi 22. Dénem (1998-1999) Yonetim Kurulu Yedek Uyesi olarak gérev yap-

mis olan meslek biiyiigiimiiz Ozergen Eryoner, Oda calismalarina katkilarini her zaman sunmaya calismisti.
Eryoner ailesine, sevenlerine ve EMO orgutlilugine bassagligi dileriz.




subeden haberler <

Aydin ve Manisa Uye Toplantilari Diizenlendi

Aydin ve Manisa'da yasayan iiyele-
rimize yénelik olarak iiye bilgilen-
dirme toplantilari gerceklestirildi.
Sube ve Oda calismalarina iliskin
bilgi verilmesinin yani sira, toplanti-
larda iiyelerimizin salgin dénemin-
de karsilagtiklari zorluklar masaya
yatirilarak, sorunlara iliskin ¢6ziim
onerileri alindi.
“Bilgilendirme”, “Pandemi
Sirecinde Uyelerimizin Durumu” ile
“Dilek ve Oneriler” olarak belirlenen
giindem dogrultusunda gerceklestiri-
len toplantilarin ilki 17 Mart 2021 ta-
rihinde Aydin’da yasayan uyelerimize
yonelik olarak diizenlendi. Salgin ne-
deniyle ¢evrimigi diizenlenen toplan-
tilarin ikincisi ise Manisa'da yasayan
Uyelere yonelik olarak 24 Mart 2021
tarihinde yapildi. Toplantilar EMO
izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Sebnem Seckin Ugurlu’nun gercek-
lestirdigi sunumla basladi. EMO izmir
Subesi’nin 1-2 Subat 2020 tarihinde

gerceklestirilen Genel Kurulu'ndan
sonra baglayan 33. donem ¢alismala-
rina iliskin ayrintili bilgiler sunuldu.
Genel Kurulun hemen ardindan sal-
gin déneminin basladigina deginilen
sunumda, gerceklestirilen cevrimigi
etkinliklere ve faaliyetlere iliskin bil-
gi verildi. EMO izmir Subesi Egitim
ve Hizmet Merkezi'nin alt katinda
olusturtulan ve meslekici egitim ca-
Lismalarini uygulamali hale getire-
cek olan laboratuvarlara iliskin bilgi
verilen sunumda, Sube calismalari-
nin yani sira EMO Genel Merkezi ile
TMMOB'un izmir, Aydin ve Manisa’da
faaliyet gosteren il koordinasyon ku-
rullariin ¢alismalarina iliskin de bilgi
verildi.izmir Bayraklr'da yikima neden
olan 30 Ekim 2020 tarihinde yasanan
deprem sonrasi yurutilen ¢alisma-
lara iliskin de bilgi verilen sunumda,
cevrimici gergeklestirilen Ucretsiz se-
minerlere iliskin goris alisverisinde
bulunuldu. Ozellikle genc¢ ve kadin
mihendislerin salgin ddnemimden is

bulmakta daha fazla zorlandiklarinin
ifade edildigi toplantilarda, toplamda
“mihendis” algisinin degismeye bas-
ladigi vurgulandi. Cevrimici de olsa
uye toplantilarinin benzer sorunlari
yasayan meslektaslari bir araya ge-
tirdigi dikkat cekilen toplantilarda,
zor donemlerde dayanismanin dne-
minin artig! ifade edildi. Genel olarak
muhendislik hizmetlerinde bir kalite
dlstsu gozlemlediklerini ifade eden
katilimcilar, 6zellikle meslege yeni
baslayan meslektaslara yonelik daha
fazla bilgilendirme semineri yapilma-
sini talep ettiler. Yeni mezun meslek-
taslarinin faaliyet yirutecekleri alan-
lara iliskin daha fazla yonlendirme
yapilmasi durumunda, yeteneklerine
ve bilgi birikimine daha uygun alan-
larda yonelerek genel itibariyle mi-
hendislik hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasina katki saglanabileceginin
dile getirildigi toplantilarda, uye ilis-
kilerinin gelismesinin 6nemine dikkat
cekildi.

Elektronik ile Elektronik ve Haberlesme Miihendisleri icin Yetki

Davast

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO), Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarinin Egitim ve Denetimlerine Dair Tebligi’ne, elektro-

nik ile elektronik ve haberlesme miihendislerinin yetkilerini yok sayarak, Enerji Kimlik Belgesi uzmani ve egitici olmala-

rini engelleyen hiikmiine karsi iptal ve yiiriitmenin durdurulmasi istemiyle dava acti.

EMO, 7 Ocak 2021 tarihinde
Resmi Gazete'de yayimlanan "Enerji
Kimlik Belgesi Uzmanlarinin Egitim
ve Denetimlerine Dair Teblig"i yargi-
ya tasidi. Danistay'da agilan davada
iptali istenen tebligde, Enerji Kimlik
Belgesi (EKB) uzmani ve egiticisi
olabilecek meslek gruplari sayilirken,
elektronik ile elektronik ve haberles-
me muihendislerine yer verilmedigine
dikkat cekildi.

Tebligin 4. maddesinin 1. fikrasin-
da,"EKB uzmani ve egiticilerinin; elektrik

mtihendisi, elektrik-elektronik mtihendi-
si, insaat mihendisi, makine miihendisi
veya mimar olmalari sarttir" hUkmunin
getirildigi, dizenlemenin bu haliy-
le dayanagi olan Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ve Binalarda Enerji
Performansi Yonetmeligi'ne de ayki-
rilik tasidigi belirtildi.

EMO mevzuatina atif yapilarak,
elektrik, elektrik—-elektronik, elektro-
nik, elektronik ve haberlesme miihen-
disleri unvanli Oda Uyesi SMM'lerin
EKB uzmani ve egiticisi olarak belge

alabildigi kaydedilen dilekcede, hak
kisitlamasina yol agacak s6z konusu
dizenlemenin telafisi glic ve imkansiz
zararlara sebebiyet verecegi vurgulan-
di. Dilekgede, dava konusu teblig hik-
munun iptali ve hikmun "EKB uzmani
ve egiticilerinin; elektrik mihendisi,
elektrik-elektronik muhendisi, insaat
muhendisi, makine muhendisi, elekt-
ronik mihendisi, elektronik haberles-
me muhendisi veya mimar olmalari
sarttir’ seklinde duzenlenmesi talep
edildi.
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m Baskanlanyla “Uzaktan” Egitim Degerlendirildi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi sinirlari icinde kalan iiniversitelerin ilgili béliimlerinin baskanlariyla,
uzaktan egitim basta olmak iizere miihendislik egitiminde karsilasilan sorunlarin degerlendirdigi Boliim Baskanlari

Toplantisi diizenledi. EMO’nun yiiriittiigii meslekici egitimlere iliskin goriis alisverisi yapilan toplantida, salgin kosulla-

rindan sorunu ¢oziimii icin online staj secenegi degerlendirildi.

EMO izmir Subesi sinirlari icerisin-
de kalan izmir,Aydin ve Manisa illerin-
deki universitelerin Elektrik-Elektronik
ve Biyomedikal muhendisligi bolim
baskanlarinin davetli oldugu, Bolim
Baskanlari Toplantisi'ni 27 Subat 2021
tarihinde duzenlendi. Cevrimici gercek-
lestirilen toplantiya, Ege Universitesi
Elektrik-Elektronik Muhendisligi
Bolimu Baskani Prof. Dr. Erkan Mese,
Ege Universitesi Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bolimu Baskan
Yardimcisi Dog. Dr.
Dokuz Eylil Universitesi Elektrik-
Elektronik Muhendisligi Bolimu
Baskani Prof. Dr. Mehmet Kuntalp,
Dokuz Eylil Universitesi Elektrik-
Elektronik Muhendisligi
Baskan Yardimcisi Dog. Dr. Ahmet
Ozkurt, izmir Katip Celebi Universitesi
Biyomedikal Mihendisligi Bolimdi

Mutlu Boztepe,

Bolumi

Baskani Doc. Dr. Yalcin isler, izmir
Demokrasi Universitesi Biyomedikal
Mihendisligi Bolimi Baskani Prof.
Dr. Mustafa Kocakulak, izmir Ekonomi
Universitesi Biyomedikal Miihendisligi
Béliminden Dr. Ogr. Uyesi Burcak Alp,

jzmir Ekonomi Universitesi Elektrik-
Elektronik Mihendisligi Bolimi’nden
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Dr. Ogr. Uyesi Biilent Bilir, Yasar
Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bolimi Baskani Prof.

Universitesi

Dr. Mustafa Se¢men ve Aydin Adnan
Elektrik-
Bolumii

Menderes Universitesi
Elektronik Mihendisligi
Baskani Dr. Ogretim Uyesi Miimtaz
Yilmaz katildi. Toplantida EMO’yu tem-
silen ise EMO izmir Subesi Yonetim

Kurulu Baskani Sebnem Seckin Ugurlu,
Baskan Yardimcisi H. Avni Glnduz,

Yazman Hacer Sekerci, Yonetim Kurulu
Uyesi Giilefer Mete, EMO izmir Subesi
Egitim Komisyonu Baskani Biilent
Carsibasi, Sube Mudird Baris Aydin
ve Egitimden Sorumlu Teknik Gorevli
Zehni Yilmaz yer ald1.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani Sebnem Seckin Ugurlu'nun Li-
sans egitiminin genel durumuna iliskin
bilgilerin yer aldigi sunumla baslayan
toplanti, Sube’nin Meslek ici Egitim
Merkezi (MISEM) kapsaminda yuiriittii-
gu calismalarin 6nemine dikkat ¢ekildi.
EMO izmir Subesi Egitim Komisyonu
Baskani Biilent Carsibasi tarafindan
ise MISEM kapsaminda gerceklestirilen
egitim calismalarina iligkin detayli bil-
giler aktarilirken,dtizenlenen gevrimigi

seminerlere iliskin de bilgi verildi.
Sistemsizlik Yeni Sorunlar Doguyor
Salgin nedeniyle miihendislik egi-
timinin agirlikli olarak “uzaktan egi-
tim” araglari Uzerinden yiritilduguna
anlatan bolum baskanlari, en ¢ok so-
runun ¢evrimici sinavlarin givenligi
konusundan yasandigini vurguladilar.
Universitelerin, hatta fakiiltelerin aka-
demisyenlerden gorus almadan farkli
sistemler ve uygulamalar denedigine
vurgu yapilan toplantida, uygulamali
egitimlerin mutlaka yuz yuze yapil-
masi gerektigi ifade edildi. Cevrimigi
sinavlarda kopya cekilmesinin online
gegilmesinin zor oldugunun dile ge-
tirildigi toplantida, internet lizerinden
basari garantili ilanlara verilmesiyle,
kopyanin bir sektore donustigu belir-
tildi. Egitimin butlnlyle uzaktan ya-
pilmasinin uygulamali dersler iceren
bolimler igin zor oldugunu vurgu ya-
pilan toplantida, kisa stirede daha fazla
konunun anlatilabilmesinin ise avantaj
oldugu ifade edilerek, bu derslerin yiz
yuze, teorik derslerin gevrimici yapila-
cag ikili bir modelin uygulanabilecegi
dile getirildi. Uzaktan egitiminin bir di-
der avantajinin ise kayit altina alinan
derslerin sonradan izlenebilmesine
olanak saglamasi oldugu ifade edilir-
ken, bazi uygulamali derslerin simi-
lasyonlar uzerinden ¢evrimici olarak
da gerceklestirilebilecegi belirtildi.
Alt Yapi Sorunlari Verimi Diisiiriiyor
Uzaktan egitime iliskin alt yapi
problemlerine de dikkat cekilen top-
lantida, oOzellikle kirsal bolgelerde
internet erisimi sorunlari yasayan 6g-



rencilerin derslere katilim saglayama-
digi belirtilerek, cevrimigi egitimlerin
0zel donanimlara sahip salonlarda
kayit altina alinmasi ve laboratuvarla-
rinda da uzaktan egitime yonelik do-
nanimlara sahip olmasi gerektigi ifade
edildi. EMOnun diizenledigi MISEM
egitimlerin uygulamali kisimlarinin
yuz ylze gergeklestirildigi bilgisi ve-
rilen toplantida, cevrimici egitimlerle
akademisyenlerin ve diger egitmenle-
rin mesai suresinin iki katina ¢iktigini
da vurgulandi.
Online Staj Masaya Yatirildi

Salgin nedeniyle gectigimiz yaz do-
neminde 6grencilerin staj yeri bulmak-
ta zorluk gektigi belirtildigi toplantida,
kimi 6grencilerin stajlarini tamamla-
yamamasl nedeniyle mezun olamama
riski ile karsilastiklari hatirlatildi. EMO
izmir Subesinin bu égrenciler icin cev-
rimici seminerler zinciri olusturarak
online staj programi dizenlediginin
hatirlatildigi toplantida, akademisyen
katilimcilardan ¢evrimigi staj konusun-

Yitirdiklerimiz...

Niivit Madanlar - 9743

9743 sicil nolu Uyemiz Nuvit
Madanlar 21 Mart 2021 tarihinde ya-
samini yitirdi. 1957 yilinda Bergama'da
dogan Madanlar, 1980 yilinda
Ankara Devlet Muhendislik Mimarlik
Elektrik Miihendisligi
Bolumii'nden mezun olmustu.

INELENIN

daki degerlendirmeleri alind.
Uygulama nedeniyle
stajlarin yuz yuze yapilmasinin esas

icermesi

olmasi gerektigine vurgu yapilan top-
lantida, salgin doneminde gegici bir
¢ozUm olarak gorulen uygulamadan
yuz yuze staja donllmesi gerektigi-
ni ifade edildi. EMO’nun duzenledigi
¢evrimici staj programinin, teorik bilgi-
lerden daha ¢ok uygulama alanlarina
donik oldugunu ve akademik egiti-
min disinda kalacak sekilde deneyim
aktarilmasi islevini yerine getirmesi
nedeniyle faydali olarak degerlendiri-
lirken, bazi kurumsal firmalarin stajin
bir kismini yerinde bir kismini online
duzenlemek gibi ¢ozimler gelistirdigi
bilgisi paylasildi. Ozellikle biyomedi-
kal muhendisligi ogrencilerinin staj
yeri bulma konusunda normal sartlar-
da da zorlandigi ifade edildi. Stajlarda
yapilan islerin mutlaka usuliine uygun
sekilde raporlanmasi gerektigine vur-
gu yapan bolum baskanlari, deneyimli
bir mihendisin olmadigi isyerleri ve

Tinas Bekdemiroglu- 7055

7055 sicil nolu Uyemiz Tinas
Bekdemiroglu 27 Mart 2021 tarihinde
yasamini yitirdi. 1949 yilinda Nazilli'de
dogan Bekdemiroglu, 1977 yilinda
Ankara Devlet Muhendislik Mimarlik
Elektrik Mihendisligi
Bolimui'nden mezun olmustu.

Akademisi

birimlerde yapilan stajlarin verimsiz
oldugunu ifade etti. Verimli bir stajin
mezuniyet sonrasi is bulma surecini
kolaylastirdigina deginilen toplantida,
salgin doneminde staj konusunda ol-
dugu gibi egitim sisteminin problemle-
rinin daha fazla gorinur hale geldigine
vurgu yapildi.

Toplanti Sebnem Seckin Ugurlunun
gorusulen konulara iliskin degerlen-
dirmeleriyle tamamlandi. EMO’nun
meslek alanlarindaki yeni mezunlarin
is bulmakta zorlandiklari ve alandaki
istihdam sorunlarinin biyudugune dik-
kat ceken Ugurlu, salginin staj yeri bul-
ma konusunda zaten var olan sorunla-
ri derinlestirdigini ifade etti. Uzaktan
egitiminde basta sinavlar olmak Uzere
sistem yetersizliklerinin ogrenci ile
akademisyeni karsi karsiya getirdigini
belirten Ugurlu, 6grenci ile hocalarin
tanismadigi kosullarda surdurulen
muhendislik egitimdeki sorunlarin ¢6-
ziimii icin EMO izmir Subesi'nin ¢6ziim
Uretme arayislarini surdireceklerini
ifade etti.

Tahir Bora - 3884

3884 sicil nolu Uyemiz Tahir Bora
29 Mart 2021 tarihinde yasamini yitir-
di. 1945 yilinda Ankara'da dogan Tahir
Bora 1972 yilinda Ankara iktisadi
ve Ticari ilimler Akademisi Zafer
Muhendislik Yiksekokulu Elektrik
Muhendisligi Bolumu'nden mezun
olmustu.

Uyelerimizin ailelerine, sevenlerine ve meslektaglarimiza basgsa§lig: dileriz.



