Sanayi ve Bina Enerji Yoneticiligi

BASVURU ESASLARI

Kimler Katilabilir

ligili mevzuat uyarinca; endiistriyel isletmelerde miihendislik, organize sanayi bolgelerinde
makina, elektrik veya elektrik-elektronik miihendisligi, binalarda ise makina, elektrik, elektrik-
elektronik miihendisligi veya teknik egitim fakiiltelerinin makina veya elektrik bolimlerinde
lisans egitimi gérmiis gergek veya tiizel kuruluslardan gergek katiimeilar egitimlere kabul
edilmektedir.

Egitime Kabul igin istenen Belgeler*

» Egitim Kayit Belgesi

» Enerji Yoneticisi Bilgi Formu

» Mesledinde en az 2 (iki) yillik tecriibeye sahip olduguna dair belge

» Miihendisler i¢in Oda kayit belgesi

» Mihendisler igin Uye aidat borcunun olmadigina dair belge

» 2 adet vesikalik fotograf

» Nifus ciizdan fotokopisi

» Noter onayl diploma veya ¢ikis sureti

» Egitim Bedeli Dekontlari (Bina veya Sanayi Enerji Yoneticiligi Egitim Ucreti ibaresi be-
lirtilerek)

*

geleril egitim ihil once egitimin yiiriitiilecedi subenin egitim sorum-
lularina teslim edilmesi gerekmektedir.

Kayit islemi

» Adaylarin katiimak istedikleri enerji yoneticiligi egitimleri igin egitimin yapilacagi subeye
bagvurmasi gerekmektedir.

» Kayitislemleri Sube Egitim Sorumlusu tarafindan
gergeklestirilir.

» Ucreti yatmamis kursiyerin kayit iglemi tamam-
lanmamisg sayilir. EMO, iicretini yatirmamis kur-
siyerin yerine baska kayit almakta serbesttir.

Egitim Ucreti

» Egitim dcreti, Enerji Verimliligi Koordinasyon
Kurulu (EVKK) tarafindan onaylanan taban
licret baz alinarak belirlenir. EMO ve TMMOB
lyelerine belirlenen taban Ucretin altinda kalma-
yacak sekilde indirim saglanir. Egitim Gcretine
sertifka ticreti dahildir.

» Egitim notlari, test foyleri, diger tlim dokiimanlar
kursiyerlere icretsiz olarak veriimektedir.

DIGER KONULAR

is Giivenligi

Kursiyerler teorik ve uygulamali egitimler sirasinda EMO yetkililerince yapilan tiim s6zlii ve
yazili uyarilara uymak zorundadir. Kursiyerler, dikkatsizlikleri sonucunda ugradiklari kazalar
ve sebep olduklari hasarlardan kendileri sorumludur. Kursiyerler kurs siiresince trafk ve diger
kazalara kars sigorta ettiriimektedir. Sigorta Ucreti kurs ticretine dahildir.

Konaklama
Egitimin yapilacag! yerde konaklama yeri segimi ve konaklama Ucreti kursiyerlere aittir.
Konaklama gereksinimi olan kursiyerler icin konaklama segenekleri, talep etmeleri durumunda

EMO tarafindan kursiyerlere yardimei olmak amaciyla bildirili. EMO konaklama yerlerinin
hizmet kalitesinden sorumlu degildir.

Ulagim

Egitim programinda yer alan uygulamali egitim yerlerine gidis ve geligler EMO tarafindan
saglanir.

Yemek
Ogle yemekleri ve egitim sirasindaki yiyecek, igecek vb. ikramlar egitim iicretine dahildir.

Ek Hususlar

+ Enerji Yoneticiligi Egitimleri ile ilgili glincel ve ayrintili bilgiler asagidaki adreste yer al-
maktadir.
http://lwww.emo.org.tr

EMO, geregi durumunda planlanan egitimlerin tarihlerini degistirme, iptal etme veya yil
icinde ilave egitim agma hakkina sahiptir.

Eqgitimleri

SINAV ve SERTIFIKA

Sinav

» Sinavlarda, egitimlerde verilen dokiimanlar esas alinmakla birlikte enerji yoneticiliginin
gerektirdigi tim bilgiler 6igme ve degerlendirme igin kullanilabilecektir.

» Sinav sorulari goktan segmeli, bosluk doldurmall, madde siralamali ve problem ¢dzme
seklinde olabilir.

» Sinavlarda notlar kapalidir. Gerekli goriilen durumlarda bazi sorular igin ek ilave bilgiler
verilebilir. Kursiyerler problem ¢dziimleri igin bilimsel hesap makinasi bulundurmalidir.

» Sinav, egitimin son glini egitim yerinde yapilir. Sinav sorulari, EMO Yénetim Kurulu karari
ile olusturulan sinav komisyonu tarafindan hazirlanir ve degerlendirilir.

» Sinavda basarili olunabilmesi igin 100 (izerinden en az 70 puan alinmasi gerekmektedir.

» Sinav sonuglari agiklanir ve Elektrik Isleri Etiid Idaresi (EIE)'ne yazili olarak bildirilir.

» Egitim sonunda yapilan sinavda basarili olamayan kursiyerlere yeniden egitime katilmak-
sizin bir yil igerisinde en fazla bir kez daha sinava girme hakki taninir.

» Yonetmelik geregince egitim programinin %95'ine devam ederek, sinavda basarili olan
kursiyerlere “Enerji Yoneticisi Sertifkas1” verili. Devamsiz olan kursiyerlere sinav
hakki taninmaz ve kayit parasi iade edilmez.

Enerji Yoneticisi Sertifkasi

» Egitim sonunda, basarili olan katilimcilara katildiklari egitime gore asagidaki sertifkalar
verilir.
- Bina Enerji Yoneticisi Sertitkasi
- Sanayi Eneriji Yoneticisi Sertifkasi

» Sertifka numarasi EIE tarafindan verildik-
ten sonra kursiyerin sertifkasi diizenlenerek
kurs kayitlari sirasinda bildirilmis adresinin
bulundugu ilin bagli oldugu EMO Subesine
kargo ile gonderilir ve imza karsiligi teslim
edilir. Sertifka bedeli olarak EVKK karari ile
belirlenen (icret esas alinir.

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
Ihlamur Sokak No: 10 Kizilay-Ankara
Tel: (0.312) 425 32 72 -73 « Faks: (0.312) 417 38 18
e-posta: emo@.emo.org.tr
http://www.emo.org.tr




ENERJI KIMLIK BELGESI
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Soe Gegeriik Tari 0da Siil Nosu

Asgari olarak binanin ener;ji ihtiyaci ve eneriji tiiketim
siniflandirmasi,yalitim 6zelikleri ve 1sitma ve/veya sogutma
sistemlerinin verimi ile ilgili bilgileri iceren belgedir.
1.1.201 | tarihinde itibaren yapi ruhsati olacak binalarda
enerji kimlik belgesi hazirlanmasi zorunlu olacaktir.

Enerji Kimlik Belgesinin bir nishasi bina sahibi, yoneticisi, yonetim kurulu ve/veya
enerjiydneticisince muhafaza edilir, bir nishasi da bina girisinde rahatlikla gérilebi
lecek bir yerde asil bulundurulur. Binalar veya bagimsiz bélimlere iliskin alim, satim
ve kiraya verme ile ilgili is ve islemlerde eneriji kimlik belgesi duzenlenmis olmasi sarti
aranir. Binanin veya bagimsiz boluman satimasi veya kiraya veriimesi safhasinda,
mal sahibi enerji kimlik belgesinin bir suretini aliciya veya kiraciya verir,

Enerji Kimlik Belgesinin, binanin tamamiigin hazirlanmasi sarttir. Ayrica, istege bagli
olarak, kat mulkiyetini haiz her bir bagimsiz bélim veya farkli kullanim alanlan igin
ayn ayn dizenlenebilir.

Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Nasil Olunur?

* Enerji Kimlik Belgesi (EKB) Uzmani olmak isteyen muhendis ve mimarlar dncelikie
Bakanlik tarafindan yetkilendirilen kurumlarda (EMO, MMO gibi) egitim alr.

* Egifim alindiktan sonra Bakanlik tarafindan yapilacak merkezi sinavda basarili
olanlara yetkilendirme yapillr.

* Yetkilendirlen mihendis ve mimarlara BEP-TR programina erismek icin kullanic
adi ve sifre verilir.

Enerji Kimlik Belgesi Egitimleri

Odamizin fim subelerinde Enerji Kimlik Belgesi egitimleri 15 Ocak 2011'den
itioaren  dlzenlenecektir. Editimlerle ilgili takvime www.emo.org.tr/misem
adresinden ulogabilirsiniz.

BEP-HY ve BEP-TR Nedir?

1. BEP HesaplamaYontemi, BEP Yonetmelidi kapsamina giren binalann yillik m2
basina disen enerji tiketim miktanni ve buna bagli olarak CO? saliminin asil
hesaplanacaginin yol haritasidir.

2. BEPTR, intemet tabanl bir yaziimdir. BEP Yénetmeligi kapsamina giren binalarn
yilk m? basina disen enerii tiketim miktarini ve buna bagli olarak CO? salimini
hesaplar.

3. BEP Hesaplama Yonetmeligi sonuclanna gére binanin enerji performansi ve
emisyon salim sinifini belilenecektir.

4. BEP-TR, BEP Hesaplama Yéntemini kullanilarak ilgili binaya uygun enerji kimlik
belgesini Uretir.

Bu sistemi kullanabilmek igin sinavda basanl olan mimar ve muhendislere Bakanlik
tarafindan sifre verilecekiir.

Enerji Kimlik Belgesi

Suresi

Enerji Kimlik Belgesi diizenleme tarihinden itibaren 10 yil gegerlidir. Bu strenin
sonunda Enerji Kimlik Belgesi hazirlanilacak bir rapor dogrultusunda yeniden
duzenlenir.

Kim Duzenleyecek

Enerji Kimlik Belgesi, enerji kimlik belgesi vermeye yetkili kurulus tarafindan
hazirlanir ve ilgili idarece onaylanir. Bu belge, yeni binalar icin yapi kullanma
izin belgesinin ayrimaz bir pargasidir.

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeliginin 26nci maddesi geregince:

Bunyesinde eneriji kimlik belgesi dizenlemek Uzere yetki belgesi almis olan ve
meslek odalarnndan alinmis Serbest Miisavir Miihendis belgesine sahip olan
mihendis veya mimar bulunduran tizel kisiler, yeni yapilacak olan binalara
EnerjiKimlik Belgesi Vermeye Yetkili Kurulus sayilir.

BUnyesinde enerji kimlik belgesi duzenlemek Uzere yetki belgesi almis
muhendis veya mimar bulunduran Enerji Verimlilik Danismanlik Sirketleri,
mevcut binalara Enerji Kimlik Belgesi Vermeye Yetkili Kurulus sayilir.

Enerji Kimlik Belgesi

« Binaile ilgiligenel bilgiler,

 Duzenleme ve dizenleyen bilgileri, E
* Binanin kullanim alani (m?2),

* Binanin kullanim amaci,

*Binanin sitiimasi,  sogutulmasi,  iklimlendir
mesi, havalandirmasi ve sihhi sicak su femini
icin kullanilan enerjinin miktan (kWh/yil),

« Tketilen her bir enerji tirline gére yillik birincil enerji miktarn (kWhyil),

« Binalarn kullanm alani basina disen villik birincil enerji tuketiminin, A ile G
arasinda degisen bir referans dlcegine gore siniflandinimasi,

« Nihai eneriji tUketiminin olusturdugu sera gaziannin kullanim alani basina yillik
miktar (kg CO%/m?2-yil),

* Binalann kullanim alani basina disen yillik sera gazi saliminin, Aile G arasinda
degisen bir referans dlcegine gore siniflandinimasi (kg COZ/m2-yil),

* Binanin aydinlatma enerjisi tUketim degeri,

« Birincil enerji tUketimine gére, belirlenen enerji sinifl,

« Nihai enerji tUketimine gére, belilenen sera gazlan emisyonu sinifi,
* Binanin yenilenebilir enerji kullanim orani

gosterilir.

ENER]Ji KiMLiK BELGESi VERILMESINE NE
ZAMAN BASLANACAKTIR?

Enerji Kimlik Belgesi verilmesine | Ocak 201 | tarihinden
itiba ren baslanacaktir.

Ongoriilen diizenlemeyle yeni insa edilecek binalar icin
enerji kimlik belgesi, | Ocak 20l tarihinden itibaren
zorunlu hale getirilecek. Mevcut binalara ise uyum icin 2017
‘ye kadar siire taninacaktir.




Ulkemizde Uygulanan

Yap! denetimi hizmeti kamusal bir hizmettir. TUm
vatandaglarin bu hizmetlerden yararlanabilmesi
gerekmektedir. Yapi denetim firmalarinin higbir
musterisini ayirmadan, higbirine taviz ve
musamaha goOstermeden yasanin ©6ngordugu
batin sartlara uygun binalar Uretiimesinde rol
almasi saglanmalidir. Eger bu mumkun degilse
farkh bir yapi denetimi sisteminin hayata
geciriimesi gereklidir. Ve bunun icinde fazla
suremiz yoktur. Zira ulkemizin buyuk bolumu
deprem tehlikesi altinda bulunmaktadir. Unutma
yalim ki baska bir denetim mimkun.

Sorunlar ve Goziim Onerileri:

1.4708 sayili kanunun asiri merkeziyetci yapisi
sonucu batin yetkiler Bayindirlik ve iskan
Bakanhgi'nda toplanmig, TMMOB devre disi
birakilmistir. TMMOB'nin dislanmis konumundan
bir an d6nce kurtarilip sisteme dahil edilmesi
gerekmektedir. Denetci belgeleri ve cezalar
Bakanlik tarafindan verilmekte, bunun sonucu da
yeterli birikimi olmayanlar Denetci olabilmekte
veya uyelerimiz haksiz sebeplerden dolayi ceza
alabilmektedirler. Denetgi belgelerinin verilmesi,
egitimlerin yapilmasi ve takibi TMMOB tarafindan
yapitimalidir. Ayrica Bakanlik ceza verdigi
muahendisler icin odalarimizin da ceza vermesini
talep etmektedir. TMMOB'yi tim sistemin disinda
birakmasina ragmen cezalar konusunda sisteme
dahil etmeye ¢alismalari manidardir.

2.Kanuna gore 200 m*den kuguk yapilar ile kamu
binalar (TOKI, KIPTAS) denetim digi birakilmigtir.
Asil sorun zaten kamu binalarinda iken bu
binalarin denetim digi birakilmasi yanlistir. Ayrica
200 m?#'den kuguk yapilari yapanlarin denetime
alinmayip TUS sistemine devam ettirilmesinin
sebebi nedir? TUS, denetime cevap verebiliyorsa
neden yapi denetim sistemine gegilmistir? Eger
veremiyorsa neden TUS'lu insaatlara devam
edilmektedir? En kisa siUrede bu ayrimin
kaldirilarak denetim sistemi tim binalar igin tek
sistem halinde toplanmalidir.
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Yapi Denetim Sistemi

3.05 Subat 2008 yénetmelidi ile firma denetleme
sinirt 720.000 m#'den 360.000 m?'ye dusuriimus
fakat minha sistemine gecildigi icin daha fazla
ingaat denetlemenin 6ni agiimistir. Bunun sonucu
olarak firmalar ¢ok fazla is alabilmekte, bu da takibi
zorlagtirmaktadir. Ayni minha sistemi denetci ve
kontrol elemanlarina da uygulandidi icin mihen
disler tzerindeki is miktari artmig, zaten guglikle
yapilan denetim icinden ¢ikilmaz bir hal almigtir.
Kagit Uzerinde yapilan denetimler artmigtir. Bu
sorunun 6nline gegebilmek igin firma denetleme
sinirlarinin  yeniden dizenlenmesi ve minha
sisteminin ortadan kaldiriimasi gerekmektedir.
Denetlenebilecek alan ve santiye adedi tekrar
belirlenmeli, makul seviyeye getirilmelidir.

4.Kontrol elemani Elektrik ve Makine Muhendisleri
sisteme insaat %80 seviyeye geldiginde dahil
edilmekte oldugundan bir mihendis 200 civari
santiyede gorevlendirilebilmekte, fiili olarak
300000 m? civarinda da ingsaatin sorumlulugunu
alabilmektedir. Bu hem ig yukunu artirmakta hem
de denetimi imkansiz hale getirmektedir. Kontrol
elemanlarinin ingaat bagladi§i1 anda sisteme dahil
olmalari ve minha sisteminin kaldirilmasiyla bu
sorun ¢ozilebilir.

5.Mal sahibinin kendisini denetleyecek olan
firmayl segebilmesinin sonucu olarak denetim
ruhu baglamadan kaybolmustur. Burada pazarlik
lar yapilmakta, bazi tavizler verilebilmektedir.
Piyasada “kirnm” olarak tabir edilen indirimlerin
subvanse edilmesi igin firmalar galisanlara yuklen
mektedir. Ayrica firmalar almadiklari paralarin
vergilerini 6dedikleri i¢in zor durumdadirlar. Mal
sahibi ile yapi denetim girketinin para baglantisi
kesilmeli, acilen merkezi dagitima gecilmelidir.
Boylece firmalar hak ettikleri Ucretleri alacak,
verilen tavizlerden vazgecilecek ve denetim
kalitesi artacaktir.

6.Kanun geregi ilgili idarelerin yapi denetim
hesabi acarak mal sahibinden denetim Ucretlerini
bu hesaba yatiriimasi istenmektedir. Yasaya gore



Ulkemizde Uygulanan

bu hesaplara kesinlikle el konamamakta ve bagka
amacla kullanilmasina izin verilmemekte
olmasina ragmen, bircok hesaba haciz konmus
veya ilgili idareler tarafindan bu hesaplar
kullanilmistir. Bunun sonucu olarak da denetim
firmalari Ucretlerini alamamaktadirlar. Sistem
icerisindeki tim Ucretlerin tek bir havuz hesabina
yatiriimasiyla bu soruna da ¢ézim getirilebilir.

7.Calisan muhendisler; dusuk Ucret, hig
yatirilmayan veya dusuk yatirilan sigorta primleri,
fazla mesai Ucretlerinin 6denmemesi, meslek
tanimi diginda islerde ¢alistiriima ve mobing gibi
kapitalizmin tim dayatmalariyla yuz yuze
kalmaktadirlar. Bu durum ise ¢alisanlarin hem is
hem de sosyal yasamlarini etkilemekte, mesleki
sayginhdin ayaklar altina alinmasina neden
olmaktadir. Yapi denetimde calisan mihendisler
acilen orgutlenmeli, 6zlik haklarinda yeni
dizenlemeler yapilmalidir. Ayrica asgari maas
belirlenmeli, distk Ucretle ¢aligtiriimanin énine
gecilmelidir.

8.05 Subat 2008 ydnetmelidi ile tekniker ve
teknisyenlere de denetim yetkisi verilmis ve
bdylece denetimin kalitesi azalmis ve Ucretler
dustse gecmistir. Denetim yetkisinin TUS
sisteminde de oldugu gibi muhendislik egitimi
almig olanlarin yapmasi gerektigi asikardir. Bu
uygulamadan acilen vazgecilmelidir.

9.Gegtigimiz 10 yil igerisinde Bakanlik 500 civari
firmaya gegici kapatma cezasi vermis, 3300 civari
denetc¢inin  belgesini iptal etmistir. Firmalar
kapatildiginda tim denetledigi insaatlarin yapimi
durdurulmakta ve tim calisanlar igsiz kalmaktadir.
Bunun sonucu hem firmalar, hem mal sahipleri,
hem de c¢alisanlar magdur olmaktadirlar. Ceza
suregleri yeniden gbzden gecirilmeli, islenen
sucun niteligine gore cezalar verilmeli ve firma
kapatmalarinda olusan magduriyetlerin éniine
gecilmelidir.

10.Yapi denetimi artik bir formalite ve rant olarak
gorulmekte, kagit Gzerinde denetimler yapilmakta,

Yapi Denetim Sistemi

hatta bazi kariyer sitelerinde “kiralik denetgi
belgesi” ilanlari yayimlanmaktadir. Hal boyle
olunca da Uyelerimiz yap! denetimini ek bir gelir
kaynagi olarak gormekte, bir gok sorumlulugu
olmasina ragmen denetim yapmadan uygunluk
raporu verebilmektedirler. imzaci mihendis
kavrami ortadan kaldiriimali, tim muhendislerin
gorevinin baginda olmasi saglanmali, gerekili
yaptirimlar uygulanmalidir.

11.YOnetmelik geregi her insaatin bir miteahhidi
ve santiye sefi olmasi gerekmektedir. Fakat yasal
eksikliklerden dolayi bu uygulamada kiralanabilir
duruma dismustir. Mateahhitlikte yeni dizenle
melere gidilerek herkesin muteahhit olmasi
engellenmeli, yeterli teknik donanima sahip
firmalarin muteahhit olabilmesi saglanmali ve
ingaatlarda yetkisiz ustalarin ¢alismasinin énine
gecilmelidir.

12.Henlz tamamlanmamig olan yapilara elektrik,
su, dogalgaz, kanalizasyon, haberlesme vs. gibi
hizmetler verilmekte, teknik acidan yetersiz kimi
binalar ikamete agiimaktadir. Yapi kullanma izin
belgesi olmayan binalara kesinlikle kamu hizmeti
verilmemeli ve verenler hakkinda yasal islemlerin
baslatiimasi saglanmalidir.

13.Yapi denetiminde herhangi bir sigortalama
sistemi mevcut degildir. Yap! denetim sistemini
saglam bir zemine oturtmak ve magdduriyetleri
gidermek adina Yapi Sigortasi ve Mesleki

Sorumluluk Sigortasi uygulamalarina gegilmelidir.




Cansel ASLAN
Elektrik-Elektronik Mdbendisi

icerigi ve sonugclari acisindan enerji politikalar,
ekonomi, ¢evre konularinda ve birgok alana dair
degisiklikler barindiran '5346 sayili Yenilenebilir
Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi  Uretimi
Amach Kullanimina lliskin Kanun' 29 Aralik
2010'da cikarilan '6094 sayili yasa'yla degistirildi.
'6094 sayil

Kanunu'nun Degisikligine Dair Kanun' 08.01.2011

Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
tarihinde resmi gazetede yayinlanarak yururlige
girdi. Gectigimiz glnlerde yaygin medyada pek
yer bulmasa da yasa, artan enerji ihtiyaciyla ilgili
teknik bir program beklentisini karsilamamaktadir.
Ayrica Kuralsiz, yasalari, halkin ve kamunun
cikarlarini, isteklerini yok sayan uygulamalarla
ilgili
stratejik, planli bir ¢ézUm Uretmemekte ve yeni

¢ozum beklerken vyasa, sorunlara dair

sorunlara sebep olacak maddeler icermektedir.
Yasa'da yer alan enerji Uretimi ve dagitiminin
denetimini 6zel sirketlere devretmeyi 6ngoren
hikma hukuka aykiridir. 12 Ekim 2009 tarihinde
Elektrik Muhendisleri Odasi'nin (EMO) yaptigi
basvuru Uzerine Danistay elektrik dagitim
hizmetinde denetim gorevinin 6zel sirketlere
devrini duzenleyen yonetmelik hukumlerini iptal
etti.

Danistay kararinda, Anayasa'nin 128. maddesin
de yer alan "Devletin, kamu iktisadi tesebbusleri
ve diger kamu tlzelkigilerinin genel idare
esaslarina gore yuritmekle yukimll olduklari
kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve surekli
gorevlerin, memurlar ve diger kamu goérevlileri
eliyle yurutulecedi kurala baglanmistir" hikmu
animsatildi. Kararda, 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Yasasi'nda yer alan "Ozellestirilen elektrik dagitim
tesis ve varliklarina iliskin her turlt igletme ile

yatirnrm planlamasi ve uygulamasinda onay,
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degisiklik ve denetim Kurula aittir" hUkmuyle Enerji
Piyasasi Dizenleme Kurulu'nun (EPDK) yetkili
kilindigina vurgu yapildi. Ayrica Danistay,
kanunda bu denetim yetkisinin devredilebilecegi
ne iliskin herhangi bir kuralin da dngoérulmediginin
altini ¢izdi. Fakat yeni yasada yer alan Madde 6/C
"Bu Kanun kapsamindaki Uretim tesisleri ile
elektrik Uretim ve dagitimi yapilan diger tesislerin
lisansi kapsamindaki inceleme ve denetimi EPDK
tarafindan yapilir veya gerektiginde masraflari
ilgililerine ait olmak Uzere EPDK tarafindan
yetkilendirilecek denetim sirketlerinden hizmet
satin alinarak EPDK tarafindan yaptirilabilir.
Denetim sirketleri ile ilgili uygulamaya iligskin usul
ve esaslar, Bakanlik gorust alinmak kaydiyla
EPDK tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikle
dizenlenir." Maddesi hukuku atlatmaya ¢alismak
anlamina gelmektedir.

5346 sayili Kanunun 8 inci maddesine eklenen ve
6094 sayili yasada Madde 5/2 : “Milli park, tabiat
parki, tabiat aniti ile tabiati koruma alanlarinda,
muhafaza ormanlarinda, yaban hayati gelistir
me sahalarinda, 6zel gevre koruma bdlgelerin
de ilgili Bakanhgin, dogal sit alanlarinda ise ilgili
koruma bdlge kurulunun olumlu goérisu alinmak
kaydiyla yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali
elektrik Uretim tesislerinin kurulmasina izin verilir."
seklinde yer alan madde doga, cevre, tarim
alanlarina yonelik katliamlara yasal zemin
olusturacagini gérmek ¢ok zor olmasa gerek. 2011
e girerken HES lisansi sayisi 755 i bulmus ve
29186 MW a ulasmistir. Bu HES'lere dair bir
stratejik programin olmamasi yasanmakta olan
doga talanlarinin, plansiz enerji Uretiminin 6ntine
gecmekle ilgili bir dizenlemenin yapilmadigini
gostermektedir.



Yenilenebilir enerji ile ilgili yasa hazirlarken en
ucuz yenilenebilir enerji tirl olan Rizgar enerijisi
ile ilgili bir dizenlemenin olmamasi bagka bir
sorundur. Rizgar hizina bagli olarak elektrik
uretimindeki degisken vyapilari nedeni ile tek
basina enerji ihtiyacini karsilayamayacak
olmalarinin yaninda yedek enerji kaynagdi olma
acgisindan dogalgaz santrallerinden daha ucuz,
temiz, cevreci alternatif olmasi teknik olarak
mumkindur. RUzgéar santrallerinde ihtiyag
duyulan tdrbinlerin temininde yurt disina
bagimhigin gideriimesi bu konuda yapilacak
calismalarin bir ayagini olusturmaktadir.
Tarbinlerin ihtiya¢ duydugu elektromekanik
techizati yurt icinde Uretebilmenin olanaklari planli
bir sekilde yasada yer almalidir. Ayni planlama
gunes enerjisi Uretiminde kullanilan glnes
paneller icinde yapilmali. Cinkl glnes enerjisi de
gerekli

teknolojik altyapr hazirladidinda

Turkiye'nin iklim kosullarinin olanaklariyla
degerlendirilebilecek bir yenilenebilir alternatiftir.
Malzeme ve elektronik bilimlerinde yapilmasi
gereken akademik calismalar enerji ihtiyacini
dogay! tahrip etmeden ucuz enerji Uretmenin
imkanlarini yaratacaktir.

Enerji intiyacini kargilamak i¢in yenilenebilir enerji
kaynaklarina iliskin calismalar yaparken diger
taraftan genel enerji politikalariyla ilgili sikintilari
irdelemek gerekmektedir. Uzun vadeli, ucuz enerji
uretimi ile ilgili ndkleer santralleri ¢6zim goéren
egemenler, yapilan bilimsel calismalara bir g6z
atarlarsa bu ¢ozimle 10 yildan fazla ener;ji
Uretiminin yapilamayacagini goérebilirler. Nikleer
santrallerde yakit olarak kullanilan uranyumun
Turkiye'de toplam rezervi 9000 ton civarindadir.

Kurulmasi dusunilen 5000 MW gucindeki
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santralin uranyum tuketimi yillik 750-1000 ton
Basit bir

cdzecedi

civarinda olarak hesaplanmaktadir.
hesapla enerjide disa bagimhhgi
disunulen santral 10 seneden az bir sire sonra
yakitl olan uranyumu ithal etmek zorunda kalacak
ya da kapanacaktir. Digsa bagimli, pahal olan
dogalgaz santrallerinin yapimina devam edilmesi
yerine yerli kaynaklarla daha ucuza ¢evre dostu
enerji Uretim tesislerinin kurulmamasi igin
matematiksel ya da teknik olarak bir engel
olmadigi ilgili kurumlarca hazirlanan raporlarda
gorulmektedir.

Son s6z olarak Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin
cesitliligi
konusunda yetkin kurumlarin goérisi alinmadan

acgisindan zengin Ulkemizde enerji

'ben biliim ben yaparim' mantigiyla yapilacak
enerji Uretimi, amacindan uzaklasip plansiz,
pahall ve gevreye zararli enerji olacaktir. Ayrica
santral kurulacak bélgenin halkinin ve doganin
cikarlarini gézetmeden kar hirsiyla yapilan igler
Yenilenebilir Enerji mantigiyla ortismemektedir.

Yenilenebilir Eneriji

dogaya,

insana saygili

olmalidir.




17 Eylul 2010
Yapi

EMO Genel
Denetim Komisyonu Toplantisi

Merkezi'nde
yapildi.
Tanigma ve goérev dagihminin yapilmasi, Komis
yon ¢alisma ydntemi ve programinin belirlenmesi
gundemiyle yapilan toplantiya Subemiz adina
Fatih MARDINOGLU katildi.

18 Eylul 2010 EMO istanbul Subesi'nde
Ucretli ve Issiz Miihendisler Komisyonu Toplantisi
yapildi. Tanisma ve gorev dagiliminin yapilmasi,
Komisyon c¢alisma yontemi ve programinin
belirlenmesi glndemiyle yapilan toplantiya
Subemiz adina Eylem OLMEZOGLU ve Fatih
MARDINOGLU katild.

18 Eylul 2010 SMM Daimi
Toplantisi yapildi. En Az Ucret ve Mesleki Denetim

Komisyonu

Uygulama Esaslari Yonetmeligi taslagi, Proje
Hizmet S6zlesmesi ve TUS Hizmet S6zlesmesinin
degerlendirilmesi,élcim raporlarinin ortaklastiril
masli, En Az Ucretler-mesleki denetim bedeli ve
Dagitim sirketlerinin farkli uygulamalari gindemi
ile yapilan toplantiya Recai SEYMEN katild1.

22 Eylul 2010

yeni Temsilcilik grubunu belirlemek lzere egilim

Mugla iI  Temsilciliginde
yoklamasi yapildi.

24-25Eyliil 2010 TMMOB 41.Dénem Olagan

usti Genel Kuruluna Abdullah SAVKLI, Recai
SEYMEN ve Cengiz SUZUK katild.

09 Ekim 2010 EMO Genel
Yonetme likler Komisyonu Toplantisi yapildi. EMO

Merkezinde

Temsilcilikler Yonergesi, EMO Yazisma Usulleri
Yonergesi, EMO Danisma Kurulu Ydnergesi,
EMO Koordinasyon Kurullari Yoénergesi, EMO
Yayin Basim ve Satis Yonergesi, EMO Bilirkisilik
Yonetmeligi, EMO Denetleme Kurullari Calisma
Usul ve Esaslari Yonergesi gindemiyle yapilan
toplantiya Subemiz adina Recai SEYMEN katild1.
15 Ekim 2010 EMO Genel
Yap! Denetim Komisyonu Toplantisi yapildi. Semi

Merkezi'nde

ner sunumunun son halinin verilmesi, Subelerden
gelen seminer takviminin netlestiriimesi, Egitim
notlarinin hazirlanmasinda gelinen nokta gunde
miyle yapilan toplantiya Subemiz adina Fatih
MARDINOGLU katild.

13-15Ekim 2010 YEKSEM etkinligi cerceve
sinde Pamukkale Universitesi Rektorii ve Miihen
dislik Fakultesi Dekani ziyaret edildi.EMO olarak
Sempozyumun PAU ile birlikte gerceklestiriimesi
kararlastirildi.

16 Ekim 2010 Datca' da bulunan DARES
Datgca Ruzgar Santrali'ne teknik gezi dizenlendi.
28 tane 800 kW ve 8 tane 900 kW' lik turbinlerle
yilda yaklasik 81 milyon kWh elektrik Uretmesi
planlanan tesise yapilan geziye Usak, Denizli ve
Mugla'dan 82 Uyemiz katild1.




16 EKim 2010 EMO Genel
asansor konusunda “A Tipi Muayene Kurulusu”

Merkezi'nde

olma calismalarina iligkin olarak Asansoér Calistayi

dizenlendi. Calistay'da, EMO'nun asansor
alaninda yurattiga faaliyetler degerlendirilerek,
2012 yilindan itibaren zorunlu olacak “A Tipi
ilgili
asansorlerin denetlenmesi, mihendislik

Muayene Kuruluslarl” ile politikalar,
alanindaki dizenlemeler ve yodnetmelikler ele
alindi. Toplantiya Subemiz adina Onder
OZDIPCINERKatild1.

18 Ekim 2010 Tark Miahendis ve Mimar
Odalari Birligi'nin  56.Kurulus Yili Etkinlikleri
kapsaminda TMMOB Denizli iKK tarafindan
Vilayetin 6niinde Basin Agiklamasi yapildi.

19 Ekim 2010 Tark Mdihendis ve Mimar
Odalari Birligi'nin  56.Kurulus Yili Etkinlikleri
kapsaminda TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
ve EMO Enerji Calisma Kurulu Bagkani Musa
CECEN tarafindan Turkiye'nin Enerji Politikalari
konulu konferans verildi.

19 Ekim 2010 Tark Miahendis ve Mimar
Odalari Etkinlikleri
kapsaminda DRT Televizyonunda TMMOB Denizli

Birligi'nin  56.Kurulug Yili

IKK bilesenlerinin katildi§i programa Subemiz
adina konusmaci olarak Yonetim Kurulu Baskani
Abdullah SAVKLI katildi.

21 Ekim 2010 Pamukkale Universitesi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi Béliumu'nde

okuyan 4.Sinif EMO Geng uyesi 6grencilerle Volt
Elektrik Motor San.Tic. A.S. te teknik gezi
duzenlendi. Geziye 55 kisi katild1.

22 Ekim 2010 Ydénetim Kurulu Baskani
Abdullah SAVKLI, DRT Televizyonunda "Haberin
Merkezi" programina konuk oldu. Programda
TMMOB Haftasi Kapsaminda TMMOB'nin
yapisindan, kurulus amaclarindan, Denizli ilinin
yerel sorunlarindan ve bu sorunlarin ¢ézimundeki
TMMOB géruslerine deginen Savkli, kiiguk olgekli
HES lerden nikleer santral girisimlerine kadar
Tarkiye'nin enerji politikalarindan bahsetti.

29-31 Ekim 2010 Elektrik Muhendisleri Odasi
Genel Merkezi, EMO Enerji Calisma Grubu tyeleri
ve 14 subeden temsilciler ile Cevre Mihendisleri
Odasi ve Meteoroloji Muhendisleri Odasi'ndan
katilimlarla olusturulan yaklasik 60 kisilik heyet
Karadeniz'de yapilan ve yapilmak istenen
hidroelektrik santrallarini yerinde inceledi. Yapilan

Teknik Geziye Subemiz adina Eylem
OLMEZOGLU ve Murat KODAL katildi.




30 Ekim,1-2Kasim2010  Subemizde MISEM
kapsaminda YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu

egitimi duzenlendi. Egitime 14 Gyemiz katildI.

PAU Elektrik-Elektronik
Muahendisligi

04 Kasim 2010
1.sinif 6grenci
lerine yodnelik EMO Geng
tyemiz Taner OZDEN tarafin
dan EMO hakkinda bilgilendir
me toplantisi yapildi. Etkinlige

82 dgrenci katild1.
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05 Kasim 2010
Sorumlulugu Komisyonu toplantisi dizenlendi.

Komisyon Basgkanligina Seyit Ali GURSOY'un,

Subemizde Sube isletme

baskan yardimciligina ismail SEVER'in,
raportérlige Turay Volkan AYANOGLU'nun
secildigi komisyon toplantisinda dagitim sirketi
tarafindan 6zel trafolu misterilere yazilan igletme
sorumlulugu yazilarinin takibi, Sube ve bagl
temsilciliklerimizin isletme sorumlulugu kayitlan
nin analizi, gegmise donuk kayitlarin incelenmesi,
igsletme sorumlulugu hizmetinin yayginlastiriimasi
konularinda ¢alismalar yapiimasina karar verildi.

05 Kasim 2010
Komisyonu toplantisi

Subemizde Sube Enerji
Riza
VEREL'in komisyon bagkanligina, Telat
KARAMAN'In bagskan yardimciligina, Turay
Volkan AYANOGLU'nun
komisyon toplantisinda,

dizenlendi. Ali

raportorlide segcildigi
calisma programi
yenilenebilir enerji kaynaklari ile elektrik enerjisi
uretiminde maliyetlere yeniden g6z atma ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina
yoénelik teknolojinin Uretilmesine iligkin tegvik
konulari, yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji

politikalimizdaki yeri ve panel c¢alismalarinin

programlanmasi olarak belirlendi.

05 Kasim 2010 Subemizde Sube SMM
Komisyonu toplantisi dizenlendi. Komisyon
Baskanligina Recai SEYMEN, Baskan Yardimci
igina Cengiz SUZUK ve Raportérlige Murat
KODAL'In secildigi komisyonda ¢alisma programi
belirlendi.



05 Kasim 2010
Danisma Kurulu toplantisi

Subemizin 8.Dénem 1.
Sube
Baskani Abdullah SAVKLI'nin agilis konugsmasinin
ardindan Sube Yazmani Onder OZDIPCINER

duzenlendi.

tarafindan 01.02.2010-31.10.2010 tarihleri arasini
Sube
Saymani Fethi KAYA tarafindan Mali Durum
hakkinda bilgilendirme yapildi. Mugla Temsilciligi

kapsayan Calisma Raporu okundu.

Hizmet Binasi olarak satin alinan tarihi Mugla Evi,
2011 yihnda Subemiz tarafindan gergeklestirile
cek olan YEKSEM konularinda goérus ve 6nerilerin
paylasiimasinin ardindan toplanti sonra erdi.

06 Kasim 2010 Elektrik Muhendisleri Odasi
tarafindan 42.Dénemde yapilmasi planlanan
Sempozyumlardan “Yenilenebilir Enerji
Kaynaklari Sempozyumu” nun gdrevlendirmesi
EMO adina Subemiz
tarafindan 6.s1 duzenlenecek olan Sempozyumun
1.Danisma Kurulu Toplantisi 6 Kasim 2010

tarininde yapildi. EMO Denizli Sube Bagkani

Subemize verilmigtir.
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Abdullah SAVKLI, EMO Baskani Cengiz GOLTAS,
Pamukkale Universitesi Rektor Yardimcisi ve
Muahendislik Fakultesi Prof. Dr. Halil
KUMSAR'In acilis konusmalarinin ardindan

g o

Dekani

Diyarbakir Subesi tarafindan gercgeklestirilen
V.YEKSEM hakkinda Bilal GUMUS tarafindan
bilgilendirme yapildi. Sempozyumun yerinin ve

takviminin belirlenmesi, etkinligin yayginlastiriima
sI ve hedefler konusunda 6neriler, uzman gorusle
rinin alinmasi, ¢alisma gruplarinin olusturulmasi
na iliskin 6neriler konularinda katilimcilarin gorus
lerinin alinmasinin ardindan toplanti sona erdi.

09 Kasim 2010 Sube Yoénetim Kurulu
Baskani Abdullah SAVKLI Deha TV de Enerji
Politikalari hakkinda programa katild1.

09-10-11 Kasim 2010 Bodrum Temsilciligimizde
MISEM kapsaminda Asansér Denetleme, Ruhsat
ve Kontrol Egitimi duzenlendi. Egitime 15 Uyemiz
katildi.

25 Kasim 2010 YEKSEM yiritme kurulu
toplantisi yapildi. Toplantida etkinligin PAU
Kongre ve Kultlir Merkezinde 14-15-16 Ekim 2011
tarihlerinde diizenlenmesine karar verildi.

27 Kasim 2010 IMO Teoman Oztiirk Salonu
'nda gercgeklestirlen TMMOB 41. Dénem 1.
Danisma Kurulu toplantisina Abdullah SAVKLI
,Recai SEYMEN ve Onder OZDIPCINER Katild.
Toplantida TMMOB nin gerceklestirdigi calismalar
degerlendirildi.



27 Kasim 2010

Denetlemesiyapildi.
27 Kasim 2010 EMO Toplanti Salonunda
gerceklestirilen TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 1.

Subemizin 42.D6énem 2.

Danigsma Kurulu Toplantisina Sube Yonetim
Kurulu Bagkani Abdullah SAVKLI katildi. Meslek
kuruluglari, sendikalar ve demokratik kitle 6rgit
lerinin yani sira kamu kuruluglari ve 6zel kesim
temsilcilerinin katildigi Danigsma Kurulu toplantisin
da sempozyum hakkinda goéris aligverisinde

bulunuldu ve sempozyum program taslagi

degerlendirildi.

28 Kasim 2010 EMO Genel
diizenlenen MISEM Danisma Kurulu toplantisina
Sube Yonetim Baskani Abdullah SAVKLI ve Seyit
Ali GURSOQY KkatildI. MISEM’in yasal
cercevesi ve istatistikler hakkinda bilgi verilmesi

Merkezinde

Toplanti,

nin ardindan oneriler ile son buldu.

04 Aralik 2010
Uye yemegi dizenlendi. Yemekte Meslekte 25. ve

Bodrum Temsilciligimizde

40. yilini dolduran Gyelerimize plaket verildi.
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04 -05Aralik 2010
Subemiz 2.Koordinasyon Kurulu toplantisi diizen

Bodrum Temsilciligimizde

lendi. Tam Temsilcilik gruplarinin katildigi toplanti
da Sube ve Temsilcilik ¢alismalari degerlendirildi
,sorunlar belirlendi. Oniimizdeki sireglere iligkin

oneriler alind.

11-12 Aralik2010 EMO Merkezi
yon Kurulu toplantisina Abdullah SAVKLI,Recai
SEYMEN,Onder OZDIPCINER katildi. Toplan
tida A tipi Muayene Kurulusu olunmasi,iktisadi

Koordinas

isletme kurulmasi ve enerji yoneticiligi egitimlerini
duzenleme yetkisinin alinmasi konulari gértsulda.
21 Aralik 2010 PAU Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bélim Baskani Mustafa TEMIZ
ziyaret edildi. Denizli Sube Baskani Abdullah
SAVKLI, Sempozyum Sekreteri Arif DONMEZ, Su
be Teknik Gérevlisi Eylem OLMEZOGLU ve Yrd.
Do¢. Sinan KIVRAK'In bulundugu gorismede
sempozyum galismalari degerlendirildi.



Sudokulari dogru yanitiayan tyelerimize EMO Yayinlarindan olugan kitap seti armagan edilecektir. Yanitlarinizi EMO Denizli
Subesi Gazi Bulvar in-Ba is Merkezi K:6/32 adresine posta yoluyla, denizli@emo.org.tr adresine elektronik posta yoluyla ya da
0258241 88 32 numarali hatta faks yolu ile ulastirabilirsiniz.

EXPROOF-PATLAYICI ORTAMLAR VE PATLAYICI ORTAMLARDA KULLANILAN
ELEKTRIK AYGITLARI HAKKINDA BILGI

T _ Yazar Adi: MUSTAFAKEMAL SARI, ISBN No: 978-605-01-0062-4,Yayin No:GY/2011/1
ERCCE Subemizden temin edebileceginiz yayinin bedeli 40 TL dir.

Petrol, petrol Urlinleri, kimya, dogal gaz, kdomur madenleri, hububat silolari. seker fabrikalari, kereste
ve mobilya fabrikalari, ekmek firin ve fabrikalari, ila¢ sanayi, gida sanayinin baz kollari, gibi, yanici
parlayici ve patlayici maddeler ile ugrasan bir cok sanayi kollarinda normal ¢calisma icabi veya ariza ve
bakim gibi hallerde (gaz, toz veya yanici sivi buhari gibi nedenlerile), patlayici ortam olusmaktadir.

Elektrik aletlerinin 1sinmalari ve calismalari icabi ark bu ortamlari tehlikeye dusiurmekte ve
patlamalara neden olmaktadir. Bu nedenlerle bu gibi is yerlerinin patlayici ortamlarinda kullanilan
elektrik aletleri farkli olmak zorundadir. iste bu olaya EXPROOF ve kullanilan elektrikli aletlere de
exproof elektrikli aletler adi verilmekte ve ticari piyasada bu isimlerle taninmaktadirlar. Aslinda exproof
tabiri Amerikan uygulamasindan alinmis olup, Turkgesi yazimizin bagliginda oldugu gibi PATLAYICI

ORTAMLAR ve PATLAYICI ORTAMLARDA KULLANILAN ELEKTRIKLIALETLER seklinde olmalidir.

Exproof yerine PATLAMAYA KARSI KORUNMUS veya PATLATMAZ tabirleri de kullanilabilir. Bu konuda ingiliz sanayi
cevrelerinde EXPLOSION PROTECTION ve Alman sanayi cevrelerinde de EXPLOSIONSSCHUTZ tabirleri
kullaniimaktadir.

Bu konuda Turkce yazilmis kaynak yok denecek kadar azdir. Yazimizda konu ile ilgili en son teknik ve hukuki (yasa,
yonetmelik gibi) gelismelere yer verilmis olup, okuyanlara Exproof (patlayici ortam) hakkinda kisa 6z ve kapsamli bir bilgi
verilmeye c¢alisiimistir. Exproof konusunda Amerikan uygulamalari ¢ok farkli olup, bu konu yazimizda aydinlatiimaya
calisilmistir. Her ne kadar son yillarda Amerikalilar Avrupa uygulamalarina yanasiyor ve IEC normlarini kabul etmeye
baslamiglar ise de, sanayide kurulu olan eski tesisler faal durumdadirlar. Meslektaslarimiz maalesef eski uygulamalari da
bilmek zorundadirlar. Bu nedenlerle yazimizda eski gorus ve uygulamalara da yer verilmigtir.

1995 lerde baglayan ATEX furyasi ve degisimleri 2010 itibari ile 6mrini tamamlamis géztukmektedir. ATEX adi altinda
Avrupa birlesiminin benzeri IECEx Schema adi altinda Diinya ¢apinda uygulanmaya baslamistir. Yasamizda konu
hakkinda bilgi verilmekte ve ATEX 6ldi yasasin IECEx sloganinin ne kadar gergekei olup olmadigi hakkinda bilgiler de
verilmektedir.
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