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Giinl'iml'izde bilim ve teknoloji alanindaki gelig-
meler, toplumlarin yapisini ve egitim sistem-
lerini etkilemektedir. Iyi egitilmis insan giiciine
sahip olan iilkeler, egitimi yetersiz kalabalik ntifuslu
iilkelerden daha etkin bir konuma sahiptir. Ozellikle
son yillarda iletisim teknolojilerindeki hizli geligme-
ler bilgiye erigimi ve yayginlagsmasini hizlandirmais,
insanlar arasi etkilesim, biitiinlesme veya kiireselles-
mede yeni bir siirece girilmistir. Buna paralel olarak
egitime, aragtirma ve gelistirmeye ayrilan kaynaklar
dogal olarak biiytimektedir. Toplumlardaki talep ve
insanlarin kendini geligtirme istemleri lisansiistii
egitime olan ilgiyi arttirmistir. Bunun sonucu olarak
iilkeler egitim siirelerini uzatmis, yiikksek 6gretim
olanaklarini da genisgletmiglerdir.

Ulkemizde son yillarda {iniversite sayisinin plansiz
bir bicimde ¢ok hizli artmasi, yeterli ve nitelikli 6g-
retim elemani ihtiyacini ortaya cikarmistir. Bu acidan
yiiksek 6gretimin o6zellikle lisansiistii egitim boyu-
tunun 6zel olarak degerlendirilmesi gerekmektedir.
Bu durum {iilkenin yetismis uzman eleman ihtiyaci
yaninda akademisyen ve arastirmaci ihtiyacinin kar-
silanmasi agisindan da 6nemlidir.

Universitelerimizde yapilan aragtirmalarin, yiksek
lisans ve doktora ¢aligmalarinin uluslararasi nitelik
kazanamamasi ayrica sorgulanmasi gereken bir du-

rumdur. Bunda nitelikli 6gretim tiyesinin yetersizligi
ve akademisyen kalitesinin sadece akademik unvanla-
ra baglanmis olmasinin etkisi bulunmaktadir. Bunun
yaninda akademik eleman seciminde ¢ogunlukla
bilim dis1 6l¢iitlerin ve yerine gore diinya goriisi,
cikar iligkilerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.

Tirkiye’de bugiin bagimsiz ve 6zgiir bilimsel dii-
stinceye izin verecek 6zerk kurumsal yap1 yok gibidir.
Universiteler bi¢imsel olarak uluslararasi gorii-
niimde, ama akademik olarak idareciler ile kisilerin
gidimiinde bir yapiya sahiptir. Yitksekogretimin
agmasi gereken en 6nemli sorun; basarili 6grencileri
cekme, yetenekli aragtirmaci ve 6gretim iyelerini
istthdam etmek i¢in 6gretim, arastirma ve yonetim
diizeylerinde niteligin saglanmasidir.

Yiiksek Lisans ve Doktora Egitimi

Yiiksek lisans caligmasinda 6grenci merak, istek
ve ilgisine gore segecegi bir konuda kuramsal veya
uygulamaya yonelik kendisini geligtirmeye caligir.
Yenilik¢ilik ¢ok 6nemli olmayip, 6grenci ayrintili
olarak inceledigi konuda danigmanindan olabildi-
gince yararlanmaya c¢aligir. Yapilan 6n caligmada
olusturulacak degisik diisincelerin bir uyum iginde
tartigilarak, anlayarak, anlamlandirilarak yapilmasi
¢ok yararhidir. Aksi takdirde ortaya ¢ikacak olan
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calisma sadece benzer, kes-kopyala dizeyinde, ye-
tersiz, verimsiz olur ve bilime herhangi bir katkis:
olamaz.

Doktora ¢aligmasinda bir¢ok danigsman 6gretim
iiyesi 6grenciye, kendi ¢aligma konulari i¢inde olmak
kosulu ile istedigi bir alanda 6n c¢aligma yapmasini
onerir. Bazi danigmanlar ilgilendikleri konuda birkac
makaleyle ya da sorumlu oldugu ve yaptig1 bir proje
kapsaminda doktora 6grencisini yonlendirir. Bugiin
ilkemizde ve diger lilkelerde doktora caligmalari
bunlardan birine goére yonlendirilmektedir. Bunun
yaninda siradan, toplumsal yarardan uzak, bilimsel
yayin iiretmeyen, standart yontemlerle yapilmis dok-
tora galigmalari ortaya ¢ikabilmektedir. Ulkemizdeki
bu sorun; temel olarak 6gretim {iiyelerinin niteligi,
kisisel ve politik tercihleri nedeniyle maalesef agi-
lamamaktadir.

Nitelikli, etkin, verimli, uluslararasi diizeylerde
bir doktora ¢aligmasinda mutlaka yeni bir goris,
bakig, kuram veya yararli bilimsel ¢ikarimlar: olan
sunuglarin bulunmas: gerekir. Doktora siirecinde
ogrencinin ulusal veya uluslararasi bilimsel toplanti-
larda ¢galigmalarini sunarak, tezini bilim insanlarinin
degerlendirmesine agmasi ¢ok yararlidir. Bunun
yaninda taranan hakemli bilimsel dergilerde makale
yayimlamak, tezin niteligini ortaya koyar. Gelinen
slirecte yapilan tezlerin uluslararasi nitelikte yayina
doniistiirtlebildigi ile ilgili tam bir veri yoktur.

Bilimsel caligmalarin dogasinda siireklilik ve daha
once yapilan aragtirmalardan yararlanmak ya da
bilgilenmek geregi vardir. Yapilan ¢aligmalar daha
once yapilmig aragtirmalar tizerine gelistirilir. Bu
caligmalarin yayina doniisiimiinde bazi kurallara
uyulmast, yararlanilan kaynaklarin yine belirli ku-
rallara gore belirtilmesi esastir.Bilimsel aragtirma
yapma ve aragtirma sonuglarini yayma siirecinde
bilerek veya bilmeden yapilan hatalar, aragtirmanin
givenilirligini azalttig1 gibi ilgili bilim dalina da zarar
vermektedir. Bu nedenle ¢ok emek verilen ve tize-
rinde ¢ok ugragilarak yayin haline getirilen tezlerin
yayinlanmasi sirasinda asir1 dikkat edilmesinin altini
ozellikle ¢izmek gerekir.

Ulkemizde bulunan 203 iiniversiteden (129 devlet,
74 vakif) YOK Ulusal Tez Merkezi istatistiklerinin
2020 verilerine gore (giincelleme 27 Mayis 2020),
182’sinde (132 devlet, 50 vakif) bir bicimde yiik-
sek lisans tezi verisi var. Onaylanan yiiksek lisans
tezlerine baktigimizda ise say1 172 Giniversite (122
devlet, 50 vakif) oluyor. YOK Ulusal Tez Merkezi
verilerine gore 22 iiniversitemizde (14 devlet, 8
vakif) bir yliksek lisans tezi goriiliirken, 9 iniver-

sitede (2 devlet, 7 vakif) yiikksek lisans tez calismast
bulunmamaktadir.

Benzer olarak YOK Ulusal Tez Merkezi istatistikleri-
nin 2020 verilerine gore (giincelleme 27 Mayis 2020),
146 universitede (104 devlet, 42 vakif) bir bigimde
doktora tezi verisi var. Onaylanan doktora tezlerine
baktigimizda ise say1 113 Giniversite (80 devlet, 33 va-
kif) oluyor. YOK Ulusal Tez Merkezi verilerine gore
23 iniversitemizde (11 devlet, 12 vakif) bir doktora
tezi gorulurken, 33 universitemizde (24 devlet, 9
vakif) doktora tez ¢alismasi bulunmamaktadir.

Bilim Etigi ve Yagmaci Dergiler

Akademik yasamda amaci1 bilgi ve diisiince iiretmek
olan bilim insani, bilimin genel kurallarina uymanin
yani sira problemlerin ¢6ziimiine yonelirken mutlak
dogru sonucu elde etme ve uygulamaya koymada
“etik” olmak zorundadir. Bu ¢ergevede, bilim ala-
ninda bilim etigi veya bilim ahlaki kurallar1 s6z konu-
su—dur. Etik kurallara uymayan bir bilimsel ¢aligma
bilimin kurallarina tam olarak uysa bile elde edilen
sonugc gecersiz olacaktir. Bu nedenle gelecegin bilim
insant olmaya aday lisansiistii 6grencileri aragtirma
ve yayin etigi konularinda dogru ve etkili bir bicimde
bilgilendirilmelidir.

Ulkemizde yapilan bilimsel ¢aligmalarda ve ya-
yinlarda bilim etigine uymayan durumlarla sikca
karsilagilmaktadir. Bogazici Universitesi Egitim
Politikalar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi (BE-
PAM) tarafindan 2007-2016 yillar1 arasinda yazilmaig
551’i Tiirkge 89’u Ingilizce 600 tez iizerinde yapilan
incelemede, tezlerin yiizde 34’tinde “agir intihal”
yapildig1 ortaya konulmustur. Buna gore doktora
tezlerinin yiizde 26’sinda, yliksek lisans tezlerinin ise
yiizde 36’sinda acik intihal oldugu, bu oranin devlet
iniversitelerinde yiizde 31, vakif iiniversitelerinde
yiizde 46 diizeyinde oldugu belirlenmistir.

Bilimsel c¢alismalarin “orijinal” olup olmadigini
gosteren benzerlik indeksinde de diinya ortalamas:
yuzde 15 iken, Tirkiye’de bu oranin yiizde 28.5
diizeyinde olmasi ayrica sorgulanmasi gereken bir
durumdur. Bu bize Tiirkiye’de yapilan ¢aligmalar-
da ortaya yeni bir sey konamadig: ve caligmalarin
siklikla birbirini tekrar eden arastirmalar oldugunu
gostermektedir. Ulkemizde bilerek ya da bilmeyerek
o6nemli boyutlara ulagan bir intihal sorunu olduguna
igaret eden arastirma ciddi bir ahlak sorununu da
ortaya koymaktadir.

Yiksek Lisans ve Doktora egitimi sirasinda ¢okga
karsilagilan bir sorunda, egitim-6gretim sirasinda
veya sonunda ¢aligmalarin yayin haline getirilmesin-
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de yasaniyor. Mart 2019°da Universiteleraras: Kurul
(UAK), Yiiksekogretim Kurulu'nun (YOK) 6nerisiy-
le para kargilig1 yayin yapan “yagmaci” (predatory) adi
verilen dergilerde yayimlanan bilimsel makalelerin,
akademik yliikseltmelerde dikkate alinmamasi karar-
lagtiriliyor. Bunun yaninda YOK para karsiligi yapilan
yagmaci konferanslar ve sempozyumlarda sunulan
bildirilerin atama ve ylikseltmelerde kullanilamamas1
yoniinde bir diizenleme yapilmasi karari aliyor.

Diinya genelinde son yillarda akademik unvan almak
isteyen akademisyenlerin hizla artmasina karsin,
kapsamli degerlendirmeler sonucunda makale
yayimlayan dergi sayisinda biyiik bir degisiklik ol-
mamast licret karsiligi yayim yapan saibeli dergilere
talebi artiriyor.

Saibeli dergilerdeki yayinlarin bir¢ogunun bilimsel
nitelik dahi tagimadigi goriisiinii savunan uzmanlar
tarafindan, makalelerin, insanliga yeni bilgiler sun-
mast1, bilime katk: saglamasi, ilgili alanina yenilik
getiren ¢aligmalar olmasi gerektigi vurgulaniyor.

“Predatoryjournal’ ifadesi son yillarda gitgide ar-
tan, bilimsel niteligi diistik, hakemlik denetimiya ¢cok
zayif olan ya da hi¢ olmayan, gonderilen her makaleyi
para karsiliginda basan bir akademik yayincilik tipini
tanimliyor. T'iirkge karsilik olarak yagmact, istismar-
c1, siipheli, korsan gibi nitelemeler kullaniliyor.

Yagmac: dergileri engelleme ¢abasini bir sansiir
gibi distinmemek gerekir. Bu tiir dergileri dolduran
yayinlarin neredeyse tamami bilimsel vasfi cok ¢ok
disiik, metodolojisi zayif, bilimsel literatiire katk:
yapmayan, hatta intihal yaparak iiretilmig makale-
ler veya bildiriler. Bilimsel ciddiyete sahip higbir
dergideki editoriin veya hakemin onay vermeyecegi
karalamalar.

Yagmaci dergilerin yayin hacminin artmasinin en
onemli sebeplerinden biri, aragtirmacilarin ¢ok ve
hizl1 yayin yapma baskisina tabi tutulmasi. Eger isin
ucunda akademik ylikselme ve onun sonucu olan bir
kazang varsa, kose doniicii bir akademisyen, kesenin
agzini ag1p niteliksiz yayinlar1 ardi ardina siralayarak
bu amaca erigmeye caligabiliyor. Akademik yayin
tesvikleri de beklenmedik bir yan etki olarak, bu
niteliksiz yayinlari tegvik edebiliyorlar.

Hacettepe Universitesi Senatosu, yagmaci dergilerle

ilgili 6zetle asagidaki degerlendirmeleri yapmugtir:
“Herhangt bir nitelikli hakemlik siivect olmaksi-
zmn, yaymlann iicret karsihginda yayimlandigi
astismarct’ a¢ik erigimli dergi ve kitaplarin ayut
edici ozelligi yayma kabul edilen makalelerin
basimu i¢in, onceden bilgilendirme yapilmaksizin

para talep edilmesidir. ‘Istismarci’ dergi ve kitap-
larda yayin yapilmasi bilim hayatuun yozlasma-
sma, gelecek kusaklara kotii ornek olunmasina
yol agmaktadr.

Hacettepe Universitesi Senatosu ‘istismarct’, actk
erisimli dergi, kitap, konferans, kongre, sempoz-
yum, kurultaylar kapsaminda yapilan yaymnlarin
ve tistlenilen editorliik, editor yardumciligi, yaymn
kurulu iiyeligi, konferans diizenleme ve bildiri
sunma gibi gorevlerin, akademik kadrolarda
yapilacak olan atama, yiikseltme ve gorev uzat-
malarinda hi¢bir sekilde degerlendirilmeyecegi ve
lisansiistii programlarda yerine getirmek zorun-
lulugu olan yaywm sartlari icin kullamlamayacag:
yaklagumin: benimsemektedir.”

Hacettepe Universitesi biinyesinde acik bilim,
acik erisim, yayincilik sahtekarliklar: sorunlarina
kafa yoran seckin bilimcilerin ¢abasinin i¢tenlikle
tebrik edilmesi gerekiyor. Diger tiniversitelerimi-
zin de ayni kararlar1 almalarini ve uygulamalarini
diliyoruz.

Meslek Alanimizda Lisansiistii Ogrenci
Dagilimi ve Egitimin Durumu

Giiniimiizde EMO’nun sorumluluk alanina giren
elektrik, elektrik-elektronik, elektronik, elektro-
nik-haberlesme, kontrol ve otomasyon ile biyome-
dikal miihendisligi lisans programlarinda toplam
182 boélim bulunmaktadir. Bu bélimlerin 112°si
devlet tiniversitelerinin mithendislik fakiiltelerin-
de, 58’1 vakif {iniversitelerinin mithendislik fakiil-
telerinde ve 12’si teknoloji fakiiltelerindedir. Bu
béliimlerin biiyiik bir cogunlugunda yiiksek lisans
egitimi, 6nemli bir bolimiinde de doktora egitimi
yapilmaktadir.

Ulkemizde meslek alanimizda 2019-2020 egitim-6g-
retim yilinda yiiksek lisansa yeni kayit olan sayis1 4
bin 355 6grenci olup; boliimlere gore dagilimi Tab-
lo-1’de verilmistir. Ayn1 tabloda doktoraya yeni kayit
olanlarin sayis1 ise 741 6grencidir.

Bu tabloda Elektrik-Elektronik Mithendisligi ve
Biyomedikal Mithendisligi béliimlerinde artan bo-
lim sayisina bagl olarak yiiksek lisans ve doktora
ogrenci sayilarinda ge¢mis yillara gore énemli bir
artig olmustur. Diger boéliimlerde azda olsa bir
azalma goriilmektedir. Bunda boéliimlerin isim
degistirerek “Elektrik-Elektronik Miithendisligi
Bolimi” ismini almasinin ve azda olsa geng mii-
hendislerin daha 6nce bahsettigimiz nedenlerle
yuksek lisans egitiminden uzaklagmasinin etkili
oldugu diistintilmektedir.
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Tablo 1. Meslek Alanimizda 2019-2020 Egitim Ogretim Dénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenimine Kayit Olan Ogrenci

Dagilimi (Mayis 2020 YOK istatistikleri)

| Yiiksek Lisans ve Doktora Yeni Kayit Sayilar1

Bolimler Yiiksek Lisans Doktora
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

Elektrik Miithendisligi 140 27 167 16 6 22
Elektronik Mithendisligi 151 33 184 37 5 42
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 1542 388 1930 337 90 427
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 73 10 84 17 1 18
Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi 55 9 64 8 2 10
Telekomiinikasyon Mithendisligi 57 14 71 11 5 16
Biyomedikal Miithendisligi 927 933 1860 108 148 256
T1p Miihendisligi

Tablo-1’deki verilere gére meslek alanimizdaki
boliimlerin yiiksek lisans ve doktora programlarina
kayit olan 6grencilerin oransal dagilimlar1 Gra-
fik-1’de verilmistir. Bu grafiklerden de goriildugi
gibi meslek alanimizda alan dagilimina goére ylizde
44 yiiksek lisans ve ylizde 54 doktora 6grencisi
elektrik-elektronik mithendisligi bolimlerine alin-
maktadir. Bunu ylizde 42 yiiksek lisans ve yluzde
33 doktora 6grencisi ile biyomedikal mithendisligi
boliimleri izlemektedir.

Meslek alanimizda 2019-2020 egitim-6gretim yilinda
yuksek lisans 6grenimi goéren toplam 6grenci sayist
7 bin 514 olup; bélimlere gore dagilimi Tablo-2’de
verilmigtir. Ayni tabloya gore doktora 6grenimi go-
renlerin toplam sayist ise 3 bin 008 6grencidir. Bu
tablodaki verilere gére meslek alanimizda 6grenim
goren ylksek lisans 6grencileri ge¢cmis yillara gore
ylzde 25 azalmig olup, doktora 6grenci sayisinda bir
degisiklik olmamistir.

Tablo-2’deki verilere gére meslek alanimizdaki
bolumlerin yiiksek lisans ve doktora programlarinda
ogrenim goren 6grencilerin oransal dagilimlar: Gra-
fik-2’de verilmistir. Bu grafiklerden de gortuldugi
gibi meslek alanimizda yiizde 60’dan fazla yiiksek
lisans ve doktora 6grencisi elektrik-elektronik mii-
hendisligi boliimlerinde 6grenim gérmektedir.

Meslek alanimizda 2018-2019 egitim-6gretim yilinda
mezun olan yiiksek lisans 6grenci sayis1 1.231 olup;
bélimlere gore dagilimi Tablo-3’de verilmistir. Ayni
tabloda doktora mezunu sayist ise 238 6grencidir.

M Elektrik

M Elektronik

M Elektrik-Elektronik

1 Elektronik ve Haberlesme
LI Kontrol ve Otomasyon

M Telekomiinikasyon

14 Biyomedikal Mihendisligi
M Tip Mithendisligi

Doktora Kayit

e

g L

M Elektrik

M Elektronik

H Elektrik-Elektronik

14 Elektronik ve Haberlesme
LI Kontrol ve Otomasyon

M Telekomiinikasyon

i Biyomedikal Mithendisligi

Grafik 1. Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiiksek Lisans ve
Doktora Programlarina 2019-2020 Déneminde Kayit Olan
Ogrencilerin Dagilimlari
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Tablo 2. 2019-2020 Egitim Ogretim Dénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenimi Géren Toplam Ogrenci Dagilimi
(Mayis 2020 YOK Istatistikleri)

Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenim Géren Ogrenci Sayis1

Bolumler Yiiksek Lisans Doktora

Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Elektrik Mithendisligi 845 244 1089 229 74 303
Elektronik Mithendisligi 464 125 589 254 39 293
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 3733 981 4754 1594 310 1909
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi 178 52 230 81 18 99
Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi 148 40 188 56 7 63
Telekomiinikasyon Mithendisligi 103 27 130 51 20 71
Biyomedikal Miithendisligi 219 308 526 146 124 270
T1p Miihendisligi

Tablo-3’deki verilere gére meslek alanimizdaki
bolumlerden 2018-2019 yilinda mezun olan ytiksek
0% : lisans ve doktora 6grencilerinin oransal dagilimlar:
Grafik-3’te verilmistir. Bu grafiklerden de goruldi-
g gibi meslek alanimizda yaklagik ylizde 70 yliksek
lisans 6grencisi ve yiizde 61 doktora 6grencisi elekt-
B Elektrik-Elektronik : rik-elektronik mithendisligi bolimlerinden mezun
: olurken, bunu biyomedikal mithendisligi, elektronik
ve elektronik ve haberlesme mithendisligi bolimleri
izlemektedir.

Yiiksek Lisans Ogrencisi

W Elektrik ¥
 Elektronik

1 Elektronik ve Haberlesme
"I Kontrol ve Otomasyon

H Telekomiinikasyon
Bu tablolara gore meslek alanimizda yiksek lisans
egitiminde kayit olan 6grencinin yaklagik yuizde 28’1
mezun olmaktadir. Benzer olarak doktora egitiminde

1 Biyomedikal Mithendisligi

H Tip Miihendisligi

S e R S e S S e kayit olan 6grencinin yaklagik ylzde 32’si mezun
(3 g | olmaktadir. Meslek alanimizda basarili ve seckin
ogrencilerin yiiksek lisans ve doktora 6grenimine
yonlendigi ya da yonlendirildigi diigtiniiliirse basari

Doktora Ogrencisi

10% } oranlarindaki duigiikliik ayrica sorgulanmasi gereken
M Elektrik g bir durumdur.
B Elektronik Meslek alanimizda 2019-2020 egitim-6gretim yilt
H Elektrik-Elektronik | sonunda béliimlerin 6gretim tiyesi dagilimlar: Tab-

lo-4’te verilmistir. Bu tabloya gére meslek alanimiz-

1 Elektronik ve Haberl
il daki boliimlerde 842 professr, 426 dogent ve 1.189

H Kontrolve Otomasyon doktor olmak {izere toplam 2 bin 457 dgretim iiyesi

H Telekomiinikasyon : bulunmaktadir.
1 Biyomedikal Mihendisligi ¢ Meslek alanimizdaki dgretim iiyesi sayisinin 5
——————— A PR R BN A ! L ) yillik periyotlarla degisimi Grafik-4’te verilmisgtir.
Grafik 2. Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiksek Lisans ve B}l gljaflliten ’g(’jriildﬁgii “glbl 6_Ze1'hkle son yillarda
Doktora Programlarinda 2019-2020 Déneminde Ogrenim Ogretim iyesi sayisinda 6nemli bir artis olmustur.
Goren Ogrencilerin Dagilimlar: Buna bagli olarak 6gretim {iyesi bagina digen yuk-
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Tablo 3. 2018-2019 Egitim Ogretim Dénemi Mezun Olan Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Dagilimi
(Mayis 2020 YOK Istatistikleri)

| Yiiksek Lisans ve Doktora Mezun Sayis1

Bolimler Yiiksek Lisans Doktora
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

Elektrik Miithendisligi 41 10 51 3 0 3
Elektronik Mithendisligi 70 9 79 12 3 15
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 667 196 863 92 15 107
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi 60 16 76 10 5 15
Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi 31 7 38 4 1 5
Telekomiinikasyon Mithendisligi 21 4 25 5 2 7
Biyomedikal Mithendisligi 44 52 96 7 15 22
T1p Mithendisligi 0 3 3 0 0 0

sek lisans ve doktora 6grencisi sayist azalmistir.
Universitelerimizin bazi béliimlerde yiiksek lisans
ve doktora egitiminin yapilmadig: dikkate alinirsa
bir¢ok boluimde 6gretim iiyesi bagina diigen 6grenci
say1s1 hala yliksektir.

B Elektrik
H Elektronik f i
UlkemizdekiMiihendislik Egitim Programlar1 De-
gerlendirme ve Akreditasyon Kurulusu (MUDEK)
mihendislik lisans ve yiiksek lisans egitim prog-

M Elektrik-Elektronik
I Elektronik ve Haberlesme

W Kontrolve Gtomasyan ramlarinin degerlendirme 6l¢iitlerini belirlemistir.

M Telekomdinikasyon Bu kapsamda 21 Temmuz 2020 giinii yayimlanan
i Biyomedikal Mhendisligi - OSYM kontenjanlar kilavuzuna gére 2019-2020 yili

kayitlarina gore meslek alanimizda lisans egitimi

M Tip Mihendisligi . ..
yapan boéliimlerin 50 program: (39 MUDEK, 11

e ABET) akredite edilmistir. Grafik-5'te goriildigi
PR R e R e Sy ek ey gibi toplam 214 programin yiizde 23’1 akredite

Doktora Mezun edilmis durumdadir.

Ulusal akreditasyon kurumumuz MUDEK, yiiksek

: lisans alaninda degerlendirme 6l¢iitlerini 2012 yilin-
MERk * da yayinlamis olmasina ragmen, meslek alanimizda
B Elektronik B akredite edilmis yiiksek lisans egitim programi go-
H Elektrik-Elektronik ; riilmemektedir. Bunun nedeni Giniversitelerimizdeki

miihendislik programlar: yiiksek lisans ve doktora
egitimlerinin fen bilimleri enstitiilerine bagli olarak
: yapilmasive kurumsal yapilarin fen bilimleri enstitii-
H Telekomiinikasyon j leri olmasidir. Bu yapida béliimler, ilgili enstitiiniin
1 Biyomedikal Miihendisligi anabilim dali (Elektrik Mithendisligi Anabilim Dals,
Elektronik Mithendisligi Anabilim Dal1 ya da Elekt-
rik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dal1 gibi)
Grafik 3. Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiiksek Lisans ve olup, enstitii yonetimlerinin gerekli kosullari yerine
Doktora Programlarindan 2018-2019 Déneminde Mezun getirerek ilgili anabilim dalinin akreditasyonu i¢in
Olan Ogrencilerin Dagilimlari bagvurmalar1 gerekmektedir.

14 Elektronik ve Haberlesme

LI Kontrol ve Otomasyon

A O B A ), T R
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Tablo 4. Meslek Alanimiz Béliimlerinde Ogretim Uyesi Dagilimi (Mays 2020 YOK Istatistikleri)

Doktor Ogretim | Toplam Ogretim
Universite Tiirii Profesor Docent
Uyes1 Uye51

B YT T, o T T T 2 T e T ey

Grafik 5. Meslek Alanimizda 2019-2020 Ogretim Dénemi
Akredite Bolimlerin Dagilimi

Degerlendirme ve Sonug

BirGiin Gazetesi’'nde 26 Ocak 2021 tarihinde Mus-
tafa Komiis tarafindan YOK istatistikleri dikkate
alinarak yapilan habere gore; iilkenin her yerinde
2017 yilindan bu yana yiiksek lisans yapanlarin sayis1
her gecen yil azalmaktadir. 2018 yilinda getirilen
bedelli askerlik hakkinin ardindan 6zellikle yiiksek
lisans yapan erkeklerde ciddi bir diigiis yasanmakta-

Elektr1k Miihendisligi
Elektronik Mithendisligi 5 4 5 14
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 590 281 858 1729
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 134 62 103 299
Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi 23 18 27 68
Telekomiinikasyon Mithendisligi 40 39 119 198
Biyomedikal Mithendisligi 8 2 11 21
i dir. Bu ayrica iilkede yiiksek lisansa verilen ‘Onemi’
Ogretim Uyesi Sayisi % de gostermektedir. Ulkemizde 2017 yilinda 480 bin
154 202 L kisi yiiksek lisans yaparken 2020’de bu say1 297 bine
T E diigmisgtiir. Bu durum erkeklerde 2017 yilinda 294
1990 L bin iken 2020’de 158 bine kadar diiserek ylizde 46
aisos | oraninda gerilemistir. Ayni yillarda kadinlarda ise 185
2000 E bin 818’den 138 bin 888’e inerek ylizde 25 oraninda
: azalmigtir.
2005
2010 Bunun yaninda Universite Ogretim Uyeleri Derne-
= 2015 g1’nin eski bagkani Prof. Dr. Tahsin Yesildere, tilke-
2020 miz yiiksek 6greniminde igsizlik, yoksulluk ve nitelik
] kaybinin ¢ok 6nemli oldugunu belirtmistir. Yesildere,
o “Ozellikle lisans ve yiiksek lisans mezunlarnmda da
Grafik 4. Meslek Alanimizda Ogretim Uyesi Sayisinin issizlik orammn oldukga viiksek olmast nedeniyle
Yillara Gore Degisimi . . . . . .
genglerin yiiksek lisans yapmak yerine dogrudan ig
hayatina atilmak istemelerinin oncelikli olmasuun yani
— . 1 swra, son yillarda iilkede yoksullasmanmn ciddi oranda
Akredite Blumler i artmast ile yiiksek lisansa devam etmenin hem aileye
hem de ogrencinin kendisine ciddi bir kiilfet getirdigini,
- bunun yamnda en onemli sorunun tiniversitelerdeki
; nitelik kaybi oldugunu, viiksek lisans icin ¢alisacagi
; konular, tezler; onu yonetecek olan hocalarn niteli-
77% ¥ Abet Ginin hep sovu isareti olusturdugunu, vyiiksek lisansin
B Midek | artik sadece doktora yapmak isteyenler icin bir ara
11 Yok doneme doniistiigiinii” aktarmigtir.
Ttrkiye’de son yillarda iiniversite sayisinin plansiz
bir bi¢imde ¢ok hizli artmasi, yeterli ve nitelikli

o6gretim elemant ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir. Bu
agidan yiiksekogretimin oncelikle agmasi gereken en
o6nemli sorun, yeterli sayida ve uluslararasi 6l¢titlerde
nitelikli 6gretim iyelerinin yetistirilmesidir.

Ulkemizde, “akademik unvan yiikseldikge nitelik
ve bilimsel diigiince artmaktadir” diye yanlig bir
yaklagim ortaya ¢ikmistir. Bu durum bi¢imsel olarak
dogru gortinmesine ragmen uygulamada ¢cogunlukla
bilim dis1 6lgiitlerin 6n plana ¢iktigr gortilmektedir.
Universitelerimizde nitelikli 6gretim iiyesi sayist
unvanlara bagli olmaksizin arttik¢a, yapilan arag-
tirmalarin, yliksek lisans ve doktora ¢aligmalarinin
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uluslararasi nitelik kazanmasi saglanabilir. Ozellikle
doktora caligmalarinin niteligi i¢in danigman 6gretim
iiyelerinin niteligi artirilmalidir. Aksi durumda bu
sistemle yapilan yiiksek lisans ve doktora ¢aligmalar:
akademik unvanlar disinda pek ige yaramayacaktur.

Yiiksek lisans ya da doktora egitimiyle bilim insani
yetigtirirken aragtirma teknik yeterliklerinin, bilimsel
tutum ve davraniglarin kuramsal ve uygulamali egi-
timle kazandirilmasina 6zel bir 6nem verilmelidir.
Bilimde etik dis1 davranisin 6niine ge¢mek igin; bi-
limsel aragtirma nasil yapilir, sonuglar bilimsel yayina
nasil dontigiir, bilimsel yayin nasil yapilir, bilim etigi
nedir, kapsami, incelikleri, sonuclari nelerdir, etik
yaniltmalar bilim diinyasini ve toplumu nasil etkiler
gibi konularda yeterli egitim verilmelidir.

Yiiksekogretimde, basarili 6grencileri akademik
yasama c¢ekmek, yetenekli aragtirmaci ve 6gretim
uyelerini istihdam etmek i¢in 6gretim, aragtirma
ve yonetim diizeylerinde niteligi saglamak gerekir.

Ulkemizde lisans ve lisansiistii programlarini birlikte
yuriiten 6gretim {iyelerinin ders ylklerinin fazlalig,
tez danigmanlig1 yapan 6gretim {iyesi bagina diigen
ogrenci sayisinin ¢oklugu en 6nemli sorundur. Bu-
nun yaninda hazirlanan tezlerin bilim ve teknolojide
yenilik ve katkidan daha ¢ok tekrara girmesi, bilimsel
yayinlara alinan atif sayisinin geligsmis tilkelerin geri-
sinde kalmasi, intihal say1s1 tizerinde digiiniilmeli ve
gereken tedbirler bir an 6nce alinmalidir.

Meslek alanimiz bolumlerinde yiiksek lisans ve dok-
tora programlari acilirken sadece 6gretim iiyesi sayis1
gibi basit nicel kriterlere gore degil, donanim, labo-
ratuvar altyapisi ile birlikte 6gretim liyelerinin yayin,
atif ve projeleri goz 6niline alinarak belirlenmelidir.

Yiiksek lisans ve doktora programlarinin kalitelerinin
tyilestirilmesi i¢in “akreditasyon” siireci bagimsiz
bir kurulug tarafindan gergeklestirilmeli ve alana
gore basarili iiniversite siralamalari olugturulmalidir.

Yiksek Lisans ve Doktora egitimi sadece akademik
hayata endekslenmis gibidir. Bilimsel ve teknolojik
geligmeleri goz Ontine alirsak, akademik diinya
disinda da yiiksek lisans ve doktorali mithendise
ihtiyac vardir. Ulkemizin ekosistemi, tiretim yapisi
bu niteliklere sahip elemanlara ihtiya¢ hissetmiyor
gibi goriinse de iilke olarak ileri/yliksek teknolojili
iretim i¢in yiiksek lisans ve doktora egitimini bu
egilimde giindeme almaliy1z.

Akademik kariyer diginda, gelecegine yonelik olarak
lisans mezunu mithendisler icin zamanla yiik hali-
ne gelen bu egitimin yeniden o6rgiitlenmesi geregi
agiktir. Yitksek Lisans sahibi mithendislere 6gretim
kurumlar: diginda talep olmazsa, yaratilamazsa bu
durumun bu bi¢imde siirmesi beklenebilir. Cesitli
ulkeler 3 ya da 10 yil gibi mithendislik pratigi olanlara

Yiiksek Lisans egitimivererek ihtiyaca uygun Yiksek
Lisans yaptirilmas: yoluna gitmektedirler. Genel
olarak “lisans sahibi mithendis yapan/eden, yiiksek li-
sans sahibi mithendis proje yoneten/lireten, doktorali
mithendis ise gelecegi planlayan kisilerdir” denilir.
Tekrar edersek bu egitime sahip insanlar1 istihdam
edemeyen bir ekonomik sistemde yiiksek lisans ve
doktora egitimi akademik hayat i¢inde sikigacaktir.

Ulkemizde yiiksekogretime iligkin kararlarn, iilke ihti-
yacina yonelik ve planlama dahilinde alinmas: gereklidir.
Meslek alanimizda iyi egitimli, nitelikli, bilgili, yetkin
miithendisler ile iilkemizin gelismesine katk: saglayacak
politikalar olusturulmali, mihendislik egitimi veren
universitelerimizde 6zgur bilimsel digiinceye izin
verecek ozerk kurumsal bir yap1 kurulmalidir.
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