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14, Dénem Yonetim Kurulu

Yénetim Kurulu Asil Uyeleri

Saban TAT
Baskan

Durah CAKIR

Baskan Yardimcis|
Gigdem ISIKYUREK
Yazman

Eser ORAKLI

Sayman

Onur YAZICI
Ferhat YAMAK
Ahmet AYDIN

Yénetim Kurulu Yedek Uyeleri
Emre EKE
Ibrahim KAYMAZ,
Ulkii KARABACAK
Ayse Giil AVCI
Burak CESUR
Emre ERTURK
Firat GULER

Sube Denetcileri Asil Uyeleri
Ferhat CAGLI
Selguk AYDIN
Seyit Cagr1 YILDIRIM

Sube Denetcileri Yedek Uyeleri
Ayse AKSU
Figen OZDINC
Dogan SIMSEK
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ICINDEKILER

Sunus

Subemizden istatistikler

Meslekte Onur Yili

Damsma ve Koordinasyon Toplantilari
307 Kadn Uyemiz icin Fidan Diktik
Enerjide Dijitallesme

il ve ilge Temsilciliklerimiz

is Yeri Temsilcilerimiz

Oda Ziyaretierimiz

Aramiza Hos Geldiniz

Uyelerimizle Daha Giicliiyiiz

TMMOB Toplantilan Gevrim i¢i Devam Etti

MISEM Egitimlerimiz

Cevrim ici Planlanan Mayis Egitimleri
Seminerlerimizi Dijitallestirdik
Hukuksal Konularda Yalmiz Dedilsiniz
Bunlan Biliyor Muydunuz?

Film ve Kitap Onerileri

Basmda Subemiz

Bize Ulasin
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Yonetim Kurulu Basken:

Icinde bulundlugumuz
i stirecincle;
calismalarimuz iiye,
dayarusma ve
dyitallesme ticgerundle,
hizmetlerimizi aksatmadan
gerceklestirclik.
Meslek ve meslektaslarumizin
yaru sua tilkemize,
kentimize, loplumumuza ve
cevreye karst olan
sorumluluklarumize da yerine
gelirirken meslegimizin
evrensel, meslektaslarumizin
kistsel ve Odamuz’ in drgiitsel
birtkimlerinden giic alarak
calismalarumiza devam
ediyoruz. Calisma
anlaysinuz; birlikte
tiretme, burlikte karar
alma ve burlikte yonetme
anlaysiclr:

. o

Sevgili meslektaslarmm,

Kiiresel anlamda ¢ok zor ve sikintil
zamanlardan gectigimiz bu giinlerde
bir e-biilten ile sizlere ulastyor
olmaktan mutluluk duyuyoruz.
Diinyayi etkisi altina alan ve Diinya
Saghk Orgiitii tarafindan pandemi
olarak ifade edilen yeni tip
koronaviriis (Covid-19) salgminmn
diinya genelinde ve tilkemizde kontrol
altina alinmast ve bu zor giinlerin bir
an once geride kalmasi tek
temennimiz. Umariz bu sikintil
stireci en az zararla atlatinz ve tekrar
siz. degerli tiyelerimizle kol kola, omuz
omuza olacagimz etkinliklerde bir
araya geliriz.

Covid-19'un iilkemizde goriilmeye
basladigi giinden bugiine dek
calisanlarmmz ve tiyelerimizi olumsuz
etkilememest 1¢in gereken tiim
tedbirleri acil olarak aldigimiz,
Subemiz personeh arkadaslarimiza
thtiya¢ duyduklar: tiim malzemelert
temin ederek ¢ahsanlarimizi koruyucu
onlemlere agirhk verdik. Fiziksel
temasi en aza indirdigimiz bu siirecte
durmadik ve yeni siirece hizlica
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adapte olarak tiyelerimiz ve
meslektaslarmizin taleplerini yerine
getirebilmek 1¢in canla basla calistik.

Mart 2020'den itibaren herkes gibi
biz de 1s aliskanhklarimz tamamen
degistiren bir siire¢ yasadik. Her seye
ragmen yine bu siiregte, tiyelerimizin
thtiya¢ duyduklar: hizmetler:
aksatmadan devam ettirdigimizi ve
tyelerimizin tiim iglemlerini
gerceklestirdigimizi bir kez daha
hatirlatmak 1sterim. Zorunlu
hizmetleri aksatmadan
calismalarimizi tiye, dayanmisma ve
dijitallesme tiggeninde hizmetlerimizi
gerceklestirdik.

Oda 1¢i 1sleyist kesintiye
ugratmaksizin siirekli kildik, gerekli
biitiin toplantilart internet baglantisi
ile yaptik. Dijital teknolojinin getirdigi
avantajlar kullanarak da bu siiregte
tiyelerimizle dayamsma igerisinde
olmaya ve taleplerini hizlica yerine
getirmeye devam ettik, ediyoruz. Bu
dayamsmayi saglayabilmek icinse
ozellikle 65 yas tistii tiyelerimizi
telefonla arayarak bir ithtiyaclari olup
olmadigini 6grendik.
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Bu baglamda Elektrik Miithendisler
Odasi Antalya Subesi demokrat, laik,
vatansever durusunu aym kararhihkla
stirdiirmekte ve calismalarm bu ilkeler
isiZinda gerceklestirmektedir. Meslek ve
meslektaglarmmzm yani sira tilkemize,
kentimize, toplumumuza ve ¢evreye karst
olan sorumluluklarimizi da yerine
getirirken meslegimizin evrensel,
meslektaglarmmzin kisisel ve Odamiz' in
orgiitsel birtkimlermmzden giig alarak
calismalarmmza devam ediyoruz. Cahsma
anlayisimz; birlikte tiretme, birlikte karar
alma ve birlikte yonetme anlayisidir.

Pandemi siiresince yaptigimiz hizmet ve
faaliyetlerimizi bu biiltenimizde bulabilir,
diizenledigimiz dijital seminerlerimizi
Youtube sayfamizdan izleyebilirsiniz.
Ayrica sunu ozellikle vargulamak isterim
ki, bu zor siirecte cahgmalarmmiz
calismalarmmzi tiye, dayanmsma ve
dijitallesme tiggeninde gerceklestirilmis ve
hi¢bir tiyemizi yalmz birakmanustir.

Degerli meslektaglarim,

Yasanilan tiim zorluklara ragmen,
komisyonlarmmizi ve igyeri
temsilciliklerimizi olusturdugumuzu ifade
etmek 1sterim. Pandemi siirecinde, zorlu
kosullar altinda ¢ahsmalarimiz sekteye
ugratmadan siirdiirdiik ve Subemizin
Damsma ve Koordinasyon Kurullart
toplantilarmzr gerceklestirdik.

Bu siire zarfinda 2020 yih Subat aymdan
itibaren 9 komisyon atamasi
gerceklestirilerek komisyonlarimizm
kurulmasim saglachk. Komisyonlarmuza
katilan 140 tiyemiz ile toplantilar
gergeklestirdik. Komisyonlarmmizin
calismalar, ¢evrim i¢i toplantilarimiz ile
hiz kesmeden devam ediyor. Yan yana
gelmekte zorluk yasadiginiz bu donemde
online platformlar tizerinden toplantilarini
diizenleyen komisyon tiyelerimize ise ayrica
tesekkiir etmek istiyorum.

8 Mart Diinya Emekct Kadinlar Giini
dolayisiyla, doganm kadmla birlikte daha
da anlam kazanchg: diisiincesi ile TEMA
Vakfi igbirligi ile diinyamiza anlam katan
ve giizellestiren tiim diinya kadmlarim
temsilen, daha yesil ve giizel bir diinya i¢in
EMO Antalya Subesi kadmn
meslektaglarmmiz ve kadin ¢alisanlarimmz
adma bir fidan destegi ile katkida
bulunduk.

Pandemi déneminde evlerde nasil
calisacagmmzdan, stresi nasil
yonetecegimize; meslek alanlarimzla ilgili
farkli konuda bilgi birikimimizi gelistirme
imkam bulduk. Cevrim i¢i yaymlarmuzla
evlerinize, isyerlerinize misafir olduk. Sizler

“Pandemi siiresince tiim birimlerimizle calistik”

de bizler de iilke ve diinyanin farkh farkl:
noktalarindaydik ama 63renme aski bizi
hep bir araya getirdi. Kendimzi bir acdim
daha ileriye gotiirebilmek i¢in hayatin
durdugu bir donemde bizler durmadik.
Pandemi siiresince ¢evrim ici
gerceklegtirdigimiz, MISEM egitimlerine ve
ticretsiz webinar seminerlerimize toplam
da yaklasik 2000 tiyemizin katilhmiyla
gerceklestirdik.

SMM iiyelerimizin SMM-BT bagvuru
iglemlerim hizh bir sekilde sonuclanchrdik.
Ayrica, SMM tiyelerimizin sorunlarmnm
¢oziimiine yonelik bolgemizdeki elektrik
dagitim girketi ile daima iletisim icerisinde
olduk ve olmaya da devam ediyoruz.

Yine bu dénemde 1s arayan tiyelerimize
istthdam saglanmasi amaci ile firmalarla
goriismeler saglanmus, firmalarla képri
olusturulmustur. Amacimiz biitiin
tiyelerimizin hedefledikleri ve arzuladiklar
alanlarda ¢alismalari i¢in aracr olmak.
Meslektaglarmmzm, miihendis arayan
firmalarin nsan kaynaklari
departmanlarim Subemize yonlendirmest,
hepimiz i¢in biiyiik katk: olacakur.

Bu siirecte yeni mezunlarimizi
unutmadik. Subemizin en ¢ok 6nem
verdigi konulardan birisi olan yeni mezun
meslektaslarmza yonelik cahsmalarimiza
devam ettik. Yeni mezunlarmmza yonelik
olarak yillardir diizenledigimiz
bulusmalarimiz dijital ortama tastyarak
strdiirdiik.

Gelecegin mithendislert 6grenci
tiyelerimizle bugiine kadar iliskilerimizi en
saglikh sekilde yiiriittiik, yiirtitmeye devam
ediyoruz.

Sevgili meslektaslarim,

Pandem siirecinde de Subemiz,
meslektaslarmmz gerek is ve gerekse 6zel
vasaminda kargilasabilecegi ¢ikabilecek
hukuki sorunlarm ¢6ziimii noktasinda
Sube Hukuk Miisavirimiz aracihgr ile
ticretsiz damsmanhk hizmeti vermeye
devam etrstir.

Temsilciliklerimizin 14. Dénem olagan
ilk denetlemeleri 21-23 Temmuz 2020
tarihler1 arasinda Sube Denetcileri
tarafindan gerceklestirildi.

llimizde, uzun dénemden bugiine halen
faaliyet siirdiiren ve 24 Meslek Odast
arasindan olugturulan Antalya Meslek
Odalar1 Esgiidiim Kurulu, TMMOB
Antalya Il Koordinasyon Kurulu ve diger
Sivil Toplum érgiitleri ile beraber birlik
beraberlik ve dayamsma icerisinde
Subemiz calismalara devam etmistir.

Subemizin her dénem gergeklestirdig
geleneksel yemek, gezi, doga yiiriiyiisleri,
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tiyatro, sinema, soylest, konferans vb.
birgok etkinliklere Covid-19 pandemusi
nedeniyle maalesef ara vermek
durumunda kaldik.

Meslekte 50., 40. ve 25. Yili
tamamlayan tiyelerimize pandeminin
yarattigi olumsuzluklar nedeniyle bu sene
ne yazik ki plaket ve belge térenini
ertelemek zorunda kaldik. Meslege, tilke
kalkinmasina ve Oda ¢aligmalarina olan
katkilarmdan dolayr Meslekte 50., 40. ve
25. Yihm tamamlayan tiyelerimize tesekkiir
ediyor, tiyelerimizin mesleklerinde daha
nice uzun, saghkli, basarili yillar gegirmesi
dileklerimle saygilarmmi, sevgilerimi
sunuyorum.

Degerli meslektaslarim,

Odamuz, faaliyetlerimi meslektas, toplum
ve {ilke yararina stirdiirmekte kararhdir.
Biz, daha 6nce oldugu gibi, bugiin de
dogrular séylemekten ve ihtiya¢ duyulan
adimlar atmaktan ¢ekinmeyecegiz.
Meslektaslarmmz ve tiyelerimiz i¢in faaliyet
yiiriitmeye devam ederken, meslektas
sorunlarmin iilke sorunlarmdan ayr
tutulamayacaginm bilincinde olarak kamu
yararina faaliyet gostermeye de devam
edecegiz.

“Birlikte karar alma, iiretme ve
yonetme” ilkemizi ancak tiyelerimizin
calismalarimza aktf katihmi, katkilar,
goriis ve onerilerini sunmalari ve bizlere
yon vermeleriyle miimkiin kilabiliriz.

Ayni havayi soluyabilecegimiz
mekanlarda sirt sirta omuz omuza saghikh
glizel giinlerde bulugabilmek dilegiyle, bu
dénemde bizimle birlikte bulunan
Temsilcilik Yiirtitme Kurullar'na,
komisyonlarda yer alan iiyelerimize, 1§ycri
Temsilcileri' ne, Sube ve temsilcilikte
cahisan yapi taslarimiz olan personel
arkadaslarimiza, bizimle her zeminde yan
yana duran tiyelerimize, Sube dostlaria ve
Koronaviriis salgini kargisinda fedakarca
gorevlerini yapan tiim saglk emekgilerine
tesekkiirlerimi sunarim.

Sozlerime son verirken, birlik ve
beraberligimizi saglayan, dayanisma ve
hosgorii duygularini en iist seviyeye
¢ikartan; sevgi ve barisin, toplumun her
yerine yayildhgi ozel giinler vesilesiyle tiim
meslektaglarmmim Ramazan Bayrami'm
kutluyor, saygi, sevgi ve dostlukla
selamliyorum.

Saban TAT
Yonetim Kurulu Baskani
= TMMOB
— Elektrik Mihendisleri Odasi
Antalya Subesi
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Subemiz sinirlan icerisinde
bulunan toplam 2570 uyemiz

—— — ~ % ‘
— icin tum birimlerimizle calistik.
A
, i - U

2020 yilinda 161 ve 2021 yilinin ilk ceyreginde
36 olmak uizere toplam 197 yeni liye
kaydi gerceklestirdik.

2021 yilinda 378 SMM-BT
basvuru islemlerini sonuclandirdik.

Subemizde ve Temsilciliklerimizde;

2020 yilinda 6047 adet ve

2021 yilinin ilk ceyreginde ise 2629 adet
projenin mesleki denetimini gerceklestirdik.

Subemizde ve Temsilciliklerimizde;

2020 yilinda 4104 YG Tesisinde ve 2021 yilinin

ilk ceyreginde ise 3146 YG Tesisinde isletme Sorumlulugu
Hizmeti'nin mesleki denetimini gerceklestirdik.
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2020 yili ve 2021 (31 Mart 2021 itibari ile)
toplamda 1260 adet gelen evrak karsiliginda
1465 adet giden evrak islemi gerceklestirdik.

Is bulma siirecinin zorlastig1 pandemi

doneminde, aranan kriterlere gore .
uyelerimize is firsatlarini yonlendirerek, ! |

is bulmalarina yardimci olduk.

Pandemi surecinde kamuda ve 6zel sektorde

| calisan liyelerimizin mesleki gorevlerini yerine
getirirken karsilastiklan zorluklan ve o6zliik

haklan acgisindan yasadiklari Gnemli sorunlar

a asmalari icin calismaya devam ettik. Aramalarda

\ O hukuki sorun yasadigini belirten iiyelerimizi

Hukuk Birimimize aktararak uye ile gérismeler

= “ . yapilmasini sagladik.
Uyelerimizden gelen, 43 adet trafo yag delinme testi gerceklestirdik. ,?
4
1N 20 Isyeri temsilcimizin atamasini gerceklestirdik.
Uyemizin yogun katilimi ile 18 ucretsiz webinarimizla

.
/
J L 4.
l qv' r ]
’
uyelerimizin egitimlerine kesintisiz devam ettik. e’ o O
76 pouey

e Subemiz sinirlan icerisinde 20 kurum/kurulusta

640 iiyemizin katildigi 24 MISEM Egitimi ve yine 1400
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Bu surecte

ANSORVE ELEHROMEmy 140 uyeden olusan CNEM VE YENILENEBILIR
SIYICILAR KOMISYONU 9 komisyon ENERJI KOMISYONU

74
olusturduk. X&M/
» ELEKTRONIKVE HABERLESME KADIN MUHENDISLER -
KOMISYONU KOMISYONU =
=L
v &
% SMM KOMISYONU ) < YAPI DENETIM KOMiSYONU SNSRI -
Bl

BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI ) X SOSYAL ETKINLIKLER o i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
KOMISYONU o G "li KOMISYONU . 4 ., KOMISYONU
L - : AR
.y SR
il

Sube Yonetim Kurulu olarak

20 Ocak 2020 — 31 Mart 2021

tarih araliginda 57 toplanti oturumu
gerceklestirdik ve 213 karar aldik.

Subemizin 14. Calisma Donemi Danisma ve
Koordinasyon Kurulu 2. Toplantisini
online olarak gerceklestirdik.

Bu donem 20 bilirkisilik O
hizmeti verdik.




g
m
=
o

MAYIS /

MESIEKTE an IR Y

“Meslekte 50., 40. ve 25. yihm dolduran tiyelerimizi kutluyor,

‘/ Suha \"
V‘ OZCET

;\ JSZ AN

daha nice saglikh yillar dileriz”

Meslekte 50. yilini dolduran Uyelerimiz

/
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Meslekte 40. yilini dolduran Uyelerimiz:

Tufan SOZER

Kerim YUKSEL

ismet YILMAZ,
Giiltekin AYHAN
Mehmet Sabri GOREN
Mehmet Cogkun YALCIN
Biilent GUREL

Omer EREN

Selguk COMLEKCI
Orhan GULLU
Mehmet BAYSAL

Musa DEVECI
Osman KARAAGAC
Mustafa TEPEYUKSEL
Malik DURANAL
Sakire DUMLU
Levent Hilmi UNSAL
Nasuh UNAL

Kamil BALCI

fsmail iLTAR

Sener KAPCI

Ayhan DOLANAY

Ismail YOKSEK

Bekir KUMBUL
Ahmet Galip KoC
Hiiseyin EKINCI
Tayyar AKKURT,
Hasan ERDEM
Fikriye NEROGLU
Hiiseyin DUSUNCELI
Mehmet TUGRUL
fsmail Mustafa AKOL

JES Miisliim Ramazan YILMAZER
% Abdullah CENGIZ

Senol ERDOGAN
Cemil YILMAZ
Kemal SUNTUR

Yusuf Behzat ERZURUMLU

Seher Banu OZKUTUKCU

Mehmet Mustafa KARABULUT

Mehmet KUTBAY
Ibrahim Tolga CIFTCI

Tevfik Fikret YALLNIZ
Ahmet SAHIN
Mustafa YETER
Hakan LOKOGLU
llkay ATES

Ahmet SARISAKAL
Mustafa CELIK
Aleddin TUNG
Muvaffak ERDOGAN
Deniz DELIDUMAN

Ugur OZCAN

Bayram Murat SEN
Ramazan KARACA
Hiinkar SAHIN

Murat BUYUKSAVCI
Halil YILDIZ

Fevzi HALIAC

Emin Somer GOKSEL

Ayhan GELIK
_/

Bilal CGELEBI
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14. DONEM 2. DANISMA KURULU

TOPLANTISI YAPILDI

Elektrik Miihendisler: Odasi Antalya Gergeklestirdigimiz 2. Damgma Sorumlulugu hizmetinin
Subesi'nin 14. Donem 2. Danisma Kurulu toplantisinda 14. Dénem sube  yayginlastinlmasma ve SMM iiyelerinin
Kurulu toplantisi 26 Arahk 2020'de calismalart, mali durum, pandemi sorunlarinin ¢oziimiine yonelik
cevrimict gerceklesti. Toplantiya Sube  doneminde alman énlemler, gevrimigi  bélgedeki elektrik dagitim sirketi ile
Yonetim Kurulu ["chlcrimiz7 Sube diizenlenen MISEM egitimleri, firma  yapilan calismalardan bahsetti. Oda
Denetcilerimiz, Sube Temsilei ve teknik seminerleri ve bilgilendirme Baskanimiz Saban Tat, “Subermizin
Temsilci Yardimeilarimiz ile Sube ve faaliyetleri gib1 bircok konu goriisiildii.  yirtittiigi cahsmalara katk: sunan
Temsileilik personelimiz katildi. 14. Dénem ¢ahgmalari, Sube Yonetim  diyelerimize, dénem boyunca ézverili
Divan Kurulu'nda 47. Dénem EMO 47. Kurulu faalyetleri, kurum ve kuruluslar cahsmalarmdan dolayr Yonetim Kurulu
Dénem Onur Kurulu Bagkani Ilhan ile ihgkiler hakkida bilgi veren Sube  ve Temsilcilik Yiirtitme Kurulu
NETIN ve Sube Teknik Miidiiriimiiz ~ Yonetim Kurulu Baskanimz Saban Tat, tiyelerimize ve Sube-Temsileilik
Niyazi IL yer ald. can ve mal giivenligi icin YG Isletme cahsanlarma tesekkiir ederim” dedi.

7]

A |
L % " r
& Ulkd KARABACA:, | Saban TAT Durali Gakir

Umut Mirioglu © Mustafa Gim

Glgdem ISIKYOR...
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;il;dullah Aydin ,,": | k i o ¥ Ahmet aydin
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2, KOORDiNA.SYQt:l KURULU TOPLANTISI
CEVRIMICI GERCEKLESTI

Cevrimig toplanularda da
biiyiik bir 6zveri ile ¢calisan oda

yonetimimiz ve tiyelerimiz 14.
Dénem 2. Koordinasyon Kurulu
Toplantisimda ¢evrimict
gerceklestirdi.

2. Koordinasyon Kurulu
Toplantismda Sube calismalart,
SMM ve mesleki denetim
uygulamalar, isletme sorumlulugu
hizmetlert, tye ihskileri ve
temsilcilik birrmlert hakkinda b 1 e

bilgiler paylasild.

Dogan Yidinim
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AKDENIZ EDAS

DUYURU

EMO Antalya Subesi olarak yapilan girisimler sonucunda, Subemiz smirlart icerisinde faaliyet
gosteren Akdeniz Elektrik Dagitim Sirketi'nin, odamiz tiyest SMM Elektrik Miihendisi
meslektaslarmuzdan, yatirmmeilar-tiiketiciler adina hizmet olarak tirettikler1 YG projelerin onay-
kontrol ve gecici kabul hizmetleri icin talep ettigi “Hizmet Bedeli” uygulamasi IPTAL EDILMISTIR.
Bu siiregte alinan bedellerin 1adesi i¢in detayh bilgiye yazimmz ekinden ulasabilirsiniz. Bu siirecte
alman bedellerin 1adesi i¢in proje-tesis sahibinin Banka IBAN bilgisi ile birlikte (daha 6nceden
6denen bedele ait dekont varsa dilekce ekine eklenerek) Proje Onay Bedeli ladesi ve Gegici Kabul
Bedeli fadesi talebi seklinde Akdeniz EDAS’a bagvuruda bulunmasi gerekmektedir.

\ BILIRKISILIK YENILEME

EGITIMLERI
HAKKINDA DUYURU

Adalet Bakanhg: Bilirkist Daire Baskanligy, bilirkisiler bakimindan Bilirkisilik Yenileme Egitimleri’ne
katilmak i¢in 6ngoriilen stireni 2021 yili sonuna kadar uzatildigint duyurdu. Bilirkisilik Yonetmeligi
03/08/2017 tarthh ve 30143 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girdi.

Ilgili yonetmehige gore; "Bilirkisilere, bilirkisilik egitim izni verilen kuruluglarca teorik ve uygulamals,
toplam alt1 saatten az olmamak tizere ti¢ yilda bir defa yenileme egitimi verilir. Bilirkisiler yenileme
egitimine sicile kaydedildigi tarihten itibaren tictineii yihn i¢inde katilmak zorundadir. Yenileme
egitimine katilmayan bilirkisiler bu egitimi almadikg¢a yeniden bilirkisilik yapmak 1¢in bagvuruda
bulunamaz" hiikmii yer almakta olup bilirkisilik sicil ve listesine kayith bilirkisilerin sicile kaydedildigi
tarihten 1tibaren tictincii yilin i¢inde bilirkisilik yenileme egitimine katilmak zorunda olduklar:
belirtilmistir. Bu kapsamda, 2018 yilinda sicile ve histeye kaydedilen bilirkigilerin 2020 yili icerisinde
yenileme egitimine katilmalari ve devamimda yeniden bilirkisilik yapmak isteyenlerin bagvurularinim
yapilmasi gerekliydi. Bilirkisilik Yonetmeliginin ilgili maddesi uyarinca, ihtiyaca gore teorik ve
uygulama egitimleri ile yenileme egitimlerinin icerigi, yontemi, usul ve esaslarinin giincellenmesi
konusunda Bilirkisihk Daire Baskanligi tarafindan miifredat giincelleme calismasi sebebiyle bilirkisilik
temel ve yenileme egitimleri 12 Subat 2020 tarthinden itibaren gecici siire ile durdurulmustu.

Bilirkisilik Temel Egitimimin Usul ve Esaslarina iliskin genelge ile 6ngériilen yiiz yiize egitim
usuliiniin uygulanmasinin Covid-19 pandemusi sebebiyle; 2018 yilhinda sicil ve listeye kaydedilen
bilirkigiler bakimindan yenileme egitimine katilmak 1¢in 6ngoriilen siire, Bilirkist Daire Baskanlig
tarafindan 2021 yili sonuna kadar uzatilmus olup; 2018 ve 2019 yillarida hstelere kaydolan
bilirkisilerin 2021 yili igerisinde yenileme egitimlerini almasi gerekmektedir.

2018 yih tibartyle bilirkisilik sicili ve bolge bilirkisi istelerine kaydi yapilmis olup 3 yillik siirelert yil
sonu itibariyle dolacak olan bilirkisilerin listedeki kayitlart uzatma nedeniyle devam edeceginden bu
asamada bilirkisilik bélge kurullarina yeniden bagvurmalarma gerek bulunmamaktadir.

10,
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307 KADIN UYEMIZ iCIN
FIDAN DIKTiK :

Elektrik Miihendisleri Odasi Antalya Subesi olarak her zaman cinsiyet esitligine hassasiyet gostererek yiiriittiigtimiiz
cahsmalarda, kadin meslektaglarmizdan gii¢ almay1 6neml bir deger olarak gormekteyiz.

Elektrik Miihendisleri Odas1 Antalya Subesi ve subemize bagh bulunan Burdur, Isparta, Alanya, Finike ve Manavgat
temsilciliklerimiz de dahil olmak iizere Antalya Subesine kayith, 307 kadin iiyemiz bulunmaktadr.

EMO Antalya Subesi olarak kadin iiyelerin de bulundugu Yénetim ve Denetleme Kurullar ile Sube komisyonlarinda
kadmnlarin tecriibelerine ve goriiglerine oda galismalarinda yer vermey: 6nemsiyoruz. Odarmz, kadn haklan konusundaki
duyarlihgim her zaman ortaya koymus ve 8 Mart Diinya Kadmlar giiniinii bugiine kadar degisik etkinliklerle kutlarmgtr.

Bu yil Elektrik Miihendisler: Odas: Antalya Subesi olarak 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinii dogamn kadinla birlikte daha
da anlam kazandig1 diigiincesi ile kadin iiyelerimiz ve kadin ¢aliganlarimiz igin fidan dikerek kutladik. Fidan bagisi ile
birlikte verilen sertifikalari, kadin iiyelerimize génderdik.

Kadin Komisyonu Bagkammz Latife Simgek Baysal, kadmlar giiniinde doganm éneminide anlatmak istediklerini
belirterek, “8 Mart Diinya Kadmlar Giinii dolayisiyla her sene farkh etkinlikler ile kadin meslektaglarimzla bir araya
geliyoruz. Bu donem ¢ok zor pandemi kogullarina ragmen akuf bir sekilde ¢cahigan komisyonumuz giiclii bir ekip ile bagarih
cahsmalar yiirtitmistiir. Elektrik Mithendisleri Odast Antalya Subesi olarak insanin dogadan ayr1 degil, dogayla birlikte
anlam kazanacagm diisiinmekteyiz. Dogay1 yok etmek insanin kendisini de yok etmesi anlamina geldiginin bilincinde
oldugumuzdan dolayz, bir adim atalim dedik ve TEMA Vakfi igbirligi ile EMO Antalya Subesi olarak her bir kadin
meslektagimiz adma fidan dikerek, Gaziantep Agalarobasi Kadinlar Hatira Ormami'm olugturduk” dedi.

Daha yaganabilir bir diinyanm kadinlarla miimkiin oldugunu ifade eden Sube Yénetim Kurulu Bagkanmmz Saban Tat,
“Cumhuriyet ile kazanilnmg haklar ve ozgiirliiklerle birlikte, yagamm her yerinde yer alan bagta kadin meslektaglariniz ve
iilkemiz kadmlari olmak iizere, tiim diinya kadmmlarmn 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'nii kutlayarak, toplumumuzda ve
tiim diinyada kadmin hak ettigi yer1 almasim temenni ediyorum” ifadelerini kullandh.

Calisan, ureten ve yetistiren dunyamizi renklendiren
tom kadinlarin 8 Mart Dinya Kadinlar Gunt . .
Kutlu Olsun! )4,-3

Elektrik
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ENERJIDE DIJITALLESME

Gelisen teknoloji ve
dyjitallesme 1le bulut ag, 1ot
cithazlar, 5G, kablosuz
baglanular, biiyiik vert analizler:
hayatin her alaninda
kullanilmaya baslanmistir. Bu
kacimlmaz degisimde, enerjinin
dijitallesmesi de siirdiiriilebihr
bir diinya i¢in en kritik
konulardan birt haline gelmig
olup, enerji sektoriinde
dijitallesme siireci baglamustir.

Enerji sektoriindeki biiyiik
trendlerden bahseder 1sek, akilh
sistemler; yenilenebilir enerji
tretimlerinin artisi, enerji
depolamaya gecis ve farkl
sektorlerle baglantilar, ulasim &
enerji etkilesimlerini rahatlikla
gorebiliriz. Connected Energy:
loT — nesnelerin interneti
teknolojisiyle sensorler, sayaclar,
haberlesme ICT sistemleriyle ile
baglanmiyor ve akillantyor.
Enerji, 6nceden merkezi,
siirekh, acik sistemhi- biiyiik

Rakamlarla
Turkiye
Enerjisi

Jeotermal; 1.282,5 MW

Rijzgar: 7.005,1 MW

Hidralik Barajh: 20.356,7 MW
Hidralik Akarsu: 7.755,3 MW

tesislerde tiretim, tek yonlii
iletim, dagitim ve tiiketim
seklindeydi. Giiniimiizde 1se,
yenilenebilirler ve dagitik cati
giines enerjisi, biyogaz vb. ile
enerji akist ag yapisina
dontisiiyor ve talep tarafi
yonetimi 6n plana cikiyor.

Geleneksel modelde, tiretimin
devreye girip ¢ikmast daha
kolay ve yonetilebilir olabilir.
Ancak, yenilenebilir enerji
kaynaklariyla birlikte, degisken
etkili sebekeyi koruyabilmek ve
yonetebilmek 1¢in denklemin
diger tarafindaki talep tarafin
yonetip degistirmek bir ¢oziim
olarak karsimiza cikiyor. Arz-
talep dengesi daha kompleks bir
hal alyor.

Talep tarafi yonetim, akill
mikro sebeke yonetimu, veri
toplama, veri kalitesi, veri
analizler, web/mobil servisler,
gorsellestirme, kullanict
araylizleri, otomatik sistemler,

»

Gones: 5.062,9 MW

Dogalgaz + LNG: 22,437 8 MW

Yerll Kémir: 10.203,5 MW
Ithal Komidr: 8.793.9 MW

Torkiye'nin elektrik dretim
kapasitesi 2018 sonu itibarl lle

88.550,8 MW

Firat GULER
Elektronik Haberlesme Muhendisi

firat.guler@inelsoenergy.com

bildirimler, alarmlar, kontroller,
hepsi dijitallesmenin pargasi. Bu
parcalar kullanarak enerjide
diitallesme; enerjim tiretim,
iletim, dagitim ve tiiketiminde
etkin bir sekilde yonetilmesini
saglamakta. Bu kapsamda,
sebekelerin giivenilirligi ve
verimliligi artmakta, enerji
kayrplarmmn 6niine gegilerek
ekonomye katki
saglanmaktadirEnerjide
dyjitallesme 1le ortaya ¢ikan
akillr sebekelerin enerji
verimliligine ve ekonomiye
etkilerim su sekilde
orneklendirebiliriz:

2019 yili itibariyle Tiirkiye'de
enerjl tiretim kapasitesi
88.550.8 MW'ur. Tiiketim
miktari ise 2019 yili verilerine
gore 302.772 GWh olarak
goriilmektedr.

Akalli sebekelerin kullanimn ile
sanayl1 ve ticarethanelerde %12-
15 oraninda tasarruf yapmak
miimkiin olup, yapilan tasarruf
ile en ¢ok tiiketime sahip
sehirlerden biri olan Istanbul'un
Avrupa yakasmm 1 yillik enerji
titketiminin (yaklagitk 27.424
GWh) karsilanabilecegi

goriilebilir.

@
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Benzer sekilde yenilenebilir
enerji iretiminde akillh
sebekelerin kullanmu ile %3
tiretim kazancinm
saglanabilecegi ve bu sayede
akilli sebekelerin kullanimu ile
en ¢ok tiiketime sahip
sehirlerden birt olan
Eskisehir'in 1 yillik elektrik
thtiyaci (2.985 GWh)
karsilanabilecektir.
Meskenlerde 1se, akilh
sebekelerin kullanimmu ile %10
civarinda enerji tasarrufu

yapmak miimkiindiir.
Yapilan bu tasarruf ile
Samsun ve Kirklareli illerinin
1 yillik enerjt tiiketiminin
(yaklasik 5.477 GWh)
kargilanabilecegi
goriilebilmektedir.

Verilerden goriildiigii tizere,
tretimden dagitima
titkketimden depolamaya
enerjinin dijital araglarla
yonetimi ¢cok 6nemli. Bu
sebeple, yeni teknolojilerin
gelistirilmesi ve yenilikel

enerji ¢oziimlerinin endiistri
bélgelerine ve endiistri
tesislerine uygulanarak farkl
alanlarda etkin ¢6ztimler
sunulmasi planlama
yapilmast, kisacasi talep
taraft yonetimimin
dijitallesmenin parcasi
araclar ve sistemler
kullanilarak yapilmasi;
gelecege temiz enerji, akill
sebeke ve kaliteh ve verimli
enerji kullanimi olarak katki
saglamaktir.

Tdrkiye, bir yilda 302.772 GWh

elektrik tuketimi yapiyor!

1YILDA EN FAZLA ENERJI TUKETIMI
YAPAN 5 SEHIR;

+ = Kocaeli 10.264 GWh
|§IZEII'I|JLI| lﬁ;452 GWh

pa: 27424 GWh

Bursa  Anadalu 13.027 GWn) (1988 GWh lle
11.8216Wh ;""ﬂ";"t;ﬁ:m_
. Ankara
lzmir 14.305 GWh
16.456 GWh
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IL VE ILCE TEMSILCILIKLERIMIZ
Temsilcilerimiz ve Sube ve Temnsilcilik
s eae . . calismalarmda gérev ve
Te msi 'Cl ' | k' erim 'Z' (2] sorumluluk alarak orgiitsel
. tani=i biitiinliigiimiiz,
UYE LE R ' M 'Z' N mesleki etkinligimiz ve
kamusal gikarlar icin miicadele
h er zaman veren 1l ve 1l¢e temsilcilerimize
ya nin d ay'z! Isparta il Temsilciligi tesekkiir eder basarilarimin

Temsilci: Giiner MERDAN devanmim dileriz.
Temsilci Yardimeisi:
Yavuz BUYUKBAYRAM
Temsilci Yardimcis:
Mehmet CALLIOGLU
@ Yayla Mah. 130 Cad. No: 10

é Gurcan Apt. Kat.1 é

Merkez - ISPARTA

Finike iige Temsilcilig |\ Tol & Fax: 0/(245) 218 33 52 Burdur il Temsilciligi
Temsilci: Dogan YILDIRIM Temsilci: Mehmet CIGRI
Temsilci Yardimcisi: Temsilci Yardimcisi:
Ramazan OKTAY | — : Meltem GULER
9 Eski Mahalle Yayla Bulvar ; - 9 Burg Mah. 2. Tuna Sokak
Kat:1 No:11/117 | Sila Apt. No: 6/B
Finike/Antalya 4 | Merkez- BURDUR
Tel & Fax:0 (242) 85554 34 4 % Tel & Fax:0 (248) 233 11 16

> >

Manavgat Iige Temsilciligi Alanya lige Temsilciligi
Temsilci: Abdullah CENGIZ Temsilci: Umut MIRIOGLU
Temsilci Yardimeisi: Temsilci Yardimeisi:

Abdullah AYDIN Ali ARAS
@ Atatiirk Cad. Eryildiz I @ Kadipasa Mah. Sugbzii Cad.
MerkeziKat: 3 No:44 Yilmaz Apt. No: 87/1

Manavgat- ANTALYA Alanya- ANTALYA
Tel & Fax: 0 (242) 743 00 06 Tel & Fax: 0 (242) 511 93 77

LISANS UNVANLARINA GORE UYE DAGILIMI  UYE SAYISI

Elektrik - Elektronik Muhendisi 1608
Elektrik MUhendisi 673
Elektronik ve Haberlesme Mihendisi 167
Elektronik Muhendisi 109
Biyomedikal Mihendisi 12
Elektroteknik Muhendisi 1

14
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_ EMO I:\NTALYA.SUQESi :
IS YERI TEMSILCILERI

1§yeri Temsilciliklert Subemiz siirlart igerisinde 20 kurum/kurulusta 20 i§yeri
temsileimizin atamasi, Sube Yonetim Kurulu tarafindan yapilmistir. En temel 6rgiitlenme
birimi olarak gordiigiimiiz, isyeri temsileiliklerimiz araciigiyla iiyelerimizin elestiri, 1stek
ve onerilert Sube Yonetim Kuruluna tasimmakta, Oda ve Sube calismalarimiz, tiyelerimize
ulastirilmaktadir.

H. Sahin GULTUTER

Yigit Al UNCU :
Cevre ve Sehircilik Antalya Il MUdurlagu

Akdeniz Universitesi Rektorltgu

Senan ACAR

Alper BURHAN ‘
DHMI Antalya Havalimani Bas Mudurligu

Antalya BlyUksehir Belediyesi

Sevilay UYAR
Antalya Dsl 13. Bolge Mudurlugu

Mehmet CALLIOGLU
Isparta TEIAS 7. Bolge Mudurligu

Safak TANYEL]
Antalya Karayollar 13. Bolge Mudurlus,

Ahmet BOBREK
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorligu

Bilal INCI
TEDAS Akdeniz Bolge Mudurligu

Ayhan HAZIR
Antalya Organize Sanayi Bolgesi

Furkan GUZEL

Necat ATCAKARLAR r
TEIAS Bati Akdeniz Yuk Tevzi Mudurligu

Antalya Serbest Bolge Mudurlugu

Nihat Ozan YOLCULAR

. Gurkan BULUT
Antalya Su ve Atiksu Idaresi G. MUdurl

TUrk Telekom Antalya Bolge Mudurlugu

Ali SINAN

Ahmet Yasar YOLDAS '
TUrk Telekom Isparta Il MUdurlugu

Antalya TEIAS 19. Bdlge Midurigu

Mehmet ULUDOGAN

Fevzi HALLAC
Turk Telekom Burdur il MUUrigu

Antalya TRT Bolge Mudurligu

Kubilay BAYDOGAN
Vodafone Antalya Bolge Mudurligu

Berrin TORUN
Akdeniz EDAS Bolge Mudurlagu

Q00000000
Q00000000

®



Barisin, kardegligin, dostlugun ve
hosgoriiniin egemen oldugu,
birlik ve beraberligin
en sicak gekilde hissedildigi
giizel giinler yagamaniz
dilegiyle tiim
meslektaglarimin
Ramazan Bayranum kutlar,
sevgi ve saygilarimi sunarim.

Saban TAT

TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
ANTALYA SUBESI YONETIM KURULU BASKANI
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Meslegimiz, bélgemiz, kentimiz ve Ulkemiz igin

ORTAK AKILLA
HAREKET EDIYORUZ

Elektrik Miihendisleri Odasi'nim kurumsal noktada Subemiz simirlari igerisinde bulunan
kimliginin gelistirilmesi, meslege ve kurum ve kuruluslar gerek Yonetim Kurulumuzca
meslektaslarimiza iligkin sorunlarin ele alinip ziyaret edilerek gerekse kurum ve/veya kuruluslarm
coziimlenmesi, miithendislik 6zIlik haklarmm yetkiller: tarafindan Subemize yapilan ziyaretlerde
korunmast ve kollanmasi, meslek etig1 meslegimiz, bolgemiz, kentimiz ve tilkemize iliskin
dogrultusunda mithendislik bilinct 1le hareket sorunlarin ¢ziimiine yonelik ortak calismalar
edilmesine yonelik ¢alismalar yapilmstir. Bu yiriitiilmistir.

Sube Yonetim Kurulu Bagkaninmiz Saban Tat ve Sube Bagkanimiz Saban Tat ve Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu Uyelerimiz, DSI 13.Bolge Miidiirii ] Uyemizlerimiz Serik Belediye Bagkam Enver
Hayrullah Coskun’n makaminda ziyaret etti. Aputkan’s makaminda ziyaret etti.

e LE LR 1‘\
‘ \fl 5 Ekim 2020

G | nKDENiZ UNIVERSITES]
ANTAIYA \lnlllllil ZiVARET] | REXTORLUGU'NE ZiYARET

Sube Yénetim Kurulu Bagkanmimiz Saban Tat ve Sube Yonetim Kurulu Bagkammz Saban TAT ve
Yonetim Kurulu ﬁyelerimiz, Antalya Valisi Yonetim Kurulu U.yelerimiz“ Akdeniz Universitesi
Ersin Yazicr’yr makaminda ziyaret etti. Rektorii Prof. Dr. Ozlenen Ozkan’: ziyaret etti.




| sekim 2020 .
AKDENiZ EDAS METROPOL BOLGE
MUDURLUGU'NDEN SllBEMIZIE ZIYARET

gK Akdeniz EDAS Metropol Bolge Midiirit Mehmet
0z, subemizi ziyarette bulundu.

30 Aralik 2020

TEDAS AKDENIZ B!ilGE
KOORDINATORLUGU ZIYARETI

Sube Yonetim Kurulu Bagkanimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyelerimiz, TEDAS Akdeniz Bolge
Midiiri Bayram Ciftci’yi makaminda ziyaret etti.

12 Subat 2021

ANTALYA SUVE ATIKSU IDARESI
ISVERI ZIVARETA

Sube Yonetim Kurulu Bagkanimiz Saban Tat ve
Yénetim Kurulu Uyelerimiz, ASAT Su Sebeke ve
Aritma Tesisleri Dairesi Bagskam Osman SUTCU’yit
makaminda ziyaret etti.

MAYIS / 2021
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TEIRS 19. BOLGE MUDURLUGU ZIYARETI
Sube Yonetim Kurulu Bagkamimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyemizlerimiz, TEIAS 19. Bolge
Miidiirii Behget Tufan’s makaminda ziyaret etti.

21 Ekim 2020
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ASAT GENEL MUDURLUGUNDEN
SUBEMIZE ZIVARET

Antalya Su ve Atik Su Idaresi (ASAT) Genel Miidiirii
brahim Kurt ve Genel Miidiir Yardmmeis: Umit
Daban, Sube Yénetim Kurulu Bagkanimiz Saban
Tatr ziyaret etti.

KOSGEB ZiVARETi

Sube Yonetim Kurulu Bagkanimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyelerimiz, KOSGEB Antalya 11
Miidiirii Ibrahim Ugur Erkig’s makaminda ziyaret
etti.




A UNIVERSITES| MUHENDISLIK
FAKULTES DEKANLIGI ZiYARETI

Sube Yonetim Kurulu Bagkamimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Akdeniz Universitesi
Miihendislik Fakiiltesini Dekani Prof.Dr. Siikrii
Ozen’e ve Dekan Yardimais: Dr.Ogr.Uyesi H.Feza
Carlak’ ziyaret etti.

2 Mart 2021
a8~

i M J
TH]AS AKDENIZ Bﬂlﬁi MIIIIIIIIIIIGII
|$YEH| ZIYARETI

Sube Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeimiz Durali
Calar, TEDAS Akdeniz Bolge Mudurlugu Isyeri
Temsilcisi Uyemiz Bilal Inci’yi ziyaret etti.

“Mehendiz Bey'in HikayesI”

Merhum Ahmet Unsal’m kizi Asuman F.
Tarman, Sube Baskanimiz Saban Tat’1 ziyaret
etti. Ziyarette Asuman F. Tarmman, kendisinin
kaleme aldigi, Antalya’min elektrik enerjisi
tarihinde de biiyiik katkilar: olan, elektrik
miihendisligi meslek alaninda tarihinde yer
edinmis Meslek Biiyiigiimiiz merhum Ahmet
Unsal’mn miihendislik amlarmi anlatan
“Mehendiz Bey’in Hikayesi” kitabim odarmz
adina Sube Bagkanmmmz Saban Tat’a hediye
etti.
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25 Subat 2021

ISI(IIII ANTALYA ilL MIIIIIIIIIIIEII
Z2IYARETI

Sube Yonetim Kurulu Bagkanimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyemizlerimiz, Iskur Antalya
Bolge Miidiiri Veli Tekkanat’s makaminda ziyaret

YK
! TExAS et o

TEIAS BA'I'I AI(I]ENIZ YIII( 'I'E\lZI
MUDURLUGD ZiVARET

Sube Yonetim Kuf'ulu Bagkamimiz Saban Tat ve
Yonetim Kurulu Uyemizlerimiz, Teiag Bat1 Akdeniz
Yiik Tevzi Miidiirliigii’ne ziyarette bulundu.
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ELEKTRONIK iLE ELEKTRONIK VE

HABERLESME MUHENDISLERI
iCiIN YETKi DAVASI

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO), Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarinin Egitim ve Denetimlerine
Dair Tebligi'ne, elektronik ile elektronik ve haberlesme miihendislerinin yetkilerini yok sayarak, Fnerji
Kimlik Belgesi uzmamn ve egitici olmalarim engelleyen hiikmiine karsi iptal ve yiirtitmenin
durdurulmasi istemiyle dava agti.

EMO, 7 Ocak 2021 tarithinde Resmi Gazete’de yayimlanan "Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarimn
Egitim ve Denetimlerine Dair Teblig"i yargiya tasich. Danistay’da agilan davada iptali istenen
tebligde, Enerji Kimlik Belgesi (EKB) uzmam ve egiticisi olabilecek meslek gruplari sayilirken,
elektronik ile elektronik ve haberlesme miihendislerme yer verilmedigine dikkat cekildh.

Tebligin 4. maddesinin 1. fikrasinda, "EKB uzmani ve egiticilerinin; elektrik miihendisi, elektrik-
elektronik miihendisi, ingaat miihendisi, makine miihendisi veya mimar olmalar sarttir" hitkmiiniin
getirildigl, diizenlemenin bu haliyle dayanagi olan Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ve Binalarda
Enerpi Performansi Yonetmeligi'ne de aykirilik tasichgr belirtildi.

EMO mevzuatina atif yapilarak, elektrik, elektrik—elektronik, elektronik, elektronik ve haberlesme
miihendislert unvanh Oda tiyest SMM’lerin EKB uzmani ve egiticisi olarak belge alabildigi kaydedilen
dilekcede, hak kisitlamasina yol acacak s6z konusu diizenlemenin telafisi gii¢ ve imkénsiz zararlara
sebebiyet verecegi vurgulandi. Dilekgede, dava konusu teblig hiikmiiniin iptali ve hiikmiin "EKB
uzmani ve egiticilerinin; elektrik miithendisi, elektrik-elektronik miihendisi, ingaat miithendisi, makine
miihendisi, elektronik miihendisi, elektronik haberlesme miihendisi veya mimar olmalar sarttir"
seklinde diizenlenmesi talep edildi.

S Y
.

4‘

\

Sicil No : 6630 Sicil No : 12960 Sicil No : 16280 _
Ad Soyad : Abdulkadir MASLAK Ad Soyad : Hikmet DEMIR Ad Soyad : Erdal KESKIN
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ARAMIZA HOS GELDINIZ

y Subemize
1 Ocak 2020 - 31 Mart 2021

tarihlerinde kayit yaptirarak

uye olan meslektaslarimiza
ARAMIZA HOS GELDINIZ

Murat TAS

Ridvan DENIZ

Yunus SENEL

Barigs GOKALP

Elgim CAKMAK

Yasar Cihan SOYCICEK
Biilent GUMUS

Erdal ASKER

Arif ERCELIK

Baran MAYANCUR
Berkay SEMERCI
Giillii AYDIN

Ibrahim KURT
Giileycan TUCRUL
Samet KOCASLI

Mert YILDIRIM

Volkan EVSEN

Sabri Efe SEN

Oznur ABACI

Eren SARI

Tolga EM

Gagn UNAL

Halil AYDIN

Kadir AKBAS

Zeynep IBILI
Siileyman ATMACA
Mehmet Zeki MENTES
Celil Kemal SADIOGLU
Merve UYSAL

Mahmut KATIKSIZ

diyor, oda ve mesleki calismalarinda

Alisan KOROGLU
Mehmet OZEN

Deniz KARACAYLI
Kenan DALLABASMAZ
Fahri Tunahan AKSOY
Utku CAN

Ozgiir OLCUN

Dilek Tayar KARASL. AN
Alparslan DUZGUN
Gamza CAM

Alper SEVINCLER
Mehmet Veysel KAYA
Mehmet ALADAG
Selehattin TURKER
Gamza PEKDEMIR
Muhammed Emre AKAY
Muhammed Yusuf SEVER
Gokhan ABDAL

Al YILDIZ

Hamife ASLAN

Faik AYDIN

Merve TAN

Mehmet Can DURMAZ
Mahmut CELIK

Serdar CEVIKER
Hiiseyin SIMSEK
Mehmet Kaan CENGIZ
Enes SAHINER

Omer KOCA

Ramazan Ahmet ILTAR
Batuhan ALP

Hasan Alper EKEN
Cagn YILMAZ

Onur AYDINLI

basarilar diliyoruz.

EMO Antalya Sube
Yonetim Kurulu

Raziye Kiibra AVCIOGLU
Tugba BUYUKOKUDAN
Miigerref GOCGUN
Furkan GERCIK

Selim KIZILDEMIR
Orhan CETINER
Mustafa ERTAN

Aziz DEMIRTAS

Emre KOLAK

Burak AYDIN

ibrahim SENTURK
Hiiseyin ULDUZTIRAS
Batuhan Mert DUZEN
Enis YILMAZ
Siileyman BAYDAK
Rabia frem AKSOY
Barig BAYLAN

Tahir AKTLLI

Veli SAHIN

Nurhayat YALAZ
Mehmet OZATA
Kubilay Alp AGACAN
Ali YILDIZ

Esma YILDIRIM

Fatih TAT

Yasin ALTINISIK
Ramazan CAM
Seyfullah OZCAN
Furkan YOGURTCU




Ad Soyad

Mikail UYSAL

Alp Kaan ULGU
Mustafa ATIK

Fatma Asena OZ
Mehmet Ali ASKIN

Ali KOCAS

Omer Faruk KUSLAR
Abidin ODEMIS

Burak AKTAS

Bayram SAHIN
Ezgican CAM

Hiiseyin SAHIN

Ersin Er

Arif TASLI

Baris BEYDE

Berna Betiill GORGOZ
Miicahit OTURAK
Serdar Renas KARADAG
Hakan CELIK

Volkan KAHRAMAN
Ayse Pelin GUNER
Mehmet SACKAN

Fatih AKGEYIK

Murat TASKIN

Burak KARAKULLUKCU
Esranur KOLAK

Melih Can SUNAY
Yasemin KUS

Tuncay GUNGOR
Yusuf Can TUNCBILEK
Kayahan M. ALTINCIBIK
Mert USTBOGA

Fatih OZERK

Samet ALGUL

Aramiza hos geldiniz

Burak NASIRCILAR
Umutcan AKSUNGER
Emre RANADAG
Zeynep KAFTIOGLU
Omer DUMRUL
Ahmet Furkan ONDES
Burak KAHRAMAN
Ezgi DEREGOZU
Fevzi Seckin SEZGIN
Osman Atakan YILDIZ
Sipan KARAMAN
Emre AKARSU

Ozkan DOCAN

Rana DUZENLI

Sehn Giilge KoG
Serhat Savas TURHAN
Giilsim MENTES
Ahmet Yasar ERTURK
Ramazan ERASL. AN
Salih DEMIRKOL
Hiiseyin AYTUMUR
Dinem KANDEMIR
Emre KAYA

Selahattin BULUT
Ahmet Sefa OZTAS
Erkan kogyigit

Biigra AKAN

Furkan DELIGOZ
Ayse KOGAK

Serda BIRINCI

Raziye SARI

frem KARABUDAK

MAYIS / 2021

Ad Soyad

Funda KAPLAN
Asude SAHINGOK
Dogan Can VAROL
Yakup YAGMUR

Ali GURLEMIS
Tunahan BAYKALDI
Battal Gagatay OZYAZGAN
Abdil GIMEN

Cem KOK

Onur Mustafa UZUM
Ali NACAKCI

Hiiseyin OZCELIK
Ahmet AKCIL

Seyit EROL

Seyfettin GIFTCI
Melih COBAN

Ali Kiirsat ISKIT
Mehmet SAPMAZOGLU
Kaan Furkan KELES
Burak Ege OZCAN
Akif DURUS

Giilsiim SINCAR

Ali UCAR

Goksel AYVAZ

Nasuh GUNAY
Biilent AGIKGOZ
Kadir UZUMCU
Onur UNGOR
Davut Muharrem KILIG
Kaan ANAC

Fulya Yeliz ISHAK
Alime AKTAS

Bayram CELIK
Furkan SENGUN
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Muhendis, Mimar Ve Sehir Plancilari icin

) 2021 YILI
ASGARI UCRETI 5750 TL
OLARAK BELIRLENDI

6235 Sayili Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birhgr (TMMOB) Kanunu
hiikiimlerine dayanarak, TMMOB Ana Yonetmeliginde yer alan "Birligin ve
Bagl Odalarin Amaclar" maddesi uyarmca her yil TMMOB Y6netim Kurulu
tarafindan agiklanan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilart Asgari Ucreti 2021
yili i¢in briit 5750 TL olarak tespit edildi.

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 3 Aralik 2020 tarihli toplantsinda "Ucretli
calisan miithendis, mimar ve sehir plancilart igin 2021 yih 1lk 1se giris
bildirgesinde baz almacak asgari briit iicretin 5750 TL olarak belirlenmesine;
Odalarinca belgeli calismanin kosul oldugu uzmanlik alanlarinda, mesleki
deneymmin arandigi alanlarda, santiye sefligi, sorumlu miidiirliik, 15 giivenligi
uzmanlgi, yapt denetim elemani, daimi nezaretgi, uzak yol kaptanhg vb.
hizmetlerde asgari ticret uygulanmayacagmi, bu durumda olan miihendis,
mimar, sehir plancilarmm ticretlermin alinan sorumluluk geregi belirlenen
asgari ticretinin tizerinde olmasma" karar verildi.

2021 YILI BRUT ASGARI UCRETI

KL 5.750+ M
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Uyelerimizle daha giicliiyiiz

Odamizin giiciinii tiyelerimizin olusturdugu bilinciyle, edilmesi yoniinde cahsmalar ytiriiterek ve 6rgiitlenme
tiyelerimizle orgiitsel iliskinin ve iletisimin etkin bir sekilde  faaliyeti esas alinarak elde edilen veriler iizerinden
stirdiiriilmesi yoniinde ¢alismalarimiza devam ettk. Bu cahsmalarmuz sekallendirildi. Uyelerimizle iletisimu siirekh

donemde de uzun yillarm birikimi ile siiregelen 6rgiitlenme  kilan ve Oda etkinliklerini tiyenin bulundugu her yere
cahsmalar gelistirilerek, “iiye odakh” yaklagim daha da tasimay1 hedefleyen cahgmalar yiiriitiildii. Bu amacla tiye

kuvvetlendirilmistir. Uyelerin mesleki faaliyet ve ziyaretlerine biiyiik 6nem verilmis ve odaya gelemeyen
yeterliliklert ile sosyoekonomik durumlarmin gelistirilmes:  iyelerimizin odaya gelmesini beklemek yerine, ¢ok sayida
hedefiyle, Odaya yonelik beklenti ve Gnerilermin tespit tiyemiz 1syerlerinde ziyaret edildi.

ANTALYA SU VE ATIKSU : 8  NKDENIZEDAS ANTALYA iL
iDARESH ISYERi ZiYARETI ' - MUDURLOGD ISYERI ZiYARETI

19 Kasim 2026 - i [ i f 15 Aralik 2020

DSi13. BIIlGE Mlllllllllllfill
I$YEBI_ZIYAIIETI

TURK TELEKOM ANTALYA BOLGE
MiDURLUGU ISYEIII ZIYARETI

\ W5 4rak 2020 P Y 4 ‘

UYE ZiVARETI

19 Subat 2021




%EMO MAYIS / 2021

\

SANTIYE SEFLERi HAKKINDA

YONETMELIK iCIN YORUTMENIN
DURDURULMASI KARARI

TMMOB'nin Resmi Gazete'de 2.3.2019 tarthinde yayimlanan “Santiye Sefleri Hakkinda
Yonetmelik”e karst agtigi davada Danistay tarafindan, Yonetmeligin 7. maddesinin 9. fikrasinin
yirtitmesinin durdurulmasina karar verildi.

Damstay ilgili Dairesi “3194 sayih Yasa uyarinca santiye sefinin mutlaka 'mimar’ veya 'miihendis’
olmasi gerekmedigi” gerekgesiyle miithendis ve mimarlarla birlikte tekniker ve teknik 6gretmenlerin
de sayildigi santiye sefi tanimima iliskin yiirtitmenin durdurulmasi talebini reddetti. Bununla birlikte
Danstay ilgili dairesince “Bu durumda, tekniker ve teknik 6gretmenlerm santiye sefi olarak belediye
ve miicavir alan siirlari iginde ve disinda kalan yerlerde yapilacak planlar ile msa edilecek resmi ve
ozel biitiin yapilarin biiytik bir biiliimiinde, yeterli objektif bir sinirlandirma ve bilimsel bir kriter
getirilmeden santiye sefligi gibi yapilarin, mimari, statik ve her tiirlii plan, proje, resim ve hesaplarinm
uygulanmasi gorevini yerine getirmelerine olanak saglayan diizenlemenin hukuka uygun olmadigi, bu
denli genig bir alanda santiye sefligi gorevinin tekniker ve teknik 6gretmene verilemeyecegi sonucuna
varimistir.” gerekgesiyle, yeterli objektif bir smirlandirma ve bilimsel bir kriter getirilmeden tekniker
ve teknik 6gretmenlere bu denh genis bir alanda santiye sefligi gorevi verilmesimin hukuka aykir
oldugundan bahisle Yonetmeligin 7. maddesinin 9. fikrasin yiiriitmesi durduruldu.

\ PERIYODIK KONTROL ICIN

EKIPNETE KAYIT
ZORUNLULUGU

Is Ekipmanlarmm Kullaniminda Saghk ve Giivenlik Sartlar Yonetmeligi kapsaminda periyodik
kontrol hizmetlerini yiiriiten iiyelerimize yonelik, Is Ekipmanlarmimn Periyodik Kontrollerini Yapacak
Yetkili Kigilerin Kayit Prograni'na (EKIPNET) kayit zorunlulugu bagladh.

Ulke capinda periyodik kontrol yapacak kisilerm ise iki yil igerisinde pertyodik kontrol temel
egitimlerini tamamlamalart gerekmektedir.

Bu kapsamda hazirlanan Is Ekipmanlarmm Periyodik Kontrollerini Yapmaya Yetkili Kisilerin Kayit ve
Egitimlerine iliskin Teblig 1.10.2017 tarihli ve 30197 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.

Ekipnet iiyeligi icin 6ncelikle kep adresi ile kayit olunmasi gerekiyor. Uyelik bagvuru esnasmda eger
kep adresiniz bulunmamakta ise mutlaka edinilmesi gerekmektedir.Daha sonra bu kep adresi ile
https://isekipman.ailevecalisma.gov.tr/#/public adresinden Ekipnet’e kayit olusturulmasi ve gegici
yetkili kist numarasi almak gerekiyor. Mevzuat kapsamimda elektrik tesisati, topraklama tesisati,
paratoner, akiimiilator ve transformatérlere iliskin periyodik kontrol hizmetlerini yiiriiten tiyelermizin
de sisteme kayit yaptirdiktan sonra temel egitimlerini tamamlamalart gerekmektedir. 17 Haziran
2021 tarihine kadar olan siirecte: Is Ekipmanlart Kontrolii yapacak yetkili kisilerin pertyodik kontrol
raporlarinda egitim almaksizin gecici yetkih kist numarasi bilgisini bulundurmasi yeterli sayilacaktir.
17 Haziran 2021 tarthinden 1tibaren 1se diizenlenecek pertyodik kontrol raporlarinda TSE veya diger
protokol yapilan egitim kurumlarindan temel egitimimi tamamlamis olmasi kosuluyla alman kalici
kayit numarasi alarak rapor hazirlanmasi zorunludur.

25




TMMOB TOPLANTILARI
CEVRIM ICi DEVAM ETTI

Ilimizde, 24 Meslek Odasi arasinda olusturulmus

uzun déonemden bugiine halen faaliyet siirdiiren

Antalya Meslek Odalar1 Esgiidiim Kurulu, TMMOB

Antalya il Koordinasyon Kurulu ve diger Sivil m m o

Toplum orgiitleri ile birlikte, birlik beraberlik ve . A . . -
TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGi

dayanisma iicgeninde calismalarimiza ara
vermeden cevrim ici olarak devam ettik.

Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
Saban TAT, ANSIAD tarafindan yapilan
Kent Gelisim Platformu
toplantisina katildu.

28 Mayis 2020

Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz
Saban TAT,

Antalya Meslek
Odalart
Esgiidiim Kurulu'nun
Olimpos Antik Kent
konulu toplantisina
katldu.

13 Haziran 2020
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Sube Yonetim Kurulu
Baskanunmuz
Saban TAT,

Antalya Meslek Odalart
Esgiidiim Kurulu
toplantisina

katld.
8 Temmuz 2020

ibrahim Atmaca

Ali BALCI

Sube Yonetim Kurulu Baskamnuz Saban TAT, subemiz adina TUMOB Antalya Il
Koordinasyon Kurulu toplantisina katldi.

22 Ekim 2020
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TMMOB TOPLANTILARI GEVRIM iCi DEVAM ETTi

Sube Yonetim Kurulu
Baskarunuz
Saban TAT,

Antalya Meslek Odalar
Esgiidiim Kurulu
toplantisina
katildh.

28 Ekim 2020

Sacit Tayfun

Sube Yonetim Kurulu
Baskaninuz
Saban TAT,

TMMOB Antalya Il

Koordinasyon Kurulu
toplantisina

katilds.

20 Ocak 2021

A Gaglar Yasa

.iE .‘i-{. ] |__ I:l' vl ]

HallFanDAR Mitsornls), . -0kan HANCER HRMO A

ibrahim ATMACA

& Derya Onver A AlLBaldERNO, B B | & ANTALYA SMMM OCAS)

Emre Selguk

& saban TAT A Al Manavoglu

Sube Yonetim Kurulu Bagkarimiz Saban TAT, Antalya Meslek Odalart
Esgiidiim Kurulu toplantisina katilda.

4 Subat 2021
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ENERJI |5iM|.i|< BELGESI
UZMANI EGITiMi DUYURUSU

Elektrik Miihendisler: Odasi (EMO) tarafindan Enerji Kimlik Belgest Uzmam (EKB) Egitini
diizenlenmeye baglanmustir. Cevrimigi gerceklestirilecek egitimle ilgih planlanan egitim tarihlerine ve
egitime 1hskin detayh bilgiye, bagvuru sayfasina ve katihm sartlarma
www.emo.org.tr/misem/duzenlenecek _egitimler.php adresinden ulagilabilir.

Resmi Gazete™ de 5 Aralik 2008 tarthinde 27075 say1 ile yaymlanan Binalarda Enerji Performansi
Yoénetmeligi geregmce; Enerjt Kimlik Belgest Uzman olarak gorev yapacak serbest miisavir
miihendis veya serbest mimar belgesi sahibi tiyelerin/diger meslek odalarma iiye olanlarin binalarda

enerjinin ve enerji kaynaklarinim etkin ve verimli kullamlmasi, enerji israfinin 6nlenmesi ve ¢evrenin
korunmasi, binanm enerji ihtiyaci, enerji titkketim simflandirmasi, yalitim 6zellikler ve
1sitma/sogutma sistemlerinin verimi konularinda bilgilendirilmelerini ve bu alanda calisabilmelert
i¢in belgelendirilmelert amaciyla Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) kapsammda, EKB
Egitimi gerceklestirilmektedir.

Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi, Binalarda Enerji Performansi Ulusal Hesaplama
Yontemi, BEP-TR II Yazilim Programu icerigi ile diizenlenecek egitim kontenjani 25 kist ile siirh
olacaktir. Egitim katilim ticrett Makine ve Insaat Miihendisleri Odas: tarafindan ortak belirlenmis
tutar olan 600 TL" dir (35 TL belge ticreti dahildir. EMO iiyelert disindakiler +%18 KDV
odeyeceklerdir) Katilm bagvurusunun 10 kigiden az olmasi halinde egitim iptal edilecektir. Katilimm
az olmasi nedeniyle egitimin iptal edilmesine iliskin bilgi katihmeilara egitim tarthinden 4 giin 6nce
bildirilecek ve katilim ticreti taraflarina 1ade edilerek, basvurular: iptal edilecektir.

Egitimim en az 22 saatine katilim zorunlu olup, egitim sonunda katilimeilar yazih simava tabi
tutulacaktir. Basar1 notu 1se 100 tizerinden en az 70 olarak belirlenmistir. Basarih olan katthmeilara
EKB Uzmani Belgesi verilecektir. Katilmeilarin egitim aldigr yil igerisinde en fazla 2 kez smava
katilma hakki bulunacaktir.

Egitimi 1lk defa alacak olanlar gerekh katihm sartlarii saglayan ve belge gegerhilik siiresi dolmus
EKB uzmanlar egitime katilim saglayabilmektedir. EKB Uzmanligi egitimmm daha 6nce alan
katihmeilar, bu egitimi 10 yillik yetki siiresi iginde yeniden almamalidir. EKB Uzmanhg yetkist iptal
edilmis kisiler tekrar yetkilendirme egitimine katilamazlar.

b
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—=EMO EGITIMLERIMIZE CEVRIM iCi DEVAM ETTiK

Odamuz tarafindan, yasanmakta olan salgin giinlerinde tiyelerimizin bilgt birikimlerine katki saglamak ve dayanisma
gistermek amaciyla MISEM Egitimleri webinar /cevrim ici olarak diizenlemeye devam edilmektedir.

Uyelerimizin mesleki gelisimlerini, gereksinimlerini ve taleplerini goz 6niinde bulundurarak meslektaglarimizin bilgi ve
birtkimlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve belgelendirilmelerini saglamak amaciyla 2020'den bu yana
webinar/cevrim ici MISEM egitimlerimizi araliksiz siirdiirdiik. EMO Antalya Subesi olarak, 2020 yihndan 31 Mart 2021
tarihine kadar 641 iiyemizin katlmiyla 24 MISEM Egitimi diizenledik.

Pandemi siirecinde cevrim ici olarak planlanan MISEM Egitimlerimizi

web sitenizden takip edebilirsiniz.

641 Uyemizin

kqtlllmlyla
24 MISEM Egitimi
diizenledik.

ERTAN AKMAN Sazgin AKBAYIN
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EGITIMLERIMIZE CEVRIM iCi DEVAM ETTIK

Subemiz ve temsilciliklerimiz tarafindan tyelerimizin yetkilendirilmesi ve
meslek gelisimlerine katki sunmak amact ile egitim faaliyetlerine Subemiz
Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) kapsaminda devam edilmektedir.
Bu tiir etkinliklerde teknolojik yenilikler tiyelerimize aktarilmakta, mesleki
konularda tartisma zemini olusturulmakta ve bilgiler paylasilmaktachr.

Gergeklestirilen MISEM Egitimlerimizi asagidaki tablodan inceleyebilirsiniz.

ASANSOR SMM EGITiMI Katiimci

&;’i??\ Sayisi
¢ 19-16 Ekim 2020 / 09-13 Kasim 2020 67
B 30 Kasim-04 Aralik 2020

ELEKTRIK iC TESISLERININ DENETIMI VE RAPORLAMA EGITIMI

ceee 17-18 Kasim 2020 / 10-11 Aralik 2020
B 11-12 Subat 2020 / 25-26 Mart 2020

Katiimci

fCF@?\ gé;ym

AR
= R

YG TESISLERINDE iSLETME SORUMLULUGU EGITiMi

ccee 99_11 Kasim 2020 / 07-09 Aralik 2020
B 28-30 Aralik 2020 / 27-29 Ocak 2021

ELEKTRIK SMM EGITIMI

ceee 08-10 Ocak 2020 / 16-18 Kasim 2020 / 01-03 Aralik 2020
B 22-24 Aralik 2020 / 03-05 Subat 2021 / 29-31 Mart 2021

REAKTIF GUC KOMPANZASYONU HARMONIKLER EGITIMI

cece
- 03-04 Aralik 2020

Katiimci

;,\Cra'% igym

| ELEKTRIK TESISLERINDE TOPRAKLAMALAR EGITIMI Katiimci

ELEKTRIK iC TESISLERI PROJE HAZIRLAMA EGITIM Katiimci

= e

Toplam Katilimci Sayisi 641

©
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EGITIMLERIMIZE CEVRIM iCi DEVAM ETTiK W

CEVRIM iCi PLANLANAN

~ Subemiz egitim calismalan cercevesinde,
Meslek Ici EGitim Merkezi (MISEM) kapsaminda, Mayis 2021
doéneminde de cevrimici olarak diizenlenmeye devam ediyor.

Yeni egitimler planlandikca web Muayene Personeli Temel ESitimlerine
sayfamizda yayinlanmaktadir. Kontenjan ve diger MISEM Egitimlerine asagidaki
sayllari sinirli olan egitimlere katiimak QR KOD adreslerinden ulasabilirsiniz.
isteyen Uyelerimizin, katiim sartlarini
yerine getirmeleri ve seminer P 4
tarihinden en gec 1 hafta oncesine ._"'L":a_: - .@-.!E'E":.,E
kadar Subemize veya asagidaki QR F_‘EI}':"' 3 15 3
KOD adresinden online bagvuru ] ﬁ_ 3 Elg'f_ -
yapmasl gerekmektedir. Mayis 2021

doéneminde Planlanan Periyodik Kontrol
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“"Daha gigli bir oda igin"

O
ODENTILERiMiZi

Degerli meslektaslarimz,

Odamz, iiyelerimize sundugu hizmetleri giiniin
kogul ve gereksimmlerine uygun olarak
artirmakta ve cesitlendirmektedir. Ucretsiz
dagitilan yaymlar, teknik bilgileri kapsayan
ajandalar, el kitapciklan ve kitaplar, meslek i1
egitim ve seminerler, hukuk danismanhg, igsiz
tiyelerimize miihendis ihtiyaci olan firmalar bir
araya getirme, 6grenci arkadaglarmiza staj
olanagi, sempozyumlar, kongreler, calistaylar vb.
bu hizmetlerin bir kismmm olugturmaktadir.

DEYELI

Ayrica aidat borcu bulunmayan tiyelerimize
ferdi kaza sigortasi yapilarak koruma
saglanmaktadir. Odammizin tiim bu etkinlik ve
hizmetlerini siz iiyelerimize sunarken gerek
duydugu ash gelir kaynag iiye aidatlandir. Bu
kaynak aym zamanda odalarimizm
bagimsizhgmmn ve meslek gikarlarm
korunmasmin da yegane giivencesidir.
Gostereceginiz duyarhhga simdiden tegekkiir
ediyoruz.

AIDAT ODEME YUKUMLULUGU OLMAYAN UYELER

® [$SiZ MUHENDISLER: Uyelerimizin issiz olduklarini SGK kayitlan ile belgelemeleri halinde
calismadiklar dénemlerin aidatlar alinmamaktadir.
® EMEKLI UYELER: Uyelerimizin emekli olduktan sonra calismadigi durumlarda aidat 6deme

zorunlulugu bulunmamaktadir.

® ASKERLIK SURESI: Askerlik yapilan sire icin belgelenmek kaydiyla aidat alinmamaktadr.
® YURTDISINDA GECIRILEN SURE: Yurtdisinda egitim ve ¢alisma amagli olarak gegirilen
sUrelerin pasaport, vize vs. ile belgelenmesi durumunda bu dénemlerin aidatlan

alinmamaktadir.

® UCRETSIZ DOGUM iZNi: Kadin Uyelerimiz dogum sonrasinda kullandiklari tcretsiz
izinlerini belgelemeleri durumunda bu dénemin aidati alinmamaktadir.

AIDAT ODEME YONTEMLERI:

*1 - Sube

yada

temsilcilikle
rimizi
ziyaret
ederek,

2- Asagidaki hesap
numarasina UYE SIiCiL
NUMARANIZI da
belirterek, Elekirik
MuUhendisleri Odasi
Antalya Subesi Turkiye s
Bankasi Meltem Subesi
Hesap No: 6217-38676

3- Ig Bankasi,
Garanti Bankasi
ve Yapikredi
Bankasi kredi
kartlarinizla

12 Ay
taksitlendirerek

6deyebilirsiniz.

IBAN: TR26 0006 4000
0016 2170 0386 76
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1500'e yakin uyemizin yogun katilimiyla
Ucretsiz 18 webinar teknik seminer
ve soylesi duzenledik.

Ulkemizdeki Covid-19 salgmi nedeniyle calsanlarimiz ve
tiyelerimiz i¢in aldigmmz tedbirler geregince, tiyelerimizin
Odamuzla ilgih islemlerini fiziksel temas saglamadan
halledebilecekleri tiim platformlart daha aktif sekilde
kullanmaya basladik. Aym sekilde, teknik ve s6yleyist

My - 540 Art..

seminerlerimizi de meveut dijital olanaklarmuizi
gelistirerek online olarak vermeye bagladik. EMO Antalya . ,
Subesi olarak, yasamakta oldugumuz zor giinlerde A KAVA-E " Kade - B o W iy cak
tiyelerimizin bilgi ve birtkimlerine katki saglamak
amaciyla webmar programlart hazirladik. Firmalar 1s
birligi ile toplamda 1500'e yakin tiyemizin yogun :
katilmuyla ticretsiz 18 webinar teknik semier ve soylest szl et il
diizenledik. Yogun talep ve katilmla gerceklesen webinar
programlarimizi, iiyelerimiz arasmdaki dayamsmanin,
bilgi ve tecriibe aktarmmin saglanmasi acismdan 6nemli

O‘Orli /OI b k 71( '1 .l' o "l 2 é l‘ 4 B el Phone's .t'd‘l'l\!l-".a':I'1. i
gortiyor ve bu konuyla ilgil yogun ¢aligmalar

stirdiirmeye devam ediyoruz.

Planlanan webinar egitimleri web sayfamizda ve EMO Antalya sosyal medyamizda yayinlanmaktadir.

Elektrikli Ara¢ Sarj Istasyenlari Kisisel Geligim Semineri (Online)
ve Sebeke Entegrasyonu
WEBINAR’Ina Davetlisiniz!
/15 Ekim 2020
~ Persembe |
| Saat:19:00 |

(o ]
Bt 5 32/ OOATUARETE 1kl
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Bagimsiz Inverter ve

Depolama Cézumleri
Egitmen: Erdem O1-Psikolojik Danigman
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Online Teknik Seminer
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Busbar Enerji Sistemlerl

U 200m 26
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Webinar

ENERJIDE DIJITALLESME
& VERIMLILIK

Konusmaci: Dr. Alper TERCIYANLI

Giinsan Elektrik Yeni Nesil Salt Oriinleri ve
Akilli Ev Bina Sistemleri Online Semineri'ne davetlisiniz.

Dieferli mesiektagionmz ik foydal olocok bu seminerde

sizer

Sayglarmaa.
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Pandemi Siireci ve Sonras: Tibbi Cihaz Sektoril
ve MDR (Tibbi Cihaz Direktifi) Streci

3 Subat 2021

Teknik Seminer
27 SUBAT*

CUMAHTESI-SAAT 1800

Saat 20:00 @ =

) zoom ID: 974948163074

Giic Sistemlerinde Enerji Stirekliligi
Igcin Yapilmasi Gerekli Galismalar
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Uyelerimiz arasindaki dayanisma, bilgi ve tecriibe
aktarimi pandemi doneminde de araliksiz devam etti.

Ucretsiz diizenlenen seminerleri EMO Antalya
Subesi youtube kanalindan takip edebilirsiniz.

Kisgisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Nedir?
¥a treg va Sorumluluklar, Uygulamalardan Grnekiar
Av. Yaren ERDEM

Antalya Barosu Kigisel Verileri Koruma Kurulu Bagkan Yardimeisi
{LLM) - Biligim Hukukgusu

16.01.2021
Cumartesi
ZOOMID: 824 2732 9009

&£ mwvoe
- Elekirlk Mihendislerd Odas
Antalya Subesi

& mwos

Elektnk Mihendister) Odas:
S Antalya Subesi

Webinar
Etkili
Linked-in
Kullanimi

ategic Advisor

Tarlh: 30 Ocak 2021 Cumartesi
Saak 17:00

© zoom iD: 974 0282 4493

“KADIN SAGLIGI”
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HUKUKSAL

KONULARDA
YALNIZ DEGILSINIZ

Kamuda ve 6zel sektorde galigan iiyelerimizin
mesleki gorevlermi yerine getirirken
kargilastiklar zorluklar ve 6zliik haklar:
agsmdan 6nemli sorunlar1 bulunmaktadir. Ozel
sektorde ve kamuda galisan meslektaglarimizin
cahigma yagsamyla ilgili haklarmm korunmasi
amaciyla EMO Antalya Subesi olarak “TTukuk
Damsmanhi” uygulamasiyla destek olmaya
devam ediyoruz. Bunun disindaki konularda
bagvuran tiyelerimize yagadiklan sorunun

Hukuki destek almak icin

subemizle iletisim kurabilirsiniz.

¢Oziimii icin gerekli bilgiler verilerek, yapilmasi
gerekenler konusunda yol gosterilmektedir.
(Gahsma yagamin ilgilendiren hukuki sorunlarda
sorunun agilmasi i¢in hukuki yollar gosterilmekte
dava asamasina kadar yardimei olunmaktadir.
EMO Antalya Subesi hukuk damgmanlarmdan
meslek hayatimzda kargilagtiginiz sorunlara ve
bunlara yonelik ¢6ziim 6nerilerine iligkin hukuki
destek almak 1¢in subermzle iletisim
kurabilirsimz.

-
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Eune hilivor muvdunue?

Yaklagik 300 milyon yil Gnoe Dinya'da su anki gibi yedi kita yerine Pangea isimili
tek bir stperkita vardi. Pangea gindmizden yaklagik 175 milyon yil tince
pargalanmaya baglad: ve bugln yerylzdndeki yedi ana kita

bu pargalanmanin sonucu olugtu.

Birkag yiz milyon yil
sonra ise kitalar
tekrar birlesip
yieni bir
slperkita
olusturabilir.

Olympus Mons adll,
Mars'in ekvator bilgesinde yer alan dagin
enin zemininden ylksekligi vaklask
21 Kilometredir,
Bir yanardag olan Olympus Mons
600 kilometre
nde bir alana

s ...

Bumns bilivor rosydunuz?

2020°'de dinya genelinde nesnelerin
interneti teknolojising dahil olan ve
internet Uzerinden birbirine badlanarak
verl aligverisi yapan clhazlann sayisi
yaklagik 30 milyar. Yani dinya
nifusundan yaklasik dart kat fazla

Lawrence Bragg
1815'%e, 25 yagindaykan X-iginlan lle
kristal yapilann aydintatiimasi konusundaki
calismalar nedeniyie Nobel Fizik Oduil'ni
kazand. Lawrence Bragg halen
Mobet Odiii‘ni kazanan en geng
bilim Insan olma unvaning sahip

e
@mm:

Nesnelerin interneti teknolojisindeki
nesneler, bilgisayarlanin duyu arganian
glbi distinabilirslniz.

=
@mlm

w4 adet 1 kullanarak yazilabilecek

en blyuk sayr nedir? ~a
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> DUNUM, yarnnim olsaydl, bugln Persembe olurdu
diyen adam bu s6zU hangi gun sdylemistir?

PAZAR CARSAMBA
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Wall-e insanlarin Diinyay1 asirt kirlettigi ve bu sebepten
dolayr Diinyay terk etmek zorunda kaldiklart bir gelecekte
gegiyor. Coplerle kaph olan diinyayr temizlemek i¢in 1se
diinyaya robotlar birakilmmstir. Bu robotlardan geriye
saglam kalan Wall-e yalniz basina bu temizhge devam
eder. Diinyaya yollanan Eve sayesinde Wall-e bizlere bir
robotun da asik olabilecegini géstermis olur. Oscar 6diillii
olan film sinema tarihinin en 6nemli animasyonlarmdan
birt olmann yani sira 6nemli bir bilimkurgu filmi olarak
kabul ediliyor. Hem yetiskinlerin hem de ¢ocuklarm
dikkatini ¢ekebilecek olan bu filmi hem giilerek hem de

duygulanarak izleyeceksiniz.

KITAP ONERIST | . orue ® | YOR

BABY IS

Mehendiz Bey'in IT'S YOU' e
by - - LITTLE

IN A WORLD WHERE

EVERYONE

CAN ONLY TELL THE

TRUTH...
THE

INVENTION

“LYING ...

s aioiiai oIl  YALANIN iCADI (THE INVENTION OF LYING-2009)

Antalya'nin elektrik enerjisi .
tarihinde biiyiik katkilari olan Insanlarin yalan sdylemeyi bilmedigini ~ herkes s6ylenen her seye inamyor.

Mehendiz Bey Ahmet Unsal’, diisiiniin! Bu filmde her meslek Kahramanimiz Mark, yalan séylemeyi

| 1 gimi . cyeg .
iﬁ;?)mkli? ;ﬁ?;?nege%‘zfirmniﬁi grubundan insan gergekleri birbirme kesfediyor! Bakalim bu giicii nasil

gergeklestirdigi soylesi soyliiyor. Bankadan para gekerken bile  kullanacak? Yalan diye bir geym
kayrtlarmdan olusuyor. 1924 soylenen bilgilerin yalan olabilecegi olmadig bir diinyay: ele alan filmi

ggggg%ﬁa;gﬁggﬁ;ugu nda, kimsenin aklinm ucundan gegmedigi icin  izlerken derin diisiincelere dalacaksiz.

umutlardan devrimlere dek,
donemin tarthine, zamanm
getirdiklerine taniklik edecegiz.
Diinde yasamlanlarin, gelecegi,
nasil sekillendirdigini gorecegiz.
Kimi zaman sohbet edecegiz
Ahmet Unsal ile, kimi zaman
akhmizdaki sorularin cevaplarm
alacagiz. Samimi ve ictenlik
dolu satirlarda, gozlerimizin
ontinde kendi amlarmiz
belirecek; bizzat yasadiklarmmz,
bize anlatilanlar ya da
duyduklarmmz. ..

Kahramam olan babasi Ahmet
Unsal'm anmlarini kaleme alan
Asuman E Tarmman, Mehendiz
Bey'in tarthe tamklik eden
anilari ile bizlere essiz bir
tecriibeyt aktariyor.

Hayatta para yerine zamanimizi
kullandigimz diistintin! 25
yasindan sonra tiim msanoglu
yasamak ve gecimlerini
saglayabilmek i¢in para yerine
zaman karsihgmda cahsiyor. Cok
fazla zamanmn olmas gii¢ ve
oliimsiizlik anlamma geliyor.
Bazlar1 da bu giiglii ve 6liimsiiz
msanlardan kendilerine zaman
aktarmak i¢in cesith suglar isliyor.
Zamani konu alan bu bilimkurgu
filminde zamanin nasil ge¢tigini
anlayamayacaksmiz.
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BASINDA SUBEMIiz

Radyo/TV programlari ve yazili basin araciligtyla Sube calismalarimizin yani sira,Antalya ve
ulkemize meslegimizin ve meslektaslarimizin sorunlari ve enerji sektori ile ilgili gundemi
olusturan konularda oda goruslerimizin kamuoyuna aktarilmasina devam ediyoruz.

KKADIN iCiN BiR FDA

WTALYA Edektrik Mihendisleri Odasi (EMO),

Kadmiar Gl nedentyle odaya kayith 304 kadin
dhye icin fidan dilcti. Antalya Subeslne hagh 5 temsiic-
ligincle toplarn 304 kadwn Oye bulunan EMO nun Kadin
Komisyoa ber yil farkh etkintiiderie kutiadg 8 Mart
Diinya Kadinkan GOni'nil bu yil pandemi nedeniyle kut -
layamadh. Komisyon bu senc ise TEMA Vakhiis birighyle
kadin Uyeleri adna birer fidan bagsinda bulundu. Fdan
bagisiyla birlikte verlensertifikalar, kadin Oyelere

gonderid

EMO Antalya subesi Kadin Komisyonu Baskam

B ELEKTRIK Miihendisleri
Odust Antalya Sube Bagkan|
Saban Tat, pandemi sirecinin
olumsuz etkileri sebebiyle

*\ FATURALAR YENI -

giftgileri, sanayiciyi ve lretimi
rahatlatacuk Snlemler aln-
musinin aciliyet tegkil ettidini
soyledi, @ HABERI 5'TE

B | Ocak’ta vapdan yoede 6271k
elektnk rammumi degerlendnen
Elekirik Mithendishen Oxlass
Antalyin Sube Baskan Saban

Fab, enerjive engimin tenmel

hir in=in hakks ollagunn
hatilatarak . “Fivatlonn herkesin
il lex (5 | .I||n'_1| e alimuiss

gereklipl ilkesi gov wds edilerek
vaplin yitksck arliglar, yeni hir
yoksullagma dalgost baglatacak
baryiik ige wlasty™ died

I Bt say o 6" ca

SERTIFIKALAR GONDERILDI

Latife Simsek Baysal, "8 Mart Dinya Kadniar GonQ
dolaysiyla her sene farkh etidnlikler ike kadin mes-
lektasiarimizia bir aray= geliyoruz, Bu dnem ok zor
pandemi kosullanna ragmen aktif bir sekiide calisan
komisyonumuz giichi bir ckip ile basarih caksmalar

ANTALYA

Tat: EPDK'nin
karan yetersiz

Antalya

Sube Bas-
kam Saban
Tat, elekt-

rik faturala-
rina yansitilan
temsil-agir-
lama giderlerinin iptal edilmesini
olumlu ancak yetersizbuldukla-
rin1 soyledi. Bagkan Tat, pandemi
nedeniyle zor giinler geciren vatan-
daslarin faturalarimin ertelenmesi
gerekirken, Net Kar Marj1 oraninda
yvapilan diizenleme ile tiiketiciye
gizli zam yapildigin vurguladi. 5’te

Antalya'da tarim ve
sanayi desteklenmeli

EMO Antalya

Sube Bagkani
Saban Tat, azellikle
tanmin ve sanayinin
desteklenmesi
gerektigini
soyleyerek “Elektril
fyatlarindaki artig
igin diizenleme
gerekli” ded|

yuritmistiir. Elekctrk Milhendisleri Ocdasi Antalya Su-
Ibesi olarak insanin dogadan ayn degil, dogayia birikte
arlan kazanacagin dils Onmekdeyiz. Dogay yok etk
Insann kenclisini de yok etrmesi anlanina geldiginin
lhilincinde oldugumuzdan dolay, bir adm atahm dedik
ve TEMA Vakifuis birlipi ile EMO Antalya Subesi her bir
lkadn messle ktasimiz adna fidan diktik ve her bir mes-
lektagimiz 3dina dizenlenen sertifilkatan kendliering
gonderdik” dedk. 7 Semih ERSGZLER/DHA

PANDEMININ etkisivie skonomik
durgunifun alduguny styleyer EMO
Bagkam Saban Tat, tanmda ve sanayi
de tireticinin desteklenmesi gerektiging
siyledi se

NDA 'TEMSIL-AGIRLAMA" VERGISI 8

Hayat Durdu, Faturalar Durmad!

. TMMOB Elekirik Mithendislerl Odasi Anlalya Subesi
Yonetim Kurulu adina Sube Baskani Saban Tat,
vazili bir agiklama vaparak, Covid19 salgini nedeniy-
le zor duruma diisen vatandaslann elektrik fatu-
ralarinin hala kesildigini belirterek, IHavat Durdu
Faturalar Durmadi!” dedi.
Elektrik Mihendislerl Odasi Antalya Sube Baskani
Tat, aciklamasinda “Ulkemiz ve dinya genelinde
kritik bir surecten geciyoruz. “Covid-19" salginina
karsi 6nemll bir miicadele verlimekledir.

| | ELEKTRIK FATURASI




BIZE ULASIN

Uyelerimizim Oda ve sube etkinliklerinden yararlanabilmelert igin 6ncelikh
olarak Oda-Uye iletisiminin saglikl yiiriitiilmesi gerekmektedir.

Bunun i¢in, iletisim bilgilermizi EMOP arayiiziinden
(https://emop.emo.org.tr/uye/) giincelleyebilir veya

subemizle iletisime gecebilirsiniz.

EMOP KULLANICI ADI VE SIFRENIZI BILMIYORSANIZ:

Subemizle irtibata gegebilirisiniz.

Not: emo.org.tr uzantih mail adresimz ve sifreniz aym zamanda
EMOP otomasyon kullanicr adi ve sifresidir.

Q 0 (242) 237 60 45 () 0 (242) 237 60 47

@ +90 (530) 77309 43 - 44 {é?) antalya@emo.org.tr

O emo.antalya emo_antalya Q EMO_Antalya

"Ucretsiz diizenlenen seminerleri EMO Antalya Subesi youtube kanalindan

takip edebilirsiniz"




