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EMO izmir Subesi Biilteni'nde
yayinlanan her turli haber
ve yazi izin almak kosulu ile
kullanilabilir. Yayinlanan yazi-
lardan yazarlari sorumludur.
EMO izmir Subesi
Uyelerine ucretsiz yollanir.

Arz Giivenligi Bagimsizligimizin Anahtaridir

Diinya genelinde ve iilkemizde agirlasan siyasi ve ekonomik krize ragmen Sube
calismalarimizi planlanan sekilde yogunlastirarak siirdiirmeye gayret ediyoruz.

Gectigimiz ay Serbest Miisavir Miihendis meslektaslarimizin dagitim sirketlerinin
uygulamalarindan kaynaklanan sorunlarinin ¢oziimii icin yeni girisimlere basladik. Ozellikle
kiiciik temsilciliklerdeki meslektaslarimizin sorunlarinin tespiti icin bir dizi toplant: yaparak
¢oOziim Onerilerini aldik. Ge¢mis yillarda oldugu gibi aksakliklarin ¢6ziimii icin oniimiizdeki
donemde dagitim sirketlerinin yetkilileriyle bir araya gelerek meslektaslarimizin ¢oziim
oOnerilerini iletecegiz.

MISEM kapsamindaki egitimlerimizi, teknik seminer ve etkinliklerimizi de siirdiiriiyoruz.
Uye ziyaretleri ve yeni dénem ¢alismalarini sekillendirmek icin Elektronik Meslek Dali ve
Biyomedikal Miihendisleri iiye toplantilarini gerceklestirdik. Uyemiz Yiiksel Giizel’in
sunumuyla “Yapay Zeka Destekli Sebeke Yonetimi ve Kestirimci Bakim” baslikli bir seminer
diizenledik.

Ote yandan Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanligi ve TMMOB’a
bagl: ilgili meslek odalar is birligiyle gerceklestirecegimiz Uluslararast Katilimli Yangin
Sempozyumu ve Sergisi icin hazirliklar da devam ediyor. Gegtigimiz ay diizenlenen Yiiriitme
Kurulu toplantisinda ¢alismalar gozden gegirildi. Etkinlik programina iliskin hazirliklar,
oturum icerikleri ve sergi yerlesim planindaki degisiklikler degerlendirildi.

Nisan ay ile birlikte iilkemiz kistan bahara gegiyor. Son yillardaki kurakligin kirldigt
ve gorece olarak bol yagisl bir kisi gerimizde birakiyoruz. Baharin gelisi ile birlikte erimeye
baslayan karlar baraj gollerimizi dolduruyor, elektrik iiretimindeki toplam maliyetimiz de
diisiiyor. Ancak uzun zamandir hasret kaldigimiz bu iyi haberlerin de elektrik faturamizi
azaltma ihtimali ne yazik ki yok. Yan: basimizda siiren ¢atismalarin da etkisiyle enerji
maliyetleri tiim diinyada yiikseliyor. Akaryakit fiyatlarindaki artis, tiim alanlarda oldugu
gibi birincil enerji kaynaklarini ve bu kaynaklardan iiretilen elektrigin maliyetini de artirtyor.
Diinya genelinde deniz tasimaciligindaki maliyet artislar, iilkemiz icin de kritik olan ithal
komiir ve LNG tasimaciligini olumsuz etkiliyor. Bol yagish gecirdigimiz kis aylarinin bereketini
yok eden bu gelismelere; enerji kaynaklarini kontrol etmek icin tahakkiimiinii artirmaya
¢alisan ABD’nin nce Venezuela ve sonrasinda Iran’a yonelik saldirilar neden oldu. fran’in
Hiirmiiz Bogazi'ni, ABD’nin kontrol ettigi korfez iilkelerindeki petrol sahalarindan yapilan
sevkiyata kapatmasi kiiresel bir krize neden oldu. Orta Dogu’ya yayilan bu savasin stirdiigii
her dakika bir yandan can kayiplarint artirirken bir yandan da tiim diinya halklarini
yoksullastirtyor.

Bu karanlik labirentten ¢ikis yolumuz; iilkemizi kiiresel sermayenin ve emperyalist
giiclerin tahakkiimiinden kurtaracak, tam bagimsizlig1 esas alan politikalara yonelmekten
gecmektedir. Uluslararas tekellerin ve bolgeyi kan goliine ceviren miidahaleci politikalarin
yarattig1 bu tahakkiim zincirini kirmak zorundayiz. Odamizin uzun yillardir vurguladigi yerli
kaynaklara dayanan, planl ve halkgi bir enerji yonetimi; sadece ekonomik bir tercih degil,
ayni zamanda ulusal bagimsizligimizin ve toplumsal onurumuzun temel tasidir. Enerjide arz
giivenligini saglayacak, dis miidahalelere karsi direngli bir kamusal altyaptyr kurmak temel
hedefimiz olmalidir.

Giilhan Giirler
EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Baskani
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EMO Izmir Subesi SMM Uye Toplantilari: YEREL SORUNLAR
VE COZUM ONERILERI MASAYA YATIRILDI

EMO izmir Subesi, SMM olarak faaliyet yiiriiten iiyeleri ile iliskilerini giiclendirmek ve yerelde yasanan mesleki sorunlari

yerinde tespit etmek amaciyla diizenledigi genis kapsamli temsilcilik ziyaretlerini tamamladi. Didim haricindeki tiim

temsilciliklerin kapsandigi bu ziyaret serisinde yerel sorunlar ve ¢oziim onerileri detaylica kayit altina alindi.

24 Mart 2026 tarihinden basla-
yarak 2 Nisan 2026 tarihine kadar,
sirasiyla Odemis, Tire, Torbali, Salihli,
Alasehir, Soke, Kusadasi, Aydin, Nazilli,
Kemalpasa, Turgutlu, Bergama, Aliaga,
Manisa, Akhisar ve Soma'da SMM ola-
rak faaliyet yurlten uyelerle bir araya
gelindi. Sube Yonetim Kurulu Uyeleri
ve teknik personelin katilimiyla ger-
ceklesen toplantilarda, bolgedeki
SMM (yelerimizin yasadigi blrokratik
engeller,dagitim sirketlerinin (GDZ ve
ADM) uygulama farkliliklari ve mevzu-
at karmasalari ana gindem maddele-
rini olusturdu.

Ziyaretler sirasinda her bélgenin
kendine has dinamikleri oldugu gorul-
mus olsa da meslektaslarimizin kar-
silastigi kroniklesmis sorunlar birkag
temel baslik altinda yogunlasmistir:
Dagitim Sirketi Uygulamalari ve Proje
Siireclerinde Yaganan Aksakliklar

Ziyaretler sirasinda meslektaslari-
I|D— i e =

mizin en yogun sikayet ettigi konula-
rin basinda, GDZ ve ADM bélgelerinde
personelden kaynakli "kisisel uygula-
ma" farkliliklari gelmektedir. Dagitim
sirketlerinin bolgeye 06zgu, standart
disi proseddurler gelistirmesi, proje
sureglerini ongorilemez bir hale ge-
tirirken mesleki uygulama birligini de
zedelemektedir. Ozellikle proje onay
surelerinin makul sinirlari agsmasi ve
baglanti gorislerinin merkezi sistem
Uzerinden yurutilmesi, sahada ciddi
bir belirsizlik yaratmaktadir. Gegmiste
yerel diuzeyde yurutulen bu goérus-
melerin merkezilesmesi, her ne ka-
dar "ikili iliskilerin 6nune gecilmesi”
amaciyla gerekcelendirilse de, glincel
durumda muhendislerin muhatap bu-
lamamasina ve iletisim kopukluklari-
na neden olmaktadir.

Ayrica, DBS ve YBS arasinda mig-
rasyon (veri aktarimi) surecglerinde
eski muelliflere ulasma noktasinda

Torbali }'lge Temsflciligi
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Salihli ilge Temsilciligi

yasanan glclukler, projelerin tamam-
lanmasini engellemekte ve mihendis-
ler ile milk sahipleri arasinda isten-
meyen gerginliklere yol agmaktadir.
Yerel yonetimlerle olan iliskilerde ise
Bergama ve Dikili gibi birbirine komsu
ilcelerde dahi numarataj uygulamala-
rinin farklilik gostermesi, basit teknik
islemlerin dahi burokratik birer enge-
le donlismesine sebebiyet vermekte-
dir. Tum bu tablo, dagitim sirketleri ve
yerel idareler nezdinde acil bir uygu-
lama birligi ve dijitallesme ihtiyacini
bir kez daha gozler onuine sermektedir.
Teknik Mevzuat ve Uygulama Kaynakli
Celiskiler

Saha ziyaretlerinde 0One ¢ikan
bir diger kritik baslik, mevzuattaki
bazi teknik kabullerin sahadaki ger-
ceklerle ortiismemesidir. Ozellikle
Elektrik Piyasasi Tuketici Hizmetleri
Yonetmeligi'nde yer alan 0,6 bag-
lanti katsayisi, diversitesi 1 olan ve




tesisati buna gore projelendirilen is
yerlerinde, gercek tuketim degerleri-
nin hatali sekilde "asiri tuketim" ola-
rak yorumlanmasina yol agmaktadir.
Bu durumun hem uyelerimiz hem
de aboneler lizerinde yarattigi mag-
duriyetin giderilmesi igin katsayinin
yeniden degerlendirilmesi noktasin-
da EPDK nezdinde girisimde bulu-
nulmasi genel bir talep olarak kayda
gecmistir. Benzer sekilde, topraklama
direncinin herhangi bir bilimsel veya
yonetmeliksel dayanagi olmaksizin
2 ohm ile sinirlandirilmasi ve bunun
Uzerinden revizyon istenmesi, mes-
lektaglarimiz tarafindan elestirilmistir.
Standartlarda yer almayan bu tip key-
fi sinir degerlerin uygulama birligini
bozdugu vurgulanmistir.

Teknik belirsizlikler sadece hesap-
lama yontemleriyle sinirli kalmamak-
ta, malzeme ve yapi standartlarina da
sirayet etmektedir. Salterlerde 6 kA ile
10 kA kisa devre dayanimi ayriminda-
ki karmasa, meskun mahal disindaki
kolon hatlarinda teknik bir zorunlu-
luk olmamasina ragmen bakir kablo
dayatilmasi ve enerji odasi derinlik
kriterinin projelerde 50 cm ile 140
cm arasinda degiskenlik gostermesi,

T

hir lice Temsilciligi
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Kusadasi lice Temsilciligi

muhendislik kararlarini zorlastirmak-
tadir. Ayrica, altyapisi monofaze olan
sebekelerde trifaze baglanti talep
edilmesi veya merdiven otomatigi
gibi zorunlu ortak kullanim alanlarina
abone verilmemesi gibi uygulamalar,
dagitim sirketleri ile Uyelerimiz ara-
sindaki teknik diyalogu tikayan temel
unsurlar olarak raporlanmistir.
Teknik Standartlar, Egitim ve Yayinlar
Konusunda Co6ziim Beklentisi
Temsilcilik ziyaretlerinde uUyele-
rimizin en ¢ok uzerinde durdugu bir
diger husus, mesleki gelisimin surdu-
rulebilirligi icin gerekli olan teknik
bilgi ve standartlara erisim kolayli-
gidir. Elektrik ic Tesisleri Yonetmeligi
(EITY) revizyon siireci, Neredeyse Sifir
Enerjili Binalar (NSEB) kriterleri ve
GES kapasite sorunlari (TEIAS bag-
lanti kapasitesi ve MISEM belgesi
zorunlulugu) gibi glincel konularda
Oda'nin rehberlik rold vurgulanmistir.
Ozellikle aktif paratonerlerin ulusal
standartlardaki yeri ve bu konudaki
mevzuat bosluklari nedeniyle, SMM
Uyelerimize yonelik uyari mekaniz-
malarinin isletilmesi ve kapsamli
"Risk Analizi Egitimi" duzenlenmesi
oncelikli talepler arasinda yer almis-

Aydin il Temsilciligi

subeden haberler <

tir. Ayrica, hibrit projelerde batarya ve
depolama sistemlerinin on-grid proje-
lere entegrasyonunda yasanan teknik
engellerin asilmasi i¢in mevzuat des-
tegi istenmistir.

Egitim metodolojisi konusunda
ise Uyelerimiz dijitallesmeye dikkat
cekerek, Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanligi'nin periyodik kontrol kriter-
leri ve formlari gibi birokratik siirec-
ler icin video icerik formatinda egitim-
ler talep etmistir. EMO yayinlarindaki
teknik bilgilerin glincellenmesi gerek-
Liligi bir kez daha dile getirilirken, yik-
sek maliyetli TSE standartlarina Oda
araciligiyla dijital goruntuleme ve eri-
sim hizmeti saglanmasi, mihendislik
hizmetlerinin kalitesini artiracak stra-
tejik bir adim olarak onerilmistir. Bu
talepler, mesleki uygulama birliginin
ancak guncel bilgiye hizli ve ekono-
mik erisimle mimkdin olacagini gos-
termektedir.
isletme Sorumlulugu ve Mesleki
Rekabet Kosullan

Temsilcilik ziyaretlerinde mesle-
ki haklarin korunmasi noktasinda en
cok one ¢ikan baslik, Yiksek Gerilim
isletme Sorumlulugu hizmetlerinin
yuritulmesi ve takibi sureci olmustur.

nisan 2026 emo izmir subesi| 5



> gsubeden haberler

Sozlesme fesih ve istifa streglerinde
yasanan aksakliklarin yani sira, gun-
deme gelen "piyasa alti tcret baskisi®,
muhendisler arasinda etik rekabet
ilkelerinin zedelendigine dair ciddi
endiseleri beraberinde getirmistir.
Hizmet kalitesini dusiren bu haksiz
rekabetle mucadele edilmesi ve Oda
tarafindan belirlenen standartlara
uyulmasi cagrisi tum bolgelerde yi-
nelenmistir. Ayrica, yetkisiz kisilerce
(tesisatgilar vb.) TUS olarak denetim
yapilmasi gibi meslek etigine aykiri
uygulamalar raporlanarak, denetim
mekanizmalarinin sikilastirilmasi ta-
lebi dile getirilmistir.

idari diizenlemeler konusunda ise
Uyelerimiz, isletme sorumlulugu hiz-
metinin daha etkin denetlenebilmesi
icin bu yetkinin il sinirlari igerisinde
tutulmasini ve iller arasi gecisle-
rin sinirlandirilmasini 6nermislerdir.
Ozellikle tarim bélgelerinde kronik-
lesen bir sorun haline gelen tarimsal
sulama isletme sorumlulugu suregleri
icin de somut ¢ozim Onerileri gelis-
tirilmistir. Bu kapsamda, sozlesme
onaylarinin dogrudan temsilcilik di-

zeyinde yapilmasi ve giftgilerin ddeme
glicu ile mihendislik hizmet bedeli

Bergama ilge Temsilciligi
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arasindaki dengenin korunabilmesi
amaciyla, tarimsal sulama abonelik-
lerine Ozel, yerel dinamikleri gozeten
ayri bir Ucret katsayisinin belirlenmesi
bir beklenti olarak kayda ge¢mistir.
Yerel Yonetimler, Kurumlar Arasi
isbirligi ve Dijital Coziimler

Ziyaretler kapsaminda, yerel yone-
timlerle olan iliskilerin standartlasti-
rilmasi ve muhendislik yetkilerinin
korunmasi noktasinda somut adim-
lar ve yeni talepler 6n plana ¢ikmis-
tir. Aydin'da Nazilli, Efeler, Kusadasi
ve Didim belediyeleri ile imzalanan
protokollerin sahada mesleki dene-
timi guclendiren olumlu yansimalari
memnuniyetle karsilanirken, Soke
Belediyesi ile devam eden protokol
gorusmelerinin de bir an dnce netice-
lendirilmesi ve belediye kadrolarin-
da "elektrik mihendisi” istihdaminin
saglanmasi gerekliligi vurgulanmis-
tir. Aydin ve Nazilli gibi bolgelerde
meslek disiplinini zedeleyen "tekniker
imzas!” uygulamalarina son verilmesi
istenirken, teknikerlerin EKIPNET sis-
teminde yer almamasi gerektigi kuv-
vetle hatirlatilmistir. Ayrica, Soke’de
Telekom onaylarini zorlastiran meclis
kararlari gibi blrokratik engellerin

asilmasi icin ivedilikle "e-imza" uygu-
lamasina gegilmesi gerektigi bildiril-
mistir.

Dagitim sirketleri (ADM ve GDZ2)
ile olan sireglerde ise kurumsal bir
iletisim mekanizmasinin kurulmasi
ve sistemler arasi veri entegrasyonu-
nun hizlandirilmasi temel beklenti-
dir. Isletme sorumlulugu hizmetinin
niteligini artirmak amaciyla ginde-
me gelen "GPS ile takip” ve MOBIS
Uzerinden karsilikli denetim mode-
li, denetimlerin seffaflasmasi adina
yenilik¢i bir ¢6zum onerisi olarak
kayda gegmistir. Sube hizmetlerinin
modernizasyonu noktasinda ise lye-
lerimiz; stajyer SMM uygulamasinin
hayata gecirilmesini, online proje
tescil sisteminin aktive edilmesini ve
web sayfasi lUzerinden yapi sinifi ile
metrekare bazli proje bedeli sorgula-
ma hizmetlerinin sunulmasini talep
ederek, Oda'nin dijitallesme surecine
ivme kazandirilmasini istemislerdir.
Sube Yonetiminin Degerlendirmesi
ve Gelecek Projeksiyonu

Temsilcilik ziyaretleri boyunca
Uyelerimiz tarafindan aktarilan tim
sorun ve ¢dziim énerileri, EMO izmir
Subesi tarafindan titizlikle raporla-

fon =

Turgutlu lice Temsilciligi



Akhisar llce Temsilciligi
narak basta dagitim sirketleri bolge

mudurlikleri olmak Gzere belediyeler,

GCalisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi
ve EPDK gibi ilgili kurumlarla payla-
silacaktir. Ozellikle meslektaslarimi-
zin ortak magduriyet noktasi olan 0,6
baglanti katsayisi ve diger mevzuat
kaynakli aksakliklarin giderilmesi
amaciyla EPDK nezdinde kurumsal
girisimlerin baslatilmasi kararlastiril-
mistir. Subemiz, bu sliregte bir yandan
dijitallesme ve online proje tescil sis-

Uye Ziyaretleri Siiriiyor

EMO izmir Subesi hin yeni ¢alisma dénemine
iliskin planlanan etkinlik, egitim ve seminer
programlar1 hakkinda bilgilendirme amaciyla
diizenlenen iiye isyeri ziyaretleri kapsaminda,
13 Mart 2026 tarihinde Phinia Otomotiv de ¢a-
lisan iiyelerimiz Isil inkaya Yapali ve Sebnem

Seckin ziyaret edildi.

Sube Yonetim Kurulu Uyesi H. Mert Dirik,
Teknik Gorevliler Zehni Yilmaz ve Mustafa Tas'in
katilimiyla gergeklesen ziyarette, mesleki gelisimi
destekleyecek faaliyetler tizerine karsilikli deger-
lendirmeler yapildi, ardindan EMO 2026 ajanda-

lari Uyelere takdim edildi.

Soma ilge Temsilciligi

temlerinin iyilestirilmesi icin teknik
¢alismalarini hizlandirirken, diger
yandan Uyelerimizden gelen yogun
talepler dogrultusunda video icerik-
Ler, teknik seminerler ve glincel egi-
tim programlarini hayata gecirmeyi
planlamaktadir.

Gorigsmelerde sube yonetimimiz
tarafindan, yerel temsilcilik yapilarinin
idari ve teknik agidan guglendirilmesi-
nin 6nemi vurgulanmis; Gyelerimizin
mesleki onurunu, yetki sinirlarini ve

subeden haberler <

ekonomik haklarini her platformda
savunma kararliligi bir kez daha te-
yit edilmistir. Bu kapsamli saha ¢a-
Lismasina katilarak degerli gorus ve
onerileriyle mesleki mucadelemize
katki sunan tum Uyelerimize tesekkur
ederiz. Ziyaretler sonucunda olusturu-
lan ayrintili raporlar ve kurumlar ara-
si yazismalarin takibine iliskin giincel
bilgilendirmeler, subemiz web sayfasi
ve sosyal medya kanallari Gzerinden
paylasilmaya devam edecektir.

nisan 2026 emo izmir subesi| 7



Elk. Elo. Mih. Mahir Ulutas

Uluslararasi Enerji Ajansi'nin (IEA)

Elektrik 2026 Raporu'nda; sanayi,

elektrikli araglar, 1si pompalari ve veri
merkezlerinde artan tuketimle birlikte
yeni bir doneme girildigi ifade edile-
rek bu sireg "Elektrik Cagi” olarak ni-
telendirilmektedir.

Elektrik tuketiminin 2026-2030
doneminde yillik ortalama %3,6 ora-
ninda artmasi bekleniyor. Raporda
yer alan bu 6ngdru, son on yilin orta-
lamasinin yaklasik %50 uzerindedir.
2030 yilina kadar elektrik tiiketiminin
toplam enerji talebinden en az 2,5 kat
daha hizli buyutyecegi ve dinyanin
elektrige dayali bir ekonomiye gegisi-
ni hizlandiracagi tahmin edilmektedir.
Rapor, talep artisina gerekce olarak
veri merkezleri ve yapay zeka kullani-
mini isaret etmektedir.

Raporun en carpici verilerinden
biri, konutlara yonelik elektrik tarife-
lerindeki fiyatlarin 2019’dan bu yana
hane gelirlerinden cok daha hizli art-
mis olmasidir. Hemen hemen butiin
Ulkelerde elektrik fiyatlarinda yasanan
artis; reel hane gelirleri ve enflasyon
oranlarinin ¢ok lzerinde seyretmistir.
Ustelik bu artislar sadece iiretim mali-
yetleriyle ilgili degildir; dagitim bedel-
leri ve dolayisiyla vergiler de buyuk bir
yuk haline gelmistir. Rapora gore se-

beke yatirnmlarinin 2030'a kadar %50
artmasi ve yillik 400 milyar dolardan
600 milyar dolara ¢ikmasi bekleniyor.

2030 yilina kadar kaynak cesitlili-

ginin bir miktar degismesi beklenirken,

raporda kuresel elektrigin yarisinin
dusuk karbonlu kaynaklardan uretile-
cegi 6ngorilmektedir. Ancak yine de
artan talebin, dogal gaz basta olmak
Uzere fosil yakitlarin payinin yatay
bir seyir izlemesi durumunda karsi-
lanabileceg@i anlasilmaktadir. Cin ve
Hindistan gibi devasa ekonomiler igin
tim yenilenebilir enerji yatirnmlarina
ragmen komudr, en buyiik kaynak olma-
yI slrdurecektir.

“Elektrik Cagi” olarak adlandirilan
bu yeni donemden; Uretimin blylk

6lcide yenilenebilir enerjiye kaydigi,

gezegenin kaynaklarinin daha verimli
kullanildigi veya enerji kaynaklarinin
kontroliine yonelik savas ve ¢atisma-
larin azalacagi bir gelecek beklemek
dogru olmayacaktir. Tam tersine, yeni-
lenebilir kaynaklara yonelik teknolojik
gelismelere ragmen, fosil kaynaklara
hatta nukleere yonelimin artacagini
soyleyebiliriz. Suphesiz emperyalist
gucler; fosil kaynaklarinin kontroli-
ne yonelik girisimlerine, yenilenebilir
teknolojilerde kullanilan nadir bulu-
nan elementlerin kontrolu ve nukleer

enerji kullaniminin kisitlanmasina y6-
nelik cabalarini da ekleyecektir. Sonug
itibariyla “elektrik ¢ag1” yeni bir sicak

donemi baslatmis, hatta ileride dinya
savasl olarak nitelendirilecek bir em-
peryalist mudahale donemi baslamis-
tir.

Rusya ile Ukrayna arasindaki ¢a-
tismalari ancak kuresel dogal gaz ve
LNG piyasalarindaki gelismeleri goz
onldnde bulundurarak degerlendire-
biliriz. Ukrayna ve dolayisiyla Avrupa
Ulkelerinin Rusya’dan gelen dogal
gaza olan bagimliligl, bu ¢atisma do-
layisiyla LNG'ye bagimliliga donus-
mustdr. Avrupa Ulkeleri siyasi neden-
lerle Rusya’dan boru hatlariyla gelen
gorece ucuz maliyetli dogal gaz yerine,
ABD’den tanker gemilerle gonderilen
yuksek maliyetli LNG’ye yonelmisler-
dir. Boylece ABD, uzun zamandir bu-
yuttigu LNG piyasasi icinde guvenilir
alict bulmustur.

Uluslararasi Enerji Ajansi'nin (IEA)
2026 yili birinci ceyrek Dogal Gaz
Piyasa Raporu’na gore dunya genelin-
de onaylanan LNG yatiriminin yaklasik
yuzde 901 tek basina ABD tarafindan
gercgeklestirilmistir. ABD’'nin kiresel
pazar payini dnumduzdeki on yilin so-
nunda ylzde 25’ten ylzde 33’ cikar-
masi, Avrupa’nin Rus gazindan kopa-



rilmasiyla es zamanli yuritilmektedir.
Avrupa Birligi'nin Kasim 2027’ye kadar
Rus gazini tamamen yasaklama karari,
bolgeyi daha ucuz boru hatti gazindan
mahrum birakarak ABD tekellerinin
yuksek maliyetli LNG'sine mahkdm et-
mektedir. Avrupa’nin imzaladigi uzun
vadeli sozlesmelerin yizde 70’inin
dogrudan ABD kaynakli olmasi, Rusya-
Ukrayna catismasinin hegemonik bir
emperyalist merkeze boyun egdirilme-
si icin kullanildigini gostermektedir.
ABD'nin Venezuela’'ya, Devlet
Baskani Maduronun “kagirilmasiyla”
sonuglanan bir saldiri duzenlemesi
de kuskusuz llkenin petrol rezervini
kontrol altina almayi hedeflemekte-
dir. Maduro'nun kagirilmasindan énce
ABD, Venezuela petrolu tasiyan ge-
milere mudahale etmeye baslamisti.
Aralik 2025 sonunda ABD, Cin'e git-
mekte olan bir tankere uluslararasi
sularda el koydu. ABD'nin midahale-
leri nedeniyle 12,4 milyon varil petrol
tasima kapasitesine sahip en az 7 tan-
kerin rotasini degistirerek Venezuela
sularindan uzaklastigi aciklanmisti.
Boylece Cin'in en blylk petrol teda-
rikgisi olan Venezuela ile baglantisi
kesildi. Operasyon sonrasi Venezuela,
ABD’ye hizlica teslim oldu. Trump,
Venezuela'nin petrollerinden elde
edilecek paranin artik Venezuela ve
ABD halkinin yararina kullanilacagini
iddia etti. Venezuela petrolinin dog-
rudan ABD'deki bosaltma limanlarina
getirilecegi aciklandi. Venezuela 303
milyar varil ile dinyanin en buyuk
petrol rezervlerine sahip Ulkesi olarak
biliniyor. OPEC'e gore Suudi Arabistan
267,2 milyar varil ile ikinci sirada yer
alirken, onu 208,6 milyar varil ile iran
ve 145 milyar varil ile Irak takip ediyor.
Venezuela petroliiniin bundan son-
ra Cin yerine ABD'nin kontrolindeki
dunya piyasalarina sunulacagi; Cin’in
ise cogunlugu Orta Dogu’da yer alan
diger ulkelere yonelmek zorunda ka-

lacagi sOylenebilir.
Orta Dogu ve iran’in Direnci

2026nin ilk ayinda Venezuela pet-
rolinun kolayca kontrol altina alin-
masinin ardindan ABD'nin ilgisi bir kez
daha Orta Dogu’ya kaydi. Cin’in diger
bir biiyiik tedarikgisi olan iran’a subat
ayl sonunda fiili saldiri baglatildi. ABD,
Cenevre’'de teknik heyetlerin detaylari
netlestirme asamasindaki gorismeleri
surerken saldirarak rejimin Ust dizey
yoneticilerini 8ldiirdii. ABD, israil ile
ortak dizenledigi bliyik capli hava
saldirisiyla hedefledigi hizli sonucu
ise alamadi. Sonradan; Hamaney’in
olimu sonrasi halk ayaklanmasi ile re-
jimin ¢6kecegi ve iran’in hizlica teslim
olacagi varsayimiyla hareket edildigi
ortaya ¢ikti. Saldiriya Iran’in; Israil ve
ABD usleri ile kritik radar sistemlerini
hedef alarak ciddi yanit verebilmesi,
savasi ABD'nin beklemedigi bir boyu-
ta tasidl. ilerleyen giinlerde ABD'nin,
Hamaney'in 6limu uzerine halk ayak-
lanmas! riskini de gozeterek iran’in
gunler iginde teslim olmasi beklentisi
icinde oldugu anlasildi. iran’in ¢ok bo-
yutlu ve 500 yillik devlet gelenegini
goz ardi eden bu girigimi, 6nlimuzdeki
yillarda ABD hegemonyasinin gerile-
mesinde belki de bir donim noktasi
olarak anilacaktir.

iran’da rejim degisikligi saglana-
rak Cin’in enerji tedarikine darbe vu-
rulmasini hedefleyen saldiri, ABD'nin
hegemonik gucind korumak igin ordu
disinda baska bir enstriimana sahip ol-
madigini da ortaya koymustur. iran’in
herkesi sasirtan direnci,ABD'nin askeri
gucunln de sinirlarini gostermesi agl-
sindan dikkate deger sonuglar dogu-
racaktir. iran’in yillara yayilan bir plan
sonucu oldugu anlasilan ve Cin’in
stratejik destegi oldugu goriilen ¢ok
boyutlu cevabi; askeri ve siyasal he-
deflerin yaninda enerji tedariki ve fi-
yatlandirmasi basta olmak lizere din-
ya ekonomik sistemi tzerinde de ciddi

Iran’da rejim degisikligi
saglanarak Cin’in enerji
tedarikine darbe vurulmasini
hedefleyen saldiri, ABD’nin
hegemonik giiciinii korumak
icin ordu disinda baska bir
enstriimana sahip olmadigini

da ortaya koymustur.

sonuglar doguracak cliretle olmustur.
Hiirmiiz Bogazi ve Kiiresel Etkileri
Hirmiz Bogazr'nin kapanmasiyla
Brent petrol 80 dolar seviyesini gor-
di. Dinya petrol tuketiminin yaklasik
5'te 1'i ve deniz yoluyla tasinan her 3
varilden 1'i bu stratejik bogazdan geg¢-
mektedir. Dahasi mevcut fiyat artislari
fiili bir arz daralmasindan ziyade, kri-
zin ne kadar slrecegine dair yasanan
panik ve belirsizlikten kaynaklanmak-
tadir. Diger yandan iran petrolinin
yuzde 80’inden fazlasini alan Cin’in,
daha onceden depolama yaptigi igin
kisa vadede arz problemi yasamaya-
cagl gorulmektedir. Uygarligimizin
temelde bir petrokimya uygarligi ol-
dugu disundlurse, petrol fiyatlarinda
yasanmaya baslayan artis sadece ula-
simi degil; tarim urlnleri basta olmak
Uzere plastik sanayi, polietilen, deter-
jan, tibbi aparatlar, yapistiricilar, asfalt
vb.dogrudan fiyat artislarini tetikleye-
cektir. Ayrica 6zellikle Katar'da uretilen
aluminyum, Ure ve metanol gibi global
tedarik zinciri icin kritik onemdeki yari
mamullerin tUretimlerinin durmasi, ki-
resel Olcekte genel bir enflasyon bas-
kisi yaratmasinin yaninda genis ¢apli
uretim duruslari riskini tetikleyecektir.
Dayanikllik icin 10 Temel Ders
I[EAnin Rusya-Ukrayna savasi-
na iliskin hazirladigi “Enerji Sistemi
Dayanikliligi icin 10 Ders” baslikli



> giincel

rapor, Iran saldirisi sonrasi olasi gelis-
meler agisindan da 6nemli ongoruler
sunmaktadir. 6 Subat depremi sonra-
sinda Elektrik Mihendisleri Odasr'nin
raporlarina da yansiyan onerilerle
uyusan bu raporda 6zetle su madde-
lere yer veriliyor:

1-Dayanikliligi enerji sistemi plan-
lamasinin merkezine koyun.

2-Fiziksel guglendirme ve savun-
ma onlemleri uygulayin.

3-Birden fazla tehdit senaryosunu
kapsayan kapsamli acil mudahale ye-
tenekleri olusturun.

4-Vatandaslara ulagmak igin etki-
Lli acil durum iletisim mekanizmalari
saglayin.

5-Stratejik guivenlik varliklari ola-
rak merkeziyetsizlesmeyi ve dagitilmis
kaynaklari kullanin:

6-Arz soklarina karsi tampon ola-
rak acil durum petrol stoklari bulun-
durun:

7-Kritik ekipmanlari standartlasti-
rin ve stoklayin:

8-Verileri stratejik bir varlik olarak
ele alin ve acil durumlarda toplamaya
devam edin:

9-Siber dayanikliligr sistem plan-
lamasinin ve operasyonlarinin tim
yonlerine entegre edin:

10-Sinir 6tesi is birligi mekanizma-
lari olusturun:

IEANnIn krizden ¢ikardigi bu 10 ders
ancak merkezi bir plan ve kamusal bir
anlayisla icra edilebilir. Bu onlemler
kritik enerji altyapilarinin kamu eliyle
yonetilmesi stratejisi gerceve-
sinde gegerli olabilir. Turkiye'de
oldugu gibi ozel sirketlerin ini-
siyatifine birakilmis bir piyasa
yapisi kendiliginden bu 6nlem-
leri almaz, alamaz. Turkiye; bu
kiresel emperyalist paylasim
savasinin tam merkezinde, hem
bir gecis rotasi hem de dikkate
deger bir pazar olarak yer al-
maktadir.
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Enerji Bagimsizligi e LNG Gercekligi
Turkiye'nin dogal gaz Uretimi, ozel-
likle Sakarya sahasindaki tretim arti-
siyla birlikte %40'in Uzerinde (yaklasik
0,9 bcm) bir buyume kaydetmistir.
Bu artis, her ne kadar ulusal dl¢ekte
"enerji bagimsizligi" olarak pazarlansa
da Tlrkiye'nin enerji dengeleri hala
dissal ve emperyalist dinamiklere siki
sikiya baglidir. Ge¢miste Turkiye dogal
gazi Rusya ve iran’dan temin ediyor-
du. 2016’dan itibaren ABD'den LNG
alinmaya basland. ilk yillar ABDnin
payi yuzde 1 diizeylerindeydi. 2018’de
yuzde 2’ye, 2019’da yuizde 3’e ¢iktl.
2020°’de ABD'den ithalat pay! tirma-
nisa gecti, 2024’te bu pay ylzde 10,
2025te ise yuzde 12’ye ¢ikti. BOTASIn
ExxonMobil gibi ABD'li tedarikgiler-
le yaptigi yeni anlagmalar nedeniyle
ABD'nin payinin éniimuzdeki yillarda
da artmasi bekleniyor. Boylece Avrupa
Ulkelerindeki genel egilime benzer
sekilde Turkiye de Rusya’ya olan ba-
gimuiligini kademeli bicimde ABD ile
degistirmektedir. Dogal gaz arzinda
yasanacak olasi sorunlar, akaryakitin
pahalilasmasi nedeniyle uzaktan tasi-
nan ithal komur maliyetlerinin artma-
si gibi etkenler elektrik uretimini zora
sokabilir ve spot piyasada fahis Piyasa

Takas Fiyatlarinin (PTF) olugmasina
neden olabilir. Nitekim 4 Nisan 2026
tarihinden itibaren Enerji Piyasasi
Duzenleme Kurulu’nun (EPDK), PTF
tavan fiyatint MWh basina ylizde 32
artirarak 4.500 TLye yukseltmesi,onu-

muzdeki donemde ciddi bir maliyet
artisi beklendigine isaret etmektedir.
Kara borsa ve PTF Tavani

Kurulan piyasa yapisi geregi, tu-
ketim artisi olan saatlerde bir tir ka-
raborsa olusmakta ve donem donem
PTF tavandan sekillenebilmektedir.
icinde bulundugumuz dénemde elekt-
rik Uretiminde ucuz maliyetli hidroe-
lektrik santrallerin de etkisiyle PTF'ler
bir 6nceki sinir olan 3.400 TLnin altin-
da seyrediyor.Yaz aylarinda talep artisi
yasanir ve dogal gaz ile ithal komur
santrallerinin payinin artirilmasi ge-
rekliligi ortaya ¢iktiginda, PTFnin ta-
van dizeylere ulasmasi ihtimali vardir.

PTF'deki degisim ulusal tarife ile
elektrik enerjisi kullanan vatandasla-
ra dogrudan yansimaz; ancak EPDK’nin
belirledigi tarifelerin hesaplamasinda
gozetildigi icin dolayli olarak yansir.
Yillik ortalamasi 4.000 kWh'i asan ve
Son Kaynak Tedarik Tarifesi kapsamina
giren yurttaslara ise bu karaborsada
sekillenen PTF’lerin maliyeti dogru-
dan yansir. Tavan degisimi dogrudan
bir zam anlamina gelmese de yurttas-
larin daha fahis fatura ile karsilasma
ihtimalini artirir.

"Son Kaynak Tedarik Tarifesi", ilk
olarak 2018 yilinda yalnizca ¢ok bu-
yuk sanayi tesislerini kapsamak Uzere
yururlige girmisti. Ancak bu sinir, her
yeni dizenlemeyle birlikte adim adim
asadi cekilerek bugiin konut abonele-
rinin buyuk kismini kapsayacak sekilde
genisletildi. 2018'de 50 milyon kWh
olan tuketim siniri; 2020'de 7
milyon kWh'ye, 2023'te 1 mil-
yon kWh'ye, 2024 sonunda ise
trajik bicimde 5.000 kWh'ye
indirildi. Son olarak 2026 basi
itibariyla bu sinir 4.000 kWh'ye
dusuralmustur. Bu siireg, ulusal
tarifenin kademeli bi¢cimde or-
tadan kaldirilmasi ve temel bir
kamu hizmeti ile insan hakki
olan elektrik alaninin tama-



Ulusal tarifenin kademeli
bicimde ortadan kaldirilmasi
ve temel bir kamu hizmeti
ile insan hakk: olan elektrik
alaninin tamamen piyasa
mekanizmasina devredilmesi
anlamina gelmektedir. PTF
tavanindaki bu fahis artistan
etkilenme ihtimali olan hane
sayisinl azaltmak icin Son
Kaynak Tedarik Tarifesi

sinir1 acilen yiikseltilmelidir.

men piyasa mekanizmasina devredil-
mesi anlamina gelmektedir. PTF ta-
vanindaki bu fahis artistan etkilenme
ihtimali olan hane sayisini azaltmak

Teknik Notlar-1V

IEC 62305 standart serisinin 2024 ver-
siyonlan, dnceki versiyonlara gore onemli
teknik giincellemeler ve yeni kavramlar icer-
mektedir.

Bu bolimdeki en bilyiik yenilikler risk
yonetimi ve deney parametreleri iizerinedir.
Risk yonetimi siireci, kamu yaranni ilgilen-
diren kayip tiirlerini kapsayacak sekilde
genisletilmistir. Yapi icindeki i¢ sistemlerin
kullamlabilirligini bozabilecek hasar sik-
bigr (F) kavrami ilk kez tamtilmistir. Alcak
gerilim gii¢ ve telekomiinikasyon sistemle-
rindeki parafudr (SPD) boyutlandirmasi igin
vildinm kaynakh darbe akimlan daha hassas
bir sekilde belirtilmistir. Yildinmdan korun-
ma sistemi bilesenleri igin IEC 62561 serisi
standartlara dogrudan baglant yapilmistir.

Risk analizi siireci 2024 versiyonunda
daha dinamik ve teknoloji odakli hale ge-
tirilmistir. Tehlikeli olaylann yillik sayisinin
hesabinda kullamilan yildinm yogunlugu
parametresi, yerini yildinm yer vurus nok-
tas1 yogunluguna (NSG) birakmistir. Insan
hayati kayb1 ile yangin kaynakli kayiplan

icin Son Kaynak Tedarik Tarifesi siniri
da acilen yukseltilmelidir.
Sosyal Tarife Cagrisi

Elektrik enerjisinin siradan bir pi-
yasa metal olmadigini, kamusal bir
hizmet oldugunu bir kez daha vurgu-
layarak yurttaslarin tasinamayacak ka-
dar buyuk bir yuku sirtlamak zorunda
kaldigina dikkat ¢ekiyoruz. Spekilatif
piyasa dalgalarinin otomatik olarak
faturaya yansuldigi ve faturanin her
ay blylddugu bir ortamda, hukiumet
sozculerine "elektrige zam yok" ifade-
lerini kullanma olanagi bile yaratan
bu uygulamaya derhal son verilmelidir.

Odeme giicliigl ceken, fatura kor-
kusundan karanlikta oturan hanelerin
sayisinin ¢ig gibi arttigi; sosyal yardim
almadan yasayamayan yurttaslarin sa-
yisinin katlandigi bu dénemde, enerji

birlestiren tekil risk kavram getirilmistir.
IEC 62793 uyumlu firtina uyan sistemlerinin
(TWS) kullammyla, gegici 6nleyici tedbirler
alinarak risk bilesenlerinin azaltilabilecegi
kabul edilmistir. Agik alanlarda bulunan
insanlarin dogrudan yildinm carpmasina
maruz kalma riski ve bu riskin TWS ile azal-
tilmas1 hesaplamalara dahil edilmistir.
Tasanm ve uygulama detaylarinda
onemli netlestirmeler yapilmistir. Onceki
versiyonlarda bulunan izole LPS kavramina
ek olarak, yapiya temas eden ancak elekt-
riksel temas1 olmayan "elektriksel yalitimh
LPS" tamim getirilmistir. Hava sonlandir-
ma sistemlerinde kullanilan metal levha ve
borulann, sicak nokta olusumunu engel-
lemek icin sahip olmasi gereken minimum
kalinliklar ve sicaklik artis limitleri detay-
landinlmistir. Yesil catilann (vegetated ro-
ofs) korunmasi ve cok yiiksek binalann dis
cephelerindeki gikintili pargalann (balkon,
kamera vb) korunmasina dair yeni bilgiler
IEC 62305-3 EK-D'ye eklenmistir. Ayirma
mesafesi (s) hesaplamalarinda kullanilan

politikalarinin sosyal tarife ilkeleriy-
le yeniden diizenlenmesi zorunludur.
Piyasalastirma politikalarinin olus-
turdugu maliyetleri disurmek icin ka-
munun bir an 6nce dogrudan yatirim
yapmasi gerekir. Ekonomik krize kar-
si kalkinma perspektifiyle hazirlanan
toplumcu bir enerji programina gegis
yapilmalidir. Pahali enerjinin enflasyon
ve ekonomi uzerindeki yukinu dusir-
mek icin Uretimden dagitima kadar
tim surecleri yonetecek dikey entegre
bir kamu tekeli yeniden kurulmalidir.
Kamu kaynaklarinin sonu belirsiz bir
bicimde 6zel sektdre transfer edilme-
sinin araci haline doniisen EPDK kapa-
tilarak, yerine kamulastirma islemleri-
ni yiiriitecek bir Kamulastirma idaresi
Baskanligi kurulmalidir.

Elk. Elo. Miih. Ali Fuat Aydin

genel ve basitlestirilmis yontemler netles-
tirilmistir.

Dahili sistemlerin korunmasi igin simii-
lasyon ve test yontemlerine agirlik verilmis-
tir. Yildinm akiminin paylagimim belirlemek
icin sayisal simiilasyon modellemesi iizerine
veni bir ek (IEC 62305-4 EK-E) eklenmistir.
PV tesisatlanindaki yildinm akim paylagimi-
na dair kapsambi teknik bilgiler IEC 62305-
4 EK-F ile standart kapsamina alinmstir.
Yildinm desarji kosullan altinda sistem dii-
zeyi davramglanmn test edilmesi icin yon-
temler (IEC 62305-4 EK-G) ve SPD ile koru-
nan devrelerdeki endiiklenmis gerilimlerin
hesabi (IEC 62305-4 EK-H) tamtilmistir.

2024 versiyonlan, yildinm verilerini
(NSG) daha modern yontemlerle ele almak-
ta, firtina uyan sistemleri gibi teknolojik
¢oziimleri risk hesabina katmakta ve PV sis-
temleri ile gokdelen cepheleri gibi modern
yapilasma ihtiyaclanina yonelik spesifik ¢o-

zlimler sunmaktadir.



> elektrik fabrikasi

Elektrik
Fabrikasimin
Yagmalanmasina
Izin Vermeyelim

Elektrik Fabrikasi, liman ken-
ti Izmirin Daragac Bélgesinde yo-
gunlasan enddustriyel miras oge-
lerimizden biridir. Alsancak Gari,
TEKEL, Siimerbank, TARIS binalari
ve Havagazi Fabrikasi gibi kentin
ulasim, hizmet ve uretim alanindaki
butlincil mirasinin en 6nemli parga-
sidir. Elektrik Fabrikasi, kentimizin en
degerli alaninda yer alan tescilli bir
yapidir.

Bu yapinin Uzerinde yer aldi-
g1 parsele iliskin Resmi Gazete’de
bugiin (11 Mart 2026) 11042 sayili
Cumhurbaskani Karari yayimlandi.
Karar kapsaminda; mulkiyetleri Simer
Holding A.S., Turkiye Elektrik Dagitim
A.S. (TEDAS) ve Tiirkiye Elektrik iletim
A.S. (TEIAS) adina kayitli olan ve
Ozellestirme kapsam ve programin-
da bulunan Konak ilcesi, Umurbey
Mahallesi'ndeki 3535 ada 6,87 ve 155
parseller icin yeni plan hikimleri ge-
tirildi. Ozellestirme Idaresi Baskanligi
tarafindan hazirlanan 1/5.000 6lcek-
li Nazim imar Plani Degisikligi ile
1/1.000 6lcekli Uygulama imar Plani
Degisikligi onaylandi. Plan degisik-
ligiyle s6z konusu tasinmazlar igin
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“Ticaret-Turizm Alani (E:3.00, Yencok:
20 kat), Ozel Proje Alani ve Yol” kulla-
nim kararlari getirildi.

Ozellestirme idaresi Bagkanligi,
Elektrik Fabrikasr'nin iistiinde yer al-
dig1 3535 ada 6 parseli “Kiiltiirel Tesis
Alani” olarak iki kez ihaleye g¢ikardi.
Simdi ise bu “Kiiltiirel Tesis Alanr”,
“Ticaret-Turizm Alani”na doniistiiriilii-
yor. S6z konusu parsele “Emsal: 3.00,
Yiikseklik: 20 kat” gibi ayricalikli bir
yapilasma hakki verildi. Kuskusuz bu
degisiklik, yeni aliciya ranti daha yiik-
sek bir arsa saglamayi hedeflemek-
tedir. Tescilli bir kiiltiir varligi olan
Elektrik Fabrikasi, bu degisiklikle 20
katli bir rant ucubesinin golgesinde
yok olacaktir. Bu parselde ticaret ve/
veya turizm maksatli insa edilecek 20
katli bina, kent siliietini de bozarak
endiistriyel mirasimizi yok edecektir.
Bu degisiklik, mekani kamusal anla-
mindan ve islevinden koparip bir ti-
carethaneye donusturecektir. Arsanin
yeni sahibine verilmek istenen ayrica-
Likli imar hakki, tim liman arkasi bol-
gesini de tehdit eden bir dizenleme
olacaktir.

Elektrik Fabrikasi, kentimizin sa-

nayilesme tarihinde 6nemli yeri olan
anit niteligindeki yapilardan biridir.
Buguin mize olarak hizmet vermeye
devam eden Istanbul'daki Silahtaraga
Santrali ile ayni donemde faaliyetle-
rine baglamistir. Elektrik Fabrikasi'nin
temeli, Osmanli doneminde, 1913
yilinda imzalanan “yabanci ortakliga
imtiyaz veren sozlesmeye dayanila-
rak” 1926 yilinda Belcgikali Traction-
Electricite sirketi tarafindan atilmistir.
Santralin 18 Ekim 1928'de devre-
ye girmesiyle birlikte kentte yasam
degismeye baslamig; sokak aydin-
latmasinda havagazindan elektrige
gecilmis, ilerleyen yillarda ise atli
tramvaylar yerine troleybisler devre-
ye girmistir.

Resmi Gazete'de 27 Temmuz
1943 tarihinde yayimlanan “izmir
Tramvay ve Elektrik Tark Anonim
Sirketi imtiyazi ile Tesisatinin Satin
Alinmasina Dair Mukavelenin Tasdiki
isletilmesi
Hakkinda Kanun” kapsaminda sa-

ve Bu Miessesenin

tin alinarak kamulastirilmistir.
Kamulastirilmasinin ardindan kapa-
sitesi artirilan Elektrik Fabrikasi, uzun
yillar izmir Belediyesi biinyesinde-



ki Elektrik Su Havagazi Otobus ve
Troleybus Genel Mudurligu (ESHOT)
tarafindan isletilmistir. Zamanla farkli
kamu kuruluslari tarafindan isletilen
Elektrik Fabrikasi, 1989'da uretimin
durdurulmasinin ardindan “metruk
ve harabe yap1” haline donlismistir.
Once teknoloji tarihi agisindan 6nemli
ekipmanlar ve cihazlar hurdaya ayri-
larak yok edilmistir. ici bosaltilan ta-
rihi degerimiz “yikima” terk edilmistir.
Bugiin siradan bir arazi gibi satilmak
istenen Elektrik Fabrikasi; tarihi ve
kentsel dokuyu yagmalamaya dayali,
betonlagsma temelli buyume politi-
kalarina karsi dimdik ayakta durarak
direnmektedir.

Ulkenin en zor yillarinda kit kay-
naklarla kamulastirilmis bu tarihi de-
derimizin ozellestirme adi altinda ha-
rac mezat satilmasina izin veremeyiz.
Bu “kiymetli” arazi icin Ozellestirme
idaresi Bagkanligi tarafindan iki kez
Ozellestirme adi altinda ilana ¢ikil-
mistir. Verilen ilanlarda; tasinmazin
“satis” yontemi uygulanmak suretiyle
4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari

Hakkinda Kanun hikimleri cerceve-
sinde oOzellestirilecegi duyurulmus-
tur. Bu satis girisimlerinden birinde
alici cikmazken, ikincisinde ise izmir
Blyuksehir Belediyesi bir istirak sir-
ketiyle tek teklifi vermistir. Sonug iti-
bariyla “ihaleyi” kazanmasina ragmen
izmir Blyuksehir Belediyesine devri
yapilamayan arazinin; imar duru-
mu degistirilerek ve ranti artirilarak
yeniden ticari alan olarak pazarlan-
maya calisilmaktadir. Kamulastirma
ile yabanci tekelden alinan Elektrik
Fabrikasi’'ni yeniden sermayeye dev-
retmek icin gosterilen bu caba, ozel-
lestirmelerin dar bir ideolojik bakis
acisiyla gergeklestirildigini de kanit-
lamaktadir. Endustriyel mirasimizin,
kendi gabarisini fazlasiyla asan ucube
bir yapinin altinda yok edilmesinin ve
bir sermaye nesnesi haline getirilme-
sinin onlne gegilmelidir.

Elektrik Fabrikasi, kamulastirildigi
1943 yilindan bu yana yurttaslarin or-
tak malidir ve onimuzdeki yuzyillarda
da “kilturel alan” olarak kamusal isle-
vini strdirmelidir. Tarihi degerimizin

elektrik fabrikasi <

kulturel yasama katki saglayacak se-
kilde kamusal amaclarla donusturil-
mesi ¢agrimizi tekrarliyoruz. Bu ve-
sileyle Izmirli yurttaslari; “Korunmasi
Gereken Kultur Varlig1” niteligindeki
Elektrik Fabrikasi arazisinin ticari
olarak yapilagmaya agilmasina karsi
birlikte miicadele etmeye cagiriyoruz.
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Izmir “El Koymaya” Karst Nébette...

MESLEK FABRIKASI

BUYUYOR!

DIRENISI

izmir Biiyiiksehir Belediyesi miilkiyetinde bulunan tarihi Meslek Fabrikasi,
Vakiflar Genel Miidiirliigii’niin tahliye tebligati sonrasi gerilimli bir siirece
sahne oldu. Belediye yonetiminin 23 Mart 2026’da baslattigi nobet eylemi ve
hukuki itirazlari sonucunda tahliye islemi mahkeme karariyla iki hafta durdu-
ruldu. Ancak yasal siirenin dolmasiyla birlikte, 6 Nisan 2026 gecesi emniyet
giicleri tarafindan diizenlenen safak operasyonuyla bina, tahliye edilmek iize-

re abluka altina alindi.

Operasyonun ardindan bina 6nin-
deki nobet yeniden baslatildi. Nobetin
Ucuncu gununde ise kitlesel bir basin
aciklamasi da gergeklestirildi. TMMOB
izmir il Koordinasyon Kurulu'nun (iKK)
da icinde yer aldigi izmir Emek ve
Demokrasi Guglerinin de ¢agri yapti-
g1 basin agiklamasina binlerce izmirli
destek verdi. Demokratik kitle orgiitle-
ri, meslek odalari ve sendikalarin yani
sira siyasi partilerin destek verdigi ba-
sin agtklamasi, 8 Nisan 2026 tarihinde
Meslek Fabrikasr'nin 6ntindeki alanda
gerceklestirildi.

Alanda kurulan platformda izmir
Emek ve Demokrasi Glgleri bir ba-
sin aciklamasi gerceklestirdi. DiSK
Ege Bolge Temsilcisi Deniz Sahin
Gumustekin, KESK Donem Sozcusl
Hamdi Calik, izmir Tabip Odasi Bagkani
Yiice Ayhan, izmir Barosu Baskani
Sefa Yilmaz, Tiirk-is Bélge Baskani
Hayrettin Cakmak, TMMOB izmir IKK
Sozcusl Aykut Akdemir sahneye ¢ikar-
ken bildiriyi Deniz Sahin Gumiustekin
okudu. Meslek Fabrikasi'nin sadece bir
bina degil, kentin toplumsal hafizasi
oldugunun vurgulandigi agiklamada
su ifadelere yer verildi:

"Buguin burada yalnizca bir binayi
dedil, bu kentin emedini, toplumsal
hafizasini ve gelecegini savunmak igin
bir aradayiz. Meslek Fabrikasi, izmirde
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basta kadinlar ve gengler olmak lzere
yuz binden fazla yurttasa egitim ver-
mis, istihdama dogrudan katki sun-
mus, kamusal yarar ureten 6nemli bir
sosyal hizmet merkezidir. Bu merkez,
bir dayanisma alani ve 6rnek bir sos-
yal belediyecilik modelidir.

“Safak Baskiniyla EL Koyma”

Binanin devir sureci ve tahliye
bi¢iminin hukuki degil, siyasi oldugu
savunulan aciklamada, kamu glicinun
halkin aleyhine kullanildigi belirtildi.
Basin agiklamasinda su ifadelere yer
verildi:

“Meslek Fabrikasina el konuldu.
Bu el koyma, kamu yarari icin faaliyet
yurlten bir kamu kurumuna yine bir
kamu kurumu eliyle yapildi. Bu mer-

kez, hi¢cbir mesruiyeti olmayan bir
kararla Vakiflar Genel Mudurligi’ne
devredilmis, polis barikatlari ve
TOMA'larla abluka altina alinmistir.
Tipki halkin iradesiyle secilmis bele-
diye baskanlarina yonelik safak ope-
rasyonlarinda oldugu gibi, buraya da
bir safak baskiniyla el konulmustur. Bu
yontem hukukun degil, siyasi bir bas-
kinin yontemidir”
"Zorbaliga Boyun Egmiyoruz”

Mudahalenin halkin iradesine yo6-
nelik bir saldiri olarak nitelendirildigi
aciklamada, geri adim atilmayacagi
soyle vurgulandi:

“Biz bu hukuksuzlugu tanimiyo-
ruz. Bu zorbaliga boyun egmiyoruz.
Ulkenin dért bir yaninda halkin ira-




desi baski altina alinirken; belediye
baskanlari, gazeteciler, akademisyen-
ler, sanatgilar ve sendikacilar hedef
haline getirilirken Meslek Fabrikasi’'na
el konulmasi da bu politikanin bir par-
casidir. Bizler kamusal alanlarin tasfiye
edilmesine, emegin degersizlestiril-
mesine, halkin ortak birikimlerine el
konulmasina karsi oldugumuzu agikca
ifade ediyoruz.

Bizler biliyoruz ki atesin en cok
yakip kavurdug@u an, yeniden dogusun
basladigi andir. O ates bugiin izmirde
yaniyor. Bizler bu kentin vicdaniyiz, bu
Ulkenin umuduyuz. Barinmayan 6g-
renciler, tarikat yurtlarinda istismara
ugrayan cocuklar, oldurilen kadinlar,
tutuklanan belediye baskanlari bizim;
susturulmak istenen basin emekgileri,
hukukcular, sanatcilar bizimdir. izmir'in
Meslek Fabrikasi da bizimdir. Bu fabri-
ka bizim kalacak”

Meslek
Fabrikasr’'nda kurs goren, egitim alan
yurttaslar da katildi. Cigekgi Rafet
Keski, barista Ece Idiman, tekstilci

Basin aciklamasina

Milena Yurash, kuafor Seving Demir
Tokcan, muhasebeci Esra Yeke ve el
sanatlari kursiyeri Hisniye Tamercan
aldiklari egitimleri ve nasil meslek
sahibi olduklarini anlattilar.
“Sonug Alinana Kadar Nobetteyiz”

Basin agiklamasinda konusan
izmir Bilyiiksehir Belediye Baskani
Cemil Tugay ise sonug alinana kadar
direneceklerini ifade ederek konus-
masina basladi. Binanin Vakiflar tara-
findan yapilmadigina ve 1926’dan bu
yana belediyeye ait olduguna dikkat
¢ceken Tugay, konusmasini soyle sir-
durdu:

“Vakiflar tarafindan yapilmamis,
1926’dan bu yana izmir Biiyiiksehir
Belediyesi’nin milku olan bu binalar,

HKMO: Tescil Islemi Yasaya Aykir

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 (HKMO) Izmir Subesi,
Meslek Fabrikasi'nin tapu devir igleminin yasaya aykiri oldugunu
acikladl. HKMO Izmir Subesi’nin 23 Mart 2026 tarihinde gercekles-
tirdigi agiklamada; Meslek Fabrikasi'min vakif tarafindan yapildig
kanitlandiktan sonra tescilinin istenmesi gerektigine vurgu yapila-
rak, bir yapinin vakif adina tescil edilebilmesi i¢in o vakif tarafindan
inga edilmis olmas: zorunlugu oldugu belirtildi. izmir Biiyiiksehir
Belediyesi'nin 2007 yilinda yiikli bir 6deme yaparak bina iizerindeki
“mukataa” serhini de kaldirdig1 belirtilerek goyle denildi:

“Meslek Fabrikasi’nin vakif tarafindan yapidig1 kamtlandiktan
sonra tescili istenmesi gerekirken, éncesinde tescil yapilmig sonra
aragtirma baglatilmigtir. Yapinin vakif dig1 6zel sahislarca yaptiril-
dig1 devlet arsivlerinde agikea ortaya konulmustur. Tiim bu bilgi ve
belgeler degerlendirildidinde, Meslek Fabrikas’’min miilkiyetinin Izmir
Biiyiikgehir Belediyesi'ne ait oldugu goriilmektedir.”

Ote yandan Meslek Fabrikasi’'ndaki tartismalar siirerken kentin
diger sembol yapilar: i¢in de Vakiflar Genel Miidiirliigii'niin tescil gi-
rigiminde bulundugu ortaya ¢ikti. Egemenlik Evi, eski gasilhane ve
Tarihi Namazgah Hamami icin de tapuda iglem yapildig: belirlendi.

onemli bir kamusal hizmet sunarken ol-

dubittiye getirilen bir el koyma islemiyle
alinamaz. Mesajimiz budur. Beklentimiz,
bu sorunun mutlaka uzlasmayla ¢ozilme-
si ve izmir Biiyiiksehir Belediyesinin bu-
rayl yeniden kullanabilir hale gelmesidir.
Toplumdan gelen tepkilerden, yurttasla-
rimizin bu yanlisa karsi glclu bir kanaat
olusturdugunu goriyoruz. Miicadelemizi
surdirecegiz”

Hukuksuz tahliyenin durdurulmasini
talep eden Tugay, “Polis barikatlariyla cev-
resi tamamen kapatilmis, iceride de izmir
Bulyuksehir Belediyesi’ne ait yuz milyon-
larca liralik mal mulkin oldugu bir yapi-
nin su anda kullanima tamamen kapatil-
mis haliyle biz de burada beklemedeyiz”
diye konustu.

Kocaoglu’ndan Miicadele Cagrisi

Binanin restore edildigi donemde
izmir Bilyliksehir Belediye Baskani olarak
gorev yapan Aziz Kocaoglu ise birlikte mu-
cadele gagrisi yaparak, “Meslek Fabrikasi
gibi elimizden alinan bircok drnek var. Her
sabah gazeteyi acin, sosyal medyaya ba-
kin, en fazla ne goriyorsunuz? Devletin,
milletin satilan mallarini goéruyorsunuz.
Devletin ne kadar para eden mali var-
sa satip gidecekler. Biz burada Meslek
Fabrikasi’ni verirsek, direnmezsek yarin
hepsi gidecek. Bu mallar onlarin degil,
milletindir. Millet ya hakkina hukukuna
sahip cikacak ya da baska bir millet ola-
cak. Biz baska bir millet olmayiz. O zaman
direnecegiz” diye konustu.

Basin aciklamasi yurttaslarin tepkile-
rini sloganlarla dile getirmesiyle tamam-
land1.



Biyomedikal Mesleki Yeterlilik Programt:
MODUL-TEMELLI TASARIM,
OLCME-DEGERLENDIRME VE
YONETISIM MODELI

Biyomedikal Miih. Baris Unlii

Biyomedikal miihendisligi uygulamalari; tibbi cihaz yasam dongiisii yonetimi, klinik miihendislik, kalite-regiilasyon,
dijital saglik ve degerlendirme/denetim faaliyetleri ile dogrudan iliskilidir [1], [2]. Bu ¢esitlilik, mesleki gelisimde ortak
bir yeterlilik dilinin kurulmasini ve yeterliliklerin kanita dayali degerlendirme araglari ile dogrulanmasini gerekli kilar.

Bu makalede EMO biinyesinde uygulanabilir bir Biyomedikal Mesleki Yeterlilik Programi icin modiil (A-E) ve seviye

(51-53) kurgusu, Modiil-Yeterlilik-Degerlendirme Matrisi iizerinden sistematik olarak sunulmakta; etik-tarafsizlik,

sinav giivenligi, karar bagimsizligi, dijital dogrulama ve siirekli mesleki gelisim (CPD) bilesenleri teknik bir cercevede

ele alinmaktadir.

Anahtar kelimeler: biyomedikal miihendisligi; mesleki yeterlilik; 6lcme-dederlendirme; klinik mihendislik; tibbi cihaz

yasam dongusu; etik; tarafsizlik.

1. Girig

Saglik hizmetlerinde cihaz parki-
nin buyldmesi, cihazlarin yazilim ve ag
bagimliliginin artmasi ve dizenleyici
beklentilerin genislemesi; biyomedi-
kal mihendislerinden yalnizca teknik
mudahale degil, ayni zamanda risk
temelli yonetim, kayit-izlenebilirlik
ve nesnel raporlama disiplini talep
etmektedir. Teknolojiye bagimli saglik
ekosisteminde biyomedikal miihen-
disligin rolu giderek belirginlesmek-
tedir [3].

Bu baglamda EMO bunyesinde ge-
Listirilecek mesleki yeterlilik programi,

Programin temel tasarim ilkeleri

sektor paydaslari arasinda ortak per-
formans dili kurarak sahada guvenli
ve izlenebilir uygulamayi destekle-
meyi hedefler.
2. Kavramsal cerceve: Program-
Modiil-Yeterlilik

Program; EMO c¢atisi altinda bi-
tuncil mesleki gelisim ve belge-
lendirme yapisini; Modul; tematik
uzmanlagsma hattini; Yeterlilik ise
gozlenebilir ¢iktilarla dogrulanabilen
mesleki performans unsurunu ifade
eder. Yeterlilik tanimi, yalnizca bilgi
duzeyini degil; karar verme, risk okur-
yazarligi, kayit uretimi ve raporlama

* Yeterlilik temelli: her ¢ikti gézlenebilir ve sl¢iilebilir olmali

» Kanit temelli: belge karari kanit/kayit setine baglanmal

o Etik-tarafsizlik cekirdegi: cikar catismasi ve nesnel raporlama zorunlu

* Saha gergek|i§i: praﬁk isfosyon|c|r ve vaka ga||§ma|ar| ile do§ru|0ma

davranisini da kapsar.
3. Program mimarisi: Modiiller

Onerilen modiiller asagidaki sekil-
de kurgulanmistir:

* Modiil A — Klinik Mihendislik:
Envanter stratejisi, kritiklik siniflamasi,
teknik sartname, kabul/dogrulama ve
olay yonetimi.

e Modul B — Servis ve Saha
Uygulamalari: Glvenli midahale, pe-
riyodik bakim plani, elektrik guvenligi
testleri, kalibrasyon okuryazarligi.

» Modil C — Reglilasyon, Kalite ve
Uriin Yasam Déngisii: QMS, risk dos-
yasi yonetimi, izlenebilirlik ve degisik-
Lik yonetimi.

* Modil D — Dijital Saglik ve Siber
Guvenlik: Agli cihaz riskleri,temel gu-
venlik kontrolleri, veri yonetisimi ve is
surekliligi.

e Modul E -
Degerlendiricilik: Tetkik planlama, ka-

Denetcilik ve



nit toplama, raporlama ve uygunsuz-
Lluk siniflama.

4. Seviye kurgusu ve belgelendirme
(S1-S3)

S1 (Temel): kavramsal bilgi + temel
vaka okuryazarligi. S2 (Uygulayici):
pratik performans + kayit/kanit Gre-
timi + yapilandirilmis sozlU savunma.
S3 (Uzman/Lider): portfoy (kanit dos-
yasi) + proje + panel degerlendirmesi.

Belgelendirme karari; yalnizca si-
nav puanina degil, tanimli kanit/kayit
setlerinin tamamlanmasina baglanir.
Baraj (Must-Pass) yeterlilikler, mini-
mum guvenli performansi guvence
altina alir.

5. Modiil-Yeterlilik-Degerlendirme
Matrisi

Matris, her yeterlilik icin deger-
lendirme yontemi ve agirliklari, baraj
kosulu, Uretilecek kanit/kayit, basari
kriteri ve gecerlilik/yenileme bilgisi-
ni standartlastirir. Boylece programin
izlenebilirligi ve dis denetlenebilirligi
gugclenir.

5.1 Degerlendirme arag seti

Degerlendirme araglari; test (soru
bankasi), vaka calismasi, uygulama
istasyonu, sozli sinav/panel ve port-
foyden olusur. Soru bankasi; konu
dagilimi, zorluk seviyesi ve ayirt edi-
cilik kriterleri ile yonetilir. Uygulama
istasyonlari; gozlemci kontrol listesi
ve rubrik ile standardize edilir.

Rubrik omurgasi (0-5) ve baraj ku-
rali

* Dogruluk ve standarda uygunluk
o Kanit ve izlenebilirlik (kritik kriter)
» Risk/hasta giivenligi bakisi (kritik
kriter)

» Uygulanabilirlik (saha gergekligi)
* Rapor dili ve yapi

* Barajl yeterliliklerde kritik kriter-
ler icin minimum rubrik esgigi tanim-
lanir (6r. 4/5).

Pt et

o)
Pt Pass)

Sekil 1: Modiil- Yeterlilik- Degerlendirme Matrisi (Ozet)

12 aylik uygulama yol haritasi
(6zet)

» 0-2. ay: Program tiiziigi, modiil
seti, gekirdek matris vl, sinav gu-
venligi ve etik prosediirleri

* 3-5. ay: Pilotlar (A ve B modiil-
leri), soru bankasi/vaka havuzu vi,
KPI degerlendirmesi

* 6-12. ay: Modiil geniglemesi, S3
portfoy/panel pilotu, kurumsal is

birlikleri ve dijital dogrulama

6. Etik-tarafsizlik ve karar bagimsizligi
Belgelendirme iddiasi olan prog-
ramlarda etik-tarafsizlik; yalnizca
icerik degil, yonetisim gerekliligidir.
Cikar catismasi beyani, menfaat ilis-
kilerine iligkin kurallar ve sikayet/
itiraz mekanizmasi tanimlanmalidir.
Muhendislerin toplum guvenligi ve
refahini oncelemesi, nesnel raporla-
mayi esas almasi ve yalnizca yeterli
oldugu alanlarda hizmet Uretmesi,
programin normatif zeminini olustu-
rur [5].
7. Dijital altyapi ve kayit yonetimi
Programin isletimi icin asgari di-
jital altyapi; LMS lizerinden igerik ve
sinav yonetimi, OR kod ile belge dog-
rulama, soru bankasi ve versiyon yo-
netimi, S3 portfdy yukleme ve incele-
me modulu ile rol bazli erisim ve kayit
saklama politikalarini kapsamalidir.

8. Sonug ve oneriler

Bu makalede sunulan model;
modul-temelli uzmanlasmaysi, seviye
tabanli belgelendirmeyi ve kanit te-
melli degerlendirmeyi tek gercevede
birlestirir. Etik-tarafsizlik ve kayit/iz-
lenebilirlik ¢ekirdek yeterlilikleri ile
baraj mekanizmasi minimum glivenli
performansi glivence altina alirken;
portfoy/panel yaklasimi S3 seviye-
sinde liderlik ve slireg tasarimi kapa-
sitesini gorunur kilar.

EMO izmir ézelinde 6neri; prog-
ramin hastaneler, servis firmalari,
ureticiler ve Universitelerle ortak
pilotlar Gzerinden baslatilmasi; her
pilot sonunda KPI'lar 1siginda matris,
rubrikler ve soru bankasinin revize
edilmesidir.
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Binalarda Enerji Depolama
Sistemlerinde Giivenlik

Elk. Elo. Mih. Ali Fuat Aydin

Girig: Enerji Depolamada Avrupa Standartlar Yaklagimi

Enerji donusumdyle birlikte modern yapilar,sadece enerji
tiiketen pasif birimler olmaktan ¢ikip enerjiyi treten,depola-
yan ve yoneten dinamik dugum noktalarina donismektedir.
Binalarin elektrik altyapisindaki bu kokli degisim, sebeke
esnekligi ve enerji verimliligi agisindan devrim niteliginde
firsatlar sunsa da beraberinde yiksek enerji yogunluguna sa-
hip bilesenlerin yapi icerisine entegrasyonu gibi yeni riskler
getirmektedir.

Turkiye'de elektrik tesisatl tasariminda temel referans
olan IEC standartlari,bu dinamik siireci yonetmek adina cihaz
guvenliginden sistem entegrasyonuna kadar her agamayi siki
kurallara baglamistir. Asagidaki tabloda bu yazi kapsaminda-
ki standartlar bir arada ozetlenmekte; sonraki bolimlerde
her biri ayrintili olarak ele alinmaktadir.

Binalarda BESS: IEC 62933 ile Fonksiyonel Giivenlik

Enerji donusimunin binalardaki en kritik bileseni haline

gelen enerji depolama sistemleri, klasik tesisat yaklasimlari-

Standart Kapsam

Fonksiyonel Giivenlik ve Entegrasyon

BESS'teki Rolii

nin otesinde bir fonksiyonel guvenlik disiplini gerektirmek-
tedir.Bu alanda temel referans olan IEC 62933-5-2 standard],
sistemin binalara entegrasyonunda pasif dnlemlerden ziyade

aktif hata yonetimine odaklanir. Standart, tasarim agamasin-
da yalnizca yangin anindaki tepkiyi degil, heniiz ariza olus-
madan sistemin davranigini 6ngdren FMEA (Hata Turleri ve
Etkileri Analizi) yonteminin uygulanmasini zorunlu kilar.

Bu analitik yaklasim sayesinde lityum-iyon huicrelerdeki
1sil kagak riskleri veya inverter katindaki anahtarlama hatala-
ri, tesisatin diger bilesenlerini tehlikeye atmadan once izole
edilebilir bir yapiya kavusturulur.

Tum bu guvenlik katmanlarinin saglikli isleyebilmesi,
sistemin kalbindeki batarya huicrelerinin bastan glvenli
olmasina baglidir. Bu nedenle tasarim sirecinin ilk adimi,
secilen bataryalarin IEC 62619 sertifikasyonuna sahip ol-
dugunu dogrulamaktir. Standart; i¢ kisa devre, asiri sarj ve
termal kacak senaryolarinda hiicre giivenligini tescilleyerek
binanin yapisal guvenligini temelden glvence altina alir.

Risk Tiirii Uygulama Asamasi

IEC 62933-5-2

IEC 60364-8-2

BESS'in binalara giivenli entegrasyonu;
aktif hata yonetimi

Uretici/tiiketici  elektrik  tesisatlar

(prosumer yapilar)

Batarya Odasi ve Termal Yonetim

IEC 62485-5

IEC 62485-2

IEC 62619

Elektriksel Koruma

IEC 61557-8

IEC 62606

IEC 60364-5-52

Lityum-iyon batarya odalary; fiziksel
yerlesim ve havalandirma esikleri

Batarya gazlasma formiilleri;
sarj/desarj dongiisii emisyonlar:

Lityum-iyon hiicre glivenlik

sertifikasyonu

izolasyon izleme cihazlari (IMD)

Ark Hatas1 Algilama Cihazlar1 (AFDD)

Kablo se¢imi ve déseme kurallary;
harmonik katsayilari

FMEA zorunlulugu; lityum-iyon 1s1l kagak ve
inverter hatalarinin 6nceden izolasyonu

Enerji akist yon degistirdiginde koruma
koordinasyonu ve segiciligin stirekliligi
Termal kagak riskini  minimize eden

havalandirma debisi hesabi; mekanik tahliye
gereksinimleri

Hidrojen ve yanic1 gaz tahliyesi icin gerekli
havalandirma debisinin hesabi

i¢ kisa devre, asiri sarj ve termal kagak
senaryolarinda hiicre giivenliginin tescili

DC bara ile AC sebeke arasindaki kagak akim ve
yalitim direnci diisiimiiniin ms seviyesinde
tespiti

Batarya terminali ve pano baglantilarindaki seri
ark hatalarinin MCB algilama esigi altinda tespiti

Notr  iletken Kesitinin - anma akimi  degil
harmonik katsayilar1 baz alinarak belirlenmesi

Termal / Elektrik

Sistem

Termal / Kimyasal

Kimyasal

Termal / Elektrik

Elektrik

Yangin

Harmonik

Tasarim

Tasarim / Kabul

Tasarim

Tasarim

Cihaz Kabulii

Kurulum / isletme

Kurulum

Tasarim

Tablo 1. BESS Uygulamalarinda Kullanilan IEC Standartlar

*Tiirkiye'de bu standartlar, zorunlu yénetmelik kapsaminda yer almadikga teknik referans niteligi tasimaktadir. Yapi denetimi, 4708 sayili Kanun kapsaminda yapi
denetim kuruluslari biinyesindeki elektrik miihendisi denetciler tarafindan yiirtitiilmektedir. Proje miiellifi ve uygulayici miihendis olarak bu standartlarla uyum,

mesleki sorumluluk ve teknik sartname gereklilikleri agisindan belirleyicidir.
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Sertifikasyonsuz bir hiicre secimi, sonraki tum koruma kat-
manlarini islevsiz kilabilir. Elektriksel guvenlik katmaninda
ise batarya DC barasi ile bina AC sebekesi arasindaki izolas-
yon surekliligi sistemin en hassas noktasidir. [IEC 61557-8
uyarinca tesis edilmesi gereken izolasyon izleme cihazlari,
batarya hucrelerinden sebekeye sizabilecek en ufak bir ka-
¢ak akimi veya yalitim direncindeki disimua milisaniyeler
icinde tespit etmek zorundadir.

Bir hata aninda sistemin enerjisiz birakilmasi yalnizca
sebeke guvenligini saglamakla kalmaz; ayni zamanda DC
tarafta olusabilecek ve sondirtlmesi oldukga gli¢ olan ark
hatalarinin da 6niine geger. Bu amacla dort kutuplu kesme
mekanizmasi, hem AC hem de DC taraftaki tam izolasyon
icin BESS projelerinin vazgecilmez bir uygulama kriteridir.
Diger yandan, Uretici-tuketici yapilari ile ilgili olarak IEC
60364-8-2 standardi, enerji akisinin yon degistirdigi anlarda
dahi koruma koordinasyonunun ve segiciligin bozulmama-
sini glvence altina alir.

Geleneksel tesisat yaklasimlarinin BESS karsisinda ye-
tersiz kaldigi bu konjonktirde, standartlara dayali bir mu-
hendislik disiplini can ve mal glivenliginin temelidir. Avrupa
standartlari yaklasimi, BESS Unitelerini bagimsiz birer cihaz
olarak degil, binanin toplam koruma senaryolariyla uyumlu
altyapilar olarak tanimlar.

Batarya Odasi Tasariminda Giivenlik: IEC 62485-5 Perspektifi

Termal ve kimyasal risklerin yonetimi, elektriksel gliven-
lik kadar kritik bir tasarim katmani olusturur. Lityum-iyon
batarya sistemlerinin binalara entegrasyonu,yalnizca elekt-
riksel bir kurulum degil, ayni zamanda karmasik bir termal
ve kimyasal risk yonetimidir. IEC 62485-5 standardi, bu sis-
temlerin fiziksel yerlesimi ve havalandirma gereksinimleri
icin esikler belirleyerek termal kagak (thermal runaway)
riskini projelendirme asamasinda en aza indirmeyi amaglar.

Standardin en kritik noktalarindan biri olan havalandir-
ma tasarimi, sarj ve desarj donguleri sirasinda olusabilecek
gazlasma riskine karsi IEC 62485-2'de tanimlanan formal-
lerin baz alinmasini zorunlu kilar. Bu hesaplamalar yalnizca
hidrojen cikisini degil, hiicrelerin asir 1sinmasi durumunda
aciga cikabilecek yanici gazlarin tahliyesi igin gereken me-
kanik havalandirma debisini de belirler.

Isil yonetim tarafinda IEC standartlari, Batarya Yonetim
Sistemi'nin (BMS) yalnizca bir izleme birimi degil, aktif bir
koruma elemani olarak ¢alismasini zorunlu kilar. Batarya
hiicre sicakligi Gretici tarafindan belirlenen guvenli ¢alisma
Llimitlerini astiginda BMS sistemi sebekeden tam izolasyona
sokmalidir. Bu izolasyon, notr iletkenini de kapsayan 4 ku-
tuplu kesme mekanizmasi ile gergeklestirilmelidir; boylece
hem termal riskin diger hiicrelere yayilmasi engellenir hem

de onceki makalelerde ele aldigimiz harmonik kaynakli 1sin-
malarin batarya bankasi izerindeki birikimli etkisi kesilmis
olur.

BMS'in bu izolasyonu nasil tetikledigi pratikte kritik
Oonem tagsir: hiicre sicakligi sensorlerinden gelen anlik ve-
riler, BMS kontrol karti tarafindan siirekli islenir ve tanimli
esik asildiginda — genellikle Uretici tarafindan belirlenen
maksimum calisma sicakliginin %10-15 Uzeri — sisteme
bagli kontaktorlere agma sinyali iletilir. Bu siire¢ tamamen
otomatik ve insan mudahalesinden bagimsiz olmalidir;
dolayisiyla BMS'in gli¢ kaynagi ve haberlesme hattinin da
yedekli tasarlanmasi, projelendirme asamasinda ayrica ele
alinmasi gereken bir guvenlik kriteridir.

Yangin béliimleme agisindan ise IEC 62933-5-2 ve ulusal
yangin yonetmelikleri birlikte degerlendirilmelidir. Batarya
odasi, binanin diger yangin bolmelerinden en az 60 dakika
yangin dayanimi saglayan yapi elemanlariyla ayrilmali; kapi
ve gegisler yangin damperleri ile desteklenmelidir. Bu ge-
reklilik, projelendirme asamasinda mimari ve mekanik disip-
linlerle koordinasyonun saglanmasini zorunlu hale getirir.

Standartlara uygun bir batarya odasi tasarimi, proje
muellifi mdhendis igin teknik bir gereklilikten 6te, binanin
yangin guvenligi zincirinin en kritik halkasidir. Bir sonraki
bolumde bu altyapinin elektriksel koruma boyutu ele alin-
maktadir.

BESS Entegrasyonunda Elektriksel Koruma: Harmonik ve Ark
Yonetimi

Binalarda enerji depolama sistemlerinin entegrasyonu,
tesisatin elektriksel karakteristigini kokten degistirerek
koruma ve secicilik kriterlerini en Ust dizeye tasimaktadir.
BESS biinyesindeki eviriciler (inverter),dogasi geregi dogru-
sal olmayan yuk davranisi sergilediklerinden sebekeye ciddi
oranda harmonik kirliligi enjekte etme potansiyeline sahip-
tir. Bu durum, ozellikle ortak notr hattina sahip tesisatlarda
notr iletkeni Uzerindeki isil yuki onemli dlcude artirir.

Bu nedenle projelendirme asamasinda notr kesiti,yalniz-
ca anma akimina gore degil IEC 60364-5-52'nin 6ngordigu
harmonik katsayilari baz alinarak yeniden hesaplanmalidir.
Pratik bir kural olarak: Giclincli harmonik bileseni %33'l asan
sistemlerde notr iletkeni faz kesitiyle esit veya daha buylk
secilmelidir. Dogru kurgulanmis bir harmonik yonetimi, notr
baralarinda olusabilecek gizli 1sil deformasyonlari dnlerken
periyodik kontrollerdeki ol¢im tutarliligini da artirir.

Ote yandan BESS sistemlerindeki yiiksek enerji yogunlu-
du, baglanti noktalarindaki mekanik gevseklikleri cok daha
tehlikeli bir boyuta tasimaktadir. Batarya terminalleri veya
pano ici baglantilarda zamanla olusabilecek gevseklikler,
dustk akimli ancak yiksek sicaklikli seri ark hatalarinin bas-



lica kaynagidir. Klasik asirt akim koruma cihazlarinin (MCB)
algilama esiginin altinda kalan bu hatalar, tesisat guvenli-
gindeki en blyuk kor noktayi olusturur.

IEC 62606 uyarinca sisteme entegre edilecek Ark Hatasi
Algilama Cihazlari (AFDD), dalga formundaki ark imzasini
milisaniyeler icinde teshis ederek yangin riski olugsmadan
devreyi izole eder. Dogru hesaplanmis notr kesiti ile ark ha-
tasi algilama mekanizmasindan olusan bu iki katmanli ko-
ruma stratejisi, BESS sistemlerinin binanin toplam guvenligi
Uzerindeki etkisini etkin bicimde sinirlar.

Projelendirme ve Mesleki Sorumluluk: 4708 Sayili Kanun
Cercevesinde Miihendislik Yaklasimi

Binalarda enerji depolama sistemlerinin projelendiril-
mesi ve kabulu, IEC standartlarinin iki ana kolda yuruttigu
siki bir teknik cerceveye tabidir. Turkiye’de yapi denetimi,
4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun kapsaminda yapi
denetim kuruluslari binyesindeki elektrik mihendisi denet-
ciler tarafindan yurutiulmektedir; proje muellifi ve uygulayici
muhendisin roll ise tasarim,uygulama ve teknik sartnameye
uygunlugun belgelenmesidir.

Yalnizca cihaz guvenliginin saglanmasi yeterli degildir;
tesisatin butund IEC 60364-8-2'ye tam uyumlu olmalidir.
Bu uyum, enerji akisinin yon degistirdigi anlarda bile koru-
ma koordinasyonunun ve segiciligin bozulmamasini garanti
eder. Saha uygulamasinda notr iletkeni, harmonik akimlari
baz alinarak dort damarli ve tam kesit (4x...) secilmelidir.

Turkiye'deki yasal ¢erceve acisindan su nokta dnemli-

Savassiz ve Niikleersiz Bir Gelecek
Emperyalizm ile Miimkiin Degil!

dir: Bu yazida basvurulan IEC standartlari, Turk Standartlari
Enstitusu (TSE) tarafindan esdeger TS EN standartlari olarak
buylk 6lctide kabul gormistur. Ancak her standardin ulusal
yonetmeliklerdeki zorunluluk statiisu, proje bazinda ayrica
dogrulanmalidir. Yapi denetim surecinde denetci miihendis,
projenin ilgili TS EN standartlarina ve teknik sartnameye
uygunlugunu denetler; bu nedenle projelendirme asama-
sinda standart uyumunun eksiksiz belgelenmesi, denetim
stirecinin saglikli yiiriimesinin 6n kosuludur. Ozellikle YEST
kapsamindaki yapilarda ilgili teknik sartname ile bu stan-
dartlar arasindaki uyum, proje muellifi muhendisin birincil
sorumluluk alaninda yer almaktadir.

Sonug

BESS sistemleri, bina elektrik altyapisina geleneksel
tesisat mantiginin 6tesinde yeni bir miihendislik katmani
eklemektedir. IEC 62933, IEC 62485 ve ilgili standart seri-
lerinin sundugu cergeve; fonksiyonel guvenlikten termal
yonetime, harmonik yonetiminden ark korumasina kadar
her asamayi birbirine bagli bir giivenlik matrisi olarak ele
almaktadir.

Bu matrisin hatasiz kurgulanmasi, BESS unitelerini risk
kaynagi olmaktan c¢ikarip guvenilir ve surdurilebilir enerji
dugum noktalarina donustirmektedir. Proje muellifi ve uy-
gulayici mihendis icin esas gorev; bu karmasik yapiyi tasa-
rim agamasinda eksiksiz kurmak, 4708 sayili Kanun kapsa-
mindaki denetim suregleri icin ise gerekli teknik belgeleri
hatasiz hazirlamaktir.

Niikleer Karsiti Platform (NKP),

Fukugima faciasinin 15. yil donii-

miinde yayimladigi  agiklamada,
niikleer enerji politikalarina ve em-
peryalist savaslara karsi giiclii bir
elestiri yoneltti.

Aciklamada, Ortadogu’daki ¢a-
tismalarin buyuk guglerin cikarlari
dogrultusunda sekillendigi vurgula-
narak, ozellikle ABD’'nin miidahaleci
politikalarinin bolgeyi istikrarsizliga
stirlikledigi ifade edildi. Platform, niik-
leer enerjiye yonelik israrin da benzer
sekilde kiresel gli¢ dengeleri ve eko-
nomik ¢ikarlarla baglantili olduguna

dikkat cekti. 1979'daki Three Mile
Island kazasi, 1986 Cernobil felaketi
ve 2011 Fukusima faciasi basta olmak
Uzere yasanan buyuk nukleer kazalara
ragmen, niikleer lobilerin etkisinin sur-
diigu belirtilerek, bu kazalarin,“gliven-
Lli nikleer santral” iddialarini gecersiz
kildigi vurgulandi. Nukleer santrallerin
yalnizca kaza riski degil, ayni zaman-
da cozulemeyen radyoaktif atik soru-
nu, yuksek kurulum maliyetleri, disa
bagimlilik yaratmasi ve savas donem-
lerinde hedef haline gelmesi gibi ciddi
riskler barindirdigi ifade edildi.

NKP agiklamasinda, nikleer ener-
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jinin bir zorunluluk gibi sunulmasinin
gercedi yansitmadigi, bunun yerine
temiz, yenilenebilir ve guvenli enerji
kaynaklarina yonelmenin mumkin
oldugu dile getirildi. CED raporlarinin
dikkate alinmasi, bilimsel verilerin
goz ardi edilmemesi ve yerel halkin
itirazlarinin 6nemsenmesi gerektigi
vurgulandi.

Platform, diinyanin gelecek nesil-
lere birakilacak bir miras degil, onlar-
dan alinmis bir emanet oldugunu ha-
tirlatarak, niikleersiz bir gelecek icin
mucadele cagrisini yineledi.



Yanlis Cihaz, Hatali Uygulama
Kalict Doku Hasarina Yol Acabilir...
GUZELLIK MERKEZLERI
ICIN CIHAZ GUVENLIGI

UYARISI

EMO izmir Subesi, 12 Mart 2026 ta-
rihinde gergeklestirdigi basin acik-
lamasiyla giizellik merkezlerinde
kullanilan enerji tabanli cihazlarin
risklerine dikkat cekti. Ehliyetsiz ki-
silerce yapilan hatali uygulamalarin
ve bakimi aksatilan cihazlarin kali-
¢ doku hasarina yol agabilecegine
vurgu yapilan aciklamada vatan-
daslara islem oncesinde cihazlarin
bakim ve kalibrasyon raporlari ile
uygulayicilarin yetkinlik belgelerini
sorgulama ¢agirisi yapildi.

Son glinlerde guzellik merkezle-
rinde kullanilan cihazlardan kaynakli
sorunlarda artis yasandigi bildiril-
mektedir. Ozellikle lazer epilasyon
cihazlariyla (IPL/lazer) yapilan uygu-
lamalarda, deride yanik, kalici iz ve
doku hasari gibi sikayetlerin arttigi
belirtilmektedir. Bu alanda calisan
Biyomedikal Muhendislerinin de mes-
lek odasi olarak toplumsal sorumlulu-
gumuz geregi, yurttaslari ve bu mer-
kezlerin isletmecilerini uyariyoruz.

IPL/lazer gibi enerji tabanli cihaz-
lar, tasarimlari geregi doku Uzerinde
yuksek duzeyde enerji transferi pren-
sibiyle calisir. Bu nedenle hatali pa-
rametre secimi veya uygun olmayan
cihaz kullanimi, geri donisu olmayan
termal hasarlara ve ciddi cilt yanikla-
rina yol agabilir. Hatali baslik gibi so-
runlu donanimlar ve zamanla meyda-

Yanhs Cihaz, Hatal
Uygulama Kalici Doku

Hasarina Yol Agabilir...

GUZELLIK
MERKEZLERI iCiN

ciHAZ GOVENLIGI
UYARISI

na gelebilecek performans sapmalari,
cihazi riskli hale getirebilir. Guvenli
bir uygulama i¢in bu degisimler titiz-
likle takip edilmelidir.

Yurttaslar oncelikle islemi yapacak
merkezi dogru belirlemelidir. Tibbi ni-
telikli islemler yalnizca yetkili saglik
kuruluslarinda yaptirilmali, islemi ya-
pacak merkezin ruhsat turu ve faaliyet
kapsami sorusturulmalidir. Saglik ku-
ruluslari disinda "akne yok etme’,"leke
silme’,"estetik kilcal damar islemi”,"cilt
yenileme" gibi adlarla sunulan hicbir
tibbi islem yaptirilmamalidir. Agik yara,
enfeksiyon, aktif lezyon, hassasiyet,
ilag alerjisi riskine karsi bir hekimden
onay alinmadan herhangi bir isleme
baslanmamalidir.

Guzellik salonlarinda kullanilan
cihazlarda bakim ve kalibrasyon ek-
sikleri olabilir. islem ne kadar basit
gibi gozukse de kullanilan cihaza ait
bilgiler istenmeli; belgesiz, bakim ve
kontrol raporu olmayan cihazlarla is-
lem yapilmasina izin verilmemelidir.
islemi uygulayan kisinin egitimi ve ci-
haz icin yeterliligi de sorgulanmalidir.
Yurttaslar islem oncesi riskleri anlatan
bir bilgilendirme formu talep ederek,
gorecegi faydayi risklerle kiyaslamali-
dir. Islem sirasinda g6z korumasi gibi
gerekli glivenlik onlemleri alinmiyor-
sa,agri veya yanma hissediliyorsa isle-
min sonlandirilmasi istenmelidir.

Bir sorun olusmasi durumunda uy-

gulayicilar ve bu merkezler igin ciddi
hukuki sorumluluk olusabilecegi unu-
tulmamalidir. Bu merkezler cihaz en-
vanterini surekli gtincellemeli; baslik,
aksesuar ve sarf malzemesi degisim-
lerini kayit altina almalidir. Cihazlarin
saglikli calismalarini garanti altina
almak icin periyodik bakim ve perfor-
mans dogrulama plani olusturularak
uygulanmalidir. Hangi personelin
hangi cihazi kullanmaya yetkili oldu-
gunu gosteren bir tablo hazirlayarak,
yalnizca sertifikali personelin ilgili
islemi gerceklestirmesi saglanmalidir.
Ayrica bu merkezlerin yoneticileri; gu-
venlik ve hijyen onlemleri tam olarak
alinmadan isleme baslanmasini 6nle-
melidir.

Uygulamalar sirasinda ve sonra-
sinda saglik sorunu yasayan yurttas-
larimiz dncelikle bir saglik kurulusuna
basvurmalidir. Vatandaslarimiz; belge
eksikligi veya guivenlik ihlali siphele-
rini ve yasadiklari sorunlari ise ilgili
belediyelerin ruhsat ve denetim bi-
rimleri ile Il Saglik Midirligine bil-
dirmelidir. EMO izmir Subesi olarak;
bu merkezlerde elektriksel guivenlik
onlemlerinin periyodik olarak kontrol
edilmesinin 6nemine vurgu yaparak,
dogru bakim ve denetimle cihaz gu-
venliginin saglanmasinin can ve mal
glvenligi acisindan 6nemine dikkat
cekiyoruz.
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> caligma programi

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odas: izmir Subesi
36. DONEM CALISMA PROGRAMI

Ulkemizde yasadigimiz sorunlar
bizim gibi meslek orgltlerine her
zamankinden daha fazla gorev ve
sorumluluk yuklemektedir. Meslek
alanlarimizi ve kamunun her alanini
gerileten Neo-liberal politikalara karsl
meslektaslarimiz ile birlikte micade-
le etmek, emek ve demokrasi gugle-
riyle birlikte Odamizin demokrat ve
¢agdas kimligini devam ettirmek,
Cumbhuriyet’in kazanimlarina sahip ¢I-
karak, 6zgur, demokratik, laik bir hukuk
devleti yaratilmasi ¢abasina katki ko-
yan bir yonetim anlayisini gegmisten
gelen mucadele ve bilgi birikimi ile
stirdiirmek icin EMO izmir Subesi'nin
36. Donem c¢alismalarini asagidaki
temel perspektifler lGizerinden gergek-
lestirilmesini,

« “Yeni dilinya diizeni” ve emperya-
Llist somuru politikalarina karsi muca-
dele icinde aktif olarak yer alinmasi-
nin,

. OngrlUk, insan haklari ve eme-
din degerinin savunulmasi,

« Duslince, vicdan ve ifade 6zgur-
Ligindn savunulmasini,

¢ Haberlesmenin ve enerjinin en
temel bir insan hakki oldugu-
nun savunulmasini,

« Isci sagligr ve giivenligi
onlemlerinin eksiksiz alindigt,
isci katliamlariin yasanmadigi
glvenceli bir gelecek yaratan
emek yanlisi politikalarin sa-
vunulmasini,

e Calisanlarin grevli, toplu
sozlesmeli sendikal haklari,

* Cumhuriyet devrimlerinin
kazanimlarina sahip ¢ikilmasi-
ni,

e Basta enerji ve haberles-
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me alani olmak tzere yanlisligi somut
bir sekilde gorulen tum ozellestirme
politikalarinin sonuclarinin kamuoyu
ile paylasilarak kamusallik bilincinin
gelistirilmesini,

¢ Barisin savunulmasi, toplumsal
uzlasma, esitlik ve kardeslik duygula-
rina katki saglamak,

« Universitelerin 6zerkliginin, ge-
riciligin degil bilimsel ve halkin yara-
rina ¢alisan bilim yuvalari olmasinin
savunulmasini,

¢ Herkese esit, bilimsel, parasiz
egitim hakkinin savunulmasini,

 TMMOB o6rgutliligunin savu-
nulmasini ve guglendirilmesini,

e« TMMOB ve EMO’nun anti-fasist
ve anti-emperyalist durusunun surdu-
rulmesini,

« Uyelerin mesleki gelisimleri icin
meslek ve meslek alanlarinin duizen-
lenmesi ve gelistirilmesini, meslek ici
egitimlerin gelistirilerek strdurilme-
sini,

e Meslek alanlarimiza iligkin so-
runlarda kamuoyunun dogru ve sag-
LikLi bilgilendirilmesi ve kamu yararina
politikalarin hayata gegirilebilmesini,
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e Son yillarda giderek artan ve
sistemli olarak surdurulen meslek
alanlarimiza yonelik saldirilara karsi
¢tkmak, muhendislerin hak ve yetki-
lerinin savunmasini, 6zlik haklarinin
korunmasi ve gelistirilmesini,

« Uyelerimizin mesleki gelisimine
kongreler ve sempozyumlari gibi bi-
limsel etkinliklerle sagladigimiz katki-
yI buyutmeyi, meslektas adaylarimizin
daha donanimli muhendisler olarak
gelismelerine destek olmays,

e Merkezi bir planlama ve kamu-
sal anlayisla cevreyi, kentsel ve tarih-
sel dokuyu koruyan bilgi ve teknoloji
yogun bir sanayilesme politikasi mu-
cadelesini,

 Cevrenin ve yasamin korunma-
sinda yenilenebilir ve alternatif enerji
kaynaklarin kullanilmasini ve bunlari
kullanirken de ithal ve ikameci anla-
yis yerine; yerli Uretime dayali bilim-
sel, teknolojik ve siyasal girisimlerin
desteklenmesini,

e Ulusal ve uluslararasi tekelle-
rin dayattigi nikleer santrallere karsi
yurutilen micadelenin yukseltilerek
strdurulmesini,

e Karanliga karsi bilimi
savunarak, bilim ve tekno-
lojinin toplum yararina kul-
lanilmasina hizmet etmeyi,

¢ Enerji, cevre, ulasim
ve kentlesme alanlarindaki
kent sorunlarinin yerel yo-
netimlerle birlikte ¢6zimu
icin olusturulacak ortak akla
mesleki katki saglamayi,

e Emekli Gyelerimizden
kadin uyelerimizin sorun-
larina, engelli Gyelerimizin
zorluklarina, kamuda c¢ali-



san meslektaslarimizdan issiz mes-
lektaslarimiza, serbest ¢alisan uyele-
rimizden yurtdisina gitmek zorunda
kalan meslektaslarimizin durumlarina
kadar her Giyenin sorununun ayni has-
sasiyetle ele alinmasini,

e Calismalarimizda geng Uyeleri-
mizin katkisini artirarak daha gicli
bir 6rgut olusturmayi
ve bu kapsamda 2026-2027 yilinda
asagida belirtilen calismalari tyele-
rimizle birlikte hayata gecirmeyi he-
deflemekteyiz.

ODA - SUBE CALISMALAS

EMO Izmir Subesi 36.0lagan
Genel Kurulu'nda kabul edilen Elektrik
Mihendisleri Odasi bunyesinde, geli-
sen teknolojilere uygun ileri Seviye
Mesleki Egitim Programlarinin olustu-
rulmasi, MiSEM egitim programlarinin
“Ileri Seviye Egitimlere” gére yeniden
guncellenmesi,bu egitimleri basariyla
tamamlayan Uyelerimize yonelik yet-
kilendirme sureclerinin tasarlanmasi,
soz konusu egitimlerin standardizas-
yonu, sinav yonetmelikleri ve belge-
lendirme kriterlerinin belirlenmesi ve
ilgili kamu kurumlari, Giniversiteler ve
uluslararasi kuruluslarla bu yetkilen-
dirme sureglerinin taninmasi nokta-
sinda gerekli protokollerin/girisim-
lerin yapilmasina yonelik énergenin
Oda 50.0lagan Genel Kurulu'na tasin-
masi saglanacaktir.

Mihendislik hizmetleri niteliginin
artirilmasi ve uluslararasi standartlara
uyumu, sadece akademik egitimle de-
gil,uygulama alanindaki yetkinliklerin
belgelendirilmesiyle de Olglilmektedir.
Ozellikle yiiksek riskli is gruplari,ener-
ji yoneticiligi, ylksek gerilim isletme
sorumlulugu, yenilenebilir enerji sis-
temleri, aydinlatma ve tehlikeli alan-
lardaki elektrik tesisatlari gibi spesifik
alanlarda "akredite kuruluslar tarafin-
dan diizenlenen belgelerin” zorunlu-
lugu giderek yayginlagmaktadir. En

yakin érnek olarak, is Ekipmanlarinin
Saglik ve Guvenlik Sartlari Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda isyerlerinin
elektrik i¢ tesisatl, topraklama, trans-
formatorler, jeneratorler, akimdulator-
ler, yildirrmdan korunma sistemleri,
patlayici ortamlarda elektrik tesisati
vb. tim elektrikle ilgili tum tesisat ve
cihazlarin yillik periyodik kontrollerini
yapmaya yetkili kisilerin tanimlandigi
Ekip-Net Egitimlerine katilarak yet-
ki almak isteyen Uyelerimizin kendi
odasi yerine Makina Muhendisleri
Odasina gitmek zorunda kalmalari
gosterilebilir. Bunun yani sira Uyele-
rimiz, asansor ve diger kablolu tasima
tesisatlari alaninda egitim ve belge-
lendirme faaliyetlerini de benzer se-
kilde Makina Mihendisleri Odasina
basvurmak durumunda kalmistir.
Bu kapsamda EMO izmir Subesi
36.0lagan Genel Kurulunda tartisila-
rak kabul edilen Elektrik, Elektronik,
Kontrol ve Biyomedikal mihendisligi
disiplinlerinde uyelerimizin mesleki
yeterliliklerini belgelendirmek ama-
ciyla, EMO buinyesinde TS EN ISO/IEC
17024 standardina uygun bir Personel
Belgelendirme Kurulusu kurulmasina
yonelik onergenin Oda 50.0lagan
Genel Kuruluna tasinmasi ve karar al-
tina alinmasina calisilacaktir.

Meslek ici Siirekli Egitim Merkezi
(MISEM) faaliyetleri, Gyelerimizin yet-
kilendirilmesi ve mesleki uzmanlikla-
rinin tescili agisindan en kritik meka-
nizmadir. Ancak, mihendislik disiplini
sadece teorik bilgi degil,ayni zamanda
bu bilginin sahada uygulanabilirligini
de gerektirir. Mevcut sistemde egitim-
lerin 6lgme-degerlendirme asamasi-
nin bulunmamasi, verilen belgelerin
piyasadaki teknik otoritesini zayiflat-
ma riski tasimaktadir. Yetkilendirme
belgelerimizin niteligini artirmak ve
can guvenligini dogrudan ilgilendi-
ren mesleki pratiklerin sahada hata-
niz uygulanmasini saglamak amaciyla

olgme degerlendirme sisteminin yeni-
den tesis edilmesi amaciyla konunun
Oda 50.0lagan Genel Kurulunda tar-
tisilmasi ve kabul edilmesine yonelik
calismalar yapilacaktir.

EMO’nun meslek alanlarini ko-
rumak ve ileride olusacak disiplinler
arasi gorev ve sorumluluk sorunlari-
ni engellemek amaciyla EMO Meslek
Alanlari Yonetmeliginin dizenlenme-
sine yonelik konunun Oda 50.0lagan
Genel Kurulu'na tasinmasi saglana-
caktir.

‘Asansor ve Elektromekanik
Tastyici Sistemler” alaninda Subemiz
ve Makina Muhendisleri Odasi (MMO)
izmir subesi birlikteligi ile diizenlenen
"Asansdr Sempozyumu ve Sergisinin
2027 yili icerisinde yeniden gercekles-
tirilmesi icin calismalar yapilacaktir.

TMMOB Elektrik Muhendisleri
Odasi adina EMO Izmir Subesi tara-
findan ilki 2009 yilinda baslatilan ve
son olarak yedincisi 22-24 Ekim 2025
tarihlerinde duzenlenen VIII. Elektrik
Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi,
binlerce mihendis ve teknik elemani
bulusturmus, bilim insanlari, Uretici-
ler, tasarimcilar ve uygulayicilari ile
kamu ve 6zel sektdr temsilcilerini bir
araya getirmis, dlkemizin mihendis-
Llik birikiminin paylasilmasina katki
saglamistir. Geleneksel bir hal alan
ve tum elektrik ve enerji sektorinun
takip ettigi, sektore yon veren bu et-
kinligin dokuzuncusunun 2027 yilinda
yeniden Subemiz tarafindan dizen-
lenmesi amaciyla gerekli ¢calismalar
yuritulecektir.

Enerji Verimliligi Gunleri yerel et-
kinlikleri Gyelerimizle birlikte deger-
lendirilerek donem icerisinde yeniden
hayata gecirilmesi i¢in ¢calismalar ya-
pilacaktir.

izmir Enerji Forumu ve
Yenilenebilir Enerji gibi yerel etkin-
liklerin ilgili komisyonlarla birlikte
degerlendirilerek hayata gecirilmesi



icin calismalar yapilacaktir.

Yangin Sempozyumu'nun MMO
jzmir Subesi ve IBSB Iitfaiye Daire
Baskanligi birlikteligi ile 2026 yili
icerisinde gergeklestirilmesi saglana-
caktir.

ilki 2015 tarihinde gerceklestirilen
Nikola Tesla Sempozyumu'nun ikinci-
sinin duzenlenmesi i¢in calismalar
yapilacaktir.

Elektronik Meslek Dali Komisyonu
marifetiyle elektronik muihendisligi
meslek alanlarinin taninir ve aranilir
kilinmasi, Uyelerimizin de haklarinin
korunmasi, ilgili yonetmeliklerin ha-
zirlanmasi ve mevcut yonetmeliklerin
yeniden duzenlenmesine yonelik ¢a-
Lismalar yapilacaktir.

Biyomedikal Muhendisligi meslek
alaninin taninir ve aranir kilinmasi,
meslek haklarinin korunmasi ve di-
zenlenmesi yonunde calismalar yapi-
lacaktir.

isci sagligi ve is giivenligine iliskin
yurirlige giren mevzuat takip edile-
cek, bu alanda ¢alisan uyelerimizin
haklarinin korunmasi, mesleki, idari ve
hukuki sorunlarimin ¢6ziimune yonelik
calismalar yuritulecektir.

Ulkemiz giindeminde yer alan
sosyal ve politik konular hakkinda
arastirmaci, yazar, bilim insani vb. uz-
manlarin katkilariyla soylesiler, bulus-
malar, toplantilar gerceklestirilecektir.

Bolgemizin enerji altyapisi, Uretim,
iletim, dagitim ve tuketim iliskisi cer-
cevesinde sebekemizin sorunlarinin
tespit edilmesi ve cevresel etkilerinin
degerlendirilmesi icin ¢alismalar sdr-
durulecek ve etkinlikler planlanacak-
tir.

Haberlesme ve internet Kullanimi
alanindaki gelismeler yakindan takip
edilecek, Telekom Operatorleri ile
ortak calismalar ve diger kurumlarla
iliskilerde kolaylastirici rol Ustlenile-
cektir. Haberlesme ve internet kulla-
nimina yonelik topluma/kullanicilara

yonelik uygulamalarin olumlu, olum-
suz yonleri kamuoyu ile paylasilacak-
tir.

Uyeler arasindaki yakinlasma ve
mesleki dayanismayi guglendirme-
si amaciyla Kiltir Sanat ve Sosyal
Etkinlikler Komisyonu tarafindan ce-
sitli sosyal ve kultirel icerikli etkin-
Likler dizenlenecektir.

Test olcum faaliyetlerinin tarafsiz
bagimsiz, bilgi birikimi olan uyeleri-
mizle Odamizin koordinatorligunde
yurutilmesi i¢in calismalar stirduru-
lecektir.

Test, 6l¢um ve bilirkisilik hizmet-
lerinde gorev alan Uyelerimizin sayisi
arttirilacak ve bu hizmetlere yonelik
gerekli cihaz, ekipman ve teknik stan-
dart altyapimizin yeniden g6zden ge-
cirilerek eksikliklerimizin tamamlan-
masina ¢alisilacaktir.

Yapilarin Elektronik Sistem ve
Tesisatlarinin EMO Mevzuati dogrul-
tusunda denetlenmesi amaciyla bele-
diyeler ile ortak ¢calismalarin yurutal-
mesi hedeflenecektir.

Yeni Sube Hizmet Binamizda hiz-
mete giren lokalimizin daha efektif
ve Uyelerimizin kullanimina uygun
olarak calistirilmasi ve isletilmesi igin
calismalar yapilacaktir.

Sube’nin kisa (2 yil), orta (4 yil) ve
uzun (6 yil) vadeli stratejik calisma
planinin gelistirilmesi amaciyla Sube
Kurumsallagsma ve Strateji Gelistirme
Galisma Grubu olusturulacaktir. Bu
kapsamda, “Gelecegimizi Uyelerimizle
Planliyoruz” temali sektorel anlamda
alt paydas bulusmalari duzenlene-
cektir

“Ustalara Saygi” Bulusmalarinin
devamina yonelik calismalar planla-
nacaktir.

Daha once VDE ile yapilan ¢alis-
malarin gelistirilmesinin yani sira
uluslararasi meslek odalari vb. diger
yapilar ile iletisimin saglanmasi ve
surdurulebilir kilinmasina yonelik ¢a-

Lismalar planlanacaktir.

izmir'deki akademisyenlerle et-
kin iletisim saglanacak, belirli peri-
yotlarda bolim baskanlari toplanti-
lari yapilacak, bolim ziyaretleri ile
Universiteler ve EMO arasindaki is-
birligi ve iletisimin gelistirmesi sag-
lanacak. Bolumlerde EMO tanitimi ve
stand acma vb. ¢alismalar yurutile-
cektir.

Engelli bireylerin yasadigi zorluk-
lar ve ihtiyaclari hakkinda toplumu
bilinclendirmek adina, her bakimdan
gelismelerini saglayacak tedbirle-
rin pozitif ayrimcilik ve insan hakla-
ri temelinde alinmasi ve bu konuda
farkindalik yaratilmasi yoninde top-
lumun daha kapsayici ve destekleyici
olmasini saglayacak etkinlikler plan-
lanacaktir.

Subenin kurumsal olarak ve lyele-
ri ile iletisim hizmetlerinde dijitalles-
me kapasitesinin arttirilmasina yone-
lik calismalar planlanacaktir.

Temsilcilik Calismalari;

il/ilce temsilcileri, oda calismala-
rina ve kurullara katilim ile temsiliyet
dikkate alinarak yeniden degerlendi-
rilecektir. Temsilciliklerin SMM faali-
yetleri disinda tim uyeleri kapsayacak
bir yapiya doniismeleri saglanacaktir.

Sube Denetcilerinin tim temsil-
cilikleri yilda en az iki defa denetle-
mesi planlanacaktir, denetleme son-
rasi olusturulacak raporlar sayesinde
temsilciliklerin idari ve mali isleyisi
ile Sube merkezinin es glidumlu ol-
masli saglanacaktir.

Sube
nen egitimler basta olmak uzere
Temsilciliklerimizdeki uyelerimizin
ihtiya¢ duydugu basliklarda egitimler/

merkezinde dizenle-

etkinlikler dizenlenecektir.

Ozellikle iiye yogun isyerlerinde
isyeri Temsilciliklerimiz araciligiyla
belirli periyotlarla toplantilar, ziyaret-
ler organize edilecek, isyerlerindeki



Uyelerimiz ile Subemiz arasindaki
iletisim guclendirilerek Gyelerimizin
Oneri ve elestirileri ile her tirlu sorun-
larin belirlenip ¢oziime kavusturulma-
si igin isyeri temsilcilerimizle birlikte
calismalar yurutulecektir.

iKK Caligmalari

TMMOB'ye bagli Odalarin birim-
leri ile sube cografyasindaki IKK'lari
duzleminde iligkiler kurulmaya devam
edilecektir. Basta izmir olmak lizere
tiim emek ve demokrasi guglerinin bir
arada is Uretebilecegi platformlarda
aktif olarak yer alinacaktir.

Meslek alanlarimizdan kent gun-
demini ilgilendiren konularda kamu-
oyunu bilgilendiren etkinliklerde ve
platformlarda yer alinacaktir.

Elektrikli ulagim, Afetlere Direngli
Kentler, yenilenebilir enerji, elektro-
manyetik kirlilik, 151k kirliligi, enerji
krizi gibi konularda IKK diizleminde
¢alismalara katkida bulunulacak, ye-
rel yapilarla iliskiler gliclendirilecektir.
Kamu Kurum ve Kuruluslari,
Belediyeler, Sektor Dernekleri ile ilis-
kiler;

Bakanliklar ve bagli kurumlarinin
meslegimiz ve Odamizla ilgili yapa-
cagl calismalar takip edilecek, mevcut
olan ve planlanan yasa, yonetmelik ve
mevzuat benzeri calismalar Uyeleri-
miz ve kamuoyu tarafindan daha iyi
anlasilabilmesi icin egitimler ve top-
lantilar duzenlenecektir. Kamu yarari
icermeyen, meslegimiz ve uyelerimiz
aleyhine olan dizenlemelere kar-
si idari ve hukuki agindan mucadele
edilecek gerektiginde eylemsellikler
gerceklestirilecektir.

Enerji Bakanligi ve bagli kurumla-
rin galismalar takip edilecek, yayim-
lanan mevzuat veya mevzuat hazirlik
calismalarina katkida bulunulacaktir.

GCalisma ve Sosyal
Bakanligi Cevre, Sehircilik ve iklim

Guvenlik

Degisikligi Bakanligi ve bagli kurum-
larin calismalari takip edilecek,yayim-
lanan mevzuat veya mevzuat hazirlik
¢alismalarina katkida bulunulacaktir.

Kamu yararina protokoller cer-
cevesinde belediyelerle ve dagitim
sirketleri ile iliskiye gecilecek ve var
olan iliskiler gelistirilmeye calisila-
caktir.

Subemiz cografyasindaki sektor
dernekleri ile odamiz uzmanlik alan-
lari, egitim ve 6rgutlenme faaliyetle-
rimiz konusunda iliskiler kurulacaktir.

Enerji Piyasasi, Bagli Kurumlar,
Elektrik Dagitim Sirketleri, Organize
Sanayi Bélgeleri ile iliskiler

Organize Sanayi Bodlgelerinde
calisan Uyelerimizin katilimiyla OSB
komisyonu kurulacak, ozellikle son
donem giindeme gelen OSB’leri kap-
sayan enerji kisitlar ve kapasite tah-
sislerinden kaynakli sorunlarin dile
getirilecegi calismalar yapilacak, 6zel-
likle OSB’lerde bulunan cesitli sanayi
kuruluslarinda gorev yapan uyelerimiz
icin daha erisilebilir olacak sekilde bu
bolgelerde egitim faaliyetleri gercek-
lestirilecektir.

Bolgemizde gorevli elektrik dagi-
tim sirketinin meslegimize, Uyelerimi-
ze ve kamuya yonelik olumlu, olumsuz
uygulamalarinin izlenmesi ve gerek-
tiginde mudahil olunmasina yonelik
calismalar yapilacaktir.

Yeni mezun Uyelerimize is ve 6§-
rencilere staj imkaninin saglanmasi-
nin yani sira mevzuat ve teknik ko-
nularla ortak ¢alismalarin yapilmasi
konusunda OSB’lerle isbirliklerinin
gelistirilmesi icin ¢alismalar yapila-
caktir.

Universiteler ile iliskiler, EMO-Geng
Calismalari

Subemiz sinirlari igerisinde yer
alan Universitelerimiz ile var olan ilis-
kiler daha da gelistirilmesi ve daha da

kurumsallasmasi icin calismalar yuru-
tllecektir. Bolumlerde EMO’yu tanitici
etkinlikler,bulusmalar gergeklestirile-
cek, 6grencilerin Universite donemin-
den itibaren Oda ile tanismasi ve ilis-
kisi glclendirilecektir.

Sube Hizmet Binasinda kullani-
ma agilan laboratuvar ve uygulama
merkezlerinin Uyelerimiz ve EMO-
Geng'lerin daha etkin bir sekilde
kullanimina yonelik ¢alismalar sur-
dirllecektir. Egitim c¢alismalarinin
ve mesleki deneyim sureclerinin en
onemli paydasi olan uygulama ve la-
boratuvar alanlarimizin farkli sektorel
uzmanlik alanlarini da icerisine alacak
sekilde daha da gelistirilmesi icin ¢a-
Lismalar yurutulecek, bu alanlarin kul-
lanimina dair gerekli yonergeler ve
altyapi olanaklar saglanacaktir.

EMO Geng Uyelerinin daha etkin
¢calisma yapmalari kolaylastirilacaktir.
Bu anlamda teknik gezi, soylesi, staj
yeri temini i¢in mevcut ¢alismalar ge-
listirilerek surdurilecektir.

EMO-Universite iligkilerinin gii¢-
lendirilmesi, ortak etkinlikler diizen-
lenmesi, Universitelerde Meslek Dali
ile ilgili konularda EMO-Geng ile
MDK’lar araciligiyla ortak calismalar
ve seminerler ve bilgilendirme top-
lantilar1 yapilacaktir. Bolgemizdeki
Universitelerin farkli olan egitim prog-
ramlari nedeni her Universite ile farkli
icerikte etkinlikler yapilmasi ve uni-
versite-EMO iliskisinin gelistirilmesi
amaclanacaktir.

Komisyon Calismalari;

Subemiz isleyisinde 6nemli bir
yer kaplayan mesleki ve sosyal etkin-
liklerin altyapisinin hazirlanmasi ve
bunlarin gergeklestirilmesi, meslek
alanlarimiza yonelik gorus/rapor/co-
zUm oOnerilerinin Uretilmesi amaciyla
komisyonlar kurulacak ve bu komis-
yonlar arasindaki es gidumdin saglan-
masi amaciyla da 6 ayda bir komisyon



yuritmeleri ile toplanti yapilacaktir.

Komisyonlarin kendi ¢calisma prog-
ramini olusturmasi, verimli ve Uretken
bir komisyon yapisinin olusturulmasi
konusunda ¢alismalar yapilacaktir.

Kadin meslektaslarimiz igin is ara-
ma surecinde ve ¢alisma hayatinda
cinsiyet ayrimciligina karsi mucade-
le edilecek, kadin Gyelerimizin sube
ve merkez ¢alismalarina katilimlarini
tesvik edecek yontemler gelistirile-
cektir. Kadin muhendis uyelerimizin
profesyonel gelisimlerini desteklemek
ve sektordeki cinsiyet esitligi ve ce-
sitliligi icin ¢caba gostermek adina bu
yonde calismalar icerebilecek prog-
ramlar olusturacak, kadin muhendis-
lerin birbirleriyle tanisabilecekleri ve
baglantilar kurabilecekleri konferans-
lar, paneller, kahve molalari, sosyal et-
kinlikler veya profesyonel toplantilar
ile ag olusturma etkinlikleri diizenle-
necektir.

Basin Yayin Faaliyetleri

Odamiz etkinliklerinin Uyeye
yansitildigi yayin faaliyetleri (bulten,
kitap, brostur, web sayfasi vb.) periyot-
larina uygun bir sekilde duzenli ola-
rak yayimlanmaya devam edecektir.
Subemizce hazirlanan aylik bultenin
her ay dizenli bir sekilde ¢ikarilmasi
icin calismalar devam ettirilecektir.

Kamuoyunu ilgilendiren uzman-
Lik alanlarimizin igerisinde yer aldigi
olaylara mudahil olunacak, gerekti-
ginde basin aciklamalari ile kamuo-
yunun dogru bilgilendirilmesi sagla-
nacaktir.

Ozellikle Linked-in ve Youtube
gibi platformlar basta olmak uzere
diger sosyal medya alanlarinda da
Odamiz ve Subemizin c¢alismalari,
guncel gelismelere iliskin gorusleri-
miz paylasilmaya devam edilecektir.

Muhendislik calismalarinda kul-
lanilan hesaplama ve modelleme
programlarinin, Uyelerimiz tarafindan

kullaniminin artmasi igin ¢alismalar
yurdtilecektir.

Serbest Miisavir Miihendislik Alanina
Yonelik Calismalar

SMM lyelerimizin yasadiklari
olumsuzluklara yonelik, ozellikle ig
tesisat alaninda hizmetlerin yetkisiz
fen adamlari tarafindan yapilmasinin
engellenmesi ve SMM (yelerimizin
calisma alanlarinin gelistirilmesi icin
calismalar yurutulecektir.

Serbest Misavirlik Miihendis uye-
lerimizin Gretmis oldugu hizmetlerin
denetimleri kesintisiz olarak strdlru-
lecek, mesleki denetim hizmetlerinin
kalitesinin arttirilmasi igin ¢aba gos-
terilecektir.

SMM lyelerimizin en 0Onem-
Li meslek alanlarindan biri olan YG
Tesislerinde Isletme Sorumlulugu
Hizmetlerinin saglikli bir sekilde yuru-
tilmesine yonelik denetimler yapila-
cak, hizmetlerin yayginlastirilmasi ve
surdirulebilir hale gelmesine yonelik
girisimlerde bulunulacaktir.

YG isletme sorumlulugunu ustle-
nen ucretli/kamu ¢alisani mihendis-
lerin maaslarina en az %15 oraninda
“risk primi” yansitilmasi igin ilgili ku-
rum ve kuruluslar nezdinde girisimler-
de bulunulacak ve konunun takipgisi
olunacaktir.

Elektrikli Sarj Istasyonlarinin kuru-
lumlarinin bir "Tesisat/Proje tadilati”
olarak kabul edilmesi ve SMM onayli
proje/denetim sartinin getirilmesine
yonelik calismalar yapilacaktir.

Tdm dyelerin kullanimina acik,
uluslararasi standartlara (IEC/TS EN)
uygun standart periyodik kontrol yazi-
Limi ve formlarinin hayata gegirilmesi
icin Oda Merkezi nezdinde ilgili ku-
rumlarla iliskiler gelistirilecektir.

Yeni mezun veya ilk defa SMM
Biirosu acmis Gen¢ SMM Uyelerimize
yonelik SMM Komisyonumuzun ko-
ordinasyonunda Uye Ziyaretleri,

Mentorliuk Programlari ve dustik mali-
yetli "Paylagimli SMM Ofisi" modelleri-
nin olusturulmasi yonunde ¢alismalar
yapilacaktir.

Egitim Calismalari

Meslege Hazirlik Seminerleri guin-
cel gelismelere gore ve uygulamaya
donuk planlamalarinda igerisinde yer
alacagi yeni formata gore planlamasi
yapilacaktir.

MISEM kapsaminda diizenlenen
egitimleri tum GUye profilini kapsaya-
cak sekilde cesitlendirmek, egitimler
sonunda pratik uygulama yapilmasi-
na yonelik uygulama merkezlerinin
kurulmasini saglamak, egitmen havu-
zunun mudmkiin oldugu olglide sube-
miz Uyelerinden olmak Uizere genislet-
mektir.

MISEM Egitim Notlarinin giincel-
lenmesi ve gelistirilmesi amaciyla ¢a-
Lismalar yurutulecektir.

il/ilce temsilciliklerin talepleri
dogrultusunda, temsilciliklerde semi-
nerler diizenlenecek, Sube merkezin-
de yapilan egitimlerin mumkdin oldu-
gunca temsilciliklerde de yapilmasina
calisilacaktir.

Egitim calismalarimizin Sube mer-
kezinin yani sira Uyelerimizden gelen
talepler dogrultusunda, Giye yogun is-
yerlerinde gerceklestirilecektir.

Elektronik, haberlesme, kontrol,
otomasyon ve biyomedikal alaninda
calisan Uyelerimize yonelik komis-
yon onerileri dogrultusunda egitimler
planlanarak diizenlenecektir.

Gelisen teknolojileri izleyebilmek,
Uyelerimizi yeni teknolojik Grlnler-
le bulusturmak amaciyla seminerler
planlanacak, fuar, teknik kongre, sem-
pozyum ve benzeri etkinliklere tyele-
rimizin katilimi saglanacaktir.

Subemiz sinirlari icerisinde 6n-
celikle MISEM kapsaminda verilen
egitimlerinin Dijital Donusum ve
Teknolojiler, Yapay Zeka, Haberlesme,



Elektronik, Otomasyon ve Biyomedikal
Mihendisligi uygulamalarina yonelik
arttirilmasi, egitimlerin niteliginin
gelistirilmesi ve uygulamalari da iger-
mesi amaciyla calismalar gerceklesti-
rilecektir.

Orgiitlenme Calismalari

Orgiitlenme faaliyetleri kapsamin-
da Uyelerimizin yogun oldugu isyer-
lerinin belirli periyotlarla ziyaretleri
gerceklestirilecektir.

Elektronik ve yazilim alaninda
calisan Uyelerimizle iliskilerin gelisti-
rilmesi agisindan bolgemizdeki Ar-Ge
Merkezleri ve Teknoparklar ile iletigim
saglanacak ve ortak calisma ve gesitli
isbirligi imkanlarinin olusturulmasi
icin calismalar yirutilecektir.

Olabildigince ¢ok sayida lye ile ir-
tibat kurularak sorunlarin saptanmasi
ve onerilerin alinmasi, yeni Uyelerin
Odamiza kazandirilmasi yoninde ¢a-
Lismalar yogunlastirilacaktir.

SGK tarafindan tak tarafli iptal

edilen SGK asgari ucret protokolinun
etkin bigimde tekrarlanmasi amaciyla
TMMOB ve Odamiz tarafindan yuru-
tilecek calismalara katilim saglana-
caktir.

Kamuda ¢alisan lUyelerimizin mes-
leki-sosyal haklarinin korunmasi, yetki
ve brans sorunlarinin ¢ozumi, 6zluk
haklarinin ve ekonomik taleplerinin
yeterli bir seviyeye getirilmesi ve ay-
rica verilen ilave hizmetlerin angarya-
ya doniismemesi vb. konularda gerek
TMMOB gerekse EMO dizleminde
daha etkin bir calisma gergeklestiri-
lecektir.

YG Tesislerinde isletme
Sorumlulugu ve Enerji Yoneticiligi
alan Ucretli calisan Uyelerimizin Ust-
lendikleri sorumluluk geregi gerekli
olanaklara kavusturulmasi, mevcut
islerine ilaveten Ustlendikleri bu go-
revin Ucret olarak karsiligini almalari
icin calismalar yapilacaktir.

Universitelerin Odamizi ilgilendi-
ren bolimlerinde okuyan 6grencilerin

calisma programi <

EMO-Genc¢ orgutlenmesinde yer alma-
st icin ¢alismalar yapilacak gerek yeni
mezun gerekse de mezuniyet asama-
sindaki meslektaslarimiz ile temas
kurulabilmesi amaciyla bolgemizde
dlizenlenen kariyer fuarlarina katiim
saglanacaktir.

TMMOB Il Koordinasyon Kurulu
¢alismalarina aktif destek verilmesi
ve diger ODA’larla ortak miicadele
alanlarinda isbirligi yapilmasi sagla-
nacaktir.

Yapi denetgisi Uyelerimizin mes-
leki hak ve yetkilerinin savunulmasi,
gelisen ve degisen mevzuat, teknik yo-
netmelik ve standartlar cercevesinde
Uyelerimizin bilgilendirilmesi, belirli
araliklarla tye toplantilarinin planlan-
masi ve uyelerimizin sorunlarin tespiti
ve ¢ozumune yonelik calismalarin ya-
pilmasi saglanacaktir.

Hedeflerimiz dogrultusunda calis-
malara zaman ayiracak, katki koyacak
ve katilim saglayacak uyelerimizle
yukaridaki ¢alismalar surdurilecektir.

Uluslararasi Katiliml Yangin Sempozyumu Hazwrliklan Siiriiyor

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ltfaiye
Dairesi Baskanligi, TMMOBa bag-
Ui ilgili meslek odalari vis birligiy-
le gerceklestirilecek Uluslararasi
Katiimli Yangin Sempozyumu ve
Sergisi icin hazirliklar devam ediyor.
17-18 Eylul 2026 tarihle-
rinde MMO Tepekule Kongre ve
Sergi
olan Uluslararasi Katilimli Yangin
Sempozyumu ve Sergisi kapsamin-
da calismalarini strdiren Yurdtme
Kurulu, dordunci toplantisini 12 Mart
2026 tarihinde gergeklestirdi.
Toplantida, sempozyum hazirliklari
kapsaminda yurutilen ¢alismalar ele

Merkezi’nde diizenlenecek

alinarak taslak programa iliskin son
durum gozden gegirildi. Cagrili konus-
macilar ve oturum igeriklerine yonelik
planlamalar degerlendirilirken, sem-
pozyuma destek verecek kuruluslara

iliskin stregler ve bu kapsamda yuru-
tilecek ¢alismalar da ele alind..

Es zamanli diizenlenecek sergiye
iliskin olarak ise stant yerlesim plani,
katilimcr firmalara yonelik basvuru
ve yer tahsis slrecleri degerlendiril-
di. Sergi alanina yonelik hazirliklarin
planlanan takvim dogrultusunda sur-
dugui ifade edildi.

Kayit olmak icin: https://mmo.kim/3etg12

Taslak programi incelemek icin: https://mmo.kim/Ow7ul0

Sempozyum Web Sitesi: www.yanginsempozyumu.org
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“Yapay Zeka Destekli Sebeke Yonetimi ve Kestirimci Bakim”

Semineri Diizenlendi

Elektrik Miihendisleri Odasi Izmir
Subesi tarafindan, 11 Mart 2026
tarihinde Elektrik Miihendisi Hakan
Yiiksel Giizel'in sunumuyla “Yapay
Zekda Destekli Sebeke Yonetimi ve
Kestirimci Bakim” baglikli bir semi-
ner diizenlendi.

EMO izmir Subesi Hizmet ve
Egitim Merkezi'nde gergeklestirilen
etkinlikte, elektrik enerjisi sistem-
lerinde dijitallesme ve yapay zeka
uygulamalarinin sebeke yonetimine
etkileri ele alindi. Gelecegin esnek
sebeke mimarileri cercevesinde ya-
pilan degerlendirmelerde, yapay zeka
destekli yaklasimlarin enerji sistem-
lerinin izlenmesi, yonetimi ve bakim
sureglerinde sundugu olanaklar iize-
rinde duruldu.

Seminerde konusan Glzel, sunu-

munda modern elektrik sebekelerinde
yasanan paradigma degisimine dikkat
cekerek; yapay zeka destekli sebeke
fizigi, kestirimci bakim uygulamalari,
grid-forming sistemler ve esnek sebe-
ke mimarileri konularinda katilimcila-
ra kapsamli bilgiler aktardi. Ozellikle
yapay zeka tabanli analiz yontemleri-
nin ariza tahmini, bakim planlamasi ve

3

sistem glivenilirliginin artirilmasinda-
ki rolli ornek uygulamalar uzerinden
degerlendirildi.

Katilimcilarin sorularinin yanit-
lanmasi ve karsilikli gorus alisverisi
ile devam eden etkinlik, enerji sekto-
rinde dijital donusum ve akilli sebe-
ke teknolojilerinin gelecegine iliskin
onemli dederlendirmelerle sona erdi.

Elektronik Meslek Dali Uye Toplantisi Yapildi

Elektrik  Miihendisleri Odasi
Izmir Subesi tarafindan, Elektrik-
Elektronik, Elektronik ve Elektronik-
Haberlesme miihendisligi unvan-
lariyla mezun olan ve elektronik
alaninda hizmet iireten (iyelere
yonelik Elektronik Meslek Dali Uye
Toplantis1 12 Mart 2026 tarihinde
gerceklestirildi.

Toplanti, Elektrik Muhendisleri
Odasi izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi'nde dizenlendi. Bulusmada,
elektronik alaninda calisan uyelerin
mesleki deneyimlerinin paylasilmasi
ve meslek alanina iliskin guincel ko-
nularin degerlendirilmesi amaglandi.

Toplantinin glindeminde 2024-
2025 doneminde elektronik alanina
yonelik yurutilen ¢alismalarin deger-
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lendirilmesi yer aldi. Ayrica Elektronik
Meslek Dali Komisyonu'nun olustu-
rulmasi konusu gorisulerek, komisyo-
nun ¢alisma kapsami ve Uyelerin katki
sunabilecegdi basliklar lzerine gorls
alisverisinde bulunuldu.

Toplantida ayrica 2026-2027
doneminde elektronik meslek alani-

na yonelik yapilabilecek ¢alismalar,

egitim faaliyetleri ve mesleki gelisi-
mi destekleyecek etkinlikler izerine
degerlendirmeler gerceklestirildi.
Katilimcr uyeler, elektronik alaninda
yuritulecek ¢alismalarin daha etkin
ve katilimci bir sekilde surdurilmesi
yoninde goris ve onerilerini paylasti.
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Biilten Bulmacast 429. Say: Coziimii
Mart 2026-430. sayimizda yayimladigimiz Bulmacanin ¢6zimu asagida yer almaktadir. Bulmacayi ilk ¢6ztip gonderen
Erhan Tuna (86033)'yi tebrik ederiz.
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Hazirlayan: Elk. Elo. Miih. Murat Kardas

muratkardas@gmail.com
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Her agidan dogru planlanmis yenilenebilir temiz enerji ve bans icinde bir Diinya istiyoruz...
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Soldan Saga

2. ... enerji iiretimi tiirbini cabstirmak igin suyu kullanir, riizgar enerji iiretimi
rlizgan, jeotermal/termalise tiirbini dondirecek buhan olusturmak igin 1s1y1
kullamr

3. Niikleer ... ya da radyoaktif bulut, bir niikleer patlama vb. sonucu atmos-
fere sagilan radyoaktif maddelerden olusan gaz ve toz kiitlesidir

9. Niikleer reaktorlerde konvansiyonel yakit olarak U235 olarak bilinen ...
bombalannda da kullanilan element kullambr

10. Bir ...in tiim kimlik 6zellikleri proton sayisina bagldir. N6tr bir atomda
proton sayisi elektron sayisina esittir.

11. Atom, temel olarak bir ... ve onun etrafinda bulunan elektron bulutundan
olusur

13. Elektron aligverisi yaparak elektron sayis1 proton sayisindan farkl hale
gelen atomdur

14. Notron, atomun cekirdeginde bulunur, ...dir. Protonla birlikte atomun
kiitlesini olusturur

16. Proton sayisi elektron sayisina esit olan atomlardir (yiikler toplami sifir)
22. Periyodik tablodaki yatay satirlar ... olarak isimlendirilir

24. Kurulumu, isletmesi, atik iirlin depolamasi vb. oldukea tehlikeli olan ve
cok biiyiik alanlarda tiim insanlik ve doda icin felaket yaratma riski olan enerji
kaynagidir

25. Uzerinde bilinen 118 elementin yer aldig tabloya verilen isimdir (...
Tablo)

26. Atomun cekirdedginde bulunur, pozitif (+) yiiklidir. Atomun kimligini
(atom numarast) belirler

27. Atom numarasi, proton sayisi ve gekirdek yiikii birbirine ... kavramlardir
28. Temiz enerji kaynaklanndandir

31. Proton sayilan aym, nétron sayilan farkl olan atomlara denir

32. Iyonlastina radyasyon cesitlerindendir (... radyasyonu)

35. Niikleer Santral Felaketi sonras1 kilometrekarelerce alan ... kirlenmeye
maruz kalir

36. Radyasyon ortamda tasinan enerji olarak tanimlanabilir. Bu enerji, ... ve
elektromanyetik dalgalar araciligi ile taginir

38. Temiz enerji kaynaklanndandir

40. 26 ... 1986 tarihinde Cernobil Niikleer Santral Felaketi yaganmistir

43. Atom, bir elementin ... 6zelliklerini tastyan en kiiclik yapr tagidir

44. Fazla enerjiye sahip atom cekirdeklerinin fazla enerjilerini radyasyon
yayimlayarak birakmasi olayina verilen isimdir. Bu olaya aym zamanda rad-
yoaktif bozunma da denir

47. Bir radyoaktif maddenin baslangictaki aktivitesinin ya da baska bir deyis-
le atom sayisimin yarya inmesi igin gecen siireye verilen isimdir

48. Niikleer reaktoriin yakit cubuklarninin ortasindaki sicaklik 2800 °C olma-
sina ragmen, tiirbinleri dondiirmekte kullamlan buhar 400 °C oldugu igin,
1s1min digte ikisi okyanus, nehir ve gollere aktanlarak, ... ... vi artinr

49. Temiz Enerji Kaynaklanndandir

52. Eger taginan enerji, atomlarda iyonlagmaya sebep oluyor ise ... radyasyon
olarak isimlendirilir

53. Iletisimde kullamlan radyo dalgalan, mikrodalgalar ve gériiniir 151k iyon-
lastina olmayan yani ... radyasyona drnektir

Yukandan Asag

1. Notron sayilan aym, proton sayilan farkh olan atomlara denir

4. Elektron sayilan ve katman elektron dizilisleri aym olan atom ya da iyon-
lara denir

5. Atomun cekirdek gevresinde ok hizli hareket eder, negatif (-) yiiklidir
6. Yasanilabilir bir diinya ve gelecek icin yenilenebilir ... kaynaklannin yay-
ginlastinlmasi oldukga Gnemlidir

7. Elektrik tiretmenin birgok yolu vardir, sonugta farkli olan tek sey ise tiirbini
cabistirmak icin ne tiir bir ... kullandigimzdir

8. Tyonlastina radyasyon cesitlerindendir (... radyasyonu)

9. Atomun cekirdedindeki (+) yiiklerin toplam sayisina denir

12. Niikleer enerjide tiirbini dondiirecek buhan olusturan sicak suyu kaynat-
mak icin niikleer ...da ortaya gikan yiiksek miktar 1s1 kullambir

15. Bir atomun gekirdeginde bulunan proton ve nétron sayilanmn toplamina
denir

17. Atom numaralan farkl, kiitle numaralan aym olan atomlara denir

18. Bir atomun cekirdedinde bulunan proton ve nétron pargaciklannin her
birine verilen genel isimdir

19. Niikleer ...iin yakit cubuklannin ortasindaki sicaklik 2800 °C olmasina
ragmen, tiirbinleri dondiirmekte kullanilan buhar 400 °C oldugu igin, 1s1mn
licte ikisi okyanus, nehir ve gollere aktanlarak, kiiresel 1stnmay1 artinr

20. Cernobil Niikleer Santral Felaketi 26 Nisan 1986 tarihinde Ukrayna ..."in
140 km kuzeyinde yasanmistir

21. Periyodik tablodaki dikey siitunlar ... olarak isimlendirilir

23. ... Niikleer Santral Felaketi yasaqmm yitiren insanlar, kullanmilamayan
binlerce kilometre tanm alanlan, kirlenen yeralti sulan ile kara bir leke ola-
rak tarihte yerini alirken, sonuglan uzun yillara yayilms bir karanbik miras
birakmistir

24. Niikleer reaktorler ve atom bombalannmin arkasindaki teori, niikleer
fizyona sebebiyet vermek igin bu atomlan ... bombardimanina tabi tutmak
agisindan aymidir

29. Tyonlastina radyasyon cesitlerindendir (... radyasyonu)

30. Enerjinin En Giizeli En Temizi

33. Eger taginan enerji atomlarda iyonlagmaya sebep olmuyorsa iyonlastinc
... radyasyon olarak isimlendirilir

34. Atom cekirdedi ... elektrik yiikiine sahiptir

37. Iyonlastina radyasyon cesitlerindendir (... radyasyonu)

39. Atomun proton ...mn dedismesi atomun cinsinin dedismesi demektir
41. Dalga veya parcacik seklinde uzayda enerji yayiimina verilen isimdir
42. Cernobil Niikleer Santral Felaketi her biri ... MW olan dort reakt6riin
hatali tasanminin yam sira reaktorlerden birinde deney yapmak icin giivenlik
sisteminin devre dig1 birakilmasi nedeniyle yasanmistir

45. Notr izotop atomlanin kimyasal zellikleri ayn, ... 6zellikleri farklidir
46. Elementler periyodik tabloya artan atom ... gore yerlestirilir

50. fyonlastina radyasyon cesitlerindendir (x-... radyasyonu)

51. Kiitlesi bulunmayan enerji paketciklerine verilen isimdir

Biilten Bulmacasit... Biilten Bulmacast....

Odiillii Yarisma igin C6ziim Gonderimi
Bulmacay! 30 Nisan 2026 tarihine kadar

¢ozup gonderen ilk 3 Uyemize uzerinde isimle-

ri yer alan EMO kupasi hediye edilecektir.
Coziimii Gonderme: https://bit.ly/3Volytg

5 .
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Soru Havuzuna Katki Saglamak icin

Soru katkisinda bulunmak isteyen tim
Uyelerimizin destegini bekliyoruz. Sorularinizi
yanitlariyla birlikte asagidaki baglantidan veya
OR kodu tarayarak ulasacaginiz formu doldura-
rak iletebilirsiniz.

Soru Ekleme: https://bit.ly/3KoylEc




Vendetta...

+ Ozgiir Ozel'in diizenledigi basin toplantisiyla Adalet Bakani Akin
Gurlek’in Gzerine kayith konutlann ve sattig milklerin toplam de-
gerinin 452 milyon TL oldugunu agiklamasi sonrasi Giirlek’in ekono-
mideki dstlin basarisi Ankara kulislerini hareketlendirdi. Giirlek igin
ekonomide yeni bir rol diisiinenler “savc maasiyla kisa siirede boy-
lesine bir ekonomik mucizeye imza atan birinin Adalet Bakanlgi’'nda
harcanmamasi Bestepe'de vyiiksek sesle dillendiriyor. Ote yandan
iddialar, kariyerlerine yén vermeye calisan gencler arasinda heyecan
yaratirken, Hukuk Fakiiltelerine ilgi ¢i1g gibi artmaya basladi.

~— * Laiklik karsiti icraatlan
ile egitimi, gorevlerini dinci
vakiflara devrederek orta-
e, Gaga tasiyan, biiyiik tepki
mﬁ:kmﬂ doguran Ramazan Genelgesi
ve uygulamalari nedeniyle
Danistay’dan savunmasi is-
tenen Bakan Yusuf Tekin ko-

= nustu. “Cumhurbaskanimiz

ne kadar ekonomistse ben

£F —': de o kadar bilim adamiyim”
_,..r = G;‘\?"“,,\f Dogruya dogru.

» AKP Genglik Kollari MKYK

tiyesi Halil Efe Tung'un, devletin en ¢ok et ithalati yaptigi sirketin

hissedari oldugu haberlerine erisim, milli giivenlik gerekcesiyle en-
gellendi. Soru; “Neden diinyanin en pahali etini yiyoruz, Cevap “Milli
Giivenlik”.

» Haberlesme 6zgiirliigiine bot hesaplar gerekce gosterilerek yeni bir
miidahale. Adalet Bakani'ndan agiklama: “Ug aylik siirede herkes
sosyal medyaya gercek kimligi ile girmis olacak”, trol hesaplar harig!
Ayrica iddialarin aksine sosyal medyaya gercek tapu bilgileriyle gir-
me ydniinde bir uygulama olmayacak”

» Hukuk, artik bir zor aygiti olarak halkin secim iradesini degistir-
menin en etkili aparati oldu. Son olarak Kusadasi, Usak ve nihaye-
tinde (simdilik) Bursa Biiyiiksehir Belediyesi'ne yapilan operasyon-
larla mevcut CHP'li baskanlar gérevlerinden alindi. Artik rutinlesen
“gorevi kotlye kullanma
riisvet, yetmediyse sug
orgiiti  elebasihgl  bir
iddi-
demirbasi,

tekerleme olarak
anamelerin
yetmezse gizli taniklar
da garnitiirii oluyor. CHP
Genel Baskani Ozgiir Ozel
giderek olaganlasan bu
# hukuk darbelerine ve yar-
. gl operasyonlarina sert
tepki gostererek “Mafya
misiniz siz” dedi.
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« Valiflar Genel Midirliigii, ya yandaslara ve sermayeye kaynak ak-
tarmak icin kullandig1 ya ciiriimeye terk ettigi, ya da yillarca iz bedel-
le kirada tuttugu mallan tartisilirken izmir Bilyiiksehir Belediyesi'nin
kullandiklarni siyasetin odagi yapti. Vakiflar tarihinde hicbir malk
bu kadar kisa siirede bosaltiimamisti. izmir Bilyiiksehir Belediyesi
tarafindan kamu yararina Meslek Fabrikasi olarak kullanilan, harabe
alimp ashna uygun olarak restore edilen miilkiin tahliyesinde gerek-
ce yok.

* Ramazan’da medya katihmli yemek misafiri olacaklarn sobali ev
bulmakta zorlanan AKP’de elektrik ve dogal gaz zammi coskusu.
“Seneye iki evden biri mutlaka sobali olur artik”

« Ozel'in “Mafya misiniz siz” séziine AKP'den 6nce Suc Orgiitleri
Birligi'nden yanit geldi. Aciklamada, “itibanmizi zedeleyen, iftirayi
kiniyor, AKP yargisi ve medyasiyla birlikte hareket eden aramizdaki
bazi gliriik elmalara ve 3-5 kéti 6rnege dayanarak biitiin camianin
karalanmasini kabul edilemez buluyoruz” denildi.

« Yonetiminde AKP ve MHP’li yénetici yakinlannin yer aldig Yunus
Emre Vakfi'ndaki biiyiik yolsuzluk ve soygunla ilgili ismail Ar’nin
yaptigi haberler sonrasi Silivri yollar. Yakinlarnn yénetimden ayril-
masindan sonra Vakiflar Genel Miidiirligli, Cumhuriyet Savciligi'na
cok sayida naylon fatura karsiligi yapilan 6demelerle ilgili sug duyu-
rusunda bulunuyor. Operasyonlar sonrasi zanlilara 2 dava, ismail’e 1
dava agihyor. Yapilan habercilik; suglama halki yaniltici bilgiyi yay-
mak. Gergek. “Halka Aydinlatici Bilgi Vermek”

« 5G’de bir tasla 3 elma. Stratejik bir teknoloji déniisiimii olarak su-
nulan ve hiikiimete giindemi degistirme firsati veren 5G, ihale bede-
liyle can suyu oldu. 3 operatoériin katildigi ihale toplam 3 milyar 534
milyon dolar olan bedelle sonuclanirken, operatérler, 2 frekans ban-
dinda 11 paket igin 6deme yapacaklar. ihale bedelinin muhammen
bedelin istiinde olmasi ekono-
miye giiven olarak sunulurken,
AKP yonetimindeki 2 operatoriin
teklif yiikseltmede cimri dav-
ranmayacaklan acikti. Asil elma
ise biyik bir aynmc reklam
kampanyasiyla (vodafone harig)
parayi vuran yandaslarnn kasasi-
na distl. Hele de, yiizden fazla
lilke 5G’ye gecmisken bunu bii-
yiik bir déniisiim diye yutturmak
kolay degil, helali hos olsun.
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KONFERANS
SALONU

Konferans
Salonu

— Konferans Salonu 200 kisi
kapasiteli olup panel,
soylesi ve tiyatro
gosterileri igin hizmet
vermektedir.

— Salon fuayesi
etkinliklerinizin édncesi ve
sonrasinda resepsiyonlar
ve kokteyller igin
kullanilabilir.

Seminer Salonu, 60 Kkisi

— kapasiteli olup seminer,
soylesi, tanitim etkinlikleri
icin hizmet vermektedir.
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