Elektrik Mithendisler Odase (EMO) Ga-
tlantep Sube Bagkama Halil Ugur, higbir
fiyenin sorunmnu diglamavan, kamu ve
toplumia g ige bir anlavigla ghirev yapma-
va galistaklaring bildirdi
Ugue, bugiin vapilacak 9. olagan genel ku-
rul ile bir donemt daha sonlandremes ola-
cabdarim belirtt,

Bu dbnem igerisinde gorev almamn ve
ayelerine meslek odasinda hizroet verme-
nin mthulugunu vagadiklarm fade eden
Ugur, sunfan kaydetti:

"B siire icerisinde meslektaslammies ve
meslegimize, halka ve gevmeye karss so-
rumbibuklanmez, dye iliskiberind en s
dizevde fubmaya, meslek igi egitimlerle
mesleki alaranda gelismler saglamay, hig-
bir diyemizin sorununu dislamayan, Uyele-
rimize ,El'.'rl'e Witikalar 'i.i:l.'l.":l'l'll.‘:..'l'_. kamu ve
toplumla ic ige bir anlavis ierisinde plrev
Fpmava ga Itk
Kurulus amaciimn:z
wlan ortak geneksin-
melerimizi  karsila-
muk, mesbeki etkin
likberi  kolaylastie-
mak, meslefin gened
yararkara uygun ola-
rak geligmesini sag-
= lamak, meskek men-
suplaniu- birbideriy-
_'; le ve halkla bilus-
= hurmak, gevire ve ta-
8 rihi degerlerin vo
kdiltire] mirasin ko-
runmasinda, enenl
' pofitikalarmda oda-
[ i sihe wahibi ol
S masins saglamak icin

ditk. Bu ¢ahsmalann daha fazlasim iiyeleri-
mizin de katka ve kahlmlanyla yapmak
bein Enitmitzdeki disnem de yimetime nday
oldhum.”
Upar, Torkiyenin geligmesi, kalkmmmast,
biiyiimesi ve hatta bafosieli agismndan
Biyiik dnem tagyan enerji polifikasina
adanin vaklassminn da hayati doem bag-
dims, odarun 8. donem de gicind, yalme-
ca dyvesinin kalksmdan, meslek ve wemat;
ke alanlanmin Kerunma ve gelighlmes
calismalarindan aldifam vurguiads,
lii yila spdirabildikled faliyetiesin, fiye-
leginden aldiklan gogle yilrdtildigani
ifade eden Ugur, style devam et .
"Subermiz bir yandan loplum yaranna bi-
limsel ve teknik dogrular mgnda meshedi-
mizi yakindan ilgiendinen komalara en g
nis katilimh ve en etkin gekilde redfcbalksi] ol-
s, difter yandan dermoloasi, insan haH..: -
n, Cumburiyetin temel ilkelerl, kentmiz
ve iilke soruntanyla kamuoyu olughirma
cahgmalarini yilmadan bagarryla strdlr.
miligtiir. EMO Gaziantep Jubesi olorak B.
démemde ¢aligmalan ve etkinlikleri ketudi
tivelerimizle, kendi aldifmz kararlanmaz-
la, tim drpgiitimiiza kucaklayan, kahlimao-
ligh esas alan, kurullanna sayg diuvan, hig-
hir styasi anlays, kurum, kigilere bagmmh
ik olusturmayan, keyfi uygulamalara prim
vermeyen, il ve ilge temsilclikler ve divele
rivle birlikte iretme, birlikm karar alma,
birlikte yonetme anlayigiyla yaprighr.
Meslegimizin ve mesleklaglarmmzim sorun-
Laremin cizitlmesi, meslek alaniammem ge-
nisletilmesiyle ilgli galigmalarn e!h.in by
gekilide devam ehmesi saglanrmughr




