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Degerli Meslektaslarim,

Calisma dénemimizi yakin tarihimizin ve meslek
alanlarimizin en zor kosullari altina tamamliyoruz.
Gectigimiz on yillar i¢inde ulusal sanayiler ve kamu
kurumlari tasfiye edildi, mihendislik egitimi degersiz-
lestirildi, mihendisler tasarim stirecinden uzaklastiriidi
ve birbiri ardina plansiz bir sekilde acilan Gniversite-
lerle mihendis issizligi biylk bir sorun haline geldi.
Meslek alanlarimiz, siyasi iktidarin yillardir siregelen
ozellestirmeye, piyasalastirmaya, ranta dayali politika-
lari sonucu hi¢ olmadigl kadar daraldi. Sanayi tesis-
leri, enerji santralleri, iletisim alt yapisi, demir-celik
ve petrokimya tesisleri, tarim arazileri harac mezat
satildikca Ulkenin muhendislik alt yapisi ve Uretim
yetenegimiz asindirildi.

Kamuda ¢aligsan meslektaglarimiz dusuk ve esitsiz
lcret, sozlesmeli istihdam, 6zluk hakki kayiplari ve
teknik personel atamasi yapilmamasi gibi sorunlarla
ylz ylize. Serbest ¢alisan, kiiclik biiro ve atdlye sahibi
meslektaslarimizin pek ¢ogu artan maliyetler, is hac-
minin azalmasi, artan borg yiki nedeniyle is yerlerini
kapatmak zorunda kaliyor. Ucretli calisan meslektaglari-
mizin tamamina yakini dlslk Ucretlerle ve asgari tcret
denetiminin yapilmasinin engellenmesi nedeniyle zor
sartlarda caligiyorlar. Yeni mezun meslektaslarimizin
ylzde 40'1 issiz. Bircok geng meslektasimiz, mesleki,
maddi ve sosyal tatminsizlik nedeniyle gelecegini yurt
disinda ariyor. issizlik, esnek calisma, giivencesizlik,
sagliksiz calisma kosullari ve reel Gcret kaybi gibi so-
runlar ise tim meslektaslarimizi tehdit ediyor.

Degerli Meslektaslarim,

Yakin dénemin bélge ve diinya agisindan en 6nemli
gelismesi hic kuskusuz ABD ve israil’in iran’a déniik
emperyalist saldirisi oldu. Bu siireg, iran’in hemen
herkesi sasirtan cevabiyla birlikte pek ¢ok boyutuyla
tartisilmaya devam ediyor. Gelinen noktada iran’in
ylzlerce yillik devlet gelenegini ve ¢ok boyutlu yapi-
sini anlayamayan ve Hamaney'in 6limi ve ardindan
bir halk ayaklanmasi ile rejimin ctkecegi beklentisi
ile baglayan siireg, Iran’in bélgedeki ABD slerini ve
Ozellikle Katar'daki kritik radar sistemini hedef almasi
sonucunda yeni bir boyuta tasinmis gériindyor.

Cenevre'de iran ile miizakere devam ederken ve
belli bir anlasma sonucunda teknik heyetlerin goris-
mesi asamasina gegilmek izereyken bdyle bir saldiriya
baslamasi ve dahasi her tlrl0 uluslar arasi hukuk normu
bir yana kendi i¢ yasal siireclerini bypass ederek “israil
vurdu, biz de iran nasil olsa bize de cevap verecek
diye operasyona girdik” gibi icler acisi bir gerekceye
siginmis olmasi, 6nimizdeki yillarda ABD'nin gerileyen
hegemonyasi icin sembolik bir asama olarak goriilecek.

ABD’nin hegemonik giiciniin korunmasi igin ¢iplak
bir glic aygiti disinda elde baska bir enstriman kalma-
diginin anlagiimasi; gectigimiz iki yil icerisinde hizlanan
bir takvimle Ortadogu’nun israil hegemonyasinda yeni
bir diizene kavusmasi ve iran’da rejim degisikligi ile
asil blylk tehdit olan Cin’in enerji tedarigine blyik
bir darbe vurulmasi hedefiyle baslayan bu biyik altist
olusun temel yapisal nedenini olugturmaktadir. iran’in
herkesi sasirtan direnci, ABD'nin askeri gliciniin de
sinirlarini gbéstermesi agisindan da dikkate deger so-
nuglar doguracaktir.

iran’in yillara yayilan bir plan sonucu oldugu anlagi-
lan ve Rusya ile Cin'in stratejik destegi oldugu gorilen
cok boyutlu cevabl, askeri ve siyasal hedeflerin yaninda
enerji tedarigi ve fiyatlandirmasi basta olmak lzere dinya
ekonomik sistemi tzerinde de ciddi sonuglar doguracak
clrette olmustur. Hirmiz Bogazi'nin kapanmasiyla
Brent petrol 80 dolar seviyesini gérmistir. Diinya petrol
tiketiminin yaklasik 5'te 1'i ve deniz yoluyla tasinan
her 3 varilden 1'i bu stratejik bogazdan ge¢cmektedir.
Dahasi mevcut fiyat artiglari fiili bir arz daralmasindan
ziyade, krizin ne kadar siirecegine dair yasanan panik
ve belirsizlikten kaynaklanmaktadir. Diger yandan iran
petroliniin %80’inden fazlasini alan Gin'in, daha 6n-
ceden depolama yaptigi icin kisa vadede arz problemi
yasamayacagl gorilmektedir. Uygarligimizin temelde
bir petro-kimya uygarligi oldugu dislnulirse, petrol
fiyatlarinda yasanmaya baslayan artis sadece ulagimi
degil; tarim Urlinleri basta olmak (zere plastik sanayi,
polietilen, deterjan, tibbi aparatlar, yapistiricilar, asfalt
vb basta olmak Uizere dogrudan fiyat artislarini tetikleye-
cektir. Ayrica 6zellikle Katar'da retilen aliiminyum, re
ve metanol gibi global tedarik zinciri igin kritik Snemdeki
yart mamullerin Uretimlerinin durmasi kiresel dlcekte
genel bir enflasyon baskisi yaratmasinin yaninda genis
capli tretim duruslari yaratma riskini tetikleyecektir.

Nisan 2026

ELEKTRIK MUHENDISLERIi ODASI




—_—

1954

TMMOB ) ) )
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

Butun bu gelismelerin sonucunda, enerji fiyatlari
hizmetlerin ve endistrilerin strekliligini tehlikeye ata-
cak seviyelere geliyor. Salginlar, ¢evresel felaketler ve
bolgesel savaslar blylk capli gé¢ dalgalarini tetikliyor;
dilinya savas! ciddiye alinmasi gereken bir tehdide dé-
nUsdyor; fasizm toplumsal huzursuzlugu diizen igine
orgltlemenin bir araci olarak yeniden goértindr formlara
bartndyor. Bir milyar insan temiz su ve gidadan yoksun
bir sekilde glinliik islerde 6mr tliketiyor; milyarlar
achik ve yoksulluk tehlikesiyle karsi karslya kaliyor ama
sermaye makinasi islemeye, tiiketmeye, tiim dogal ve
kiltdrel varhigr gigneyip posasini gikarmaya devam
ediyor.

Glncel emperyalist saldiri ne sekilde sonuclanirsa
sonuglansin, diinya son hizla yine non-lineer sistemler
ve matematiksel kaos teorisinden bir analoji kullanirsak,
bir “catallanma noktasina” dogru gidiyor. Bu dénemleri
s0z konusu fiziksel sistemlerden biliyoruz; geri-dénisi
olmayan, tersinmez siire¢lerdir ama daha da 6nemlisi
en ufak midahale bile etkisini Ustel olarak gésterecek
radikal sonuclar dogurabilir. S6ziin 6zd, artik gelen
felaketi ve diinya savasini 6nlemek icin yeni bir uygar-
lik insasiI gerekiyor. Bunun igin 6ncelikle emperyalist
bagimlilik iliskilerden kopusun programatik adimlarini
tanimlamamiz acil bir zorunluluk. Bu, herseyden énce
enerjide hizli ve yaygin bir kamulastirmanin beraberinde
yatirimlarin yerli ve yenilenebilir kaynaklara yonelmesi,
organik tarim, kamucu ulasim politikalar ve endistri-
yel yeniden yapilanma igin bir plan anlamina geliyor.

Ne yazik ki tilkemizde de 6zellikle enerji alaninda
6zellestirmelerin pahalilik yaratmanin yaninda alani
cok basli ve yonetilemez kildigI yoniinde toplumsal
muhalefetin ve meslek odalarinin goriisi hilafina ¢carpik
bir sistem yaratildi. Simdi durumunu idare etmenin
mumkin olmadigl, sistemin sinir kosullarinda test
edilmesinin neredeyse zorunda kalinacagi dénemlere
geldik.

Butln bu 6nlemler kolayca anlasilacagi Uzere ancak
merkezi bir plan ve kamusal bir anlayisla icra edilebilir
ve kritik enerji altyapilarinin kamu eliyle ylrttlmesi
genel stratejisi cergevesinde anlam kazanmaktadir.
Artik kaybedecek vakit yok.

Degerli Dostlar,

EMO olarak yillardir, meslegimizin kamusal ni-
teligini temel alarak ve Genel Kurullarimizda olusan
egilim ve kararlar geregince, toplumun genel yararini
esas alan, , temel bilimleri, teknoloji gelistirmeyi ve
nitelikli tretimi temel alan bir sanayilesmeyi temel alan,
egitim, saglik, enerji, ulasim vb. hizmetlerin kamu eli ile
verilmesini dngdren bir kalkinmayi gerceklestirebilecek
planl bir ekonominin insasini savunan ¢izgimizi her
trli baski ve engellemeye ragmen kararlilikla stirdii-
riyoruz. Biliyoruz ki, meslektaslarimizin ve halkimizin
mutlu ve huzurlu olmasinin yolu elestirel distincenin
savunulmasi ve bilimden gecmektedir.

EMO 49. Dénem Calisma Raporu

49.Calisma Dénemimiz i¢inde de temel meslek
alanlarimizda, Odamizin toplum nezdindeki saygin
konumunu sirdiren ve gelistirmeye calisan bir prog-
ram cercevesinde, ciddi ve yogun bir ¢calisma temposu
icerisinde olduk. Bu dénemin en belirgin ézelliklerinden
biri, meslek alanimizi ilgilendiren her krizde ilk ve gii-
venilir bir ses olma ¢abamizin somutlanmig olmasidir.

Kamuoyuna yansiyan birkag drnek vermek gerekirse,
gerek Nisan 2025'te gerekse birkag giin énce EPDK'nin
yaklasik ayni oranlardaki yiizde 25’lik elektrik zammi
actklamasinin ardindan Odamiz saatler iginde basin
aciklamasi yapmistir. Nisan 2025'te agiklamnin ertesi
sabah bu agiklama TV5, KRT TV, NOW TV, Kanal B,
Ulusal Kanal, S6zci TV ve daha bircok kanalda ana
haber biiltenlerinde yer almistir. Temmuz 2025'teki
elektrik kaynakli orman yanginlarinda EMO Yénetim
Kurulu Baskani’'nin teknik degerlendirmeleri ulusal
yayin organlarinda art arda yayinlanmis; CHP Genel
Bagkani Ozglir Ozel kamuoyuna yaptigl aciklamada
EMO’nun dagitim ézellestirmelerine yénelik uyarilarini
Ozellikle hatirlatmigtir.

Manisa Buylksehir Belediye Baskani'nin elektrik
carpmasl sonucu hayatini kaybettigi trajik olayda EMO,
havuzlardaki elektrik giivenligi konusunda teknik de-
gerlendirmeyi Halk TV, Sézcl TV ve Tele 1'de canli
yayinlarda kamuoyuyla paylasmistir. Subat 2026'da
Soma Termik Santrali kriziyle birlikte is¢i emegi ve
enerji doniisim konularini yine glindemde tutmustur.
NKP dénem sézculiginid de yuritmekte olan Odamiz
dlzenledigi etkinlikler ve yayimlanan agiklamalar ile
nikleer karsiti micadelede lokomotif érgit olma so-
rumlulugunu da yerine getirmektedir.

Bu dénem igerisinde EMO TV calismalarina bi-
ylk bir ivme saglanarak dlzenli bir yayin programina
gecilmis ve gerek mesleki gerekse teknik pek cok ko-
nuda sdylesi ve egitimler online platforma taginmistir.
Elektrik Miihendisligi Dergisi 49. Dénem boyunca 5
sayl yayimlanmistir. 1956 yilinin Aralik ayinda yayin
hayatina baslayan Elektrik Miihendisligi Dergisi 478. sa-
yisina ulasmistir. Bu bes sayi boyunca dergimiz; teknik
derinligi, toplumsal sorumlulugu, mesleki ve 6rgitsel
bellegi bir arada tagiyan yayin ¢izgisini korumustur. EMO
Kadin Komisyonu tarafindan ha-zirlanan "EMO Kadin
Bulteni’nin Aralik 2025 tarihli 10. sayisi yayimlanmis,
2012 yilinin Eyldl ayinda ilk sayisiyla yayin hayatina
baslayan EMO Kadin Bilteni, on Ggtinci yilinda 10.
sayisina ulasmistir. Bilten kadin mithendislerin mesleki
ve toplumsal yasamlarina bir nefes olmaya, esitlik mi-
cadelesine katki sunmaya, kadin dayanismasini giigli
ve goriindr kilmaya devam etmektedir. DergiPark’ta yer
alan hakemli bir dergi olan EMO Bilimsel Dergi’nin 49.
Dénem boyunca 14, 15 ve 16. Ciltleri toplam 5 sayi
yaparak yayimlanmistir. EMO tarafindan yayimlanan
elektrik, elektronik, biyomedikal ve kontrol miihendisligi
alanlarinda 6zgilin bilimsel arastirmalara yer veren dergi,
dénem boyunca 47 bilimsel ve arastirma makalesi



ile 91 yazara da akademik gortnurlik kazandirmistir.

Bitirme Projeleri Sergisi ve i1k Bildiriler Konferansi
gen¢ mihendis adaylarini, akademiyi, kamu kurumla-
rint, sektdrl ve teknoloji meraklilarini bir araya getiren
dénemin dne cikan etkinlikleri arasindadir. BPS etkin-
likleri ile 7 gin boyunca 5 farkli sehirde, 66 Universi-
teden, 167 katilimci 106 bitirme projesini sergileme
imkani bulmustur. Yine sekiz yil aradan sonra hayata
dondirilen Akademik Kamp da 7. kez akademiyi oda
ile bulusturmayi bagarmistir. Eksikligi hissedilen ve bir
slredir hayata gecirilemeyen bu akademik bulusmanin
tekrar canlandiriimasinin gururu da bu déneme aittir.

49. Dénem boyunca 54 Universite ziyareti gercek-
lesmis, 49. Dénem Calisma Programinda da yer alan
‘Boélim Baskanlari Konseyi Olusturulmasi® hedefine
yoénelik sirdlriilen bu ziyaretler sonrasinda, Ankara'da
énemli bir toplanti dlizenlenmistir. B6lim bagkanlari ve
yardimcilarinin katilimiyla gerceklestirilen toplantiya 8
Universiteden 18 6gretim gorevlisi katiimistir.

Bu dénem icerisinde Odamizin biylk bir sorun
olan ve hem (yelerimize dénlk hizmetlerimizi hem
de kendi i¢ ¢alisma sireglerimizi sekteye ugratan eski
Oda otomasyon sistemimiz yenilenmis ve Elektrik M-
hendisleri Odasi kurumsal otomasyon sistemi, kisa adi
ile EMOP yerini MOBIS’e birakmistir. Sekiz ay siiren
alt yapi calismalari sonucunda tim birimlerimizin
kullanimina agilarak yeni sisteme gegis saglanmistir.
Tum birimlerimizde aktif olarak kullanilan MOBIS tiim
kurumsal ihtiyaglarimiza cevap verecek sekilde gelis-
tirilmeye devam edilmektedir.

EMO Uyelerine hizmet vermekte olan EMOPORTAL
da 30 Ekim 2025 tarihi itibariyle erigsime agiimistir.
Es zamanli olarak EMO’nun yeni mobil uygulamasi
“EMO Mobil” tim dijital marketlerde yayinlanmistir.
Bir stiredir Gizerinde ¢alisilan, cep telefonu kolayligi ile
Gyelerimizin islemlerini hizlandiracak mobil uygulama
2025 yili itibarniyla i0OS ve Android platformlarindan
Ucretsiz olarak indirilebilmektedir. Elektrik Miihendis-
leri Odasi’nin altyapi yenileme calismalari kapsaminda
kurumsal web sayfasi emo.org.tr'nin gilincellenmesi
tamamlanmis, 6nimuizdeki glinlerde yeni ara ylzU ile
hizmet vermeye hazir hale getirilmistir.

Bu donem icerisinde uzun bir aradan sonra ilk
defa merkezi olarak EMO-Geng¢ calismalari da yeniden
baslamistir. Bu cercevede EMO-Geng, dénem iginde
yaptigi hazirlik toplantilarindan ve illerde yirittikle-
ri faaliyetlerinden slziilen deneyimleri ile Ankara’da
iki giinltk bir calistay geceklestirmistir. EMO-Geng
2025 Calistayi’'na on farkli subeden 72 EMO-Geng
katilmis ve 68renci 6rglitlenmesinin gelecegine yonelik
onemli kararlar almistir. EMO Yanimda Programinin
mentorluk calismasi olan “EMO Yonderim” eslesme-
leri tamamlanmis, 20 yonder, 52 6grenci ve 23 yeni
mezun eslestirmeleri saglanmistir. Geng mihendislerin
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is bagvurusu, milakat ve ise kabul siireglerinde karsi-
lastiklari zorluklara ¢6zim yollari aramak, is hayatinin
ilk yillarinda 6nem vermek gereken calisma ilkelerini
konusmak, Ust ydneticiler géziinden tavsiyeleri ve dene-
yimleri paylasmak tizere 3 bulusma gerceklestirilmistir.

Bu dénem, meslegimize dair kimi kronik hale
gelmis pek ¢ok sorunumuza dair kamu kurumlariyla
koordinasyon icerisinde sistemli ¢calismalarin da tekrar
basladigi bir dénem olmustur. TEDAS, TEIAS, EPDK ve
Enerji isleri Genel MUidirligii ile defalarca gortstlerek
Gyelerimizin sorunlari dile getirilmis, Yiksek Gerilim
isletme Sorumlulugu hizmetinin daha genis bir alanda
aranmasi konusunda somut azanimlar elde edilmis,
Elektrik i¢ Tesisleri Yénetmeligi'nin giincellenmesi
amaclyla Bakanlik ve TEDAS biinyesinde olusturulan
komisyon c¢alismalarina aktif bir destek sunulmugtur.

Degerli Meslektaslarim,

Elektrik, elektronik, kontrol ve biyomedikal mu-
hendislerinin meslek 6rgiti olan EMO, bagimsiz ve
demokratik bir Turkiye icin emekten, halktan yana
politikalarin hayata gecirilmesi, kamu ¢ikarlarinin ko-
runmasi, meslek ve meslektas sorunlarinin ¢ézimi
ile tim toplum ve Ulkenin gelismesi dogrultusunda
calismalarina hi¢ kuskusuz devam edecek.

inaniyorum ki, EMO bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonra da TMMOB ve bagli odalariyla birlikte
mihendislik mesleginin gelisimi ve bilimin kamu ya-
rarina kullaniilmasinda énciilik yapacaktir. Demokrasi,
esitlik, 6zgurluk, laiklik, hak, hukuk ve adaletten yana
muicadelesini gecmiste oldugu gibi gelecek yillarda da
kararlilikla strdrecektir.

Bu vesileyle bu yolda birlikte ilerledigimiz ancak
artik aramizda olmayan degerli miicadele arkadasla-
rimizi saygilyla aniyorum.

EMO 49. Calisma Dénemi’'ni tamamlarken, geride
biraktigimiz 2 yilda 6zveriyle calismalarini stirdirmis
olan Odamizin tim birimlerine, komisyonlarda gorev
yapan degerli meslektaslarima, érgiitimuzin ¢alisan-
larina tesekkir ediyor, EMO 50. Dénem Olagan Genel
Kurulu'nun basariyla gegmesini diliyorum.

Saygilarimla,

Mahir ULUTAS

Elektrik Mihendisleri Odasl
49. Donem Yonetim Kurulu Baskani
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