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Kurumlar: Sinavi’nda (YKS), Temel Yeterlilik
Testi (TYT) oturumuna 3 milyon 8 bin 287 aday
katilmig, sinava bagvurup da girmeyen aday say1s1226
bin 31 kigi olmugtur. Tercihlerde 6nemli olan Alan
Yeterlilik Testleri (AYT) oturumuna ise 1 milyon 852
bin 678 aday katilmistir. Sinava bagvurup da AYT ye
girmeyen aday sayis1 203 bin 788’dir. Kay1t yaptiran
ama sinava girmeyenlerin sayisinin neden bu kadar
yiiksek oldugunun sorgulanip sorgulanmadigini bile-
miyoruz ancak bu farklarin temelde “tutarsiz ve bag-
tan savma” yonetimlerden kaynaklandigi séylenebilir.

Ulkemizde anaokulundan doktora egitimine kadar
egitim-6gretim bozulmug durumdadir. Bunun tar-
tigmasina girmeyecegiz. Buyazida ¢ok cesitli isimler
altinda da olsa temelde elektrik muhendisligi ve
elektronik mithendisligi ile biyomedikal mithendis-
ligi boliimlerinin mevcut durumunu inceleyecegiz.

¢ Elektrik Miithendisligi,

¢ Elektronik Mithendisligi,

¢ Elektrik-Elektronik Mithendisligi,

¢ Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi,

¢ Kontrol ve Otomasyon Miithendisligi

gSYM

2022-YKS ADAY SAYILARI

* Biyomedikal Mithendisligi
* Tip Muhendisligi (Not: Yeni mezun vermeye
baslayan bu program mezunlarn 26-29 Mayus
2022 giinlerinde yapilan TMMOB Olagan 47.
Genel Kurulunda alnan 19. karvar ile Elektrik
Miihendisleri Odasmna iiye olacaklardw.)
gibi isimler altindaki programlar yazimiz konusu
olacaktir. Yazimizda, “Elektrik, Elektronik, Biyome-
dikal Mithendisligi” diyecegiz ve bunu derken bu 7
programu dile getirmis olacagiz.

Bu derleme hazirlanirken Elektrik Miithendisleri
Odasr’'nin (EMO) cesitli zamanlarda yayinlanan
caligmalar ile Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) ve
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
istatistiklerinden yararlanilmigtur.

Yazimiz sadece iilkemizdeki yiiksekogretim ku-
rumlari iizerinedir, YOK ve OSYM istatistikleri bu
duruma gore derlenmigtir.

OSYM’nin 19 Temmuz 2022 tarihli kontenjanlar
kilavuzu ile 27 Temmuz 2022 giinii erigilen YOK
Internet sayfasindan “YOK Atlas”in da verilen ista-
tistiklerden de yararlanilmigtur.

o,

¥OT Oturuma

3234318 2.056.466 168.418
Sinava Giren Aday Saym 3,008.287 1.852.678 132,485
Sinava Girmeyen Aday Says 226,031 203.788 35933
Sinawi Gegarsiz Saylan Aday Sayis: 158 43 [
3.008. 029 1.852.635 132479
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£ ELEKTRIK MUHENDISLIGI

27 Temmuz 2022 tarihli YOK Internet sayfasinda
“tim iniversiteler listesi” sekmesi tiklandiginda
asagida ismi olan 3 Universitenin iletigim bilgileri
YOK sayfalarinin higbir yerinde yoktur. Bu tiniver-
siteler; Anka Teknoloji, Tiirkiye Uluslararasi Islam,
Bilim ve Teknoloji ile Tirk-Japon Bilim ve Teknoloji
iiniversiteleridir.

YOK Internet sayfasina gore iilkemizde 208 iini-
versite gorilmekte ise de bu sayinin i¢inde 4 adet
vakif meslek yiiksekokulu da vardir. Net olarak 129
devlet, 75 vakif olmak iizere 204 tiniversitemiz bu-
lunmaktadir.

Surekli degistirildigi i¢in oyuncaga donen sistemde
bu yil da baraj kaldirilmigtir. Bu, iiniversitelerin
dolmayan kontenjanlarina 6grenci bulmaktan, vakif
universitelerine 6grenci/miigteri bulmaktan bagka
bir amaci olmayan bir uygulamadir. Ancak A dan
Z’ye bozuk egitim-6gretim sisteminde “Uiniversitede
okumayan kalmasin” denilerek pazarlanmaktadir.
Kaldirilan baraj gegerli olsaydi yine binlerce 6grenci
tercih yapamayacakti. 180 olan AY'T barajina gére
sayisalda 677 bin, sozelde 343 bin, esit agirlikta ise
506 bin kigi barajin altinda kalacakt1. 160 olan TYT
barajina gore ise ilk oturumda bile 339 bin kisgi barajin
altinda olacaktu.

Toplam 96 bin 518 adayin sifir ¢cektigi sinavdaki puan
dagilimi da dikkat ¢ekicidir. TYT oturumuna katilan
3 milyon 8 bin 287 adaydan yalnizca biri tam puan ala-
bilmistir. Sinavda 100 ve {istii puan alanlarin sayis1 2
milyon 911 bin 511 olarak, 200 ve {istii puan alanlarin
sayist 1 milyon 711 bin 44 olarak, 400 ve iistii puan
alanlarin sayisi ise 73 bin 44 olarak hesaplanmigtir.
2 milyon 256 bin kisi 260 puanin, 2 milyon 2 bin kisi
de 240 puanin altinda kalmistir.

Tiirlerine Gére Mevcut Universite Sayis1
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OSYM 19 Temmuz 2022 tarihin de yaptig1 duyuru
ile t1ip fakiiltelerini tercih edecek adaylarin barajini
50 bin, hukuk fakiilteleri i¢in 125 bin, mithendislik
fakiilteleri icin (ziraat, su uriinleri ve orman fakiil-
teleri hari¢) 300 bin ve mimarlik fakiilteleri i¢in ise
250 bin olarak ilan etmistir.

Hakkinda cok seyler sdylenecek olan sinav ge¢misi-
miz ne yazik ki pek i¢ agic1 degil. Firsat esitsizlik-
leriyle dolu egitim sistemimizin var olan yapisal ve
kronik sorunlarina salgin déneminin yanlhg kararlar
da eklenince daha da agir bir tablo ortaya ¢ikmugtir.

Geng igsizligin yizde 27’yi buldugu, sosyo-ekonomik
olarak kendilerini ebeveynlerine oranla ¢cok daha
kot bir gelecegin bekledigi, giivencesiz ¢aligmanin
olagan ¢aligma bi¢imi haline geldigi, is imkanlarinin;
adamcilik, yandaglik ve torpille daraltildig: kosullar-
da gelecegine endige ve umutsuzlukla bakan geng
kusaklarin bu duygular: maalesef son yasananlarla
birlikte ikiye katlanmistir.

Bireyciligin, kariyerizmin, rekabetin ve torpilin so-
zlinlin gectigi bugiinkil ortamda umut genclerin or-
taya koydugu kolektif ciirette, yaraticilikta ve zekada
gizlidir. Hi¢gbir maddi cikara, plana degisilemeyecek
o cevhere sahip cikmak, dayanigsmay: biiyiitmek
gencligin umudunu diri tutmak hepimizin boynunun
borcudur.

2022-2023 Ogrenim Yili Kontenjanlar

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Mithendisligi i¢in
2022-2023 Ogrenim Yilinda 13 bin 427 kontenjan
ayrilmigtir.

19 Temmuz 2022, O0SYM, Kontenjanlar ve

Kilavuz- 2022- 2023 O

' Genel | Okul 1.

Kont. | Kont.
Elektrik Miithendisligi 556 18
Elektronik Mithendisligi 80 2
Elektrik-Elektronik Miithendisligi 10.389 249
ﬁil;lt;‘gg:;g Haberlesme 587 15
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 230 8
Biyomedikal Miihendisligi 1.250 27
T1p Miihendisligi

|

GK ve Okul 1. kont Toplami1 _ 13.427
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ELEKTRIK MUHENDISLIGI &

Gegen yil, 2021-2022 Ogretim Yil'ndaki kontenjanlar soyleydi:

16 Temmuz 2021, OSYM, Kontenjanlar ve Kilavuz- 2021- 2022 Ogretim Yil1

Genel Okul Topl
ene Birincisi op am Akredite Program Sayisi
Kontenjan . Kontenjan
Kontenjani
MUDEK ABET
Elektrik Miihendisligi 557 18 575 1 2
Elektronik Mithendisligi 80 2 82 0 0
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 9.831 237 10.068 37 4
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi 587 15 602 1 2
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 240 8 248 2 2
Biyomedikal Miihendisligi 1180 28 1208 1 0
T1ip Mithendisligi 51 1 52 0 0

Toplam
Akredite
Program

2021 Yerlesen Yi“jl;iﬁ‘g‘r;fu 2021 OSYM Kont. | 2022 OSYM Kont.

Elektrik Miih. 492 0,86 575 574
Elektronik Miih. 82 1,00 82 82
Elektronik ve Haberlegsme Miih. 576 0,96 602 602
Kontrol ve Otomasyon Miih. 248 1,00 248 238
Elektrik-Elektronik Miih. 8.845 0,88 10.068 10.638
Biyomedikal Miih. 844 0,65 1.294 1.277
Tip Miih. 52 1,08 48 16

TOPLAM 11.139 0,86 12.917 13.427
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OSYM tarafindan duyurulan kontenjan toplami 2021
yilinda 12 bin 197 iken, yerlesen sayis1 YOK Atlas’a
gore toplam 11 bin 139 6grenci olarak gergeklesmis-
tir. Kontenjanlarin yiizde 14’4 dolmamigken 2022-
2023 Ogretim Yili icin kontenjan sayis1 13 bin 427
kisiye ¢ikarilmigtir. Bir bagka ifade ile kontenjanlar
yuzde 4 arttirilmistir.

OSYM tarafindan 15 Agustos 2022 giinii yapilan
kontenjanlar ve yerlestirme hakkindaki duyuruya
gore EMO ilgi alanindaki kontenjanlar ve yerlestir-
meler agagidaki tabloda verilmistir. Okul 1. harig

kontenjanlarin yiizde 93’11 dolmustur. Okul 1. kon-
tenjanlarinda doluluk orani yiizde 46 olarak disitk
bir diizeydedir.

Bu programlardaki 6gretim sayis1 bilgisi asagidaki
tabloda verilmektedir. S6z konusu kadro sayis1 bu
disiplinler icin yetersiz oldugu gibi ayrica cok den-
gesiz bir dagilim gostermektedir. Devlet ve vakif
iiniversiteleri dokiimiine girmemekle birlikte vakif
iiniversitelerinde sayinin daha yetersiz oldugunu
soyleyebiliriz. Bu konu ayr1 ve can yakici bir tartigma
konusudur.

Genel Kont Yerlesen Okul 1. Kont | Okul 1. Yerlesen

Elektrik Miithendisligi 555 506 18 13
Elektronik Mithendisligi 80 80 2 2
Elektrik-Elektronik Miithendisligi 11.089 10.527 293 121
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi 616 579 15 14
Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi 180 180 6 6
Biyomedikal Miihendisligi 1.250 890 27 9
T1ip Mithendisligi 15 16 1 0
Toplam 13.785 12.778 362 165

Genel Kont + Okul 1. Kont TOPLAM 14.147 12.943

Oran: Okul 1. dahil 0,91

Oran: Okul 1. hari¢ 0,93

Oran Okul 1. 0,46

19 Temmuz 2022, OSYM, Kontenjanlar ve Kilavuz- 2022- Ogretim Elemanlar1

Prof. Dr. Dog¢. Dr Dr. Ogr. Uyesi TOPLAM

Elektrik Miihendisligi 29 19 47 95
Elektronik Mithendisligi 5 3 6 14
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 471 284 680 1.435
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 46 28 30 84
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 13 12 14 39
Biyomedikal Miihendisligi 44 43 113 200
T1p Mithendisligi 3 1 5 9
Toplam Ogretim Uyesi 611 390 895 1.896
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OSYM kilavuzuna gore, akredite olan programlar da asagidaki tabloda yer almaktadir.

19 Temmuz 2022, OSYM, Kontenjanlar ve Kilavuz- 2022, Akreditasyon Listesi

Statii MUDEK ABET
Elektrik Mithendisligi Devlet 1 -
Elektrik Mithendisligi Devlet - 1
Elektrik Miihendisligi (Ingilizce) Devlet - 1
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi Devlet 1 1
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi (Ingilizce) Devlet - -
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi Devlet 1 1
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi (Ingilizce) Devlet 1 1
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Devlet 12 -
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Ingilizce) Devlet 4 3
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) Devlet 7 -
Elektrik-Elektronik Mithendisligi (Burslu) Vakif 2 1
Elektrik-Elektronik Mithendisligi (Ingilizce) (Burslu) Vakif 13 1
Biyomedikal Miihendisligi (Ingilizce) (Burslu) Vakif 1 -
Biyomedikal Miihendisligi (Burslu) Vakif 1 -
Biyomedikal Miithendisligi Devlet 1 2,
TOPLAM 45 12
Devlet 28 10
Vakif 17 2

OSYM, programlarin hepsine ayr1 kod verdigi i¢in
statil artmaktadir. Aslinda egitim goériilen programin
boliimii bir tanedir. Ornegin bir vakif iniversitesinin
Elektrik-Elektronik Miihendisligi programinda Uc-
retli, Tam Burslu, ylizde 50 Burslu gibi statiiler varsa
ve OSYM bunlara ayr1 kod veriyorsa da egitim-6g-
retim ayni boliim basgkanlig1 altinda yapilmaktadir.

Ulkemiz yiiksekogretim sistemine has tuhafliklar-
dan birisi de bazi iiniversitelerin programlarinda ilk
giriste alanlar/disiplinlerin belli olmamasidir. Og-
renciler egitim-6gretimin ileriki yillarinda alanlarini

se¢mektedirler. Bir bagka ifade ile bu tiniversitelerin
Elektrik-Elektronik Mithendisligi ve Elektronik
Miihendisligi programlari OSYM tarafindan ilan
edilen kontenjanlarda yoktur. Konya Gida ve Tarim
Universitesi ve TED Universitelerinde 6grenciler
Elektrik-Elektronik Miithendisligi programindan,
Sabanci Universitesi'nde ise Elektronik Miihendis-
ligi programinda bu unvanlar ile mezun olmaktadir.

Bu programlar1 adi gecen iiniversitelerde okumak
isteyenler bu ayrima dikkat etmeli ve ilgili iniversi-
telerin internet sayfalarini ziyaret etmelidir.

EYLUL 2022 * Say1-471
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Okuyan Ogrenci Sayis1
YOK Istatistiklerine gore -27 Temmuz 2022 tarihi itibariyla-, Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Mithendisligi
boliimlerinde; 62 bin 845 erkek, 15 bin 168 kadin olmak {izere toplam 78 bin 13 6grenci okumaktadir.

Ogrenim Diizeyleri ve Birimlere Gore Ogrenci Sayilari, 2021 - 2022

LiSANS

ORGUN OGRETIM IKINCI OGRETIM

TOPLAMOKUYAN TOPLAM OKUYAN TOPLAM OKUYAN

E K T E K T E K T
ELEKTRIK MUHENDISLIGI 2547 415| 2962 506 63 569| 3.053 478| 3.531
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 726 124 850 30 2 32 756 126 882
ELEKTRIK-ELEKTRONIK
MOUHENDISLIcH 39.831| 8.088( 47.919| 10.124| 1.294| 11.418| 49.955| 9.382| 59.337
ELEKTRONIK VE HABERLESME
MOUHENDISLIG 3.263 715( 3.978 657 144 801 3.920 859| 4.779
TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI 11 1 12 11 1 12
KONTROL VE OTOMASYON
MULENDISLIGH 1.413 264| 1.677 1.413 264| 1.677
BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI 3.301| 3.619| 6.920 297 299 596| 3.598| 3.918| 7.516
TIP MUHENDISLIGI
EMO ILGI ALANI-2022- TOPLAM
‘OKUYAN 51.225 | 13.365 | 64.590 | 11.620 | 1.803 13423 62845 15. 168 78.013

Toplam Mezun Sayis1

EMO ilgi alanindaki mithendislik programlarindan 2020-2021 6gretim yilinda 11 bin 775 erkek, 3 bin 236
kadin olmak iizere toplam 15 bin 11 grenci mezun olmustur. Ogrencilerin 11 bin 160’1 (8 bin 616 E+2 bin
544 K) 6rgiin 6gretimden, 3 bin 851’1 (3.159 E+692 K) ikinci 6gretimden mezun olmuslardir.

Ogrenim Diizeyleri ve Yiiksekogretim Kurumlarinin Birimlerine Gore Mezun Sayilari, 2020-2021

ORGUN OGRETIM IKINCI OGRETIM
E K T E K T

ELEKTRIK MUHENDISLIGI 501 60 561 187 13 200

ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 125 11 83 4 0 4

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 6.762 1.556 8.371 2.680 477 3.157

%ﬁf&?&gggf HABERLESME 607 178 783 159 57 216

TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI 1 0 1 0 0 0

KONTROL VE OTOMASYON MUHENDISLIGI 155 25 180 0 0 0

BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI 437 684 1.121 122 143 265

TIP MUHENDISLIGI 28 30 58 7 2 9

2020-2021-MEZUN-M105-TOPLAM 8.616 2.544 11.160 3.159 692 3.851
LISANS-ORGUN O.-MEZUN 8.616 2.544 11.160
LISANS IKINCI O.-MEZUN 3.159 692 3.851
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L

Béliimler ve Universiteler

Elektrik Mithendisligi: Bu boliim yalnizca 5 devlet
iiniversitesinde bulunmaktadir. Bu tiniversitelerde
elektrik miihendisligi; 5 normal 6gretim (NO), 1
ikinci 6gretim (10) olarak verilmektedir.

Elektronik Mithendisligi: Stratejik ve 6ncii bir
meslek disiplini olan bu program ne yazik ki sadece
bir devlet tiniversitemizde vardir.

Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi: Bu disip-
linde ise yalnizca 2 devlet iiniversitesinde, 2 NO ve
2 Ingilizce NO olmak iizere 4 program kapsaminda
egitim verilmektedir.

Elektronik ve Haberlesme Miithendisligi: Bu
program 5 devlet iiniversitesinde bulunmaktadir.
Devlet iiniversitelerinde 4 NO, 1 10 ayrica 2 Ingi-
lizce ve 2 Ingilizce iicretli program vardir. 1 devlet
iiniversitesinde ise yurtdigi iiniversitelerle baglantili
Ingilizce ve ticretli iki program vardir.

Ulkemize has tuhafliklardan biri de bu programda
yasanmustir. Universitelerde var olan bu programlar
bir gecede Elektrik-Elektronik Mithendisligi prog-
ramina cevrilmigtir. Stratejik ve oncii bir meslek
disiplini daha “piyasa kogullar1” denilen sagmaliga
teslim olmustur. Oyle hizl bir déniigiim yaganmis-
tir ki baz1 tiniversitelerin programlarini tanittiklar
sayfalarin adi “Elektrik-Elektronik Mihendisligi”
iken baglantiy1 tikladiginizda karsiniza gelen sayfada
“Elektronik ve Haberlegsme Mithendisligi” programi-
nin miifredat: ctkmaktadir. Piyasaya bu kadar teslim
olan egitim anlayig1 ile nereye gidilir?

Elektrik-Elektronik Mihendisligi: Bu bolim
81’1 devlet, 45’1 vakif olmak {izere 126 uiniversitede
bulunmaktadir. Devlet tiniversiteleri kapsaminda
elektrik-elektronik mithendisligi boliimiyle egitim
veren teknoloji fakiiltesi sayis1 10’dur. 1982 yilinda
kurulan ve yiiksekogretimin bagina bela olan YOK
uygulamalarindan biri olan b6liim adinin diplomaya
unvan olarak yazilmasi kurali nedeni ile pek fazla
benzemeyen iki disiplin tek bir unvana baglanmig ve
iilkede var olan mesleki mevzuat acisindan da bircok
sorun yaganmasina neden olmustur. Bu programlar:
tercih eden adaylarin, egitim-6gretimleri sirasinda
meslek orgiitii olan Elektrik Mithendisleri Odast’nin
(EMO) sube ve temsilcilikleri ile temasa gecerek,
mezuniyet sonrast meslek hayatlarinda sorun ya-
samamak i¢in neler yapabilecekleri, hangi dersleri
almalar1 konusunda yardim alabileceklerini bilmeleri
onemlidir. Meslektag adaylarimiz bu konuda asla
¢ekinmemelidir.

Biyomedikal Mithendisligi: Biyomedikal Miithen-
disligi alaninda 17 devlet 14 vakif olmak tizere 31 iini-
versitemizde egitim-6gretim yapilmaktadir. Pandemi
siirecinde ne kadar 6nemli ve yagamsal bir meslek

alani oldugu net bir bigimde ortaya ¢ikmistir. Bu
alani tercih eden kadin aday sayis1 erkek adaylardan
fazladir. 2021-2022 Ogretim Yili'nda kayit olan 1.673
adayin 837’si kadin 836’s1 erkek 6grencidir. Toplam
okuyan sayis1 7 bin 795 6grencidir. Bu saymnin 4 bin
48’1 kadin 3 bin 737’si erkektir. 2020-2021 yilinda
859’u kadin 594’1 erkek olmak iizere toplam 1.453
mezun verilmigtir.

T1p Mihendisligi: Biyomedikal Mithendisligi ile
neredeyse ayni miifredata sahip bu programlarin
ni¢in bu isimle acildig: bir bilinmezdir. Sadece Ka-
rabiik Universitesi’'nde (devlet) olan bu programin
yaninda bir program da Acibadem Universitesi’nde
vardi. Ancak 2022-2023 yili i¢in yayimlanan OSYM
kilavuzunda Acibadem Universitesi’nin bu programa
ogrenci almayacag gorulmektedir.

Sonuc¢ta EMO’nun ilgi alanlarinda 118’1 devlet, 45’1
vakif iiniversitesi biinyesinde olmak iizere NO, 10
ve yabanci dilde egitim veren toplam 163 program
vardir.

Diplomalarda Unvan Sorunu

Sisteme 6zgii bir bagka tuhaflik da herhangi bir isim
altinda girilen programdan bagka bir isim ile mezun
olmaktir. Ayrica yillar sonra bir bigimde yeni diplo-
maya ihtiya¢ olursa egitim ve 6gretimini hi¢ alma-
diginiz bir isim altinda diploma sahibi olabilirsiniz.

Ornek, ITU’den “Zayif Akim” kolundan mezun ol-
musgsunuz diplomanizi yenilediginizde bir bakarsiniz
unvaniniz “Elektronik ve Haberlesme Miithendisi”
olmus. Veya I'TU’den “Elektrik Miihendisligi” prog-
ramini bitirmigsiniz, diplomanizi yenilediginizde
bir bakarsiniz unvaniniz “Enerji Mithendisi!” Bir
bagka 6rnek, Uludag Universitesi “Elektronik
Miihendisligi” programindan mezun olmugsunuz
diplomaniz: yenilediginizde bir bakarsiniz unva-
niniz “Elektrik-Elektronik Miihendisi” olmus. Ya
da Bandirma 17 Eyliil Universitesi “Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi” programina girmissiniz
mezuniyetinizde diplomanizda unvaniniz “Elektrik
ve Elektronik Mithendisi” yazacak.

Ne yazik ki kimse bunlar1 igin esas sahibi 6grencilere
sormadig1 gibi 6grenciyi hangi programla aldiysa o
unvanla mezun etme ¢abasina girmez. Bu tuhaflik-
lara hazirlikli olunmalidir.

Ginimiz Tirkiye’sinde Elektronik ile Elektronik ve
Haberlesme miihendislerinin ig bulma konusunda
daha fazla sikinti yagamasi; ig olanaklarinin da Elekt-
rik-Elektronik Miih. alaninda daha ¢ok bulunmasi
nedeniyle son derece stratejik olan programlar bura-
ya evrilmektedir. Dogal olarak mezun olunca da egi-
tim ve 6gretimini almadiklar: alanlarda ig yapabilmek
i¢in mevzuat zorlanmakta veya mevzuatin arkasindan
dolanilmaya caligilmaktadir. Ornegin hicbir dersinin
alinmadig yiiksek gerilim alani gibi. ..
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Istihdam Olanaklar

Elektrik-Elektronik mithendisligi lisans diplomasina
hak kazanan tyelerimizin ig bulma olanaklarinin
elektrik mihendisi unvanina sahip olanlara gore
daha zor oldugu, mezun olan mithendislerin yaridan
fazlasinin ilk 2 yilda i bulma sorunu yagadig1 soy-
lenebilir. Kuvvetli akim (enerji) agirlikli egitim alan
elektrik mithendislerinin tamami ig bulma sorunu
yasamamaktadir.

Miihendis Sayis1

Universitelerin elektrik, elektronik, elektronik ve
haberlesme, kontrol ve otomasyon ile elektrik-elekt-
ronik mithendisligi béliimlerinin yeniden organize
edildigi 1982 yilindan itibaren verdigi mezun sayis1
2020 y1l1 sonu itibariyla 151 bin 864’e ulagmustir.

Miihendis Ihtiyac1

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Muhendisligi
agisindan bakildiginda kamu, 6zel ve serbest ¢aligma
diye ayirirsak her alanin farkli ihtiyaglari vardir. Ulke-
mizde formasyon egitimi ad1 altinda miihendisligin
temel gercevesi verildigi i¢in sektor pratik mithen-
dislik bilgisinin azligindan s6z etmektedir. Deneyim
eksikligi bazi sektorlerde sikinti olsa da bazi sektorler
yenive deneyimsiz mezunlar aramaktadir. Sektoriin
aradig1; kendisini iyi yetistiren, kendisini yetistirme
ozelligi kazanan, bilgisayara egemen mezunlardir.
Duruma goére yabanci bir dile sahip olmak da 6nem
kazanmaktadir.

Ucret Diizeyi

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Mithendisleri
¢ok ¢esitli alanlarda ¢aligmaktadir. Kamu ve 6zel
sektor ayirimi yaninda biiroda, santiyede, fabrikada,
yurtdiginda ¢aligildig: gibi Ar-Ge, proje, pazarlama
gibi daha bagka alanlarda da ¢alisabilmektedir. Her
durumun iicreti farklilik géstermektedir. EMO iiye-
leriicin TMMOB duyurusu geregi 2022 yil1 Agustos
ayindan itibaren belirlenen en az ticret briit olarak
aylik 11.200 TLdir.

Caligma Alanlari

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Miithendisle-
rinin ¢ok yaygin caligma alanlar1 bulunmaktadir.
Kamu ve 6zel sektorde caligabilecekleri gibi kendi
islerinin sahibi de olabilirler. Bakanliklar, TEDAS,
TEIAS, EUAS, EPDK, belediyeler, kamu kurum ve
isletmeleri, TRT, TUBITAK, tiniversiteler hemen
sayilabilecek kamu kurumlaridir. Ozel sektérde ise
Tirk Telekom, ASELLSAN, T'urkcell, Vodafone, 6zel
TVler, beyaz esya iireticileri, elektrik-elektronik
malzeme ireticileri ve bunlarin satig aglari, bilgisa-
yar donanimui gibi iglerde caligabilirler. Ayrica kendi

adlarina igyeri sahibi olarak hizmet sektoriinde yer
alabilecekleri gibi kiigiik tiretici olarak da ¢aligabilir-
ler. An itibariyla tilkemizde igsizlik yakici bir sorun
ama en ¢ok is olanag: ucretli ¢aligmay:r diisiinenler
i¢in iletisim alaninda. GSM operatorleri ve tedarik-
gileri ¢cok sayida yeni mezun istihdam etmektedir.

Is Tanimlar:

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Mithendisligi i¢in
oldukga genig bir ig tanimi yapilabilir. Sistemlerin
kurulumundan igletimine, var olan sistemlerin
diizgiin ¢aligmasina, her tirli Ar-Ge caligmasina,
santiyelerde igin yonetiminde, egitim alaninda arag-
tirmada, proje olusumunda ve denetiminde, liretim
alaninda iiretim siirecinde kontrol ve duizenleyicilik,
hizmet sektoriinde dogrudan tiiketici sorunlarinin ve
ihtiyaglarinin ¢6ziimiinde ¢aligmak gibi is alanlarini
ozetleyebiliriz.

Calisma Kosullar1

Ulke mevzuati geredi caligma kosullari ig kanunlar
cercevesindedir. Genelde giinliik 8 saat caligsma,
yerine ve igine gore haftada 2 giin izin, 15 giinden
baglamak tizere yillik izin haklar1 genel uygulamadaki
gibidir.

Elektrik ve elektronik mithendislerinin caligma-
sinda, yurtigi ve yurtdis1 santiye gibi zamana kars:
¢alisilan iglerde bu genel durum agilmaktadir. Ama
bu ¢aligma fazlaligi; fazla mesai, prim ve ticretli izin
gibi yontemlerle telafi edilebilmektedir. Caligma
kosullar: genel olarak iyidir. Santiye ve iiretim tesis-
leri diginda klasik olarak ifade edersek takim elbise
ve kravatla ¢aligilan bir caligma ortamina sahiptirler.
Ulkemizde elektrik, elektronik ve elektrik-elektronik
mithendisleri, ilkemizin i¢inde bulundugu ortamda
diger meslek dallarina gore istihdam agisindan sansl
sayilirlar. Elektrik mithendisi diplomasini dogrudan
alanlarin sayis1 az oldugundan bu unvan sahiplerinin
durumlar1 daha iyi olmakla beraber elektronik ve
elektrik-elektronik mithendisleri de oldukga sansli-
dirlar. Her ii¢ meslek de veya daha degisik diploma
unvanlari olsa da bu meslek evrensel bir meslektir
ve ig olanaklar1 da genistir.

Giinimiuzde enerji hayatimizin olmazsa olmaz bir
parcast haline gelmistir. Enerjinin bir bigimi olan
elektrik enerjisi ise en yaygin olarak kullanilan enerji
tiridir. Bu enerjinin tiretimi, dagitimi, iletimi ve
kullanimi ile ugrasan meslek dali elektrik mithen-
disligidir. Tek bir isim altinda toplansa da elektrik
mithendisligi 40’a yakin alt uzmanlik alanini kapsa-
maktadir. En yaygin iki alani elektrik ve elektronik
mithendisligidir. Elektrik mithendisi kuvvetli akim
diye nitelendiren dahayiiksek akimlarla ugragmakta,
elektronik mithendisi ise zayif akim olarak nitelendi-
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rilen deger olarak mili amper diizeyindeki akimlarla
caligmaktadir. Elektrik gibi elektronik de artik nerede
ise olmazsa olmaz bir bi¢imde yagsamimiz i¢inde-
dir. Elektronik miithendisligi; radyo, TV, iletigim,
otomasyon, bilgisayar donanimi, kontrol, giivenlik
sistemleri vb. bircok alanda yaptig: islerle giinliik
yasamda elimizin altindadir.

Ulkemizde bir¢ok alanda yasanan diizensizlik bu
alanda da vardir. Temelde tamamen farkli olan bu
iki meslek icin tek bir isim ve diploma unvani altinda
egitim verilmektedir. Genel olarak {ilkemiz egitim
kurumlarinda elektrik, elektronik ve elektrik-elekt-
ronik mithendisligi alaninda egitim verilmekte ve
diplomalara unvan olarak bu ti¢ unvan yazilmaktadir.
[lk ikisinde sorun yoksa da elektrik-elektronik unvani
alanlarda mezuniyet sonrasi, meslek yasaminda so-
runlar yaganmaktadir. Bu bélimde okuyan 6grenciler
genelde 3 yil ayni dersleri almakta son sinifta dal/
disiplin dersleri alarak ayrilmaktadir. Yani isteyen
ogrenciler elektrik mithendisligi agirlikli ders al-
makta, bir kismi da agirlikli elektronik miithendisligi
disiplinine uygun dersler almaktadur.

Ulkemizde meslek hayatini diizenleyen yasal mevzu-
at acisindan bu diploma unvani ve son sinifta alinan,
diploma eki olarak verilen not durum belgesinde
(transkript) yazili olan derslere gore bazi isleri ya-
pabilmekte bazilarini yapamamaktadir. Bu meslegi
yapamamak anlamina gelmemektedir, 6zel bazi
nitelikler isteyen durumlarda aranan yasal mevzuat
geregidir. Ozellikle son sinifa gelen Ggrencilerin
meslek hayatlarini dogrudan ilgilendiren bu dal/
disiplin se¢me konusunda, elektrik, elektronik, elekt-
rik-elektronik mithendislerinin meslek 6rgiitii olan
EMO ile temasa gecmeleri cok 6nemlidir.

Egitim Kogullar1

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Mithendisleri
oldukea agir bir egitim gérmektedirler. Ilk 1.5 yil
temel bilimler egitimi altinda yogun bir bicimde
matematik, fizik, kimya vb. dersler alinir. Sonraki
yillarda elektrik, elektronik mithendisliginin temel
formasyon dersleri ile disiplin dersleri alinir. Labora-
tuvarlar ve tasarim dersleri ile uygulamalar ile de bu
egitim desteklenir. Ogrenci mutlaka egitim dénemi
disinda staj ad1 verilen bir uygulamayi bir igletmede
yapmak zorundadir. Egitim kurumuna gore degisse
de en az 2 donem staj yapilmas1 gerekmektedir.

Egitim Programlarinin Akreditasyonu

Egitim programlarinin akreditasyonu, farkl: di-
siplinlerdeki miithendislik egitim programlar: igin
degerlendirme ve bilgilendirme ¢aligmalari yapilarak
miithendislik egitiminin kalitesinin yiikseltilmesine
katkida bulunmaktir. Boylece; giincel ve gelismekte

olan teknolojileri kavrayan, daha iyi egitilmis ve daha
nitelikli mithendisler yetistirilerek, toplumun refahi-
nin ileri gotiirilmesini saglamak amaglanmaktadir.

Gintimiizde birgok mithendislik egitim programi
ABET, MUDEK ve benzer akreditasyon kuruluglari
tarafindan akredite edilmektedir. Ciktilara dayali
olarak yapilan bu akreditasyon degerlendirmelerinde
egitim programlarinin mezuniyet agsamalarina gelmig
olan 6grencilere baz1 bilgi ve becerileri kazandirdik-
larini kanitlamalari istenmektedir. Program Ciktilar:
olarak adlandirilan bu bilgi ve beceriler aslinda bir
miihendisin bir iirtin geligtirme projesinde etkin
bicimde yer alip gerekli faaliyetleri kaliteli bigimde
gergeklestirmesi i¢in gereken bilgi ve becerileri
tanimlamaktadir.

Bu akreditasyon siirecinde egitim programi her
yoni ile akreditasyon kurumlarinca incelenmekte,
programin so6z verdigi amaglar: gerceklestirebile-
cek araglara ve yontemlere sahip olup olmadiklar:
gozlenmektedir.

Akredite bir kurulug egitim igin gereken kurumsal
yapiya ve araglara sahiptir ve uyguladig: egitim prog-
rami bagimsiz bir dig denetgi tarafindan gézlenmek-
tedir anlamina gelmektedir.

Akreditasyon Kurumlar:

Ulkemizde miihendislik egitim programlarinin akre-
ditasyonu 2 kurum tarafindan yapilmaktadir. Bunlar
ABD kurulusu olan ABET (Accreditation Board for
Engineering and T'echnology) ile ulusal akreditasyon
kurulusu olan MUDEK tir. (Miihendislik Egitim
Programlari Degerlendirme Kurulu).

Egitim degerlendirme kuruluglar: yiiksekégretim ku-
rumlarinin uygulamali bilim, miithendislik, teknoloji
ve bilisim alanlarindaki programlarini akredite eden
ve sivil toplum kurulusu olarak faaliyet gosteren bir
olusumdur. Kisaca diinyadaki iiniversitelerin belli
standartlarda olup olmadigini1 denetleyerek denklik
veren bir kurulustur. Degerlendirmelerini tiniversi-
telerin biitgelerini, laboratuvar, kiitiiphane, 6grenci
igleri ve bilgi iglem altyapisini; ders programlarinin
igeriklerini, 6gretim tiyelerinin 6zgecmislerini, ders
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verme yontemlerini, 6grencilere verilen kariyer des-
tegini, 6grencilerin bitirme projelerinive i hayatina
ne kadar hazir olduklarini, 6grenci projelerine sagla-
nan maddi destegi, b6liim mensuplarinin motivasyon
seviyelerini, {iniversitenin tim akademik ve sosyal
olanaklarini detayl1 olarak inceleyerek yapmaktadir.

19 Temmuz 2022 giinii yayimlanan OSYM kilavu-
zuna gore;

MUDEK ten akredite Elektrik, Elektronik, Biyome-
dikal Mithendisligi egitim programlari; 45 iniversi-
teden (28 devlet, 17 vakif) 46 program (29 devlet, 17
vakif) akredite edilmigtir.

ABET ten akredite Elektrik, Elektronik, Biyomedikal
Miihendisligi egitim programlari; 12 tniversite (10
devlet, 2 vakif), 10 program (12 devlet, 2 vakif)
Elektrik Miihendisligi Programi: 1 MUDEK, 2
ABET
Elektronik Miithendisligi Programi: YOK
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Progra-
m:: 1 MUDEK, 1 ABET
Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi Programi:
2 MUDEK, 2 ABET
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Programi: 38
MUDEK, 5 ABET
Biyomedikal Mithendisligi Programi: 16 MU-
DEK, 2 ABET
T1ip Muhendisligi Programi: YOK

MUDEK ve ABET tarafindan akredite edilen prog-
ramlarda egitim-6gretim goren 6grencilerin akredi-
tasyon kurallarina gore oldukga fazla haklar: vardir.
“mudek.or.tr” listesinden haklarinizi 6grenebilir,
MUDEK tarafindan belirli donemlerde agilan 6g-
renci degerlendirici egitimlerine katilarak 6grenci
degerlendiricisi olabilirsiniz.

Yurt disinda okuyanlar i¢in de 1-2 noktaya deginmek-
te yarar var. Kayit olunan programin mutlaka ve mut-
laka YOK tarafindan taninirhgi ve denklik kogullarina
uygun olmas: gerekmektedir. Her alanda yaganilan
¢iriime ne yazik ki yurtdiginda okumaya ve buralar-
dan sahte denklik belgeleri iiretmeye de sigramistir.
Yiksekogretim Kurulu, yurtdis: yiiksekogretim
diplomalari tanima ve denklik yonetmeligini https://
www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/12/20171205-4.
htm adresinden inceleyerek durum kontrol edilmeli
ve egitim-0gretim hayat1 boyunca takip edilmelidir.

Cok sayida 6grenci yurt diginda egitim gérmek igin
cesitli tilke tiniversitelerine gitmeye ¢abalamaktadir.
Egitimin ticari bir meta haline gelmesi sonucu or-
tam bircok tiiccar ile dolmakta, parasini, zamanin,
emegini harcayanlar aldiklar1 diplomalar icin denklik
bagvurusu yaptiklarinda aci gergekle karsilagmakta
ve denklik belgesi alamamakta, neticede iilkesinde
mithendislik yapamamaktadir.

Tercih edilen Gniversitenin asagidaki 5 listeden
herhangi bir tanesinde bulunmasi gerekmektedir.
YOK’iin dikkat ettigi ilk 1000 iiniversite siralamas1
listeleri sunlardir:
¢ CWTS Leiden Ranking
¢ Academic Ranking of World Universities
(Shanghai)
¢ University Ranking by Academic Performance
(URAP)
¢ QS World University Rankings
¢ Times Higher Education (THE) World
University Ranking 4 kurusunun ilk 1000’de
yer alan universite listesini toplu olarak https://
toplumsalbakis.net/2022/08/04/yok-denklik-yo-
netmeliginde-yer-alan-dunyanin-ilk-1-000-u-
niversitesinin-listesi_-yok -erisim-04-08-2022/
adresinden gorebilirsiniz.

YOK artik yurtdig1 diplomalarda pasaportlar1 incele-
yip 6grencinin o tilkeye gidip gelmedigini bile kontrol
etmektedir. Bu agidan denklik magduru olmamak
i¢cin kapsamli bir aragtirma yapilmasi gerekmektedir.

Aslinda 2018 yilindan itibaren tanima ve denklikle
ilgili bir¢ok ayrint1 dijital ortama taginmistir. Bir ytk-
sek6gretim kurumumun belli programindan alinan
diplomanin bagka bir tilkede ayni programdan alinan
diplomaya esdeger oldugu anlamina gelen “Diploma
denklik belgesi” rahatlikla e-Devlet izerinden sor-
gulanip, dogrulanabilmektedir.

Denklik bagvurular: sahte belge, taninmayan okul ya
da program, akademik teamiile ve mevzuata aykiri
yatay ve dikey gegis, egitim goriilen iilkede yetersiz
kalig siiresi ve egitimin niteligindeki yetersizlikler
gibi nedenlerden dolay1 da reddedilebilir. 1998 yilin-
dan bugiine kadar toplam 4 bin 875 kiginin bagvurusu
reddedilmistir. 2020°de 433, 2021°de 532,2022’de ise
324 denklik talebi ret yaniti almigtir. Bugiin itibariyla
denklik i¢in bagvuran 3 bin 419 kisi diplomasinin
teyidi i¢in cevap beklemektedir.

Universitelerimiz Diinya Siralamasinda
Nerede?

Cesitli rayting kuruluglar: siralamalarina bakilirsa
hepsinde genellikle 1 iiniversitemiz ilk 500 i¢inde
son siralarda olsa da yer alirken, artik bu durumda
1 iiniversitemiz dahi olmadigi goriilmektedir. 203
iiniversitemiz var ve bu akademik enflasyon Ttrkiye
iiniversitelerinin uluslararasi alanda itibar kaybetme-
sinin en 6nemli nedeni.

Rayting kuruluslarinin siralamalarda ortaklagtig:
kriterleri goyle siralayabiliriz.

* Akademik Itibar,

* Mezunlarin Istihdam Edilebilirligi,

* Fakiilte / Ogrenci oran,
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¢ Fakiilte Bagina Akademik Atif Orani,
e Uluslararas1 Ogrenci Orant,
® Uluslararas1 Akademik Kadro

Etkili ve giivenilir (?) rayting kuruluglar1 arasinda
ulusal rayting kurulusumuz URAP (University
Ranking by Academic Performance) Tirkiye de
bulunmaktadir. URAP’1n https://newtr.urapcenter.
org/ adresli kendi sayfasindaki tanima gére “URAP;
kar amaci giitmeyen, Tirkiye ve diinya tiniversite
siralamalarini yapmay: toplumsal hizmet olarak
goren bir kurumdur. URAP Laboratuvari’nda ca-
lisan ekip uyeleri; diger caligmalarinin yani sira,
universite siralama ¢aligmalarina gonilli olarak katk:
yapmaktadir. URAP Aragtirma Laboratuvar1 2009
yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Enformatik
Enstittisti bunyesinde kurulmustur. URAP’1n amaci
yiksekogretim kurumlarini akademik basarilar:
dogrultusunda degerlendirebilmek i¢in bilimsel me-

todlar geligtirmek ve yapilan ¢aligmalarin sonuclarini
kamuoyu ile paylagmaktir.”

Yerel rayting kurumumuz URAP ise iiniversite s1-
ralamasinda agagidaki 9 gostergeyi kullanmaktadir.
1-) Makale Sayis1
2-) Ogretim Uyesi Bagina Diigen Makale Sayist
3-) Atuf Sayist
4-) Ogretim Uyesi Bagina Diigen Atif Sayist
5-) Toplam Bilimsel Dokiiman Sayis1
6-) Ogretim Uyesi Bagina Diigen Toplam Bilim-
sel Dokiiman Sayis1
7-) 2015-2016 Y1lt Doktora Mezun Sayist
8-) Doktora Ogrenci Orani
9-) Ogretim Uyesi Bagina Diigen Ogrenci Sayist

URAP caligmasina’ gore diinyadaki 3 bin 2 iiniversite
siralamasindaki ilk 10 tiniversite ve ilk 1000 icine
giren iiniversitelerimiz goyle:

URAP, 2021- 2022 Yillar Dinya Universiteleri siralamas:

URAP, Erigim: 02 Afustos 2022
ittps: rapcenter.org/Rankings

URAP, 15 Aralik 2021

Toplam 3002 Diinya Oniversitesi

Country  Article

Citation AIT

Total Collabora
Document tion

1 126,00/ 60,00] 9000 j

2 |university of Toronto CAMADA] 121,12 123,77 59,001 107.00] 86,34 £9,00

3 |university College London | EnGLAND] 118.48] 122,79 5738 1061s] s653]  es13 !
4 |stanford University usal 11566 12500 ss05] 10660 2ep00] s03e| s72E1
5 |university of Oxford ENGLAND| 11502 121,68 5604 1043s] ase1]  ss0a] ses7S
6 |lohns Hopkins University usal 11581 12151 5666 105,14] a589] e069) SESE
7 |university of Cambridge enGLAND| 11100) 11889 53,79 10208] 8445] e3oe] ss3es
8 |university of Michigan wsal 11597 11835 se02| 10255] 224a]  775a8] ss287
9 '::::'""“m“h'w usa| 11084] 11958 sa21| 103.23] sss2 :rs,nsl 549,87
10 [Tsinghua University CHINAL  138.15] 11763 53.98) 10059 8158 14,5al 547,46

MAINLANDI |

Toplam 3002 Dinya Oniversitesi kinde ilk 1000 sirada yer alan 10 Gniversitemiz

University Country  Article Citation U C'u[l.abura
Document tion
524 |Hacettepe University TUREEY 62,08 73,41 35,75 64,95 54,2 47] 337,38
626 |lstanbul University TURKEY 50,64 70,6 3508 6168|5107 45,6] 314,69
753 |Istanbul Technical University TURKEY 55,19 63,42 32,38 55,17] 44,09 43,071 293,31
770 |Ankara University TUREEY 55,55 63,06 32,57 54,07 43,22 41,98] 29145
788 |Middie East Technical Unive] TURKEY 51,98 62,57 I1.5 5505] 44,47 43,42) 188,97
883 |Ege University TURKEY 50,91 60,02 31,09 51,49] 40,81 40,04] 274,37
902 |Gazi University TURKEY 50,61 59,92 322 51,91 40,73 36,76] 271,15
962 |Dokuz Eylul University TUREEY 45,65 58,69 28,92 51,35] 42,09] 36,29] 263
990 |Koc University TUREEY 45,84 56,23 26,47 49,07 41,03 40,72] 259,35
996 |Marmara University TUREEY 45,08 56,36 29,63 49,32 40,3 37.27] 258,97

1

Listenin tamamina https://urapcenter.org/Rankings/2021-2022/World_Ranking_2021-2022 adresinden ulagabilirsiniz.
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URAP Elektrik-Elektronik Mithendislik programlari
i¢in de diinya iiniversitelerine gore alan siralamast
gerceklestirmigtir (https://urapcenter.org/Rankin-
gs/2021-2022/2022-Electrical%20%26%20Electro-
nics%20Engineering). Siralamaya bakildiginda ilk
10’un icinde 8 Cin, 2 Singapur iiniversitesindeki
elektrik-elektronik mithendisligi programlar: geo-
riilmektedir. Tkinci 10 iiniversite grubuna baktigi-
mizda ise 5 Cin, 4 ABD, 1 Fransiz uiniversitesinde
elektrik-elektronik mithendisligi programi vardir.
Toplamda ise Cin, 193 program ile ag¢ik ara onde,
arkasindan 145 program ile ABD gelmekte, onu
ii¢lincti sirada 49 program ile Almanya izlemektedir.

Komsularimizdan Iran 19 program ile ilk 1000°de yer
aldig1 gibi ilk 500’de de 10 programi vardir. Ulkemiz
9 program ile listeye girerken, ilk 500’de 3 program
ile yer almaktadir.

15 Aralik 2021 giinii yayinlanan URAP Diinya Uni-

versiteleri siralamasinda; ODTU-788, ITU-753 ve
Bogazici-1245. siradadur.

Siralamalar Ne Soyliyor?

Tirkiye’deki devlet iiniversiteleri, aragtirma biitge-
leri Giniversitelerimizinkilerin 50-100 kat1 olan yurt
disindaki tiniversitelerle rekabet etmek durumunda.
Ulkemizde arastirma iiniversitesi statiisii verilmis
olan liniversitelere bile gereken diizeyde biitge asla
saglanmiyor. Kamu iiniversiteleri, 6grenci konten-
janlarina ve 6gretim elemani kadrolarina dair alinan
kararlarda s6z sahibi degiller ve 6grenci kontenjanlari
kapasitenin iizerinde arttiriliyor. Kontenjan artig:
veya diisliriilmesinin de bir mantig1 yok. Bu nedenle,
siralamalarda kullanilan 6gretim tiyesi bagina diigen
ogrenci sayisinda kamu universiteleri birakin yurt
digindaki tiniversitelerle rekabet etmeyi, Tirki-
ye’deki vakif Giniversiteleri ile bile rekabet edemez
diizeye geldi.

Universitelerin biitgeleri ancak akademisyenlerin
giderlerini ve okulu idare etmeye yeterken, arasgtir-
ma i¢in kaynak nereden bulunacak? Odenekler ¢cok
diisiik, akademisyen sayilar1 en iyilerle yarigamaya-
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cak diizeydeyse, 6grenci sayis1 da fazla oldugu igin
aragtirma yerine egitime odakli bir sistem yerlesmis
durumda...

Universitelere yonelik siralamalarin her biri farkl
gostergeler kullandigindan ve bir¢ogu daha ¢ok
sayisal bazi olgiitlere dayandirildigindan ne kadar
niceligi ne kadar niteligi 6l¢tiikleri sorusu akademik
camiada bir tartisma konusu olmalidir. Universite
siralamalarinda kullanilan gostergelerin gergek ba-

sarimlar1 gostermekte yeterli olmadigi konusundaki
tartigmalara ragmen siralamalar, yliksekogretim sis-
temlerini hem kiiresel hem bolgesel hem de ulusal
seviyede etkiliyor. Bu tiir siralamalarda yiikselmek bir
iiniversite ya da akademik birim i¢in bir amag degil,
ancak 6z degerlendirme amacina yonelik araglardan
biri olabilir.

Tiurkiye’nin 6nde gelen devlet ve vakif tiniversite-
lerinin siralamalarda yillar iginde neredeyse ayni
sekilde bir diisiis gostermesi sadece Uiniversitelerin
kendi performanslari ile aciklanamaz. Bu dusiisiin
nedenlerini kim aragtiracak ve ¢6zum iiretecek?
Yiiksekogretimi bu ¢itkmaza sokan siyasi iktidarlar mi1
yoksa onlarin siradan bir aparati olan Yiiksekégretim
Kurulu'mu?

YOK kapatilmali, her seyde oldugu gibi yiiksekog-
retimde, kamu yararini1 g6z 6niine alan bir planlama
ile yeniden kurgulanmalidir.

Ozgiir, demokratik ve 6zerk bir iiniversite yasas1 i¢in
yuksekogretimin tiim bilegenleri bir araya gelmeli ve
¢6ziim 6nerilerini ortaya koymalidir. Tlgi alanlarinda
her sene neredeyse 100 bine yakin kontenjan olan,
bunlardan 85 binine yerlegtirme yapilan ve her y11 60
bin mezun veren bir kitleye ¢o6ztim 6nerileri i¢in var
olan TMMOB, bu bilegenlerin en 6nemlilerinden
biridir. TMMOB’nin yillardir yaptig:i ¢aligmalar
giincellenerek giindeme alinmalidar. Il
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