Serbest Kose

Uyelerimiz Yoniimiizii Belirledi...

idris EKMEN
EMO Diyarbakir Subesi 15. Donem Sube Baskan Yardimcisi

Degerli Meslektaslarim

15. donemin ilk sayisi dergimizin ayni zamanda 3. yilinin ilk sayisi. Bir dergi ¢ikarmanin zorluklarini ve
acemiliklerini zaman icerisinde asip 3 aylik periyotlarda siz liyelerimize ulasabilmenin en 6nemli aracini
yasamsal kilarak kurumsallastirdik. Biiltenimiz, liyelere bir nevi 3 aylik ¢alisma raporlarimizi da
ulastirdigimiz bir icerik ve 6zellik kazandi. Bu ¢ercevede bu sayimizi kapsayan donem icerisinde subemiz
acgisindan dnemli bir olayi bu sayida tartisarak ¢alismalarimiz ve yoniimiizle ilgili degerlendirmeleri sizlerle
paylasmak anlamli olacaktir.

09 Subat 2008 tarihinde Subemizin 15. Olagan Genel Kurulunu gerceklestirdik. 15. Genel Kurulumuzu
oncekilerden ayiran ¢ok 6nemli bir 6zelligi vardi. Genel Kurulumuzu birbirinden tamamen farkli yaklasimlara
sahip 2 listeyle gerceklestirdik. Bir tarafta bugiin secilmis olan ve kendini demokrat miihendisler adiyla
tanimlayan, Subenin gelenegini gelecege tasima iddiasina sahip olan liste, diger tarafta da aktif miihendisler
listesi vardi. 14. Donemde de Sube Yonetim Kurulunu olusturan demokrat miihendisler Genel Kurul sirasinda
calisma raporlarini sunarak yapilan calismalari anlattilar. Aktif miihendisler ise calismalari takdir ettiklerini
ifade ederek yapacaklar ¢alismalara dair herhangi bir bilgilendirme yapmadan ve gerekcelendirmeden
adayliklarini deklare ettiler. Haliyle kafalarda birtakim soru isaretleri olustu. Eger takdir edilen bir ¢alisma
donemi gecirilmisse buna katki koymak, beraber gelistirmeye ¢alismak varken neden karsisinda yer alinir.
Kurumsallasmanin geregi olarak yonetimler de kan degisiklikleri s6z konusu olsa bile tecriibenin aktarimi
icin eskiden gelen yoneticilerin varligi her zaman 6nemlidir. Boyle bir mantigin gecerliligini kavrayan
herkesin ayirdina varacagi iizere odada hi¢ emek ve katki koymamis, oda ¢alismalari agisindan tamamen
acemi bir ekip neden aday olur?

Acik belirtmek gerekirse bizim kurumlarimizda 2 nedenden dolayi aday olunur; birincisi yapilan ¢alismalar
begenilmez ve daha iyisinin nasil yapilacagi anlatilarak tiyelerden oy istenir, ikinci ayrilik noktasi ise daha
yapisal ve derindir, bu da politik ayrismadir. Calismalarn elestirmeden, odada herhangi bir noktada emek sarf
ederek bir tecriibeye sahip olmus insanlardan olusmamis, dahasi odaya ilgilerinin ne oldugu; adaylarin
cogunun neredeyse mezuniyet ve {iyelik tarihleri arasindaki zaman farki ve aidat 6demeleri noktasinda goster-
dikleri ilgisizlikten de anlasilan aktif miihendislerin ayrisma noktalarinin politik oldugu tespitini yapmak icin
artik yeterince argiimanimiz bulunmaktadir.

Peki politik ayrisma nedir: Elektrik Miihendisleri Odasl, yari kamu kurumu niteligi olan mesleki demokratik
bir kitle orgiittidiir. Meslegin gelisimine katki koyar, gelismeleri takip eder. Meslektaslarin haklarini korumak
icin -gerekirse biitiin giic odaklarina karsi- miicadele eder. Meslegin kamu (halk) yararina uygulanmasini
savunur ve saglar. Meslektaslarimizin sorunlarinin dilkenin ve halkin sorunlarindan bagimsiz olmadiginin bil-
inciyle sorunlari daha iist 6l¢ekte kavrar ve taraf olur, miidahil olur. Tamamen bagimsiz bir yapisi vardir, hicbir
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yap! veya yapilanmadan maddi ve manevi destek almaz, iiyesinden aldigi giic ve yetki ile yoluna devam eder.
Giiciinii biiyiitmek ve etkisini artirmak amaciyla platformlar kurar. Tipki TMMOB il Koordinasyon Kurulu gibi,
Emek Platformu gibi, Demokrasi Platformu gibi, Hasankeyf’i Yasatma Girisimi gibi, Niikleer Karsiti Platform
gibi. Bunlara ¢ok yakinda Bilisim Sivil Toplum Kuruluslari Platformu da eklenecektir. Biitiin bunlarla hayata
dokunur. Elektrik Miihendisleri Odasini temsil ediyorsaniz hayata dokunmama liiksiiniiz olamaz. Enerji
konusu {ilkelerin temel politikalarini sekillendiren bir alan iken enerji sektdriinde orgiitlii olan kurumumuzun
buna goziini kapamasi diisiiniilemez. Dogru olan seyler halk adina desteklenirken, yapilan yanlislarin da
karsisinda olmak gerekir. Meslek alanimizdan toplumsal alanin herhangi baska bir konusuna kadar miidahil
olmak bu iilkede yasayan bireyler olarak, orgiitlii bir meslek 6rgiitiiniin liyeleri ve orgiitii olarak hakkimizdir.
Bu yaklasimimizla siyaset yapiyorsunuz diye elestiri getirenler aslinda en biiyiik siyaseti yapmaktadirlar.
Bizleri cam fanusta oldugumuza inandirarak, icinde meslektaslarimizin ve halkimizin ¢ikarlarinin olmadigi bir
diinya yaratma c¢abalarinin bizi ilgilendirmedigini iddia ederek, kendileri icin dikensiz giil bah¢esi olusturma
arayislarini hayata gecirmek lizere en bilyiik siyaseti yapmaktadirlar.

Miihendis meslektaslarimizin yerine teknikerlerin atanmasi bizi ilgilendirmez, biiyiiklerimiz daha iyi bilir.
Kaza riski ve sayisi en ¢ok ve sonuglari yikici olan niikleer santralleri sorgulamamiz yanlistir, biiyiiklerimiz
yapiyorsa bir bildikleri vardir. lisu baraji Hasankeyfi yutabilir, karsi cikarsak vatan haini oluruz. Ulkemizde
yoksulluk diz boyuyken, rant gruplari ¢ok biiyiik vurgunlar yaparlarken, bizler biitiin karli kamu yatirimlarinin
bu vurgunlarda olusan a¢igi kapatmak iizere hara¢ mezat satilmasina seyirci kalalim, yoksa komiinist oluruz.
Kendilerine kiyak emeklilik ile dmiir boyu garantili bir yasam icin diizenleme yapanlarin ¢ikardigi SSGSS gibi,
bizlere artik ne saglik hakki ne de emeklilik sansi birakan yasayi c¢ikarmalarina sesimizi ¢ikarmayalim,
cikarirsak bozguncu oluruz. Bu {ilkede kardesce yasami savunmayalim, insanlarin yasamasi icin sesimizi ¢ikar-
mayalim, yoksa birilerinin bizi nasil itham edecegini diisiinmek bile tehlikeli... lyisi mi bizler uslu ve iyi birer
cocuk olalim !. Bunu dayatanlar en biiyiik siyaseti yapanlardir. Bizler ise siyaset yapma kaygimiz olmadan,
yasamimiz icin lyelerimiz ve halkimiz i¢in dogrularin hayata gecirilmesinin pesindeyiz. Biitiin dogrular da
biiylitmeye calisarak.

EMO Diyarbakir Subesinin kiymetli tiyeleri,

10 Subat 2008 tarihi biitiin EMO camiasina sunu gosterdi ki Diyarbakir Sube bu dogrulari yasamsal kilmaya
calisacak bir yapinin devamini istedi. Meslegin gelisimine ve halk yararina sunulmasina katki sunacak bir
yapinin devamini oyladi. Bugiine dek 2003 yilinda Aydinlatma Sempozyumunu, 2005 yilinda Giineydogu
Anadolu Bdlgesi Enerji Forumunu ve 2007 yilinda Elektrik Elektronik Haberlesme Bilgisayar Miihendisligi
Giinlerini diizenleyenleri ve onlarin yol arkadaslarini daha biiyiik ve giiclii etkinlikleri hayata gecirmeleri icin
secti. Meslektaslarimizin gelisimi ve meslek alanimizdaki gelismeleri meslektaslarimiza ulastirabilmek igin
MISEM kapsaminda ya da konunun uzmani sektor kuruluslariyla, kisilerle birlikte seminerler diizenlemeyi,
teknik faaliyetler yiirlitmeyi siirdiirecek, meslektaslarla sosyal baglan giiclii bir oda anlayisini siirdiirecek bir
yonetim secti. Odayi her birimizin liyesi olmaktan, daha ¢ok gurur duyacagi bir yapi haline getirme konusunda
¢itayi oldukca yukariya tasiyan bir gelenegin devaminin Diyarbakir’in hakki oldugunu bu se¢imler gostermistir.

Uyenin takdiri herkesin ve her kesimin dikkate almasi gereken bir olgudur. Diyarbakir Sube iiyeleri bu
anlayisin, demokrat miihendislerin devamini onaylamistir. Bindirilmis kitalarla secim kazanil(@mayacagini
artik bazi cevrelerin gdrmesi Sube Genel Kurulumuzun en anlamli sonuglarindan olmustur. Yiiziimiize arka-
dasimiz oldugunu soyleyip arkamizdan en ¢irkin yontemlerle antipropaganda yaparak secim kazanilamaya-
cagini gostermesi agisindan oldukea carpici olmustur. Sonucta EMO Diyarbakir Subesinin {iyeleri eylemistir ve
de bakin ne giizel eylemistir.

Saygilarimla,
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