Tiirk Elektroteknik Kurumu Yénetmeligi

1 — Kuvvetli ve Zayif Akim Kollarindaki
Turk Elektroteknik normlari, nizamname, tek-
nik sartname, talimatname ve terimler lizerinde
etiidler yapmak ve yabanci memleketlerdeki te-
sekkiillere tiye olmak ve bunlarla isbirligi sagla-
mak lizere, I. T. U. Elektrik Fakiiltesine bagh
Turk Elektroteknik Kurumu tesis edilmistir. Ku-
rumun kisaltilmigs adi T. E. K. olup merkézi
I. T. U. Elektrik Fakiiltesindeki 6zel dairedir.

2 — T. E. K. asagidaki organlardan tesekkiil

eder :
I — Genel Kurul,
n — Yonetim Kurulu,

m — Genel Sekreterlik,
IV — Teknik Komiteler,
V — Elektroteknik Kurumu Laboratuvari.
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3 — Genel Kurul :

Genel Kurul asagidaki tyeliklerden tesekkiil
eder :

a) Bayindirlik Bakanligi delegesi,

b) Ulastirma Bakanlig1 delegesi,

c) isletmeler Bakanliginin delegesi,

d) Ekonomi ve Ticaret Bakanliginin delegesi,

e) I. T. U. Elektrik Fakiiltesi kiirsiilerinin
her birinden birer delege,

f) 1. U. Fen Fakiiltesi delegesi,

g) Ankara U. Fen Fakiiltesi delegesi,

h) Teknik Okullar1 elektrik subelerinden
4 er delege,

i) Elektrik Etiid Islerinden 2 delege,

j) Basin - Yaym Umum Mudirligi delegesi,

k) Etibank'in delegesi,

1) Siimerbank'in delegesi, °

m) Iller Bankasinin delegesi,

n) Kara Kuvvetleri Komutanliginin delegesi,

o) Deniz Kuvvetleri Komutanliginin delegesi,

p) Hava Kuvvetleri Komutanliginin delegesi,

r) Elektrik Mihendisleri Odasmnin delegesi,

s) Elektrik Teknisyenleri Derneginin delegesi,

t) Elektrik Isletmelerinin bir delegesi,

u) Tirk Standartlar1 Enstitiisii Elektrik Tek-
nik Komitelerinin her birinden 1 er delege,

v) P. T. T. Unum Miidirligi delegesi,

x) Sanayi Odasinin delegesi,

y) Genel Sekreter,

z) Devlet Su Isleri delegesi,

Genel Kurul karari ile yeni tuyelikler ihdas
edilebilir.
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Genel Kurul Baskan :

Genel Kurul tyeleri, gizli oy ile ve Kuru-
lun mutlak ekseriyeti ile kendi aralarindan iki
sene icin bir bagkan secerler. Bu baskan, T.E.K.
bagkani unvanini tasir. Ayni kimse, miiteakip
devrede de baskan secilebilir.

Genel Kurulun Gorevleri :

Baskanin daveti lizerine senede en az iki
defa toplanir. Bu toplantilarda asagida belir-
tilen hususlar tizerinde caligilir :

a) Teskili gerekli gorilen teknik komiteleri
tesbit ile bu komitelerin hangi tesekkiillerin de-
legelerinden meydana gelecegini tayin eder;

b) Teknik Komitelerin tesbit ettikleri sart-
name, talimatname, ilah gibi her tiir\li'l teklifleri
inceler ve tatbik eder;

¢) Yonetim Kurulunca T.E.K. tiiziigiinde lii-
zum goriilen degisiklik tekliflerini Inceler ve
kabulii halinde muamele, mevcut usul!er daire-
sinde Elektrik Fakiiltesince inta¢ edilir:

d) Milletlerarasi’ toplantilarda T-E.K. nu

temsil edecek miimessili seger;

e) Yonetim Kurulunun hazirladigi biitgeyi
inceler, tasdik eder ve Genel Kurul tuyelikleri-
nin yapacaklar1 bagislarn teklif eder;

f) Genel Kurul iyeleri arasindan YOnetim
Kuruluna ti¢ liye seger;

g) Genel Kurulun nisabi, mecmu iiye sayi-
sinin 1/3 Gdir. Kararlar mecvudun ekseriyeti
ile kabul edilir.

4 — YoOnetim Kurulu :

Yénetim Kurulu, Genel Kurulun kendi uyeleri
arasindan sececegi li¢ uiye ve Elektrik Fakiiltesi-
nin iki mumessili ile, genel sekreterden tesek-
kiil eder.

Yonetim Kurulu, kendi tyeleri arasinda en az
dort oy almak sartiyle ve gizil oy ile bir Yone-
tim Kurulu bagkani secer. Genel sekreter bas-
kan segilemez. Baskanin bulunmadigi zamanlar,
genel sekreter kendisine vekalet eder. YOnetim
Kurulu, kararlarini, bulunanlarin ekseriyeti ¢ ile
verir. Yonetim Kurulu en az dort liye ile top-
lanir. Esitlik halinde baskan veya vekilinin isti-
rak ettigi karar kesinlik kesbeder.

5 — Yonetim Kurulunun Gorevleri :

Yonetim Kurulu baskanin daveti ile en az
iki ayda bir defa toplanir. Yonetim Kurulu asa-
gidaki hususlar Uzerinde caligir :
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a) Biitge teklifini hazirlar,

b) Genel Sekreterlikge yapilan masraf tek-
liflerini inceler ve karar vetir,

c) Genel Sekreterlikgce YoOnetim Kuruluna
danisilan hususlar inceler ve karar verir,

d) Elektroteknik Kurumu laboratuvarlari-
nin kurulus ve calisma esaslarini, 1. T. U. Elek-
trik Fakiiltesi ile birlikte tesbit eder,

e) T.E.K. nun faaliyeti hakkinda, Genel Ku-
rul tyeliklerine toplantilarindan en gec¢ iki haf-
ta evvel rapor verir, gerekli icraat hakkinda tek-
lifler yapar.

6 — Genel Sekreterlik :

Genel Sekreterlik T.E.K. nun icra organidir
ve LT.U. Elektrik Fakiltesi tarafindan temin
edilecek biiroda calisir. Ucretli bir genel sekre-
terin teklifi tizerine YOnetim Kurulunun karar-
lastiracag: licreti elemanlardan tesekkiil eder.
Genel sekreter, t.T.U. Elektrik Fakiiltesi 06g-
retim uyeleri arasindan Profesorler Kurulu ta-
rafindan secilir. T.E.K. icraatin1 tanzim, idare,
Yonetim Kurulu kararlarini tatbik, teknik ko-
mitelerin faaliyet icaplarini yerine getirme, her
tirli muhabere, tamim, teblig ve yayin iglerini
idare, C.E.I. ve yabanci E.T.K. ile irtibat tesis
ve idame isleri ile, Tiurk Elektroteknik Kurumu

‘laboratuvarmuin kurulus ve calismalarindan so-

rumludur.
7 — Teknik Komiteler :

Genel Kurulun karan ile tesekkiil eder. Uye
sayist Genel Kurulca tesbit edilir. Uyeler iic-
retsiz olarak calisir. Komitelerin nesriyati igin
yazarlara, yonetim kurulu karari ile I. T. U. Ya-
ym Yonetmeligi geregince telif {creti verilebilir.

Bu komiteler kendi tliyeleri arasinda bir bas-
kan ile bir raportoér secer. Bu komitelerin mu-
habere, baski ve her tiirlii kirtasi islemleri Ge-
nel Sekreterlikgce yapilir.

T.E.K. nun her tekmk calismalari, yonetmelik,
standardjzasyon gibi vesikalar bu komitelerce
hazirlanir ve Genel Sekreterlik kanali ile Genel
Kurula, tasdik edilmek tlizere, gonderilir.

8 — T.E.K. nun Gelirleri Sunlardir :

1.T.U. Elektrik Fakiiltesi biitcesinin madde1
mahsusuna konan her turli giderler, Genel Kurul
tiyeliklerinin yapacaklar1 bagislar, yayin gelir-
leri, laboratuvar gelirleri ve diger bagislar.

9 — Kurumun tahakkuk amiri, genel sekreter
ve 1ta amiri Fakilte dekanidir.

.
Harcamalar, t. T.U. de cari mevzuat dairesin-
de olur.

Nesriyat Enciimenine Cevabim

Dergimizin 1960 senesi Temmuz - Agustos sa-
yisinin 44 lincli sayfasinda yayinlanan yazima Nes-
riyat Enciimenimiz tarafindan verilen cevabi1 dik-
katle ve 6zel bir Tlgi Ile okudum. Evveld bdyle bir
notu hazirlayarak konu ile ilgili gortslerini akset-
tirmek zahmetine katlanmalarindan dolayr arka-
daslarima bilhassa tesekkiir etmek isterim. Ancak
hemen belirtmeliyim ki, yapilan aciklama tenkit
yazimizda isaret edilen hususlara 1sitk tutmaktan
cok uzaktir. Hatta Nesriyat Enclimenimizin bazi
onemli gergeklerin disina ¢ikmak pahasina da olsa
tutulan yolu mazur gostermeye calismas:t Uzlnti-
miizii dahada arttirmistir.

Simdi gelelim not hakkindaki goruslerimize

Evvela Tirkiye Elektrifikasyonu ile ilgili o6zel
sayimmin hazirlanmasina karar verilis tarzini cok
ilgi c¢ekici bulduk Yapilan aciklamadan o6grendigi-
mize gore E. t. E Idaresinin {izerinde pek ¢ok yan-
lis bulunan meshur haritasindan muayyen bir kis-
minin Odaya tahsis edilmesi lizerine; Nesriyat En-
cimenimize ilham geliyor ve bir 6zel saymin ha-
zirlanmasina karar veriliyor Evveld konular, son-
rada bu konularda bilgili kabul edilen arkadaslar
tespit ediliyor @ Bu arkadaslarin segilmesi isinde
hangi esaslara gore hareket edildigi pek agiklanma-
makla beraber mezk(r 6zel sayinin muhtevasindan
kolaylikla anlasilmaktadir. Yanilmiyorsak Nesriyat
Encliimenimizin kanaatmca —herhalde yukardaki
ilhamin tesiri altinda olacak— aradiklar1 arka-
daslar toplu bir halde E. 1. E. Idaresinde mevcut-
tur. Hem O&ylesine mevcuttur ki, 6nsoziinden hu-
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Yazan :
Necati TURKEKI
Y Miih -San Bak.

kuki konulara varincaya kadar biitiin yetkiler ora-
da toplanmuistir

Mamafih Nesriyat Enciimenimiz E. 1. E lidaresi
disinda kalan meslekdaslarimizi da tamamen unut-
miyarak 33 - 34 tincii sayinin 48 inci sahifesinde
yaptig1 ilanlarla onlara zayifta olsa bir sans tani-
mistir. Bu zayif sanst kiymetlendirmek basarisint’
gosteren (Nesriyat Enclimenimiz bu basariy1 bir te-
sadif eseri olarak miitalda etmektedir.) arkadasimiz
Hiiseym Teklneli ne kadar tebrik etsek azdir

Genel olarak elemanlar1 elektrik santral ve se-
bekelerinin Insa tesis ve Isletme tecriibesinden
mahrum bulunan bir idareye bukadar genis yetki-
ler taninmasina dogrusu hayret etmekteyiz Ciinki
yalniz planlama ve proje yapmakla degil ayni za-
manda fiilen tesisleri viicude getirmekle sorumlu
cesitli miiesseselerin c¢alistigi ve is gordigli bir or-
tamda bulundugumuzu unutmamak lazimdir Sim-
di gelelim Nesriyat Enclimenimizin tutulan bu yolu
izah igin ortaya attigi yeni kriteryuma

«Turkiye'de bu mevzu ile mesgul en eski mi-
essese olan, genis arsivleri bulunan ve esas vazi-
fesi bu mevzularla mesgul olmak olan boyle bir
miiesseseden gayri bir yerden bu maliimatin alina-
miyacagi sizlerce de kabul olunur zannindayiz»
deniliyor

Gergekleri bu  kriteryumun c¢ergevesine nasil
sigdirabiliriz?

Bir defa bu konuda Tirkiye'nin en eski Miues-
sesesi E 1 E idaresi degildir. Ciinkii bu Idare
1935 senesinde kurulmustur. Acaba bu tarihten ev-
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