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ELEKTRIK MUHENDISLERIi ODASI

49. Donem Komisyonlar

49. Donem Asansor ve Elektromekanik Tastytcilar

Daimi Komisyonu

KOMiSYON BASKANI 7229 BULENT CARSIBASI iZMIR
KOMISYON BASKANI YARDIMCISI 57654 OKAN GUMUS ANKARA
RAPORTOR 56488 MESUT DURMAZ DENIZLI
SORUMLU YONETIM KURULU UYESI 13572 iBRAHIM KORU ANTALYA
UYE 7345 ZEKI MUEZZINOGLU ESKISEHIR
UYE 11298 SEYDA SOLUKGU iISTANBUL
UYE 15115 HALIL DURUSOY ANTALYA
UYE 15619 ALAATTIN ALI YOLCU ANKARA
UYE 16587 MUSTAFA TUTSAK ANKARA
UYE 31127 TONGUGC UNAL ANKARA
UYE 32453 AHMET AYDIN ANTALYA
UYE 47462 ETHEM VATANSEVER MERSIN
UYE 49689 SELIM BICER KOCAELI
UYE 53159 MEHMET UTKU CIKIM GAZIANTEP
UYE 53377 ABDULLAH BARAN DiYARBAKIR
UYE 63146 EMRE KALPAK SAMSUN
UYE 70131 SERDAR SUNGUR TRABZON
UYE 83736 MUSTAFA DUGER BURSA

Asansor Sektorll, Avrupa Toplulugunda Ekonomik
faaliyetlerin istatistiki siniflandiriimasinda (NACE)
Rev.2 de 28.22.11 Kodu ile orta-yiiksek Teknolojili
drtnler kapsaminda yer almaktadir.

Ulkemizde asansor sektorii, yapilasma siirecinde ve
6zellikle buglink( siyasal iktidarin ekonominin lokomotif
sektori olarak insaat piyasasi segmesine paralel olarak
son yillarda oldukea fazla hareket kazanmustir. ilk bas-
larda tamamen ithalat yoluyla ihtiyaclarin karsilandigi
bir sektér yapisindan kismen de olsa siyrilarak kade-
meli olarak montaj ve aksam imalati alanlarinda yerli
Uretimin arttig1 bir sektdr yapisina dontstigi Asansor
sektoriiniin dogrudan kentlesme ve buna bagli olarak
gelisim gosteren ingaat sektoru ile birlikte dustntlme-
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si gerekmektedir. Turkiye'deki bina stokunun énemli
bir bélimi 15 yas Uzerindedir. Bu durum, asansér
sistemlerinde modernizasyon ihtiyacini artirmaktadir.
Modernizasyon artik yalnizca estetik yenileme degil;
guvenlik, enerji verimliligi ve dijital uyum gereklilik-
lerini kapsayan teknik bir déntsimdir. EN 81-20/50
standartlari, sismik dayanim kriterleri ve enerji per-
formansi gereklilikleri, mevcut sistemlerin 6nemli bir
bslimiinde revizyon zorunlulugu dogurmaktadir. Ozel-
likle deprem gercegi, asansor sistemlerinde acil durum
senaryolarini yeniden tanimlamistir. Sismik sensorler,
otomatik kurtarma sistemleri, gli¢ kesintisi senaryolari
ve yangin durumunda kontrolld tahliye mekanizmalari
artik Iiiks degil, zorunluluktur. Oniimiizdeki dénemde,
Turkiye'deki kentlesme slrecinin devam edecegi dikkate



alindiginda, insaat sektoriine paralel olarak, Asansoér
sektdriinde de blylimenin olacagl kaginilmazdir.

Asansor sektoriiniin cirosu genel olarak diger sektor-
lere gore diisik olmakla birlikte, yerine getirdigi islev,
genis halk kitlelerinin asansori en yaygin dikey ulasim
araci olarak tercih etmesi nedeniyle, lilke sanayisi ve
ekonomisi agisindan dnemli bir faaliyet alanidir. Asansor
sektorl. Mekanik ve metal bazli komponentlerde yerli
Gretim glicl bulunurken, elektronik kartlar, striiciler
ve mikroislemci sistemlerinde disa bagimlilik stirmek-
tedir. Kur hareketleri ve ithalat maliyetleri bu nedenle
sektorlin kar marjlarini dogrudan etkilemektedir.

Ozellikle 1990’lardan sonra yiikselen bir ivme ile
olusan talep nedeniyle irili ufakli bircok aksam dreticisi,
montaj ve servis hizmetleri yriten firmalar kurulmaya
baslanmistir. Ancak tiim bu bllyiime 6lgegi icerisinde
kurulan firmalarin her birinin ayni anlayista oldugu
sdylenemez.

Gumrlk Birligi anlagmasi ile birlikte Tirk Ulusal
mevzuatinin Avrupa Birligi Teknik mevzuatina uyumlu
hale gelmesi ve 6n miktesebattaki 23 Griinden biri-
nin Asansor olmasi bu sektorii 6n plana ¢ikartmistir.
Sanayi ve Teknoloji Bakanligl Sanayi Genel Mudurli-
gl tarafindan yayinlanan Asansor Sektérii Raporda,
2024 yih kiresel asansor sektorl verilerinin incelen-
mesi sonucunda, sektorlin yaklasik 12 milyar ABD
dolari ihracat ve 12.5 milyar ABD dolari ithalat olmak
lizere toplam 24.5 milyar ABD dolari hacme ulasti-
g1, “Tlrkiye, 334 milyon ABD dolari ihracatla kiiresel
ihracatin %2.7'sini olusturarak dokuzuncu sirada yer
aldigi belirtiliyor. 2024 yili itibariyla, Sanayi Sicil Bilgi
Sistemi’'nde kayitli sektérde faaliyet gosteren 2,068
firmanin 36,058 kisiye istihdam sagladigi gortltyor.”
ifadesine yer verilen bu agiklamayla, sektér paydaslari-
nin dikkatine Gretim, istihdam, ciro ve dis ticaret verileri
sunulurken, Turkiye ve dliinyadaki durum istatistiksel
verilerle agiklaniyor.

2024 yih Asansor Sektdérii Raporunda Sanayi
sicil kaydi bulunan CE belgeli asansor firmasi sayisinin
2.772 oldugu, TSE tarafindan belgelendirilen HYB
li firma sayisi 3.127 adettir. yetkili servis ve montaj
firmasinin sadece 134 (inde Elektrik Miihendisi ken-
di adina veya ortaklik yapisina sahiptir. 2021 yilinda
EMO tarafindan 304 Asansér SMM belgesi dlizenlenmis
olup bunlardan 214 tanesi tcretli ve 90 tanesi kendi
adina ve ortaktir. 2026 yili Subat ayi sonu itibariyla
402 Asansér SMM Belgeli Uyemiz bulunmaktadir.
EMO onayina sunulan proje sayisi (protokol yapilan
Belediyeler hari¢) sifira yakin durumdadir. Burada ¢ok
oénemli bir konu da, Bu protokollerin tim Belediyeler
ile yapilmasi ve bilgisinin de mutlaka Genel Merkezle
paylasiimasi gerekir. Bu sektoériin en blylk 6zelligi aylk
bakim zorunlulugu, bu da sektdr cirosunun %60 Ina
tekabul etmektedir ki diger higbir sektor bu mertebede
degildir. Bu nedenle Asansor Isletme ve Bakim Yonet-
meligi geregi Yetkili Servis sorumlusu olarak Elk. veya
Mak. Muhendisi calistiriimasi ile ilgili, ayni kigilerin
farkli Firmalarda da goérev yaptigi, 6zellikle Makine
Mihendisleri Odasi ile bu konuda bir ortak ¢alisma
yapilarak, bu durumun 6nlenmesi ¢cok 6nemlidir.

45. Dénem Asansor ve Elektromekanik Tasiyicilar
Komisyonu A tipi muayene kurulusu calismalarinda lo-
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komotif gbrevi yaparak TURKAK tarafindan akreditasyo-
nu gerceklestirilmis, bu konu ile ilgili Teknik elemanlar
ve yasal prosedirler tamamlanarak fiili olarak denetim
yapma asamasina gelinmistir. Ancak; konunun cok iyi
bilinmemesi yanlis bilgilendirmeler ile yaptigimiz tim
emeklerin bosa gitmis bugiin itibariyla Asansér Sek-
tériindeki tim Denetim otoritesi Meslek alanimizdan
soyutlanmistir. Bu calismalarimizin tamami, AB ye giris
icin dn kosullarda belirlenen 23 (rlinden biri olan
Asansorlerin AB mevzuatlarina gére dizayn edilmesi
neticesinde gelismistir. Ulkemizin yasal mevzuatlari
geregi meslek alanimizin baska meslek alanlari tarafin-
dan doldurulmasina karsi gelmek, meslektaslarimizin
is alanlarina baskalarinin girmesini ve istihdaminin
engellenmesini amaclanirken, konunun baska boyutlara
cekilerek geri dontilmez bir yola girildigini ve Sektérin
elimizden gittigini Gzuntl ile ifade etmek istiyoruz.
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yayinlanan
kontrol kriterleri formu incelendiginde asansdrler elekt-
ro-mekanik tasiyici sistemleri olarak icerisinde tesisin
topraklamasi, elektriksel glivenlik devreleri, kumanda
panosu, kartlar, kontaktérler, kat ve kapi kilit devre-
leri ve sinyal kablolarinin baglantilari, makine motor
grubu, inverter, regllator, kabin ve kat butonlari, ana
guc tablosu, sigortalar, aydinlatma ve priz devreleri
gibi kriterlerin yarisina yakininin Elektrik Mihendisligi
uzmanlik alanina girmesine ragmen Elektrik Mihendisi
olmaksizin yapilan denetimlerin givenilirligi konusunda
sliphe duyulmalidir.

Asansor sektériinde Mihendislik uygulamalarini
dislayan mevzuat degisikligi sirecini 6zetleyecek olur-
sak; ¢ikarilan Yonetmelik ve Taslaklarda Yonetmelik'te
Asansor imalat, montaj ve bakim firmalarinin bir Elektrik
ve bir Makine Miihendisi istihdam etmesi ve bu firma-
larin Elektrik ve Makine Mihendisleri Odalarindan Biiro
Tescil Belgesi almasi zorunlu olmasi gerekirken tek bir
meslek alaninin insiyatifine birakilmistir.

2021 yilinda, toplamda 713.502 adet asansérin
periyodik kontrold yapilmis olup 239.207 adet Asansore
(%33) kirmizi etiket, 47.282 adet Asansore (%7) sarl
etiket, 307.224 adet Asansore (%43) mavi etiket ve
119.789 adet asansoére de (%17) yesil etiket ilisti-
rilmistir. 900.000 adet asansdr oldugu varsayimiyla
denetlenen asansor sayilarinin ne kadar yetersiz oldugu
yukaridaki rakamlardan anlasiimaktadir. .

Asansor ve ylriyen merdiven sektériinde yilda
ortalama 50-60 bin civarinda asansor ile 1.500 yu-
riiyen merdiven ( TUIK verilerine gére ) kurulumunun
gerceklestigi, Yirlyen merdivenlerin tamamina yakini
ithaldir. Kurulumu gerceklestirilen asansorlerin yaklasik
% 15’inin pargalarinin tamami ithal, yerli marka ile
kurulumu gergeklestirilen asansorlerin % 40’1 ise ithal
komponentlerden olusmaktadir.

Odamiz 1990’1 yillarin basindan itibaren ilk 6nce
izmir'de, sonrasinda ise diger illerde de olmak Uizere
yonetmelik geregince ilgili belediyeler ile protokoller
yapilarak asansodrlerin denetlenmesi islemlerini ger-
ceklestirmeye baslamistir. Denetimlerin saglhkli bir
sekilde gerceklestirilebilmesi ve nitelikli bir denetim
sisteminin olusturulmasi amaciyla Odamiz ve Makine
Muhendisleri Odasi tarafindan bir koordinasyon mer-
kezi olusturulmustur. Ayrica her iki subenin asansér
komisyonlari ortak ¢aligmalar yuriiterek TSE tarafindan
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kisminda Elektrik Mihendisi oldugu ve bir kisminin
da EMO (yesi olmadig bilinmektedir. Hatta baskaca
mihendislik disiplinindeki kisilerin de denetim gorev-
lerinde yer aldigi bilgisi gelmistir.
Bu anlamda denetimlerde Elektrik Mihendisi
bulunmasi Makina Mihendisleriyle birlikte yapiimasi
teknik, idari ve hukuki bir zorunluluktur.
49. Dénem Asansor Daimi Komisyonu online olarak
bir kere toplanmis ve bu toplanti da 6zetle asagidaki

yayimlanmis olan TS 863, TS 1108 ve TS 10922
standartlari incelenerek 85 maddeden olusan ve kuyu
dibinden makina dairesine kadar asansorin tim teknik
noktalarinin denetlenmesini iceren “Asansér Denetim
Foyu” olusturulmustur. Bilim Sanayi ve Teknoloji Ba-
kanligi tarafindan denetlemeye iliskin herhangi bir kriter
olusturulmamis olmasi nedeniyle Odamiz tarafindan
hazirlanan kontrol formu uzun yillar kullaniimig, 2003
yilindan itibaren 120 maddeye ulasmistir. Hali ha-
zirda Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan Resmi

Gazete'de yayimlanarak ulusal mevzuata kazandirilan
denetim formunun temeli de Odamizin bu ¢alismasi

| 'L”""ﬂ»

1954

konular konusulmus ve karara baglanmistir.
e Asansor Meslek Alani icerisinde etkinligimizin

slrdurilebilmesi icin Yillik Kontroller, Denetimler ve
diger alanlarda yasal mevzuatlara gére gorev almak
icin gerekli calismalarin yapiimasina,
e Sektdérde SMM, Teknik Sorumlu, Muayene Per-
soneli, Danisman ve Egitmen olarak Gyelerimizin so-
runlarina ¢ézim Uretmek Uzere ¢alisma yapilmasi ve
daha fazla Glyemizin bu alanlarda hizmet tretmelerinin

saglanmasi
e Asansér Muayene Egitimi'nin Odamiz tarafindan

yapilmasi icin MMO ve Bakanlk nezdinde calisma

olmustur.
lerimizce on binlerce asansériin periyodik kontrolleri
yapilarak olasi kazalarin énline gecilmistir.
Ulkemizde asansér yillik kontrolleri yapma konu-
sunda 03.01.2024 tarihi itibariyla TS EN ISO/IEC

Ote yandan Odamizca mevcut durumda kullanilan
17020 standardi cercevesinde yetkilendirilmis 39 A

asansorlerin periyodik kontrollerinin yapiimasi igin ge-

sitli belediyelerle protokoller yapilmis ve uzman (ye-
yapiimasi

10 Kisilik 6m/s Teleferik

tipi Muayene Kurulusu ve 23 Onaylanmis Kurulus
olup, Asansor yillik kontrolleri Elektrik ve Makine M-
hendisligin ortak alani olmasina ragmen, ¢ok az bir
2024-2025 Yili Kablolu Tagima Tesisatlari isletme Ruhsat Kontrol Listesi
1 Kocaeli Kartepe 2-8 Mart 2024
2 Isparta Davraz Kayak Merkezi 13-17 Ocak 2025 5 Kisilik bm/s Telesiyej
3 Isparta Davraz Kayak Merkezi 13-17 Ocak 2025 8 Kisilik bm/s Teleferik
4 Isparta Davraz Kayak Merkezi 13-17 Ocak 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
5 Bitlis Eren Universitesi 24-25 Subat 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
6 Bitlis Rahva Kayak Merkezi 25-26 Subat 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
7 Sivas Yildiz Dagi Kayak Merkezi 8-9-10-11 Mart 2025 4 Kisilik bm/s Telesiyej
8 Sivas Yildiz Dagi Kayak Merkezi 8-9-10-11 Mart 2025 4 Kisilik 5m/s Telesiyej
9 Sivas Yildiz Dagi Kayak Merkezi 8-9-10-11 Mart 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
10 Kastamonu llgaz Dagi 17-18 Mart 2025 4 Kisilik bm/s Telesiye]
11 Samsun Batipark Teleferik 20-21 Mart 2025 6 Kisilik 1,2m/s Teleferik
12 Kars Sarikamis Kayak Merkezi 9-12 Eylil 2025 4 Kisilik bm/s Telesiyej
13 Kars Sarikamis Kayak Merkezi 9-12 Eylil 2025 4 Kisilik 2,3m/s Telesiyej
14 Kars Sarikamis Kayak Merkezi 9-12 Eylil 2025 6 Kisilik 6m/s Telesiyej
15 Erzurum Palanddken Polat Otel 6-7 Kasim 2025 4 Kisilik 2,3m/s Telesiyej
16 Erzurum Palanddken Vadi Lifti 3-4-5 Kasim 2025 4 Kisilik 5m/s Telesiyej
17 Erzurum Palanddken Ejder Lifti 3-4-5 Kasim 2025 4 Kisilik 2,3m/s Telesiyej
18 Van Gevas Aball Kayak Merkezi 11-12 Kasim 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
19 Hakkari Mergabltan Kayak Merkezi 13-14 Kasim 2025 2 Kisilik 3m/s Teleski
20 Bingdl Hesarek Kayak Merkezi 24-25 Kasim 2025 4 Kisilik bm/s Telesiyej
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e Asansor periyodik kontrollerinin EMO ve MMO
lyelerinden olusan ekipler tarafindan yapilmasi igin
Bakanlik nezdinde calisma yapilmasi

e Sektorel konularin (periyodik kontroller, piyasa
gbzetimi ve denetimi vb) goérlsildigia kurullarda yer
alinmasi i¢in ¢alisma yapilmasi,

e Asansér SMM Egitimi ders notlarinin glincel mev-
zuat ve standartlar cergevesinde glincellenmesi ve tim
subelerdeki egitim sunumlarinin ortaklastiriimasi,

e Ulkemizdeki Asansor kazalarina iligkin envanter
olusturulmasi ve kazalarin elektrik kaynakli kisminin
raporlanmasi,

e Ruhsatlari MMO ile birlikte verdigimiz insan Ta-
slyan Kablolu Techizatlar konusunda yillik Periyodik
Kontrollerinde her iki Oda tarafindan yapilmasi, Ba-
kanlik nezdinde girisimde bulunulmasina,

e insan Taglyan Kablolu Teghizatlar konusunda
calisacak ve gorev alacak personellerimiz igin gerekli
calismalarin acilen yapiimasi.

Bu dénem icinde 01.08.2024 ve 23.10.2025
tarihlerinde ASTEK toplantilarina katilim saglanmis-
tir. 01.08.2024 tarihinde yapilan toplantida mevzuat
calismalari icin alt Calisma gruplari kurulmasi karar-
lastiriimis ve 20.09.2024 tarihinde Online olarak bu
toplanti gergeklestirilmis ve asagidaki konularda EMO
olarak gorevlendirme yapilmistir.

1. Grup: Engellilerin erigimi icin asansorde ¢o-
zimlerin gelistiriimesi: Zeki MUEZZINOGLU, Emrah
EKMEKCI

2. Grup: Dijitallegsme altyapisi sirecinin gelistiril-
mesi: Mustafa AKKUS, Tongug UNAL

3. Grup: Egitim ve insan kaynagi yénetiminin ge-
listirilmesi: Bllent CARSIBASI ,M.Bahadir DEMIR

4. Grup: Uygunluk degerlendirme sreglerinin ge-
listirilmesi: Serdar TAVASLIOGLU, Mustafa GUNES

23.10.2025 ASTEK toplantilarina katilinmis ve bu
toplantilarda agagidaki konular géristlmustar.

1. Denetim Faaliyetlerine iliskin Genel Degerlen-
dirme,

2. PGD Kontrol Degerlendirmesi,

3. Asansorlerde kablo kullanimi, Sorunlarin Tespiti
ve Dijital Kablolarin Standardizasyonu,

4. Mevzuatta Ayni Konu icin Farkli Tanimlarin Yer
Almasi ile Karsilagilan Anlam Karmasasl, Asansor Tes-
cil Muayenesi ve Periyodik 5. Muayene Formlarinin
iyilestirme Calismalari,

6. Mevcut Binaya Yeni Asansdr Yapimi ile ilgili
Karsilasilan Sorunlar,

7. Haksiz Rekabetin Onlenmesi, Istihdam Sorunu
ve Cdzim Onerileri konularinda sunumlar yapilarak
bilgilendirme yapiimistir.

e izmir Subesi olarak insan tasiyan Kablolu Sis-
temlerle ilgili Ruhsat calismalarina katilarak, asagidaki
Teleferiklerin, telesiyejlerin ruhsat Kontrol calismalari
yapiimistir.
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Geleneksel olarak 2 yilda bir izmir’ de yapilan
Asansér Sempozyumlarinin XI. si “Deprem ve Bakim
“ana temali olarak 17-18-19 Ekim 2024 tarihlerinde
yine izmir'de yapilmistir. 24 kurum ve kurulus tara-
findan desteklenen sempozyum boyunca, 8 oturumda
21 bildiri sunumu ve “Bakim ve Servis Sireglerinin
Bugtinl ve Yarini” baglikli bir forum dizenlenmistir.
Sempozyumda, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi, TMMOB Maki-
na Mihendisleri Odasl, Tirkiye Asansor Sanayicileri
Federasyonu, Asansdr ve Yurliyen Merdiven Sanayicileri
Dernegi, Ege Asansor ve Yiriyen Merdiven Sanayicileri
Dernegi temsilcilerinin katilimiyla “Asansér Mevzuati
Hakkinda Gorusler” baslikh bir panel gerceklestirilmis
ve mevzuat ve uygulamalari ayrintili olarak tartisiimis,
gorls ve dneriler Gretilmistir. Ayrica; sempozyuma pa-
ralel olarak diizenlenen sergiye, 17 kurum ve kurulus
katilmis, katilimcilar yeni @riin ve teknolojileri gérme
olanagl bulmuslardir.

Sonuc ve Oneriler:

Asansor sektort, 2025 yilinda hizla dijitallesen
altyapilarin, enerji verimliligi odakli tasarimlarin ve
yonetmelik glincellemelerinin etkisiyle 6nemli bir do-
nustim yasadi.

2026 yili ise bu déniisimin olgunlasacagi, akilli
sistemler ve slrdurdlebilir ¢cézimlerin 6n plana ¢ika-
cagl bir donem olarak goériliyor. 2026 yiliyla birlikte
“nesnelerin interneti” (loT) asansérlerde standart hale
geliyor.

Yeni sistemler artik sadece yukari-asagi hareket
eden kabinler degil; sensorlerle ariza tespiti yapan,
uzaktan izlenebilen, ariza verilerini buluta génderen
akilli yapilar haline geliyor. Bu sayede arizalar 6nceden
tahmin edilerek bakim sireleri kisaliyor ve kullanici
glvenligi en Ust seviyeye cikiyor. 2026’da yirirlige
girecek enerji standartlariyla birlikte A sinifi enerji
verimli asansorler yayginlasiyor.

Yeni motor teknolojileri, rejeneratif sistemler ve
LED tabanli aydinlatmalar sayesinde asansérler %30’a
kadar daha az enerji harciyor.

Bu durum hem site yoneticileri hem de bina sa-
hipleri icin ekonomik ve cevreci bir avantaj sagliyor.
2026 yili, Turkiye asansor sektord icin bir dénim
noktasi olacak.

Yapay zeka destekli sistemler, enerji verimliligi,
dijital denetimler ve kullanici glvenligi konulari ar-
tik zorunlu standart haline getirilmesi bekleniliyor ve
bizlerinde bu konularda ciddi calismalar igerisinde
bulunmamiz oldukga dnemli hale geliyor.

Oneriler:

1- insan yasami icin konfor ve kolaylik saglayan
tasima sistemleri olan asansorler, tasarimi, imalati,
isletme ve bakimi, kabul ve periyodik kontroli vb. tim
slreclerde Elektrik Miihendisligi hizmetine gereksinim
duyan bir uzmanlik alanidir. Yillardir siire gelen bir
sekilde emekle bu alanda asli unsur olan EMO’nun,
dlzenleyici, belirleyici ve denetleyici yoninin sirdl-
rilmesi icin her alanda yasal yetkilerle donatiimasi
gereklidir.
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2- Kurulus yasalarinin EMO’ ya verdigi gorev cer-
cevesinde, kamu yararina ve kamu adina strdirdigu
retim ve hizmetlerin kalitesinin yikseltilmesi amaciyla,
mesleki denetim hizmetlerinin dniindeki yerel ve mer-
kezi siyasi iktidarlarca konulan tiim engeller ve sinirla-
malarin kaldiriimasi konusunda calisma yapilmalidir.

3- EMO’nun yillarca Belediyeler adina basarili bir
sekilde slrdiirdigl asansor periyodik denetimleri slreci
2012 yilindan itibaren A tipi muayene kuruluslarina
devredilmistir. Bu alanin piyasanin insafina, ticari yapisi
olan, personel niteligi bilinmeyen, kamusal anlayisi
olmayan ticari kuruluglara birakilmasina engel olacak
girisimler kararlilikla yaratilmeli ve Odanin bu konuda
alanda meslektaslarini koruyacak dnlemleri almalidir.

4- A tipi muayene kuruluslarinda gorevlendirilen
muayene personelinin niteligi konusunda ¢alisma ya-
pilarak EMO Gyesi olmayan ve Meslek i¢i Egitimlerden
belgelendirilmemis kisilerin yer almasinin éniline ge-
cilmelidir ve Odamiz bu alan igerisinde yer almalidir.

5- A tipi muayene kuruluslarinin asansér yillik kont-
rollerinde ve diizenlenen raporlarda mutlaka Elektrik
Muhendislerinin de katilim ve onayi olmasi gerektigi,
bunun olmadigl durumlarda raporlarin hukuki gecer-
liliginin olmamasi ydnlinde gerekli takip ve calismalar
yapiimalidir.

6- Asansér, ylrilyen merdiven ve insan tasiyan
Kablolu tesisler (Flnikiler,teleferik, telesiyej, teleski
vb. konularda Bakanlikla dlizeyinde hazirlanacak mev-
zuata madahil olunmali, lyelerimizin hak ve ¢ikarlari
korunmalidir.

7- Asansor teknolojisindeki hizli gelismeler ve de-
gisim, enerji verimliligi gibi konular asansérlerde mu-
hendislik hizmetlerinin &nemini gittikge arttirmaktadir.
EMO tarafindan asansor alanina yénelik gerceklestirdigi
meslek i¢i egitim ¢alismalari bu gelismeler isi8inda
arttirilarak strddriimelidir.
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8- Asansor alaninda yasanan gelismelerin takip
edilerek tasarim, projelendirilme, malzeme secimi ve
kullanimi, montaj risk analizi, bakim, revizyon, peri-
yodik kontrol, is glivenligi, enerji verimliligi, mevzuat
ve ilgili standartlar konusunda teorik ve uygulamali
gincel bilgilerin meslek ici egitimlere yansitilmalidir.

9- Gelismis Ulkeler ile karsilastiridiginda Ulke-
mizdeki santiyelerin givenlik kiltird agisindan son
derece kot oldugu vurgulanarak, asansoérlerde dahil
olmak Gzere tim firmalarin cevre, saglik ve emniyet
yénetim sistemlerinin kurulmasi, Asansor firmalarinin
santiyeleri igin is emniyeti konusunda kurallarini belir-
lemesi, calisanlari ile slrekli iletisim halinde egitmesi,
kurallarin uygulanmasini siirekli olarak denetlenmesi
gerekmektedir

10- Sektoérde finansman, sermaye yetersizligi, di-
stk verimlilik, kalifiye is glicl, teknolojik ve endistriyel
birikim ve paylasim sorunlarina iliskin kalici, kokla
¢dzim mekanizmalarinin islerliginin artiriimasi gerek-
sinimi vardir. Sektdérde sahip olunan bilgi ve deney bi-
rikiminin uygulamaya ve katma degere dontstirilmesi
icin sistem tasariminda ulasilan seviyenin gelistirilerek
yaygin kullaniminin saglanmasi, yerli malzeme lretim
ve kullaniminin tesvik edilmesi gerekmektedir.

11- insan Taglyan Kablolu Sistemleri ile ilgili de
Ruhsat ve Kontroller de gérev alacak Mithendis yetis-
tirilmesi konusu ile ilgili acil 6nlemler alinmasi,

insan Taslyan Kablolu Sistemleri ile ilgili Asansér-
ler gibi yilhk Denetimlerin yapiimasi konusunda ilgili
mevzuatlarin hazirlanmasi ve Bakanlik la bu konuda
gerekli calismalar yapiimasi.



