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EMO izmir Subesi Biilteni'nde
yayinlanan her turli haber
ve yazi izin almak kosulu ile
kullanilabilir. Yayinlanan yazi-
lardan yazarlar sorumludur.
EMO izmir Subesi
Uyelerine Ucretsiz yollanir.

Felsefe, Bilim, Sanat, Miihendislik ve Kadin

Yilin en kisa ayini ardimizda birakirken, Subat’ta ¢ok sayida etkinlik gerceklestirmenin
gururunu yastyoruz. Gegtigimiz ay teknik egitim, seminer gibi etkinliklerimizin yaninda sosyal
faaliyetler ve soylesiler de gerceklestirdik.

“Felsefe ve Biz” soylesisinde Prof. Dr. Ahmet Arslan’t agirladik. Arslan, felsefe, bilim, din ve
kiiltiir arasindaki iliskileri ele alarak Bati ve Dogu toplumlar: arasindaki farkliliklara degindi.
Cumbhuriyet'in basarilarina vurgu yapan Arslan, bilimin toplumu doniistiirdiigiinii ve Tiirkiye' nin
egitimde ve bilimde ilerlemeye devam edecegini belirtti. Yogun katilim goren ve salonlara
sigmadigimiz bu etkinlikte iiniversitelerin bilimsel gelismedeki roliinii anlatan Arslan, felsefenin
Onemine vurgu yapti.

"Mesleki Deneyim Soylesileri” kapsaminda ise Ahmet Giire'yi gen¢ miihendislerle bulusturduk.
Ahmet Giire, gen¢ miihendislere iiretim siireclerine katilmalarini, yabanci dil 6grenmelerini ve
meslek odalarinin egitimlerine katilmalarini tavsiye etti. Ayin en keyifli etkinligini ise 28 Subat’ta
gergeklestirdik.

Uyelerimizin yogun katilimiyla siirleri ve siirlerinden bestelenmis sarkilar esliginde biiyiik sair
Hasan Hiiseyin Korkmazgil’i andik. Etkinlikte tiyatro sanatcilar: Melike Asli Kilan ve Ahmet Ayaz
Yilmaz'in yani sira sahne alan Ali Eray Ergin, Ali Fuat Aydin, Esma Uzer Kardas, Firat Ozdemir,
Murat Kardas ve Asli Kurt Aydin’a tesekkiirlerimizi sunariz.

Gegtigimiz ay ¢ok sayida MISEM egitimi ve teknik seminer de diizenledik. Bu seminerlerin
bir kismi Almanya merkezli VDE Institute ile Ingilizce ve cevrimici olarak gerceklestirildi. Ayrica
22-23-24 Ekim 2025 tarihlerinde diizenleyecegimiz Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’nin
(ETUK 2025) sekizincisi i¢in de ¢calismalarimizi yogunlastirdik. Miihendisligin gelecegine 151k tutan
etkinligimizde bilim insanlart, iireticiler, tasartmcilar, uygulayicilar bir araya getirecegiz. Bilimsel
ve teknik calismalar yiiriiten iiyelerimizi son gonderme tarihinin 30 Haziran 2025 oldugunu
hatirlatarak, bildiri hazirlamaya ve kongreye katki saglamaya davet ediyoruz.

Oniimiizdeki Mart ayt kadin hareketi icin yilin en énemli ayi olarak degerlendiriliyor. 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii'niin kokenleri, 19. yiizyilin sonlarindaki uluslararast is¢i hareketine
dayanmaktadir. Clara Zetkin gibi oncii kadinlar, kadin sorunlarini sinif miicadelesiyle birlestirerek
ele almis ve kadinlarin ekonomik, toplumsal ve siyasi haklart i¢in miicadele etmislerdir. 1910
yilinda Kopenhag'da diizenlenen Uluslararast Sosyalist Kadinlar Konferansi'nda 8 Mart, Diinya
Kadinlar Giinii olarak kabul edilmis ve ilk kutlamalar 1911 yilinda yapilmistir. Tarihin 8 Mart
olarak belirlenmesi ise 1921 yilinda Lenin'in Onerisiyle gerceklesmistir. Tiirkiye'de 8 Mart, ilk
kez 1921'de kutlanmis, ancak uzun yillar boyunca yasaklanmistir. 1975'ten itibaren Ilerici
Kadinlar Dernegi onciiliigiinde Tiirkiye’de sokaklarda kutlanmaya baslanmis ve 1980 darbesinden
sonra da gesitli kadin orgiitleri tarafindan siirdiiriilmiistiir. 2020-2021 doneminde pandemi
kosullarinda dahi kadin hareketi, Istanbul Sézlesmesi'nden ¢ekilme girisimlerine karg: giiglii bir
direnis sergilemistir. Kadinlar, haklarini savunmak icin ¢esitli miicadele yontemleri gelistirmis
ve dayanigmalarin: giiclendirmigslerdir. 8 Mart, kadinlarin hakli miicadelesini ve dayanismasint
simgeleyen, esitsizliklere dikkat ceken ve gelecege yonelik hedefler belirleyen nemli bir giindiir.
2025’in kadin hareketi icin bir doniim noktast olmasini dileyerek, tiim iiyelerimizi etkinliklere

katilmaya ve miicadeleyi biiyiitmeye davet ediyoruz.

Giilhan Giirler
EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Baskani



> gsubeden haberler

VIil. ETUK Diizenleme Kurulu Toplantist

Vill.Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre
ve Sergisi Diizenleme Kurulu top-
lantisi 6 Subat 2025 tarihinde ¢ev-
rimi¢i olarak gerceklestirildi. EMO
subelerinden temsilciler, akademis-
yenler ve ilgili paydaslarin katili-
miyla diizenlenen toplantida, kong-
renin organizasyon siireci, bilimsel
programi ve sergi alanina dair de-
taylar ele alind..

Toplantida, 22-24 Ekim 2025 ta-
rihlerinde dizenlenecek etkinlikte
teknik oturumlar ve atolye ¢alisma-
larina dair oneriler degerlendirilerek
sektordeki guncel gelismelerin etkin-
Llik programina nasil entegre edilecegi
konusunda gorusler paylasildi.

VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre
ve Sergisine iliskin degerlendirmele-
rin de yapildigi toplantida Diizenleme
Kurulu Gyeleri, VIII. Elektrik Tesisleri

Riistii BEKDI

Hasbi ismailoglu i.Ankan

LAnkan Engin Cetin

Ruken AKBULU...

Muhammet De...

Ulusal Kongresinin sektér profes-
yonelleri, akademisyenler ve sanayi
temsilcileri icin dnemli bir bulusma
noktasi olacagini dile getirdiler.

Biilent Bilir

Edlent Bilir

hatice ozmus

Engin Cetin

Kemal Giillii

EMO izmir Subesi Uyeleri, Yazar Hidayet Karakus ile Bulustu

EMO izmir Subesi Kitap Kuliibii,
12 Subat 2025 tarihinde yazar
Hidayet Karakus'u agirladi. EMO
izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi'nde gergeklestirilen etkin-
likte, Karakus'un Bana Bir Resmini
Yolla adli eseri iizerine keyifli bir
soylesi yapildi.
Etkinligin agilisinda, Kitap Kullbi
yuritlcusu Gilden Aykanat, Hidayet
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Karakus'un edebiyat dunyasindaki
yeri ve eserleri hakkinda bilgi verdi.
Karakus'un yazin hayatindaki onemli
donemegleri ve eserlerine dair yaptigi
degerlendirmeler, katilimcilara yaza-
rin edebi kimligini daha yakindan ta-
nima firsati sundu.

Soyleside, katilimcilar yazarla
dogrudan iletisim kurarak Bana Bir
Resmini Yolla hakkindaki distince-
lerini paylasti ve Karakus'un yazin

slirecine dair deneyimlerini dinledi.
Etkinlik, kitap kullbu Uyeleri ve ede-
biyatseverler icin verimli bir sohbet
ortami sunarken, yazarin anlatimiyla
eserine dair derinlikli bir bakis agisi
kazandird.

EMO izmir Subesi Kitap
Kuliibl'niin edebiyat etkinlikleri 6ni-

muzdeki aylarda da devam edecek.
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Bilincli Farkindalik / Mindfulness Semineri Yapildi

EMO izmir Subesi‘nin Psikolog
Mevliit Ulgen’in sunumuyla dii-
zenledigi “Bilin¢li Farkindalik /
Mindfulness” baslikli seminer 5
Subat 2025 tarihinde EMO izmir
Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi’nde
gerceklestirildi.

Etkinlik, EMO Uyeleri Esma Uzer
Kardas ve Murat Kardas'in gercek-
lestirdigi gitar dinletisiyle basladi.
Katilimcilara keyifli anlar yasatan
muzik dinletisinin ardindan seminer
bolimune gecildi. Seminerde, bilingli
farkindalik kavraminin bireylerin gin-
Lk yasamina nasil entegre edilebile-
cegi, stres ve kayglyl azaltmada nasil
etkili oldugu gibi konular ele alindi.

Mevliit Ulgen, bilincli farkindalik uy-

gulamalarinin psikolojik iyi olus Uze-
rindeki olumlu etkilerine deginerek,
katilimcilara pratik mindfulness tek-

nikleri hakkinda bilgi verdi.

Katilimcilarin yogun ilgi gosterdi-
gi etkinlik, soru-cevap bolimiyle sona
erdi.

Arttk Akim Koruma ve Izleme Teknolojileri Semineri

Gerceklestirildi

EMO izmir Subesi tarafindan dii-
zenlenen Endiistriyel Tesislerde
Artik Akim Koruma ve izleme (RCD
ve RCM) Teknolojileri® baslikli se-
miner, 26 Subat 2025 tarihinde
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi’nde gerceklestirildi.
Seminer, Elektrik Mihendisi Jan
Hollwedel (Doepke Schaltgerate
GmbH - Almanya) ve Elektrik-
Elektronik Mihendisi Mert Gulven
(Ekosis Elektrik)'in katilimiyla yapildi.
Sunumda, endustriyel tesislerde gu-
venli ve verimli elektrik sistemleri icin
artik akim koruma (RCD) ve artik akim
izleme (RCM) teknolojilerinin 6nemi
ele alindi. Katilimcilar, bu sistemlerin
calisma prensipleri, avantajlari ve uy-
gulama alanlari hakkinda detayli bilgi
edinme firsati buldu.

Elektrik tesislerinde glivenligi
artirmaya yonelik onemli bilgilerin
paylasildig etkinlik, yogun ilgi gordu.
Seminer sonunda, katilimcilar konus-

macilara sorularini yonelterek merak
ettikleri konular hakkinda gorus alis-
verisinde bulundu.
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Gen¢ Miihendisler Komisyonu'ndan ®Fikirden Tescile: Patent,
Faydali Model ve Tasarum Siirecleri® Semineri

EMO izmir Subesi Geng Miihendisler
Komisyonu'nun
“Fikirden Tescile: Patent, Faydali
Model ve Tasarim Siiregleri” baglikli
seminer, 26 Subat 2025 tarihinde
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi’nde gerceklestirildi.

Bir fikrin nasil korunabilecegini ve

diizenledigi

katma degere donusebilecegi ele ali-
nan semineri Prof. Dr. Kadir Gok sundu.

Gen¢ muhendisler, Prof. Dr. Kadir
Gok'un anlatimiyla fikri ve sinai hak-
larin 6nemi, patent basvuru suregleri,
patent dosyasi hazirlamanin incelikle-
ri ve urlinlerin yasal olarak nasil koru-

nabilecegi gibi konularda kapsamli bir
sekilde bilgi aldilar. Etkinlik; katilim-

cilarin yogun ilgisi ve yonelttikleri so-
rular ile interaktif sekilde tamamlandi.

IYTE Ogrencilerine Telekomiinikasyon Semineri ve Teknik Gezi

(1] [ ]
Diizenlendi

Izmir VYiiksek Teknoloji Enstitiisii
(IYTE) Elektrik Elektronik

Miihendisligi Boliimiinde ogrenim
goren EMO-Geng iiyelerine yonelik
olarak 28 Subat 2025 tarihinde te-
lekomiinikasyon semineri ve teknik
gezi diizenlendi.

Etkinlik kapsaminda ilk olarak
Subemizi ziyaret eden 6grenci Uye-
lere, Sube Yonetim Kurulu Gilhan
Gurler,Oda-Sube calismalari hakkinda
bilgi vererek, Sube hizmet binasinda
yer alan Yiksek Gerilim ve Elektronik
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laboratuvarlarindan yararlanabilecek-
lerini belirtti.

Ardindan, Subemiz Dijital
Donusim ve Yeni Teknolojiler
Komisyonu Baskani Zeki Demir;

"Telekomunikasyon Teknolojileri
ve Sektdr Analizi, Mesleki Acidan
Degerlendirmeler” basliginda sunu-
munu gerceklestirdi.
Ogrenci  katilimcilara
Universitesi'nden Dr. Ogretim
Uyesi Suat Secgin "Mobil Iletisim
Teknolojileri ve 5G Teknolojisi'ne ilis-

Yasar

kin bilgilendirmede bulundu.

Etkinligin ikinci bélimiinde 0§-
renciler, Tirk Telekom izmir Bolge
Mudurligi'ne duzenlenen teknik
geziye katilarak, enerji sistemleri, ha-
berlesme sunuculari,ag haberlesmesi
ve sektorde is olanaklari konularinda
kapsamli bilgiler aldilar.

Katilimcilar, sektortin teknik alt-
yapisini ve kariyer olanaklarini yakin-
dan tanima firsati bulduklarini ifade
ederek, etkinliklerin sirmesi dileginde
bulundular.




GDZ Elektrik Ziyareti

ADM ve GDZ Elektrik Dagitim A.S.
Genel Miidiirii Ahmet Bayramoglu,
3 Subat 2025 tarihinde EMO izmir
Subesi Yonetim Kurulu tarafindan
ziyaret edildi.

Sube Yonetim Kurulu Baskani
Gulhan Gurler,Baskan Yardimcisi Mete
Cubukcu, Yazman Uye Muhammet
Demir, Yonetim Kurulu Yedek uye
Umut Ozoktay, SMM Komisyonu iye-
si Mimtaz Ayca, Sube Muduri Baris
Aydin ve Sube Teknik Muduri Ali Fuat
Aydin‘in yani sira GDZ Elektrik Isyeri
temsilcimiz Umit Yalgin'in da katildig
ziyarette Ahmet Bayramoglu'na yeni
gorevinde basari dilekleri iletildi.

Gorismede; SMM Komisyonu ve

SMM JUyelerimizden gelen bazi ta-

lep ve oneriler dile getirilerek, yapi-
labilecek ¢alismalar degerlendirildi.
Gorusmede ayrica 22-24 Ekim 2025
tarihlerinde Subemiz tarafindan ger-

subeden haberler <

ceklestirilecek VIII. Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisi calismalari-
na dair bilgi verilerek, etkinlige gerek
makale gerekse katilim yoninden
destek talep edildi.

Izmir Biiyiiksehir Itfaiye Daire Bagkanlig Ziyareti

izmir  Biiyiiksehir Itfaiye Daire
Baskani Yasar Korkmaz 25 Subat
2025 tarihinde ziyaret edildi.

Ziyarete Subemiz adina Sube
Mudur Baris Aydin, Teknik Midur Ali
Fuat Aydin ve lyemiz Ozcan Ugurlu
katildi.

Ziyarette yangin yonetmeliginin
mevcut binalari (2007 oncesi binalar)
kapsamamasi sonucunda olusabilecek
riskler, kamusal binalarda ve yiksek
binalarda yapilmasi zorunlu olan yapi
elektronik sistemlerinin test edilmesi,
periyodik kontrolleri ve bu yapilarin
isletme sorumlusu bulundurmalari
yonunde yapilmasi gerekenler konu-
larinda karsilikli gorus aligverisinde
bulunuldu.

Toplantida ayrica, buyuk Gzuntu ya-
ratan Kartalkaya faciasi da giindeme
geldi. Olayin nedenleri ve mudahale
sureci ele alinarak, benzer trajedilerin
onlenmesi icin alinmasi gereken 6n-

lemler degerlendirildi. Ozellikle, afet
anlarinda koordinasyonun guclendi-
rilmesi, ekipman kapasitesinin artiril-
masi ve itfaiye personelinin egitimle-
rinin daha da gelistirilmesi gerektigi
vurgulandi.

Ziyaret; itfaiye Daire Bagkanligi ve
ilgili meslek odalari arasinda yapilabi-
lecek isbirligi protokolleri degerlendi-
rilerek tamamlandi.
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Kadin Miihendisler Kahvaltida Biraradaydt

EMO  izmir  Subesi  Kadin n'ndaki gelismeler lzerine sohbetler  arasindaki dayanismayi artirdigini ve
gerceklestirildi. meslekteki gorunirlugi glclendirdi-
Etkinlige katilan kadin lyeler; bu  gini belirterek, benzer bulusmalarin

Miihendisler Komisyonu, 8 Subat
2025 tarihinde Kadin Miihendisler
Kahvalti  Bulusmasi  diizenledi.
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi'nde saat 10:00'da basla-
yan etkinlik, kadin miihendisleri bir

tlr etkinliklerin kadin mihendisler ~ devam etmesi dileginde bulundular.

araya getirerek dayanismayi giic-
lendirmeyi amaglad.

Samimi bir ortamda gerceklesen
bulusmada, kadin muhendisler sek-
tordeki deneyimlerini paylasma ve
mesleki dayanismayi artirma firsat
buldu. Etkinlikte kadin muhendislerin
calisma hayatinda karsilastiklari zor-
luklar, ¢ozim oOnerileri ve meslek ala-

Isletme Sorumlulugu Tescil Belgeleri
Erisime Acildu

&

&

Yiiksek Gerilim Tesislerinde isletme Yiiksek Gerilim Tesislerinde isletme T
Sorumlulugu Tescil Belgelerinizin onay-

Sorumlulugu iistelenen iiyelerimiz ;
lanip onaylanmadigini EMOP Uye sistemi

Uzerinden https://emop.emo.org.tr/uye/
dosyalar.php adresinden sorgulayabilirsi-

e-imza ile onaylanmis tescil belge-
lerini EMOP Uye sistemi iizerinden

indirerek, ilgililere ulastirabilecek- e . .
niz. E-imza ile onaylanmis belgelerinizi bu

ler. . S
K el il el adres uzerinden indirebilirsiniz.
nonuggzl II?L IEt 'Ikg|I3 ef \t/e ng? .e- isletme Sorumlulugu Tescil belgelerinizi
re gore ektrik Dagitim AS.’nin i . . U
bdlgelerine gore asagidaki adreslerden GDZ — )
A 7

belge gonderimleri igin tahsis €tigi ¢\ i\ pagitim AS'ye ulastirabilirsiniz. .. -~

e-posta adresleri asagida yer almak-
tadir.

izmir Giiney

Bayindir, Beydag, Cesme, Karaburun,
Kemalpasa, Kiraz, Menderes, Odemis,
Seferihisar, Selguk, Tire, Torbali, Urla
elektrikisletmeguney@gdzelektrik.com.tr

izmir Metropol izmir Kuzey

Balgova, Bayrakli, Bornova, Buca, Cigli,| Aliaga, Bergama, Dikili, Foga, Kinik,
Gaziemir, Giizelbahge, Karabaglar,| Menemen

Karsiyaka, Konak, Narlidere elektrikisletmekuzey@gdzelektrik.com.tr

elektrikisletmemetropol@gdzelektrik.com.tr
Manisa

elektrikisletmemanisa@gdzelektrik.com.tr
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Hasan Hiiseyin Korkmazgil Anmasi Diizenlendi

EMO izmir Subesi, siirler ve beste-
lenmis sarkilar esliGinde EMO Izmir
Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi’nde
28 Subat 2025 tarihinde biiyiik sair
Hasan Hiiseyin Korkmazgil'i andi.
izmir Devlet Tiyatrosu sanatci-
si Melike Asli Kilan ve izmir Sehir
Tiyatrosu sanatgisi Ahmet Ayaz
Yilmaz'in yani sira, Ali Eray Ergin, Ali
Fuat Aydin, Esma Uzer Kardas, Firat

Ozdemir, Murat Kardas ve Asli Kurt
Aydin’in katilimiyla gerceklestirilen
etkinlikte, Korkmazgil'in unutulmaz
dizeleri ve onun eserlerinden beste-
lenen sarkilar seslendirildi.

Anmada, sairin dizelerinden ha-
yat bulan "Aciyi Bal Eyledik’,"Munzur",
"Haziranda Olmek Zor", "Acilara
Tutunmak’,"Halkga","Nurhak" ve "Insan
Pazari" gibi eserler seslendirilerek ka-

tilimcilara duygu dolu anlar yasatildi.
Sanatgilarin sahne performanslari bu-
yuk begeni toplarken, Korkmazgil'in
toplumsal micadeleye adanmis siir-
leri ve mizigin buyusu bir kez daha
belleklere kazindi.

Etkinligin video kaydina QR kodu
taratarak veya https:// 0|
bit.ly/3Dj9B1C adresin-
den ulasabilirsiniz.
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Boliim Baskanlar: Toplantis: Yapildu

EMO Izmir Subesi, kentteki iiniversitelerin Elektrik-Elektronik ve Biyomedikal Miihendisligi béliimleri ile is birligini ar-
tirmak amaciyla 15 Subat 2025 tarihinde bir toplant: diizenledi. Universite béliim baskanlarinin katihmiyla gerceklesen
toplantida miihendislik egitimi, sanayi ile is birlikleri, 6grencilere ynelik destek mekanizmalari ve MUDEK akreditasyon

siiregleri gibi 6nemli konular ele alind..

Toplantiya, Bakircay Universitesi
Elektrik Elektronik Muhendisligi
Bolim Baskani Prof. Dr. M. Kemal
Giillii, Biyomedikal Mduhendisligi
Boliim Baskani Prof. Dr. Cem Gok, izmir
Demokrasi Universitesi Elektrik ve
Elektronik Muhendisligi Bélumiinden
Dog. Dr. Kemal Avci, izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitiisii (IYTE) Elektrik
Elektronik Muhendisligi Boélum
Baskani Prof. Dr. Mustafa A. Altinkaya,
DEU Elektrik Elektronik Miihendisligi
Bolum Baskani Prof. Dr. E. Yesim
Zoral ile Dog. Dr. Ahmet Ozkurt, Aydin
Adnan Menderes Universitesi Elektrik
Elektronik Mdihendisligi
Baskani Olcay Uzengi Aktiirk, Manisa
Celal Bayar Universitesi Elektrik

Bolum

Elektronik Muhendisligi Bolum Basgkan
Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Haldun
Sarnel, Ege Universitesi Elektrik
Elektronik Mihendisligi'nden Prof. Dr.
Mutlu Boztepe, Yasar Universitesi Dr.
Ogr. Uyesi Hacer Sekerci Oztura katili-
miyla gergeklestirilen toplantiya, EMO
izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Gulhan Gurler, Baskan Yardimcisi Dog.
Dr. Mete Cubukgu, Sube Muduru Baris
Aydin, Teknik Midur Ali Fuat Aydin,
Egitimden Sorumlu Teknik Gorevli
Zehni Yilmaz da katilim sagladi.
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Toplantida one c¢ikan basliklar
sunlar oldu:

o IEEE etkinliklerine EMO nun dahil
edilmesi: |EEE tarafindan dizenle-
nen yazilim zirvesi gibi etkinliklerde
EMO’nun aktif olarak yer almasi 6ne-
rildi.

o Isletmelerde mesleki egitimin
zorunlu hale gelmesi: Mezunlarin is
bulmasini kolaylastiran bu sistemin
daha etkin uygulanmasi gerektigi
vurgulandi.

* Bitirme projelerinin sektor ihtiyag-
larina gore belirlenmesi: Bu uygulama-
nin, 6grencilerin sektore adaptasyo-
nunu hizlandirdigi belirtildi.

e Sanayi ile i birliklerinin giiclendi-
rilmesi: EMO nun sanayi ve Universi-
teler arasinda koprii olmasi gerektigi
ifade edildi.

o MUDEK akreditasyon siirecinde
ortak hareket edilmesi: EMO nun bu
konuda Universitelere destek vermesi
gerektigi vurgulandi.

 Biyomedikal miihendisligi egitim
standartlarinin olusturulmasi: Bu alan-
daki egitim programlarinin netlestiril-
mesi gerektigi dile getirildi.

e Staj konusunda EMO’nun destek
saglamasi: Staj yerlerinin belirlenme-

sinde ve sektorle entegrasyonun arti-

rilmasinda EMO ile ortak calisilmasi
gerektigi ifade edildi.

o Yiiksek lisans ve doktora tezlerinin
sanayi ile ortak yapilmasi: Teorik calis-
malardan ziyade, sektorle baglantili
projeler gelistirilmesi onerildi.

o Ogrenci kontenjanlarinin altyapiya
uygun belirlenmesi: Mevcut altyapinin
¢ok Uzerinde belirlenen kontenjanla-
rin egitimin kalitesini olumsuz etkile-
digi belirtildi.

« Ingilizce egitimde yaganan sorun-
lar: Derslerin ingilizce olmasi nede-
niyle 6grencilerin konuyu anlamakta
zorlandigi, ¢6zim olarak derslerin
Turkge tekrarlanmasi gerektigi one-
rildi.

e EMO’nun kariyer planlama ders-
lerine destek vermesi: Mezunlarin sek-
tore daha hizli adapte olabilmesi igin
EMO’nun bu konuda rol almasi gerek-
tigi ifade edildi.

o MISEM egitimleri hakkinda aka-
demisyenlerin goriiglerinin alinmasi:
EMO'nun sundugu egitimlerin uni-
versiteler ile paylasilmasi gerektigi
ifade edildi.

e Bitirme projeleri sergisinin duyu-
rulmasi: Mayis ayinda dizenlenecek
etkinlik icin EMO nun destek vermesi
gerektigi belirtildi.

Toplanti sonunda, belirlenen ko-
nularin hayata gegirilmesi icin ortak
galisma gruplarinin olusturulmasi
ve dizenli iletisim mekanizmalari-
nin gelistirilmesi kararlastirildi. EMO
izmir Subesi, tiniversitelerle is birligini
glclendirmek adina bu tir toplantilari
dizenli olarak gerceklestirecegini be-
Lirtti.



Grand Kartal
Yayunlandt

Elektrik Miihendisleri Odasi,
insaat Miihendisleri Odasi, Makina
Miihendisleri Odasi ve Mimarlar
Odasi 21 Subat 2025 tarihinde ortak
aciklama yaparak, Kartalkaya Grand
Kartal Otelde ¢ikan yangina iligskin
raporlarini agikladilar.

Denetim ve bakim hizmetlerinin
yetersizligine dikkat cekilen agikla-
mada, 21 Ocak 2025 tarihinde yasa-
nan yanginda 78 yurttasin hayatini
kaybettigi hatirlatildi.

“Yanginlarin erken algilanmasi, in-
sanlarin giivenli bélgelere tahliyesi,
can ve mal kayiplarinin en aza indiril-
mesinde; yangin algilama-alarm, acil
yonlendirme, acil aydinlatma, sonddir-
me, duman tahliye ve basin¢landirma
sistemlerinin ¢ok dnemli bir gorevi
bulunmaktadir” denilen aciklamada,
oteldeki yangin guvenligi eksiklikleri
ve mevzuat ihlallerinin faciaya neden
oldugu vurgulandi.

“Kacis Yollari ve Merdivenler”,“Dis
Cephe ve ic Mekan”,“Yangin Séndiirme
Sistemleri”, “Algilama ve Uyarma
Sistemleri”, "Acil Durum Aydinlatmas!’,
“Elektrik Tesisat1”, “LPG Tesisati” bas-
Liklari altindaki detayli degerlendir-
melere yer verilen agiklamada, otelin
ruhsati, denetimi ve yangin guvenligi
onlemleriyle ilgili bircok kurumun
sorumlulugu bulundugu vurgulandi.
Yangin guvenligi konusunda alinmasi
gereken onlemleri ve yapilmasi ge-
reken denetimlere agiklamada soyle
siraladi:

Rapora https://bit.ly/43isrR6 adresini ziyaret ederek veya QR kodu tarayarak ulasabilirsiniz.

Otel

Yangut

“ Kiltdr ve Turizm Bakanligi'nin
turizm belgesi verdigi tesisleri denet-
lemesi,

- Il 6zel idarelerini, ruhsat asama-
sinda istenen yangin guvenlik tedbir-
lerinin durumu ile ilgili hususlarin
periyodik denetimlerle karsilanip-kar-
silanmadiginin kontrolini yapmasi,

-Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanligrnin konaklama tesislerini
yangina hazirlik, yangin onleme, yan-
gina mudahale tesisatlarinin, ¢ikis
yollarinin vyeterliligi, ekipmanlarin
periyodik muayenelerinin diizglin ya-
pilip-yapilmadigi,yanginlar esnasinda
binalari bosaltmay! yonlendirmekle
sorumlu personele bu egitimin veri-
lip-verilmedigini denetlemesi,

- Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligrnin, yapi uretim
sureci ve yapilarin isletilmesinin tim
asamalarinda Odalari sirece dahil
etmeye, Odalar tarafindan egitilip
belgelendirilmis mihendislerin yer
almasini saglayacak dizenlemeler
yapmasi, Danistay tarafindan karar
verilen dava hukumleri dogrultusun-
da mevzuati revize ederek uygulama-
si; yangindan korunma sistemlerinin
denetimi, periyodik kontrolu, test ve
bakiminin duzgliin sekilde yapilabile-
cegi bir mekanizmanin kurulmasi,yapi
ruhsati siirecinde Itfaiye denetimini
zorunlu tutulmasi

-Sigorta sirketlerini, binanin
Odasindan belgeli mihendis ve mi-
marlarca projelendirip-projelendiril-
medigini, periyodik kontrol, test ve ba-

Raporu
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kimin duzenli yapilip-yapilmadigini
kontrol etmesi,

-LPG dagitim sirketlerinin, tesisa-
tin teknik dizenlemelere uygunlugu-
nu tespit etmesi, periyodik kontrol-
lerini yaptirmaya ve uygun olmayan
tesislere LPG ikmali yapmamasi”

Denetimin kamusal bir gorev ve
sorumluluk oldugunun vurgulan-
digr agiklamada, halkin can ve mal
givenliginin kar hirsina feda edile-
meyecedini vurguladi. Bilimin, tek-
nigin, muhendisligin temel alinarak
muhendis ve mimar orgutluligunin
icinde oldugu bir denetleme meka-
nizmasinin olusturulmasi istenilen
aciklamada, imar aflariyla imar mev-
zuatinin islevsiz hale getirilmesine
son verilmesi istendi. Agiklamada
TMMOB'a bagli Elektrik, insaat,
Makina Muhendisleri ve Mimarlar
Odalary, ilgili mevzuatin dizenlen-
mesi ve uygulanmasi surecinde her
tdrlu destege ve goreve hazir oldu-
gunu vurgulandi.
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Mesleki Deneyim Sdylesisi: Ahmet Giire
“URETIMIN ICINDE OLUN!"

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
Izmir Subesi, “Mesleki Deneyim
Soylesileri”  kapsaminda  ELTAS
Transformator A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Ahmet Giire ile gen¢ miihen-
disleri bulusturdu. Konusmasinda
miihendisligin masa basi bir is ol-
madigina vurgu yapan Giire, geng
miihendislere iiretimin tasarimlari-
na uygun olup olmadigini gormek
igin iiretime katilmaya ozen goster-
me tavsiyesinde bulundu.

EMO izmir Subesi Hizmet ve
Egitim Merkezi'nde 25 Subat 2025
tarihinde ELTAS Transformator A.S.
Yonetim Kurulu Baskani Ahmet
Glre’nin katilimiyla “Mesleki Deneyim
Soylesisi” gerceklestirildi. Soylesinin
acilisinda konusan EMO izmir Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Gllhan Gurler,
etkinligin yaratici zihinleri itham ala-
caklari meslek buyukleriyle bir araya
getirmeyi hedefledigini vurgulayarak,
“Kendi sektoriinde glinimdizin en iyi
tesislerinden biri olarak kabul edilen
entegre bir tesisle, disa bagimliligi-
mizi azaltan, lilke kalkinmasina katki

saglayan Gure’yi yakindan taniyaca-

giz” diye konustu. Gure’nin 6zge¢misi-
ni katilimcilarla paylasan Giirler, “ithal
ikame urlnlerle baslanan serlveni,
bugin Ar-Ge’nin inovasyonla har-
manlandigi bir anlayisla surdirdyor.
Ulkemizin kalkinma ve sanayilesme
tarihini de ozetleyecek bu heyecan
verici hikayenin geri kalanini biraz-
dan kendisinden dinleyecegiz” diyerek
Gure ve soylesinin kolaylastiriciigini
Ustlenen TMMOB Denetleme Kurulu
Uyesi Macit Mutaf’i sahneye davet etti.

Elektrik Mihendisligi Dergisi'nde
yayimlanan 70. yil 6zel sayisi EMO
izmir Subesi Biilteni'nde yayimlanmis
soylesilerden yola ¢ikarak yeniden
Mesleki Deneyim Soylesileri diizen-
lenmesi fikri olustugunu ifade eden
Mutaf, soylesilerde meslege ve Ulke
kalkinmasina hizmet etmis meslek
buyuklerinin agirlanmasinin hedef-
lendigini kaydetti. Genclere ilham
alacagi, mesleki kariyerlerine yon
verirken esinlenecegi isimlerden biri
olan Gire ile soylesilerine baslandi-
dini ifade ederek, s6zi Ahmet Glre'ye
birakti.

Konusmasina katilimcilara tesek-
kir ederek baslayan Gure, Alasehir'de

¢iftci bir ailenin cocugu olarak blyu-
digunu ve ilk olarak tarimsal Uretimi
ogrendigini ifade etti. Klguk yaslarda
Uretimin zorluklarini 6grendigini vur-
gulayan Giire, “Ortaokulu bitirdikten
sonra lise icin izmire geldim. O za-
manlar bizim kasabalarda lise yok-
tu. Iizmir'de Namik Kemal Lisesi'ne
kaydoldum ve fen kolundan mezun
olup istanbul Teknik Universitesine
girdim. 1975 yilinda oradan mezun
olduk” diye konustu. O yillarda ima-
lat sanayi ve teknoloji gelistirmede
butinuyle disa bagimli oldugumu-
zu anlatan Gdre, ilk olarak o yillarda
isvicre’den ithal edilen yag tasfiye ci-
hazi Uretimi gergeklestirdiklerini an-
latti. TCDD, kagit fabrikalari da dahil
olmak Uzere bircok yere bu cihazlar
satabildiklerini aktaran Giire, sonra-
sinda transformator tamirati ile ilgi-
lenmeye basladiklarini kaydetti. Daha
genis bir yere ihtiya¢ duyuldugunda
Ataturk Organize Sanayi Bolgesinden
5 bin metrekarelik bir alanda once ta-
mirat sonrasinda ise imalat yapmaya
basladiklarini anlatan Gire, “Zaman
icinde Uretimde buylmeye basladik.
Sonunda 60 bin metrekarelik alana
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ulastik. Sureg icerisinde yagli ve kuru
gug transformatorleri Uretir hale gel-
dik. ELTAS basladiginda 3 kisiydi bu-
giin 579 kisiyiz. Yani 600'e gelmek
lzere. ifadeleriyle anlatti.
Uluslararasi guclu rakiplerle mu-
cadele etmek zorunda kaldiklarina de-
ginerek, konusmasini soyle surdirdu:
“Yani bu yolu nasil aldiniz, esit
sartlarda mi rekabet edebildiniz so-
rulariyla karsilasiyoruz. Bir kere dnce
hicbir zaman esit sartlarda olmuyoruz.
Turk Ureticisinin her zaman finansman
sorunu var, yer sorunu var, makine so-
runu var. Esit sartlarda olmasak da
dogruyu yapmaya calistyoruz. Bunun
sonucunda ister istemez blylyorsu-
nuz. Uriin kalitesine gelince; ELTAS
transformator sanayinin drinle-
ri su anda Avrupa'nin, Almanya’nin,
ispanya’nin ve Amerika’nin en énem-
li firmalar tarafindan tercih ediliyor.
Uretimimizin %90"1 ihrac ediliyor.
2025 itibariyla da baktiginiz zaman
da gergekten seneyi neredeyse dol-
durduk. Uretimimize glic trafolari da
ilave ettik. Gug trafolari Uretimimizde
oldukca basariliyiz. lyi bir miihendislik

kadromuz var”
ELTAS ekiplerinin tasarladigi urin-
lerin, disaridan tasarim hizmeti alan-

larin Urlin gruplarina gore daha basa-
rili oldugunu vurgulayan Gure, tercih
edilme nedenlerini ise soyle ozetledi:

“Yabancilar nezdinde Griinlerimi-
zin prestiji cok ylksek. Sahada trlni-
muzde ¢ikan sorunlari o Ulkelerdeki

ekiplerimiz araciligiyla ¢ozuyoruz.

Buguline kadar dort bin solar transfor-
mator sevkiyati yapmisiz. Bunlardan
arizalanan, geri donen hemen hemen
hic olmamis. Ornegin Sili'de transfor-
matorlerimiz var, arayip bizden kay-
nakli ama bizim ¢ozmemizi istedigi-
miz bir sorunumuz var diyorlar. Orada
bizim adimiza is yapan ekip gidip, ¢6-
zlyor. ELTAS yedek pargasiyla sahada
oluyor”

Giiclii makine parki ve iyi miihen-
dislerin iriin kalitesini belirledigine
vurgu yapan Giire, miihendis meslek-
taglarindan beklentilerini ise soyle
ifade etti:

“Oncelikle miihendislik glinimiiz
genglerinin hayal ettigi gibi degil
aslinda. Bir masa, bir bilgisayar, in-
ternet erisimi ve gerekli programlar
istiyorlar. Muhendislik sadece dyle bir
sey degil. Diyelim ki tasarim yapiyor-

sunuz, tretimi de kontrol etmelisiniz.

Tasariminiza uygun uretilip uretil-
medigine bakmak icin bile fabrika

soylesi <

sahasina inmeniz lazim. Sanayinin
tam olarak ne istedigini kavramalari
gerekir. Uretmek cok haz verici bir sey;
geng arkadaslarin da bunu yasamasini
gerekir. Uretimin bir parcasi olunursa
ancak mihendis olunur. Sonugta biz
muhasebeci degiliz ki masa basinda
calisalim. Dengeyi bulsunlar; zaman
zaman uretim atolyesine girsinler”

Yurt disina agilmanin fuarlara
katilmanin 6nemine isaret ederek
konusmasini surdiiren Gire, meslek
hayatinin basinda bir transformator
fabrikasinda ¢alisarak edindigi dene-
yimle dnce tamirata sonra da Uretime
basladigina dikkat cekti. Yagli trans-
formator Uretiminden kuru tip trans-
formator uretimine gectikten sonra
daha cok yurt disina agildiklarini an-
latan Giire, “Isin dogrusu kuru trans-
formator Uretimine basladigimizda
daha ¢ok fuarlara katilmaya basladik.
Yagli transformator de goturduk. Kuru
transformator ve her ikisini de Ureti-
yor olmaniz musterilere cazip geldi.
Gun geldi yagli tip, guin geldi kuru tip
aldi. Ama cok hizli bir sekilde kuru tip
trafoya donuyorlar” diye konustu.

Genglere iyi bir Universite egitimi
ve iyi bir sirkette ¢calisma deneyimi ka-
zanmalarini tavsiye eden Gure, ayrica
yabanci dil 6grenmenin énemini vur-
guladi ve kendi donemlerinde yaban-
c1 kaynaklara ulasmanin zorluklarini
anlatti. Gure, bugline kadar kimsenin
kendilerine proje sunmadigini, an-
cak ELTAS'In aklina yatacak projelere
destek verebilecek olanaklara sahip
oldugunu ifade etti. Kendi donemle-
rinde fuarlarin cok 6nemli oldugunu,
ancak glinimuzde internetin bilgiye
ulasmayr kolaylastirdigini belirtti.
Gure ayrica genclere meslek odalari-
nin egitimlerine, seminerlere, kongre
ve sempozyumlara katilarak bilgi du-
zeyini yukseltmeleri ve bir onceki ku-
sagin deneyimlerinden faydalanmaya
davet etti.
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UTTS Vergide Adaletsizlik
Ornegine Diniisiiyor
USULSUZLUGE KARSI
TEKNOLOJIK ISTISMARA

SON VERILSIN

USULSUZLUGE

UTTS, Vergide Adaletsizlik Ornegine Doniisiiyor

KARSI

TEKNOLOJIK iSTISMARA SON VERILSIN!

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu, 19 Subat 2025 tarihinde gerceklestirdigi basin agiklamasinda UTTS nin vergilendir-

mede adaletsizlik ornegine doniistiigiine vurgu yaparak, tasit sahiplerinden istenilen yiiksek montaj iicretlerine dikkat
cekti. “Vergisini diizenli 6deyen ve usulsiizliik yapmamis vatandaslardan bir de usulsiizliiGii 6nleme adina bir 6deme

daha alinmasi hakkaniyet ilkesi de aykiridir” denilen aciklamada, maliyet kalemlerinin kamuoyuna agiklanmasi ve in-

dirim ¢agrisi yapildi.

Son giinlerde Ulusal Tasit Tanima
Sistemi'ne (UTTS) yonelik elestiriler
sayisinda artig yasaniyor. UTTS, is-
tasyonlarinda akaryakit pompalarina
bagli 6deme kaydedici cihazlara tasit
plaka bilgilerinin elle girisini onleye-
rek, otomatik olarak aktarilmasini sag-
layan sistem olup, akaryakit dolduru-
lan arag ile faturada belirtilen aracin
ayni olmasinin garanti altina alarak
vergi kaybini dnleyecegi ifade edil-
mektedir. UTTS ye Ocak sonuna kadar
kaydini yaptiran mukellefler, 30 Nisan
2025 tarihine kadar montaj islemleri-
ni tamamlayarak, akaryakit harcama-
larini vergi indirimi kapsaminda gider
gostermeye devam edebiliyorlar. Gelir
idaresi Baskanligi, UTTS ye kayit yap-
tirmayan mukelleflerin akaryakit satis
fislerini vergi indiriminde kullanama-
yacaklarini agiklamisti.

Bu sistemde tasitlarin yakit depo
girislerine aslinda temel olarak bir
Radyo Frekans etiketi (RFID Tag) olan
Tasit Tanima Birimi (TTB) takilmakta-
dir. Dolum islemi sirasinda TTB, plaka
bilgisini 6deme kaydedici cihaza ile-
tilir. Bu okuma isleminin yapilabilme-
si icin istasyonlarda da Tasit Tanima
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Okuyucu (TTO) ve Tabanca iletisim
Modull adi verilen donanimlar kulla-
nilmaktadir. TTB takili aracin dolumu
tamamlandiktan sonra UTT Satis Fisi
olusturulur ve tasit sahibine teslim
edilir. Bu sirada islemle ilgili bilgiler
Gelir idaresi Baskanligi'na (GIB) da ak-
tarilmaktadir. Bir yaziim altyapisiyla
calisan RFID etiketleri,araglarin kimlik
bilgilerinin otomatik olarak taninma-
sini saglar ve akaryakit alim islemleri-
ni yetkilendirir. Bu teknoloji, akaryakit
faturalarinin farkli araglara kesilmesi-
ni engelleyerek vergi usulsuzluklerini
onlemeyi amacglamaktadir.

Sistem, vergi usulsuzliklerini etkin
bir sekilde onleyecek olsa bile yuksek
maliyeti nedeniyle vergi usulsizlugu
yapmayan arag¢ sahipleri igin hak-
siz bir cezalandirma uygulamasina
donusmektedir. Kayit ve montaj igin
sure sinirlamasi ve yuksek maliyetler
nedeniyle son gunlerde sikayetlere
neden olan uygulama kapsaminda
surlictlerden 2779 TL gibi yuksek bir
bedel tahsil edilmektedir. UTTS kap-
saminda kullanilan RFID etiketlerin
maliyeti oldukca duisuk olmasina rag-
men, yuksek bir bedelle satilmaktadir.

Darphane’nin agikladigi maliyetler
(16-18 dolar) ile cihazlarin piyasa
dederi arasinda buyuk farklar bulun-
maktadir. Bu durum, Darphane ve bu
Urdnlerin ithalatini yapan firmalarin
haksiz kazang elde ettigi yonunde
spekulasyonlara neden olmaktadir.
Darphane aradaki farkin etiketlerin
ATEX sertifikasyonuna sahip olma-
si ve depolama, nakliye gibi giderler
nedeniyle yliksek oldugunu belirtse
de ATEX maliyetlerini paylagilmamasi
tartismalarin sirmesine neden olmak-
tadir. Pazarlama ve benzeri maliyetleri
de olmayan, kullanimi zorunlu tutulan
bir sistemin bu kadar yiiksek bedellere
sunulmasi kabul edilemez.

Alternatif Cozimler

Sistemdeki en 6nemli sorunlarin-
da birini UTT etiketlerinin, arag satil-
diginda gegersiz hale gelmesi olus-
turmaktadir. Oysa RFID etiketlerinin
yazilimsal olarak farkli bir kullanicrya
aktarilmasi son derece kolaydir. Bu ne-
denle etiketler arag ile eslestirilerek
her seferinde yeni bir etiket takilmasi
zorunlulugu ortadan kaldirilmalidir.
RFID cipleri yerine halihazirda kara-
yollarinda kullanilan yazilim taban-



LI plaka tanima sistemlerine benzer
daha ucuz bir ¢oziimle de vergi kaybi
onlenebilirdi. Neredeyse tim araglar-
da kullanilacak ve bir anlamda dijital
plakaya donusecek bu sistem hayata
gecirilmeden Odamizin da dahil oldu-
gu ilgili uzman kuruluslardan bilimsel
ve teknik degerlendirmeler alinmasi
gerekirken, bir oldu bitiyle uygulama-

Kuskusuz vergi kacakc¢iligini on-
lemek icin her turlu tedbir almak
kamunun gorevidir. Bu onlemlerin
butce kapsaminda minimum maliyet
olusturacak sekilde hayata gegirilmesi
kamu yarari agisindan esas olmalidir.
Vergisini duzenli 6deyen ve usulsiiz-
Luk yapmamis vatandaslardan bir de
usulsiizligl onleme adina bir 6deme
daha alinmasi hakkaniyet ilkesi de ay-

giincel <

kiridir. Bu sistemin kullanimi zorunlu
olsa bile vergi kagakgilarindan kesi-
len cezalardan olusturulan bir fondan
finanse edilmeliydi. Kacakgiliga ve
usulsizliuge hi¢ bulagsmamis kesimler-
den toplanan kamu kaynagiyla finanse
edilen sistemin tum maliyet kalemleri
kamuoyuna acgiklanarak, yurttaslardan
alinan bedellerin disirulmesi ¢agrisi
yaplyoruz.

nin baslamasi kabul edilemez.

VIil. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi
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EMO adina EMO Izmir Subesi tara-
findan 2009 yilindan bu yana diizen-
lenen Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre
ve Sergisi’'nin sekizincisi 22-23-24 Ekim
2025 tarihlerinde izmir Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi'nde gerceklestiriliyor.
Miihendisligin gelecegine 1sik tutan etkin-
likte bilim insanlari, iireticiler, tasarimci-
lar, uygulayicilar ile kamu ve 6zel sektor
temsilcileri bir araya gelecek.

Onceki etkinliklerde oldugu gibi
VIII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve
Sergisi'nde de iilkemizin bir¢ok bolgesin-
den etkinligimizi izlemek icin gelen nite-
likli katilimc: ve ziyaretcilerle sergi alan-
larinda yer alan firmalar ve kurumlar icin
yeni iletisim olanaklari yaratilacak, sergi-
lenen iirlin ve ¢ozlimlerin katilimcilarla
bulusmas: saglanacaktir. Yillar itibariyle
zenginlesen icerigi ve katilim sayisinda-
ki niteliksel artigla VIII. Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisi, miihendislik ve
bilim diinyasini 22-23-24 Ekim 2025 tarih-

lerinde Izmir'de bulusmaya cagiriyor.
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Prof. Dr. Ahmet Arslan’in Katilumyla “Felsefe ve Biz" Sdylesisi

Diizenlendi

TOPLUM FELSEFE ve BILIMLE DONUSUYOR

EMO Izmir Subesi, Yakin Kitabevi ve Evet Evet Medya isbirligiyle diizenlenen “Felsefe ve Biz” baslikli sdylesiye Prof. Dr.
Ahmet Arslan konuk oldu. Arslan, felsefe, bilim, din ve kiiltiir arasindaki iliskiler degerlendirerek, Cumhuriyet’in basa-
nilarina degindi. Bilim ve felsefenin toplumu sekillendirdigine vurgu yaparak, “Hic merak etmeyin, su yolunu bulacak.
Cumhuriyet tekrar ortaya ¢ikacak, insanlar akli kesfedecekler ve kesfediyorlar” diye konustu.

EMO izmir Subesi, Yakin Kitabevi
ve Evet Evet Medya isbirligiyle 22
Subat 2025 tarihinde Prof. Dr. Ahmet
Arslan’in katilimiyla “Felsefe ve Biz”
baslikli sOylesi duzenledi.

EMO izmir Subesi Hizmet ve
Egitim Merkezi’'nde Miucahit Ateg’in
moderatorliiginde gergeklestiri-

len soylesinin agilisinda konusan
Elektrik Muhendisleri Odasi (EMO)
jzmir Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Mete Cubukcu, Arslan’i
agirlamaktan gurur duyduklarini ifa-
de ederek, “Bizler muhendisler olarak
bilimle ¢ok ig iceyiz; ama sunu da ¢ok
iyi biliyoruz ki, bir miihendisin sadece
makinelerle ugrasmasi yetmiyor, ayni
zamanda zihnini de ¢alistirmasi, di-
sunce dunyasini da aydinlatmasi ge-
rekiyor” dedi. Etkinligin Yakin Kitabevi
ve Evet Evet Medya isbirliginde ger-
ceklestirdigine vurgu yapan Cubukgu,
sozl moderatorliigu Ustlenen Miicahit
Ates ve Prof. Dr.Ahmet Arslan’a birakti.

Gordugu ilgi igin sozlerine tesek-
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kir ederek baslayan Prof. Dr. Ahmet
Arslan, “Ayakta bekleyen arkadasla-
ra ozellikle tesekklr ederim. Tahmin
edeceginiz gibi, beni mutlu eden bir
gorintu bu. Hayatimin son done-
minde, felsefenin toplum tarafindan
sevildigini gormek beni ¢cok mutlu et-
mektedir” diye konustu. Bilim, felsefe
ve din arasindaki iliskileri Gzerine kafa
yorduguna deginen Arslan, konusma-
sini soyle surdurdi:

“Tirkiye'nin su anda igcinde bulun-
dugu birikim, kaltir, bilgi atmosferi bu
konularin uzunca bir sire bizi mesgul
edecegini gosteriyor. Ben Fransa'da,
Paris'te, ingiltere'de, Londra’da veya
herhangi bir ingiliz kasabasinda ‘Bilim,
felsefe ve din arasi iliskiler konusun-
da konusacagim’ desem, insanlar
¢ok heyecan duymazlar hakli olarak.
Neticede, orada uzunca bir slireden

beri bu meseleler ¢ozlilmis durumda.
Dinin nasil bir sey oldugu, felsefenin
nasil bir sey oldugu, bilimin nasil bir
sey oldugu asagi yukari biliniyor. Ama
biz de durum bu degil maalesef”

Felsefe ve bilim arasindaki ikile-
min bir benzerinin dogu ve bati kav-
ramlari etrafinda yasandigini ifade
eden Arslan, “Romanlarimiz, filmleri-
miz, edebiyatimiz, felsefemiz Dogu-
Bati ikilemi Uzerinde cereyan ediyor.
Dogu mu, Bati mi? Dogu’dan vazge-
¢emiyoruz,ama Batr’'dan da sarfinazar
edemiyoruz. lkisini birlestirmek isti-
yoruz, birlesmiyor. Dogu’dan Batr'yi
¢itkarmak istiyoruz, ¢cikmiyor. Bati’'dan
vazgecmeye ¢alisiyoruz, o da olmuyor”
diye konustu.

Batida herhangi bir felsefe boli-
munde verilen giris derslerinin ben-

zer igerikte oldugunu belirten Prof. Dr.




Ahmet Arslan, insanin biyolojik degil,
kdltirel bir varlik oldugunu vurguladi.
Konugsmasinda, insanin aklini kullana-
rak kendi hatalarindan ders alip ge-
listigini ve kilturdn evrimsel surecte
nasil bir rol oynadigini belirtti. Yunan
felsefesinin neden Yunanistan'da dog-
duguna dair aciklamalar yapan Arslan,
felsefenin ortaya ¢ikmasinda kulturel
dinamiklerin etkili oldugunu ifade
etti.

Arslan, Bati tarihindeki aydinlan-
ma kavramina da deginerek, Kant'in
tanimini hatirlatti ve aydinlanmanin
insanin kendi aklini kullanarak hatala-
rindan ders almasi anlamina geldigini
soyledi. Ortagag'in bir “diistis” donemi
oldugunu belirterek, Batr’daki kultu-
rel gelisimin bu donemin asilmasiyla
hizlandigini anlatti. Yunan kultiru-
nun ¢ok yonlu yapisina dikkat ceken
Arslan, Yunan sehir devletlerinin bir-
birleriyle etkilesim icinde oldugunu,
bu etkilesimin ticaret ve kulturel ce-
sitlilik olusturdugunu belirtti. Ayrica,
Yunan'da erken donemlerde gelisen
6zel mulkiyet anlayisinin birey kavra-
mini olusturdugunu ve Osmanli'da ise
devletin topraklari kontrol etmesinin
kolektivizmi pekistirdigini soyledi.

Ticaretin, burjuvazinin ve ticaret
ahlakinin Yunan kilturinde onemli
rol oynadigini ifade eden Arslan, bu
unsurlarin toplumsal degerleri se-

killendirdigini vurguladi. Yunan kul-
turdndeki dinamiklerin, toplumun
kilturel ve ekonomik yapisini nasil
donustirdugune dair detaylar ver-
di. Ayrica, Yunan'da 6zel mulkiyetin
7. yuzyildan itibaren yerlestigini, bu
durumun bireycilik ve kolektivizm
arasindaki farklari olusturdugunu dile
getirdi. Osmanli'da ise topraklarin
devletin elinde oldugunu ve bunun
kolektivizmi pekistirdigini soyledi.
Arslan, devletin Ortadogu'daki guclu
otoritesine de deginerek, bu bolgede-
ki devletin toplumdan ¢ok daha gu¢-
LU bir konumda oldugunu belirtti. Bu
yapinin tarihsel olarak ortaya ¢ikma-
sindaki etkileri ve kulturel yansilarini
ele aldi. Son olarak, insanin akil ve
deneyim arasindaki iligkisini agiklayan
Arslan,insanin diinyayl anlamada hem
duyusal hem de akil yoluyla tecriibe
kazandigini belirterek, felsefi bir ba-
kis agisiyla bu ikisi arasindaki dengeyi
sorguladi.
Bati-Dogu Farklliklar

Prof. Dr. Ahmet Arslan, yaptigi
konusmada Yunan dinyasinin bilim
ve felsefe anlayisini, Bati ve Dogu
toplumlari arasindaki onemli fark-
larla birlikte degerlendirdi. Arslan,
Yunanlilarin dis dunyayla kurduklari
dinamik iliski sayesinde bilimsel ve
felsefi dusunceyi gelistirdiklerini vur-

guladi. Yunan felsefesinde gdzlem ve
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deneyle elde edilen bilginin, akil yo-
luyla islenerek buyik bir kilturel mi-
ras olusturdugunu belirtti.

Yunan dunyasinda devlet anla-
yisinin farkli isledigine dikkat ceken
Arslan, Atina ve Sparta gibi topluluk-
larda devletin bir toplum organizas-
yonu olarak isledigini, ancak Bati’daki
devlet yapisinin daha kati ve merke-
zi oldugunu ifade etti. Bu baglamda,
Ortadogu’daki devlet anlayisini eles-
tirerek,devletin toplumu sekillendiren
bir gli¢ oldugunu savundu.

Ahlak anlayisinin da toplumlara
gore farklilik gosterdigini belirten
Arslan, Yunan dunyasinda farkli ahla-
ki yaklagimlarin var oldugunu, ancak
Ortadogu’da ahlakin daha ¢ok dini te-
mellere dayandigini soyledi. Ticaretin
onemli bir ekonomik faaliyet olarak,
belirli ahlaki kurallara dayandigini ifa-
de eden Arslan, yerel ekonomilerdeki
dengesizlikleri drneklerle ele aldi.

Prof. Dr. Ahmet Arslan, Yunan din-
yasi ile Dogu kulturleri arasindaki ya-
pisal farklarin, bilim, felsefe, ahlak ve
devlet anlayisini nasil sekillendirdigi-
ni anlatarak, kultdrler arasi farklarin
toplumsal gelisimi nasil etkiledigini
vurguladi.

Devletin Rolii ve Cumhuriyetin
Basarisi

Prof. Dr.Ahmet Arslan, Ortadogu'da
bireysellik, kamusallik ve farkliliklarin
deger olarak kabul edilmedigini, bu-
nun yerine herkesin ayni gorusleri
paylasarak onaylamasinin deger gor-
digund belirtti. Bu durumu, Batr'daki
gOzlem ve deney ile sekillenen akil
ve bilimin aksine, Ortadogu’da din
ve devletin egemenligine bagladi.
Devletin, bireysel ve toplumsal farkli-
Liklari engelledigini, milkiyet, ticaret
ve burjuvazi gibi unsurlarin da ge-
lismesine mani oldugunu ifade etti.
Arslan,devletin bu yapiyi nasil kontrol
ettigini sorgulamadan, Ortadogu’nun
kalturel yapisinin aklin ve deneyimle-
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rin gelismesini engelledigini soyledi.
Turkiye'de ise Cumhuriyet’in, devleti
kullanarak bu durumu degistirmeye
calistigini belirtti. Ataturk’in, Bati tarzi
bir devlet kurma hedefiyle cumhuriye-
ti insa ettigini ve devletin toplumsal
ihtiyaclara duyarli bir sekilde islevsel
hale gelmesini saglamak icin bilim
ve teknolojiyi bir arag olarak kullan-
digini ifade etti. Arslan, Cumhuriyet’in
inanilmaz bir basari oldugunu ve
Turkiye'nin, cevresindeki benzer top-
lumlardan ¢ok daha farkli bir basariya
imza attigini savundu.

Turkiye’nin geldigi noktada ol-
dukca Umit verici bir basariya ulasti-
gini ifade eden Arslan, Ataturk’in bu
siregte halki egiterek cumhuriyeti
olusturdugunu ve bunun buyik bir
basari oldugunu vurguladi. Atatlrk’iin
disuncesinin, mevcut araglari kulla-
narak toplumu donustirmek oldugu-
na dikkat ¢ceken Arslan, Cumhuriyet’in,
Tarkiye’yi onemli bir basariya tasi-
digini soyledi. Arslan, Cumhuriyet’in
kurdugu universitelerin 1930’lardan
itibaren buylk bir degisim sagladigini,
bilim ve egitim alaninda kaydedilen
ilerlemeyi soyle anlatti:

“1930’lardan itibaren kurmaya ca-
Listigi Universite ¢ok kisa sure icerisin-
de mucize gerceklestiriyor. Avrupa'ya

bilim dallar, arkeoloji, bilim tarihi, zi-
raat, hekimlik, bunlar bir 40-50 sene
icerisinde basariya ulasti. Bunu sahsen
biliyorum. Dil Tarih Cografya Fakultesi,
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Almanlarin da ¢ok buyuk yardimiyla
Universiteye benziyor. Benim de icinde
oldugum Ege Universitesi tiniversiteye
benzemiyor. Saka etmiyorum. Oradan
yetisen hocalar, Ekrem Akurgallar,
Sedat Alpler, Halil inanciklar, Aydin
Sayililar... Bunlardan sik sik bahsede-
rim, cinkd taniyorum onlari. Herhangi
bir Bati universitesinde kendi dal-
larinda Unlu ve degerli olan hocalar
neyse, ayni degerde insanlardi onlar.
Yani Universite Universiteydi. Basardi
bunu, Cumhuriyet bunu basardi”
“Bilim Toplumu Doniistiiriiyor”

Bu surecin Cumhuriyet’in muci-
zesi olarak tanimlandigini belirten
Arslan, Turkiye'nin cevresindeki Ul-
kelerden cok farkli bir basariya imza
attigini soyledi. Cumhuriyetin tarihsel
ve kultirel baglamda guglu bir teme-
le dayandigini ifade etti. Turkiye'nin
egitimde ve bilimde ilerlemeyi sir-
durdugune inandigini belirten Arslan,
bilimsel gelismelerin toplumu do-
nustirmeye devam ettigini soyledi.
Oniimiizdeki yillar icin toplumsal ge-
lisim umudu korudugunu ifade eden
Arslan, konusmasini soyle surdurdu:

“Hic merak etmeyin, su yolunu
bulacak. Cumhuriyet tekrar ortaya ¢I-
kacak, insanlar akli kesfedecekler ve
kesfediyorlar, kesfettiler. Belli bir do-
nem sosyal/tarihsel olaylarda bu tir
seyler olur. Yasanmasi zorunlu olan
bir sey bence. Ben de higbir zaman
bu kadar umutlu olmadim. Saka fa-
lan etmiyorum. Ben de hicbir zaman

bu kadar umutlu olmadim. Ekonomi
bozulur, duzelir, bunlarin hi¢bir 6nemi
yok; esas dnemli olan sey, daha temel
goOstergelerde meydana gelen blylk
degisiklik. Daha temel gostergeler ne;
kadin-erkek iliskileri, egitim, deger-
ler..”

Prof. Dr. Ahmet Arslan, demokrasi-
nin en az kotu yonetim bicimi oldu-
gunu belirterek, liyakat, anayasa ve
toplumda adaletin saglanmasi gibi
unsurlarin da 6nemli oldugunu ifade
etti. Arslan, iyi isleyen bir demokrasi-
nin sadece halkin dzgur iradesiyle de-
gil, ayni zamanda guglu bir hukukun
ve toplumsal dizenin de varligiyla
anlam buldugunu belirtti.

Etkinligin soru-cevap kisminda ka-
tilimcilara kisa yanitlar veren Arslan,
felsefenin insanin i¢ dlinyasi Uzerin-
deki etkilerini de tartisti. Felsefenin
bireysel duslinme yetisini gelistirdigi-
ni ve insanlarin degerler, 6zgurlik gibi
konulari derinlemesine distnmeleri-
ne katki sagladigini séyledi. insanlarin
tinsel ve maddi varliklar olarak var
olduklarini belirten Arslan, bireyin bu
varliklarin dengesini anlamasi gerek-
tigini ifade etti. Ozellikle, 6zgiirlik ve
bireysellik gibi tinsel yonlerin,insanin
anlam arayisinda ve toplumsal yasan-
tisindaki onemi uzerinde durdu. Prof.
Dr.Ahmet Arslan, felsefeyi sadece aka-
demik bir alan olarak degil, ayni za-
manda gunlik yasamin ve toplumsal
dizenin de sekillendirilmesinde etkin
bir ara¢ olarak gorduguni belirtti.
Katilimcilara, dustinsel derinlik ka-
zandirmanin ve ozgurce dusinmenin
onemine vurgu yaparak konusmasini
tamamlad.

Soru cevap boliminin de ta-
mamlanmasinin ardindan EMO izmir
Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Gulhan Gurler tarafindan Prof. Dr.
Ahmet Arslan’a plaket takdim edildi.
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Elektrik Faturalarinda Yeni Diizenleme lle Olusan Artisin

ladesi Talep Edilebilir!

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu'nun 16.11.2024
tarih ve 32724 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
07.11.2024 tarih ve 12989 sayili Kurul Karari ile Son
Kaynak Tedarik Tarifesinin Duzenlenmesi Hakkinda
Teblig'in 5. maddesi ile tuketim miktarlarina iliskin de-
gisiklik elektrik faturalarina yansimaya basladi. Elektrik
Mihendisleri Odasi tarafindan yurttaslarin faturalarina
yansiyan bu haksiz bedellerin iadesi talebiyle verebile-

cekleri ornek dilekge hazirlandi.
Yurttaslar

https://www.emo.org.tr/ekler/
d69acd8140518b9_ek.pdf baglantisindaki dilekgeyi,
aboneliklerinin bulundugu elektrik dagitim sirketleri
hakkinda, Tiiketici Hakem Heyetleri'ne sunabilirler.

TMMOB
Elektrik Miihendisleri
Odasi

Elektrik Faturalarinda

 Yeni Diizenleme ile Olugan Artigin

ladesi Talep Edilebilir!

8. Izmir Riizgar Sempozyumu ve Sergisi Diizenleniyor

TMMOB  Elektrik  Miihendisleri
Odasi, insaat Miihendisleri Odasi ve
Makina Miihendisleri Odasi Izmir
Subeleri tarafindan diizenlenecek
olan 8. izmir Riizgdr Sempozyumu
ve Sergisi, 28-29 Kasim 2025 ta-
rihlerinde Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezi’nde gerceklestirilecektir.

TMMOB
| — tmmob

8. izmir Riizgar Sempozyumu ve
Sergisi, rizgar enerjisi sektoriindeki
son gelismelerin degerlendirildigi, bu
alandaki gelecegin teknolojilerinin
paylasildigr teknik oturumlarin yani
sira en yeni akademik gelismelerin
de ele alindigi oturumlari ile akade-
mi, sanayi ve toplum is birligine katki
sunmayi hedeflemektedir.

INSAAT MUHENDISLERI ODASI

IzmiR SUBESI

8. iZMiR RUZGAR
SEMPOZYUMU ve

SERGISIi

28-29 Kasim 2025

MMO TEPEKULE KONGRE VE SERGI MERKEZI

Anaduly Cad. No: 40 Baycakl - IZMIR Tob (237) 452 33 33 [ 2209-2000

(@) femirruzgarssmporyemu  (36) usgaesmanpainn

Sempozyum Takvimi
30 Haziran 2025: Bildiri 6zetlerinin
sempozyum sekretaryasina gonderil-
mesi
25 Temmuz 2025: Bildiri 6zetlerinin
degerlendirilmesi ve yazarlarina so-
nucun iletilmesi
29 Agustos 2025: Tam metin bildirile-
rin sempozyum sekretaryasina iletil-
mesi
29 Eyliil 2025: Bildirilerin degerlen-
dirilmesi ve yazarlara sonucun iletil-
mesi

*Bilim Kurulu tarafindan 6n kabu-
LG yapilan bildiriler tam metin olarak
ulastiktan sonra dederlendirilerek
programa alinacaktir. Bagvurular igin
gerekli bildiri 6zet formu, bildiri yazim
kurallari ve ornek bildiri sablonuna in-
ternet sayfamizdan ulasabilirsiniz.

Ozet kabuliniin ardindan bildiri
metinlerinizi belirtilen tarihlere kadar
izmir@ruzgarsempozyumu.org adresine
gonderebilirsiniz.
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Miihendis Kadwn

EMO Izmir Subesi

35. Donem Kadin Miihendisler Komisyonu

8 Mart, 1908'de bir grup kadin is-
¢inin hak miicadelesi ile baslayan
ve Clara Zetkin onciiliigiindeki bir
grup kadinin ¢abasi ile giiniimiizde
tiim diinya kadinlarinin kutladigi bir
giin haline gelmistir. 8 Mart, ataerkil
sistemin dogusu ile birlikte basla-
yan kadinlarin otekilestirilmesi, yok
sayilmasi/yok edilmesine karsi ver-
digimiz miicadelenin goriiniir hale
geldigi en onemli giindiir.

8 Mart yaklasirken biz Turkiyeli
kadinlarin; kadinin is ve 6zel yasam-
da yerini bulma, hayatta kalma, deger
gorme, adil davranis beklentisi ile
ilgili micadelemiz hala devam et-
mektedir. Oyle ki tilkemizde kadinlar
olarak, bunlar i¢cin miicadele etmek-
ten, dinyanin bir¢ok yerinde kadinin
mucadelesi olan ¢alisma hakki, calis-
ma hayatindaki yeri, tcret esitligi gibi
konular olan diger buyik meseleleri-
mize inememisizdir.

Glnku biz ne zaman bu meseleleri
¢0zume kavusturdugumuzda iste o za-
man 0Ozel veya kamusal alanda haya-
Llini kurdugumuz esit hayat sloganina
yaklasmis olacagiz.

Diinyada yuzyillardir kadinlar ve
erkekler farkli roller icinde ele alin-
mistir. Tarihsel sireg icerisinde ka-
dinlar ev ici ve sosyal hayattan uzak-
ta geri planda birakilirken, erkekler
sosyal ve is hayatinda daha aktif bir
konumda var olmuslardir. Toplumun
bilingli sekilde biyolojik cinsiyet Uze-
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rinden olusturmus oldugu bu sisteme
karsi direnen kadinlar sayesinde bu-
glin “toplumsal cinsiyet” kavramini her
yerde dile getirebiliyoruz.

Aysen Sahin’in 6 Mart 2022 tarihli
yazisinda “Sakin Ol Sampiyon!” basli-
diyla kadinlarin hayatin her alaninda
bir kisitlama, diger plana disme duru-
munu belirtmek istemistir. Kullanilan
tnlem ile kadinliga teselli anlami
verilmis, kadinin ev icinde, anne, es,
mutfak sorumlusu olarak nitelenme-
si Uzerinde durulmustur. "Oje", "sokuk
dikme", "veli toplantisina yetisme’,
"gece yarisi gonderdigi mesaj" ile ka-
dinlara bakisi aktaran yazar, kadinin
"baba parasi’, "es parasi” yiyen algi-
sina, hareketin tarihsel ¢ikis noktasi
"esit ise esit Ucret” kavgasi verildigini
sdylemistir. is hayatinda kadin olarak
verilen micadelenin zorluguna, s6z
hakki taninip, mesai kavraminda bile
ayrimciligin bulundugundan bahse-

dilen yazida, ¢ocuklarin saglik, egitim,

bakim kontrollerini annelerin Ustlen-
digi, "ataerkil" yapinin 6n planda ol-
dugu bu noktada tabularin kalkmasi
gerektigi ifade edilen yazida, nafaka
dizenlemesi ile kadinin ekonomik
giclnin olmamasi, “ana” olmasi, yil-
dirici politika ile eve hapsolsun soy-
lemi aktarilmistir. “Anasina bak, kizini
al” atasoziinun okul oncesi egitim ile
Ozgurlestirilecegi ifadesi ile egitim
vurgusunda bulunulmustur.

Kadinlarin yukarida belirtilen ge-
rekcelerle egitimden uzaklastirilmaya
calisilmasina ragmen bizler gibi bin-
lerce kadin bir sekilde egitim hakki-
na sahip olarak ve kendi kariyerlerini
gerceklestirerek kendisine firsat veril-
diginde kadinlarin da basarili olabile-
cegini ispat etmistir, ancak kadinlara
Universite egitimi alma hakki tanin-
masina iligkin istatistikler utang verici
derecede dusuktur.

TMMOB ve EMO iZMiR SUBESI
KADIN UYE DAGILIMI

Kadin ; 844

Erkek; 6438

Sekil-1 TMMOB ve EMO [zmir Subesi Kadin Uye Dagilimi



EMO iZMIR SUBESI KADIN UYELERININ UNVANLARINA GORE DAGILIMI

ELEKTRONIK
HABE|
MUHENDISI; 52

BIYOMEDIKAL
MUHENDiSI; 13

EKTRIK -ELEK
MUHENDISI;

ELEKTRIK MUHENDISI:
75

ELEKTRONIK
MUHENDISI; 57

EMO Izmir Subesi Kadin Uyelerinin Unvanlara Gére Dagilimi

MEZUN OLDUGU BOLUM

EMO iZMiR SUBESI'NE KAYITLI
KADIN MUHENDIS SAYISI

ELEKTRONIK VE OTOMASYON MUHENDISI

1

TELEKOMUNIKASYON MUHENDIS

1

ELEKTROTEKNIK MUHENDISI

1

BIYOMEDIKAL MUHENDISI 13
ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISI 52
ELEKTRONIK MUHENDISI 57
ELEKTRIK MUHENDISI 75
ELEKTRIK -ELEKTRONIK MUHENDISI 643

ELEKTRIK YUKSEK MUHENDISI

Kadinlar icerisinde, yliksekdgretim
mezunu olan 25 ve daha yukari yas-
taki kadinlarin oraninin %21,6 oldugu
gorulmustir.

2024 yili verilerine gore Univer-
sitelerde 3.873.437 kadin, 3.457.495
erkek ogrenci olmak lzere toplam
7.330.932 ogrenci 6grenim goruyor.
Buna gore yuksekogretime kayitli 6G-
renci sayisinda kadinlarin orani yuzde
53% ulasmis durumda, 2023-2024 is-
tatistiklerine gore ise sadece %4 Luk
dilimde mihendis kadin 6grenci sayisi
bulunmaktadir.

Bu oranin disuk olmasinin se-
bepleri arasinda kadin 6grencilerimiz
tarafindan tercih edilmemesi oldugu
gibi, cevresel baski ve desteklenme-
yen duslince nedeni ile de mihendis-

Llik bolumleri tercih edilmemektedir.

Nihayetinde muhendislik is alan-
lari erkek egemenliginde bir meslek
dali olmasi nedeni ile maalesef halen
Ulkemizde gerek aile gerekse cevresel
dusunceler nedeniyle miihendis kadin
kimligi cok yer etmemektedir.

is yasamina baktigimizda ise
TMMOB verilerine gore odalara ka-
yitli kadin mihendis oranimiz %24,
Elektrik Miihendisleri Odasi Izmir
Subesi kayitlarina gore ise kayitli ka-
din mihendis oranimiz %11'dir.

Dinya Ekonomik Forumunun
(WEF) her yil yayimladigr Kiresel
Cinsiyet Esitsizligi (Global Gender
Gap) Raporunun 2024 verilerine gore;
Toplumsal Cinsiyet Esitliginde 146
Ulke arasinda 127. siradayiz, yasa ko-

kadin <

yucular ve ust duzey yoneticilerdeki
kadin oranimizla 124. siradayiz,

is Dinyasini, teknoloji olarak de-
gerlendirdigimizde ise kadin ¢alisan-
larimiz %34,69 gorilmektedir.

Diger bir istatistiki bilgi;
Avrupa’daki en yuksek kadin bilim
insani ve muhendis oranina sahip
Ulkenin Norveg oldugunu agikladi.
Aciklanan verilere gore Norvec'te ya-
sayan kadinlarin %55’ bilim insan-
larindan ve kadin muhendislerden
olusuyor. Norve¢’in hemen ardindan
Litvanya, Letonya ve Danimarka ge-
Lliyor. Turkiye'nin, kadin bilim insani
ve muhendis konusunda 35 ulke ice-
risinde 17. sirada yer aldigi bilgisine
sahibiz.

Sonug olarak; biz Turk kadinlari,
oyle buyuk mucadelelerden geldik
ki, Kurtulus Savasinda cephede va-
tan micadelesi veren, Kara Fatma,
Halime Cavus, Gordesli Makbule ve
diger kahraman Turk kadinlarimizdan
aldigimiz ilham ile; Turkiye’de bilimle
one ¢ikmig Cumhuriyetimizin ilk kadin
muhendisi Sabiha Rifat Glrayman, ilk
makine mihendisligi diplomasini alan
Altan Edige, ilk bilgisayar muhendisi
olan Melek Bar Elmas, ilk elektrome-
kanik mihendisi Nezihe Onyay gibi
daha nice muhendis, glicli, basarili
kadinlar hep 6rnegimiz olmustur.

Kadin dedigimizde akla sadece
kutsal anne, uyumlu es, hayirli evlat
geliyor olmasi kadinlarin zekasini ve
yeteneklerini yok saymak demektir.

Kadinlar sadece ozel hayatlarinda
degil, kamusal ya da is hayatinda da
bircok miicadeleleriyle ailesine onci-
luk edebilme glicline sahiptir.

Ve biz kadin muhendislerin bir
misyonu da kendimiz gibi yarina ge-
lecege umutla bakacak kiz cocuklarini
muhendislik yolculuguna tasiyarak il-
ham vermek olacaktir.

mart 2025 emo izmir subesi |23



> enerji

Enerji Yoksullugu

izmir Bilyiiksehir Belediyesi ve
izenerji AS isbirligi ile 26 Subat
2025 tarihinde gergeklestirilen Enerji
Verimliligi Calistayi'nda, enerji donu-
sumu, verimlilik ¢ozlimleri,yenilenebi-
lir enerji yatirnmlari ve enerji yoksullu-
gu gibi kritik konular masaya yatirildi.

Calistaya izmir Valiligi, Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi il
Mudarlaga gibi kamu kurumlarinin
temsilcileri, Ege Universitesi ve Dokuz
Eyliil Universitesinden akademisyen-
ler, TMMOB’a bagli meslek odalari,
ENSIA, Greenpeace ve Tiirkiye Cevre
Egitim Vakfi (TURCEV) gibi sivil top-
lum kuruluslari ile enerji sektorunden
ozel sirket yoneticileri katildi.

Galistayda enerji yoksunlugu Uze-
rine degerlendirmeler asagida yer
aliyor.

Enerji yoksullugu tanim olarak
kisilerin ya da hanelerin I1sitma, so-
gutma, aydinlatma, yemek pisirme
ve ev aletleri ile bilgi teknolojilerini
kullanma gibi temel sosyal ve mad-
di ihtiyaclar icin gerekli olan enerji
Urunlerinin, sahip olunan gelir dizeyi
ile istenen diizeyde ve kalitede satin
alinamamasi olarak tanimlanabilir. Bu
durum, dusuk gelirli haneler basta ol-
mak Uzere pek cok kisiyi ve toplumu
etkileyen 6nemli bir sosyal ve ekono-
mik sorundur.

Ulkemizde de enerji yoksullugu
olgusunu ortaya gikaran yapisal birta-
kim faktorler var. Oncelikle, 1980 son-
rasi neo-liberal 6zellestirme program-
larinin “isgiicli piyasa”larinda yaratmis
oldugu esneklesme ve guivencesizles-
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menin ve sosyal refah devletinin adim
adim tasfiyesinin temel hizmetlerin
aliminda hane halki tzerinde pek cok
olumsuz etki yarattiginin, tcretlerin
GSMH igindeki payinda her gegen yil
azalma oldugunun, dahasi son do-
nemde tanik oldugumuz déviz mani-
pulasyonlarinin toplumun ¢ok blyuk
bir kismini asgari licrete mahkim et-
tiginin belirtilmesi gerekiyor.

Enerji Yoksullugu cok boyutlu
bir konu oldugundan tek boyutuyla
ele alinarak yapilacak iyilestirme-
ler kalici bir ¢6zUm getirmeyecektir.
Hukumetlerin genel politikalarinin
icerisinde tanim olarak bile yer al-
mayan bu konu aslinda topyek{n ve
dengeli gelismeyi icerdiginden huku-
metlerle yerel yonetimlerin stratejik
bir proje Uzerinden planlamalarini
yapmalari daha verimli sonuclar ge-
tirecektir.

Enerji Yoksullugu tanimiyla bera-
ber bunu nasil tanimlanmasi gerektigi

Elk. Miih. H. Avni Giindiiz
avnigunduz(@gmail.com

onem kazanmaktadir. Cesitli zaman-
lardaki toplumun sosyal ve ekonomik
gelismelerine gore tanimlarin degis-
tigi gozlemlenmektedir. Enerjiye ulas-
manin temel bir insan hakki oldugu
kabul edilirse buna dayanarak gunu-
muz kosullarinda tuketilmesi gerekli
enerji miktari kriterleri saptanabilir.
Ancak gorliinen odur ki bu gorev yerel
yonetimler uzerinden gotiurilmek-
tedir. Hiklimet butcelerinde ayrilan
sosyal yardimlarin nasil dagitildigina
dair istatistik bilgiler elde edileme-
mektedir. Cesitli kuruluslar Gzerinden
sosyal yardimlarin yapildigi biliniyor
ancak kimlere ne tir yardim yapildi-
ginin net bir sonug rakami elde edile-
memektedir.

Enerji yoksullugunun cesitli ne-
denleri bulunmaktadir, bazilari sun-
lardir:

e Dusuk Gelir

« Yiksek Enerji Fiyatlari

* Enerji Verimsizligi




e Yetersiz Enerji Altyapisi

Enerji yoksullugu, bireylerin yasam
kalitesini ciddi sekilde etkiler ve asa-
gidaki sonuclari dogurabilir:

e Saglik Sorunlari

« Egitim ve Is Hayati

* Sosyal Izolasyon

e Finansal Stres

Enerji yoksullugunun azaltilmasi
icin cesitli stratejiler gelistirilmistir:

e Gelir Destek Programlari

* Enerji Verimliligi Projeleri

¢ Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

« Egitim ve Bilinglendirme

Enerji Yoksullugu oncelikle ta-
nimlanarak yapilacak eylemler belir-
lenmelidir:

1: Enerji  Yoksullugunun
Karmasikligini Anlama

Enerji yoksullugu ¢ok bilesenli bir
konudur; hane halkinin gelir, cinsiyet,
bilgi durumu, mevcut elektrikli alet
kullanimi, sunulan enerji kaynaklari
ve fiyatlari gibi bilesenler vardir. TUm
olasi faktorleri anlamak igin, yerel yo-
netimler tarafindan enerji yoksullu-
gunun nasil kendini gosterdigine dair
genel bakis belirlenmelidir.

2: ilgili Paydaslari Belirleme ve
Surece Dahil Etme

Enerji yoksullugu, sosyal, eneriji,
barinma, saglik ve ¢evre gibi bircok
farkli toplumsal sektori etkileyebilir
ve bunlardan etkilenebilir. Bu neden-
Ler,ilgili tum sektorleri kapsayacak se-
kilde, farkli bakis acilarina erismenizi
saglamak icin hem I¢ Paydaslar (ye-
rel yonetim icerisinden) hem de Dis
Paydaslar (yerel yonetim disindan) ile
ortak calisma yapmak onemlidir.

Dis paydaslar olarak; yerel uz-
manlar, meslek odalari, STK’lar, Sosyal
Hizmetler Birimleri, Kooperatifler,
Arastirma Merkezleri, Universiteler,
Enerji Kurumlari, Enerji Sirketleri,
Bankalar, Yatirim Fonlari, size her ko-
nuda yardimci olabilecek blyuklukte-
ki isletmeler (KOBI'ler) sayilabilir.

3:Bir Hipotez Olusturma ve Analiz

Enerji yoksullugunun cok boyutlu
ozelligi nedeniyle, resmin tamamini
olusturmak icin, baslangictaki tim
gozlemleri icerecek ve yerel enerji
yoksullugunun nihai tanimini yapma-
ya yonlendirecek cesitli varsayimlari
iceren bir tablo derleyerek ise basla-
mak yararli olacaktir.

4: Toplanacak Verileri Belirleme:
Gostergeler ve Kaynaklar

Gelecekteki eylemleri tasarlamak,
uygulamak, gozlemlemek ve deger-
lendirmek i¢in durumunuzu karak-
terize edebilecek gostergeleri veya
bilgi kaynaklarini secmek onemlidir.
Gostergeler esasen eylemlerin sonug-
larini 6lgmek igin temel bir yontemdir.
Eylemlerin sonuclarini gozlemek ve
olgmek igin en uygun gostergelerin
belirlenmesiyle baslamak dogru bir
yaklasim olacaktir.

Olciilebilir ve kesin bir gosterge
tanimlamak zor olabilir. Bu neden-
le, Yerel yonetimler ve Avrupa'nin
dort bir yanindan uzmanlarin katili-
miyla ortaklasa belirlenen Belediye
Baskanlari Sozlesmesi'nde yer alan
56 yerel enerji yoksullugu gosterge-
si baslangi¢ icin iyi bir kaynak olabi-
lir. Bu, 6 ana baslikta (Iklim, Tesisler/
Konutlar, Sosyo-Ekonomik Yonler,
Mobilite, Politika ve Hukuksal Cerceve,
Katilim ve Farkindalik Artirma) grup-
landirilmis toplam 56 gostergeyi ih-
tiva eder.
(https.//eu-mayors.ec.europa.eu/en/
library/energy poverty; Covenant of
Mayors: Alleviating Energy Poverty)

5: Veriler ve ilave Kanitlar
Toplama

Bu adimda, 6nceki adimlarda so-
rulan sorulari yanitlamak icgin segilen
gostergelere ait veriler toplanmalidir
ve onceki adimlarda belirlenen hipo-
tezi destekleyecek ek kanitlar aran-
malidir. Verinin, kaynagi ne olursa
olsun, yararli olmasi igin belirli temel

enerji <

ilkelere uygun oldugunu dogrulamak
onemlidir:

Temel ilkeler: 1. Cografi Dagilim:
2. Zaman Dagilimi: 3. Gecgerlilik ve
Guvenilirlik:

Mevcut veriler incelendikten son-
ra, sorulan sorulari yanitlamak igin
yeterli bilgi eksikligi oldugunda ilave
bilgiler toparlamak icin anketler, odak
gruplari ile roportajlar ve sensorler,
olgim ekipmanlari ve mobil uygula-
malar gibi farkli metodolojiler kulla-
nilabilir.

6: Tum Veri ve Bilgilerin islenmesi

Enerji yoksullugunun sebepleri
¢ok boyutlu oldugu icin, her zaman
birden fazla gostergeye ihtiyac ola-
caktir. Orne(jin, belirli bir mahalledeki
yaslilar arasinda enerji yoksullugunu
arastirmak i¢cin o mahalledeki enerji
faturalarinin 6denme orani, mahalle-
deki yasli nufus dagilimi, faturali borg-
lar,mahallelinin enerji harcama ve ge-
lirleri, konutlarin enerji verimliligi ve
ek olarak 1sil konfor algisi gostergeleri
analize katkida bulunur.

Eger hem nitel hem de nicel bil-
gileri entegre edebiliyorsa bu ¢ok
faydali sonuclar elde edilmesini sag-
layacaktir. Sadece sosyo-ekonomik
ve altyapisal gostergeler araciligiyla
olgllen enerji yoksullugu degil, ayni
zamanda enerji yoksullarinin gesitli
profillerinin konfor algisi da analize
eklenirse daha etkili bir degerlen-
dirme yapilabilir. Sonuglarin 1siginda
hipotezi yeniden analiz etme ihtiyaci
gerekebilir.

7: Yerel Enerji Yoksullugunu
Tanimlama ve Duyurma

Ortaya konulan, toplanan ve ana-
liz edilen tim farkli unsurlar bir ara-
ya getirilip “Enerji Yoksullugu Teshis
Raporu” olusturulabilir.

Ulasilan tanim yalnizca varsa-
yimlara ve tam olarak dogrulanma-
mis gostergelere dayaniyorsa, bunun
acik¢a belirtilmesi ve tanimin hala

mart 2025 emo izmir subesi | 25



> enerji

tam olarak dogrulanmasi gerektiginin
altinin gizilmesi gereklidir.

Sonlandirma adiminin 6nemli olan
diger bir kismi da onerilen eylemle-
ri destekleyebilecek farkli kitlelerin
ilgisini ¢ekmek icin bilgilerin nasil
kanalize edilecegini, duyurulacagini
anlamaktir. Siyasi iradeyi harekete
gecirmek ve/veya fon elde edebilmek
icin iletisime gecmek ve fikir birligi
saglamak guclu bir arag olacaktir.

Bunu basarmak icin iletmek iste-
diginiz temel mesajlari belirlenir ve
hedef kitle tanimlanir. Vatandaslara
Belediyenin harekete gectigini ve
paydaslara ek faaliyetler icin butge
ayrilmasi gerektigini iletmek de ge-
rekebilir. Daha sonra nasil, nerede ve
ne zaman iletisim kuracaginiza karar
vererek ornegin bir kampanya gelisti-
rebilir,ylz ylze toplantilar dizenlene-
bilir veya e-posta gonderilebilir.

Sonug ve Oneriler:

Enerji yoksunlugu tlkemizde gide-
rek artan bir sorun haline gelmektedir.
Faturalarin 6denememesinden bas-
layarak evlerde kiraci veya ev sahibi
olsun yeterli 1sinma, yemek yapma,

aydinlatma ihtiyaci bulunmaktadir.
Toplumun buyuk bir kesiminin asga-
ri Ucretle calismasi enerji yoksunluk

KONFERANS
SALONU
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oraninin artmasina ve sonug olarak
toplumsal sikintilara ve ozellikle bir
guvenlik sorununa dontusmektedir.

Ulke olarak ana stratejik hedefler
konulmasi, gerekli enerji donisimu
icin altyapi yatirmlarinin devlet tara-
findan yapilmasi ve yerel yonetimlerin
bu dogrultuda adim atmalari sorunun
beklenenden daha hizla azaltilmasini
saglayacaktir. Eylem cesitliligi agisin-
dan yerel yonetimler 6ne ¢ikmaktadir
ve bu konuda belirlenen Belediye
Baskanlari Sozlesmesi'nde yer alan
56 yerel enerji yoksullugu gostergesi
ornek alinabilir.

Belediyelerin sehir ve imar plan-
lari uygulamalarinda ranta gore de-
gil bilimsel bulgulara dayali enerji
yoksullugunu da azaltacak sekilde
bina izolasyonu, glinesten azami fay-
dalanma, sosyal alanlarin artirilmasi,
ulasimin kolaylastirilmasi, farkindalik
egitimlerinin belediye ¢alisanlarindan
baslayarak yapilmasi, sosyal konut
projelerinin gelistirilmesi vb konular-
da mevcut uygulamalari bu dogrultu-
da guncelleyerek uzun vadeli projek-
siyon gelistirilmesi yararli olacaktir.

EPDK tarafindan duzenlenen ener-
ji piyasasi yatirirmlarinda 6ztuketime
yonelik olan yenilenebilir enerji kay-

naklarindan uretilen ve fazla gelen
enerji bedelsiz olarak sebekeye veril-
mektedir. Bir baska agidan bakildigin-
da enerji dagitim sirketlerinin haksiz
zenginlesmesine yol actigi séylenebi-
lir. Bu sebekeye bedelsiz olarak verilen
miktar bir sonraki ayda enerji fatura-
larini ddeyemeyen enerji yoksullarina
aktarilabilir.

Kentsel donusuim nedeniyle ar-
tan insaat faaliyetleri bulunmaktadir.
insaat miiteahhitlerinin katilimiyla
olusabilecek bir cesit “askida malze-
me” fonu yaratilarak belediyeler eliyle
yoksul yurttaslarin evlerinin onarim-
lari yapilabilir. Buyuk marketlerden ve
is adamlarindan enerji tasarruflu ev/
mutfak aletleri bagislariyla enerji yok-
sulu hanelere dusuk enerjili malzeme
temin edilebilir.

Benzer turden yardimlarin enerji
yoksullarina dagitilmasi gibi gelisti-
rilebilecek cesitli onerilerle birlikte
enerji, su, gida ve gevre ile baglasik
enerji yoksunlugunu da iceren veri-
lerin toplanmasi, bilgilerin islenmesi
ve yonetimlere raporlanmasi amaciy-
la baskanliga bagli bir AR-GE merkezi
olusturulmasi konusunun degerlendi-
rilmesi uygun olacaktir.

EMO Izmir Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi'nin ikinci
atinda yer alan Konferans Salonu modern ve teknolojik
[tyapisi ile her tirlii etkinlik, toplanti, seminer ve egitim
in kullanilabilecektir.

EMO izmir Subesi Konferans Salonu, 200 kisi kapa-
teli olup, ses, Isik ve goriinti sistemleri ile donatilmistir.
yrica, cevrimici etkinlikler icin de uygun altyapiya sa-
iptir. Salon fuayesi etkinlikleriniz oncesi ve sonrasinda
esepsiyonlar ve kokteyller icin kullanilabilir.

Ayrica ikinci katta yer alan Seminer Salonu da, 60 kisi
apasiteli olup seminer, soylesi, tanitim etkinlikleri icin
izmet verebilmektedir.

Subemiz, bu yeni tesis ile kentimize daha genis ve
itelikli hizmetler sunmayi amaclamaktadir. Konferans sa-
onumuzda diizenlemeyi planladiginiz etkinlikleriniz icin
ubemizle iletisime gecmenizi rica ederiz.



Biilten Bulmacast 417. Say: Coziimii

Subat 2025-417. sayimizda yayimladigimiz Bulmacanin ¢oziimu asagida yer almaktadir. Bulmacayi ¢ozup ilk génderen
tiyelerimiz Tarik Bedir (83110) ve ibrahim Topalfakioglu (84155)nu tebrik ederiz.
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Odiillii Yarisma icin Coziim Gonderimi . Soru Havuzuna Katki Saglamak igin
Bulmacayi 28 Subat 2025 tarihine ka- [=] ; Soru katkisinda bulunmak isteyen tim [E]J#%

dar ¢6ziip gonderen ilk 3 Giyemize tizerinde uyelerimizin destegini bekliyoruz. Sorularinizi
g =

isimleri yer alan EMO kupas! hediye edile- f s yanitlariyla birlikte asagidaki baglantidan veya
E : OR kodu tarayarak ulasacaginiz formu doldura-

rak iletebilirsiniz.
Soru Ekleme: https://bit.ly/3KoyJEc

cektir.

Coziimii Gonderme: https://bit.ly/3Volytg




> bulmaca.

BULMACA

Hazirlayan : Elk. Elo. Miih. Murat Kardas

muratkardas@gmail.com

Bulmacimizin bu sayisinda; 1,3,6,8,9,14,17,18,19,20,23,26,27,33,36,37,38,46,48,49,50,51 ve 52. sorulari hazir-

layan Sube Yayin Komisyonu Baskan Yardimcimiz Gulefer Mete'ye, 5,10,12,13,16, 21, 25, 28, 29, 30, 34, 35,42, 44, 45,53

ve 54. sorulari hazirlayan Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz Gllhan Gurler'e, 31,40, 41,43 ve 47. sorulari hazirlayan Sube
Midurimuz Baris Aydin‘a tesekkir ederiz.
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TALEP EDiYORUZ..

EMO IZMIR SUBE KADIN MUHENDISLER KOMISYONU

Soldan Saga

5. Kadinlarin segme ve segilme hakkini savunan feminizm dahdir

9. Cinsiyet roll gelisimini etkileyen toplumsal faktérlerden biridir

10. Radyoaktivite izerine galismalariyla Nobel Odiili kazanan kadin bilim insani

i
F

11. Simgesi H olan elementtir y
13. ilk Turk hemsire olarak bilinen, Canakkale Savaslarinda “Bashemsire” olarak gérev &% "J
alan kadin (... HGseyin) 10. Soru 4 13. Soru
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17. Toplumsal cinsiyet kavrami feminist literatiire 1972'de ingiliz
Sosyolog ... Oakley tarafindan sunulmustur

18. Esitlik dilde baslar. Bu nedenle "Bilim Adami" cinsiyetgi séylemi
yerine "Bilim ..." s@ylemini kullanabiliriz

19. Cinsiyet roll gelisimini etkileyen toplumsal faktérlerden biridir
(Kitle ... Araglari)

23. “Geceleri de ... da meydanlari da terk etmiyoruz” slogani 8 Mart
Gece ylrlylsinde ¢ok kullanilan sloganlardandir

34. Soru

27. Soru

27. Liberal feminist akimin dnemli isimlerinden olan ... Wollstonecraft
“Kadin Haklarinin Gerekgelendirilmesi” isimli eserin sahibidir

29. .. Mart 1857 tarihinde yasanan olaylar sonucu hayatini kaybeden
kadin isciler anisina bu glin Diinya Emekgi Kadinlar Giinu olarak kabul
edilmistir

30. 8 Mart 1857 tarihinde yanginda hayatini kaybeden kadin isgiler
anisina 8 Mart "Diinya ... Kadinlar Gund" olarak ilan edilmistir

32. Kimyasal formili H20 olan molekuldir

33. Esitlik dilde baslar. Bu nedenle "Bayan" cinsiyetgi sdylemi yerine
"..." séylemini kullanabiliriz

34. Turkiye’de kadin haklari icin micadele veren, distnir, gazeteci
ve yazar (... Muhiddin)

w 36. Sahneye ¢ikan ilk Tiirk kadini (.. MUVAHHIT)
38. 8 Mart Gece yuruyusunde ¢ok kullanilan
sloganlardan birinin son kelimesidir

| 41. Unli matematik sabiti 1t sayisinin anisina
Ozel kabul edilen ve her yil 14 Mart tarihinde
kutlanan gunddr

- 42. Kadin haklari igin micadele eden kigiye
| verilen isimdir

43. 1t sayisinin virgilden sonraki iki basama-

.
36. Soru

gidir (3,.)

44. Turkiye’nin 2011°de imzacisi oldugdu, kadinlara ydnelik siddeti &n-

lemeyi amaglayan uluslararasi sdézlesmedir

(.. Sozlegmesi)

45. Kadinlarin is hayatinda karsilastigr gérinmez engelleri tanimlayan

kavramdir

47.1961 yilinda Uluslararasi Tiyatrolar Birligi tarafindan ilan edilen ve

her yil 27 Mart'ta kutlanan gtindir (Dinya ... Gin)

49. Kisilerin insanlik onuru ve haklari agisindan esit olduklarini; kadin-

larin ve erkeklerin esit hak, firsat ve olanaklara sahip olmasi gerektigini

ifade eden kavramdir (... Cinsiyet Esitligi)

50. Cinsiyet rolu gelisimini etkileyen toplumsal faktérlerden biridir

52.Kadinin insan Haklari Yeni Géziimler Derneginin verdigi egitimlerin

kisa bashgidir

:
-

¢

53. Soru 54. Soru

53. “Bir kadin eger kurmaca yazacaksa, parasi ve kendine ait bir odasi
olmalidir” diyen modernist edebiyatin énemli isimlerinden ingiliz fe-
minist yazar (... Woolf)

bulmaca <

54. Sahneye ¢ikan ilk kadin tiyatrocumuz
55. Nevruz'un kutlandigi tarihtir (... Mart)

Yukaridan Asagdi

1. Cinsiyet rolt gelisimini etkileyen toplumsal faktorlerden biridir (...

Gruplari)

2. 21 Martta gece ile giindiiziin esitlenmesiyle baslayan iliman mev-

simdir

3. Cinsiyet rolu gelisimini etkileyen toplumsal faktérlerden biridir

4. TMMOB ve bagli Odalari; ... ve demokratiklesme alanlarinda durum

tespitleri yapar, politikalar ve ¢éziim énerileri tretir. (Temel ilkeler 13.

Madde)

6. 8 Mart'ta tim sehirlerde Kadinlar tarafindan yapilan yuriyuslerin

ismidir (Feminist ... Yartytsu)

7. Doganin uyanisinin, baharin gelisinin kutlandigr 6zgurlagun, daya-

nigmanin, barigin, iyiligin, kardesligin, dostlugun, sevginin simgesi olan

ve baharin mujdecisi olan bayramdir

8. Turkiyede Toplumsal Cinsiyet Esitligi anlaminda izleme, raporlama,

savunuculuk faaliyeti yapan tnli bir STK'dir

12. 8 Mart Dinya Kadinlar GUnU’nin ilan edil-

mesinde 6ncllik eden Alman aktivist (... Zetkin)

14. “Yagsamak istiyoruz! ..., 6zgiir, glivende yasa-

mak istiyoruz” slogani 8 Mart Gece yurlytsinde

cok kullanilan sloganlardandir

15. Subemiz Komisyonlarindandir (... Komisyonu)

16. Modern Feminizmin temellerini kurdugu

“ikinci Cins” adli kitabin yazarl, Fransiz gazeteci,

yazar ve feminist filozof (... de Beauvoir)

20. Esitlik dilde baglar. Bu nedenle "is Adam!"

cinsiyetgi séylemi yerine "... insani" sdylemini

kullanabiliriz

21. Cagdas Yasami Destekleme Dernegi'nin

kurucularindan, ctizzamla mucadelede 6nci

aktivist hekim

22. TMMOB ve bagl Odalari; Sanayilesme ve ...

alanlarinda durum tespitleri yapar, politikalar ve

¢6zUm énerileri Uretir. (Temel ilkeler 13. Madde)

24. Simgesi O olan elementtir

~%. 25. Mustafa Kemal Atatirk’in manevi kizi, Turk

sosyolog, tarih¢i ve akademisyen

26. Feministler tarafindan erkek egemen oto-

riteye boyun egmeyi reddeden ilk kadin olarak

gorilen isimdir

28. Kadinlarin erkeklerle esit haklara sahip ol-

masini savunan akimdir

31. Saglik emekgilerinin 14 Mart'ta kutladigi

bayramdir

35. BM tarafindan belirlenen “Kadin Haklari

Bildirgesi” hangi kavramla anilir (.DAW)

37. Turkiye'nin ilk kadin mihendisi (... Girayman)

= 30. Subemiz Komisyonlarindandir (...... ve Sosyal

| Etkinlikler Komisyonu)

40. Surdurulebilir bir gelecek ve suyun verimli

“ kullaniimasini saglamak amaciyla 1993 tarihin-
de 22 Mart, “Dinya ......" olarak kabul edilmistir

46. 8 Mart anmasina konu olan; 40.000 kadin is¢inin daha iyi kosullar-

da galismak uzere ¢gikardigi ayaklanmada yasanan olaylar sonucu 120

kadin isginin hayatini kaybettigi tGlkedir

48. "Toplumsal Cinsiyet Esitligi" kisaltmasidir

51. Turkiyede Toplumsal Cinsiyet Esitligi anlaminda ¢alisma yapan

anld bir platformdur

37. Soru

mart 2025 emo izmir subesi | 29



Vendetta...

» Kartalkaya katliaminin tizerinden haftalar gegmesine ragmen sorus-
turmada somut bir sonuca varilamadi. Ama Sirbistan’da ayni glinlerde
platform ¢ékmesi sonrasi 15 kisinin 6ldigu faciadan sonra Sirbistan
Bagbakani istifa etti. Cogu cocuk olmak iizere 78 kisinin hayatini kay-
bettigi otel yangininda ise oteller ve tur sirketi sahibi Turizm Bakani
istifa etmedigi gibi Meclis’'teki komisyona bile gelmek zahmetinde
bulunmadi. Ne de olsa sucluyu Erdogan isaret etmisti. Belediye, mu-
halefet ve gazeteciler.

« Simdilik 7 dava konusu olan ve her giin yenilerinin eklendigi ima-
moglu icin Adalet Bakanhgi’nin "Acilabilecek yeni sorusturmalar”
konulu senaryo yarismasinin finalistleri belli oldu. Binlerce yaratici
troliin birbirinden iddiali sorusturma gerekgelerinin, jiirinin se¢im
yapmasini bir hayli zorladigi belirtildi.

« izmir Aliaga'da faaliyet gosteren tartismali izdemir termik santra-
lina ait ve daha 6nce mahkemeler tarafindan defalarca iptal edilen,
ancak Valilik tarafindan gérmezden gelinen CED iptali bu kez de AYM
tarafindan iptal edildi. Karar sonrasi yok hiikmiinde olan santral icin
bu kez Valilik yerine devreye giren Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi yeni CED siirecini baslatti. Bakanlik, adindaki Cevre ve iklim
Degisikligi sifatlaninin hakkini sonuna kadar veriyor.

* Yogun kar yagisi iilkede etkili olurken 3 giindiir baglantisi kesilen
Agr’nin Diyadin ilcesi Karabucak kéyii sakinleri yolu agmaya gelen
ekiplere saldirdi. “A¢ma dedikce aciyorsunuz, neden bir siire mem-
leketten herhangi bir sey 6grenememe mutlulugumuzu bozuyorsu-
nuz” diyerek yaptiklarini savundular.

* Google, yapay zekanin “silahlar ve gézetim araglannin gelistirilme-
sinde kullanilmasi” yasagini kaldirdi. Sermayenin dedigi oldu. Ciddi
insan haklari ihlallerini kolaylastiracak sistemlerin gelistirilmesine yol
acacak bu karan utang verici olarak niteleyen Uluslararasi Af Orgiitii
iptal icin harekete gecti.

» Ramazan nedeniyle El-Arabiye televizyonuna konusan BAE krali
Muhammed Bin Zayed “Nefsimizi ac birakarak terbiye edecegimiz ve
Tiirkiye’de yasayanlarin halini bir nebze olsun anlayacagimiz bu kut-

sal ayda tutulacak oruglarin kabul olmasini temenni ediyorum" dedi.

 Ozelikle Biiyiikse-
‘ hir Belediyelerinin
AKP'den

sonrasi reklam des-

uGLIN (FADE VERMEYE
8 GAGRILPIN M2,

ctkmasi

tegi kesilen yandas

medyayi bu kez kamu

ser\gz.‘NSEN
bankalan
Neden
tivac uydugu belir-

fonluyor.
reklama ih-

J siz, Vakif, Ziraat ve
Halk Bankalan 2023
yili reklam giderleri-
ni 2024 yilinda %81
| oraninda artirarak 5,1

milyara yiikseltti.
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» Adalet Bakanligi 2027'de 11 yeni cezaevi agmayi palanlarken sim-
diden rezervasyonlarini yapiyor. Siyasi Parti baskani, gazeteci, be-
lediye baskani, sehir plancisi, oyuncu, menajer cezaevinde. Ayrica,
istanbul Barosu Yonetim Kurulu, TUSIAD Baskanlari, HDK iiyeleri ve
LGBT'ler potansiyel misafir. Tabii hicbiri mesleklerinden ve konum-
larindan dolayi iceride degiller. Hepsi terdrle iltisakli iiye olmamak-
la birlikte orgiit liyesi. Siyasette seviye diiserken, Yeni Tiirkiye'nin

mahpuslarinda entelektiiel birikim yiikseliyor.

+ Bilal Erdogan komsu zi-
COCUSUN
&Girimi

yaretinde. “Evdeyseniz
Cumhurbaskan’'nin = oglu
size namaza gelecek” diyen
Disisleri Bakanligi hicbir res-
mi goérevi olmamasina rag-
men  “Cumhurbaskani’nin
oglu” temasiyla 6zel Sam
seferi diizenledi. 22 araglik
resmi arag tahsisiyle nama-
zini eda edip dondu. Sevabi
da glinahi da onlara.

» Saglik sisteminde reformlar devam ediyor. Muayene siiresinin 5
dakikaya indirilmesinden sonra bile ¢6ziillemeyen randevu sorunu-
na ¢oziim AKP milletvekili Ahmet Gékhan Saricam’dan geldi. “Gidin
saglik personelinin girtlagina yapisin” Benim yakama yapismayin
da!

* Gelecek Partisi AKP'nin 8.0lagan Kongresi'ne katilmayacagini agik-
ladi. Aciklamada AKP’ye yapilan transferlere deginilerek, siyasi neza-
ket vurgusu yapildi. Ama, parti olarak degilse de AKP'ye katilan eski
milletvekilleri sayesinde zaten kongrede temsil edildiler. Hem de kiir-
siiden.

« istanbul Cumhuriyet Bassavciligi Ciippeli Ahmet’in kizinin usulsiiz
cakar kullanilan liiks cipiyle trafik kurallarini ¢ignerkenki goriintiile-
rini 28 Subat’a denk getirerek ceken kisi hakkinda sorusturma bas-
latti.
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