Cumbhuriyet 08.12.2005
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi'min (UNDP) Tiirkiye ayagini yiiriiten Soral:

Planlama Yapmaktan Korkmayalim

Tiirkiye 'nin kalkinma siirecine 6zel sektorii katmak icin eyliil ayinda baslatilan projenin
siirdiigiinii belirten Soral, karsilasilan giicliikleri anlatti.

OZLEM YUZAK

Bartu Soral, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi'nin (UNDP) Tiirkiye Program Miidiirt,
Tirkiye'nin kalkinma siirecine 6zel sirketleri katmak i¢in yogun bir ¢caba gosteriyor. BM iiyesi 166
iilke arasinda ilk uygulamanin Tiirkiye'de baglamasinda 6nemli bir rolii var. '""Her iilke gelecegini
planlar. Planlama yapmaktan korkmayalim'' diyen Soral, Cumhuriyet'in sorularini yanitladi.

- Projenin ana hedeflerinden bahseder misiniz?

- UNDP'nin ""Kalkinma i¢in 6zel sektorle ortakhik'' projesi eyliil ayinda basladi. 166 iilke
arasinda ilk uygulama Tiirkiye'de bagladi. Istanbul'da kendi olanaklarimiz ile agtigimiz ofiste
faaliyetlere basladik. Projenin ana hedefleri, KOBI'ler ve girisimciler de dahil olmak iizere is
diinyasi i¢in uygun ortamin olugmasini saglamak. Amag, yoksulluk, insan haklari, is¢i haklari,
cevre, seffaflik, yolsuzlukla miicadele ve benzeri konulara 6nem verilmesini saglanmak. Aslinda
bunlar yine BM'nin 6nderliginde baslatilan Binyil Kalkinma Hedefleri arasindaki konular. Bu
amacla, yerel firmalar, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve ticaret odalari, isveren sendikalar1 ve
akademisyenlerle ""ortaklik forumu'' mekanizmalar1 olusturmaya ¢alisiyoruz. Tabii, tiim bunlar
BM Kiiresel ilkeler s6zlesmesinin de ana temalari.

- Yani, daha adil bir kiiresel piyasa ortami olusturmaya tesvik etmek icin, 6zel sektor bir
anlamda isin icine katilmaya cahsihyor....

- Evet ama bu iki yonlii isleyen bir mekanizma. Ornegin egitim. Ozel sektor egitim konusunda bir
projeye destek verdiginde ileride kendi calisani da egitimli olacak. Gelismis bir toplumda tiiketim
artacak. Firmalar uluslararasi degerleri benimsemis olduklari i¢in imajlar1 daha da giliglenmis
olacak...

- "Kiiresel ilkeler Sozlesmesi'' dediniz. Biraz acabilir miyiz?

- 1999 yilinda Diinya Ekonomik Forumu'nda BM Genel Sekreteri Kofi Annan 'in girisimiyle
baslatilan "Kiiresel ilkeler Sézlesmesi" (Global Compact) diinyada yiizlerce sirket ve sivil
toplum kurulusu tarafindan imzalandi. Yasal yaptirimi olmayan goniillii bir uygulama. insan
haklari, ¢alisan haklari, ¢cevre ve yolsuzluk gibi konular ¢ercevesinde 9 temel prensip etrafinda
sekillenen bir yol haritasi niteliginde.

- Nedir bu 9 ilke?

- Etki alanlari i¢inde evrensel insan haklarinin korunmasina destek ve saygi gosterilmesi. Kendi
kuruluglarinin insan haklari ihlallerine karigmamis olmalarinin saglanmasi. Orgiitlenme 6zgiirliigii



ve toplusdzlesme haklarinin etkin sekilde taninmasi.

Her tiirlii zorlayict ve baski altinda ¢alismanin engellenmesi. Cocuk is¢iliginin etkin bigimde
oniine gecilmesi. Ise alma ve calistirma siireglerinde ayirimeiligi énlenmesi. Cevre ile ilgili
konularda zarar olugmadan 6nleyici yaklasimin desteklenmesi. Daha etkin bir ¢cevre
sorumlulugunun yayginlastirilmasi i¢in girisimde bulunulmasi. Cevre dostu teknolojilerin
gelistirilmesi ve yayginlagtirilmasinin 6zendirilmesi.

46 sirket imza atti
- Tiirkiye'de bu sozlesmeye imza atan sirket ve kuruluslar var nm?

- Bugiine kadar 46 Tiirk sirket ve kurulusu s6zlesmeye imza atti. Ancak bir ikisi hari¢ hemen
hemen hepsi bugiine kadar gerekli kriterleri yerine getirmedikleri gerekcesiyle bu sdzlesmeden
¢ikarilma tehdidi ile kars1 karsiya.

- Neden?

- Ciinkii 2 yilda bir rapor hazirlayip belirlenen kriterler kapsaminda neler yaptiginizi, nasil bir
ilerleme sagladiginizi, neleri neden dolay1 yapamadiginizi anlatmaniz gerekir. Tiirkiye'de sirketler
boyle bir rapor hazirlamadilar.

- Yani bastan kahramanlikla ise soyunup beceremeyeceklerini anladilar.

- Oyle de denilebilir. Iyi niyetle baslayip ama bir yaptirim séz konusu olmadig igin goz ard
edilmis olabilir. Imza atanlarmn ¢ogu KOBI niteligindeki firmalar. Biiyiikler cesaret edemedi.
Ornegin Kog Holding '"Heniiz boyle bir imzaya hazir degiliz, taahhiitte bulunamayiz" dedi.
Boyle bir anlagmaya imza atmanin sirketler acasindan da 6nemli avantajlar1 bulunuyor. Her
seyden once BM logosunu tasiyorlar ve daha seckin bir statii i¢inde yer aliyorlar.
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