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ATATURKUN GENCLIGE HITABESI

EY TURK GENCLIGI!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve
miidafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu
temel, senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin,
istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak
i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin! Bu
imkan ve gerait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve Cum-
huriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali gortilmemis bir
galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zapt
edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordular1 dagitilmis ve memle-
ketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten daha elim ve
daha vahim olmak {izere, memleketin dahilinde iktidara sahip olanlar gaflet,
dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakru
zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi!

Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini
kurtarmaktir. Muhtag¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcut-
tur.

L. T
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GENEL KURUL CAGRISI

Subemizin 14. Olagan Genel Kurulu ¢ogunluklu 13 Subat 2016 tarihinde Yavuz Selim Is Merkezi,
Carst Mah. Cevizaltt Sok. No:5 TRABZON adresindeki TMMOB Makine Miihendisleri Odasi
Trabzon Subesinde SAAT 11:00da, segimleri ise 14 Subat 2016 tarihinde EMO Trabzon Subesi
Hizmet Binasi Iskenderpaga Mah. Dervisoglu Sok. Bayraktarlar Is Merkezi No:111 Kat: 6 TRABZON
adresinde 09:00-17:00 saatleri arasinda, ¢ogunluk saglanamamasi durumunda ise, 13. Olagan Genel
Kurul ¢ogunluksuz olarak 20 Subat 2016 tarihinde Yavuz Selim Is Merkezi, Carsi Mah. Cevizalti
Sok. No:5 TRABZON adresindeki TMMOB Makine Miihendisleri Odas1 Trabzon Subesinde saat
11:00da, seimler ise 21 Subat 2016 tarihinde EMO Trabzon Subesi Hizmet Binasi Iskenderpasa Mah.
Dervisoglu Sok. Bayraktarlar Is Merkezi No:111 Kat:6 TRABZON adresinde 09:00-17:00 saatleri
arasinda agagidaki giindemle gerceklestirilecektir.

Tiim Uyelerimize Duyurulur.
Saygilarimizla,

EMO TRABZON SUBESI 12. DONEM YONETIM KURULU
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SUNUS

Sayin Divan,

Degerli Meslektaslarimiz,

Kiymetli Misafirlerimiz,

Gorsel ve Yazili Basinin Degerli Temsilcileri,

TMMOB EMO Trabzon $ubesi olarak 14. siinii gergeklestirecegimiz olagan Genel Kurulumuza, HOS$
GELDINIZ...

Hepinizi 13. Dénem Yonetim Kurulumuz adina saygiyla selamliyor, 14. Genel Kurulun tiim camiaya hayirh
olmasini diliyorum...

EMO Trabzon Subemiz kendisine bagli Ardahan, Artvin, Bayburt, Giresun, Glimiishane, Igd1r, Kars ve Rize il
Temsilcilikleri ve bini agkin iiyesi ile 5nemli bir Meslek Odasi ve Sivil Toplum Kurulusu konumundadir.

Degerli Uyelerimizin tevecciihii ile 23 Subat 2014 tarihinde yapilan Sube 13. Donem Yénetim Kurulu segimi
ile goreve gelen Yonetim Kurulumuz; basta iiyelerimizin sorunlar1 ve 6zliik haklar1 olmak {izere, bolgemiz ve
tilkemiz sorunlarina yonelik 6neri ve ¢6ziimler tiretmeyi kendisine amag edinmistir.

Bu amagla géreve baglayan Yonetim Kurulumuz; Ulkemizin ekonomik olarak kalkinmasi ve sosyal sartlarin
iyilestirilmesi ve yasam kalitesinin yiikseltilmesine yonelik her tiirlii katkinin konulmasi, meslegimizin
gelismesi, iiyelerimizin bilgi birikimlerinin artirilmasi, bilimin ve miihendislik uygulamalarinin toplum
yararina kullanilmasi, iiye ¢ikarlarinin korunmasi, iiyelerimiz arasinda dayanismanin saglanmasi gibi bir¢ok
gorevi yerine getirme bilinci ile ¢aligmistir.

Bu baglamda, iiyelerimizin 6zlikk haklarinin iyilegtirilmesi ve Ulkemizde oldugu gibi, bélgemizdeki is
yerlerinde ¢alisanlarin maruz kaldiklar: is kazalarinin azaltilmasina katki saglamak adina meslektaglarimizla
bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir. Bu konuda iiyelerimizden bilgi ve birikimlerine katki koymalar1 ve
ihtiya¢ olmasi durumunda danigmanhik yamalar1 amaciyla egitim kurumlariyla goériismeler yapilmstir.
Uyelerimizden isteyenlerin belgelendirilmeleri i¢in Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Is
Saglig1 ve Giivenligi birimi ile yapilan goriismelerle yapilmis ve katilan tiyelerimiz sertifikalarini almstir.

MISEM kapsaminda Subemiz seminer salonunda farkli uzmanlik alanlarinda egitim programlari diizenleyerek
tiyelerimizin ilgili alanlarda uzmanlagmalar1 ve yetkilendirilmeleri saglanmistir. Bu kapsamda diizenlenen
egitim seminerlerinden bazilar;; Topraklama Egitimi, Kamulastirma Bilirkisi Egitimi, Yiiksek Gerilim
Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi, Asansér Denetleme Ruhsat ve Kontrol Egitimleridir. Ayrica SMM
¢alisanlarinin yasamis olduklar1 sorunlar1 belirleme ve SMM’lerle ilgili tiiziikk ve yonetmeliklerde yapilan
degisiklikler hakkinda SMM’lerimizi bilgilendirmek amaciyla belirli araliklarla toplantilar diizenlenmistir. Bu
toplantilarda belirlenen problemlere Genel Merkez ve TMMOB nezdinde gerekli girisimler yapilarak ¢6ztimler
getirilmeye ¢alisilmistir.

Sosyal etkinlikler kapsaminda, farkli kurum ve kuruluslarda ¢alisan iiyelerimizin katildig1 futbol turnuvasi
diizenlenmis, turnuva sonunda basarili takimlara yapilan bir torenle ¢esitli odillendirilmistir. Zaman
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zaman Uyelerimiz arasindaki kaynasmayi artirmak birlik ve beraberligimizi pekistirmek amaciyla yemekler
diizenlenmistir.

3 Nisan ve 14 Nisan 2012 yayimnlanan “Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik” ile “Planli Alanlar Tip imar Yénetmeliginde Degisiklik Yapigmasina Dair Yonetmelik ve daha
sonra torba yasaya eklenen ilgili kanun maddesi ile” 6zellikle meslek alanlarimiza ciddi olarak mali agidan
zayiflamaya maruz birakilmistir.

I¢inde bulundugumuz kig aylarinda ortaya cikan elektrik kesintileri tiiketiciler tarafindan ¢ekilmez hale
gelmigstir. Elektrik enerjisini iireten, ileten ve dagitan kuruluglarin gorevi; toplumun ihtiyact olan bu elektrik
enerjisini kesintisiz, kaliteli ve ucuz olarak tiiketicilerine sunmaktir. Mevcut dagitim sebeke hatlarinin eskimis
olmasi, onarim ve yenileme iglerinin yavas ilerlemesi, mevcut hatlarin kullanilmasini zorunlu kilmakta, bu
da siirekli arizalara ve elektrik kesintilerine neden olmaktadir. Uzun siireli ve genis alana yayilan bu kesintiler
Trabzon halkinin hakli tepkisinin yiikselmesine neden olmaktadir. Ayrica iiretim yapan sanayi tesisleri de
elektrik kesintilerinden oldukga etkilenmektedirler. Bu durum bolge ve iilke ekonomisine de zarar vermektedir.
Kurumlarin kar etmesi elbette ki en dogal haklaridir, ancak insanlara hak ettikleri 6zliik haklarini vermeyerek
veya degisik nedenlerle is haklarini sonlandirarak kurum tecriibesi zayiflatilmistir.

Gelismekte olan bir iilke olmamiz ve sanayimizin her gegen giin biiylimesi stirekli enerji talebimizi artirmaktadar.
Bu talebi karsilayacak yeterli enerji arz1 iiretmek i¢in dogru ve hizli politikalar iiretilmesi gerekmektedir. Yillar
oncesinden Tiirkiye'nin enerji ihtiyacinin karsilanmasi i¢in daha kisa zamanda kurularak devreye alinabilen
dogalgaz santrallerinin tercih edilmis ve bu santrallerin kurulu giigleri toplam: Tiirkiyenin toplam kurulu
giicliniin yaklasik %36’sina ulasmustir. Kis aylarinda 1sinma amagli olarak yogun bir dogalgaz kullanimi ve
havalarin da sogumasiyla gaz basincindaki diisme bazi dogalgaz santrallerinin devre dis1 kalmasina neden
olmus ve bu durum elektrik enerji arzin1 zor durumda birakmustir.

Yani bagimizda Coruh nehri ana kol tizerinde yapilmasi planlanan Hidroelektrik santrallerinin heniiz ti¢iiniin
devrede olmasi enerji arz1 igin yapilan ¢aliymalarin daha da hizlandirilmas: gerektigini ortaya koymaktadir.
Ulkemiz yatirimcilarinin kiigiik 6lgekli HESler igin yapmis olduklar1 yatirimlar ve bazilarinin insasi sirasinda
dogaya verilen zararlarinda 6niine gegmek icin biiyiik 6lgekli santrallerin miitesebbislere agilarak bir an 6nce
tamamlanmasi hayati 6nem arz etmektedir. Elektrik iiretimindeki digsa bagimlilik ve tek kaynak olarak dogalgaza
yonelik bagimliliga, ayrica alim ve satim garantilerine yonelik elestirilere, “En pahali enerji, olmayan enerjidir”
soylemi ile yanit verilerek, ilkemize dayatilan dogalgaz santrallerinin, bugiin dogalgaz sikintis1 nedeniyle bizzat
enerji yoklugunun sorumlusu olmasi da garip bir durumdur. Yasanan sikinti agir kis sartlar1 nedeniyle trafo
patlamasi, asir1 yiiklenme, bakim ve onarim gibi gerekeelerle agiklanamayacak 6l¢tide genel bir enerji tiretim
meselesi olup uygulanan enerji politikalar1 biran 6nce tekrar gézden gegirilmelidir.

Enerji insan yagamimin ve toplumlarin gelismislik diizeylerinin en 6nemli gostergelerinden biridir. Sanayi
ve bilim sektoriindeki bas dondiiriicii gelismelere bagli olarak enerjiye olan ihtiya¢ giiniimiizde hat sathaya
ulagmustir. Artik giiniimiiz diinyasinda savaglar enerji kaynaklarina sahip olmak veya enerji kaynaklarindan
pay alabilmek i¢in yapilmaktadir. Ulkemizde enerji tiiketiminin yaridan fazlasinin disa bagimli oldugu
bilinmektedir. Béyle bir donemde iilkemizin yerli enerji kaynaklarinin envanterinin ¢ikartilmas: daha da 6nem
kazanmaktadir. Thtiyacimiz olan enerjinin 6ncelikli yerli kaynaklardan saglanmasi eger yeterli olmuyorsa akill
politikalarla iilke menfaatleri dogrultusunda gerekli calismalarin yapilmasi gerekmektedir. Ulkemizde hig
kuskusuz en 6nemli enerji kaynaklarinin basinda akarsular gelmektedir. Ozellikle bolgemizde yapilan biiyiik
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tesislerin enerji ihtiyacini basta giines enerjisi olmak {izere yenilenebilir enerji kaynaklarindan saglamanin
yollar1 aragtirilmalidir.

Ulkemiz biran 6nce termik, hidrolik, yenilenebilir ve jeotermal gibi biitiin enerji kaynaklarini elektrik enerjisi
tiretimine dahil etme caligmalarini hizlandirmali ve acilen disa bagimlilig1 azaltmalidir. Yoneticilerimiz bu
konuya 6nem vermelidir. Daha 6nce ¢ikarilan yenilenebilir enerji kaynaklar1 kanunu da bu alanda 6nemli bir
calismadir. Bu baglamda sube olarak takip ettigimiz ve tizerinde her zaman 6nemle durdugumuz bir konu,
bolgemizdeki hidrolik enerji potansiyelinin elektrik enerjisi iiretimine dahil edilmesidir. Coruh havzasinda
yapimi devam eden Artvin ve Yusufeli barajlarindaki ¢aligmalar hizlandirilmaly, digerlerinin ingasina da bir an
once baslanmalidir. Diger taraftan bolgedeki bu potansiyeli kullanirken, dogal yasamin korunmasina da enerji
tiretimi kadar hayati 6nem verilmesi gerekmektedir. Karadeniz bolgesinin dogasina sahip ¢ikilmali, dogasinin,
florasinin ve faunasinin bu cercevede stirdiiriilebilirlik kosullarinin ortadan kalkmasina izin verilmemelidir.
Giderek kuruyan dere yataklar1 Karadenizli insaninin yiiregini burkuyor. Dolayisiyla mutlaka havza planlamasi
bir kamu otoritesi tarafindan yapilmak suretiyle su ana kadar siirdiiriilen ve verilen birgok lisansin yeniden
gozden gecirilmesi gerekmektedir.

13. Dénem Sube Yonetim Kurulu olarak sadece enerji alanlarinda ¢6ziim onerisi tiretmeyip, Trabzon ve bolge
illerine yonelik problemlere iliskin ¢6ziim 6nerilerini de gerek siyasilere gerekse yerel yonetimlere aktarmaya
ozen gosterdik. Sehir ve bolgemize yonelik diisiincelerde gerek kendimiz gerekse Trabzon IKK olarak
fikirlerimizi halkimizla paylastik.

Her gecen giin gelisen ve biiyiiyen sehrimizde trafik yogunlugu gittikge artmaktadir. Ozellikle gehir ici trafigi
giiniin bazi saatlerinde ¢ekilmez hale gelmektedir. Bu baglamda giiney ¢evre yolu ve bolgemizde demir yolu
yapilmasi ¢alismalarinin biran 6nce baglatilmasi, Trabzonun sehir i¢i trafigine ¢6ziim aranmasi, gerekirse
Akgaabat-Yomra hafif rayli tramvay sisteminin hizli bir sekilde giindeme alinip projelendirilmesi ¢alismalarinin
hizlandirilmas: gerekmektedir.

Bilindigi gibi sehrimiz artik biiyiik/biitiin sehir statiisiine kavustu. Bu durum il sinirlar1 icerisinde kalan tiim
mahalle ve ilgeleri ile birlikte sorunlarin birlikte ele alinip bu sorunlara bir biitiinciil ¢6ziim iiretme gansi
vermektedir. Bu baglamda tiim sehrimizde yapilacak yapilarin boélgemize uygun mimaride yapilmasina
ozen gosterilmeli, sehrimizin daha da giizellesmesi ve turizm agisindan bir cazibe merkezi olmasina katki
saglanmalidir. Ilimizin ve bélgemizin ekonomik gelir kaynaginin egitim, saglik, kiiltiir ve yayla turizmi oldugunu
stirekli soyleriz ancak, hala bir ¢ok yaylalarimizda elektrik enerjisi ve sosyal tesisler bulunmamaktadir. Eger
gercekten yayla turizmi konusunda iddiali isek yaylalarimizdaki elektrik enerjisi, su ve sosyal tesisler gibi alt
yapilarin bir an 6nce tamamlanmasi gerekmektedir.

Ulke olarak zor giinlerden geciyor ve aci giinler yasiyoruz. Olaylar1 dogru algilamak zorundayiz. Teror, 78
milyon vatandasimizi hedef almis, varligimizi ve birligimizi sabote etmek i¢in pusuya yatmigtir. Terorii tireten,
onu kullanan, destek veren ve terérden medet uman tiim kisi ve kurumlarin, toplum vicdaninda ebediyen
mahktim olacaklardir.

Biz inanryoruz ki; kardesligimizi ve huzurumuzu bozmaya yonelik bu terdr saldirilari, diin oldugu gibi bugiin
de amacina ulasamayacaktir. Halkimizin feraseti oynanan biitiin oyunlar1 bosa ¢ikartacaktir. Provokatérlerin
kars1 karsiya getirmeye galistig1 vatandaslarimizin bu hain fitneye karsi duyarli olmalar1 konusunda uyarmak
hepimizin vazifesi olmalidur.

13 DONEM 0 ALISMA RAPORU



TMMOB EMO TRABZON SUBESI

Hangi etnik kokende veya inangta olursa olsun insanligin evrensel haklarina saygili, adaletten yana olan her
vicdan sahibinin, siyaset iistii, insan merkezli bir anlayisla; bolen, 6tekilestiren, ayristiran her tiirlii diisiince ve
eylemin karsisinda olacagina inaniyoruz. Binlerce yildir bu topraklarda hakim olan birlikteligi bozmaya calisan
giigleri sevindirecek her tiirlii tavirdan uzak durulmasi gerektigini énemle vurguluyoruz. Biz ¢ok iyi biliyor ve
inanryoruz ki; Yiiz yillardir vatanimizi bolmeye, sanli bayragimizi indirmeye galisan i¢ ve dis diismanlara kars:
kahraman Tiirk Silahli Kuvvetlerimiz ve Emniyet Giiglerimiz bugiine kadar nasil izin vermedilerse bu giinde
hig bir terdr orgiitiine izin vermeyeceklerdir.

Yonetime talip olurken se¢cimde vaat ettigimiz konulardaki ¢alismalarin biiytik bir kismini gergeklestirdigimize
inaniyoruz. Biz; adalet, kardeslik, kurum aidiyeti, birlik beraberlik iizerine oturmus, vatanini ve milletini seven
deger yargilarini her zaman gonliinde hisseden bir yonetim anlayisini benimsedik ve bu anlayisla yonetme
gayreti icerisinde olduk. Bilim ve teknigin insanlarin refah ve saghigini artiric1 yénde hayata yansitilmasina
onciilik yaparken karsilastigimiz olumsuzluklara da karst durmayi birlik ve beraberlik i¢inde hareket etme
sorumlulugumuzun bir par¢asi olarak goérditk. Bu donemde sorumlulugumuzun 6nemini hi¢ aklimizdan
cikarmayarak yapilmasi gerekenlerin kararini alarak uygulamaya yonelik faaliyetler gerceklestirdik. Ama biz
yinede yapilanlarin yeterli olmadigi ve yeni donemde yapilacak ¢ok seylerin oldugu bilincindeyiz. Hedeflerimizi
hayata gecirirken emegi gecen herkese; destek veren yazar, aragtirmaci, akademisyen ve uzmanlara; elestiri
ve ovgilileriyle bize hizmet yapma sevki veren meslektaglarimiza; birlikte dayanisma icinde oldugumuz diger
demokratik kitle 6rgiitleri ve onlarin yoneticilerine tesekkiir ediyoruz. Oniimiizdeki donemi proje ve aragtirma
gelistirme donemi olarak goriiyoruz. Bu donemde gerek iiyelerimize gerekse bolgemize yonelik ulusal ve uluslar
aras1 proje hedefleyen bir ekip anlayisiyla galigmay1 arzuluyoruz.

Hangi etnik kokende veya inangta olursa olsun insanligin evrensel haklarina saygili, adaletten yana olan her
vicdan sahibinin, siyaset iistii, insan merkezli bir anlayisla; bolen, 6tekilestiren, ayristiran her tiirlii diisiince ve
eylemin karsisinda olacagina inaniyoruz. Binlerce yildir bu topraklarda hakim olan birlikteligi bozmaya calisan
glicleri sevindirecek her tiirlii tavirdan uzak durulmas: gerektigini nemle vurguluyoruz.

EMO Trabzon $ubesi 13. Dénem Olagan Genel Kurulunda, giiven ve desteginizle secilen Yonetim Kurulumuz,
24 ay siiren gorevini bugiin itibariyla tamamlamis bulunmaktadir.

Sube Yonetim Kurulumuz adina basta siz degerli iiyelerimiz olmak iizere, bizleri temsil eden Il Temsilciliklerimize
ve Komisyonlarimizda gorev alan tiim iiyelerimize bizimle yapmis olduklar1 uyumlu ¢aligma ve her tiirli
katkilarindan otiirii tesekkiir ediyoruz.

Tekrar Genel Kurulumuzun hayirli olmasini diler saygilar sunariz...

TMMOB

Elektrik Miithendisleri Odas1
Trabzon Subesi

13. Dénem Yonetim Kurulu Adina
Dog. Dr. Hasan KARAL
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EMO TRABZON SUBESI YONETIM KURULU

HASAN KARAL (Baskan)
03.02.1969 yilinda Trabzon'un Akgaabat Ilgesinde dogdu. Ilkokulu Trabzon
Ismetpasa Ilkokulunda, Ortaokulu Akgaabat Cayirbagi Ortaokulu’nda okuyan
KARAL, Liseyi Trabzon Lisesinde 1986 yilinda tamamladi. Aymi yil girdigi
Universite sinavinda Karadeniz Teknik Universitesi(KTU) Mithendislik-Mimarlik
| Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimirnii kazandi.  Karal bu
bolimden 1990 yilinda Elektronik Miihendisi unvani ile mezun oldu. 1993 yilinda
Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Elektronik Miihendisligi
Anabilim Dalr'nda Yiiksek Lisansini, 2000 yilinda ise doktorasini tamamladi.
1991-2000 (Haziran) yillar1 arasinda Karadeniz Teknik Universitesi Trabzon Meslek Yiiksekokulu'nda
Ogretim Goérevlisi, 2000(Hazirandan sonra)-2004 yillar1 arasinda Dr. Ogretim Gorevlisi olarak
gorev yapti. KTU Trabzon Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimciligi gérevini iki yil siirdiiren Karal;
2004 yili Kasim ayinda Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Boliimir'ne Ogretim iiyesi olarak atandi. Karal halen bu boliimdeki gorevine ve
2005 yilindan beri Boliim Baskanligina ve Anabilim Dali Bagkanligina devam etmektedir. 2007 yilinda
altyapi caligmalari baglayan KTU Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi'nin kurulmasinda
gorev alan Karal, 2009 yilindan itibaren bu birimin midirligiini stirdiirmektedir. Karal 2015 yilinda
kurulan KTU Web Televizyonu'nun Koordinatérliigiinii gérevini ve 2013 yilindan beri KTU Yabanc
Uyruklu Ogrenci Sinavi (KTU-YOS) Koordinatér Yardimeiligi gorevlerini siirdiirmektedir. Karal
mezun oldugu 1990 yilinda TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasina iiye olmus ve degisik dénemlerde
Yonetim Kurullarinda gorev almigtir. Yonetim Kurullarinda; Yonetim Kurulu Uyeligi, Yazmanlik ve
Yonetim Kurulu Bagkalig1 gorevlerinde bulunan Karal halen TMMOB EMO Trabzon $ube Yonetim
Kurulu bagkanlig1 gérevini siirdiirmektedir. Evli ve 3 cocuk babasi olan KARAL Ingilizce bilmektedir.

HALIL IBRAHIM OKUMUS (Baskan Yard.)

1963 yilinda Rize Cayelinde dogdu. 1992 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Mithendisligi Béliimiinden mezun oldu. 1996-2001 yillarinda
Ingiltere Bristol Universitesinde doktorasini tamamladi. Halen Karadeniz Teknik
Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Elektrik/Elektronik Miihendisligi Boliimde
Dogent olarak gorev yapmaktadir. 17.09.2015 tarihinden itibaren Karadeniz
Teknik Universitesi Genel Sekreterlik gérevini yiiriitmektedir. Evli ve 3 ¢ocuk
babasidir. Iyi derecede Ingilizce bilmektedir.

ADEM YARDIM (Yazman)

Trabzon'un Akgaabat Ilcesinde 1974 yilinda dogdu. Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik-Elektronik Miithendisligi Béliimiinden 1994 yilinda mezun oldu. Yiiksek
Lisans egitimini 2002 yilinda tamamladi. 1994-2000 yillar1 arasinda Trabzonda
SMM olarak caligti. 1998-1999 yillar1 arasinda Ankarada Jandarma Genel
Komutanliginda Yedek Subay olarak gérev yapti. 2000 yilinda basladig1 Trabzon

PTT Bagmiidiirliigiindeki gorevine halen devam etmektedir. Evli ve 1 ¢ocuk
babasidur.
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HUSEYIN KARASOY (Sayman)

1957 yiinda Trabzon Kopriibasinda dogdu. 1996 yilinda Karadeniz Teknik
Universitesi Elektrik/Elektronik Miihendisligi Bolimiinden mezun oldu. 1976
yilinda PTT Genel Midiirliigiinde goreve basladi. Tiirk Telekom A.§. Glimiishane
[l Miidiirii olarak uzun yillar gérevine devam etmis olup, 31 Aralik 2015 tarihinde
emekli olmustur. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir.

EMRULLAH ISKENDER (Uye)

1972 yilinda Trabzon Araklida dogdu. 1996 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Mithendisligi Béliimiinden mezun oldu. 1996-1997 yillarinda
Trabzon Belediyesi Trafik Sinyalizasyonu sefi olarak gérev yapti. 1997-1999 yillar1
arasinda askerlik gorevini yapmistir. 1999-2004 yillar1 arasinda Schindler Asansor
tirmasinda Karadeniz bolge Miidiirii olarak gorev yapmaistir. 2004 yilindan itibaren
Profesyonel Asansor Ltd. Sti’yi kurarak ayni firmanin bolge bayisi olarak gérev
yapmaktadir. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir.

TUNCAY DEGERMENCI (Uye)

1979 yilinda Trabzon Akcaabatta dogdu. 2003 yilinda Karadeniz Teknik
Universitesi Elektrik/Elektronik Mithendisligi Bélimiinden mezun oldu. 2006
tarihinde Yiiksek Lisans 6grenimini tamamlamigtir. 2003 yilinda TEBOSAN Ltd.
Stide ise baslamistir. 2009 yilindan itibaren ise TUEM Miihendislik biinyesinde is
hayat1 devam etmektedir. Evli ve 1 ¢ocuk babasidir.

EMRE AKYUZ (Uye)

04.04.1981 yilinda Trabzonda diinyaya geldi. Ilk,orta ve lise egitimini Trabzonda
tamamlayarak 2004 yilinda Karadeniz Teknik Universitesinden Elektrik Elektronik
Miihendisi olarak mezun oldu. 2004 Yilinda TEDAS Trabzon Il Miidiirliigii Isletme
Bakim Midiirliigiinde Elektrik Mithendisi olarak géreve baslad1. 2008 - 2010 Yillar
arasinda ayni yerde Isletme Bakim Bagmiihendisligi gérevini yiiriittii. 2010 - 2015
Yillar1 arasinda CORUH Elektrik Dagitim A.S. Trabzon Il Miidiirliigiinde Isletme
Bakim Sorumlusu olarak gorev yapti. 01.01.2016 Tarihinden itibaren CORUH
Elektrik Dagitim A.S. Trabzon Il Miidiirliigiinde Yatirim Sorumlusu olarak gérev yapmaktadir. Evli ve
2 Cocuk babasidir.

CEVAT HIDIROGLU (Y. Uye)
1962 yilinda Giresun Tireboluda dogdu. 2001 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi

. | Elektrik/Elektronik Miihendisligi Bolimiinden mezun oldu. 1987 yilinda TRT
m Trabzon Bolge Miidiirliigiinde goreve basladi. Halen ayn1 kurumda Bas Miithendis

olarak gorev yapmaktadir. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir. Ingilizce bilmektedir.
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MUSTAFA BAHADIR ATACAN (Y. Uye)

1980 yilinda Giresun Tireboluda dogdu. 2004 yilinda Kocaeli Universitesi
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Elektrik Miihendisligi Bolimiinden mezun
oldu. Askerlik hizmetini tamamlamasini miiteakip 2005 yilindan itibaren sirasiyla
Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii (CAYKUR), Tiirkiye Elektromekanik Sanayii
Genel Midirligii (TEMSAN) ve Bogazici Elektrik Dagitim A.§de (BEDAS)
Elektrik miihendisi olarak gorev yapmuistir. 2009 yilindan itibaren Tiirkiye Elektrik
[letim A.S (TEIAS) 14.Bolge Miidiirliigii Trabzonda Tesis ve Kontrol Miidiirliigii
servisinde Bagsmiithendis olarak gorev yapmaktadir. Evli ve 1 ¢ocuk babasidir.

MUHAMMET HAMIDULLAH SAGIR (Y. Uye)

1983 yilinda Trabzonda dogdu. 2006 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. 2006 yilinda Yapi-
Tek Ingaat Ltd. Stide goreve bagladi. 2007 yilinda ise Su-Yap1 Miih. Miis. A.Sde
goreve bagladiktan sonra 2010 yilinda Telekom Kuzey-II Bélge miidiirliigiinde
" goreve baglamis olup halen ayni kurumda gorev yapmaktadir. Evli ve 2 ¢ocuk
babasidur.

AYHAN TURK (Y. Uye)

1984 yilinda Trabzonda dogdu. 2006 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miithendisligi Boliimiinden mezun oldu. 2008 yilinda Keskin
Elektrik A.Sde Goreve baglamistir. 2013 yilindan itibaren AKSA Coruh EDAS’ta
gorev yaptiktan sonra, 2014 Mart ayindan itibaren goreve basladigit CORUH Bolge
Koordinatdrliigiinde halen bu gorevini siirdiirmektedir.

SELIN AYDIN FANDAKLI (Y. Uye)

1989y1linda Bursa Osmangazide dogdu. 2011 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. 24 Agustos 2011
tarihinde Erzurum Teknik Universitesinde Arastirma Gorevlisi olarak goreve
baglamig olup, 25 Mayis 2012 tarihinde ise Karadeniz Teknik Universitesinde
Arastirma Gorevlisi olarak atanmistir. Haziran 2014 tarihinde Yiiksek Lisans
ogrenimini tamamlamig olup halen Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik/
Elektronik Miihendisligi Boliimiinde doktora 6grenimine devam etmektedir. Evli
ve 1 ¢ocuk annesidir.

GOKHAN CELIK (Y. Uye)

1980 yilinda Trabzonda dogdu. 2004 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik/Elektronik
Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. Halen TEIAS 14. Bolge Miidiirliigiinde gorev yapmaktadir.
Evli ve 1 ¢ocuk babasidur.
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YAVUZ ISCAN (Y. Uye)
- 1981 yilinda Giresun Tireboluda dogdu. 2006 yilinda Karadeniz Teknik

Universitesi Elektrik/Elektronik Miihendisligi Bélimiinden mezun oldu. 2006
— yilinda MEPSER Akaryakit Ltd. §ti.de goreve baslamistir. 2009-2010 yillariarasinda
- Numan Elektrikte gorev yapmis ve 2011 yilindan itibaren ise Yavuz Mithendislik
% sirketini kurarak SMM faaliyetini siirdiirmektedir. Evli ve 1 ¢ocuk babasidur.

DENETCILERIMIZ:

VOLKAN COLAK (Uye)

02.03.1978 yilinda Trabzonda diinyaya geldim. Ilk, orta ve lise egitimini Trabzon
da tamamlayarak 1999 yilinda Sakarya Universitesinden Elektrik-Elektronik
Miihendisi olarak mezun oldum. 1999-2001 yillar1 arasinda Yedek Subay olarak
askerlik gorevini icra ettim. 2002 yilinda is hayatina atildim. Siras1 ile 2002-2003
yillar1 arasinda ARK Yap: A.Sde Santiye Sefi, 2003-2007 yillar1 arasinda Bagkent
EDAS Kastamonu Il Temsilciligi Proje ve Tesis Miidiirliigiinde Elektrik Miihendisi,
2007-2009 yillar1 arasinda Coruh EDAS Trabzon Il Miidiirligii Etiid Proje Tesis
Midiirligtinde Elektrik Mithendisi, 2009-2010 yillar1 arasinda ayn1 yerde basmiihendis ve 2011 yilindan
itibaren MTA Dogu Karadeniz Bolge Midiirligiinde Mithendis olarak halen gorev yapmaktadir.

YAHYA DANAYIYEN (Uye)

1986 yilinda Bayburt'ta dogdu. Ilk ve orta 6grenimini Bayburt'ta tamamladi.
2009 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik/Elektronik Miihendisligi
Boliimiinden mezun oldu ve aymi yil ayni bolimde Yiiksek Lisansa basladi.
2010-2012 yillar1 arasinda ozel sektdrde elektrik mithendisi olarak galigti. 2011
yilinda Isve¢'te Dalarna Universitesi Giines Enerjisi Miihendisliginde Erasmus
kapsaminda 6 aylik master egitimi gordii. 2012 yilinda KTU Elektrik Elektronik
Miihendisliginde arastirma gorevlisi oldu. 2014 yilinda aynm1 boliimde doktora
egitimine baglad1. 2015 y1linda Erasmus kapsaminda University of Southamptonda
Electronic and Computer Science béliimiinde 3 aylik staj yapti. Halen ayni iiniversitede arastirma
gorevlisi olarak ¢aligmaktadir.

SINASI AYAS (Uye)
1987 yilinda Trabzonda dogdu. 2009 yilinda Hacettepe Universitesi Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi Bolimiinden mezun oldu aymi yil Karadeniz Teknik
i y Universitesi Elektrik/Elektronik Mithendisligi Boliimiinde yiiksek lisansa ve
- aragtirma gorevliligine bagladi. Erasmus kapsamida 2010 yilinda Isvegte egitim
b aldi. Halen Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik/Elektronik Miihendisligi
‘x Bolimiinde doktora &grenimine devam etmektedir ve 2015-2016 akademik

yilinda Amerikada Tenesse Universitesinde arastirma amacl doktora egitimine

—
.
=

devam etmektedir.
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ALI KUL (Y. Uye)

1982 yilinda Trabzonda dogdu. 2008 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. Temmuz 2008 Karel
Ltd. Sti. goreve basladi. 6 ay bu firmada koordinator olarak calistiktan sonra
2009 Temmuz ayi itibariyle Tiirkmen Ing. Tic. Ltd. Sti. géreve basladiktan sonra,
Agustos 2010 yilinda Giimiishane Il Telekom Miidiirliigiinde goreve baglamigtir.
2012 yili Aralik ay1 itibariyle Tiirk Telekom Trabzon Bolge'ye tayin olup halen
ayn1 kurumda gorev yapmaktadir. Evli ve 1 ¢cocuk babasidir. B sinift s Giivenligi
Uzmanidir. 2014 Subat tarihinde Avrasya Universitesinde Is Sagligi Giivenligi

Yiiksek Lisans: yapmaktadir.
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EMRAH ACAR (Y. Uye)

1986 yilinda Trabzon Siirmenede dogdu. 2009 yilinda Ondokuz May1s Universitesi
Elektrik/Elektronik Miithendisligi Bolimiinden mezun oldu. Agustos 2010 yilinda
goreve baslayip 2013 Agustosuna kadar elektronik haberlesme, elektrik projesi ve
telekomiinikasyon alanlarinda cesitli firmalarda gorev yapmistir. Agustos 2013
yilindan itibaren ise Coruh Elektrik Dagitim A.§. Sirket Miidirligi Yatirim
Biriminde planlama ve proje miihendisi olarak halen gorev yapmaktadir.

MERT DALMAC (Y. Uye)

1989 yilinda Trabzonda dogdu. 2012 yilinda Ondokuz Mayis Universitesi
Elektrik/Elektronik Mithendisligi Boliimiinden mezun oldu. Aralik 2014 yilinda
GATE Elektronik A.Sde goreve basladi. 2015 yili sonu itibariyle bu gérevinden
ayrilmistir.
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TEMSILCILIKLERIMiZ
ARTVIN:

AHMET FARUK ACIKGOZ

1981 yilinda Artvin Yusufelinde dogdu. 2003 yilinda Samsun Ondokuz Mayis
Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimiinden
tigiinciliik derecesiyle mezun oldu. 2004 yilinin Aralik ayinda Coruh Elektrik
Dagitim A.S. Artvin Il Miidiirligiinde Elektrik Miihendisi olarak géreve bagladi.
CEDAS1n 6zellesmesinden sonra 2011 yilinin Ekim ayinda atamasi Artvin Orman
Bolge Miidiirligiine yapildi. Halen Artvin Orman Boélge Miidiirliigi Makine
[kmal Sube Miidiirliigiinde Elektrik Miihendisi olarak gorev yapmaktadir. Evli ve

iki cocuk babasidir.

FATIH YASAR

1980 yilinda Artvinde dogdu. ilk ve orta 6grenimini Artvinde tamamladiktan
sonra 1998 -2002 yillar1 arasinda 19 Mayis Universitesinin Elektrik/Elektronik
boliimiinde Universite egitimini tamamladi. 2004 - 2011 yillar1 arasinda Coruh
EDAS Artvin Il Miidiirliigiinde mithendis olarak gorev yapti. 2011 yilinda Artvin
Devlet Hastanesine gecis yapti. Halen ayn1 hastanede Idari ve Mali Isler Miidiirii
olarak gorev yapmaktadir. Evli ve 3 ¢ocuk babasidur.

ANIL SAHINLER

1988 yilinda Trabzonda dogdu. 2010 yilinda Atatiirk Universitesi Elektrik/
Elektronik Miihendisligi Bolimiinden mezun oldu. 2011de ise basladigi Coruh
Elektrik Dagitim A.S. Artvin Il Midiirliigi'nde halen Isletme Bakim sorumlusu
olarak gorev yapmaktadir.
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OZAN OZKAN

1965 yilinda Bayburtta dogdu. 1997 yilinda Firat Universitesi Elektrik/
Elektronik Miihendisligi bolimiinden mezun oldu. 2002-2006 yillar1 arasinda
Hac1 Ahmet Yesevi Universitesinde Bilgisayar Miihendisliginde Yiiksek Lisans
6grenimini tamamladi. 1986-2011 yillar1 arasinda Coruh Elektrik Dagitim A.S.de
farkli gérevlerde calisti. 2011 yilindan itibaren Trabzon Kiiltiir ve Turizm 1l
Midirligirnde ¢alismaktadir. Evli ve 1 ¢ocuk babasidir.

FATIH KORKUSUZ

1974 yilinda Bayburtta dogdu. 1996 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi bolimiinden mezun oldu. Halen Tiirk Telekom
Bayburt Il Miidiirliigiinde gorevine devam etmektedir. Evli ve 2 gocuk babasidur.

ISMAIL KELLECI

1981 yilinda Bayburtta dogdu. 2005 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi boélimiinden mezun oldu. 2005-2007 yillar1
arasinda SMM olarak gérev yapmustir. 2007 yilindan itibaren halen Operasyon
Miidiirii olarak caligtign Bayburt Il Telekom Miidiirliigiinde gorevine devam
etmektedir. Evli ve 1 ¢ocuk babasidir.

13 DONEM e ALISMA RAPORU




TMMOB EMO TRABZON SUBESI

¢ocuk babasidir.
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TACETTIN OZKILIC

1958 yilinda Giresun Kesap Yazli kdyiinde dogdu. 1976 yilinda Artvin Ogretmen
Okulu'nda 6gretmen olarak mezun oldu. 1980 yilinda Firat Universitesi Elektrik
Miihendisligi Boliimiinden mezun oldu. 1982 yilinda Giresun Belediyesinde
ise bagladi. Ayn1 yi1l TEK'e devroldu. Giresun TEDAS il Midiirliigiinde sirasiyla
mithendis, bag mithendis, miidiir ve miissese mudiirliigii gorevlerinde bulundu.
2004 yilinda Trabzon TEDAS? tayin oldu. 2010 yili sonunda emekliye ayrilarak
Giresunda bir Yap: Denetim Sirketinde halen gorevini siirdiirmektedir. Evli ve 2

BEYTULLAH OZBAYRAM

1976 yilinda Giresunda dogdu. 1999 yilinda Ondokuz May1s Universitesi Elektrik/
Elektronik Miithendisligi Boliimiinden mezun oldu. Coruh Elektrik Dagitim A.S.
Giresun Il Miidiirligii'nde gorev yaptiktan sonra Vangélii Elektrik Dagitim A.S'de
gorevine devam etmektedir.

MUSTAFA YAKARISIK
1966 yilinda Giresun ilinde dogdu. Ik, orta ve lise egitimini Giresunda tamamladi.
1989 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Mithendisligi Béliimiinden mezun

oldu. Halen Giresun ilinde SMM olarak hizmet vermektedir. Evli ve bir kiz gocuk
babasidir.

e ALISMA RAPORU




TMMOB EMO TRABZON SUBESI

GUMUSHANE:

HAKAN BILGIC

1973 yilinda Giimiishanede dogdu. 1995 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Elektrik - Elektronik Miithendisligi Boliimii'nden
mezun oldu. 2008-2010 yillar1 arasinda Yiiksek Lisans Egitimini tamamladi.
1996 yilinda Istanbul da 6zel sektorde denetim ve Ar - Ge miihendisi olarak is
hayatina bagladi. 1997 yili ocak ayinda TEDAS Giimiishane Miiessese Midiirligii
biinyesinde Tesis Miithendisi olarak memuriyete atildi. Ayni kurumda 2010
yilina kadar farkli gorevlerde calisti. 2010 yilinda TEDAS Dagitim Sirketlerinin
Ozellestirilmesi nedeniyle Sanayi ve Ticaret Bakanligi Bayburt Il Midirlagine Il Midiirii olarak
gecis yapmis olup halen ayni gérevine devam etmektedir.
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IBRAHIM AKKUS

1981 yilinda Igdirda dogdu. 2007 yilinda Firat Universitesi Elektrik/Elektronik
Miihendisligi Bélimiinden mezun oldu. 2007-2008 yillar1 arasinda Aktif Ileti
A.Sde, 2008-2009 yillar1 arasinda ise UNIT Biyoteknoloji A.S'de gorev yapmustir.
2009 yilinda kendi adina agtig1 biiroda halen gorevini siirdiirmektedir.
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KARS:
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NiZAMETTIN KARA

1969 yilinda Karsda dogdu. 1995 yilinda Gaziantep Universitesi Elektrik/Elektronik
Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. 1997 yilinda Kars TEDAS Miiessese
Miidiirliigiinde meslege bagladi, 2002-2013 yillar1 arasinda ayni kurumda 1l
Miidiir Yardimcisi olarak calisti. 2013-2015 yillar1 asinda ARAS Elektrik Dagitim
A.Sde Kars Il Koordinatorliigii gorevini yiiriittii. 2015 yilindan itibaren A Enerji
A.§de Yonetim Kurulu iiyeligiyle mesleki faaliyetine devam etmektedir. Evli ve 2
¢ocuk babasidir.

DEMIREL ONCUL

1970 yilinda Kars Arpacayda dogdu. 1993 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi Bélimiinden mezun oldu. Mezun olduktan
sonra 2 yil siireyle Istanbulda, 2 yil da Ankarada 6zel sirketlerde gorev yaptiktan
sonra halen gorevini siirdiirdiigii Aras Elektrik Dagitim A.S. Kars [l Miidiirliigi'nde
goreve baslamistir. Evli ve 2 cocuk babasidur.

YUSUF TURNA

1978 yilinda Rizede dogdu. 2002 yilinda Kocaeli Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimiinden mezun oldu. Is yasamina Kars'ta 6zel bir miiteahhit firmasinda
basladi. 2006 yilinda kendi adina agtig1 biiroda SMM olarak 2013 yilina kadar
faaliyet gosterdi. Temmuz 2013-Eyliil 2014 tarihleri arasinda Aras Elektrik Dagitim
A.Sde Proje Tesis Miidiirii olarak goérev yiiriittii. Eyliil 2014 tarihinden itibaren
halen BOSSAS Enerji Telekomiinikasyon Ltd. Stide gorevini yiiriitmektedir. Evli
ve 1 cocuk babasidir.

GOKSEL UBIC
1984 yilinda Kars'ta dogdu. 2010 yilinda Firat Universitesi Elektrik/Elektronik
Miihendisligi Boliimiinden mezun oldu. Mezun olduktan sonra Bil Celik firmasinda
santiye sefi olarak goreve basladi. Ayni yil SMM olarak kendi adina agtig1 biiroyu
2013 yilinda GOKSA Elektrik Ing.Ltd.Sti’yi kurarak halen ¢aligmaktadir. Evli ve 2
¢ocuk babasidir.
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MEHMET AYGUN

1952 yilinda Trabzon Araklida dogdu. 1984 yilinda Firat Universitesinden Elektrik
Miihendisi olarak mezun oldu. Rize TEDASta Isletme Miihendisi olarak goreve
basladiktan sonra sirastyla Plan-Proje Midiirii ve Isletme Miidiirii olarak ayni
kurumda gorev yapti. 2007 yilinda emekliye ayrildiktan sonra ¢esitli firmalarda
gorev ald1. Evli ve 3 cocuk babasidir.

ALI GOKTURK

1961 yilinda Trabzonda dogdu. 1983 yili Gazi Universitesi Elektrik Miithendisligi
boliimiinden mezun oldu. 1984 yilinda TEDAS Rize il Midiirliigiinde Isletme
Biriminde Miihendis ve Bas Miihendis olarak, 2004 yilinda Tesis Miidiirii olarak gorev
yapt1. 2010 yilinda bu gérevinden ayrilarak Coruh EDAS Rize ili yatirim yoneticisi
olarak gérev yapt1. 2013 yilindan itibaren Coruh EDAS Giresun 1l Miidiirliigii Yatirim
Grup Sefi olarak halen gorev yapmaktadir. Evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

MEHMET AYDIN

1972 yilinda Rizede dogdu. 1996 yilinda Istanbul Teknik Universitesinden Elektrik
Miihendisi olarak mezun oldu. TEDAS Rize Il Miidiirligiinde goreve basladiktan
sonra ayni kurumda Elektrik Piyasas1 ve Misteri Hizmetleri Midiirii olarak
gorev yapti. Ozellestirme sonrasinda 01.10.2010 tarihi itibartyla Coruh EDAS
sirket Midiirliigiinde PSH Grup Yoneticisi olarak goreve basladi. 01.01.2013-
31.03.2015 tarihleri arasinda Coruh Perakende Satis A.§.de Sirket Miidiirii olarak
L\ gorev yaptiktan sonra 2015 yilindan itibaren Coruh EDAS Sirket Miidiirii olarak
gorevini stirdiirmektedir. Evli ve ii¢ Cocuk babasidir.

RUSTEM KOCAL

1968 yilinda Rize Cayelinde dogdu. 1991 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi boliimiinden Elektronik Miihendisi olarak
mezun oldu. Tirk Telekom Rize 11 Miidirligi'nde cesitli birimlerde gorev
yaptiktan sonra 2009 yilindan itibaren Tiirk Telekom Rize il Miidiirii olarak halen
gorevini stirdiirmektedir. Evli ve 3 gocuk babasidur.

SERKAN BIRBEN

1972 yilinda Rize Merkezde dogdu. 1995 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Elektrik/Elektronik Miihendisligi Béliimiinden mezun oldu. Birben Kadi Ltd.
Stide Sirket Ortag1 ve Proje Koordinatorii olarak gorev yapti. Halen ortagi oldugu
Yanki Haberlesme Hizmetleri Elektrik Elektronik Ltd. Sti:de Sirket Miidiirii olarak
mesleki faaliyetini stirdiirmektedir. Evli ve 3 ¢ocuk babasidur.
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SUBEMIiZ KOMISYONLARI ve GOREV ALAN UYELERIMiZ

UYEYLE
. ILISKILER . R
SMM VE YAPI DENETIM VE SOSYAL ENERJi VE HES BILiSIM VE BASIN-YAYIN
KOMISYONU L KOMISYONU KOMISYONU
ETKINLIKLER
KOMISYONU
TUNCAY DEGERMENCI | ADEM YARDIM EMRE AKYUZ EMRULLAH ISKENDER
M. HAMIDULLAH SAGIR | AHMET ATMACA | M. BAHADIR ATACAN | ALI KUL
YAVUZ ISCAN YAVUZ ISCAN YAHYA DANAYIYEN | M. BAHADIR ATACAN
S. SAMET CEVAHIR S. SAMET CEVAHIR | AHMET ATMACA YAHYA DANAYIYEN
GUVEN KARAHAN EMRE AKYUZ YILDIZ OGUZ CEVAT HIDIROGLU
OKAN BESER GOKHAN CELIK ALI OSMAN AYDOGDU | DOC. DR. H. IBRAHIM OKUMUS
TUNCAY )
A. OSMAN KARABAYIR 3 . AHMET GOKSAL CAN | ADEM YARDIM
DEGERMENCI
NILGUN CELIKHAN HUSEYIN KUNDAK EMRE AKYUZ
MUSTAFA HOS REFIK YILMAZ
GOKHAN CELIK
EGIiTiM VE MEVZUAT . EMO-GENC PROJE GELISTIRME
. KADIN KOMIiSYONU . .
KOMISYONU KOMISYONU KOMISYONU
DOC. DR. H. IBRAHIM | SELIN AYDIN DOC. DR. H. IBRAHIM DOC. DR. H. IBRAHIM
OKUMUS FANDAKLI OKUMUS OKUMUS
YRD. DOC. DR. o . 5 _ 3 .
. . _ NILGUN CELIKHAN TUNCAY DEGERMENCI | TUNCAY DEGERMENCI
HUSEYIN PEHLIVAN
. NEVIN , .
EMRE AKYUZ 3 ABDULKADIR KALKISIM | EMRE AKYUZ
CUHADAROGLU
GOKHAN CELIK BERIL DEGERMENCI | YAVUZ ISCAN YAVUZ ISCAN
EMRULLAH ISKENDER | TUBA ISCAN ADEM YARDIM
MEHMET EKICI
HAKAN KAHVECI
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ARAMIZDAN
AYRILAN
UYELERIMiZ

ADEM SEFA AKPINAR (1945-2015)

1945 yilinda Erzurum’un Pasinler ilgesinde diinyaya gelen A. Sefa AKPINAR lisans ve yiiksek lisans
ogrenimini Istanbul Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Boliimiinde tamamlamistir. 1973
yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisliginde Arastirma Gérevlisi
olarak goreve baglamistir. Doktora programini ise University of Strathclyde-Scotlandda 1980
yilinda tamamlamigtir. 1973-1982 yillar1 arasinda Arastirma Gorevlisi, 1982-1986 yillar1 arasinda
Yardime1 Dogent, 1986-1992 yillar1 arasinda Dogent ve 1992 yilindan itibaren Profesor olarak
Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi boliimiinde gérev yapmustir.
Ondokuz Mayis Universitesi Mithendislik Fakiiltesi dekanligi goérevinde bulunmugtur. Ulusal ve
uluslar arasi bir¢ok yayini bulunmaktadir. 2015 yilinda 67 yasinda vefat etmistir.

Tarih Derece (*) Universite Ogrenim Alan1
1972 Yiiksek Miihendis ITU Elektrik Mithendisligi
1980 Doktora University of Strathclyde-Scotland Elektrik Makinalar:

Tarih Unvan Universite Bo6liim

1973- 1976 Ars.Gorevlisi KTU Elektrik-ElektronikMiihendisligi
1980 Dr.Ars. Gorevlisi KTU Elektrik-ElektronikMithendisligi
1982 YardimciDogent KTU Elektrik-ElektronikMithendisligi
1986 Dogent KTU Elektrik-ElektronikMiihendisligi
1992 Profesor KTU Elektrik-ElektronikMithendisligi
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TMMOB EMO TRABZON SUBESI

ARAMIZDAN
AYRILAN
UYELERIMiZ

HAKAN KOCAGOZ (1978-2016)

1978 yilinda Giimiishane merkez il¢esinde diinyaya gelen Hakan KOCAGOZ ilk, orta ve lise 6grenimini
Giimiishane de tamamlayarak, Konya Selguk Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimiinden
mezun olmustur.

1 yil Konya da 6zel sektérde calismis ve 2006 yilinda evlenmistir 2008 yilinda Memleketi Glimiishane ye
gelerek Entegre Mithendislik Sirketini kurmus olup, vefatina kadar aktif bir sekilde sirketi ¢alistirmis evli
ve 2 cocuk babasi olan KOCAGOZ’ iin 9 yaginda bir erkek ve 7 yaginda bir kiz ¢cocugu vardir.

05.04.2007 tarihinde Odamiza kaydini yaptiran degerli iiyemiz 28.01.2011 tarihinde TMMOB Elektrik
Miihendisleri Odas1 Trabzon Subesine bagli olan Giimiishane Il Temsilciligimizde Temsilci Yardimcist
olarak atanmus ve 6liimiine kadar olan siiregte bu gorevini bagariyla yerine getirmistir. 19.01.2016 tarihinde

trafik kazasinda hayatini kaybetmistir.
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ORGUTSEL CALISMALAR

EMO TRABZON SUBESI UYELERININ KURUMLARA GORE DAGILIMI

TELEKOM 80
TEDAS 40
YAPI DENETIM 32
TRT 9
SMM 95
TEIAS 29
KTU 48
YURTDISI 11
DIGER 689
TOPLAM 1033

TELEKOM TEDAZ

DIGER
67%

YURTDISI
1%
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YONETIM KURULU CALISMALARI

04 Mart 2014 - Subemizin 13. Dénem ilk yonetim kurulu toplantisi gerceklestirildi. Gérev dagilimi

asagidaki gibi yapildi.
Bagkan Dog. Dr. Hasan KARAL
Baskan Yrd. Dog. Dr. H.Ibrahim OKUMU$
Yazman  Emrullah ISKENDER
Sayman  Hiiseyin KARASOY
Uye Adem YARDIM
Uye Emre AKYUZ
Uye Tuncay DEGERMENCI

8 Mart 2014 - Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle tiim kadin tiyelerimizin bu giinii tebrik kart1 ve sms
yoluyla kutlandu.

04 Nisan 2014 - Subemize bagli olarak ¢alisan tiim SMM ve Yap1 Denet¢isi/Kontrol Mithendisi iiyelerimizle
toplant1 gergeklestirildi.

18-20 Nisan 2014 - EMO Genel Merkezi 43. Olagan Genel Kurulu ve Secimlerine Merkez delegeleri yan
sira; Dog. Dr. H.Ibrahim OKUMUS, Adem YARDIM ve Hiiseyin KARASOY katild1.

10 Mayis 2014- Subemizin Egitim Salonunda “Giincel Mevzuata Gére Is Giivenligi Uzmaninin ve

[svereninin Yiikiimliiliikleri ve Sorumluluklari” konulu seminer diizenlendi.
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29-30-31 Mayis 1 Haziran 2014 - TMMOB 43.Dénem Olagan Genel Kuruluna TMMOB Genel Kurul
delegesi Ahmet ATMACA katild1.

07 Haziran 2014- 44. Dénem 1 Koordinasyon Kurulu Toplantisina Hiiseyin KARASOY, Adem YARDIM
ve Tuncay DEGERMENCI katildu.

17 Temmuz 2014- EMO Artvin Il Temsilciligi grevine A.Faruk ACIKGOZ atandi.

02 Agustos 2014- Sube denetgileri tarafindan Giimiishane, Bayburt ve Kars Il Temsilciliklerimizin
denetlemeleri gergeklestirildi.

03 Agustos 2014- Sube denetgileri tarafindan Artvin ve Rize Il Temsilciliklerimizin denetlemeleri
gerceklestirildi.

04 Agustos 2014- [gdir Il Temsilciligi gorevine [brahim AKKUS atandi.
23 Agustos 2014- Ortahisar Kent Konseyi Genel Kuruluna Selin Aydin FANDAKLI katildi.

01 Eyliil 2014- Eyliil Ay itibariyle Artvin Il Temsilciligimize ait kiralik biiro kapatildi ve temsilciligimizde
bulunan demirbaslarin satisina karar verildi.

10 Eyliil 2014- Subemize bagl olarak ¢alisan SMM {iyelerimizle SMM toplantis: yapildi.

23-25 Eyliil 2014- Ortahisar Belediyesi ve TMMOB Trabzon I1 Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen
“Birlikte Cozilyoruz” isimli Ortahisar Imar Sorunlari Tespit ve Céziim Arama Calistayr'na Cevat HIDIROGLU
ve Tuncay DEGERMENCI katildu.

26 Eyliil 2014- MMO Tepekule Kongre Merkezi-Izmirde diizenlenen Asansér ve Elektromekanik tagtyicilar
Komisyonu Toplantisina Emrullah ISKENDER katild1.

26 Eyliil 2014- TMMOB S$ehir Plancilar1 Odast Trabzon Subesi tarafindan diizenlenen “Sehircilik ve
Ulasim Planlamast” konulu sempozyuma katilim sagland.

11 Ekim 2014- 44. Dénem 2. Koordinasyon Toplantisina Dog. Dr. Hasan KARAL, Dog. Dr. H.Ibrahim
OKUMUS, Hiiseyin KARASOY, Emre AKYUZ, Tuncay DEGERMENCI ve Adem YARDIM katild1.
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15 Kasim 2014- Genel Merkezde diizenlenen Oda Yonetim Kurulu- Sube Yonetim Kurulu Bagkanlar:
Toplantisina Sube Yonetim Kurulu Bagkani Dog. Dr. Hasan KARAL katild1.

18 Kasim 2014- SMM iiyelerimizle Yonetim Kurulunun katilimryla toplant1 gergeklestirildi.

11 Aralik 2014- TMMOB IKK Kadin Komisyonu tarafindan TMMOB Makine Miihendisleri Odast
Trabzon Subesinde Ars. Gor. Hilal YAZICI'nin konusmaci olarak katildigi “Anayasada Biz” konulu soylesi
gergeklestirildi.

20 Aralik 2014 - EMO Genel Merkezinde diizenlenen EMO Genel Kurulu Delege Yapisinin
Degerlendirilmesi Calistayina Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Adem YARDIM Kkatildi.

06 Ocak 2015-Sube Biiltenimizin 23. Saysi ¢ikarildi.

TMMOH
B ELEKTRIK MURENDISLER] ODASI

s 09 Ocak 2015- TMMOB 1l Koordinasyon Kurulu biinyesinde
bulunan odalar ile Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Yasasrndaki
degisikliklerin yer aldig1 torba yasa ile ilgili olarak basin agiklamasi
yapildi.

31 Ocak 2015- Ingaat Miihendisleri Odast Teoman Oztiirk Kongre
ve Kiltiir Merkezinde diizenlenen Danisma Kurulu Toplantisina Dog.
Dr. Hasan KARAL ve Adem YARDIM Kkatild1

8 Mart 2015- Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle kadin
tiyelerimizin bu 6zel giinleri tebrik kart1 gonderilerek ve sms yoluyla
tebrik edildi.

21 Mart 2015- Istanbul Sube Hizmet Binasinda diizenlenen
Elektromanyetik Alan Cihazi Kullanim Egitimine Yavuz ISCAN ve Sube Teknik Miidiirit Abdulkadir KALKISIM
katilda.

04-05 Nisan 2015- 44. Dénem 3. Koordinasyon Toplantisina Emre AKYUZ katildu.
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16 Mayis 2015- Sube denetgileri tarafindan temsilcilik denetlemeleri gerceklestirildi.
17 Mayzs 2015- 13. Dénem 1. Danigma Kurulu Toplantisi Igdir il Temsilciligimizde diizenlendi.
22 Mayis 2015- Subemizin Egitim salonunda saat 13:00da teknik dl¢iimlerde kullanilmak iizere iktisadi

isletme biinyesinde alinan Termal Kamera, izolasyon Megeri, ve Tesisat Kontrol Cihazlarinin kullanimina
raporlanmasina yonelik egitim diizenlendi.
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TMMOB 01 Haziran 2015-$ube Biiltenimizin 24. Sayis1 gikarildi.

M FLEKTRIK MUHENDISLER] GDAS)
i TRLARLOINN SUNE RECTEs] AN MR

27 Haziran 2015- EMO Genel Merkezinde diizenlenen Sube
Saymanlar1 Toplantisina Hiiseyin KARASOY katild1.

10 Temmuz 2015- KTU Sahil Tesislerinde iiyelerimizle geleneksel
birlik, beraberlik ve dayanisma yemegi diizenlendi.

Iebirh {rrilesl

12-13 Eyliil 2015- Bursada yapilan 44. Dénem 4. Koordinasyon Toplantisina Dog. Dr. H.ibrahim OKUMUS,
Hiiseyin KARASOY ve Adem YARDIM Kkatildi.

12 Ekim 2015- 10 Ekim 2015 tarihinde Ankarada yasanan terdr saldirisi ile ilgili olarak basin bildirisi
verildi.

21-24 Ekim 2015- EMO Izmir Subesi tarafindan diizenlenen “IV. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresine
Hiiseyin KARASOY, Adem YARDIM ve Emre AKYUZ katild.

23 Ekim 2015- 2016 yili En Az Ucret Tanimlar ile ilgili Sube Gériisii olugturmak amactyla SMM
tiyelerimizle toplant1 diizenlendi.
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14-15 Kasim 2015- Izmirde diizenlenen
“TMMOB 4. Kadin Kurultayi”na Nilgiin CELIKHAN
ve Nevin CUHADAROGLU katildu.

14 Kasim 2015- Subemizde 13.Dénem
2.Danigma Kurulu Toplantisi diizenlendi.

19-20-21 Kasim 2015- EMO Istanbul Subesi
tarafindan diizenlenen “Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Kongresi'ne Adem YARDIM, Emre
AKYUZ ve Tuncay DEGERMENCI katild1.

01 Aralik 2015- Sube Biiltenimizin 25. Sayist
¢ikarildi.

09 Ocak 2016- Subemizde 13. Dénem 3. Danigsma
Kurulu Toplantis1 diizenlendi.

01 Subat 2016- Subemizde 13. Dénem 4. Danisma
Kurulu Toplantis1 diizenlendi.
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05 Subat 2016- Odamizin Kurulusunun 61. Yili miinasebetiyle KTU Sahil Tesislerinde Geleneksel Birlik
beraberlik ve Dayanisma Yemegi diizenlendi. Yemekte meslekte 30 yilin1 dolduran tiyelerimize plaket verildi.

SUBE DENETLEMESI TARIHLERI

16 Agustos 2014- EMO 44. Donem Denetleme Kurulu tarafindan $ubemizin 1.Olagan denetlemesi
gerceklestirildi.

23 Kasim 2014- EMO 44.
Dénem Denetleme Kurulu
tarafindan Subemizin 2.0lagan
denetlemesi gergeklestirildi.

30 Mayis 2015- EMO 44.
Donem Denetleme Kurulu
tarafindan $ubemizin 3.0Olagan
denetlemesi gerceklestirildi.

6 Aralik 2015- EMO 44.
Donem Denetleme Kurulu
tarafindan $ubemizin 4.0Olagan
denetlemesi gerceklestirildi.
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ISTATISTIKI BiLGIiLER

Sube Yonetim Kurulumuz iki yillik gorev siiresi igersinde yonetim kurulu toplantis: gergeklestirmistir.
04 Mart 2014-31 Aralik 2015 Tarihleri arasinda;

Yonetim Kurulu Toplant: Sayis1  : 82
Yonetim Kurulu Karar sayisi 1471

Yonetim Kurulumuzun 12. Donem Calisgma Déneminde yapilan yazismalarla ilgili istatistiki bilgiler;

2014 2015
Gelen Evrak 1375 1173
Giden Evrak 857 750

Sube Yonetim Kurulumuz Merkez ¢alismalar: igersinde yer alan Koordinasyon toplantilarinin
tamamuina katild1. Bu donem igersinde yapilan Koordinasyon Toplantilars;

44.Doénem 1.Koordinasyon Toplantisi
44 .Dénem 2. Koordinasyon Toplantisi
44.Donem 3. Koordinasyon Toplantisi
44.Dénem 4.Koordinasyon Toplantisi
44 .Dénem 5.Koordinasyon Toplantisi

17 Haziran 2014 Ankara
11 Ekim 2014 Ankara
4-5 Nisan 2015 Ankara
12-13 Eylil 2015 Bursa
19 Aralik 2015 Ankara

2014 YILI PROJE ve MESLEKI DENETIM GRAFiGi

ASANSOR 21
G 123
SANTIYE 1
YG ISL. SOZL. 154
ROLEVE
0G 13
TOPLAM 312
ROLEVE ;'1:
(1% : ASANSOR
|
veist N
WL T
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13 DONEM

2015 YILINDA PROJE ve MESLEKI DENETIM GRAFiGi

ASANSOR 29
AG 185
SANTIYE

YG iSL. SOZL. 203
ROLEVE

oG 2
TOPLAM 419

ROLEYE
0% 1 )
ASANSOR

YG ISL.
SOZL.
48%
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SUBE YONETIM KURULU ZiYARETLERI
05 Mart 2014-Trabzon-Arsin Organize sanayi Bolgesi Bolge Miidiirii Hakki YAZICI Subemizi ziyaret etti.

09 Nisan 2014 - Trabzon Biiyiiksehir Belediye Bagkani O. Fevzi GUMRUCUOGLU makaminda yénetim
kurulumuz tarafindan ziyaret edildi.

24 Nisan 2014- Ortahisar Belediye Baskani Ahmet Metin GENC makaminda yonetim kurulumuz
tarafindan ziyaret edildi.
30 Eyliil 2015 - KTU Genel Sekreterligi gorevine atanan Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist Dog. Dr.

H.Ibrahim OKUMUS makaminda ziyaret edildi.

|_

27 Ekim 2015- KTU Miihendislik
Fakiiltesi Dekan1  Olkan CUVALCI
Subemizi ziyaret etti.
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EMO GENC CALISMALARI

10-12 Mart 2014- EMO GENC, Elektrik-Elektronik Kuliibii ve KTUIEEE Ogrenci kolu igbirligi ile KTU
Osman Turan Kiiltiir ve Kongre Merkezi'nde gerceklestirilen “Kariyer Gelisim Giinleri” etkinligine yapildi.

30 Nisan 2014- EMO Geng Meclisi toplandi. EMO GENC temsilcileri yonetim kurulumuz tarafindan
asagidaki gibi olusturuldu.

EMO TRABZON SUBESI EMO-GENC KOMISYONU
ASIL
1 213895 ELIF SEKER
2 218369 A. ALPCAN OFLUOGLU
3 218400 COSAR ODEKBAS
4 218392 ESMA YAYLA
5 214460 HUSAMETTIN SEKER
YEDEK
1 216464 NEDIM UGUR BAKOGLU
2 213748 EROL BALABAN
3 217994 BUSRA OZGENC
4 218365 OGUZHAN BASER
5 213816 ALI SARGIN
UNIVERSITE EMO-GENC TEMSILCILERI

1 218367 TAMER AKCAIR
2 218372 MESUT COSKUN
3 217305 NURGUL KURT
4 218393 NESLIHAN KALYONCU
5 217992 ESRA DEMIR

BOLUM EMO-GENC TEMSILCILERI
1 218242 OGUZ KAGAN KARAKULLUKCU
2 217996 SULE YAPICI
3 218402 TAHIR BEKIRYAZICI
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07-10 Mayis 2014- EMO-Geng¢ KTU Ogrenci

,./ Komisyonunun Bilimsel ve Sosyal etkinlikleri

; &

1 Aralik 2015 - Subemizin destegi ile KTU
Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliim amfisinde
TRT Trabzon Miidiirligi'nden Cevat HIDIROGLU
ve Kalyoncu Enerji Firmasrndan Ali
KALYONCUnun katilimi ile
Bulusuyoruz”

Osman

etkinligi gergeklestirildi. Etkinlikte
mesleki tecriibe, is hayatina hazir olmak i¢in
yapilmasi gerekenler ve karsilasilacak zorluklar ile
ilgi paylagimlar yapild:

kapsaminda,  Elektrik-Elektronik ~ Miihendisligi
Bolimii 4. Sinif 6grencileri Kocaeli Organize Sanayi
Bolgesine gezi diizenledi.

04-06 Haziran 2014- KTU Elektrik Elektronik
Miihendisligi
Miihendislik Giinleri Bitirme Sergisi ve Sunumlari

Bolimi Tarafindan Dizenlenen

Programina Yonetim Kurulumuz Tarafindan Katilim
Saglanmuigtir.

“Miihendislerle _

07 Aralik 2015- Subemiz Yonetim Kurulu Uyesi Tuncay DEGERMENCI ve Subemiz Teknik Miidiirii Abdulkadir
KALKISIM1n katildig1 Avrasya Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimii Ogrencilerine Yonelik
Soylesi Programi Diizenlendi. 07 Aralik 2015 Pazartesi giinii Avrasya Universitesi EMO-Geng iiyelerimizin
organize ettigi program dahilinde, Avrasya Universitesi Elektrik-Elektronik miithendisi aday1 égrencilerine
miithendislik adina yapilan soylesi ile birlikte Elektrik Mithendisleri Odasi‘nin tanitimi yapildi.
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IL TEMSILCILIKLERIMIZ ILE CALISMALAR

Subemize bagl 7 il Temsilciligimiz (Artvin, Bayburt, Giresun, Glimiishane, Igdir, Kars, Rize) ile periyodik
olarak Koordinasyon toplantilar: diizenlendi. Il Temsilciliklerine gerek toplantilarla gerekse yazismalarla Sube
caligmalar1 ve yeni uygulamalar hakkinda bilgi verildi. Elektrik Miihendisleri Odasi ¢aliymalarindan ve diger
sube etkinliklerinden haberdar edildi ve Temsilcilik sorunlar1 dinlenerek ¢oziime yonelik ¢alismalar yapildi.

il Temsilciliklerimizde Diizenlenen Koordinasyon Toplantilart
Sube Yonetim Kurulumuz Temsilciliklerle koordinasyonun saglanmasi, iligkilerin giiglendirilmesi,
temsilcilik sorunlarina deginilmesi amaciyla asagida belirtilen tarih ve yerlerde toplantilar diizenledi.

15 Kasim 2014 - 13. Dénem 1. Temsilcilik Koordinasyon Toplantist EMO Giresun Il Temsilciligimizde
gerceklestirildi.

KOORDINASYON GUNDEMI:

1. Bilgilendirme

2. Biitge ve Mali Durumun Degerlendirilmesi

3. Mesleki Denetim Hakkinda

4. Temsilciliklerin Igleyiglerinin Degerlendirilmesi
5. Temsilcilik Denetlemeleri Hakkinda

6. Kapanis

16-17 Mayis 2015- 13. Donem 2. Temsilcilik Koordinasyon Toplantis1 asagidaki Program dahilinde
ve asagidaki giindemle EMO Igdir 1l Temsilciligimizde (Sogiitliic Mh. Riza Yal¢in Cad. Mevlana Sok. No:8
IGDIR) diizenlendi.

KOORDINASYON GUNDEMI :

1. Bilgilendirme

2. Biitge ve Mali Durumun Degerlendirilmesi

3. Mesleki Denetim Hakkinda

4. Temsilciliklerin Igleyiglerinin Degerlendirilmesi
5. Temsilcilik Denetlemeleri Hakkinda

6. Kapanis
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14 Kasim 2015- Subemizde asagidaki giindemle 13. Dénem 3. Temsilcilik Koordinasyon Toplantist

diizenlendi.

KOORDINASYON GUNDEMIi

1. Bilgilendirme

2. Biitge ve Mali Durumun Degerlendirilmesi

3. Mesleki Denetim Hakkinda

4. Temsilciliklerin Isleyiglerinin Degerlendirilmesi
5. Kapanis

05 Subat 2015- Subemizde asagidaki giindemle 13. Dénem 4. Temsilcilik Koordinasyon Toplantisi

diizenlendi.

KOORDINASYON GUNDEMI

1. Bilgilendirme

2. Genel Kurul Siirecinin Degerlendirilmesi

3. Biitge ve Mali Durumun Degerlendirilmesi

4. Mesleki Denetim Hakkinda

5. Temsilciliklerin Isleyislerinin Degerlendirilmesi
6. Kapanig

13. DONEM e ALISMA RAPORU



TMMOB EMO TRABZON SUBESI

TMMOB MESLEK ODALARI iLE OLAN CALISMALAR

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalarinin Trabzon $ube bagkanlar1 ve sivil toplum orgiitlerinin katilimiyla
yapilan ¢aligmalar basin agiklamalariyla; camiamizin ortak sorunlar1 yaninda bolgesel ve kiiltiirel sorunlar da
giindeme taginarak ¢oziimler bulunmaya calisildi.12. Dénem igersinde TMMOB Trabzon Il Koordinasyon
Kurulu bilesenleri ile agagidaki tarihlerde toplantilar ve etkinlikler diizenlendi.

06 Mart 2014 - TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 Trabzon Subesinde IKK Toplantis diizenlendi.
14 Mayis 2014 - TMMOB Makine Miihendisleri odasi Trabzon Subesinde TMMOB Trabzon 1l
Koordinasyon Kurulu” Kadin Komisyonu” toplantis1 diizenlendi.

TRABZON IKK
KADIN KOMISYONU

TMMOEB KADIMLARI
GELENEKSEL BULUSMASI

KAHVALTI

Yer: FEVZ HOCA
Ipekyolo Is Merkeri
Tarihc 7 Haziran 2004

tmmob

TURH MURTHES VI WIGRLE Gl L LR B AL RS

8 ki
(UCRET 15TL)

g

07 Haziran 2014- TMMOB Trabzon IKK kadin Komisyonu tarafindan “TMMOB Kadinlar1 Geleneksel
Bulugmas1” adi altinda kahvalt1 diizenlendi.

10 Temmuz 2014 -Makine Miihendisleri Odasi Trabzon Subesinde IKK Toplantis1 diizenlendi.

18 Eyliil 2014 -Makine Miihendisleri Odasi Trabzon Subesi’nde IKK Toplantisi diizenlendi.

- - T 4 Aralik 2014- TMMOB Makine Mithendisleri f§ =~ =~
: } < Odasi Trabzon Subesinde IKK Toplantist E ODULLU
f iy dizenlendi 4 FOTOGRAF SERGISI
Y A% -,'.\\\“ £

=

11 Aralik 2014-TMMOB Trabzon IKK

kadin Komisyonu tarafindan TMMOB Makine
. Miihendisleri Trabzon $ubesinde Anayasada Biz” i

B lZ konulu soylesi gerceklestirildi

CRRIGALALT

o HILAL YAZICI

27 Subat2015-TMMOB IKK Kadin Komisyonu
tarafindan Sizin Objektifinizden “Mimar Mithendis

'n.-'_‘.,.l“-_—-____"""— -‘
- |
—

(| w b2 ~ . . .. .
1 AsALI 2014 f\:\; ¢ Planci Kadin” konulu Fotograf Sergisi diizenlendi.
mlial::- IIII:IH [T ﬁ-h s‘h":?
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04 Mart 2015- TMMOB Makine Miihendisleri Odasi Trabzon Subesinde IKK Toplantis1 diizenlendi.
07 Mayis 2015-TMMOB makine Miihendisleri Odasi Trabzon Subesi'nde IKK Toplantis1 diizenlendi.

11 Haziran 2015-TMMOB Elektrik Miithendisleri Odasi Trabzon Subesi’nde IKK Toplantisi diizenlendi.

e

13 Haziran 2015- IKK Kadin Komisyonu tarafindan “Trabzon Kadin Calistay1” diizenlendi. TMMOB
Trabzon il Koordinasyon Kurulu Kadin Komisyonu, Trabzonda faal olarak ¢aligan Kadin Miihendislerin
katilimlariyla , Makine Miihendisleri Odasinda “2. Kadin Komisyonu Calistay1  icin bir araya geldiler.
Yrd. Dog. Dr. Vesile OKTAN’in ” Egitimde Cinsiyetgilik” konugmasinin ardindan, Nurcan GOC ve Ayse
KABADAYT'nin “Siyasette Cinsiyetgcilik” konugmasi ile devam eden calistay Ogleden sonra Dr. Mukaddes
ATAMAN’m “Yagamda Cinsiyetgilik” ve Ulkii KARAALIOGLUnun “TMMOB’de Kadin Orgiitlenmesi” ile
devam etti. Katilimcilarin Calistaya iliskin onerilerinin iletmesini takiben, Calistay sona erdi.

17 Eyliil 2015 -TMMOB Mimarlar Odasi Trabzon Subesi’nde IKK Toplantisi diizenlendi.

12 Ekim 2015- TMMOB Oda bagkanlari ile ortaklasa olarak 10 Ekim 2015 tarihinde Ankarada yasanan
terdr saldirist ile ilgili olarak basin bildirisi verildi.

13 Ekim 2015 -TMMOB Mimarlar Trabzon Subesi'nde IKK Toplantis1 diizenlendi.

03 Aralik 2015-TMMOB Mimarlar Trabzon Subesi'nde IKK Toplantisi diizenlendi.
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08 Aralik 2015- TMMOB Trabzon IKK olarak KTU Genel Sekreterligi gorevine atanan Dog. Dr. H.Ibrahim
OKUMUS ziyaret edildi.

16 Aralik 2015 -TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Trabzon Subesi’nde IKK Toplantisi diizenlendi.
04 Ocak 2016- TMMOB Mimarlar Trabzon Subesinde IKK Toplantis1 diizenlendi.
12 Ocak 2016- TMMOB Mimarlar Trabzon Subesinde IKK Toplantis1 diizenlendi.

04 Subat 2016- TMMOB Trabzon il Koordinasyon Kurulu ve Trabzon Caligma ve Is Kurumu il Midiirligii
ortakliginda Zorlu Grand Otelde “ISKUR destekleri ve Uyelerimize Saglanan Faydalar” konulu Seminer

diizenlendi.

2014 YILI EGIiTiM SEMINERLERI

5-7 Mart 2014- Sube egitim salonumuzda
“Elektrik  Tesislerinde =~ Topraklamalar Egitimi”

diizenlendi.

14-16 Nisan 2014- Subemizin egitim salonunda
“YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi”
diizenlendi.

16-18 Ekim 2014 - YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi diizenlendi.

20-22 Kasim 2014 - Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi diizenlendi.

A

11-12 Aralik 2014 - Subemizde Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi diizenlendi.
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2015 YILI EGITiM SEMINERLERI

5 Ocak 2015- Subemizde YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi Yenileme, Elektrik
Tesislerinde Topraklama Yetkilendirme Belgesi Belge Yenileme, Kamulastirma/ Bilirkisiligi Yetkilendirme
Belgesi Yenileme, Asansor Yetkilendirme Belgesi Yenileme Egitimleri diizenlendi.

12 Mart 2015 - Subemizde “YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi Yenileme,
Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yetkilendirme Belgesi Yenileme, Asansor Denetleme Ruhsat ve Kontrol
Yetkilendirme Belgesi Yenileme ve Bilirkisilik/Kamulastirma Bilirkisiligi Yetkilendirme Belge Yenileme
Egitimleri diizenlendi.

11-13 Mayis 2015- Subemizde “Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar Egitimi” diizenlendi.

08-10 Temmuz 2015- Subemizde “YG
Tesislerinde ~ Isletme  Sorumlulugu  Egitimi”
diizenlendi.
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16-18 Kasim 2015-Subemizde “YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi” diizenlendi.
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11-12 Aralik 2015- Subemizde“Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi” diizenlendi.

e —
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1954

MALI RAPOR

2014 GERCEKLESEN BUTCE ORANI
2015 GERCEKLESEN BUTCE ORANI

SUBE 2014 GELIR-GIDER DOKUMU
SUBE 2015 GELIR-GIDER DOKUMU

2016 TAHMINI BUTCE
2017 TAHMINI BUTCE
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EMO TRABZON SUBESI 2014 YILI BUTCEST GERCEKLESME ORANI

GIDERLER TAHMINI BUTCE | GERCEKLESEN BUTCE | GERCEKLESME ORANI (%)
Yonetim Giderleri 85.000,00 45.855,89 53
Personel Giderleri 120.000,00 80.453,56 67
Isletme Giderleri 35.000,00 28.543,15 81
Hizmet Karsilig1 Giderler 20.000,00 14.150,60 70
Yayin Giderleri 10.000,00

Diger Giderler 27.000,00 26.170,85 96
Temsilcilik Giderleri 35.000,00 29.406,09 84
Merkez Pay1 68.000,00 52.450,35 77
Toplam 400.000,00 277.030,49 69
GELIRLER TAHMINI BUTCE | GERCEKLESEN BUTCE | GERCEKLESME ORANI (%)
Hizmet Karsilig1 Gelirler 35.000,00 27.915,50 79
Yayin Gelirleri 15.000,00 757,00 5
Diger Gelirler 15.000,00 1.759,09 11
Temsilcilik Gelirleri 70.000,00 20.086,76 28
Uye Kayit ve Odentileri 85.000,00 98.796,62 116
SMM- BT Gelirler 180.000,00 159.216,50 88
Toplam 400.000,00 308.531,47 77
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EMO TRABZON SUBESI 2015 YILI BUTCESI GERCEKLESME ORANI

GIDERLER TAHMINI BUTCE | GERCEKLESEN BUTCE | GERCEKLESME ORANI (%)

Yonetim Giderleri 70.000,00 49.366,83 71
Personel Giderleri 150.000,00 147.637,12 99
Isletme Giderleri 42.000,00 30.874,08 74
Hizmet Karsilig1 Giderler 24.000,00 20.487,30 86
Yayin Giderleri 20.600,00 12.463,10 61
Diger Giderler 21.000,00 9.276,54 45
Temsilcilik Giderleri 21.000,00 14.067,39 67
Merkez Pay1 71.400,00 54.431,67 77
Toplam 420.000,00 338.604,03 81
GELIRLER TAHMINI BUTCE | GERCEKLESEN BUTCE | GERCEKLESME ORANI (%)

Hizmet Karsihig1 Gelirler 36.000,00 40.383,00 113
Yayin Gelirleri 16.000,00 588,00 4
Diger Gelirler 16.000,00 2.449,85 16
Temsilcilik Gelirleri 74.000,00 23.382,25 32
Uye Kayit ve Odentileri 90.000,00 98.701,73 110
SMM- BT Gelirler 188.000,00 152.260,40 81
Toplam 420.000,00 317.765,23 76
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EMO TRABZON SUBESI 2014 YILI GELIR DOKUMU

Hizmet Karsilig1 Gelirler 27.915,50
Yayin Gelirleri 757,00
Diger Gelirler 1.759,09
Temsilcilik Gelirleri 20.086,76
Uye Kayit ve Odentileri 98.796,62
SMM- BT Gelirler 159.216,50
Toplam 308.531,47

Hizmet Yayin Gelirleri -

B o Diger Temsilcilik
Karsihig 0,25% Gelirl
Gelirler Clrer  Gelirleri

9.05% 0,57% _g51%
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13. DONEM

EMO TRABZON SUBESI 2014 YILI GIDER DOKUMU

Yonetim Giderleri 45.855,89
Personel Giderleri 80.453,56
Isletme Giderleri 28.543,15
Hizmet Karsilig1 Giderler 14.150,60
Yayin Giderleri
Diger Giderler 26.170,85
Temsilcilik Giderleri 29.406,09
Merkez Pay1 52.450,35
Toplam 277.030,49

T e

13% __ 20%
Yayin
Giderleri

0%

Hizmet

Karsihgl
Giderler
6% isletme
Giderleri
13%
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EMO TRABZON SUBESI 2015 YILI GELIR DOKUMU

Hizmet Karsilig1 Gelirler 40.383,00
Yayin Gelirleri 588,00
Diger Gelirler 2.449,85
Temsilcilik Gelirleri 23.382,25
Uye Kayit ve Odentileri 98.701,73
SMM- BT Gelirler 152.260,40
TOPLAM 317.765,23
Hizmet Yayin Gelirleri  Diger
Karsilig 0,19% Gelirler
Gelirler 0,77%

2,71%

Temsilcilik
Gelirleri
7,36%
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EMO TRABZON SUBESI 2015 YILI GIDER DOKUMU

Yonetim Giderleri 49.366,83
Personel Giderleri 147.637,12
Isletme Giderleri 30.874,08
Hizmet Karsiig1 Giderler 20.487,30
Yayin Giderleri 12.463,10
Diger Giderler 9.276,54
Temsilcilik Giderleri 14.067,39
Merkez Pay1 54.431,67
Toplam 338.604,03

isletme  Hizmet Yayin

Giderleri Karsihg Giderleri
9,12% Giderler_3,68%

6,05%

Diger
Giderler
,2,74%

Merkez Payi
16,08%

Temsilcilik

Giderleri
Yonetim 4,15%
Giderleri
14,58%

13. DONEM @ ALISMA RAPORU



TMMOB EMO TRABZON SUBESI

13 DONEM

EMO TRABZON SUBESI 2016 YILI TAHMINI BUTCESI

Yonetim Giderleri 84.000,00
Personel Giderleri 187.500,00
Isletme Giderleri 50.400,00
Hizmet Karsilig1 Giderler 24.000,00
Yayin Giderleri 22.500,00
Diger Giderler 10.000,00
Temsilcilik Giderleri 25.200,00
SMM ve Biiro Tescil Giderleri 14.720,00
Merkez Pay1 85.680,00
Toplam 504.000,00
Uye Kayit ve Odentileri 108.000,00
Hizmet Karsiig1 Gelirler 42.200,00
Yayin Gelirleri 19.200,00
SMM- BT Gelirler 225.600,00
Diger Gelirler 20.200,00
Temsilcilik Gelirleri 88.800,00
Toplam 504.000,00
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EMO TRABZON SUBESI 2017 TAHMINIi BUTCESI

Yonetim Giderleri 100.800,00
Personel Giderleri 225.000,00
Isletme Giderleri 60.480,00
Hizmet Karsilig1 Giderler 28.800,00
Yayin Giderleri 27.000,00
Diger Giderler 12.000,00
Temsilcilik Giderleri 30.240,00
SMM ve Biiro Tescil Giderleri 17.664,00
Merkez Pay1 102.816,00
Toplam 604.800,00
Uye Kayit ve Odentileri 129.600,00
Hizmet Karsilig1 Gelirler 50.640,00
Yayin Gelirleri 23.040,00
SMM- BT Gelirler 270.720,00
Diger Gelirler 24.240,00
Temsilcilik Gelirleri 106.560,00
Toplam 604.800,00
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13. DONEM EMO TRABZON SUBESI BASIN ACIKLAMALARI

BASINA VE KAMUOYUNA

Vatanimizin Kalbi, Baskentimizi, 10 Ekim 2015 sabahi kana bulayan hain ve kalles terdr saldirisini
LANETLIYORUZ!

Terorii tireten, onu kullanan, ona destek veren ve ter6rden medet uman kisi ve kurumlarin, toplum
vicdaninda ebediyen mahktm olacaklar bilinmelidir.

Zor giinlerden gegiyor ve ac1 giinler yastyoruz. Olaylar1 dogru tahlil etmek zorundayiz. Teror, 78
milyon Tiirk vatandasini hedef almis, varligimizi ve birligimizi sabote etmek i¢in pusuya yatmaistr.

Biz inaniyoruz ki; kardesligimizi ve huzurumuzu bozmaya yonelik bu terér saldirilari, diin
oldugu gibi bugiin de amacina ulasamayacaktir. Halkimizin feraseti, oynanan biitiin oyunlar1 bosa
cikartacaktir. Provokatorlerin kars: karsiya getirmeye ¢alistig1 vatandaslarimizi bu hain fitneye kars:
duyarli olmalar1 konusunda uyarmak hepimizin vazifesi olmalidur.

Hangi etnik kokende veya inangta olursa olsun insanligin evrensel haklarina saygili, adaletten yana
olan her vicdan sahibinin, siyaset iistii, insan merkezli bir anlayisla; bolen, dtekilestiren, ayristiran her
tiirli diistince ve eylemin karsisinda olacagina inaniyoruz. Binlerce yildir bu topraklarda hakim olan
birlikteligi bozmaya ¢alisan giigleri sevindirecek her tiirlii tavirdan uzak durulmasi gerektigini 6nemle
vurguluyoruz.

Vatanimizi bélmeye ve sanli bayragimizi indirmeye ¢alisan i¢ ve dig diigmanlara karsi kahraman
Tiirk Silahli Kuvvetlerimiz ve Emniyet Giiglerimiz her zaman oldugu gibi bugiin de izin vermeyecektir.

Basta siyasi partiler olmak {izere tim kurum ve kuruluslarin, is diinyasinin, sivil toplum
kuruluslarinin, sanat camiasinin, spor kuliiplerinin bir araya gelerek birlik ve beraberlik mesajlari
vermelerinin tam zamanidir.

Icteki ve distaki diigmanlarimizi sevindirmeyecegiz. Yiice Tiirk Milleti kendisine oynanan oyunu
ve yapilan hainligi asla unutmayacaktir. Kim olursa olsun, terdriste yardim ve yataklik edenlere hak
ettigi cevabi mutlaka verecektir.

Boyle bir basin bildirisini son kez yayinlamak iimidiyle, Tiirk Milletinin ve Devletinin hiirriyet ve
bagimsizlig1 ugrunda canlarini vererek, bu topraklari bize vatan yapan kahraman sehitlerimizi bir kez
daha minnet ve rahmetle aniyor, elim teror saldirisinda hayatini kaybeden vatandaslarimiza Cenab-1
Allah’tan rahmet, yakinlarina ve tiim iilkemize bagsagligi, yarali vatandaslarimiza da acil sifalar
diliyoruz.12.10.2015
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TMMOB TRABZON L KOORDINASYON KURULU BASIN ACIKLAMALARI

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
Trabzon il Koordinasyon Kurulundan Basin A¢iklamasi

Degerli Basin Mensuplar1

Bildiginiz gibi i¢inde Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Yasasrndaki degisikliklerin de yer aldig1 bir
torba yasa Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan hazirlandi. 3194 Sayili imar Kanunu le Bazi Kanun ve Kanun
Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist adindaki bu torba yasanin disinda I Saglig:
ve Giivenligi Kanunu [le Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarisi ismiyle bir bagka torba yasa da TBMM sunulmasi giindemde.

Iktidar, son torba yasalarla kamusal alanlara el koyma ve rant siireglerinin éniindeki son engelleri de kaldirma
hazirliginda.

Iktidarin giindeme getirdigi son iki torba yasa imar, yapilagma, meslek alanlari ve ¢aligma hayatinda énemli
degisiklikler getiriyor. Toplamda 24 yasada degisiklik 6ngoren taslaklarla ekonomik siireklilik adina 6ncelikle ingaat
sektoriindeki diizenlemelerle rant saglamak isteniyor. Yap: denetimi alaninda 6zel projeler denetim kapsami disina
cikariliyor; yapt denetim kuruluslarinin yapis: degistirilerek yikim, riskli yapr tespiti, her tiirlii proje, yap: denetimi ve
hatta isveren adina is takibi yapabilecek teknik misavirlik kuruluslariyla meslek alanlarinda tekellesme yaratiliyor;
mithendislik projeleri olmadan yapi ruhsati diizenlemesinin 6nii agiliyor.

Degerli Arkadaslar,

Bu torba yasalarla;

Dogal ve tarihi sit alanlari, ormanlar, meralar, milli parklar, kiyilar tarim alanlar1 yapilasmaya acilabilecek,

Kentlerdeki egitim ve saglik alanlari, parklar ve hatta mezarliklar dahi 6zellestirilebilecek,

Imar hakki transferi getirilerek vatandaslarin tapulu miilklerine el koyulabilecek.

Kisacasi, torba yasa ile “parasi olana imar hakki” getiriliyor.

Degerli Basin Mensuplari

Tabi ki bu torbanin iginde bu politikalarin 6niinde en biiyiik engel olarak goriilen TMMOB de var.

Cinki TMMOB ve Odalary;

Yaynladiklari raporlar, basin agiklamalari, agtiklar: davalarla iktidarin ormanlari, kiyilari, meralari; suyumuzu,
topragimizi yagmalamasinin 6niinde durdular,

Clinkit TMMOB ve Odalars;

Bu tilkenin yagmalanmasina karsi, kamu yarari i¢in miicadele ettiler.

Ciunkt TMMOB ve Odalary;

hukuksal girisimlerle, siyasi iktidarin rant amacli politikalarina, serbestlestirme, 6zellestirme uygulamalarina,
yagma ve talana “dur” dedi; tagseronlastirma uygulamalarina, isten ¢ikarmalara, igsizlik, yoksulluk ve diisiik ticretlere
karsi, ylizlerce isyerinde direnen is¢ilerle bir arada oldu.

Iste bu yiizden TMMOB iktidarin hedefinde...

Degerli Basin Mensuplari

Once mali denetim tehdidiyle, sonra miting meydanlarinda hedef gostererek, ardindan yetkilerini kisitlayarak
TMMOB iizerinde vesayet olusturmaya ¢aligan iktidar, istedigine bir tirlt ulasamayinca simdi yasasini degistirerek
TMMOB'nin orgiitliiltigiini dagitmak, parcalanmis bir yapiyla iilkemizin mithendis ve mimarlarinin toplumdan
yana giir sesini kesmek istiyor.
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Cumhurbagkanligi Devlet Denetleme Kurulu'nun 2009 yilinda meslek orgiitleri {izerine hazirladig1 raporla
baslayan baskilar o giinden bu yana cesitli sekillerde siirdiiriildii. Iktidar, dort yil once bir gece yarisi operasyonuyla,
yabanci mimar-miihendisleri iilkemiz mimar-miihendislerinden ayricalikli kilacak bir yasa degisikligi yapti. Ug yil
once kanun hitkmiinde kararnamelerle ytiizlerce yasa ve yonetmelik degisikligi gerceklestirdi ve biitiin iilkeyi imara
acti, biitlin yetkileri Cevre ve Sehircilik Bakanligrnda topladi. TMMOB'yi otoriter bir tarzda vesayet altina alma
yoniinde adimlar att;; 2013 Temmuz ayinda yine bir “torba yasa” icinde TMMOB ve bagli Odalarini sinirlamaya
yonelik bir yasa degisikligi daha yapti. Iki yil 6nceki TMMOB Yasasrni degistirme girisimi ise TMMOB ve
Odalarimizin yiiriittiigii kampanya tizerine bizzat Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan ertelendi. Ancak bu son
torba tasart ile konu tekrar giindeme getirildi.

TMMOB tarihi bu yasa gibi yildirma politikalarina karsi, miicadelelerle doludur. Orgiitiimiiz 2 yil 6nce oldugu
gibi bu rant yasasiny, birlikte miicadele ederek yeniden piiskiirtecektir.

TMMOB, iiyelerinden, halkindan ve bilimsel ¢alismalarindan aldig: giigle, tilkenin somiiriilmesine, derelerin,
ormanlarin, parklarin yagmalanmasina karsi, kamusal alanlar1 korumaya, halkimizin ¢ikarlarini savunmaya ve bu
dogrultuda miicadele etmeye, direnmeye devam edecektir.

Unutmasinlar ki; TMMOB’yi yok etmeye ¢alissalar da;

TMMOB her yerde...

TMMOB Somada; Ermenek’te, Zonguldak’ta;

TMMOB, Atatiirk Orman Ciftliginde;

TMMOB, bu iilkenin topraginin altin @istiine getirenlere kars: Kazdaglarinda,

TMMOB, emperyal giiglerin dayattig1 niikleer santrallere kars1 Mersinde, Sinop'ta;

TMMOB, suyumuzun ticarilestirilmesine kars: Karadenizde, Akdenizde, Egede;

TMMOB, Alakir vadisinde, Artvin Cerattepede, Yircada, Diyarbakir Hevsel bahgelerinde, Burdurda, Bartinda,
Sakarya Karasuda;

TMMOB, Taksimde, Gezide, Anadoluda, kentte, kirda bu tilke insaninin yagadig: her yerde...

Herkes bilmeli ki;

Odalarimiz ve Birligimiz TMMOB, 1970’lerden bugiinlere dek olusturdugu demokratik alanlar1 koruyacaktir.
Toplumsal muhalefet giigleriyle birlikte esit, 6zgiir, demokratik, halkinin refah, kardeslik ve baris i¢inde yasadigs,
bilim ve teknigin aydinlaticihigindaki yeni bir Tiirkiye miicadelesini kararlilikla stirdiirecektir.09.01.2015

TMMOB TRABZON iL KOORDINASYON KURULU
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI (TMMOB)
TRABZON iL KOORDINASYON KURULU’NDAN

BASIN ACIKLAMASI

Milletimizin bas1 sag olsun.

Acimiz biiyiik, kederimiz biiyiik.

Biitiin toplumumuza sabir ve metanetler diliyoruz.

Ankarada gar meydaninda yasanan olay, iilkemizin ve milletimizin birlik ve beraberlik anlayisina,
demokrasiye olan giivenine, kardeslik ve bir arada yasama hukukumuza doéniik hain bir saldirirdir. Yapan
yaptiran, destek olan g6z yuman her kimse en kisa siirede hig bir siipheye ve soru isaretine meydan birakmadan

Tiirk hukuk ve adaletine hesap vermelidir.

Her gecen giin siddetle ihtiyacini hissettigimiz adalet duygusunun ve toplumdaki hukuka olan giivenin
daha fazla azalmamasi ve drselenmemesi i¢in hi¢ bir makam sorumluluktan kagmamali, gorevlerini eksiksiz
yerine getirerek toplumsal vicdani rahatlatmalidir. Tim ugraglarina ragmen terdriin ve destekgilerinin bugtine
kadar bozamadiklar1 toplumsal baris ve kardeslik duygularimizin zarar gérmemesi gerekiyor. Onceligimiz;
diistincesi, yasam tarzi, beklenti ve talepleri ne olursa olsun biitiin vatandaslarimizin can giivenliginin

saglanmasi olmalidir.

Bugiin, tilkemizde héla askerimiz, polisimiz ve sivil vatandaslarimiz sehit olmaktadir. Tim sehitlerimizi
bir kez daha rahmet ve minnetle aniyoruz. Milli bir miicadelenin sonunda sehitler vererek, gaziler birakarak
kurdugumuz cumhuriyetin baskentinde paramparc¢a olmus bedenlerin yiireklerimizi dagladigi bu giinde, diin
oldugu ve gelecekte de hep olacagi gibi bizler meslek kuruluglari olarak toplumsal baris1 ve kardesligi savunmaya
devam edecegiz. Bu talepleri ve bu taleplerin sahiplerini korkutmak, yildirmak ve sindirmek isteyenlere firsat

vermeyecegimizin bilinmesini isteriz. Kardeslik ve bir arada yagsama hevesimizi sonuna kadar savunacagz.

Milli birligimize kasteden bu ve benzeri terdr olaylarinin bizi daha da kenetleyeceginin, terdristlerin ve
terorii kullanarak emellerine ulagmak isteyen hainlere ve diismanlarimiza firsat verilmeyeceginin bilinmesini
istiyoruz. Milli durus gerektiren bu gibi olaylar1 siyasi olarak kullanmaya calisanlara da kendilerini insani

acidan bir kez gozden gecirmelerini tavsiye ediyoruz.

13. DONEM e ALISMA RAPORU



TMMOB EMO TRABZON SUBESI

Milletimizin bas1 sag olsun.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) Trabzon Il Koordinasyon Kurulu olarak hayatini
kaybedenlere rahmet, aileleri ve yakinlarina bagsaghg diliyoruz. 12.10.2015

Saygilarimizla.

TMMOB TRABZON iL KOORDINASYON KURULU

TMMOB Cevre Mithendisleri Odas1 Trabzon Temsilciligi
TMMOB Elektrik Mithendisleri Odasi Trabzon Subesi

TMMOB Harita ve Kadastro Mithendisleri Odas1 Trabzon Subesi
TMMOB I¢ Mimarlar Odasi Trabzon Subesi

TMMOB Insaat Miihendisleri Odas1 Trabzon Subesi

TMMOB Jeofizik Mithendisleri Odas1 Trabzon Subesi

TMMOB Jeoloji Mithendisleri Odasi Trabzon $ubesi

TMMOB Kimya Mithendisleri Odas1 Dogu Karadeniz Bolge Temsilciligi
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Trabzon Il Temsilciligi
TMMOB Makina Mithendisleri Odast Trabzon Subesi

TMMOB Meteoroloji Mithendisleri Odasi Trabzon Il Temsilciligi
TMMOB Mimarlar Odasi Trabzon Subesi

TMMOB Orman Miihendisleri Odast Dogu Karadeniz Subesi
TMMOB Peyzaj Mimarlar1 Odas: Trabzon Il Temsilciligi
TMMOB $ehir Plancilar1 Odasi Trabzon $ubesi

TMMOB Ziraat Mithendisleri Odas1 Trabzon Subesi
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karadeniz'den giinebakes 25 ARALIK 2013 CARSAMEA

(Kesintler pes etirdi

B ELEKTRIK Mahendisleri
Odass (EMO) Trabzon Sube Bugkam
Hasan Karal da sehirde vasanan
elekirik kesintilerine sonunda ‘pest
dedi. Karal, ilkedeki enerji armn
ARIT gecen kiy mevsiminde arlan
enerji ibtiyacu kar,iln;‘amadlgml.
buna dagitim sirketlerinin yetersizli-
Rinin eklenmesiyle clekirik Kesintile-
rinknsikea yasanmusing schep oldu.
gumnu belireti. Karal, “Ebektrik kesin-
tilerin nedenivle vasanan gerilim
dalgalanmalar vatg nidasin bir gok
clekirikli cihaziarimin gercksiz yere
bozulmasing ve vatandagn oo gdur
olmasinz neden olmaktadi dedi.

IKINCE TRAFO ANCAK
L5 YIL SONRAYA

Ozelliklo kis meysiminde Vilga-
nan yaygm elekerik kesintilering
deginen EMO Baskam Karal,
“Huna Trabzon sehrinin meveut
enerji altyapasindaki vere rizlik
eklenince kesintilerin hizh bir
sekilde ivilestirilmes; mimkin
elmamaktadir, Yallar tneesinden
Plantamass yapilan ikinel bir trafio

merkezinin inganting heniiz bag-
lanmsy olup amamlanarak devre-
e alomass igin yaklagik 1.5 ¥l
tlaha beklemek gerekiigi anlasi-
miktadir, Diger taraftan meveut
dagstim sebeke hatlarinng eskimig
olmas, onarm ve yenktlome igle-
Finin yavay ilerlemiesi, mevout
hatlann kullanilmasan soruniu
Kabmakta, bu da serekli anzalura
ve clekirik kesintilering neden
olmakeadis, Uzun sticel ve genis
alana yayilan bu kesintiler

13 DONEM

25 ARALIK 2013 CARSAMBA
www.takaonline.com

aral, ‘Trabzon bunu hak etmiyor gi

Eleltrik kesintilri bezdird’ $

B Trabzon Elektrik Miihendisleri Oda:a Bas-
kani Hasan Karal, son zama'nkiardta_rsdli ?(aaral
ortl ktrik kesintilerini e estirdi. 8
e ji cagini digimiz bu
ilgi yasadig .
“Bilgi ve teknoloji cagini yz ol
i lismekte olan ulI\eml
e ik kesintilerini hak et-
aya cikan elektrik kes! =
?nri‘y:r. Yetkilileri bir an gwel_bu sq;uena |i r’\
el atmalarini bekliyoruz” dedi. >>7

' KESINTILER
PES ETTIRDI |

M ELEKTRIK Mihend-  den
isleri Odas Trabzon Sube E(_:_l::%mn
Baskam Hasan Karal, son o
zamantarda sikga yaganan n:m- \
clektrik kesimileripin va-  al ?:r:i-
tandag pcsulhrdlj_;m_: siiy- ]g.i" 2.- e iE
ledi. Birgok elekirikli o

‘m’?ﬁ;:ﬂ;?m; Trabwon gok dala magdur
# i

magdur edildiginl kayde-  olicaktir” dedi. W 6'da

Trabzon hal-
kmm hakh
tegkisinin yiik
selmesine
Beden olmakia-
™ ifadeleting
Eultand,

Adr kg gari-
Inrinin yasandipy
buginlerde ejek-
trikle ¢alisan
kombi ve kalorifer.
lexin elekirk kesin.
Tisi siiresinee caliga.
Az durumi gelmesis
e sctrep obduguny
sivleven Karal siyle

ugte: "Yetorli
elekirik hizmeti suna-
mayan kurumlar,
sorumbubiklaring pere-
gini yerine getirme konn.
sunda zodammakia ve
Tealkemiue daha fazls mag-
dur etmektedirler. Bunun
YN sira fretim yapan
samayi tesiskeri do elektrik
kesintiterinden olduken ctkid
lenmekiedirlce. Bu durum
brdlgé ve tlke ekonomisine d

insanlara hak et zlak
Haklanm vermeyérek veya degi-
#k nedealerle 5 hiktanin son.
landsrarak kurum tecrijbesi zayils
dagmim isberi profesyo.
ak yilritulemer hale gel-
Nuurgiil GONAYDIN

;piymmnmmnﬂavam@mnm&
" it gibi kalitel, kesintisiz ve ucuz enexj de-
. tersine kalitesiz, arz sonuni ve pahah bir

mmmm kurum ve kuruluglam bir
araya gelerek elekirik enerfist sorununa kalict 5- -
gadifimz bu ginlerde mﬂanﬂm_ olan iilkemiz
Yetidtleri bir an evvel bu soruna el atmalanni

yorz” dedl
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i A5 M"\‘“- A .
ST, S,

2 !
gdnebak:s 19 OCAK 2012 PERSEMBE

EMO’da Karal yeniden aday

Elektrik Mihendisler B 1ﬂ i [ vardi. 1 ayicinde Antvin'e de
Odasi Baskan Hasan Karal, | Mfﬂﬂﬂ ﬂm = | agiyoruz” seklinde konustu
= i Al | Kurumsal caligmayr tnemsediklerini

secimleri ile ilgili acikiamalar
yapti. gunebakis't ziyaret eden

ve bagh illerde daha fazla kanlm
saitlamak igin programiar yaptikianm
Karal, kongreyle ilgili mesajlar e Y o L ] e dile getiren Karal, genclerin farkl ve
:lznr:li. Eniri ile i!gilli‘heri'lglirim- L v - - / | Gzgiic dustindiklerini, bu baglamda
tirnine T Kist aleliging el | 4 - ; v #)
! kavdtm:elc:ral, 'Un:iurséllg ' . Ny . a8 enclifisd m&
den biraz daha fazla konten-
jan kullaniyoruz. Aynica - bil-
gisavar midhendisi 1 kisi
\ ahyoruz® rledi.l\‘e;* konuisun(h
oda yanetimi olarak i
sagladiklarin ve hedt.‘%i?eri;:i):

' hafta sonu yapilacak olan oda

al s agiklamalara ver verd):
“Trabzon ve bélgede tnemli soruniar
var, Oxda olarak o sorunlirla
vakihdan Ilgiliviz. HES'ler, demirpol,
dogial gaz gibi projeler ilgi alammda
ve clddi kalilimemiz s6z konusu®

fiziksel e]ijmwi Ust dilzeye dedi.
¢ karmiak olduguny ifade eden Karal'la birlikte zivarette su isim-
ler ver aldr:

Karal, bélgeye bagh illerde
verinden yonetimi onemsedik-
lerini ve bu baglamda
Glimighane ve Girssun'da
bires temsilciligii hizmete

| agtiklanini soyledi. Karal,

! “Rize'de daha dince temsilcilk

Hasan Karal (KTU), H. brahim
Okumus (KTUH, Ahmet Atmaca
(Coruh EDAS, AKSA), Hiseyin
Karasoy (Turk Telekom), Hilseyin
Pehlivan (KTL, Sezgin Vural (TEIAS),
Emrullah lskender (Serbest)
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TMMOB EMO TRABZON SUBESI

& 12 Subat 2016 Cuma

Karal -
yeniden

aday olacak i
. ey

W Elektrik Mithendisleri Odasi Trabzon Sube
Baskam Dog. Dr. Hasan Karal, 20-21 Su-
bat’ta yapilacak Olagan Genel Kurul'da aday
olacagini belirtti. Hasan Karal, sube olarak
genig bir bolgeyi kapsadiklanim ifade ederek
“Bize bagh olarak Giresun, Trabzon, Rize,
Artvin, Kars, Ardahan, 1gdir, Giimiishane ve
Bayburt illeri bulunuyor. Bu illerde toplam
bin 33 iiyemiz var. Mithendislerin ciddi an-
lamda ekonomik sorunlarinin bulunuyor. K ;
Bunlar denetimde caliganlar, serbest piyasada g 381
¢alisan insanlarimizin sorunlan diyebiliriz.
Bunlarn tiimiinii biliyoruz. Zaman zaman
gerek bakanliklarda yapilan toplantilarda ge-
rek kendi icimizde yaptigimiz toplantilarda
bunlari nasil ¢izebilecegimizi aragtirarak
karsilikh tartigmalar yapiyoruz” dedi. Genel
kurula iliskin da konusan Hasan Karal, *'Se-
¢ime girdiginiz zaman kazanmay1 arzu eder-
siniz ancak asil olan {iyelerimiz arasindaki
birlik ve beraberligi saglamakuir; Uyelerimiz-
le birlikte hareket ederek dayanismayi sagla-
yabilecek, iilke degerlerini gbz dniinde bu-
lunduracak bir yonetim anlayisin hayal edi-
yoruz ve bu konuda galistyoruz. Uyelerimi-
zin de bu konuda bize destek verecedine ina-
myoruz. Sonugta bu oda onlarnn, hepimizin
odasi. Dolayistyla sahip ¢ikarsak basanl so-
nuglar elde ederiz” mesaji verdi

gunlik bagim
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Elekirik Miihendisleri "

Ddasi Trabzon

secime gidiyor

LEKTRIK Miihendis-
leri Odasi Trabzon
Baskam

Dog. Dr.:

Hasan Karal, 20-21 Subat
2016 tarihinde yapilacak
Olagan Genel Kurulda aday
olacagimi belirterek fiyeler-
den destek istedi. Yaj

Genel Kurul ile ilgili goriisle-
rini dile getiren Karal,
TMMOB'nin Tiirkive'nin en
biiyiik meslek kuruluslarm-
dan biri oldugunu hatirlatt.
Karal, sube olarak genis bir
bélgeyi kapsadiklanm ifade
ederek “Bize bagh olarak
Giresun, Trabzon, Rize, Art-
vin, Kars, Ardahan, Igdir,
Giimiishane ve Bayburt illeri
bulunuyor. Bu illerde toplam
bin 33 {iyemiz var, Bunlar
Elektrik-Elektronik Mithen-
disligi alaninda hizmet veren
iiyelerimiz. Uyelerimizin bir
kisnu kamu sektoriinde, bir

13. DONEM

kismi dzel sektorde, bir kismu
ise kendi islerini yapiyor. Bu

" anlamda bakildign zaman

Elektrik Miithendisligi Odasi,
Tiirkiye'nin en biiyiik meslek
kuruluslanindan biri. Bizim
yonetim anl onoe-
likli olarak kurumlan baz ah-
yoruz. Yani bizim i¢in
onemli unsurlardan bir ta-
nesi Karadeniz Teknik Uni-
versitesi ve bolgede bulunan
diger finiversitelerdir, Bura-
lardan elektrik mithendisi ya
da elektronik mithendisi
veya bilgisayar mithendisi
gibi benzer sekilde farkl mii-
hendislik alanlarndan
mezun olan iiveler. Dolayi-
styla tiniversiteden birini
mutlaka yonetim kurulu-
muza alyoruz.” dedi. Ote
yandan Elektrik Miihendis-
leri Odasi Trabzon Subesi
14. Olagan Genel Kurul

ebak

gunliik

TMMOB
Elektrik Mihendisleri

Toplantist, 20 Subat 2016
giinii Trabzon Makine Mii-
hendisleri Trabzon Subesi
Seminer Salonunda saat
11.00 yapilacak.

- TMMOB ?enel
i RABZON- Elektrik Miihend-
isleri Odas Trabzon Subesi

Bagkani Dog. Dr. Hasan Karal,
Olagan genel kurul igin destek
isteyerek, “Miihendislerin ¢ahs-
tif1 ekonomik kogullara baktigi-
mizda ciddi anlamda sorunlar
var. Bunlar; denetimde ¢ahsan-
lar, serbest piyasada caligan in-
sanlarimizin sorunlan diyebili-
riz. Bunlarin tiimiini biliyoruz”
dedi.

Bakanhklarda yapilan toplan-

tilardan bahseden Karal, “Top-
lantilarda bunlari nasil ¢ézebi-
lecegimizi aragtirarak, karsihkh
. tartigmalar yapiyoruz. Oniimiiz-
£'¢ deki donemin biitiin iiyelerimiz
£ adina hayirli olmasim diliyo-
f_ rum. Se¢ime girdiginiz zaman

. kazanmayi arzu edersiniz ancak
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