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ELEKTRONIK, ELEKTRONIK-HABERLESME MUHENDISLERI
SORUNLARI, SMM SORUNLARI VE COZUM ONERILERI
CALISTAYI

“Elektronik, Elektronik-Haberlesme Miihendisleri Sorunlari, SMM Sorunlari ve
Cozum Onerileri Calistayl” 8-9 Temmuz 2023 tarihlerinde Ankara’da yapild.
EMO 48. Olagan Genel Kurulu sirasinda (9 Nisan 2022) yitirdigimiz Elektrik Elekt-
ronik Mihendisi meslektasimiz Menderes Ayhan anisina diizenlenen calistayda
meslek alanina iliskin sorunlar ve coziim 6nerileri masaya yatirildi.

EMO Yonetim Kurulu Baskani
Mahir Ulutas’in acilis konus-
masiyla baslayan Calistay’in ilk
oturumu Elektronik, Elektro-
nik-Haberlesme Miihendisleri
Sorunlarinin Genel Degerlendir-
mesi basliginda yapildi.

Oturum Baskanhgini EMO Yéne-
tim Kurulu tyesi Tayfun isbi-
len’in yaptigi ilk oturumda;
EMO Hukuk Misaviri Av. Sanem
Kiclkarzuman, EMO Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Mazma-
noglu, EMO Ankara Subesi Elektronik MDK adina Ertugrul Tekin, EMO Antalya
Subesi Elektronik MDK adina ibrahim Kiicti, EMO Bursa Subesi Elektronik MDK
adina Giilsemin Ayyildiz ve SMM Daimi Komisyonu Baskani Mustafa Aydin
konusmaci olarak degerlendirmelerini paylastilar.

“Elektronik, Elektronik-Haberlesme Mihendislerinin Sorunlarina Dair C6zim
Onerileri” baslikli ikinci oturum ise EMO Trabzon Sube Yonetim Kurulu Uyesi
ismail Hakki Cavdar baskanliginda diizenlendi. SMM Daimi Komisyonu Uyeleri
Arif Donmez ve Riistli Bekdikhan, EMO Diyarbakir Subesi Elektronik MDK adina
Umit Demirkiran, EMO istanbul Subesi Elektronik MDK adina Murat Baskan, EMO
Mersin Subesi Elektronik MDK adina Ceyhun Kiran, EMO izmir Subesi Elektronik
MDK adina Deniz Ulker, EMO Elektronik MEDAK Baskani Hasan Sahin ve EMO
Yénetmelikler Komisyonu Baskani Sedat Giilsen’in gorislerini aktardigi ikinci
oturumun ardindan ilk giin, katiimcilarin 6nerilerini paylastigi “serbest kiirsi”
ile tamamlandi.

Etkinligin ikinci glinlinde “SMM Sorunlari ve SMM Belgesi Verilmesi Kosullarinin
Degerlendirmesi”, “SMM Sorunlarina Dair Coziim Onerileri” bashikli iki oturum

66




diizenlendi. TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Siikri Akcadag’in oturum baskanhg
yaptigi ikinci giiniin ilk oturumunda; Mustafa Aydin SMM Daimi Komisyonu adina
genel degerlendirmeleri katihmcilarla paylasti. EMO Yonetim Kurulu Baskani
Mahir Ulutas’in oturum baskani oldugu “SMM Sorunlarina Céziim Onerileri”
konulu ikinci oturum ise goris ve Onerilerin paylasildigi “serbest kiirsi” sek-

linde diizenlendi.

ELEKTRONIK MUHENDISLERI SORUNLARI VE COZUM ONERILERI
CALISTAYI SONUC BILDIRGES

08 Temmuz 2023 tarihinde yapilan Elektronik Miihendislerinin Sorunlari ve
Cozum Onerileri Cahstayr 2 oturumda, Odamizin cesitli birimlerinden listesi
asagida sunulmus olan 38 temsilcimizin katimiyla gergeklestirilmis ve Elekt-
ronik Muhendisi meslektaslarimizin kroniklesen sorunlarina dair asagidaki
egilim kararlarr alinmistir:

1- Odamiz“.... kendi liyelerinin mesleksel disiplin ve yetkilerini belirleyip Resmi
Gazetede yayinlanarak herkesin uymasi icin gerekli calismalari yaparlar” hilkmi
geredi kendisine gorev ve yetki olarak verilen devlet kanun ve mevzuatlarinda
bulunmayan konularda mevzuat olusturma calismalarina, elektronik miihen-
dislerinin de calisma alanlarini tanimlayacak ve yasal yetkilerini genisletecek bir
eksende hiz vermelidir. Bu ¢ercevede Nisan 2004 "te yayimlanan ve 2012 yilinda
glincellenen TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi “ Elektrik, Elektronik, Bilgisayar
Miihendisleri (EEBM) is Alanlari Raporu”nun giincellenmesinin gerektigi aciktir.
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2- Odamizin vermis oldugu 1kV Alu Elektrik SMM Belgesi halihazirda yasal
mevzuatta yer alan bazi temel eksiklikler nedeniyle islevsiz kalmistir. Bu

kapsamda “Elektrik ic Tesisleri Proje Yonetmeligi”, “Elektrik i¢ Tesisleri Proje

Hazirlama Yénetmeligi” ile TC Calisma Bakanhdi na ait EKIPNET sisteminde

elektronik miihendislerinin de yetki tanimlamalarinin yapilmasi igin girisimde
bulunulmasi gerekmektedir.

3- Odamiz halihazirda sadece TKV Ustii ve Alti Elektrik SMM Belgesi, Yiksek
Gerilim Isletme Sorumlulugu ile Asansér SMM Belgelerinin diizenleyebildigi dar
bir alanda kamusal denetim gorevini yiritebilmekte, bu nedenle bu alanlar
disinda faaliyet yliriiten meslektaslarimizin yetki ve gérev alanlarinin diizenlen-
mesi konusunda biiyilik bir bosluk olusmaktadir. Bu nedenle devlet ve 6zel sektor
mevzuatlarinin bulunmadigi asagida belirtilen alanlarda yapilacak calismalar
meslektaslarimiza yeni is alanlari acmakla kalmayacak, kamu adina denetim
alanlarimizin genislemesine neden olacaktir;

- Elektrik ic Tesisler isletme Sorumlulugu

- Enerji Depolama (Bataryalar, Piller) Teknolojisi

- Is Giivenligi Miihendisligi

- Televizyon/Radyo (TV/R) iletisim Teknolojisi

- Fiber Optik Teknolojisi

- Kablo TV Teknolojisi

- Seslendirme ve Ozel Haberlesme Teknolojileri

- Elektronik Devre ve Kartlarin Tasarimi ve Uretim Teknolojisi

- Elektronik Guvenlik Aygitlar Teknolojileri

- Olguim Bilim, Kalibrasyon Teknolojisi ve Olcii Aletleri

- Rayh Tasitlar Teknolojisi

- Sinyalizasyon ve Scada Teknolojileri

- Organizasyon, Belgelendirme ve Yazilim Uygulamalari

- Hastahane ve Saghk Uygulamalari ve Teknolojileri

- Yasam Destek Cihazlan

- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Cihazlar

- Protez - Ortez Aygitlar

4- EMO Elektronik MEDAK " 1n tamamlamis oldugu Meslek Alan ve Meslek Dallar
Yonetmeligi nin 48. Dénem icerisinde son hali verilerek yayinlanmasi ve s6z
konusu yonetmeligin Devlet Personel Daire Baskanligi, kamu kurum ve kurulus-
lariile 6zel sektorde etkinliginin saglanmasi icin yasal girisimlerin baslatiimasi

ve kabul gérmesinin saglanmasi meslek alanimizin diizenlemesi, miihendis
istihdaminin artirilmasi ve meslektaslarimizin haklarinin korunmasi icin blyuk
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bir 6nem arz etmektedir.

5- Teknolojinin ¢ok hizl gelismesi, mithendislik bilgisinin de hizla eskimesine
neden olmaktadir. Miihendislerin bilgilerin glincellestirilmesiicin kabul géren,
etkin ve sistematik bir egitim alinmasi icin Meslek ici Siirekli Egitim Merkezi
(MISEM) yeniden ele alinmali ve MISEM “in miihendislik alaninda verecegi egitim
programinin icerigi de bu bakis acisiyla yeniden diizenlenmelidir.

Calistay Katilimci Listesi:

SICIL NO ADI SOYADI Subesi
2907 ALi GUNDUZ ANKARA
9075 MUSTAFA AYDIN iISTANBUL
11080 NURi SEDAT GULSEN iZMiR
11502 MEHMET KARADURAK iSTANBUL
12662 RUSTU BEKDIKHAN ANTALYA
12954 MEHMET MAZMANOGLU iISTANBUL
15002 SEREF SAGIROGLU ANKARA
15327 AHMET ASIR GUCLU ANKARA
15907 TARIK TARHAN SAMSUN
16590 HASAN SAHIN iZMIR
16621 GULSEMIN GUNES AYYILDIZ BURSA
17258 HALIL YILMAZ TRABZON
18703 iBRAHIM KUCU ANTALYA
19239 CEYHUN KIRAN MERSIN
19884 SEYFETTIN YUMRUKAYA ANKARA
19987 ADNAN KORKMAZ SAMSUN
21059 TAYFUN iSBILEN iSTANBUL
22363 ARIF DONMEZ DENIZLI
23088 MURAT BASKAN iISTANBUL
25420 ZIYA BICAK ANKARA
25848 ALI FUAT AYDIN iZMiR
26345 DENiZ ULKER iZMiR
28304 MEHMET ORAK DiYARBAKIR
29152 MAHIR ULUTAS iZMiR
30984 TURGAY DEMIRGOVDE KOCAELI
33872 MUHAMMET DEMIR iZMIR
34054 EMRE AKYUZ TRABZON
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35690 ENDER KELLECI ESKISEHIR
46522 TAMER BILAL SAMSUN
53605 AHMET KURADA SAMSUN
55332 REHA SEN ISTANBUL
57867 ONDER SISER ANKARA
59737 iISMAIL HAKKI CAVDAR TRABZON
74927 DOGUKAN YURTTAS ANKARA
74933 EBRU DAG BURSA
85476 ERTUGRUL TEKIN ANKARA
88389 SATUK BUGRA OTER GAZIANTEP
80311 SEVGI KINACI ANKARA

SMM SORUNLARI VE COZUM ONE_RiLERi CALISTAYI SONUC
BILDIRGESI

09 Temmuz 2023 tarihinde yapilan SMM Uye Sorunlari ve Céziim Onerileri
Calistayr 2 oturumda, Odamizin cesitli birimlerinden listesi asagida sunulmus
olan 38 temsilcimizin katihmiyla gerceklestirilmis ve asagidaki egilim kararlari
alinmistir;

1- Yillar icerisinde SMM belgelerinin verilmesi ve yenilenmesi slirecinde mev-
zuatimizla uyumlu olmayan cesitli fiili pratikler olusmustur. Bu pratiklerin Oda
mevzuati ile uyumlu hale getirilmesi 6rgltlimiziin 6niindeki en acil sorunlardan
birini olusturmaktadir. Calistayimizda da giindeme alinan bu konularda net bir
egilim olusamamis ancak buyiik 6nem arz eden bu konunun, Oda Genel Kuru-
lu”nda degerlendirilmek lizere glindemde tutulmasi gerekmektedir.

2- Cesitli birimlerimizin agmis oldugu davalar ve meslek alanlarimiza dair hukuki
gelismeler ile ilgili olarak Oda komisyonlarina ve birimlerine daha diizenli bilgi
verilmesi uygun olacaktir. Bu konu calismalarin koordinasyonu agisindan merkezi
onemde bir konu olup daha dikkatli olunmasi yararl olacaktir. Ayni sekilde
Odamiz web sayfasindaki Hukuk sayfasinin da giincel tutulmasi yararli olacaktir.

3- Hazirlanmig olan “EMO Mesleki Denetim Uygulama Kosullar” metninin 48.
Donem icinde degerlendirilerek sonuglanmasi saglanacaktir.

vy

4- SMM Komisyonu tarafindan hazirlanmis olan “En Az Ucret Yénetmeligi” tas-
laginin 48. Donem sonuna kadar degerlendirilerek sonuclanmasi saglanacaktir.-

5- Calismalari devam eden AG Tesisleri Yonetmeliginin sonuglandiriimasi konu-
sunda Oda biinyesinde daha sistemli bir calismaya ihtiyac vardir. Bu konunun Oda
Yonetim Kurulu " nun yonlendirmesiyle Oda birimleri icinde sonuclandiriimasinda
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meslegimiz ve meslektaslarimiz acisindan biyik bir yarar vardir.

6- Odamizin verdigi belgeler arasinda bulunan ve uzun bir stiredir islevsiz kalan
SMM HB belgesinin yeniden degerlendirilmesi ve mevzuatimizin diger bolim-
leriyle uyumlu hale getirilmesi konusunda calismalar baslayacaktir.

7- “Yiksek Gerilim Tesisleri isletme Sorumlulugu” hizmetlerinin aranirhginin
artirilmasi icin is Teftis Kurulu Grup Baskanligi basta olmak tlizere ilgili kamu
kurumlari nezdinde girisimlerde bulunulmasi ciddi 6nem arz etmektedir.

8- Odamizin vermis oldugu 1kV Alt Elektrik SMM Belgesi halihazirda yasal
mevzuatta yer alan bazi temel eksiklikler nedeniyle islevsiz kalmistir. Bu
kapsamda “Elektrik ic Tesisleri Proje Yonetmeligi”, “Elektrik ic Tesisleri Proje
Hazirlama Yénetmeligi” ile TC Calisma Bakanligi na ait EKIPNET sisteminde
elektronik mihendislerinin de yetki tanimlamalarinin yapilmasi igin girisimde

bulunulmasi gerekmektedir.

9- Meslek alanlarimizda verilen diploma unvanlarinda yasanan karmasanin
coziilebilmesi icin Oda Yénetim Kurulu nun Yiksek Ogrenim Kurumu (YOK)
nezdinde girisimde bulunulmasi gerekmektedir.

Calistay Katilimci Listesi:

SICIL NO ADI SOYADI SUBESI
2907 ALi GUNDUZ ANKARA
9075 MUSTAFA AYDIN ISTANBUL
11080 NURI SEDAT GULSEN iZMIR
11502 MEHMET KARADURAK ISTANBUL
12662 RUSTU BEKDIKHAN ANTALYA
12954 MEHMET MAZMANOGLU ISTANBUL
15002 SEREF SAGIROGLU ANKARA
15907 TARIK TARHAN SAMSUN
16590 HASAN SAHIN iZMIiR
16621 GULSEMIN GUNES AYYILDIZ BURSA
18703 iBRAHIM KUCU ANTALYA
19239 CEYHUN KIRAN MERSIN
19884 SEYFETTIN YUMRUKAYA ANKARA
19987 ADNAN KORKMAZ SAMSUN
19990 ALi FUAT BILGIN ANKARA
22363 ARIF DONMEZ DENIZL
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23088 MURAT BASKAN ISTANBUL
25420 ZIYA BICAK ANKARA
25848 ALi FUAT AYDIN IZMIR
26345 DENIZ ULKER IZMIR
28304 MEHMET ORAK DIYARBAKIR
29152 MAHIR ULUTAS IZMIR
30984 TURGAY DEMIRGOVDE KOCAELI
33872 MUHAMMET DEMIR IZMIR
34054 EMRE AKYUZ TRABZON
34722 SALIH EGERCI ESKISEHIR
35555 ALKAN ALKAYA MERSIN
44933 ALI OTER GAZIANTEP
46522 TAMER BILAL SAMSUN
53605 AHMET KURADA SAMSUN
55332 REHA SEN ISTANBUL
57867 ONDER SIiSER ANKARA
59737 ISMAIL HAKKI CAVDAR TRABZON
60503 DILBER DINCER MERSIN
63007 OZCAN OZDEMIR ESKISEHIR
74927 DOGUKAN YURTTAS ANKARA
83039 DURMUS SELIM AKIN MERSIN
85476 ERTUGRUL TEKIN ANKARA
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MISEM CALISTAYI

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) Meslek ici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM)
Calistayl, 3 Kasim 2023 tarihinde izmir’de gerceklestirildi. MiSEM faaliyetlerinin
ele alindigi calistayda sorunlar ve coziim dnerilerine iliskin goris alisverisinde
bulunuldu.

MISEM Calistayl, 3 Kasim 2023 tarihinde izmir’de EMO Merkez ve Sube Yéne-
tim Kurulu tiyeleri ve MISEM Komisyonu tiyelerinin katilimiyla gerceklestirildi.
Cahstay’da su konular degerlendirildi:

Egitim ve egitmen dcretleri,
Egitim ortami (cevrimici/yiz ylze),
Yetki Belgesi diizenlenen egitimlerde, egitim sonunda sinav yapilmasi sarti,

Egitimlerde gerektigi zaman ve 6zellikle yeni egitmen adaylarinin belirlen-
mesinde egitim gdzetmeni uygulamasi yapiimasi,

MISEM egitimlerinin cesitliliginin artiriimasi (GES, RES, Elektrikli Araclar ve
Sarj Teknolojileri, EKB, Enerji Yoneticiligi, EPDK Tarifeleri vb.),

MISEM egitim icerikleri icin brosiir hazirlanmasi,

X X XK XXX X

MISEM egitimlerinin yénetmelik ve standartlar cercevesinde giincellenmesi.
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