Sule ARSLAN

Degerli Meslektaslarimiz,

2016 yilinin 4. bilteninde sizlerle yeniden bulusmanin
mutlulugunu yagiyoruz.

Eyldl ayiyla birlikte yeni bir &gretim yilina baglangig
yapilacak bu giinlerde meslektas aday! arkadaslarimiza
da aramiza hos geldiniz diyoruz ve simdiden basarilar
diliyoruz. Meslek Odamizin gerek EMO-Gen¢
yapilanmasiyla gerek egitim ve tim birimleriyle aday
meslektaslarimizin yaninda oldugunu hatirlatiyoruz.

Yaz aylarinin artik sonlarina yaklastik. Ontimiiz gtz
olsa da bilincimiz, aklimiz, génlimiz baharin da

yazin da gelecegini biliyor.... Zorlu, sancili glinlerden
geciyoruz. Ulkemiz i¢in, diinyamiz icin, meslegimiz icin
zor ve sancili glinler... Sorunlari yaratan biz olmasak
da en ¢ok bizler yasiyoruz sonuglarini ve yine bizler
odiyoruz bedellerini... Olaganisti hallerle, kanun
hikminde kararnamelerle yénetilen bir Glke haline
geldik ve emekten, halktan, bilimden yana olan tim
kesimler de bu ortamda firsattan istifade denilerek
hedef tahtasina konulmus durumda. Bir &nceki
biiltenimizde “Uluslararasi Is Giicii Yasa Tasarisi”nin
TBMM’nin giindeminde oldugunu ve meslegimiz adina
blylk kayiplara neden olacagini anlatiyorken, bu

toz duman bulutu icerisinde, ne yazik ki TBMM’den
gecti. 13 Agustos 2016 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlandiktan sonra yasa yurirlige girdi. Yasanin
tGmanun geri ¢ekilmesine dair ylrittigimiiz miicadele
sonuca ulasmamis olsa da kismi kazanimimlar

elde edildi. TMMOB’nin TBMM nezdindeki
girisimleri, muhalefet partilerinin komisyon ve genel
kurul toplantilar sirasindaki etkin muhalefeti ile
TMMOB’nin Anayasa’dan ve ilgili yasalardan dogan
haklarinin budanmasi kismen de olsa engellenmis oldu.
Her bir meslektagimizin kendi hayatindan da gérdigi
lizere her gecen gilin calisma kosullarimizin giderek
agirlastigl, mesleki sorunlarimizin giderek arttig1 gercegi
éntimiizde dururken Uluslararasi Is giicii Yasa tasarisiyla
tim bu sorunlarin daha da katmerli hale gelecegi
bilinmez, gbriilmez bir olgu degildir. Denetimsizligin,
issizligin veya ucuz is glicinin énlind a¢an bu yasayi,
yalnizca yabanci mihendis calistirmak yaniyla ele
almak da eksik ve yanlis degerlendirmeler yapmaya
itmemelidir bizleri. Asil sorun nitelikli mihendislik
egitiminin ve denetimin &niinlin tikanmasi, su anda
bile ciddi seviyelere ulasan issiz mihendis sayisinin
artmasidir. Béyle bir yasa bir ihtiya¢ midir, ya da
soruyu su sekilde soralim; bu yasa ile kimlerin
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“ihtiyac1” ve hangi “ihtiyaclari” karsilanacaktir?

Meslegimizin ve meslektaglarimizin sorunlart,

yine meslegimizin gelisimi, meslektaglarimizin hak
ettigi kosullarda yasayabilmesi Odalarimizin temel
hedeflerinden ve varolus sebeplerindendir. Bizler
miihendisiz, bilim insanlariyiz ve bilimsel diistinmek
zorundayiz. Meslegimizin, icinde yasadigimiz sehrin,
Gilkenin, diinyanin sorunlarini ele alirken de bilimsel
olarak analiz etmek ve sorular sormak durumundayiz.
Bu yaniyla dogru sorulart sormak, sorunlart dogru
tespit etmek ve de dogru ¢dzlimleri Gretmek,
meslegimizin geregidir. Dolayisiyla meslegimiz yeniden,
degisen ve gelisen kosullara gbre ¢6zim Uretmekten
gecen bir yol izlemek durumundadir. Biltenimizde
yer alan ve “Kiresel Isinmanin Etkilerine Karsi Elektrik
Tesislerinin Yeniden Tasarlanmasi Zorunlulugu™ baghkl
degerli meslektagimizin yazisi da bu yaniyla mesleki
anlamda bizlere dnemli bilgiler vermektedir.

Acilarin, élimlerin, yoksullugun, baskilarin yasandigi
bir ortamdan meslegimizin ve meslektaslarimizin
etkilenmemesi miimkin degildir. Zira son glinlerde
glindemde 6nemli bir yer tutan “Cadi Avi” yine
glindemimize girdi. Tipki bundan 6nceki Ergenekon,
Balyoz davalari siirecinde yasadigimiz gibi topluma
sadece bir deli gdmlegi giydirilmiyor. Bir “suclu ¢uvali”
dikiliyor ve tim muhalifler de bu ¢uvala sigdiriimaya
calisthyor. Bunun en somut érnegi demokrat, aydin,
yurtsever akademisyenlerin de FETO adi verilen
yapilanmaya dahil edilmesidir. Darbe girisimini firsat
olarak degerlendiren iktidar ve yandaslari bu vesile ile
toplumdaki tim muhalefeti sindirmek icin KHK silahini
pervasizca kullanmaktadir.

Meslegimizin sorunlarini Glkemizin, toplumun
sorunlarindan ayri gérmiyoruz, meslektaglarimizin
sorunlarini, emegin, emekgilerin sorunlarinin disinda
ele almiyoruz. Giizel bir diinyanin, glzel bir tilkenin
insaasini bizler yapacagiz, makinalarini bizler
yapacak, bizler isletecegiz ve o diinyanin enerjisini biz
Uretecegiz... Ciinkl biz miihendisiz...

Bu zorlu glinlerde aramizdan ayrilan 2012 sicil
numarali Gyemiz ismet Saracc1,13148 sicil numaral
Gyemiz E. Nadir Eryilmaz ve 12100 sicil numarali
tiyemiz Berat Sait Ozer’in sahsinda miihendislik
meslegine katkida bulunan, Oda 6rgiitlenmemizde
emegi gecen yitirdigimiz tim Gyelerimizin éninde
saygl ile egiliyorum.




