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Misir Patlad:

Bu yazi yazildigi siralarda diinyanin gézi kulagi Tunus ve Misirda ¢ig gibi buytyen halk hareketleri tizerindeydi. Enteresan Arabi
Gunler ve Geceler yasanmaktadir. Halk, baskici rejimlere, onun yolsuzluklarina itiraz etmekte; yoksulluga isyan etmekte; 6zgurliik ve
ekonomik umut talebini dile getirmektedir. Televizyonlarda iktidarini birakmak istemeyen devlet baskani giicleriyle sokaga cikan halkin
catisma goruntuleri var. Vahset goruntuleri var ve 6lim haberleri geliyor.

Halk degisim istiyor; degisimin nasil olacagini en azindan simdiden kestirmek zor. Ancak halk ayaklanmalarindan pek hoslanmayan
emperyalist (lkelerin, hegemonyalarini olumsuz etkileyecek bir degisimin olmasindan ve bunun hizla yayiimasindan endige ettiklerini
sOyleyebiliriz. Endise ederken de ikiyuzll firsatcilik pesinde olduklarini animsatmak gerekiyor. Nitekim Ingiltere Baskani Tony Blair’in
“Degisim gereklidir, ama bu istikrarl bir degisim olmalidir” sézleri, bu durumun en giizel 6zetini sunmaktadir.

Misir Baskani Mubarek’in iktidarini yitirecek gibi olmasiyla birlikte yakin dostlari da birer birer sirtint ddnmeye basladi. Nitekim Basba-
kanimiz da Mubarek’i “halkin istegine kulak vermesi gerektigi” konusunda uyararak yeni konumunu ilan etmistir.

Torba Yasa

Ayni tarihlerde TBMM giindeminde olan “torba yasa”ya karsi TMMOB, DiSK, KESK ve TTB énciligiinde yapilan gdsteriye karsi, cop
ve biber gaziyla miidahale edilmistir. Baskasina “Halkin sesine kulak ver” diye telkinde bulunan hikiumet, kendi vatandaslarinin en
demokratik tepkilerini orantisiz giigle susturmaya calismaktadir.

“Torba yasa” diye adlandirilan yasa tasarisi icinde onlarca yasada degisiklik 6ngorilmektedir. Neoliberal politikalarin calisma iligkilerini
egemen kilma ve emekci kesimlerin mevcut kazanimlarini elinden almaya dénuk dizenlemeler yapilmaktadir.

AKP Hiukimeti doneminde, “biraz iyi, cokca kotu” olan diizenlemelerin ayni torba icinde degerlendirilmesi yontemi Anayasa paketi
oylamasinda da uygulanmistir. Torba yasanin olumsuz elestiriler karsisinda “birkac iyi madde” Uzerinden savunularak isin 6zU car-
pitilmaktadir.

Gulvencesiz ve esnek calismayi yayginlastiran “torba yasa” ya karsi direnen emekgilere biber gazi, cop ve tazyikli su ile midahale
edilirken, Ankara’nin sanayi bélgesinde yasanan iki ayri patlamada isci 6ltimleri haberleri geliyordu. Olu sayisi her gecen saat artiyordu.
Ates dustugu yeri yakiyor: Kiminin babasi, kiminin esi, kiminin oglu bu ates icinde yaniyordu. Yetkililerimizin, isciler icin kameralar kar-
sisinda sahte Uzulme numaralar yaparak gercek yuzlerini gizlemeye calistiklarini gériiyoruz. Oysa gercek yuzleri, iscileri glivencesiz ve
esnek galistirp vahsice sémurilmesini saglayan dizeni savunmaktadir. Toplumun emekgi kesimleri bu acilari daha fazla yasamamak
icin, kendi kaderine sahip cikmak, érgutlenmek ve mucadele etmek zorundalar.

YEK Yasasi

Gectigimiz gunlerde, uzunca bir stredir raflarda bekletilen Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Yasasi olarak bilinen yasa yayimlanarak
yururlige girmistir. Yasa, komisyonda oybirligi ile kabul edilmesine karsin, Genel Kurul’a gelirken Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi
ile bir grup iktidar partisi milletvekili tarafindan yapilan miidahaleler dikkat cekmistir. Yasada YEK konusunda tesvikli alim ile destek
Ongorulmus ise de Onerilen tesvik sistemi birgok kesimi memnun etmemistir.

Yetkilendirilmis 6zel denetim sirketlerinden hizmet satin alinarak denetim yapilmasi bu yasanin ruhu konusunda yeterli fikir vermektedir.
Oda olarak elektrigin tretiminden tliketimine kamusal bir bakisla ele alinmasi gerektigini savunmaktayiz. Denetimin ise 6zel sirketlere
birakilmamasi gerekli bir alan oldugunu ifade etmekteyiz.

Artan enerji ihtiyacini karsilamaya yonelik, enerjide disa bagimliligin azaltiimasi icin enerji gesitliligi icinde yenilenebilir kaynaklarin
degerlendiriimesi oldukga énemlidir. Yenilenebilir enerji konusunda olusturulacak politikalarin toplumun ilgili kesimleri ile katimci bir
anlayisla ele alinmasi gerekmektedir. Yasa ve ikinci mevzuat diizenlemelerinde Ulkenin ve halkin ¢ikarlari gézetilerek katiimci yéntemin
esas alinmasi gerektigini ifade etmekteyiz.

Cevre

Yine komisyondan gelen taslagin icinde olmadidi halde, Meclis Genel Kurulu’'nda iktidar milletvekillerince eklenen metin (5.madde),
cevre acisindan oldukga ciddi tehlike barindirmaktadir. Yasanin 5. Maddesi soéyledir:

“Milli park, tabiat parki, tabiat aniti ile tabiat koruma alanlar, muhafaza ormanlarinda, yaban hayati gelistirme sahalarinda, 6zel ¢evre
koruma bélgelerinde, ilgili Bakanligin, dogal sit alanlarinda ise ilgili koruma bélge kurulunun olumlu gérist alinmak kaydiyla yenilenebilir
enerji kaynaklarina dayali elektrik Uretim tesislerinin kurulmasina izin verilir.”

Goruldugu gibi bilingli bir sekilde doga katliamina yol agabilecek sonuglar verecek uygulamalara yol agacak bir maddedir. Bu madde
gOsteriyor ki, tarih ve ekoloji, piyasa kabullerine/onceligine birakiliyor. Asil tehlike de budur!

Asil tehlike yoneticilerimizin -ayni zamanda- tarih ve gevre bilincinden yoksun olmasidir.

Allianoi icin Cevre Bakanimizin “Roma déneminden kaldigina gore yillardir demek ki toprak altinda. Birkag ylzyil daha toprak altinda
kalmasinin bize gore bir mahsuru yok” ifadesi iktidarin yaklasimini géstermektedir.

Boylesine yaklasimlarla dogru, bilimsel enerji politikalari olusturulamaz.

Bu yaklasim; insanligin birakin bugiiniint, cocuklarimizin, torunlarimizin gelecegi icin tehlikeler barindiran niikleer santral macerasina
suruklemistir. Akkuyu’da Rusya’yla anlasma yapan huktmetimiz, Sinop icin de Japonya ile anlasma asamasina varmistir.

Niikleer karsitlari miicadelelerini yiikseltmeli, yayginlastirmalidir. Bu amagla Nilkleer Karsiti Platform’un 24 Nisan 2011 tarihinde istan-
bul’da gerceklestirecegdi mitinge katiim oldukca énemlidir.

EMO glindemi yogun... Dergi sayfalari icinde odamizin degerlendirme ve galismalarini géreceksiniz.
EMO’nun halktan yana onurlu durusu devam edecektir.
iyi okumalar...
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YILLARDA ONERILEN YENi YASA
TASLAKLARININ KARSILASTIRILMASI
VE UNIVERSITE YONETIM MODELI

1. Giris

olan 2547 sayili Yuksekogretim

Kanunu belki de Gzerinde en
cok degisiklik yapilan yasa olmustur.
2547 sayill Kanun’a ek ve degisiklik
getirmek Uzere 67 yeni yasal dlzen-
leme yapilmis ve bunlarin 34 tanesi
Prof. Dr. ihsan Dogramaci (1981
- 1992), 4 tanesi Prof. Dr. Mehmet
Saglam (1992 - 1995), 13 tanesi Prof.
Dr. Kemal Gurtiz (1995 - 2003), 9
tanesi Prof. Dr. Erdogan Tezic (2003
-2007) ve 7 tanesi de Aralik 2007’den
bu yana gérev yapan Prof. Dr. Yusuf
Ozcan déneminde yapilmigtir. Ayrica
2547 sayil Kanun'da ek ve degisiklik
yapan mevzuat ile 14 adet kanun hik-
mu ydrarlikten kaldinlmistir.

1 982 yilindan bu yana yardrlikte

Bunlarin yani sira bir de gergeklese-
meyen “taslak” veya “rapor” olarak
kalan degisiklik 6nerileri olmustur.
Bu alandaki ilk kapsamli calisma olan
“Tlrkiye’'de ve Diinyada Yiksekdgdre-
tim, Bilim ve Teknoloji” raporu, Prof. Dr.
Kemal Gur(z’Gin koordinatérliiginde,
Prof. Dr. Erdogan Suhubi, Prof. Dr. A.
M. Celal Sengor, Prof. Dr. Kazim Tlrker
ve Prof. Dr. Ersin Yurtsever tarafindan
hazirlanmig ve Tirk Sanayicileri ve
isadamlari Dernegi (TUSIAD) tarafin-
dan 1994 yilinda yayimlanmigtir[5].

Bu calisma, Kemal Giriiz’in YOK
Baskani oldugu dénemde Yikse-
kdgretim Kurulu Bagkanlig tarafindan
“Yuksekogretim Kanun Taslagl” olarak
Universitelerde tartismaya acilmaya
calisildiysa da siyasi iktidarin sahip-
lenmemesi nedeniyle rafa kaldiril-
di[13]. Ancak 2000 yili sonrasinda
basta TUSIAD [4, 7, 11] olmak (izere
Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Org(itii
(OECD) [8, 9] ve Dunya Bankasi [12]
gibi kuruluglarin da Tlrkiye’ye yeni
ylksekdgretim modelleri énermeye
basladigini gériyoruz.

Bu arada, 2003 yilinda 58. Hukimet
zamaninda hazirlanip tartisilmaya
baslanan ve toplumun degisik ke-
simlerinden de destek géren yasa
tasarisini da unutmamak lazim. S6z
konusu tasarinin hazirlaniginda, uzun
yillar yéneticilik yapmis birgok saygin
akademisyenin de génullii olarak
katki sagladiklari bilinmektedir. iyi
niyetle yapilan bu katkilar taslagin
belirli 6lcide akademik toplumun
beklentilerini karsilayabilecegdi izleni-
mi dogurmustu. Ancak 59. Hukimet
ile birlikte taslaga verilen yeni sekil
gosterdi ki; blyuk umitler beslenen
bu tasaridan Hikimet'in beklentisi
gercekte turbanin Universitelerde
serbestlestiriimesi ve imam-hatip
liseleri mezunlarinin Universitelerde

Prof. Dr. A. Hamit Serbest

istedikleri bélimlere girebilmelerinin
kolaylastinimasindan ibaret. Milletve-
kili sayisindaki cokluguna dayanarak
Parlamento’da uzlasma aramaksizin
Hukumet tasariyt TBMM’den gegirdi.
Eger Cumhurbaskani Ahmet Necdet
Sezer tarafindan s6z konusu yasa
veto edilmemis olsaydi, o glnku
ylksekogretim sistemi icindeki tim
ybnetim unsurlarinin gérevi bitmis
olacaktl ve yepyeni bir yapi siyasi ikti-
dar tarafindan kurulacakti. Gunku s6z
konusu yasa teklifinin Gegici Birinci
Maddesi diyor ki:
“Bu kanunun ydrdrlige girdigi
tarinte Universitelerarasi Kurul,
Yiksekdgretim Genel Kurulu,
Yiksekdgretim Yiritme Kurulu,
Yiiksekdgretim Denetleme Kurulu,
senato, lniversite y6netim kurulu,
fakdlte, enstitd, ylksekokul kurul-
lari ve yliksekdgretimdeki diger
tim kurullar ile bunlarin baskan ve
tyelerinin gérevleri sona erer.
Yiiksekdgretim Ust kuruluglarinin
olusturulmasinda koordinasyonu
saglamak, rektorlik ve Universi-
telerarasi Kurul Gyeligi segimlerini
gbzetmek ve bu konularda yapi-
lacak itirazlari degerlendirerek
karara baglamak, yuksekdgretim
kurumlarindaki birimlerin hangi
bilim alanina dahil oldugunu be-
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lirlemek ve yiksekdgretim (st ku-
ruluglarinda yapilmasi zorunlu olan
is ve iglemleri ylriitmek amaciyla;
Millf Egitim Bakani, bu Kanun'un
yardirliige girdigi tarih itibariyle beg
gtin igerisinde, Yiiksekégretim Ku-
rulu Gyeligi, rektorlik veya dekanlik
yapmis égretim (yeleri arasindan
biri bagkan olmak tizere yedi Kigilik
bir komisyon olugturur.”

Béylesi bir yasa teklifi en koyu YOK
aleyhtarlarini bile YOK'Gi savunma
noktasina itmistir. Gunkd tim yuk-
sekdgretim sisteminin Milli Egitim
Bakani eliyle siyasi iktidar tarafindan
sifirdan kurgulanabilecegi bir ortamin
yaratimasinin dogurabilecegi sonuglar
aciktir. Dolayisiyla ¢6zim amaclayan
iyi niyetli bir yaklasimla glindeme ge-
tirilmemis olan bu yasa teklifi hakkin-
da burada 6zel olarak degerlendirme
yaplimayacaktir. Kaldi ki; tartisiimaya
de@ecek tim maddeleri zaten diger
tasari ve raporlardan alinmis oldugu
icin ayrica degerlendiriimeye gerek
olmadig dustindlmustdr.

Haziran 2004'te YOK Yasa Tasarisr'nin
Cumhurbagkanr’nca veto edilmesinin
ardindan Hiikiimet tarafindan YOK
konusunun beklemeye alindigi hatir-
lanacaktir. 2007°de Abdullah Gil'lin
Cumhurbagkani olmasi ile mevcut ya-
sanin verdigi tim yetkiler siyasi iktidar
tarafindan kullanilabilir hale gelmistir.
Aralik 2007’de Prof. Dr. Yusuf Ozcan
Cumhurbaskani Gl tarafindan YOK
Bagkani olarak atanmis ve bunun
ardindan Hukumet'in ilk icraat ise
ylksekogretimde basortiisiinu ser-
best birakan bir kanunu TBMM’den
gegirmek olmustur. 23 Subat 2008

tarihinde Resmi Gazete’de yayim-
lanarak yurirlige giren 5735 sayili
“Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasinin
Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapil-
masina Dair Kanun” ile Universiteler-
de tiirban serbestligi getirilmis oldu.
Anayasa Mahkemesi, 5 Haziran 2008
tarihli karar ile yasay iptal etmis ve
yUrdrligind durdurmustur.

Bu arada, yasal dizenleme sureci
icinde “Tiirbana Ozgiirlik” adiyla bi-
rilerinin imzaya actigi bildiriyi yaklasik
3 bin 500 akademisyenin imzaladik-
larini da belirtmek gerek. Turkiye’deki
toplam akademisyen sayisinin 80 bin
civarinda oldugu disUnullrse, 3 bin
500 kisinin akademik toplumun gercek
arzusunu yansittigi séylenebilir mi?
Bu arada, séz konusu bildiriye imza
atanlardan bircok égretim Uyesinin
daha sonra Universitelerde degisik
yoneticilik gbrevlerine getirildigi goz
Onune alinarak, yine benzer bir
bildiri imzaya acildigi dusUnUlecek
olsa bugun ka¢ akademisyenin imza
atacagini tahmin etmek olasi midir?
Tabii siyasilerin tavrinin siyasi gorus-
lerine gore farklilik gostermedigi de bir
gercek. Gegmis dénemlerde de siyasi
partilerin muhalefette iken 2547 sayili
Yasa'yl tamamen kaldiracaklari soyle-
mini sik sik dillendirmelerine ragmen
iktidar olduktan sonra bu séylemlerini
unuttuklarini gérduk. Yasanin temel fel-
sefesi glic kimde ise sorgulanamaz ve
karsl durulamaz sinirsiz bir yetkilendir-
meye dayandidi igin, glicl yani iktidari
elinde tutan siyasi partiler de yasanin
yaratti§i olumsuzluklari gérmezden
gelmislerdir. Konunun en ilging yonu
ise akademik diinyanin tim bu olay-

lara seyirci kalmasinda ve bundan da
rahatsizlik duymamasindadir.

2. 2547 Sayih
Yasa’nin Kisa Bir
Degerlendirmesi

Ulkeyi 12 Eylil 1980’e gétlren
olaylar hatirlanacak olursa, 2547
sayill Yasa’nin en dnemli misyonu-
nun gencligi kontrol altina almak ve
depolitize etmek oldugu gérillr. Bu
nedenle, Universite ¢cagina gelmis
gencleri sokaktan alabilmek icin tim
ylksekdgretim kurumlar bir araya
getirildi ve tek tip bir Gniversite modeli
yaratildi. Universiteler biinyesinde yeni
fakulteler, bélimler, yiksekokullar ve
meslek yiksek okullar acilarak 6rguin
ogretimdeki 6grenci kontenjanlari bir-
denbire arttinild.

Kurum ve dgrenci sayisindaki hizl artis
nedeniyle zaten yetersiz olan 6gretim
uyesi potansiyeli, ortaya ¢ikan bu
ihtiyaci kargilayamadi. Ogretim Gyesi
acigini kisa slirede kapatabilmek igin
oncelikle mevcut 6gretim elemanla-
rinin bulunduklarn kurumda yuksel-
tilmelerinin 6nl kapatildi. Atama ve
yUkseltmelerde tasra Universitelerin-
de gOrev yapma mecburiyeti getirildi.
2914 sayil Yuksekogretim Personel
Yasasr'ndaki “gelisme gli¢ligu zam-
mi” ile tagra Universitelerinde kadrolu
olarak calisma cazip hale getiriimeye
cahsildi. Ayrica, yasanin 40 ve 41.
maddeleri ile 6gretim Uyelerinin tasra
Universitelerinde gegici olarak gérev
yapmaya Ozendirilmesi amacland.
Ancak yasanin amaca hizmet ede-
bilmesi icin gérevlendirilecek kisilere,
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Cizgilik- Kamil Masaraci (Cumhuriyet-14.12.2010)
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kadrosunun oldugu Universitedeki
maas! ile birlikte gidecegi kurumdaki
maas ve diger 6zIUk haklar da éden-
meliydi; bu yapiimadidi icin beklenen
sonug alinamadi. Yasanin 35. maddesi
ile gelismekte olan Universitelere uzun
vadede 6gretim Uyesi yetistirilmesi én-
gorulmustl, ama bu ancak son yillarda
uygulanabilir hale geldi.

Yasanin yirarluge girdigi tarihte, az
sayida olan devlet Universitelerinin
en azindan bir kisminda belirli bir
kalite vardi ve ortam hizla gelismeye
uygundu. Ancak tek tip Universite
modeli bu kurumlara ve dolayisiyla da
lilkemize yillar kaybettirdi. YOK, tim
universiteleri yogun bir lisans egitimine
zorlarken, bu Universitelere de (lilkeye
6gretim Uyesi yetistirmek misyonunu
yuklemis olsaydi; bugln 6gretim Uyesi
sorununu belki de konusmamiza ge-
rek kalmamis olurdu. Ayrica kalite
arayisl ugruna bitin Universitelere
standart ders programlar génderile-
rek uygulamaya zorlanmasi da tek tip
universite modelinin sakincali uygu-
lamalarindan birisiydi. Bu, belki bazi
Universiteler igin yol gdsterici olmus
olabilir, ama bazi Universitelerde de
ciddi sikintilara yol acti. Tek tip model
uygulamasinda esitlik uygulamasi
alttakileri belki biraz yukariya ¢ikardi,
ama yukaridakileri de asagiya cekti ki;
bu da gelismis kurumlarda cok ciddi
kayiplara neden oldu.

Diger taraftan, YOK sisteminde tanim-
lanan yapilanmada bircok yetki ve
sorumluluk kurullara yuklenmis, ama
ayni zamanda da rektdre “yardimci or-
gan” olarak tanimlanmigtir. Bir rektorin
ilgili kurullarin karar olmaksizin kadro

ve bltce dagitimi, gbreviendirme,
atama, yukseltme gibi bircok konuda
uygulama yapamamasi gerekir. Ancak
kurullarin yapisi nedeniyle, kurullarda
rektorlerin gorUsleri neredeyse tarti-
siimaksizin kabul edilmektedir veya
bu kurullarin “yardimci organ” olarak
tanimlanmis olmalarina dayanarak,
rektorler begenmedikleri kararlari
uygulamamaktadirlar.

28 yillk YOK deneyimi Gniversiteleri-
mizde rektdrlerin keyfi tutumlar icine
girdiklerini agikca géstermistir. Uni-
versitenin yetkili organlarinin rektére
ve dekana yardimci organlar olarak
tanimlanmis olmasi ve ayni zamanda
birgok konuda kurullarin kararinin ge-
rekli kilinmasi zaten kendi icinde bir
celiski dogurmaktadir. Bu nedenle,
Universitelerin kurumsal kimliklerini
koruyabilmeleri ve gelistirebilmeleri
isteniyorsa mutlaka kurullara agirlik
verilmelidir. Ayrica Universite igin
yasama ve denetim organi olarak
calismasi gereken kurullarin icraattan
sorumlu kisilerden olusmus olmasi
da yanhstir. Unutulmamalidir ki; bu
kurullar ayni zamanda disiplin kuru-
lu olarak da calisip, yargl gérevini
de yerine getirmektedirler. Herhangi
bir yapida veya toplumda yasama,
yuritme ve yargi yetkilerinin ayni
kisilerin elinde toplandidi bir sistemi
savunmanin mantikli bir gerekgesini
bulmak mimkuin degildir.

2547 sayili Yasa'nin kurdugu yapi, ne
yazik ki “keyfi yonetici” modelini do-
gurmustur. Bu sonucun dogmasinda
Yiksekogretim Kurulu Bagkanhg ile
YOK Yiiritme Kurulu ve Genel Kuru-
lu’nun da kanunla verilen yetkilerinin

tdmand kullanirken gorevlerini tam
olarak yerine getirmemesi, gerekli
denetimlerin yapilmamasi en buyik
etken olmustur. Bir anlamda YOK,
rektorlerden kayitsiz itaat istemis
ve karsiliginda da Universite iginde
istedikleri sekilde calismalarina g6z
yummustur.

3. TUSIiAD Raporu ve
GCerceve Yasa

TUSIAD adina 2003 yilinda yapilan
calismada [4], yeni yUksekogretim
yasasinin, ayrintiya girmeyen, ancak
en 6nemli, olmazsa olmaz ortak ilkeleri
yasalastiran bir ¢cerceve yasa olmasi
gerektigi ifade edilmistir. Bu gorise
gerekge olarak ylksekdgretim sistemi-
mizin yapisinin heterojen ve farklilas-
mis olmasi gosterilmis ve Turkiye’nin
yUksekdgretim politikasinin buginku
YOK tipi merkeziyetcilikle ve tek tipe
6nem veren bir cercevede ydnlendiril-
mesinin artik gii¢ olacagi belirtilmistir.
Ayrica Universiteleri tek ve merkezi-
yetci bir ¢ati altinda toplayan, batin
ayrintilan yasa ile yénetmeye kalkan
bir sistemin, ancak siradanliga prim
verece@i vurgulanmistir. Yapiimasi
gereken islerin basinda yiksekdgre-
tim sistemimizde 6nemli ve akilci bir
goérev bolumu ile kurumlar arasi farkli-
lasmanin sart oldugu ve lisans egitimi,
yUksek lisans egitimi, arastirma ve bilgi
uretimi konularinda Universiteler ara-
sinda isbélimdne ihtiyac oldugu ileri
suriilmektedir. Universitenin gergek
anlamda bir Gniversite olabilmesi igin
bu Ug islevi yerine getirmesi gerektigi;
ancak Universitelerarasi vurgularin de-
gisebilecegi belirtilmistir.
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Boyle bir yasa altinda; Ulkenin yikse-
kdgretim politikasini gelistirmek Gzere
bir Universitelerarasi Kurul'a (UAK) ve
bu kurulun gelistirecegi liyakat kriter-
lerinin uygulanmasini ve Universitelerin
performansini denetlemek tzere bir de
Yiksekdgretim Kurulu'nun varligina
gerek oldugu séylenmistir. Univer-
sitelerin bunyesinde de ydnetimin
“matevelli heyet” ile yuratilmesi ve
her bir Gniversitenin yonetim seklinin,
kendi adina hazirlayacagi ve Yikse-
kégretim Kurulu tarafindan onayla-
nacak yonetmeliklerle belirlenmesi
6ngoralmastar.

Universitelerin etkinliklerini toplumla
iliskilendirmesi, sosyo-ekonomik
6nceliklere duyarli olmasi ve is
dinyasinin énceliklerini paylagsmasi
gerektigi; bu nedenle, tercih eden
ve Ylksekdgdretim Kurulu tarafindan
uygun gérllen Universitelerde mu-
tevelli sistemine imkan taninmasi
onerilmigtir. Universitelerin kendi 6zel
ilgi ve uzmanlik alanlarinda sivrilmeleri,
proaktif, rekabetci ve girisimci olmala-
rinin; yerel dlizeyde, yani Gniversitenin
mutevelli heyeti vasitasiyla cok daha
kolay gerceklesecegi belirtilmistir.
Bdyle bir sistemde, mutevelli heyeti
tarafindan yapilacak Ust yOnetici ata-
malari sayesinde, “pasif, suya sabuna
dokunmayan ve Universitenin i¢ ¢ikar
gruplarina duyarli, 6nceligi herkesle
iyi gecinmek olan yoénetici tirinin
Uremesine” firsat veriimeyecedi ileri
surdimastar.

Universitelerin halen tabi oldudu
mevzuatin yaratti§i glclikler goz
ondne ahnarak “katma butce”den
“torba bltce” uygulamasina gegilme-

si énerilmistir. Universite icin kapsamli
bir “isletme hesabi” kurulmasi ve uni-
versitenin, devlet bltgesinden alacagi
kaynagin, bagislar, 6grenci katki pay-
lart ve Universitenin topluma sundugu
hizmetlerden elde edilecek gelirlerin
bitlndnun bu hesaba yatirimasi; bu
sekilde Universitenin devletten aldii
kaynagin bir kisminin hesaplanma-
sinda uluslararasi standartlara gére
yayin ve arastirma, mezun edilen 6g-
renci sayisi gibi performans kriterleri
kullaniimasi 6nerilmistir. Diger taraftan,
devlet Universitelerinde akademik ve
idari personelin s6zlesmeli statide
caligtinimalarina imkan saglanmasi
ile s6zlesmeli personele verilecek ca-
zip maas farkinin Universitelere dina-
mizm kazandiracagi ileri surGlimistar.
Universite iginde biitgenin tahsisi ve
harcanma sekli ile ilgili dogru, acik,
hesap verebilirlige dayall mekanizma-
lar kurulmasi kaydiyla torba butce uy-
gulamasinin Universitelere bir rahatlik
getirebilecegi dogrudur. Diger taraftan,
personele farkli maas uygulamasi da
yararl olabilir; tabii mesleki liyakat
ilkelerinin uygulanmasini garantile-
yecek bir sure¢ tanimlanabildigi ve
uygulanabildigi takdirde...

Buraya kadar belirtilen gértslerin hep-
si saglikli bir mutevelli heyet yapisini
olusturmanin ve igletmenin mimkin
oldugu varsayimina dayanmaktadir.
Turkiye’'deki tim Universiteler igin bu-
nun mimkun olamayacagi nedeniyle,
Onerilen sistemde hentz bu seviyeye
gelememis Universiteler icin mutevelli
heyet olarak YOK veya YOK'(in bir alt
kurulusunun gérev yapmasi éngorul-
miistiir. YOK’(in koyacag performans

kriterlerini zaman icinde karsilayabi-
lecek duruma gelen Universitelerin
akredite olarak “kendi ydnetimini
olusturabilecek tiniversite” statlist-
ne gecebilecekleri belirtilmistir. Ulke-
miz Universiter yapisinda arzulanan
gelisme sureclerinin gerceklesmesi
icin yonetim inisiyatifinin cok énemli
oldugu, kurullarin bu konularda
gerekli insiyatifi alamayacagi; bu
nedenle, “Rektérllik” kurumunun ini-
siyatif alamaz hale getirilmesinin gok
sakincall olacagi vurgulanmistir. 2547
sayill Yasa'nin merkeziyetci ve tek tip
yap! hastaligini asmanin yolunun Ust
kurullarda “kurullarla yénetim”e agirlik
vermek olmadigi; ancak bdyle bir sis-
temin etkisiz ve verimsiz bir merkezi-
yetcilik doguracagi ve sonugta bassiz
bir kitle gibi duraganliga neden olacagi
ileri siralmastar.

Burada dile getirilen 6nerileri, tlkemiz
kosullarinda degerlendirmeliyiz. On-
celikle, Universiteler icin dlzenleme
yapilirken Universiteleri siyaset ustii
bir kurum olarak muhafaza etmeye
6zen gosterilmelidir. Universitede ca-
lisan Kisilerin siyasi tercihleri olmasi ile
bu tercihlerin kurumlarin isleyisinde
etkili olmasini birbirine karistirmamak
gerekir. Universiteler diisiince ve ifade
6zgUrliglnin en genis sekliyle uygu-
lanacagi kurumlar olmalidir. Universite-
lerin toplumlara yol gésterme, tlkenin
6nlnu acma, geleceg@i kurgulama
islevlerini yerine getirebilmesi icin bu
anlamdaki ézgurlukler Gniversitelerin
olmazsa olmaz kurallaridir.

Bu modelleri éneren ve savunan
insanlar, batl Universitelerini 6rnek
gosterirken, bati toplumunun kultdrel
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yapisini ve 6zellikle o Ulkelerdeki siyasi
etik kurallarinin nasil isledigini unutma-
malidir. O nedenle; 6ncelikli kogul mu-
tevelli heyet olusumunda siyasetin rol
oynamayacaginin garanti edilmesidir.
Ulkemizdeki meslek kuruluslarinin,
sendikalarin, kooperatiflerin ve benzeri
kurumlarin yapisina ve yénetim organ-
larinin belirlenisinde yasanan olaylara
baktigimizda bu konuda ¢ok iyimser
olamayacagimiz aciktir. Siyasilerimi-
zin Universitelerde reform ¢abalarinin,
sonucta Universitelerimizi de siyasetin
seviyesine indirmesinden ve oradaki
cirkinliklerin Universitelerimizde de
yasanir olmasindan korkuyorum. Bu
korkumun, farklilasmayi saglamis tni-
versiteler adina da gegerli oldugunu
ifade etmek isterim. Kurulusundan
2547 sayil Yasa’'nin ¢ikisina kadar,
“mutevelli heyet” klltaranG tatmig
olan ODTU’de yasananlar heniiz
unutulmamustir. Bir 6lctide kurumsal-
lasabilmis birka¢ vakif Gniversitesine
bakarak Ulke geneli icin bu tip 6ne-
rilerde bulunmanin dogru olmadig
dustincesindeyim. Diger taraftan, tni-
versitelerin kendi adina yénetmelikler
hazirlayarak kendi yénetim sekillerini
belirlemesi konusunda da yasanacak
suregler agik degildir. Yonetmelikleri,
universite adina kim hazirlayacaktir;
Yiksekdgretim Kurulu’nun onayina
sunulacak taslagin son seklini ver-
meye yetkili organ hangisi olacaktir
ve bu organin olusumu ne sekilde
belirlenecektir? Bu hususlar agikliga
kavusturulmadan olusturulacak bir sis-
tem kaostan baska bir sey dogurmaya-
caktir. O nedenle, eger amag “rastinu
ispat etmis” Universitelere veya “vakif
universiteleri’ne “serbestlik” saglamak

ise ki yle oldugu izlenimi dogmakta-
dir, bu acikca ifade edilmelidir.

4. Raporlardan
Oneriler

Bu bélimde Barblan, Gliriiz ve Ergi-
der tarafindan kaleme alinan ve 2008
yllinda Magna Carta Universitesi ta-
rafindan basilan [1], Erglider, Sahin,
Terzioglu ve Vardar'in hazirladigi 2009
yilinda istanbul Politikalar Merkezi ta-
rafindan yayimlanan [3] ve Visakorpi,
Stankovic, Pedrosa, Rozsnyai tarafin-
dan Avrupa Universiteler Birligi adina
hazirlanan ve TUSIAD tarafindan 2008
yilinda yayimlanan [11] raporlardaki
gorisler dzetlenmistir. Ayrica; OECD
2006 yilindaki yliksek 6gretime yone-
lik Egitim Politikasi raporu [8] ile 2009
yihindaki Egitim Raporu’'nda [9] ve
Dilinya Bankasr'nin 2005 yilinda [12]
istanbul Politikalar Merkezi Egitim
Reformu Girigimi ile isbirligi icinde
Tlrkiye hakkinda hazirladigi egitim
sektorl raporundaki goérusglere de
deginilecektir.

2008 ve 2009 yillarinda Erglder ve
arkadaglan [1, 3] tarafindan kaleme
alinan raporlarda dile getirilen gorus-
ler, 2003 yilinda TUSIAD icin hazirlanan
raporda belirtilen gérislerin tekrari ma-
hiyetindedir. Raporda, “sihirli bir for-
mul” sunuldugdu, “kaliplagmis dlistince
ve dogrularin disinda dusunilmeye”
calisildigi, “distntlmeyeni de disun-
mek” ve kamuoyuna genis bir “yelpa-
ze” sunulmak istendigi belirtilmisse de
daha 6nce séylenenlerden cok farkli
olmadigi, ancak o tarihte agikga séyle-
nemeyen bazi hususlarin bu sefer gok

net bir bicimde yazildigi gérilmustur.
Bu 6nerilerin bir kisminin YOK Bagkani
tarafindan basina yapilan agiklamalar-
da da yer almasi bu ¢calismalara ayri bir
6nem kazandirmaktadir.

Erglder ve arkadaslarinin ele aldigi
konularin baginda tniversite yénetimi
gelmistir. Yénetimde etkin ve girisimci
bir kultdrin yaratiimasinda rektor-
dekan-bdltim bagkan iligkilerinin gok
6nemli oldugu, rektdérin bir takim
kUltiirQ yaratabilmesi gerektigi; bu ne-
denle takima dayali liderlik kdltGrinan
son derece 6nemli oldugu ve rektor,
rektér yardimcisi, dekan ve bdlim
baskanlarinin géreve getiriimesinde
bu olgunun dikkate alinmasi gerekti-
ginin énemi vurgulanmigtir. Universite
yonetiminin “demokratik Universite”,
“kurullarla yénetim” gibi sloganlasmig
kavramlarin ifade ettiginden ¢ok daha
karmasik bir mesele oldugdu; bir tarafta
etkin yonetim ihtiyacini, diger tarafta
ise meslektaslar toplulugu olgusunu
bagdastirmayi gerektiren bir slreg
oldugu belirtilmistir.

Universitelerin artik bu cagda beliren
ihtiyaclara kendilerini uydurmalari
gerektigi, klasik, geleneksel tek tip
universite modelinin artik gecerli
olmadigi, bilgi tabanli ekonomilerin
karmasik ve sirekli degisen bir top-
lum gerektirmesi nedeniyle degisik
ylksekogretim kurumlarinin ortaya
ciktigi ve klasik Universite gelene-
ginin ¢ok glcli oldugu Avrupa’nin
bile bu gelismelerin etkisi altinda
kaldigi belirtilmistir. Degisik profilleri
olan, kendi stratejik hedeflerine gére
yOnetilen 6zerk Universitelerin Avrupa
Yiiksekdgretim Alan’'nin vazgegiimez
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parcasi haline gelmekte oldugu, hatta
yakin gecmise kadar Avrupa’da hos-
goriyle bakilmayan “kar amaci giiden”
Universiteler ya da sirket Gniversiteleri
gibi modellerin bile glindeme geldigi
ifade edilmistir. Oniimiizdeki yillar-
da yuksekdgretim kurumlarimizin
buglinkl “6grenci sayisi” baskisinin
yani sira “kalite” baskisi ile de karsi
karsiya kalacaklari ve bu baskilara
karsi ¢dzumun, cesitlilige 6nem veren,
belirli uzmanlik dallarina yénelme es-
nekligini gosteren bir ylksekdgrenim
sistemi tasarlayabilmekten gegtigi ileri
surllmustdr. Raporda gereken gesit-
liligin saglanabilmesi igin ge¢misteki
aliskanliklardan ve kaliplardan siyrilip
yeni arayislara girmek gerektigi:

* kdr amaci gliden kuruluslar gibi

pek alisik olmadigimiz modelleri,

* devlet tiniversitelerine ézel statti

taninmasi,

* devlet tiniversitelerinin yénetimi-

nin vakiflara devredilmesi,

gibi secenekleri akilci bir yaklagimla
dustinmek ve incelemek dnerilmekte-
dir. Tabii bunlarin konusulur hale gel-
mesi icin devletin yuksekdgretimdeki
rolinde énemli bir paradigma degi-
sikligi yapilmasi ve yuksekdgretimde
fiillen yer alan devlet yerine, denetle-
yen, yénlendiren, performansa goére
degderlendiren bir devlet anlayisina
gerek oldugu da eklenmistir. Ozel
sektorlin yiksekogretime, kar amagli
olanlar da dahil, daha fazla yatirm
yapmasina firsat taninmasi énerisi
devletin olanaklarinin kisith oldugu
duslncesine dayandinlmigtir. Ayrica
boyle bir diizenleme ile halen kar
amaciyla kuruldugu zanni altinda bu-

lunan, ancak Anayasa izin vermedigi
icin bunu 6rtuld bir bicimde yaptigr id-
dia edilen, baz vakif Universitelerinin
durumunun mesruluk kazanmasi da
saglanacag ifade edilmistir.

Bazi devlet Universitelerinin vakiflara
devredilmesi konusunda “mezunlar”
veya “hemseriler” gibi o Universiteye
6nemli katkida bulunan, gelisimini
izleyen ve destekleyen guclu bir bi-
¢imde sahiplenen paydaslarin etkili
olacag disUnulmustar. Dolayisiyla
bu Universitelerin “isletme hakkini”
onlarin énclliiginde kurulacak vakif-
lara devrederek, daha etkin bir bigcimde
yonetilmelerini saglamanin mimkuin
oldugu ileri suralmistir. Boylece bir
devlet Universitesinin, 6zel sektor
katkilariyla daha verimli kilinmasinin
yolunun acilacagi iddia edilmektey-
se de ayni beklentilerle dzellestirilen
bircok kamu kurumunun 6zel sektor
elinde geldigi noktalar ortadadir.

Raporda israrla Gzerinde durulan
kaynak yaratma ve bununla baglantil
olarak “parall egitim” konusunda da
su gorusler dile getirilmistir:
“Yakin gelecekte yiiksekbgrenime
tahsis edilen kamu kaynaklarinda
ciddi bir artig beklememek ge-
rekir. Bu nedenle tniversite ve
diger ytiksek6grenim kurumlarinin
kaynak yaratmalarini tesvik edecek
tedbirlere ihtiyag vardir. Bir yandan
tniversiteler 6nemli bir gelir kay-
nagindan mahrum edilmekte,
diger yandan, (niversite sinavla-
rinda bagarili olabilmek icin epey
bir harcama yapma zorunlulugu,
gelir diizeyi yliksek olanlar lehine
toplumsal egitsizlik yaratmakta ve

sosyal adalet ilkesini zedelemek-
tedir. Bu iki sakincay! da ortadan
kaldirmak igin, Tirkiye'de gelir
dagiliminin ¢ok bozuk oldugu da
dikkate alinarak, parali egitime ge-
cilmeli ve dar gelirli 6grenciler igin
¢ok adil ve yaygin bir burs sistemi
tasarlanmali ve islerligi saglanmali-
dir. Yiiksekégrenimin kamu hizmeti
olma niteligi ilk ve orta 6grenime
kiyasla daha azdir; ¢linkdi ileride bu
hizmeti alan kigiye gelir olarak dén-
me niteligi daha fazladir. Dolayisiyla
bu hizmeti alanlar karsiligini éde-
melidir. Ancak, sosyal adaleti géze-
ten yaygin bir burs sistemi, kismen
parall egitim anlamina gelecektir.
Yeni yapilacak bir diizenlemede,
devlet Universitelerinin de asamall
olarak parali egitime ge¢mesi
mutlaka ele alinmalidir. Sadece
devletin verecedi kaynaklara bagl
kalan bir (niversitenin gercekten
Ozerk, yaratici ve dretici olmasini
beklemek gercekei degildir.”

ilginctir ki; gerek OECD gerekse Diin-
ya Bankasi raporlarinda da benzer
gorigler dile getirilmektedir. Ornegin;
OECD Genel Sekreteri 6zellikle yik-
sek 6dretimin kamu tarafindan finanse
edildigi, ama blyume maliyetlerinin
karsilanmasi icin kaynaklarin yetersiz
oldugu Ulkelerde, ivedilikle finansman
reformu gerektigini ifade etmistir. S6z
konusu raporlarda ylksek égretimin
hedefleri ve bunlarin yénetisim agisin-
dan tasidigi anlamlari, yiksek 6greti-
min bedelini kimin 6demesi gerektigi,
ylksek 0gretimde kaliteyi 6lgmenin
daha iyi yollari olup olamayacagi ve
ylUksek 6gretimin ekonomiye daha
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cok katkida bulunmasinin belirlen-
mesi gerektigi belirtilmistir. Egitime
yapilan harcamalar buyuk oranda
kamu kaynaklarindan kargilanmaya
devam etmekle birlikte s6z konusu
harcamalarin kamu btcesinden aldig
payin (lkeden Ulkeye degistidi, farkl
finansman kaynaklarinin yaratilmasi
yonundeki baskilarin gogu Ulkede
egitime yapilan 6zel yatinmlarin kamu
yatinmlarindan daha hizli biylmesine
neden oldugu sdylenmistir [8, 9].

Avrupa Universiteler Birligi’nin (ilkemiz-
deki 17 Universitede yapmis oldugu
kurumsal de@erlendirmeleri hakkinda
rapor hazirlanmas! konusunda TUSI-
AD’In talebi Gizerine yapilan calismaya
[11] yazarlarinin yani sira degerlen-
dirme calismalarinda gérev almis 6
uzman daha katki yapmistir. Ayrica
Turkiye’den Prof. Dr. Glilsun Sagla-
mer, Prof. Dr. Ustlin Erglder, Prof. Dr.
Oktem Vardar, Prof. Dr. Erdal Emel ve
TUSIAD adina Nuri M. Colakoglu’ndan
olugan bir uzman grubu da calismalara
yardimci olmustur. S6z konusu rapor-
da su husular vurgulanmistir:
* Tlirkiye’nin bir yiiksekogretim po-
litikasi olmadigi ve (niversitelerin
de kendi politikalarini ve aragtirma
onceliklerini belirlemedigi,
* Yiiksekégretim sisteminde
yapilacak degisikliklerde politika
yapicilarinin vakif (niversitelerin-
deki deneyimlerden yararlanmalari
gerektigi,
* Vakif (niversitelerinde oldugu
gibi, “mdtevelli heyet’in tim
paydaslari temsil eden yapisi ile
universitelerin ydnetimini uygun
sekilde ydriitecedi, liyakat ve hesap

verebilirlik unsurlarinin saglanmasi-
ni garantileyecegi,

* Mevcut dniversiter yapinin di-
siplinlerarasi egitim ve aragtirma
caligmalarina firsat tanimadigi,

* Fakdiltelerin kendi iginde otonom
yapilar oldugu ve merkezi yoneti-
min stratejik konularda fakdilteler
lzerinde etkili olamadigi,

* Rektér ve dekanlarin Universite
icinden secilmeleri ile tniversite
alt birimlerinin kuvvetli 6z-yéne-
tim aligkanliklari, tniversitelerin
stratejik konularda gerekli tepkiyi
vermelerinin 6niinde engel olug-
turdugu,

« Ogretim (yesi sayisinin son yil-
larda hizla artmakta oldugu ancak
yardrlikteki mevzuatin tniversi-
telerin insan kaynaklar politikasi
tretmelerine firsat vermedigi ve
Ogretim (yesi agiginin halen ciddi
bir sorun oldugu,

* Ogretim (yelerinin yasam gi-
derlerini kargilayabilmek icin agir
bir ders yliiki altinda kaldiklari ve
bu durumun arastirma 6ntinde bir
engel olusturdugu,

* Halen 6grencilerin sembolik
miktarda katki pay 6dedigi, ancak
yliksekdgretimin sosyal boyutu ve
yarattigi bireysel kazanimlar géz
6nliine alindiginda sistemin dicretli
olmasi gerektigi,

* Ancak toplumda sosyal esitligi
saglayabilmek igin, ¢ok iyi igleyen
bir burs ve borglandirma sisteminin
olmasi gerektigi,

* Yurtkur’'un bu konuda yeterli
olamayacagi, ulusal diizeyde
borglandirma sisteminin kurulma-

sinda vergi indirimleri gibi tegvikler
saglanmasi halinde ézel sektériin
de istekli olacagi.

Tum bu raporlarda dile getirilen ortak
goris Tlrkiye'de ylksekdgretimin
Ozellestirilmesidir. 25 Haziran 2010 ta-
rihinde basindaki haberlerden 6greni-
yoruz ki, YOK tarafindan hazirlanan ka-
nun tasarisi ile vakif Universitelerinde,
Bakanlar Kurulu karariyla belirlenecek
sayida devlet burslusu 6grenci okutu-
labilecek. YOK Bagkanrnin bir dergi
muhabiri ile yaptigi s6yleside [15] bu
gorusleri cok daha net bir sekilde dile
getirdigini goriyoruz. Muhabirin bu
konudaki sorulari ve aldigi cevaplar
asagida verilmigtir:
- Tiirkiye’de 6zel (iniversite yok, vakif
dniversitesi var. Ozel (iniversite ail-
masina izin verecek misiniz?
* Buglinlerde bu konuyu da tar-
tisiyoruz. Ozel (niversite agilmasi
gerektigine inaniyoruz. Anayasa
degigikligi gerekiyor, siyasi ortam
uygun olursa béyle bir degisikligi
Meclis’ten isteyebiliriz. Zaten vakif
tniversitelerimiz her ne kadar kér
amaci glutmeyen kurumlar gibi
gériinse de 6zel Universite gibi
caligir héle geldi.

- Istanbul’da iiniversite sehri mi

acacaksiniz?
* Sehir degil de, Uzerinde biyik
binalar bulunan bdiytik bir alan d(i-
stndn... Her bir kati yurtdisindaki
universitelere kiraya verecegiz.
Burasi serbest bélge olacak, vergi
olmayacak. Yurtdigindaki tiniversi-
teler rahatlikla buraya gelip fonk-
siyonlarini icra edecek. Dubai’de
bdyle yerler var.
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- ABD ve Avrupa’nin Harvard, Oxford

gibi Unld tniversiteleri de gelecek

mij?
* Gelecek ve burada faaliyet gés-
terecekler. Bu bizim (niversite-
lerimizin kalitesini artiracak, renk
getirecek. Ogrencilerimiz iyi bir
editime sahip olacak. Ucretleri de
mesela kendi tlkelerinde 18-20 bin
dolarken burada diisms olacak.
Ogrenciyi ABD'ye yollasak herhéal-
de iki misli para gider.

Yiksekogretim sistemimizin kiresel-
lesme riizgari altinda gidebilecegi
noktayl gérmek icin bir hususa daha
deg@inmekte yarar var. Bilindigi gibi,
2007 yilinda yayinlanan “Turkiye’nin
YUksekogretim Stratejisi” raporunda
ylUksekogretim kuruluslarinin, egitim
ve arastirma islevlerinin yani sira kamu
hizmeti Uretmeleri gerektigi ilk kez
resmi olarak ifade edilmistir. Univer-
sitelerin toplumun sorunlariyla iliskili
olarak gerek duyulan farkli alanlarda
kamu hizmeti Uretmelerinin, icinde bu-
lunduklari toplum karsisinda anlam ve
degerlerini korumalarina yararl olaca-
g1 belirtilmistir. Bu kuruluglarin, hangi
hizmetleri toplum ve piyasayla hangi
tlr iligkiler icinde Uretecegi, Uretilen
hizmetlerin kalitesinin i¢ denetiminin
bulunmasi ve 6gretim elemanlarinin
bu hizmetlerin Uretilmesindeki perfor-
manslarinin akademik kariyerleriyle
acikca iliskilendirilmis olmasi gerektigi
vurgulanmustir.

YOK Bagkani ayni sdyleside, “Ciniversi-
te ve hocalarin bilimsel makale Gretimi,
atif sayilar, bulus, patent, tretkenlik
gibi konulardaki performansindan
memnun musunuz” sorusuna su
cevabi vermistir:
“Makale sayisini baz alirsaniz per-
formanstan memnunum. Burada
gecen yil 19. siradan 18. siraya
yiikseldik. Bu rakam ekonomik gés-
tergelerle érttisiyor. Ekonominiz ne
kadar iyiyse bilimsel iretkenliginiz
de o kadar artiyor. Ama sadece
makale sayisi performans 6l¢limi
icin yeterli degildir. Daha bagka
seylere de bakmak lazim. Bence

patent meselesi daha énemli. Uni-
versiteler ne kadar patent aliyor,
daha dnemlisi alinan patentin ne
kadar! teknolojiye dénistyor?
Fikri alip teknolojiye dédntistlirmek
de para isteyen bir is. Bu konuda
Tiirkiye'de ¢ok az girket var. Onun
i¢in biz buradaki hocalarin bulus-
larini belki baska Ulkelere satmak
durumundayiz. Bu gerekgelerle
tniversitelerde teknoloji transferi
ofisleri kurmaya calisiyoruz. Ho-
calarimizin teknolojiye déntisecek
cok guzel patentleri olabilir ama
yetmez, dlinyaya pazarlamamiz
gerekiyor.”

Bu teknoloji transfer ofislerinin na-
sil galisacagi sorusuna cevabi ise
sbyle: “Her dniversitede bir ofis
olacak. Gérevliler hocalari ziyaret
edip hangisinde ne tip bulug veya
teknolojiye dondisttirtilebilecek fikir
var arayacak. lyi bir sey bulduklarin-
da ona kendileri patent alacak ve
sonra o bulugu yurtdigina pazarla-
yacaklar. Simdiden ABD’de bu igi
yapmak igin bize miracaat eden
Sirketler var.”

Bir lilkede alinan patent sayisi ve tica-
rilestirilebilen patent sayilari o Ulkenin
teknoloji diizeyi ile dogrudan ilgilidir.
Bilimsel arastirmalarin sonuclarindan
patent alinabilecek olmasi, arastir-
malarin Ulkenin ihtiyaclarina yénelik
6zellikte olmasi ulke yararinadir ve
universitelerin bu iglevi yerine getir-
meleri de “Turkiye'nin Yuksekogretim
Stratejisi” raporunda belirtildigi gibi
bir kamu gérevidir. Ama kendi insani-
mizin Uretecegi teknolojiyi dogrudan
disariya pazarlamayi diistinmek, hele
bu transfer isini yapmasi igin yabanci
sirketleri Turkiye'ye cagirmak, bu
tanimlanan “kamu gdrevi’nin gergek-
lesmesine ne élglide hizmet eder iyi
dustinmek gerek.

5. Sonuc

I —
Ogretim elemanlan arasinda (iniversi-
telerimizle ilgili reform tarismalarinda
en agirhkh olarak vurgulanan unsur
“‘yerinden y6netim” ve “akademik

1 4 clektrik mihendisligi, 441. sayi, subat 2011

6zgurlik”tar. Bu konuda Onerilen
¢Ozum, Universitede rektér, dekan
gibi yoneticilerin dogrudan segimle
belirlenmesidir; ¢linkt, demokrasinin
bir geredi oldugu ileri sirlerek, segim
sonuglarinin oldugu gibi uygulanacag
bir sistemin gelmesi istenmektedir.

Ne yazik ki; su andaki “kismi segim”
sisteminde bile Universitelerimizde
yasananlar, Ulkemizde siyasetin bu-
lastigi herhangi bir kurumdaki segim
sureglerinde yasanan cirkinliklerden
hic de farkli degildir. Universitelerimi-
zin tim sorunlarinin ¢ézlmund, her
seyin parmak hesabi ile belirlendigi bir
“demokrasi” anlayisinda aramak cok
kolay ve o denli de yanlis bir yol ola-
caktir. Universitelerimizdeki sorun, y6-
neticilerin ne sekilde belirlendiginden
ziyade 6gretim Uyelerinin goruslerini
iletebilecedi karar mekanizmalarinin
olmamasindan ve var olanlarin da
geregince calismamasindan kaynak-
lanmaktadir.

Ayrica demokrasinin en 6nemli G¢ un-
suru “yasama”, “yuritme” ve “yargl”
yetkilerinin GgU de ayni kisilerin eline
birakiimaktadir. Halen yurdrlkte olan
2547 sayill Yasa'da; Universite sena-
tosu ve Universite yonetim kurulu,
uyelerinin cogunlugunu rektdrin
dogrudan atadigi veya onerisi Uze-
rine YOK tarafindan atanan icraattan
sorumlu kisiler olusturmaktadir. Yeni
taslaklarda éngérilen secim sistemi
ile yoneticilerin rektérden bagimsiz
olarak belirlenmesi distnulmektedir.
Ancak, bu kisilerin belirlenis sekli ne
olursa olsun, yetkili organlarin olu-
sumu Universitelerimizin en 6nemli
yapisal sorunlardan birisidir. Senato,
Universitenin yasama organi, yénetim
kurulu ise yiratme organidir ve icraat
yetkisini elinde tutanlarin cogunlukta
oldugu bu organlardan yénetim kuru-
lu ayni zamanda Universitenin “disiplin
kurulu” olarak gérev yapmakta, yani
yargilama yetkisini de elinde bulun-
durmaktadir. Dolayisiyla bu kurullarin
gercek anlamda bir i¢ denetim gére-
vini yerine getirmesi s6z konusu ola-
mamaktadir ve YOK baskanligindan



asagiya dogru emir-komuta zinciri
icinde calisan bir yonetim modelinin
hakimiyeti sorunun esas kaynagidir.
Bu konuda yasa taslaklar ve raporlar
da ne yazik ki ¢6zim getirecek husus-
lar icermemektedir.

Diger taraftan; Universitelerimizde
sorunun sadece kagit Uzerinde yazili
olan yasanin icerdigi yanlislklardan
ibaret oldugunu diistinmek hatali bir
yaklasim olacaktir. Universite sistemi-
mizde kisiye blyuk bir bagimlilik var-
dir ve ne yazik ki toplumsal olaylarda
insan faktériinu aradan cikarmak olasi
degildir. Yani kagit Gzerinde ne yazili
olursa olsun, o toplumun bireylerinin
go6rglsinin, bilgisinin ve kisiliginin
olumlu ve olumsuz yénlerinin etki-
sinden tamamen kurtulmak mimkan
olamamaktadrr.

Sonug olarak; Universite yasasi tabii
ki degistiriimelidir; ama bu degisiklik,
ogretim Gyelerinin katiimi ile akilci bir
bicimde tepkisel ve duygusal dav-
raniglardan uzak yapilmalidir. Higbir
sistemde olmadigi gibi bu konuda da
“sihirli” ¢dzlmler yoktur; yani Univer-
sitelerimizin bugln icinde bulunduklari
sikintilarin tamamini hemen ortadan
kaldirmak mdmkan degildir.

Diger taraftan, yuksekdgretimin
yakin zamanda Ozellestiriimesinin
ongoraldaguni séylemek yanlis
olmayacaktir. Ulkemizdeki geng
nlfus egitim sektorindn tacirlerinin
istahini kabartmaktadir. Bu alanda
faaliyet gésteren bazi uluslararasi
sirketler resmen gizli, ama gayri
resmi olarak alenen Ulkemize girmis
bulunmaktadirlar. Kanaatimce, yakin
zamanda yUksekdgretimle ilgili olasi
gelismeler sunlar olabilir:
* Vakif (niversitelerinin yani sira
sirket Universitelerinin de faaliyete
gecmesi,
» Ozel iiniversiteler dabhil yiiksekéd-
retimin her kademesindeki 6gren-
cilere burs veya borg verilmesi,
« Ogrencileri borglandirmak igin
6zel finans kurumlarinin yetki-
lendirilmesi ve vergi indirimi gibi
tesvikler saglanmasi,

* Devlet lniversitelerinin igletme
hakkinin vakiflara veya sirketlere
devredilmesi,

« Universitelerde dretilecek know-
how ve teknolojinin dogrudan
yurtdigina aktarilmasi.

Bu maddeleri artirmak mumkunddir,
ama bu kadarindan bile genel tablo
acikca goérilmektedir. Son birkag yil
icinde saglik sektériinde yapilanlarin
benzeri simdi egitim sektord igin kur-
gulanmaktadir. Siyasi iktidarin yargi
sistemi konusundaki rahatsizliklarini
¢6ziimlemis oldugu da dikkate alinir-
sa ylksekdgretimin biitlininu istedigi
sekilde yapilandiracak bir yasal diizen-
leme hazirligi icinde oldugunu tahmin
etmek gli¢ degildir. Akademik toplum
bir an 6nce bu “edilgen” konumundan
kurtulmali ve yuksekdgretimle ilgili ko-
nularda siyasetin ve toplumun en az
bir adim éniinde olmanin yolunu bul-
malidir. Bu da ancak sistemin yeniden
kurgulanmasi konusunda ulusal ¢ikar-
lanmizi gézeten ve cagin gergeklerini
de dikkate alan bir yasal dizenleme
Onerisi hazirlamak ve toplumun her
kesiminde tartismaya agmakia olur.
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Ozet

oplumsal iligkilerin bigimlen-
Tmesinde ve toplumun temel

degerlerinin olusumunda Uni-
versitelerin sagladidi bilgi ve dlstince
birikiminin énemli bir yeri bulundu-
gunda kusku yoktur. Universitelerin
bu konudaki sorumluluklarini yerine
getirmelerinde 6zerk, bagimsiz olma-
lar ve bilimsel 6zgirlige yer taniyan
kosullara sahip olmalari esastir.

Bu da 6ncelikle siyasal iktidarin de-
mokratik ve bilime saygili bir temelde
yapilanmis olmasiyla baglantilidir. An-
cak sorun, bu cerceveyle sinirl degildir.
Universitenin aranan bu kosullara sahip

Prof. Dr. Alpaslan Isikh

olmasi, giderek 6nemli bir yénuyle de
Universitelerle birlikte, mevcut siyasal
yaplyi derinden etkileyen kosullarla
iliskilenmektedir. Kiresel 6lcekte
demokrasi disi ve degisik bicimlerde
mudahaleci bir tir imparatorluk yapilan-
masinin hikim strd(gu dinyamizda,
demokratik ve dzerk bir bilimsel yasa-
mi ayakta tutmanin gucltkleri vardir.
Bu nedenledir ki sorunun ¢ézima,
ister istemez Universitelerle birlikte
siyasal iktidarin toplumda ve ayrica
kuresel dlgekte var olan guc odaklar
karsisindaki bagimsizligi sorununu da
gundeme getirmektedir

Siyasal iktidar ve Universiteler arasinda
cok yénli ve yakin iliskiler bulunmakta-
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dir. Universiteler, toplumsal yapi iginde
dustince olugsumunu ve bilgi birikimini
saglayan en Ust kurumlardir. Siyasal
iktidarin niteliginin ve egilimlerinin
belirlenmesinde de toplumda mevcut
dislince ve bilgi dlzeyinin ve bu
dlzeye anlam kazandiran niteliksel
unsurlarin temel nitelikte 6nem tasi-
di§inda kusku yoktur.

Bilimin ve bilginin belirleyiciliginin tim
kosullarda degismez bir veri oldugu
tartisilamaz. Ancak, bilimin ve bilginin
Uzerinde temellendigi temel y6neli-
min genel dogrultusuna bagli olarak,
bu belirleyiciligin degisik yonlerde ve
anlamlarda tezahlrunin kaginiimaz
oldugu da unutulmamalidir. Nazi



Almanya’sinda s6z sahibi olan, Hit-
lerin kadrosunu olusturan insanlarin
blyik bir boluma de, ézellikle tekno-
loji ve fen bilimleri alanlarinda yetkin
konumdaydilar, belli anlamlarda st
dizeyde egitim ve 6grenim gérmus-
lerdi, parlak diplomalara sahiptiler.
Gunimuzde somutlagsmakta olan
kiresel imparatorlugun zirvelerinde
(IMF, Dunya Bankasi, CFR, Federal
Rezerv...) bulunanlar bakimindan da
farkl bir durumun séz konusu oldugu
sdylenemez. Bir toplumu kendi emel-
leri dogrultusunda bicimlendirmek ve
yénlendirmek isteyen glclerin 6ncelikli
hedeflerinden birisi, o toplumda ege-
men olan iktidar yapisinin temel belir-
leyicilerinden birisi olarak Universiteler
olmaktadir. Dolayisiyla Universiteler,
siyasal iktidarin ve toplumun yapilan-
masinda 6énde gelen unsurlardan birisi
olduklari gibi, Universitelerin dlizeyini
ve niteligini belirleyen unsurlarin basin-
da da toplumda egemen olan iktidarin
ve bu iktidara egemen olan guglerin
bulunmasi dogaldir.

isgalin bile en etkilisi ve en dnemlisi
beyinlerin isgalidir. Gramsci, “insanla-
rn kafasindan yakalayacaksiniz” diyor
ve ekliyor: “Kafasindan yakalayinca,
kolu, bacagi, gévdesi kendiliginden
gelecektir.” ibni Haldun bir adim daha
giderek niikteli bir dille “insanlan yo-
netebilmek icin, karinlarini doyuracak,
kafalarini bosaltacaksin” demistir. Uni-
versitelerin baslica énemi de beyinleri
isgal etmenin en etkili vasitalarindan
birisi olmasindan kaynaklanir.

Universiteleri bigimlendirme, yénlen-
dirme ve ¢ogu kez gorildigu uzere
baski altinda tutma sorununun kaynak-
lar arastinldiginda éncelikle akla gelen
siyasal iktidar olmakla birlikte, siyasal
iktidarin da kendi disindaki ve Ustiinde-
ki baz etkilerden arinmis bir kurum ol-
madigi gdzden uzak tutulmamalidir. Bu
baglamda Universite 6zerkligi, bilimsel
bagimsizlik ve distince 6zgurlugu gibi
temel nitelikteki konular, Universiteyi de
etkisi altinda tutan evrensel cergeveyle
birlikte distnildigunde daha gergek-
Gi sonuglara varilabilir.

Dinya Universite Servisi tarafindan
1988’de kabul edilerek ilan edilen
Lima Bildirgesi’nde belirtildigi Uzere,
Ozerklik, yuksek 6grenim kurum-
larinin yalnizca devletten bagimsiz
olmasi degil, ayni zamanda “tim
diger toplumsal guglerden” bagimsiz
olmasi anlamina gelir. Bu nedenledir ki
kendi kendisini ydnetmeyen ve siyasal
iktidara bagimli kiinmig bir Gniversite
gibi belli bir sermaye grubunun yéne-
timindeki universitede de 6zerkligin ve
demokratikligin sinirliliklar vardir. Bu
nedenledir ki kiresellestigi sGylenen
gunimuz dunyasinda, pek cok seyle
birlikte siyasal iktidarlari ve bilimsel
yasami gerceveleyen evrensel fak-
torleri arastirdigimizda, esas olarak
neoliberal saldiryr ele almamiz yanls
olmayacaktir.

Neoliberal Saldiri ve
Universiteler
|
70’li yillarda patlak veren evrensel krizi
arkasina almayi basaran neoliberal sal-
diri, klresel tirmanigini strdurmekte.
Sosyal devlet, bu saldirinin 6ncelikli
hedefi olarak secilmis bulunmaktadrr.
Sosyal devleti hedef tahtasi olarak gos-
teren neoliberaller, hemen her Ulkede,
“6lumu goésterip sitmaya razi etmek”
anlaminda bir yol izlemektedirler.

Neoliberalizmin en basta gelen
kuramcisi Von Hayek, 2. Dinya Sa-
vasr'nin hemen ardindan yayimladigi
Unld kitabinin adini, “Esarete Giden
Yol” koymustu. Bununla, devletin
ekonomik ve toplumsal yasamdaki
agirhginin artmasinin, zorunlu olarak
demokrasinin ortadan kalkmasi ve
Ozgdrluklerin sinirlarinin daralmasi
sonucunu doguracagi gorisini sa-
vunmaktaydi. Bu gérlsunin baslica
kaniti olarak gosterdigi 6rnek, Hitler
Almanyasinin durumu olmustur.

Bizdeki neoliberaller ise genellikle 12
Eylul 6rneginden yola ¢ikarlar. Bu yol-
la, demokrasinin gerceklik kazanabil-
mesinden yana olanlarin safinda yay-
gin ve tereddutsiz bir kabul gérmesi
dogal olan 12 Eylul karstti egilimleri,

“devletin kigultlimesi” dogrultusun-
daki stratejilerinin dayanagi yapmayi
genis 6lcude basarabilmiglerdir. Bunu
saglarken, ¢ogu zaman “sivillesme”,
“sivil toplum” gibi kavramlari, dillerin-
den dusurmedikleri goralir.

Oysa, devlet denilince akla yalnizca
Hitler'in devletinin veya 12 Eyldl uy-
gulamalarinin gelmesinin, hicbir hakli
nedeni yoktur. Bat'da asla unutulma-
masli gereken bir sosyal devlet olgusu
var olabilmistir ve her seye ragmen
ugradigr saldirilara ragmen varligini
belli élclide de olsa slrdlrmektedir.
Bizde de Batrdaki sosyal devlet de-
neyiminden &énce ve bizim tarihsel
kosullarimiza 6zgU bir sosyal devlet
(daha dogrusu halkel, devletci devlet)
rejimi olarak Kemalist dénem yasan-
mistir. Ama nedense bunlar unutulur
veya unutturulmak istenir. Gercekte,
Von Hayek’in de, neoliberalizmin bir
diger Gnlii kuramcisi olan Friedman’in
da gizlemedigi bir durum ortadadir.
Neoliberallerin asil amaci, devleti
klcultmek degildir; sosyal devleti
ortadan kaldirmaktr. ilk érneklerden
birisi olarak Sili'de gorildigu Uzere,
neoliberal dayatmalarin hayata geci-
rildigi her yerde, halkin yararina olan
hemen her turli kamusal kuruma ve
faaliyete son verilirken, devletin ha-
pishaneleri blylmus; hapishanelerin
yetmedigi durumlarda da stadyumlar
hapishaneye dénustirilimustir. Buna
karsilik, neoliberalizmin bu iki kuram-
cisl, Pinochet yénetimindeki Sili'de
olup bitenler karsisindaki hayranlikla-
rini dile getirmekten ve demokrasileri
ekonomik gelisme 6nlnde bir ayak
bagi gibi gérdiklerini itiraftan geri
kalmamiglardir.

Neoliberalizme
Anarsist Destek
|
Neoliberaller, “devlet n’eylerse kétu
eyler” biciminde dzetleyebilecegimiz
goruslerini genis cevrelere kabul etti-
rirlerken, kimilerinin -cogu durumlarda
suurlandirmadan da olsa- kendilerini
kaptirdiklar anarsist icgtdulerin des-
teginden de yararlanabilmiglerdir.
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Bu tlrden yaklagimlar, bir zamanlar,
makineleri, kendilerini issizlige mah-
kum eden ve Uzerlerindeki sémurdyu
yogunlastirmakta yararlanilan birer
vasitadan ibaret gdren iscilerin, tek
kurtulus yolu olarak makine kiriciigina
basvurmalarini animsatmaktadir.

Anarsizmin gidasl, ne tirde olursa
olsun, devletten umudun kesilmesi
yénundeki yargilarin yayginhk ve
yerlesiklik kazanmasidir. Bu duru-
mun Ulkemizin yakin tarihinin somut
gercekleri cercevesindeki yansimasi
olarak gérilmektedir ki Evrenizm,
gercekte tamamen zitti olmasina
karsin Kemalizm’in bir uzantisiymis
gibi gosterilebildigi élctde, her tarll
kamusalci ¢c6zumun itibarsizlastinima-
sI basarilabilmis ve ¢6zumleri kamusal
alanin disinda bulmaya y6nelik mevcut
gidise uygun dusen etkili bir gerekce
elde edilebilmistir. Bu nedenlerledir ki
gergek ¢6zUmun devletin kiigultiime-
sinde degil; devletin daha demokratik
ve daha sosyal olmasinin saglanma-

sinda oldugunu gérmek ve anlatmak,
genellikle kolay olmamaktadir. Neo-
liberallerin mantigi, insan faaliyetle-
rinin karlilik temelinde bicimlenmesi
saglandigi élglde, her turlli sorunun
kendiliginden ¢ézime kavusacagi
yonlindeki son derece dogmatik bir
inan¢ Uzerinde temellenmistir. Onla-
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rn Gtopyasl, sosyal, kdltdrel, ahlaki...
onceliklere yer tanimaksizin, yalnizca
en fazla kar igin herkesin herkesle
rekabet ettigi ve her seyin alig verig
konusu oldugu bir dinyadir. Bu bakig
acisinin yuksek 6grenim alanindaki
izdGslm, bilimin ve bilim adaminin
metalastinimak suretiyle pazarlanmasi;
Universite ve ylksek okullarin ticaret-
haneye dénustlrilmesi ve 6grencinin
musteri konumuna indirgenmesidir.

12 Eylul ve Neoliberal
Saldiri

Her alanda oldugu gibi, yiksek dgre-
nim alaninda da neoliberal saldirinin
gerektirdigi dontstmler, 12 Eylal'in
getirdigi cerceve icinde gerceklese-
bildi. 12 Eylul, neoliberal dayatmanin
basarisi icin gerekli olan hukuksal ve
siyasal yeniden yapilanmayi sagladi.
Degisik alanlarda, sosyal devlet anla-
yisina uygun dogrultuda gerceklesti-
rilmis bulunan bazi ciliz kazanimlara
bile tahammll olmayan bir anlayisin




hayata gecirilmesi bdylece baslatiimis
oldu. Mevcut iktidar, son referandum
strecinde 12 Eylul’e karsi bir adim
atma iddiasiyla ortaya cikti. Oysa,
ozellikle yiksek 6grenim alaninda
yaptiklar 12 Eylll ile baslayan sureci
daha da koyulastirarak devam ettir-
mekten ibaret olmustur.

Neoliberal saldirinin bilimsel alandaki
uzantilari ve yansimalari agisindan,
YOK'le birlikte baglayan uygulamalar
6nemli bir adim olusturmustur. Bu uy-
gulamalar, 12 Eylul'tin baslica dayana-
@1ve araci olarak islev gérmus bulunan
sikiyénetim kararlariyla batinlenmistir.
Universite (izerinde YOK ve sikiyéne-
tim organlar kullanilmak suretiyle bir
btlin olusturacak bicimde gercekles-
tirilen uygulamalar, baslica gerekcele-
rine, 12 Eylul éncesinde tirmandirilan
terdr sayesinde kavusmuslardir. Oysa,
simdi geriye baktigimizda daha acik bir
bicimde gérllmektedir ki terdr, 12 Ey-
[GI'e uygun bir gerekge olusturmustur;
ancak, 12 Eylil teréri Gnlememistir. 12
Eylul ddneminde Universitelerdeki go-
revlerine son verilmis olan cok sayida
6gretim Uyesinin ve yardimcisinin
durumu nazara alinmadan, Univer-
sitelerin bugin icine dusuruldukleri
durumu tam anlamiyla kavramak
mUmkin degildir. Zira, tasfiyeler, 12
Eylurin yiksek égrenimdeki tahriba-
tinin baglica unsurunu olusturmustur.
12 Eylul’dn, universitelerde gercek-
lestirdigi baski, sindirme ve psikolojik
yikim, genis 6lciide, aydin issizliginin
yayginlasmaya basladigi bir dénemde,
tasfiyeyi bir tehdit olarak kullanmak su-
retiyle saglanabilmistir.

12 Eylll sonrasinda ylze yakin 6g-
retim Oyesinin gérevine, 1402 saylli
sikiydnetim yasasina dayanilarak son
verilmistir. Ote yandan, Dr. Haldun
Ozen’in YOK kaynaklarina dayanarak
yapti§i hesaplamalara gére, Mart
1984 tarihi itibariyle YOK organlarinin
tasarrufu sonucu Universitelerdeki
gbrevlerine son verilen, gorevlerin-
den ayrilan veya ayriimak zorunda
birakilan 6gretim elemanlarinin sayis,
4 bin 970°dir.

Bir kimsenin savunmasi alinmadan,
herhangi bir gerekce gdsterilmeden
kamu kesiminde calismasinin ya-
saklanmasi ve bu islem hakkinda,
konusmanin ve yayin yapmanin bile
kisitlanmis olmasi, yalnizca bizim
Ulkemizde degil, tim dlinyada esine
az rastlanmis olan bir hukuk faciasi
olusturmustur. Ustelik, gérevine son
verilenler, yalnizca kamuda calismak-
tan degil, fiilen &zel kesimde calismak-
tan da yoksun birakilmislardi. Bu yolla
estirilen terér dalgas, yalnizca yuksek
6grenimde degil, tim ulke capinda,
kiresel Olcekli neoliberal saldirinin
gerektirdigi yeniden yapilanma hede-
finin gerceklesmesini mimkin kilan
kosullarin olusumuna énemli bir katki
saglamistir.

Butiin bunlarin amaci, bagimsiz di-
sunemeyen, karar veremeyen ve her
zaman bir yerlere bagimli olmak ihti-
yacini duyan bir aydin(!) tipi yaratmak
biciminde 6zetlenebilir. 12 EylGI'ln
basi Kenan Evren’e bir akademik
paye verilmesi sirasinda televizyon
ekranlarina yansiyan géruntdler, bu
durumu cok iyi sergileyen bir tablo
ortaya cikarmisti. Ekrandan gérul-
miistli ki Prof. ihsan Dogramaci, té-
ren sirasinda Evren’in ne zaman, ne
kadar alkislanmasi gerektigini, salonu
dolduran profesorleri bir takim el kol
isaretleriyle uyararak anlatmaktaydi.
Bunlar, ybnetsel alanda hukukun en
temel ilkeleri cignenerek yapilanlardrr.
Ancak, bilimsel ve akademik yasamda
meydana getirilen asil buyuk ve kalici
tahribat, piyasa ekonomisinin dogal
isleyisinin bir yan tGrind olarak kendi-
sini gbsteren ve devam etmekte olan
sonuclarda gézlemlenmektedir.

Devliet Sirtindan Vakif

|
12 Eylul sonrasinda, yerden mantar bi-
ter gibi vakif Gniversitelerinin kuruldugu
bir dénem baslatiimistir. Vakif kavrami
ve olgusu, yiksek 6grenim alanindaki
yeniden yapilanma surecini értileme-
nin araci olarak islev gérmustur. Vakif,
tanimi geregi, bireyin zenginliginin
kamuya vakfedilmesinin araci olarak

islev gorlrse, anlam tasir. Gergekte
olan ise bunun tamamen tersidir; va-
kif adi altinda kamusal malvariginin
bazi bireylere ve ailelere intikali s6z
konusudur. Vakif Universiteleri, 6zun-
de, ylUksek égrenimin ézellestiriimesi
cabasinin pervasizca yuritulmesinin
aracli olarak iglev gérmektedirler.

Egitimin &zellestirmesinden yana
olanlarin dayandiklari, gtling oldu-
gu kadar trajik bir gerekgeleri vardrr.
Amerika’da da bdyle oldugunu soyle-
yip dururlar. Acaba Amerika’da boyle
oldugu icin saglanan sonug pek mi
parlaktir? Yerylzinin bugln igine
yuvarlandi§i ekonomik ¢ikmazlarin
ve gevre felaketlerinin dnde gelen
sorumlusu durumundaki kuresel ka-
rar merkezlerinin tepesinde oturanlar,
ABD’nin pek begenilen Gniversitelerin-
den parlak diplomalarla mezun olmus
bulunan ve kiresel imparatorlugun
hizmetindeki “aydinlar” degil midir?
Yanitlanmasi gereken birinci soru bu-
dur. Ayrica, hemen belirtiimesi gerekir
ki Amerika ve Turkiye, yerylzlnde ta-
ban tabana zit konumda bulunan iki
ayr Ulkedir. Birinin kosullarina uygun
dusenin, digerine de uygun dlsmesi,
ancak ¢ok istisnai durumlarda séz
konusu olabilir.

Amerika, yeryuzinun tarih boyunca
kaymagini yemis olanlarin Glkesidir.
Orada nereye harcayacagini bile-
meyecek kadar ¢ok parasi olan bazi
insanlarin, kendi adlarina bir de (ni-
versite kurmalarinin anlami elbette ki
baska olmustur. Tlrkiye ise mazlum
bir halkin Glkesidir. Burada, para
kazanmak arzusuyla yola c¢ikan bazi
insanlarin, sirtlarini devlete dayaya-
rak ve de bilgi ve egitim pazarlamak
suretiyle karlarina kar katma cabasi
icine girmelerinin anlami elbette ki
bambaska olmaktadir.

Ayrica, unutmamak gerekir ki yeryU-
ziinde Amerika’dan bagka Ulkeler de
vardir ve bunlarin her birinin kendi-
lerine 6zgu kosullari, gelenekleri ve
uygulamalari vardir. Ornegin, Bati
Avrupa’da, son yillardaki tahribata
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ragmen, yuksek 6grenimin bir kamu-
sal hizmet olarak ydratilmesi ilkesi
genis 6lclide korunmaktadir. Belcika
gibi baz Ulkelerde gorilen kilisenin
sahibi oldugu yiksek okullar ve Uni-
versiteler de 6zlnde birer kamusal
kurum niteligiyle faaliyet gosterirler.
Kuskusuz, neoliberal saldiri, degisik
dozlarda da olsa, Bati Avrupa ulke-
lerinde de hikmun( surdirmektedir.
ingiltere’de Thatcher’in baslattig
uygulamalar, egitim alanini da kap-
samina almistir. Ne var ki Amerika’ya
bizden daha ¢ok benzeyen bu tlkede
bile, egitimin parali hale getirilmesi
yénunde atilan bazi adimlar, sosyal
adaletle celisen sonuclari dolayisiyla
ciddi rahatsizliklara yolagcmustir.

Batdn bunlara ek olarak belirtilmesi
gerekir ki bizde yapilanlarin bir di-
ger dnem tasiyan yonU de, devletin
kendi Universiteleri sinirl olanaklarla
yasamaya mahkum edilirken; vakif
Universiteleri adi altinda kurulan 6zel
Universitelere, devletin ve toplumun
olanaklarinin cémertce sunulmasidrr.
Ozel vakif Giniversitelerinin biitcelerinin
yuzde 45’ine varan bir bolimuinun
devlet tarafindan karsilanmasi éngé-
rilmiis bulunmaktadir. YOK Yasasr'nin
ek 18. Maddesi’nde 26 Haziran 2001
tarihinde sessiz sedasiz yapilan bir
degisiklikle, &zel vakif Universitelerine
“Devlet yardimi yapilabilir’ hikmda,
“Devlet yardimi yapilir” bicimine do-
nistlrulmek suretiyle daha da kesin
bir zorunluluk haline getirilmistir. Bu
cercevede, vakif Universitelerinin
masraflarinin yarisina yakininin devlet
tarafindan karsilanabilmesi, dikkat
ceken hususlardan yalnizca bir ta-
nesidir. En degerli kent arazilerinin ve
orman alanlarinin, 6zel Universitelere
anormal derecede uygun kosullarla
tahsisi gibi uygulamalarla, bu streg
butunlenmistir.

Bir drnek vermek gerekirse, istanbul
Universitesi gibi 500 yillik bir ginar
gérunimandeki bir kurumda, 58 bin
kadar 6grenci 6grenim goérdigu ve
cok sayida 6grenciye karsiliksiz burs
verdigi bir ddnemde, yararlanilan

devlet olanaklari son derece kisith
6lctde kalmistir. Trkiye'nin bu en
buyuk Universitesinin, 2000°li yillarin
basinda, énemli bir bélimu kendi 6z
kaynaklariyla karsilanan butcesinin
toplami, 100 trilyonun altindaydi.
Buna karsilik, istanbul Universitesi'nin
yalnizca yaklasik 7’de 1’i kadar 6gren-
cinin egitim gérdugu Bilkent icin YOK
tarafindan bir yilda éngdrilen devlet
yardimi, (10 Temmuz 2000 tarihli Ana-
dolu Ajansi bulteninde de yer alan
rakamlara goére) 7 trilyon 222 milyar
liradir. Cok ucuza kapatiimis olan
arazilerin sagladigi avantajlar vs., bu
miktarin disindadir. (Rakamlar eski
para birimine goredir.)

2001 yili icin 4 vakif Universitesine
(Bilkent, Bagkent, Kog ve Isik Univer-
sitelerine) toplam olarak 12 trilyon lira
yardim yapilmasi éngdérulmustu. Buna
karsilik, llkemizde halen bazi devlet
Universiteleri binyesindeki muhen-
dislik fakultelerinde tek bir bilgisayari
bulunmayan arastirma gérevlileri
bulunmaktadir.

Bunlara ek olarak, 22 Haziran 2006
tarihinde YOK Teskilat Yasasi'nin ek 5.
Maddesi’ne su hikmun konuldugunu
gbrmekteyiz: Bilkent Universitesi’nin
ve Universite’nin Erzurum, Malatya,
Sanlurfa ve Van illerindeki kampusla-
rinda bulunan okullarin “tim persone-
linin Ucretlerinden 1/3/2006 tarihinden
itibaren yirmibes yil streyle kesilecek
gelir vergisi tutar” devlete 6denmeye-
rek 6zel bir hesaba aktarilacaktir.

Cankurtaran Simidi mi?
Ne yazik ki bu sorunlar, kamu Univer-
sitelerinin mensuplar tarafindan da
gereken vurguyla dile getirilememek-
tedir. ClnkU bir yanda kamu Univer-
siteleri erozyona mahkum edilirken;
diger yanda &zel Universiteler, bazi
meslektasglarimizin génlliinde yatan
bir kurtariimig bélge veya bir siginak
haline getiriimekte veya dyle gosteril-
mektedirler. Acl ama gercek su ki 6zel
Universiteler, bir yandan da bir kism
meslektaslarimiz tarafindan, maasla-
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rinda trajik boyutlara varmig bulunan
dususu telafi etmekte yararlandiklari
bir cankurtaran simidi gibi degerlen-
dirilmektedir. Oysa &zel Giniversitelerin,
bu anlamda bir siginak veya cankur-
taran simidi sayilabilecek saglamlikta
olmadiklarini gérememek igin ¢ok ca-
resiz durumda olmak gerekir. Bizimki
gibi bir Glkede, Universitelerin, dgren-
cilerin parasiyla beslenmek suretiyle
karl bir ticarethane niteligiyle uzun
sure ayakta kalabilmelerinin buydk
guglukleri vardir. Sonunda, devletin
timdayle sirtlanmak zorunda kaldig
70’li yillarin teknik okullarinin basina
gelenlerin bir benzerini yasamamiz
tehlikesi ufuktadir. Vakif Gniversite-
lerinin 6nemli bélimdnde taahhut
edilmis bulunan malvarliginin hala
devredilmemis olmasi, bu kuruluglarin
olasi bir cokusle karllasmalari halinde
ortaya gikacak durumun ciddiyetini
blusbdtun artirmaktadir.

Derinlesen ekonomik krizin sonucu
olarak, daha simdiden, bir kisim pa-
rali orta égretim kurumlarinin yizde

/




80’lere yaklasan eksik kapasiteyle
faaliyetlerini surdlrmeleri durumu
ortaya ¢ikmis bulunuyor. Yiksek 6g-
renim dizeyinde de ayni durum s6z
konusudur. Okul taksitlerini 6demekte
acze disen velilerin, bu kesimde de,
cocuklarini parasiz veya daha az parali
devlet okullarina kaydirma konusunda
giderek belirginlesen bir telas icine
dustukleri gérulmektedir. Besbelli ki
6grencinin 6grenim hakkini bir kazang
alani haline dénustirmenin bedelinin
6denmesi ¢ok gecikmeyecektir. Ama
ne var ki bu bedelin yikindn de asil
sorumlularinin degil, gene toplumun
en alttakilerinin sirtinda hissedilmesi
tehlikesi vardir.

Kuskusuz, mevcut kosullarda devlet
Universitelerinin de ¢ok saglam durum-
da olmadiklariniileri stirenler olacaktir.
Ancak Universite gerceklerini yakindan
izlemek firsatina sahip olanlar ¢ok iyi
bilmektedirler ki mevcut devlet Gniver-
sitelerinin, genel olarak ele alindikla-
rinda, 12 EylUl sonrasi uygulamalarin
neden oldugu tim carpikliklara ve

icinde bulunduklari yokluklara karsin,
gerek akademik dlizey ve gerekse 6z-
gurlukler acisindan, timayle piyasaya
endekslenmis bulunan ézel Gniversite-
lerin asla yakalamalari mimkun olma-
yan bir diizeyde bulunduklar kesinlikle
sdylenenbilir.

isin ilging yani, 6zel Universitelerin,
kamu Universiteleriyle rekabet ederken
de gene kamu Universitelerinin ola-
naklarindan yararlanmak durumunda
olmalaridir. Gelirinin asil veya istikrarli
bélimind kamu Universitelerinden al-
digi maasla saglayan bir takim Gniver-
site hocalarina bir kag¢ saat konferans
verdirerek veya yalnizca onlarin adini
satin alarak, kamu Universiteleriyle
rekabete kalkisan 6zel Universitelerin
durumu, aci oldugu kadar gariptir.

Sermayenin
Oncelikleri ve Bilim
|
Her seyi pazarin “gérinmeyen eli"nin
insafina birakmak iddiasiyla kendisini
kabul ettiren neoliberal anlayisin,
gercekte sermayenin gérunen elinin
emrinde isleyen bir ekonomik ve
sosyal yapilanmayi zorunlu kildig her
yerde ve her alanda kisa zamanda g6-
rilmustdr. Oysa sermayenin éncelikleri
ile bilimin ve Universitenin bagl olmasi
gereken ilke ve hedefler arasinda onul-
maz bir geligki vardir.

Bu celiski, Bertrand Russel’in 1926'da

kaleme aldi§i bir calismasinda sdyle

ortaya konulmustur:
“Eger an bilim, Universitelerin
amaclarindan biri olarak yagamayi
strdtirecekse, yalnizca bog zamani
olan az sayidaki kibar insanin incel-
mig zevkleri ile degil tiim toplumun
yasami ile baglantili hale getirilme-
lidir... Ingiltere’de ve Amerika’da bu
tdir bilginin azalmasinda etken olan
asil gug, bilgisiz milyonerlerden
bagislar koparma istegi olmustur.
Buna Karsi ¢are, sanayicilerimizin
degerini anlayamadiklari konularda
devlet parasini harcamaya hazir,
egitimli bir demokrasi yaratmaktir...
Bilginlerimiz kendilerini zenginlere

siginti olma egiliminden kurtara-
bildikleri 6lgiide sorunun ¢dzimdi
kolaylagacaktir... Tabii, bilimle bil-
gin kisiyi birbirine karigtirmak da
mimkunddr. Tdmdyle hayali bir
Ornek vermek gerekirse, bilgin bir
kisi organik kimya yerine bira ya-
pimini 6greterek kendi durumunu
iyilestirebilir; bu kisi kazangh ¢ikar,
ama zararli gikan bilim olur. Eger
bilginde gercek bir bilim sevgisi
olsaydi, siyasal ydnden, bu biracilik
kiirstistintin kurulmasi igin bagista
bulunan bira fabrikatériiniin yanin-
da yer almazdi. Bu bilgin demokra-
siden yana olsaydl, demokrasi onun
biliminin degerini daha iyi anlaral.
Bittin bunlardan dolayi, bilim ku-
ruluslarinin zenginlerin bagiglarina
degil, devlet parasina baglh oldugu-
nu gérmek isterdim.”

Yiksek 6grenimin piyasaya endeksli
olmasinin sonuclarini 6nde gelen bir
baska sosyal bilimci, Michael Parenti
soyle aciklyor:
“ABD (iniversitelerinde, Ugiincii
Dinya’da givenceli yatirim yap-
malarina yardimci olmak igin 6zel
sSirketlere ‘risk analizleri’ yapan Ki-
siler vardir. Bazi kigiler ise, pazar-
lama tekniklerine tiiketici tepkileri,
is¢i hareketleri ve sendika yikicihgi
konularinda caligir. Baska bazilari
da, yurtigindeki ve yurtdigindaki
halklari denetim altinda tutma, yeni
silah génderme sistemleri, izleme
ve kontrgerilla igin yeni yéntemler
gelistirir. (Napalm, Harvard Univer-
sitesi'nde icat edilmistir.) ister Latin
Amerika koyllerini, isterse kent igi
sakinlerini ya da fabrika is¢ilerini in-
celiyor olsunlar, bu bilim adamlari
dolgun Ucret karsiliginda, dtinya-
nin ona sahip olanlar igin nasil
guvenlikli bir yer olarak muhafaza
edilecegi konusunda parlak ve
genellikle acimasiz fikirler sunar-
lar(...) Cevresindeki daha genis
toplumun bir yansimasi olarak,
tniversitelerin ve fakiltelerin gogu
entelektiel bir pinar olmaktan ¢ok
ideolojik bir fabrika, emperyalizm
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elegtirilerinin son derece kit oldugu
ve 6drencilerin geleceklerini top-
lumsal bir dtizen olarak kapitalizme
ipotek ettikleri yerlerdir.”

Bilimin sermayeye endekslenmesi tim
ciddi bilim adamlarini endiselendiren
bir konudur. Toronto (Kanada) Uni-
versitesi’nden bir profesér “yarin irkgl
bir vakif, irklar ve 1Q Uzerine bir ders
konulmasini destekleyecegini aciklasa
ne yapariz” diye aci acl sormaktadir.
Kuskusuz, alip satilan bilim olunca,
dogacak sonuglarin, Ulkemizde
ortaya cikan sayisiz 6rneklerin kanit-
ladigi cok 6zel yonleri ortaya cikabilir.
Uluslararasi sermayenin sahip oldugu
bazi ylksek 6grenim kurumlarinda,
daha simdiden Kurtulus Savasimizin,
tarihin tanik oldugu en kanli terorist
eylemlerden birisi veya Anadolu'nun
Turkler tarafindan yeniden isgali olarak
anlatilyor olmasina sasmamak gerekir.
Bu durumun uzantilari olarak, uydurma
bir takim iddialara dayanmak suretiyle
Ermeni, Rum soykirrmindan dem vuran
bazi kimselerin, bilimsellikle higbir ilgisi
bulunmayan bu tir iddialarini, ancak
bazi sermayedarlarin kanadi altinda fa-
aliyet gosteren ve genellikle spekilator
Soros ile iliskili bazi 6zel Universiteler-
de surdlrebiliyor olmalari, elbette ki
basit bir rastlanti olarak gérllemez.

Bu sorun, bilimin butin alanlar icin
gegerlidir. Bir 6rnek vermek gerekir-
se, herhangi bir ¢okuluslu ilag sir-
ketinin sahip oldugu tip fakiiltesinde
bu sirketin Urettigi ilaglar dislayan bir
tedavi yontemi nasil anlatilabilir? Ya
da cevreyi tahrip ederek kurulmus bir
Universitede cevrebilim hocasi neyi,
naslil anlatacaktir?

Ulkemizde yiiriirliikte olan uygula-
malar cergevesinde, bu durumun
dogurdugu sorunlara dair sayisiz
6rnekler ortaya cikmaya baslamistir.
Ornegin, tartismasiz bir kamusal or-
gan olan Universitelerarasi Kurul'da
birer 6zel kurum olmalarina ragmen
6zel vakif Universitelerinin de temsil
edilmekte olmasli, Anayasa ve idare
hukuku ilkeleri agisindan tartismali
bir durum ortaya cikarmigtir. Bunun

sonucu olarak Universiteler, kendi
kendilerini ydneten kurumlar olmaktan
uzaklagmakta; buna karsilik, sayilari ve
Universitelerarasi Kurul'daki agirliklari
giderek artmakta olan vakif Gniversi-
telerinin, dolayisiyla onlara egemen
olan sermayedarlarin ve hepsinin
ustlinde eklemlenmis bulunduklar
tekelci kuresel sermaye odaklarinin
akademik yasam Uzerindeki deneti-
mi ve egemenligi yogunlagmaktadir.
Bugun varilan agsamada, sorun, hizla
universiteler kendi kendisini mi yonete-
cek yoksa kuresel tekelci sermayenin
6zellikle de uluslararasi Une sahip
spekulatérlerin denetimine mi gire-
cektir sorusuna dénusmektedir.

Bu noktada altinin ¢izilmesi gereken
bir durum daha vardir. Sorun yalniz
6zel Universitelerle sinirl degildir.
Bunun yani sira kamu Universiteleri-
nin de paral hale dénusturulmesiyle
birlikte, bunlarin da ticaret mantigiyla
yOnetilen kurumlar haline getirilmele-
rinde benzer olumsuzluklar kendisini
gbstermektedir.

Aydin mi, Yu-pi mi?

Sermayenin éncelikleri ile bilimin
Oncelikleri arasindaki celigki, bilimi
pazara bagiml kilmaktan, -daha agik
bir deyisle- sermayenin emrine sok-
maktan ibaret olan Amerikan egitim
sisteminin yarattigi “aydin” tipinde
butin ciplakligiyla gdzlemlenebilir.
Buglin ¢agimizin bir “ortalamalar
¢agdl” haline gelmis olmasinin neden-
leri, dinyanin kaderinin en basta gelen
belirleyicisi olan bu stiper glcuin gelis-
tirdigi ve yayginlastirdigi egitim anlay-
sindan ve sisteminden bagimsiz olarak
dusundlebilir mi?

Bu egitim sistemi akil almaz tahrip gu-
cline sahip silahlar icat eden beyinler
yetistirebilir, hatta bu beyinler Ay’a
seyahati de gerceklestirmis olabilirler.
Ama bugun dinyamizda temel gida
maddelerinin yizde 110’u Uretiliyor
olmasina ragmen, her yil 50 milyona
yakin insan agliktan 6ltyorsa, yalnizca
3 kisinin zenginligi 48 Ulkenin gelirin-
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den daha fazlaysa veya 358 insanin
zenginligi dinya nufusunun yarisina
yakininin gelirine esitse, daha da
korkuncu, bozulan toplum ve cevre
kosullarinda insanin ve topyekun
gezegenin sonunun gelmesi tehlikesi
kapiyl calmaktaysa, bunun da bir so-
rumlusu olmasi gerekir.

Bir bakima, diinyanin topyek{n mah-
vina neden olacak boyutta bir tehlike,
buyuyen cevre sorunlarinin sonugla-
riyla birlikte distnildiglnde, zaten
kapimizi calmig, hatta basini iceriye
uzatmigtir da diyebiliriz. ... aclik, salgin
hastalik, su yoklugu ya da sefaletten
kaynaklanan nedenlerle olusan yerel
anlasmazliklar sonucu her yil, ikinci
Dinya Savasi'nda alti yilda élenler-
den daha fazla kadin, cocuk ve erkek
dliyor. Uglincti Diinya (ilkeleri igin
Uclincl dunya savas! ¢oktan basla-
mis durumda.”

Liberalizm, insanligi gegen yizyillarda,
barbarlik ile kurtulus arasinda bir ter-
cihle karsi karsiya birakmisti. insanlik
barbarlidi secti ve tarihin gérdigi en
buyuk felaketler zincirinin halkalar
olarak diinya savaslari patlak verdi.

GUnimdlzde ise yeni bir dinya sa-
vasinin anlaminin, insanligin sonu
demek oldugu anlasiliyor. Mandel’e
goére de “Basimizda blyUk felaketler
var. Ki bu felaketlerin gerceklesmesi
sadece barbarlk anlamina gelmeye-
cek. Bu felaketler, insanoglunun ger-
cekten yerylUzinden silinmesi, hatta
yerklre Uzerinde her tarlt yasamin
ortadan kaldirlmasini icermektedir.”
Bu durumun sorumlulugu, herhalde,
dag basinda emegiyle geginerek ya-
sayan cobana veya buyuk kentlerin
sokaklarinda gece yarilarinda kagrt
mendil satarak ailesini gegindirmeye
calisan gocuklara ait degildir. Bunun
sorumlulugu, kiresel iktidari ellerine
gecirmis olanlarindir. Kuresel iktidari
elinde tutanlar veya onlar adina
karar verme ve yénetme konumun-
da bulunanlar, coklarinin hayranlik
duydugu bu egitim sisteminin Grina
olan s6zde aydinlardir. Aslinda onlara



aydin diyen de yoktur. Onlar igin ge-
nellikle kullanilan ¢ok uygun bir isim
de bulunmustur. Onlara yu-pi(young
professionel) denilir.

Yu-pi, kisisel cikarini kollamasini cok
iyi bilir. Esasen, yasaminda baska
degere pek yer yoktur. Sevgi, 6zveri...
onun icin modasi gecmis kavram-
lardir. Esleriyle iligkilerinde bile bu
bakis acisi egemendir. Bu tiplerin en
parlak 6rnegini olusturan Bill Gates'’in
karisiyla imzaladigi nikdh mukavele-
sinde mal varligini glivenceye almak
icin buldugu ve dayattigi son derece
kurnazca kaleme alinmig dizenleme-
ler, glindelik basin icin ilging bir haber
konusu olusturmustur. Yu-pi'nin,
adalet, erdem, hak gibi degerlerle
de ilgisi yoktur. Amerikan egitim
sistemi icinde bu genel kurala ters
diisen insan tipleri, her seye ragmen
ve elbette ki cikabilir. Hakim anlayis
acisindan bunlar “defolu” Grlinlerdir.
Martin Luther King, Kennedy kardesler
veya Abraham Lincoln, bunlarin ¢ok
bilinen drnekleridir. Ama, onlar da
baska bigimlerde etkisiz kilinmiglar-
dir. Ulkemizde, yeni bir sézde “aydin”
tipinin olusumunda genel olarak “sivil
toplum 6rgUtu” adi altinda faaliyet

gosteren ve Ozellikle de bu kategoriye
giren baz vakif tirtndeki kuruluslarin
Universiteler Gzerindeki etkilerinin cok
6nemli bir rol oynadigr gérilmektedir.
GUnUmuzdeki moda, yerden mantar
biter gibi biten bir takim vakiflar ve
bir takim s6zde tarikatlar toplumsal
ve siyasal yasamin baglica unsurlari
haline getirme yonindedir. S6zde
tarikatlarin ve vakiflarin demokratik
bir yapilanmaya sahip olmadiklarini
aciklamaya gerek yok. Bu duruma
ek olarak sivil toplum kurulusu deni-
len tim olusumlarin, bayik bir hizla,
emperyalist Ulke kaynaklarindan akan
paralar kullaniimak suretiyle Ataturkgu
veya daha genel ifadeyle gercek ay-
dinlarin kékdnu kurutma ve sézde ay-
dinlar tiretme planlarinin araci haline
dénusturaldigiine tanik oluyoruz. Bu
durum Ulkemizle sinirl degildir. James
Petras, ayni strecin daha 6nce Latin
Amerika’da nasil yasandigini soyle
anlatmaktadir:
“Gegmiste Latin Amerika, Grams-
ci’nin ‘organik aydinlar’ olarak
adlandirdigi, emperyalizme ve ka-
pitalizme Kkars! ydrtitilen siyasal ve
toplumsal miicadele ile dogrudan
baglantisi olan yazarlara, gazeteci-
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lere ve siyasal iktisatgilara sahipti.
Bu aydinlar sendikalarin, 6grenci
hareketlerinin ya da devrimci par-
tilerin bir pargasi konumundaydilar.
Che Guevara, Kolombiya'da Camilo
Torres, Peru’da Luis de la Puente,
Sili'de Miguel Enriquez, Arjantin’de
Roberto Santucho ve Uruguay’da
Julio Castro binlerce olmasa da
ylzlerce entelektiiel iginde, yasa-
mini dlkelerinin toplumsal miica-
deleleri ile birlegtirmis aydinlardan
sadece birkagiydi. Bu organik
aydinlar sonugta, entelektiiel ke-
simin diger bilesenlerinin davranig
normlarini da inga ettiler. Siyasal ve
kigisel anlamda belirginlesen bu or-
ganik aydinlar, diger binlerce aydin
i¢in az ya da ¢ok yakinlastiklar bir
6l¢lt konumuna geldiler. Latin
Amerikali aydinlar varoluglarina
dair tercihlerle ugrastiklar igin,
mesleki firsatgilik ve siyasal adan-
migliklar arasinda stiregelen igsel
bir miicadele séz konusuydu. Bu
muicadele artik yok, uzun zaman
6nce ortadan kayboldu ve arastir-
ma merkezlerine bagl yeni aydin
kugagi tarafindan unutuldu. Simdi
esas sorun, en kolay erigilebilir
yabanci fon kaynagindan akacak
blylik miktardaki paranin en iyi
nasil gtivence altina alinacagi.”

Kamusalhgin Erdemi

Ogrenciyi misteri olarak géren bir
egitim dlzeninin, Uzerinden atama-
yacag derin zaaflar ve celigkileri
vardir. Sosyal devlet ilkelerini timiyle
bir kenara iterek, genclere, mali glgle-
ri 6lguistinde yiksek 6grenim olanagi
sunmak ve yeterli mali glicten yoksun
olanlara Universitenin kapisini kapa-
mak, 12 Eylil sonrasi ddnemin hakim
bakis agisina cok uygun dusmektedir.
Bu dénemin Universite ve ylksek 6§-
renim anlayisinin temel unsurlarinin
belirlenmesinde bas roli oynamig
olan Prof. Dogramaci, 19 Subat 1992
tarihinde televizyonda katildigi bir
aclk oturumda “parasi olanla olma-
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yani bir tutarak sosyal adalet olmaz”
demisti. Bu anlayis, ylksek égrenimi
varliklilarin ayricali§ginda bir alan haline
getirmekten rahatsizlik duymayan neo-
liberal felsefenin 6zlyle tam anlamiyla
Ortismektedir. Aradan gecen zaman
zarfinda bu anlayis daha da derinles-
tirilerek Ulkemizin egitim yapisina da
damgasini vurmus bulunuyor.

Oysa, bu Ulkenin yakin tarihine dam-
gasini vurmus olan Atatlirkci egitim
politikasl, egitimi bir ticaret alani olarak
degil, bir hak olarak gérmus ve bu hak-
kin gerceklestiriimesi sorumlulugunun
devlete ait oldugu ilkelestirilmisti. Bu
anlayis sayesindedir ki dag basinda
gobanlik yapan bir cocugun cumhur-
baskanligi makamina yikselmesini
mumkuin kilan esitlikci ve yaygin bir
egitim politikasi hayata gegirilebilmistir.
Bu sureg, Koy Enstittleri’nin kurulma-
siyla taglanmig, yoksul kéy cocuklari
arasindan dunya capinda yazarlarin,
sanatcilarin, bilim adamlarinin gikmasi
saglanmistir. Devletin sorumluluk ala-
ninin bu anlamda geniglemesi, neoli-
beral akil hocalarinin iddia ettiklerinin
aksine, demokrasi icin bir tehdit olus-
turmamis; tam tersine, demokrasinin
gercek icerigine kavusmasi yéninde
6nemli bir adim olusturmustur.

Esit ve yaygin egitimin ve de her tarli
iktidar odaginin midahalesinden ba-
gimsiz bir (niversite yapilanmasinin
demokrasi agisindan 6nemi ve gerek-
liligi nasil inkar edilebilir!

Sonuc¢

Universitelerin kendilerinden beklenen
sorumluluklari yerine getirmelerinin,
Ozerk, demokratik bir yapilanmaya
sahip olmalarina ve bilimsel 6zgurlu-
ge saygil bir ortamda yer almalarina
bagli oldugu yasadigimiz deneyimlerle
de aciklik kazanmis bulunuyor. Bunun
oncelikli kosulu bilimin bir ticari me-
taya, Gniversitenin ticarethaneye ve
6grencinin musteriye indirgenmesine
yol acan anlayis ve yapilanmanin son
bulmasidir.

Butln bunlar, ancak sosyal devlet
temelinde, daha uygun bir ifadeyle
-yakin tarihimizde yasama gegirilmis
bulunan- bize 6zgu halkgi ve devletgi
rejim temelinde yeniden canlilik kaza-
nabilir. Ne var ki son zamanlarda basa
gecen iktidarlar, “devleti kiglltmek”
yolunda adeta c¢igliklar atarak ilerler-
lerken, halkcl ve devletci yapilanma-
larin en son kirnintilarini bile ortadan
kaldirma konusunda birbirleriyle adeta
yarismiglardir ve yarismaktadirlar.

Butun bunlarin gerisinde siyasal
iktidarla birlikte Universitelerin yapi-
sini derinden etkileyen bir kuresel
kusatmanin bulundugu gézden uzak
tutulmamaldir. Dolayisiyla Universi-
telerin 6zerkligi ve bilimsel 6zgurliik
sorununun Ulkenin demokratikligi ve
bagimsizligi sorunundan ayn diistinil-
mesi mUmkun degildir.

Kuskusuz, kimilerinin telkin etmek
istediklerinin aksine, bagimsizlik,
dinyadan kopmak ice kapanmak de-
gildir. Bu konudaki yanlishgi, sémurge
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olmayi enternasyonalist olmak gibi al-
gllatmak isteyenler kériklemektedirler.
Oysa kUresel imparatorluk kurma hirs-
larina kendilerini kaptirmis olan gug¢
sahiplerinin kol gezdigi bir diinyada,
bagdimsizlik tek gikar yoldur ve esitlik
ve karsilikll dayanisma esasina bagh
en genis iliskiler ancak bu temelde
kurulabilir. Ginimuz kosullarinda
gercek bir Universite yapilanmasi igin
gerekli olan da budur.

Ortaya ¢ikan tablo pek de umut verici
bir gérintl sunmamasina ragmen,
asla goézden kaciriimamasi gereken
bir gercek daha vardir. Ulkemizin
Cumbhuriyet’in kurulusuyla birlikte
saglam temellere kavusturulmus
bulunan kéklli bir yurtseverlik ve
bilime saygi gelenegi vardir. Aradan
gecen zaman zarfinda bu 6zelligimizi
tahrip yénlnde ¢ok degisik saldirilara
basvurulmustur. Ne var ki yetisen
her yeni nesil, kendisiyle birlikte
Universiteler ve genel olarak toplum
acgisindan umutlarimizi diri tutan un-
surlar da beraberinde getirmektedir.
Bugun Ulkemizde Universitelerimizde
mevcut tim olumsuzluklara ragmen,
her bakimdan degerli ve birikimli 6g-
retim elemanlarinin bulundugu asla
yadsinamaz. Kesinlikle ifade edebi-
lirim ki vardigim bu sonug, yalnizca
kamu Universiteleri agisindan degil
6zel Universiteler agisindan da gogu-
muzun yakindan bildigimiz dérneklerle
kanitlanmis bulunmaktadir.

Ayni durum, égrenci kadrosu agi-
sindan da kesinlikle gézlemlenebilir.
Gengler, 12 Eylil'de potansiyel suglu
ilan edilmisler, agir baskilara ugra-
tilmiglardir. Bunun yani sira 6zellikle
egemen medya marifetiyle yogun bir
yozlastirma kampanyasinin hedefi
olmaktadirlar. Butlin bunlara ragmen,
yurt sorunlari karsisinda duyarli,
gercekleri 6grenme ve aydinlanma
arzusunu asla kaybetmemis olan
universiteli genclerin varligini gérmek
baslica umut ve gurur kaynagimizdir.
Kisaca ifade etmek gerekirse, “Dag
nice ylksek olsa da yol Uzerinden
asmaktadir.” <



ldiz Teknik Universitesi (YTU)
ijgrencilerine yénelik polis

ablukasi ve saldirilarina, rek-
térligin de katilmasiyla “olaylara
karisti§1” bahanesiyle 26 6grenci
hakkinda “okula giris” yasagi konul-
masini YTU 6grencileri 26 Ekim 2010
tarihinde yaptiklari basin agiklamasiy-
la protesto ettiler. TMMOB istanbul I
Koordinasyon Kurulu(iKK)'nun da des-
tekledigi basin aciklamasina Elektrik
Muhendisleri Odasi (EMO) Yénetim
Kurulu Baskani Cengiz Géltas, EMO
istanbul Subesi’nden Yénetim Kuru-
lu Baskani Erhan Karacay, Baskan
Yardimcisi Ugur Ates Kog ile Yazman
Nevzat Celtek, EMO Uyeleri ile diger
odalardan yoneticiler de katildi.
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YTU Rektorliigii Genel Sekreterligi'nin
“Acllan disiplin sorusturmasinin saglikl
yurutlebilmesi ve kampus dlizeninin
sag@lanabilmesi amaciyla Universitemiz
kampuslerine sorusturmasonuclanana
kadar girisiniz yasaklanmistir” icerikli
tebligatlarla 6grencilerin Universiteye
alinmamasina tepki gdsterildi. 26 63-
rencinin Universiteye sokulmamasini
ve Universitede strdurdlen baskilari
protesto etmek icin YTU égrencileri,
26 Ekim 2010 tarihinde Universite
Onlnde bir basin aciklamasi yaptilar.
Aciklamada; basta rektorlik olmak
Uzere bir sUredir surdurtlen baski,
siddet ve egitim hakkinin ellerinden
alinmasinin AKP iktidarinin tlke ge-
nelinde surdurdugu politikalarin bir
parcasi oldugu belirtildi.

TMMOB istanbul IKK'nin destekledigi
basin aciklamasina katilan EMO Y6-
netim Kurulu Baskani Cengiz Géltas,
yaptigi konusmada, 12 EylUl sUrecinde
dahi 6grencilerin bu tir hukuk disi uy-
gulamalara maruz kalmadigina dikkat
cekti. Goltas, “sorusturma” adi altinda
6grencilerin egitim hakkinin keyfi bir se-
kilde engellendigini, Universitelerin bilim
yuvasi olmaktan tamamen uzaklastigini
ve AKP iktidarinin at kosturacag kalele-
re dénlstlrildigind séyledi. TMMOB
ve EMO olarak 6grencilere ve Univer-
sitelere yénelik gerici-fasist saldirlara
sessiz kalmayacaklarini belirten Géltas,
6grencilerin her tirli hak ve hukuk ma-
cadelesinde yanlarinda olduklarini ve
desteklediklerini ifade etti. <]
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lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Yénetim Kurulu, 10

Aralik Diinya insan Haklan Gii-
ni’nde bir agiklama yaparak, siyasal
iktidar eliyle Universitelerde tirmandi-
rilan gerilime ve 6grenci hareketlerinin
siddetle bastirimasina tepki gésterdi.
EMO Koordinasyon Kurulu'nun 11-12
Aralik 2010 tarihlerinde gerceklestirilen
toplantisinda da ulkemizde yasanan
antidemokratik gelismeler ve mesleki
alanlara yénelik saldirilar masaya ya-
tinldi. Bu kapsamda elektrik dagitim
bzellestirmeleri de ayrintilariyla ele
alinirken, elektrik dagitim 6zellestirme-
lerinin ardindan calisanlarin hak kayip-
larinin incelenmesi kararlastiriidi.

EMO Yonetim Kurulu’'nun 10 Aralik
Duinya Insan Haklar GinG’nde yaptidi
aciklamada, iktidara kars! elestirel olan

her trll harekete otoriter bir anlayisla

mudahale edildigine dikkat cekilerek,

Ornekler sOyle siraland:
‘Medyada kége yazarlarnin igten
atiimasina uzanan baskilar, siya-
sal iktidara sempati duymanin
Otesinde egemen medyanin parti
gazetelerine d6nlis stireci, iktidara
bagl yargi organlarinin olusturul-
masl, yarg! stireglerinde yasanan
cifte standartlar, is¢ilerin hak ara-
yIs micadelelerine karsi géste-
rilen sert tepkiler, (niversitelerde
kadrolagma ve YOK eliyle yaratilan
baski ortami hemen bir ¢irpida
sayilabilecek gelismelerdir.
Son olarak (iniversite 6grencilerine
gésterilen tepkiler ‘demokratikles-
me’ séyleminin iktidar tarafindan
nasil icinin bosaltildigini géster-

mektedir. Stirekli bir demokratik-
lesmeden séz edilmekte, ancak
bu demokratiklesme yalnizca
iktidar ve yandagi ideolojiler igin
gecerli kilinmak istenmektedir.
Bunun disinda kalan her turlii
soyleme karsi tahammdilsizligiin
Otesinde en yetkili agizlardan sert
sbylemlerle, halkin refahi igin var
olan devlet organlari harekete
gecirilmektedir.”

Aciklamada, iktidara karsi olan her
tarlG eylem ve hareket icin “inaniimaz
orgut baglantilan” kurma arayislari
bulundugu belirtilirken, “Tim bunlar
bir yana silah ve yumurtayi ayni ke-
feye koyan bir anlayisla karsi karsiya
kalmak bile demokrasiden ne kadar
uzak oldugumuzun en basit goster-
gesidir” denildi.

BASKILAR BizZi YIDIRAMAZ

UNIVERSITE OGRENCILER]
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EMO Yénetim Kurulu agiklamasinda,

Universitelere yonelik uygulanan bas-

kiyl da soyle elestirdi:
“Son 1-2 ay icerisinde Univer-
sitelere karakol kurma girisimi,
tirbana ézgdrlik séylemiyle farkli
distinen 6grencilere konulan okul
yasagi, Bagbakan’i protesto eden
6grencilere verilen cezalar, Dolma-
bahge’de iktidarin (niversite rek-
térleriyle yaptigi toplantiyi protesto
etmek isteyen égrencilere yapilan
sert midahaleler, Ankara’da yasa-
nan yumurtall eylemlerin ardindan
gelistirilen darbecilige uzanan séy-
lemleri Elektrik Miihendisleri Odasi
olarak kiniyoruz. Iktidar ve yandas-
lari “birilerinin dtigmeye bastigini’
iddia ediyorlar. Diigmeye basani
uzakta aramalarina gerek yok.
Universitelerde yarattiklari baski
ortamina, bilimsel ve disiinsel 6z-
guirliikten uzak yapilanmaya, harg-
lara yaptiklar zamlara, 6grencilerin
barinma haklarini yok sayarak oy
deposu olarak gérdtikleri cemaat
yurtlarina yer agma girisimlerine
bakmalari yeterlidir. Digmeye
bizzat AKP basmigtir.”

“Ne yazik ki Ulkemizde siyasal iktidar
her tarafta bas bas demokratiklesme
derken, en temel haklarimiz bile yok
edilmektedir” denilen acgiklamada,
insanlarin hak arama mucadelesini
yok eden bir dlzenleme olan &zel-
lestirme ile ilgili mahkemelerin verdigi
yUrttmeyi durdurma ve iptal kararla-
rnin uygulanmayacagina yonelik bir
hikmin Torba Yasa'ya eklendigine
dikkat cekildi. Aciklamada, “insanla-
rin demokratik ve hukuki yollardan
hak arama y6ntemlerinin yok edilme-
si, tepkilerin sert mudahalelerle bas-
tinlmaya calisiimasi kabul edilemez”
vurgusu yapildi.

Aciklamada, “10 Aralik Dinya insan
Haklar Ginu’'nde ulkemizde yaratilan
bu baskici ortami ve insan haklari ih-
lallerinin batinind kiniyor, 6grenciler
dahil her kesimin demokratik olarak
tepkisini dile getirme hakki bulun-
dugunu hatirlatiyoruz” uyarisina yer
verildi.
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Besinci Universite Kurultay1 Ankara’da Yapildi...

esinci Universite Kurultayr’nin
Bardlndan aciklanan bildirgede,

Universitenin temel unsurunun
“bilim” oldugu vurgulanarak, bilim
disinda bir yol gdésterici segileme-
yeceginin alti cizildi. Bildirgede, “Bu
kapsamda Universitelerimizin en
vazgegilmez gereksinimi ‘bilimsel
Bzgurluk’tr. Bilimin Glkemizin gelece-
ginin kurulmasinin temel araci haline
getirilmesi, bilimsel bulgularin yasamin
her alaninda halkin refahi ve esenligi-
ne katkida bulunan maddi bir gtice
déndstarilmesi ve Universitelerimizin
tim topluma aydinlanma isigini yayan
merkezler olmasi gerekir” denildi.

Besinci Universite Kurultay, ODTU’niin
ev sahipliginde 15-16 Ekim 2010 tari-
hinde Ankara’da toplandi. Samsun
Akademik Elemanlar Dernegi, Akdeniz
Universitesi Ogretim Uyeleri Dernegi,
Bilim ve Utopya Kooperatifi, Ege Og-
retim Elemanlari Dernegi, Cukurova
Ogretim Elemanlar Dernegi, Gazi
Universitesi Ogretim Uyeleri Deregi,
Hacettepe Ogretim Elemanlari Derne-
gi, inéni Universitesi Ogretim Uyeleri
Dernegi, istanbul Universitesi Ogretim
Uyeleri Dernegi, Tim Ogretim Eleman-
lan Dernegi, Orta Dogu Ogretim Ele-
manlari Dernegi, Universite Konseyleri
Dernegi ve Van Universite Ogretim
Elemanlari Dernegi’nin katiimcisi ol-
dugu kurultay sonucunda bir bildirge
yayinlandi. Bildirgede, tum Universite-
ler ve konuyla ilgili kurum ve kuruluglar,
“bilimi Gniversitelerimizin temel unsuru
ve Ulkemizin gelecegini kurmanin araci
haline getirme” programini tartismaya
ve bu alanda surdurllecek micade-
leye katkida bulunmaya davet edildi.
Ayrica, Tarkiye’deki bitin Universite
6gretim elemanlari da érgitlenmeye

ve Universite sorunlarina sahip ¢ikma-
ya cagrild.

Bildirgede basliklar halinde temel talep-
ler ve gorusler s6yle ortaya konuldu:

“Baski Altinda Suskun Universite
Modeli” Kabul Edilemez: Buglnku
siyasal iktidar, Universiteleri kendine
bagimli kurumlar haline getirmek
icin her turld olanagr kullanmak-
tadir. YOK, kaldirimasi bir yana,
iktidarin denetimi altina gectikten
sonra, merkeziyetci yapisi daha da
guclendiriimis, 12 EylUl Darbesi’nin
bu kuruma yUkledigi ‘Gniversiteleri
zapturapt altina alma’ iglevine ye-
niden kavusturulmustur. Rektorluk
ve ybénetim kademelerine yapilan
atamalarda, bilim yerine iktidar
yandasli§i esas alinmakta, dinci-
gerici bir kadrolagsmaya gidilmek-

tedir. Universitelerini cemaat ve
tarikatlarin elinden kurtarip cagdas
bilim kurumlari haline getirmeye
calisan rektorler, sorusturmaya ug-
rayip tutuklanirken, Universitelerde
sivil polis karargahlar kurma girigimi
de, bu bilim karsith@inin gtvenligini
sa@lamak icindir. Bltuin bu baskilar,
dogmay esas alan iktidarin ‘bilim-
den 6zglr’ hale gelme hedefine
yOneliktir. Bizler, Universitelerimizin,
Ulkemizin gelecegini ilgilendiren tim
konularda topluma bilimin isigini ta-
slyan aydinlanma merkezleri haline
gelmesini istiyor ve bunun ugrasini
veriyoruz.

Kar icin Bilim, Ticaret igin Egitim
Yapilmaz: Yiksek 6gretim sistemi-
nin ticarilesmesi ile bilim sermayenin
hizmetine sunulmus, bilimin 6zerkligi

oDTi I&:
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sorgulanir hale gelmistir. Bu baglam-
da bilimin temel motivasyonu olan
‘toplumsal sorumluluk ve toplumsal
ilerleme’ yerini ‘piyasanin intiyaclari-
na’ birakmigtir. Bilimi ve egitimi, tlke-
mizin geleceginin insasinin itici glict
ve birlestirici harci haline getirmek,
ancak insan gliciimiizin ulusal bir
deger olarak goérilup, bu etkinlikle-
rin kamu eliyle planlanmasi ve y(ri-
tllmesiyle olanaklidir. Son dénemde
sayllari hizla artan vakif Giniversitele-
rinin payinin ulastigi boyutlarin yani
sira, kamu Universitelerinin ‘kendi
gelirlerini kendilerinin kargilamasr’
uygulamasinin yayginlastiriimasi,
bu Universitelerimizin de giderek
‘6zellesmesine’ yol agmaktadir.

Bilim ve Egitimin Metalasmasi Cii-
rimeye Yol Agmaktadir: Her tirli
hizmetin aligverisin konusu haline
getirilmesi ve bilimin Universitenin
temel unsuru olmaktan cikariimaya
caligiimasi, hem 6grenciler, hem de
6gretim elemanlari dlizleminde bilim
ahlak ihlallerinin giderek artmasina
neden olmaktadir. Dénem 6devi ve
tez hazirlayan sirketler, intihaller, pa-
rayla makale basan sdzde ‘bilimsel
dergiler’, ‘taseron ortak yazarlar’, ar-
tik kaygi verici bir siklikla kargimiza
cikmaktadir. Bu sorunun, tniversite
sistemimizi ciddi bicimde tehdit
eden bir sorun olarak ivedilikle ele
alinmasi gerektigi kanisindayiz.

Universitede Gericilige izin Verile-
mez: Universitelerimizde aklin esa-
ret altina alinmasina izin verilemez.
Mutlak itaate dayanan sistemlerde,
aklin 6zgurlesmesinden ve inang-
larin ézgurce sec¢iminden bahse-
dilemez. inanc 6zgurligu, toplum
dizeninin dinden kaynaklanan
kurallarla belirlenmesine son vere-
rek, bireyin inancini kendi vicdanina
ve kendi secimine birakan laiklikle
olanakli hale gelebilir. Universite-
lerde tlrbana 6zgurlik zemininde
tartisanlar Dinya Ekonomik Foru-
mu tarafindan hazirlanan Cinsiyet
Ayinmi Raporu’nda da gésterildigi
gibi Tlrkiye’de kadinin toplum ya-
samindan uzaklastirldigini géster-
mektedir. Bugunin Turkiye’sinde
tlrban ‘bireysel dzgurltk’ degildir.
Tarban akhn ve kadinin esareti,

piyasaciligin ve gericiligin Gzerinin
ortulmesidir. Gericiligin hakim
kilindigr yerde bilim yapilamaz.
Bizler, tm Universitelerimizi, higbir
inan¢ sahibini rencide etmeksizin,
‘tirban’ konusunda yapilan inang
istismarina son vermek amaciyla,
tim 6grencilerini ve toplumu bilim
adina aydinlatma gbérevini yerine
getirmeye caginyoruz.

Rektorliik Segimlerinde Segile-
nin Degil Atananin Onaylandig
Sistemden Vazgecilmelidir: Rek-
tor belirleme slreci tam bir aldat-
macadir. Buglnki sire¢ 6gretim
uyelerinin iradesini hice sayarak
secimin yalnizca g6stermelik bir
faaliyet oldugunu gostermektedir.
Bugunkl segim sistemi Universite-
leri siyasi iktidarin bir uzantisi ko-
numuna getirmektedir. Uygulanan
bu sistemden derhal vazgecilmeli
gercek bir demokrasi isletilerek,
universitenin tum bilesenlerinin
iradesi esas alinmalidir.

Atama ve Yiikseltmelerde Tek
Olgiit Bilimsel Liyakat Olmalidir:
Atama ve yUkseltmelerde bilimsel li-
yakat diginda élcutlerin kullaniimasi,
gerici kadrolasmanin énlint agmak-
ta bilimsel sayginli§i zedelemektedir.
Ozellikle aragtirma gorevlilerinin is
glivencesinin elinden alinmasi,
yardimcl dogent kadrolarinin yeni-
lenmemesi is kaybetme korkusuna
neden olmakta ve bilim Gretimini
niteliksizlestirmektedir. Korkular ve

sureklilesmis nicelik baskisi altinda
bilim yapilamaz.

Bilimsel Calisma ve Yiiksek Og-
retimde Nitelige Agirlik Verilme-
lidir: Mevcut Universitelere ayrilan
kaynaklar, arastirma altyapisi ve
6gdretim lyeleri agisindan herhangi
bir iyilestirme yapiimadan plansiz,
altyapisiz onlarca yeni Universitele-
rin acllmasi ve mevcut Universitelerin
6grenci kontenjanlarinin arttirnimasi,
6gdretimin nitel diizeyinde ciddi du-
suslere ve Universiteler arasi farkli-
liklarin artmasina neden olmaktadir.
BugUin daha cok 6grenim asamasin-
da yasanan bu sorun, 6zellikle tip ve
halkin yasamini dogrudan etkileyen
diger uygulamali alanlarda, buyuk
sorunlara yol agmaktadir. Bu nitelik
arayisi gozetilerek zorunlu egitim 12
yila cikartilmalidir.

Ulusal Bilim Politikasi Olustu-
rulmalidir: Bilim giindeminin bir
kaynagini bilimin kendi ic gelisimi
olustururken, diger kaynagini da
toplumun bilimin énine getirdigi
sorunlar olusturur. Bu nedenle,
Ulkemizin acilen bir ulusal bilim po-
litikasina ihtiyaci vardir. Bu politika
olusturulmadigi strece, kendi bilim
glndemimizi, baska cografyalarin
ihtiyaclarina bagiml hale getirmis
oluruz. Bunun en somut érnegi be-
yin gécudur. Gelistirilecek bu politika
esas alinarak Turkce'nin bilim dili
olarak kullaniimasina ve yayginlas-
masina 6zen gosterilmelidir.”
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niversite Konseyleri Dernegi
UYénetim Kurulu, istanbul

Teknik Universitesi, Yildiz
Teknik Universitesi, Ankara Univer-
sitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi ve
Orta Dogu Teknik Universitesi'nde
yasanan gelismeler, Bagbakan Tayyip
Erdogan’in Dolmabahce’de rektorlerle
yaptidi toplanti ve 6grencilere yonelik
siddet iceren midahaleler uzerine 29
Kasim, 9 Aralik ve 15 Aralik tarihlerinde
aciklamalar yapti.

Yildiz Teknik Universitesi'nde sorus-
turma bahanesiyle 6grencilerin okula
sokulmamas, istanbul Teknik Univer-
sitesi akademik acilis téreninde Bas-
bakan’i protesto eden 6grencilerin
15 yil hapis cezasina carptirimasi ve
Universitelerdeki 6gretim Ulyelerine

yonelik tehditkar aciklamalar Uzerine
Universite Konseyleri Dernegi, 29 Ka-
sim 2010 tarihli aciklamasi ile tepkisini
ortaya koydu. Agiklamada universite-
lerde 6grenciler, yonetim kadrolari ve
6gretim Uyeleri Gzerinde uygulanan
baski ortami elestirilirken, “Universi-
telerimizde AKP tarafindan ydrdtllen
gerici saldir karsisinda ortak bir cep-
he drlimesi gerektigi aciktir” vurgusu
yapildi. Dernegin “Universitede Ilerici
Duisunce Korkuyla Susturulamaz” bas-
likli agiklamasinda sdyle denildi:
‘AKP iktidarinin Gniversitelerde
kendisine karsi olan érgiitlenme-
lere yénelik fasizme varan taham-
mlilsiizIGgi bir kez daha kendisini
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g6stermis ve ITU’niin 2008-2009
akademik yili acilis téreninde Bag-
bakan Erdogan’l protesto eden on
sekiz lniversite 6grencisi hakkinda
15’er ay hapis cezasi verilmigtir.
Bu pervasizlik, AKP’nin yaratmak
istedigi tniversitenin bir géster-
gesidir. Aydinlatici, bilimsel ve
sosyalist diigtinceden arindiriimis
bir tniversite hayali kuran AKP’nin
tniversitelerimizin basina getirdigi
rektorler, Yildiz Teknik Universite-
si’nde haklarinda hentiz agilmamis
bir sorusturmayi bahane ederek
6grencileri okula almamaya kalk-
makta, Marmara Universitesi'nde
‘ideolojik saplantili 6gretim (ye-
lerini tasfiye edeceklerini’ beyan
etmektedir.”

Universite Konseyleri Dernegi Yonetim
Kurulu, ITU 6gretim gérevlileri tarafin-
dan dlzenlenen imza kampanyasini
destekleyerek, iTU’'de gorev yapan
tyelerini de kampanyaya destek olma
cagrisinda da bulundu.

Universite Konseyleri Dernegi Yénetim
Kurulu, 9 Aralik 2010 tarihinde yaptidi
“Rektérlerinizi de alin gidin” baslkli
aciklama ile Bagbakan'in universite
rektorleri ile Dolmabahge Sarayr'nda
yaptigi toplantiya ve égrencilere
uygulanan siddete tepki gdsterdi.
Aclklamada, “Basbakan Recep Tay-
yip Erdogan’in Universite rektorlerini
Dolmabahce Sarayi'nda huzuruna
cagirdigi gtinden beri yasananlar, AKP
iktidarinin nasil bir tniversite istedigini,



istedigini elde ederse de neler olaca-
gini gdzler 6nune sermistir” denildi.
Dolmabahce’deki toplantilara katilan
tam rektdrleri bu toplantilarin icerigini
aciklamaya cagiran Universite Konsey-
leri Dernegi, Dolmabahce’de yapilan
toplantyl “AKP’nin segilmemis ancak
atanmis rektdrlerine Universitelerde is-
tedigi ddnustime dair gérevlerini teblig
ettigi kumanda ve kontrol toplantilar”
olarak degerlendirdi. Aciklamada,
soyle denildi:
“Gectigimiz hafta sonu yasanan
olaylarin ardindan polis siddetin-
den bagka higbir seyin tartigilamaz
hale geldigi ortamda, toplantilarin
igeriginin kamuoyundan ustaca
gizleniyor olmasi bunun en acik
delilidir. Bu toplantilarin igeriginin
ne oldugunu bilmek, dniversitenin
tim bilegenlerinin ve vergileriyle
universiteleri ayakta tutan vatan-
daslarin hakkidir.
Polis siddeti kabul edilemez, sus-
kunluk daha hi¢ kabul edilemez!
AKP’nin polis teskilat, gectigimiz
cumartesi gini, Basbakan’in
rektérlerle yapacagi birinci Dol-

mabahge toplantisina deniz yo-
luyla gitmek zorunda kalmasinin
intikamini alircasina égrencilere
saldirmigtir. Uygulanan insanlk
dist siddet, hamile bir égrencinin,
uyarmasina ragmen israrla polis
tarafindan karnina vurularak gocu-
gunu kaybetmesi diizeyindedir.

Bu, kabul edilemez ve tim sorum-
lulan kamu g6revinden men edile-
ne dek hesabi sorulmas! gereken
bir vahgettir. Ancak; dernegimiz
acisindan ayni derecede vahim ve
utang verici olan, Dolmabahge’deki
toplantiya katilan rektérlerin, 6gren-
cileri disarida éldtiresiye doéviltir-
ken toplantiyi terk etmemeleri,
yasanan siddetin boyutlari ortaya
Clktiktan sonra tek satir agiklama
yapmamalaridir. AKP’nin rektérlik
makamina atadigi ve yasanan sid-
dete sessiz kalan bu kigilerin higbiri
‘rektér’ sifatini hak etmemektedir.
Onlarin bu tavn, bir takim profesér
sifatl sarlatanlarin ‘Bagbakan sui-
kast tehlikesi altinda’ diyerek keyfi
polis siddetini megrulagtirmalarina
ve Ankara Universitesi’nde AKP’nin

anayasa profesorti Burhan Kuzu'ya
yumurta atilmasinin ardindan hesa-
bin pervasizca tiniversite ybnetimi-
ne kesilerek, eylemci 6grencilerin
kellesinin istenmesine ¢anak tut-
maktadir.”

Akademinin tlm ilerici bilesenlerinin
tepkilerini dile getirdikleri, ancak
bunun yeterli olmadi§i vurgulanan
aciklamada, “Bir mlicadele cephesi
6rmeliyiz” ¢agrisi yapildi. AKP’nin
Universiteye yonelik gericilestirme
operasyonunun yeni olmadiginin alti
cizilen aciklamada, yasananlarin vaha-
meti “sadece bu operasyonun ne denli
basarill oldugunu gdstermesi” olarak
ifade edildi. Agiklamada, miicadele
icin de su Oneriye yer verildi:
‘Akademinin tim ilerici bilesen-
lerinin acilen atmasi gereken
adim, mevcut istibdat kosullarinda
6nemsiz hale gelmis farklilikla-
rin yan yana var olabilecegi bir
ilerici cephe olusturmaktir. Aka-
demisyenler giddete maruz kalan
6grencilerine, 6grenciler tasfiye
edilen ilerici hocalarina sahip
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¢tkmali ve akademinin tim bile-
senleri, AKP’nin gerici ve fagizan
uygulamalarini akademiye yakisir
bir fikir derinligi ile dniversiteden
kovacak bir miicadele cephesi
6rmelidir. Dernegimiz, séz konusu
cepheyi akademinin tim ilerici
bilesenleriyle birlikte 6rmek ve
gelinen noktanin hesabini sormak
dogdrultusunda faaliyetlerini yogun-
lastiracaktir.”

Universite Konseyleri Dernegi, 15
Aralik tarihinde ODTU’de Basba-
kan Tayyip Erdogan’in égrenciler
tarafindan protesto edilmesi Uzerine
yasanan gelismeler hakkinda yaptigi
aciklamada da “Haberi alan ODTU
ogrencileri geleneklerine ve Universi-
telerine sahip cikarak pesinde onlarca
polis, cevik kuvvet ve bir o kadar da
6zel korumasiyla adeta Universiteyi
basmaya gelen Tayyip Erdogan’i
protesto etmek istediler. Ancak polis,
her zamanki gibi, Tayyip Erdogan’i ve
AKP'yi Universitelerinde istemeyen
6grencileri susturmaya kalkti. Ogren-
ciler siddet gordii ve gézaltina alindilar.
Yetmedi, arkadaslarinin akibetini soran
ogrencilere de siddet uyguland.”

Daha birka¢ giin énce Ankara Uni-
versitesi’nden kovulan AKP’nin bu
kez ODTU’de Universiteleri “provoke
etmeye” kalkistigi ifade edilen acik-
lamada, yasanan gelismeler séyle
degerlendirildi:
“ODTU égrencisi, AKP zihniyetini
universiteden ve Tiirkiye'den silmek
adina, birka¢ gtin énce Mlkiyeli-
ler’in g6sterdigi tepkiyi bir adim ileri
tagimistir. Universitelere yanlarinda
polis ordusu olmadan giremeyen
AKP’li vekillerin dniversiteyi ziya-
ret heveslerinin, provokasyon ve
tniversitelerde topyektin temizlik
harekatina girismekten baska bir
mantikli agiklamasi yoktur. Bu ta-
virlarindan dolayr AKP’yi ve Tayyip
Erdogan’i kiniyoruz.
Universiteler, orada hakkiyla oku-
yan emekgi ¢ocuklarinindir, orada
insanlik adina caligma yapan
bilim insanlarinindir, her geyiyle

akademiyi var eden tiim dniversite
bilesenlerinindir. AKP zihniyetini
kabullenmemek, reddetmek (ini-
versitelerimizin en dogal hakkidir.
Universitelerimizin bilimin, aydinli-
gin ve ézgdrligdin yeri olmasini is-
tiyoruz. AKP ve Basbakan tniversi-
teleri ‘terbiye etmek’ ve ‘sindirmek’
icin kullandigi bu provokasyonlara
bir son vermeli, liniversitelere polis
siddetini sokmaktan vazgegmelidir.
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Gézaltina alinan égrenciler derhal
serbest birakilmalidir. Tim ilerici,
aydin ve demokratlar liniversitelere
ve égrencilerimize sahip ¢ikmaya
ve onlara destek olmaya ¢agiriyo-
ruz. Universitelerimizde polis sid-
detine son vermenin yolu, miica-
dele etmekten, miicadele edenlere
destek vermekten, AKP’nin temsil
ettigi higbir seyi kabullenmemekten
gecmektedir.” <
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IKTIDARA KINAMA

ulkiyeliler Birligi Yonetim
M Kurulu yaptigi aciklamalarla,

6grencilerin taleplerini destek-
lerken, iktidarin Universitelere yonelik
baski ve midahalesine sert bir sekilde
tepki gosterdi.
Maulkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu, 9
Aralik ve 13 Aralik 2010 tarihinde yap-
tigi agiklamalarda, Bagbakan Recep
Tayyip Erdogan’in Universite rektorle-
riyle yaptigi toplanti sirasinda, egitim-
6gretim 6zgurligu isteyen ve parali
Universitelere karsi gikan dgrencilerin
istanbul’a sokulmadigini, polis tarafin-
dan acimasizca dévdillip, coplandigini
ve bir gogunun da gdézaltina alindigini
animsatti. Bu olaylar sirasinda iki aylik
hamile oldugu anlasilan bir égrencinin
de bebegini kaybettigine dikkat ¢eki-
len aciklamada, 6grencilere siyasi ikti-
darin emrindeki polis tarafindan siddet
uygulanmasinin toplumda buyk infial
yarattig kaydedildi. Bu olayin toplum-
dayarattidi tepkiler heniiz sogumadan

8 Aralik 2010 tarihinde Siyasal Bilgiler
Fakultesi’nde dluzenlenen Anayasa
paneli sirasinda, birkag¢ giin 6nce 6g-
rencilere uygulanan orantisiz siddeti
6drencilerin protesto ettigi anlatildi.

“Ogrencilerin tepkilerini artiran ve
olaylan kortkleyen ne yazik ki givenlik
guclerinin hukuk disi yanlis tutumlar
ve siyasal iktidarin ¢ifte standartlarndir”
saptamasina yer verilen agiklamada,
6grencilerin talepleri desteklenirken,
iktidarin tavri da sdyle elestirildi:
“Toplanti ve gésteri yapma hakkini
sadece kendi yandaslarina taniyan,
onlara hosgoériyle yaklasirken mu-
halif seslere tahammil edemeyen
iktidar gticleri, hukuk kurallarini hige
saymak suretiyle gbrevierini en iyi se-
kilde yapmaya calisan rektérimiizii
ve dekanimizi istifaya cagirabilmekte,
Ogrencilerimize hakaret etme hakkini
kendilerinde bulabilmektedir.
Siyasal iktidar ve yandaglarinin
bu tutumunu dniversite 6zerkli-

gine yapilmis haksiz bir saldiri
olarak degerlendiren Miilkiyeliler
Birligi Yonetim Kurulu, Fakultemiz
ogrencileri ve (lkemizdeki tim
tniversite gencliginin sorunlarinin
bilincindedir ve hakli taleplerini
desteklemektedir.

Bu (lkenin geleceginin teminati
olan genglerimize acimasizca
siddet uygulayan iktidarin, muha-
lif sesleri siddet yoluyla sindirme
ve yildirma politikalarini kiniyor,
bu tiir insan haklari ihlallerinin
yasanmadigi, ézglirliik, demok-
rasi, baris ve kardeglik ikliminin
egemen oldugu bir Tiirkiye'yi hep
birlikte yeniden insa edecegimize
ylrekten inaniyoruz.

151 yillik Mdilkiye tarihi, gerici siya-
sal iktidarlarin okulumuz yéneticile-
rine ve égrencilerine yénelik baski
uygulama gayretlerinin érnekleriyle
doludur. Bu tesebblisler, fakiiltemiz
dekanlarindan Turhan Feyzioglu,
Fehmi Yavuz, Mimtaz Soysal ve
Cevat Geray hocalarimizin ser-
giledikleri direnis 6rneklerinde
oldugu gibi Miilkiye camiasindan
her zaman hak ettigi cevaplari
almistir.

Muilkiye, tarihten gelen demokratik
miuicadele birikiminin devami ola-
rak, bugtin de kendisine yénelik
her tiirlti baskiya kargi tek bir yirek
olarak miicadele kararliligindadir.

Miilkiye 6grencileri, ne hakli
protestolarinda ne de haklarinda
yurdtilmekte olan sorusturmalar-
da yalniz degildirler. Bilinmelidir
ki, dekanimiz ve égrencilerimiz
hakkinda iktidar tarafindan yapilan
ve yapilacak olan her turlii isleme
Mtilkiye mezunlar da muhatap
olmaya hazirdrlar.” <€
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niversite Konferansi; Universite
Ubilegenlerinin Universitelerde

yasadiklari sorunlar ézglrce
ortaya koyduklari ve somut ¢ézim
Onerilerini tartistigi olgun bir konferans
sureci gegirmistir. Konferans éncesinde
universitelilerin yazil katkilar ve sonra-
sinda konferans esnasinda yapilan s6zIU
katkilar ile Universitelerin tiim sorunlari
olmasa da sorunlarinin ortaya ¢ikis ne-
denleri ve bunlarn ¢6ztim &nerileri net
olarak gdzler dnuine serilmistir.

Bu cercevede konferansimiz, yapmis
oldugu tartismalarda ortaya ¢ikan kimi
basliklari ve ¢6zim &nerilerini kamuo-
yu ile paylasmak istemektedir:

Egitim her kademede esit ve

= parasiz olarak verilmeli, har¢
uygulamasi derhal kaldiriimalidir.
Universite egitiminin yillardir
sistematik bir sekilde parali hale

getirilmesi sonucu Universitelerde
egditim tam anlamiyla parall hale
gelmigtir. Egitimin paralilagtinimasi
stireci birgok esitsizligi beraberin-
de getirirken, egitim kurumlan da
bizzat 6zellestirilmektedir. Univer-
sitelerin piyasa mekanizmalarina
daha fazla agilmasi sonucu parali
egitim uygulamasini tegvik etmekte,
6grencilerin yalnizca harg parala-
rini 6demek zorunda birakilmasini
degil mezuniyetten sonra binlerce
lira tutarinda kredi borcu 6deme-
sine yol agmaktadir. Universite
yasaminda harglarla, ulagim ve
barinma masraflariyla icinden ¢i-
kilmaz bir yasama mahkum edilen
Universite 6grencileri (iniversiteden
mezun olduktan sonra da tiniversite
6greniminde almig oldugu kredile-
ri 6demek zorunda birakilmaktadir.
Egitimin her kademede (icretsiz

olarak saglanmasi anayasal olarak
guivence altina alinmigken egit ve
parasiz egitim hakkini savunan
universite 6grencilerinin talepleri
kargilanmalidir, Gniversite kapilari
emekgi gocuklarina ardina kadar
aciimaldr.

Universite égrencilerine is gu-

= vencesi olan gtivenli bir gele-
cek saglanmalidir. Universiteler her
gecen yil sayilari artan igsizler (iret-
mektedir. Ttrkiye'de is bulabilmek
i¢in Universite mezunu olmak artik
yeterli degildir. Gelecegini géreme-
yen dniversiteliler her gegcen gtin
kisisel kaygilari ile daha ¢ok ilgi-
lenen ve toplumla kurmus oldugu
baglar zayiflayan bir profile dogru
yénlendirilmektedir. Tiirkiye’nin ge-
lecegi oldugu séylenen gengligin
gelecek korkusu, basit nlemlerle
ve séylemlerle gegistirilemeyecek
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bir ciddiyettedir. Binlerce atamasi
yapilmayan dgretmenin bulundugu
llkemizde égretmen aciginin bu-
lundugu tim kamuoyu tarafindan
bilinen bir gegektir. Ayrica mii-
hendislik egitimi alan 6grencilerin
mezuniyetleri sonrasinda yetkin
muhendislik gibi yénetmeliklerle
emekleri sémdiriilmektedir. EGitim
fakiltelerinde devam eden formas-
yon sorunu mezun binlerce egitim
fakiltesi mezunun mesleklerini
yapamamasina sebep olmaktadir.
Bu sorunlarin kaynaginda piyasa
ekonomisi yatmaktadir. Bugtn
AKP eliyle surdurtilen plansiz
ekonomi politikalan sorunu derin-
lestirmektedir. Ttirkiye’nin planli bir
ekonomiye, piyasaci degil kamucu
bir toplum érgtitlenmesine ihtiyaci
vardir. Resmi rakamlarin bile her 3
gengten birinin issiz oldugunu giz-
leyemedigi kosullarda genclere is
glvencesi olan galisma kosullari
saglanmalidir.
Bilimsel egitimin éniindeki
= tim engeller kaldirimalidir.
Universitelerin halk igin bilimsel
Uretimde bulunan kurumlar olmasi
gerekirken bugdn bilimsel Gretim
bilingli bir sekilde engellenmek-
tedir. Bilimsel dretimin dndndeki
en blylk engel, tniversitelerin
sirketler ile kurmus oldugu iliski-
lerle birlikte (niversitelerin halkin
¢clkarlarini degil sermayenin ¢ikar-
larini savunan yapilar olmasinin
amaglanmasidir. Universitelerin
yeniden bilimsel kurumlar haline
gelmesi igin Universite, kar amaci
gliden 6zel kuruluglarin degil halkin
menfaati icin dretmelidir.

4 YOK kaldiriimalicir. YOK'iin
= temsil ettigi zihniyet dniversi-
telerden temizlenmelidir. Universi-
teler yaklagik 30 yildir basta YOK
eliyle sistematik bir bigimde baski
altinda tutulmaktadir. YOK, var olan
sistemin tiniversitelerdeki uygulati-
cisi konumundadir. Yillardir Gniver-
sitelerin tarihsel konumunu yerle bir
etmek icin ciddi déndistimlere imza
atan YOK, son 8 yildir da iktidar par-
tisi AKP tarafindan ydnetilmektedir.
Bu zaman zarfinda AKP’nin YOK'(i

degistirmek/déndistiirmek yéniinde
verdigi s6zler kamuoyunu yaniltici
yanlar barindirmaktadir. Hiikimet,
amblemi ve ismi degismis ancak
ayni iglevi gérecek baska kurum/
kurulus ya da mekanizmalarin ku-
rulacaginin sinyallerini simdiden
vermektedir. Bu mekanizmalar
i¢in bagslatilan tartismalardan bir
tanesi tniversitelere mali 6zerklik
saglanmasi ve (niversitelerin
mitevelli heyetleri tarafindan
yénetilmesi 6nerisidir. Ozel (ini-
versitelerdeki uygulamaya benzer
bu modelle lniversiteler sermaye
odaklarinin yénetimine dahil edil-
digi holdinglere déndstirilmek
istenmektedir. Bu g¢ergevenin
icerisinde Universitelerin piyasaya
daha fazla bagimlilastiriimasinin
projesi olan bu énerilerin YOK’in
yillardir temsil ettigi zihniyetten farki
bulunmadigi belirtilmeli ve 6neriler
reddedilmelidir. Bu 6neriler bagl
bagina YOK'(in temsil ettigi zihni-
yetin degistirilmeyecedini ancak
YOK'iin déndistiiriimesi ile makyaja
tabi tutulmasi anlamina gelecektir.
Bu yaniyla YOKte yapilmasi diisii-
ndlen degisiklikler tniversitelerin
dlizene yeniden entegre edilmesi
olacaktr.

Universite égrencilerine uygu-

» lanan baskiya son verilmelidir.
YOK tarafindan son yillarda binlerce
6grenci tniversitelerinden uzaklas-

tinlmis, ylizlerce akademisyen hak-
kinda sorusturmalar acilmigtir. Bu
stiregte Universite 6grencilerinin
talepleri marjinalize edilmeye call-
slimakta, Universitelerde AKP'den
farkli bir siyasi gérise sahip olan
herkes sistematik bir ekilde baski
altina alinmaktadir. Ogrencilerin
Uzerindeki baskinin hukuksal daya-
nagi olan disiplin yénetmeligi kaldl-
rilmali, sorugturma ve ceza uygula-
malar gelecege dontik olarak iptal
edilmelidir. Benzerine ancak dikta
rejimlerinde rastlanacak bu durum
universitelerin ugradigr baskiy net
olarak tarif etmektedir. Tersi bir
durum ise AKP yandaglarinin son
yillarda diniversitelerde getirildikle-
ri gérevierdir. Universiteler sadece
AKP’ye yakin oldugu igin bir ¢ok
bilim insani niteligi olmayan kigiye
emanet edilmigtir. AKP’nin muhalif
bilesenleri susturma, kendi yandas-
larini kayirma ve Universitelerde
kadrolasarak tniversiteleri ideolo-
jik olarak ele gecirme ybntemleri
“ileri demokrasi” yalanin medya
tarafindan gtindemde tutulmasiyla
gizlenmektedir.

Anadilde egitim hakkinin

= Ontindeki engeller kaldirima-
lidir. Anadilde egitim hakki bilimsel
ve insani bir haktir. Bilimsel egitim-
den uzaklasan Universitelerde bir
6grencinin en dogal hakki olan
anadilde egitim gérme hakki yok
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sayilmaktadir. Kaldi ki Ingilizce
olarak egitim veren devlet Uni-
versiteleri dil dayatmasini agik bir
sekilde yaparken ézellikle Tiirkiye
halklarinin konustugu dillerin
tniversitelerde yasaklanmasi ma-
nasizdir. Universitelerde ve tiim
editim kurumlarinda (lkemizde
yagayan halklarin dil talepleri kar-
silanmall, basta Kirtce'ye yapilan
resmi yasaklamalarin kaldiriimasi
ve Universitelerde Kiirtce ders
verilen bélimlerin agilmasi sag-
lanmalidir. Kimliklerinden Otiirt
Ogrencilerin lzerindeki baskilara
son verilmelidir.

Universitelerdeki sivil polis

= ve Ozel glvenlik birimlerinin
gérevlerine son verilmeli, (ni-
versitelerde 6grencileri izleyen
kameralar kaldirimalidir. AKP’nin
tniversitelere dénuk uygulamala-
r, bu kurumlarin dogalinda sahip
olmasi gereken muhalif kimligi sin-
dirmeye yéneliktir. Bugtindin Trki-
yesinde her tiniversitenin igerisinde
onlarca sivil polis ve ézel gtivenlik
birimleri her giin Gniversite 6gren-
cilerini taciz etmekteyken Universite
kapilarinda otobdisler dolusu kolluk
kuvvetleri bekletilmektedir. Univer-
siteler kameralar ile izlenmekte,
universite égrencilerinin giinliik
yasamlari gézetim altina alinmak-
tadir. Universite égrencilerinin kam-
pus giriglerinde aranmasina kadar
varan uygulamalar, kampUsten ¢ok

karakola benzetilen (niversite yer-
leskelerinin baski altindaki vahim
tablosudur.

Universite égrencilerinin si-
= yasi goruslerini duyurmasinin
6niindeki engeller kaldirimalidir.
Ogrencilerin siyasi gérislerinin
engellenmesi lniversitelerde
en ¢ok kargilasilan baskilardan
biridir. AKP’den farkli bir siyasi gé-
rise sahip Universite égrencileri
marjinalize edilmeye c¢aligiimakta
ve kamuoyunda itibarsizlagtiril-
maktadir. AKP, (niversitelerde
bizzat kendi kontrollinde cemaat
ve tarikat drguitlenmelerinin éndndi
acan uygulamalara imza atmakta
bu durum kamuoyunun bildigi bir
gecek halini almigtir. Son yillarda
uygunsuz bigimde atanan ve AKP
ile iligkileri agik olan rektérler (ini-
versitelerde bu baskinin uygulayici-
laricir. Ogrencilerin érgiitlenme ve
siyasi gériglerini ifade etme hakki
6ntindeki tim engeller ve yasaklar
kaldirnimaldir.

Atama ybntemiyle géreve ge-

= tirilen rektérler (niversiteleri
temsil etmemektedlir. YOK diizeni-
nin tniversiteyi merkezi otoritenin
kontroliinde tutmak icin var ettigi
rektér atamalan sistemi AKP eliyle
giderek daha fazla kokusmaya
baslamigtir. AKP ile baglantili bir
sekilde Universitelerde rektérler
AKP gudimli bir tniversite yarat-
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maktadir. Universite rektorlik se-
cimleri higbir sekilde dikkate alin-
mayarak atamasi yapilan rektorler
dogrudan sermayenin ve AKP’nin
Universitelerde istedigi diizeni
tesis etmek icin gérevlendirilmek-
tedir. Bu anti-demokratik atamalar-
la tiniversite bilegenlerinin iradesi
de hice sayilmaktadir. Rektérlik
secimlerinin géstermelik kurgusu
ve sonucunda istenilen adaylarin
atandigi bu sistem agikga tniver-
site bilesenlerinin iradesini yok
saymak anlamina gelmektedir.
1 Universite yénetiminde
= Universite bilesenlerinin
iradesi temsil edilmelidir. Universi-
telerin yénetimi dahil olmak tizere
hicbir kademede 6grencilerin
gériisleri alinmamaktadir. YOK'iin
kurulusu ile birlikte dniversitelerde
uygulanmaya baslayan 6grenci
temsilciligi adi altindaki kurumlar
gGstermelik birer demokrasi oyu-
nundan 6teye gegcmemektedir. Bir-
¢Ok tiniversitede bu temsilciliklerin
sec¢imleri dahi yapiimamaktadir.
Universite égrencilerinin ihtiyaci
géstermelik temsilciliklerden
ibaret olmamalidir. Universite
6grencilerinin (niversite ybneti-
minde séz hakki 6ntndeki tim
engeller kaldinimalidir. Universite-
ler; égrenciler, akademisyenler ve
tniversite ¢aliganlarinin segimle
olusturacagi bagimsiz bir kurul
tarafindan yénetilmelidir.




1 Universite égrencilerinin
= licretsiz ve saglikli ko-
sullarda barinma hakki olmalidir.
Universite égrencilerinin egitim
alabilmelerinin éncul kogullarindan
biri olan barinma ciddi bir sorun ha-
line gelmigtir. Devlet yurtlarinin kétu
kosullari ve yetersiz yatak kapasi-
tesi ile baskici tutumu dniversite
6grencilerinin barinma sorununu
daha da agirlastirmaktadir. Kadin
6grencilerin yurtlarda sikga tacize
ugradigi, yurtlarin kigla mantigi ile
yOnetildigi bir ortamda var olan
bosluk cemaat ve tarikat yurtlari
ile doldurularak “sosyal devlet”
ilkesi ayaklar altina alinmaktadir.
Yurtlarda yasanan sorunlar kamu-
oyu tarafindan da bilinmektedir
ancak durumun iyilegtiriimesine
déniik hi¢bir planlama bugiine
kadar yapilmamistir.
1 Universite égrencilerinin
= Sosyal ve kltirel gelisim-
lerine engel olan uygulamalara son
verilmeli, tiniversitelerin sosyal yasa-

mini geligtirici 6nlemler alinmalidir.
Universitelerde sosyal yasamin 6§-
rencilerin kisisel gelisiminde énemli
bir yeri kaplamasi gerekirken bugtin
tniversitelerde entelektiiel tiretimler
yasaklanmaktacir. Universite toplu-
luklarinin egitlige ve paylasima da-
yal tretimleri tniversite yénetimleri
tarafindan engellemekte olup top-
luluklarin yapmis oldugu faaliyetler
ise siki bir denetimden gegirilmekte-
dir. Yetigtirilmek istenen dniversiteli
profiline uygun olarak bireycilik ve
kariyer disktinltigu éne ¢ikariimak-
tadir. Gelecek korkusu ile korkutulan
universite 6grencileri (niversiteleri
Ziyaret eden sirket yOneticilerinden
gelecekleriigin gériis almaya mec-
bur birakilmaktadir.

Universite Konferans! yukaridaki
basliklarda Universitelerin icerisinde
bulundugu durumu ortaya koyan bir
tartisma surecini gegirmistir. Konfe-
ransimiz bilesenleri ilerleyen gunler-
de Universiteleri temsil ettigi stpheli
ogrenciler ile yapilan ve yapilmasi

planlanan toplantilarinin mesrulugu-
nun olmadigini konferans suresince
tartismistir.

Basbakan Recep Tayyip Erdogan’in
universite rektérleri ile Dolmabahce’de
yapmis oldugu toplantidan sonra bu
kez Cumhurbaskani Abdullah Gl
“Universite temsilcileri” ile bir toplanti
gerceklestirmistir. ilerleyen giinlerde
ise Bagbakan’in Universite temsilcileri
ile Dolmabahce’de bir toplanti yapa-
cagi duyurulmustur.

Universite bilesenlerinin genis katilimi
ile diizenlenen konferansimiz Universi-
teleri temsil etme gliclne sahiptir. Bu
yaniyla konferansimizin sonu¢ metni
universitelilerinin sorunlarini ve somut
taleplerini temsil etmektedir. ilerleyen
gunlerde yapiimasi dlistinulen toplan-
tilarda ve Universitelerde konferans
sonu¢ metninin referans olarak kul-
lanilimasi ve Universite 6§rencilerinin
taleplerinin gerceklestirilmesi icin
konferans bilesenleri siirecin takipgisi
olacakhr.{

UNIVERSITE KENDi COZUMUNU ARIYOR

Ogretim Uyeleri Dernegi, Universite Konseyleri Dernegi, Egitim-Sen, Ogrenci Genclik Sendikasi (Geng-Sen),
Emek Gencligi, Genclik Muhalefeti, Ogrenci Kolektifleri ve TKP’li Ogrenciler tarafindan diizenlenen “Universite
Konferansi” 7 Ocak 2010 tarihinde diizenlendi. Bogazici Universitesi Rektérliiginiin daha énce verdigi izni geri
cekmesi (izerine, konferans Istanbul Mustafa Kemal Kilttir Merkezi’nde gerceklestirildi.

22 (iniversiteden 43 égrenci toplulugu ve kullibiiniin destekledidi konferansa, Atamas Yapiimayan Ogretmenler
Platformu (AYOP), CHP istanbul Genglik Orgiitii, Devrimci isci Sendikalan Konfederasyonu (DiSK), Demokrat
Yurtsever Genglik, Ekim Gengligi, Nazm Hikmet Akademisi, Ogrenci Muhalefeti, Politeknik, Saglik Emekgileri
Sendikasl (SES) ve Yarinlar Dergisi de destek verdi. EGitim Sen 6 Nolu Sube adina agilis konusmasini Levent

Dolek, Ogretim Uyeleri Dernegi adina
Prof. Dr. Tahsin Yesildere, Universite
Konseyleri Dernegi adina Prof. Dr.
Nezhun Goren gerceklestirdi. Acilis
konusmalarinin ardindan teblig su-
numlarina baslandi. “Universite Ne-
dir’, “Universiteleri kim ydnetiyor”,
“YOK’e neden karsiyiz”, “Egitimin
parallastirlmasi ne gibi sorunlar do-
guruyor”, “Mezunlari neler bekliyor?”
kategorilerinde gerceklesen tebligler-
de, Universite sorunlarin ¢ézimuine
Onerileri dile getirildi. Sonug bildirisin

konferans sirasinda gelen oneriler isiginda sekillendirilere
KonferansI’'nda sunulan tebliglere “www.universitekonferansi.org” adresinden ulasabilirsiniz.

e Kilirsil 4 = B
restilak Odrenci S 2
"9 Siyaset Haklar

UNIVERSITE KONFERANSI
Zime  EBilimEs Akademi £5
Topluluklar  germaye Emek Toplum ;3‘5

7 OCAK 2011 - 14:00 | Girsler 13.00'da baslayacaktr.
MKM - MUSTAFA KEMAL KULTUR MERKEZI / AKATLAR - BESIKTAS

, toplanti sonunda oy birligi ile kabul edildi.

.. Esitlik
Ozgiirliik
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on iki aydir hareketlenmekte
Solan Universiteler, farkl bir cok

acgidan degerlendirilebilir. Dol-
mabahge’den Ankara Universitesine,
ODTU'den istanbul Universitesi’ne ka-
dar farkli alanlarda yasananlar, aslinda
tek bir seyi agiga cikarmistir; sermaye-
nin Universitelerdeki déntisuma AKP ile
hizlandinimakta, buna karsi en kiictk
mubhalif hareketler bile orantisiz siddetle
ortadan kaldinlmak istenmektedir. Yani
YOK ile baslayan sirecten sonra (ini-
versitelerde kirintilar kalan 6zerklik,
demokrasi, bilimsel ve parasiz egitim
tamamen ortadan kaldiriliyor.

Sermayenin ideolojik Uretim merkezi
haline getirilmek istenen Universite-
lerde bu dénusime karsi buyuk bir
rahatsizlik vardir. Aslinda AKP Huku-
meti’nin saldirganligi, Universitelerde
hakim kilmak istedigi piyasaciliga ve
gericilige karsi ¢ikan buyuk cogun-
luktan dolayidir. Bilimi savunan, egitim
mufredatinin gericilestiriimesine karsi
cikan ¢cogunlugun rahatsizligi ortada-
dir. Bu rahatsizligin disavurumu olarak

devam eden 6grenci hareketleri, Gni-
versitelerde demokratik yapilari olus-
turarak kitlesellesmeyi éncelikli hedef
haline getirmelidir. Ancak ayni derece-
de 6nemli olan bu déntsum, tlkenin
ve sistemin iginde bulundugu sirecten
ayri degerlendirmemek gerekir.

Kadinlardan isgilere, genclerden
emeklilere kadar her kesimin haklari
budanmakta, toplum aglikla terbiye
edilmektedir. Bunun yaninda demokrasi
sorunu hala kanayan bir yaradir. Béyle
bir ddnemde AKP Hiik{imeti, biitlin mu-
halif seslere oldugu gibi geleceksizlige
mahkum etmek istedigi dgrencilere de
tahammul edememektedir. Turlt siddet
yOntemlerine bagvurmaktan cekinme-
mekte, hakaretler yagdirmakta, sdzde
6grenci temsilcileri (aslinda kendisine
yandas 6drenciler) ile demokrasi soviari
yapmaktadir. Bu durum, aslinda tikan-
mishigin ve ¢6zimsizligun ifadesinden
baska ne olabilir ki?

Son olarak Bagbakan’in, demokratik
yollarla secilmeyen 6grenci “temsilci-
leri” ile yapacagi toplantiy Erzurum’da
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gerceklestirecegini aciklamasi da bu
bakimdan manidardir. Onlar 6grenci-
lerden kagip toplanti yapmaya devam
etsinler. Ama 6grenciler susmayacak
ve taleplerini alanlara cikarak haykir-
maya devam edecekler.

Kampuslerde polislere sinirsiz ara-
ma yetkisi vererek, dislncesini dile
getirdigi icin dgrencilere sorusturma
acarak, demokratik hakkini kullandigi
zaman tekmeleme sonucu bir 6gren-
cinin bebegini duslrmesine sebep
olarak; kisacas! esit, parasiz, bilimsel,
anadilde egitim isteyen her kesimi sus-
turarak dikensiz gul bahcesi istiyorlar.
BUtdn bu olanlara kars birlesik mica-
deleyi yiikseltmek gerekiyor. Ogrenciler
6rgutlenmeli ve diger kesimlerle bulus-
manin yollarini daha fazla aramalidir.
Diger taraftan bdlge Universiteleri, bu
surecin bir pargasi olarak ele alinmalidir.
Bolge Universiteleri basta olmak tzere
tim egitim kurumlarinda anadilde egi-
tim hakkini savunmak, asimilasyona
karsi Universitelerin de bir taraf olmasi
gerekliligini dile getirmek énemlidir.q



Genclik Muhalefeti, Universitelerde Yasanan Gelismeleri Degerlendirirken,
S6z ve Karar Hakkini Vurguladi...

P VASIININETARAKKUMUNE
KORSIIAMUSINREGITIMZ

zunca zamandir diinyada ve Ul-
U kemizde kiiresel kapatalizmin
gerekleri dogrultusunda bir
degisim yasaniyor. Bu degisimin temel
niteligi ise sermayenin butin alanlar
sinirsiz dolasim ve dogrudan yerlesme
hakki ile tahakkimu altina almasidir.
AKP, kiresel kapitalizme eklemlenme
dogrultusundaki politikalarin bugtnku
uygulayicisi olarak Universiteleri yerin-
den etmekte, piyasanin bir unsuru ola-
rak yeniden insa etmektedir.

Universitelerin yerinden edilmesine
karsi direnis, bir yeniden kamulastirma/
tanimlama mucadelesidir. Piyasanin
dogrudan etkinligine ve buglnki
merkezi-biirokratik-baskici YOK'e ya
da yarinki yerel-birokratik-baskici
YOK’e kars! Universite bilesenlerini
s0z, yetki ve karar sahibi kilacak, bu
hakki dogrudan kullanma imkanlarini
yaratacak bir demokratik mekanizma-
nin yaratilmasi yoluyla Universiteler
savunulabilir.

insan Sermayesi ve
Parah Egitim

Egitimin parali hale getiriimesinin
temel mantidi, bireyin én plana ¢ik-
masl| ve egitimin “insan sermayesi”
kavramiyla ele alinmasidir. Egitim,
bu dénemle birlikte bireysel yarar
temelinde tanimlanmistir. Buna gére
egitim toplumsal yarardan ok bireysel
yarar getiren bir alandir, egitimin giktisi
ileride bireye kazang olarak dénmek-
tedir. O nedenle de birey ileride elde
edecegi kazancin maliyetini bugiinden
6demelidir.

Parali egitimin diger bir boyutunu
da 6zel okullar olusturmaktadir. Ozel
okullar bir yandan toplum icinde var
olan esitsizlikleri derinlestirip, “paran
kadar” anlayisini hayata gegirirken,
diger yandan da sermayenin ihtiyaci
olan yuksek yetenekli is gucuni ye-
tistirmektedir.

Girisimci Universite

Klresellesmeyle birlikte kapitalist
firmalar arasinda rekabet 6n plana
ctkmaya baslamigtir. Rekabetin
6nemli araci da “bilgi” olmustur.
Bilginin metalastiriimasinin, piyasa
degerleri ile tanimlanmasinin arkasin-
da temel neden bilginin rekabetin en
O6nemli unsuru olmasidir. Bu ihtiyaca
universiteler tzerinden cevap vermek
amaclyla universiteler sirketlestiriime-

GENGLIK MUHALEFETI

ye ve girisimci Universite modeli ile
tanimlanmaya basglamigtir. Girisimci
Universite modelinde Universitenin
temel amaci sirketleri rekabette bir
adim 6ne cikaracak olan arastirma-
gelistirme faaliyetlerini yapmak, bu
alana uygun yetenekli eleman yetis-
tirmek olmustur.

Kamusal Egitim-
Universitelerde S6z
ve Karar Hakki
Universitelerin yénetim yapisi da bu
degisimler cercevesinde sdzde “de-
mokratiklestirilmektedir.” Neo-liberal
ideoloji, “demokrasiyi” “yOnetisim”
kavrami ile birlikte tanimlamaktadir.
Kamu alaninin tasfiyesi bir yandan
6zellestirmeler yoluyla yapilirken
diger yandan da 0Ozellestiriimeyen

GENCLIX munmaLey ETH
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kurumlarin yOnetisim cercevesinde
sirketlestiriimesiyle gergeklesmektedir.
Ulus devletin ekonomideki merkezi ro-
Iindn ve blrokratik merkezi yapisinin
dagitiimasi yerellere yetki devriyle
gerceklesmektedir. Bu yetki devriyle
yereller-belediyeler-tniversiteler mali
ozerklikle sermaye ile dogrudan
iliskiye gecebilecek sekilde organize
edilmektedir. Universite yénetimleri
bdylece sermayeye de aciimaktadir.
Demokrasiden kastedilen; sivil toplum
kuruluslarinin, 6@rencilerin Universite
yonetimine katiimi adi altinda serma-
yenin dogrudan Universite bilesenle-
rinden biri haline getirilmesidir.

Bugln yasanan kamusal alanin
tasfiyesidir. Universitelerin gegirdigi
degisim de bu tasfiye gergcevesinde
ele alinmalidir. Yasanan bu degisime
kars! kamusal alanin yeniden tanim-
lanmasi ve yeniden ele gecirilmesi
hedefi muhalefetin temel noktasi ol-
malidir. Universiteler, devletin ve ser-
mayenin etkisinden uzak, toplumsal
bagi kurularak yeniden tanimlanmall,
universite bilesenlerinin s6z ve karar
sahibi oldugu bir model “demokrasi”
tartismalarinda 6ne gikartiimalidir.

Ne icin Miicadele
Ediyoruz?

* Sézde 6zg(irlik adina 6zgurligiin
yok edilmesi, devletin, sermayenin
ve dinin baskist karsisinda 6zguirltik
istiyoruz!

* Herkesin dinlendigilizlendigi
“bliyiik gbzaltina” karsi dzglirlik
istiyoruz!

* Dinsel gericiligin baskisina, cema-
at-tarikat rguitlenmelerinin gelistiri-
lerek toplumu bir ag gibi sarmasina
karsi 6zgirliik istiyoruz!

* Parasi olmayanlarin okula-hasta-
neye gitmesini engelleyen, (iniver-
site kapilarini emekgi halk ¢ocuk-
larina kapatan piyasaci diktatériik
karsisinda 6zglirliik istiyoruz!

* Glivencesiz ve esnek galismaya,
6rgutlenmenin éntindeki engellere
kargi 6zgirlik istiyoruz!

« Universiteler tizerindeki baski aygrt,
12 Eyliil kalintist YOK'e karg! bilimsel ve
idari 6zerklik icin 6zgCirliik istiyoruz!

* Polis-idare baskisina, sorusturma
terériine karsi 6zgarliik istiyoruz!

* Sermayenin egemenligi ile sirket-
lesen tniversitelerde bilim insanla-

rinin baski altina alinarak sermaye
i¢in bilgi dretme zorunlulugu kars!-
sinda ézgdirliik istiyoruz!

« Universitelerdeki rektér atamala-
rina ve cemaat-tarikat 6rgtitlenme-
lerine, gerici kusatmaya ve egitimin
blitiin olarak dinin etkisi altina so-
kulmasina, zorunlu din derslerine
kargi 6zgurlik istiyoruz!

* SOz ve karar hakki icin 6zgdirlik
istiyoruz!

* Parasiz egitim, kamusal (iniversi-
te icin 6zgdrliik istiyoruz!

Universitelerde 6zgtirligin gelistiriime-
si ancak 6zerk-demokratik ve kamusal
bir Gniversite sistemi ile mumkundur.

Bilim insanlarinin, égrencilerin ve
universite emekgilerinin s6z ve yetki
sahibi olarak Universite yénetimini
devraldigi; bilimin énindeki engelle-
rin kaldinldigi; Gniversite kapilarinin
herkese acildigi; dershanelerin ézel
okullarin kapatilarak kamu Univer-
sitelerinin gelistirildigi; sermayenin,
devletin, dinin baskisindan arindinlmig
6zgur bir Universite icin herkesi birlikte
mucadele etmeye ¢agiryoruz.
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Ogrenci Kolektifleri, Elektrik Miihendisligi Dergisi’ne Universitelerde ve
Turkiye’de Yasanan Sureci Degerlendirdi...

KP iktidarda oldugu 8 sene boyun-
Aca mevzileri birer birer eline gegir-

me hedefini 6nuine koydu. Buguin
gelinen noktada bu hedeflerin buyik ¢o-
guna rahatlikla ulastigini gériiyoruz. Bu
sayede hem neo-liberal projeler rahatlikla
uygulanirken, hem de toplum cemaat ag-
laryla kugatilip her tlrl muhalif ses ise en
fasizan yéntemlerle bastiriliyor.

AKP’nin ele geciremedigi tek alan ise
universiteler. Universite yénetimlerinin
blyuk cogunlugu, ézellikle 2007 yilinda
Yusuf Ziya Ozcan'in YOK Baskani olma-
siyla beraber hukiimete yakin isimlerden
olusuyorsa da akademisyenler ve &gren-
ciler hala “AKP’lilestirilemeyen”lerden.

Akademisyenlerin uzun zamandan beri
sinmis olduklar diistinGildiigiinde Univer-
site 6grencileri, AKP’nin ele gegiremedigi
tek mevzinin tek dinamik unsuru olarak
mucadele etmeyi surdiruyor.

Ulkemizde yillardir toplumsal muhale-
fetin en dinamik 6znesi olan Universite
muhalefeti, bugiin de AKP karsisinda en
diri ve surlkleyici 6znedir diyebiliriz.
Ogrenci Kolektifleri kuruldugu glinden bu
yana parasiz, bilimsel, esit ve anadilde
egitim icin paneller, sdylesiler, eylemler
ve mitinglerle mucadele ediyor.

Son guinlerde Universitede kdkll bir do-
niistim icin bir dizi hazirliklara baslandi.
Secimlerden sonra yapilmasi planlanan
degisiklikler icin simdiden Tayyip Er-
dogan rektorleri huzurunda toplamaya
basladi. Bunun karsisinda Universitenin
gercek sahipleri olarak bizler de itiraz
etmek Uzere bir araya gelmeye call-
sirken dahi, medyada da takip edildigi
gibi, AKP’nin polisinin sert mudahalesi
ile karsilastik.

4 Aralik’ta yasanan vahset hala hafizalar-
daki yerini kaybetmemisken 8 Aralik’'ta
SBF’ye gelen Burhan Kuzu ise hazrrla-
digimiz “senlik” ile karsilandi. Medyada
suren yumurta tartismalarinin gélgesinde
kalmis olsa da taleplerimiz TUrkiye kamu-

oyunda gérundr hale geldi. Bu firsati iyi
degerlendirmemiz gerekiyor.

15 Aralik’ta Universitelere girememe
imajlarini tazelemek Gizere Bagbakan Er-
dogan liderliginde 10 bakan ve yaklasik
bin adet cevik polisle ODTU'ye cikarma
yapan AKP, ODTU’de de beklemedigi bir
tepkiyle karsilasti ve ylzlerce égrenci po-
lisleri kampusten kovdular.

Ogrenci Kolektifleri, bu stirete tiniversi-
telilerin Universite ve Ulkede olan bitene
karsi s6z ve karar hakkinin savunucusu
ve 6grenci muhalefetinin en dinamik 6r-
gutli gict olmak icin micadele eden
ylzlerce aktivistiyle TUrkiye genelinde
binlerce Universiteliyi harekete gegirdi.

6 Kasim’da AKP’ye kars binlerce Gniver-
siteliyi bir araya getiren Kolektif, bundan
sonraki strecte de miicadelesini buyu-
terek devame tmeye Kkararli.

Rektorlerin benzinlikte dovilen égren-
cisine bile sahip cikmaktan aciz hale
geldigi Ulkemizde onlarca soruna karsi
birer aydin duyarliidiyla halkin yaninda
olmaya cagiran Ogrenci Kolektifleri
ayni zamanda Universite ici sorunlarda
da 6grencilerin sesi olmaya gayret
gbsteriyor.

“KOLEKTIF YUMURTA
INE ALISSAK IY] OLURY»

Su an Universiteye iliskin degisiklikler
tartisilirken belirledigimiz 5 acil talebi-
miz var:

- Harglarin kaldirimasi. Egitimin ta-

mamen parasiz hale getirilmesi.

- Ogrencilere tniversite yénetimde;

s0z, yetki ve karar hakki taninmasi.

- YOK'iin kaldirimasi.

- Gerici miifredat ve uygulamalara

son verilmesi.

- Devletin niversiteye daha fazla

blitce ayirmasi.
Gelelim yumurtali eylemlere. Yumurta
atmak bizim icin etkili ve amacina ula-
san bir eylem cesidi: Davet ediimedikleri
universite kampuslerinde AKP kurmay-
larina, milletvekillerine ve sermaye tem-
silcilerine karsi 6@rencilerin isyaninin ve
tepkisinin dili haline gelmistir.
Basbakan’a sdyledik, tekrar ediyoruz:

“Yumurta atmayiz ama 2 sartla:

1) Basbakan 4 Aralik ta sert polis mi-

dahalesi ile yaralanan, [stanbul’a alin-

mayan 6grencilerden 6zdr dilesin.

2) Harglar kaldirisin.”

Sartlanmiz kabul edilene kadar atacak
¢ok yumurtamiz var!<
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TKP’li Ogrenciler, Elektrik Miihendisligi Dergisi’nin Sorularini Yanitladi...

[ | |

niversitelere tarihte ve TUrkiye
U tarihinde kapladiklarl alan ve

Universiteye yuklenen anlam-
lar Gzerinden gesitli degerlendirmeler
1sIginda bakabiliriz. Bu oldukga anlamli
ve buguni incelerken fayda da sagla-
yacaktir. Ancak gtincel bir degerlendir-
mede zeminde kalan bu tartismalara
deginmenin sinir bulunuyor. Ayrica bu
konuda yapilan tartigmalarin belirli bir
doygunlug@a ulastigi da sdylenebilir.
Bunu gozeterek Turkiye’de ne oluyor

sorusuna bir cevap aradigimizda ise
karsimiza Universitelerin bir Gst yapi
kurumu olarak 6nemi geliyor. Ust ya-
pida manall bir bélgeyi kaplayan Uni-
versiteler, Tlrkiye'de kapladigi yerde
bir degisiklige gitmeksizin dnemini her
gecen giin daha da arttiriyor. ideoloji
Uretim merkezi olan Universitelerin
“6neminin artmasi” durumuna de-
ginmek gerekiyor. Ozellikle son sekiz
yillik strecte Tlrkiye’de Universiteler
daha 6nce benzeri olmayan bir hizla

AU
EIMISTIRE

dénlslme tabi tutuluyor. Kisaca, daha
once Universitelerin “en ileri” noktay!
tarif ettigini séylemek her ne kadar
mUmkin olmayacak olsa da “ileri”
olani tarif ettigi konumundan bu kez
“en geri” olani tarif etme misyonuna
biiriindiriilmeye calisiliyor. ideoloji
Uretimi ve siyaset denklemleri ara-
sinda Universitenin déntsiminin
ipucunu burada aramak gerekiyor.
iste AKP’nin hayata gecirdigi bu déni-
slim operasyonu, Universiteyi gerici ve

,‘\.'.I !
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liberal ideolojinin destekgisi bir kurum
haline getirmek amacini tagiyor. Diger
yandan Universiteler, genel olarak
toplumsal meselelere duyarliliklaryla
ya da gericili§e karsi aldiklari tavirla bir
suredir AKP’nin basini agritiyor.

AKP, Universiteye baktiginda hep bir
“muhalefet odagdi” gériyor, bu sebep-
le de onu susturmak yénlnde hareket
ediyor. Bu harekatin énemli bir ayagini
YOK’iin déniismiis ve AKP’lesmis hali
simgeliyorsa, diger ayaklarini atanan
yandas rektérler ve kampuslerde
6grencilere nefes aldirmayan bir
baski atmosferinin olusturulmasi
simgeliyor. Bunlarin yaninda AKP’nin
gerici ve kadin dismani ideolojisini
simgeleyen tirbanin Universiteye so-
kulmasi da bu dontstmun liberal sosa
bulanmig dinci girdisi olarak gérdlebilir.
Zira bir yandan 6zgurltk diyen AKP’nin
tlrbana Universiteleri agtigi anda po-
lisin Universitelerde “kanuni” olarak
bulunmasini saglayan kararlar almasi
bunun géstergesi sayilabilir.

Kisacasi, AKP son birkag yildir tiniver-
siteye savas agmis durumda. Adeta
Universiteye karsi bir “hach seferi”
manzarasi var. Su an baktigimizda ise
bu operasyonun ¢ok yol aldigini séy-
lemek mUmkiinse de sonuna geldigini
séylemek mumkin gézikmuyor.

Ogrenci eylemlerine
ilgi muhalefet
boslugundan

2010 Ogretim Yil'nin basindan bu
yana 6grenci eylemlerine gosterilen
ilginin arttig1 gdzle goralir bir gercek.
Bunun sebeplerinden biri, referandum
sonrasinda AKP’nin dlizen ici muhalefet
odaklarini etkisiz hale getirmesi, siya-
sette teklesmesi olarak ifade edilebilir.
Tarkiye'de acikca tarif edilmeli ki bir
muhalefet boslugu var. Bu slrecte
AKP’nin dinci ve liberal ideolojisi kar-
sisinda genclik eylemleri bir muhalefet
odag1 durumuna geliyor. Bunu tek basi-
na “en 6nemli kargi durus” sayamasak
da 6nemli bir toplumsal kesimi harekete
gecirme ve etkileme kabiliyetine kavus-
tugunu belirtmemiz gerekiyor.

Bu etkiye karsilik olarak AKP de bos
durmuyor elbette. Son aylarda gin-
deme giren 6grenci eylemlerini gok
ucuz ve bildik argimanlarla karalama
gayreti icerisinde olan AKP, bu etkiyi
ciddiye aliyor olmali ki édrencilerinin
sesini kismak igin elinden geleni
yapiyor. “Marjinaller, konusmay! bil-
miyorlar, entelektiel distnceden
yoksunlar, fikirleri yok vs” gibi bilinen
argimanlarla dniversite égrencilerini
kriminalize etmeye calisan “yandas ba-
sinin” yazdiklari belleklerde tazeligini
koruyor olmali. Esas marjinal olanin,
genc yasta gemicik sahibi yaptiklari,
sirketler kurdurduklari ogullan ve
kizlariyla birlikte kendileri iken, bizlere
marjinal denmesi ilging oldugu kadar
mesnetsiz iddialardi. Bu “basin saldi-
rsini” en azindan ideolojik olarak geri
puUskirttigumuzi dlslniyoruz.

Kaldi ki 7 Ocak Cuma gunii Besiktas
MKM'de gerceklestirilen Universite Kon-
feransi buttin bu suclamalar boga disur-
mus ve Universitenin gercek sorunlarini
ve bunlarin nasil ¢ozilmesi gerektigini
tim acikiigyla ortaya koymustur. Uni-
versite Konferansr'ndan sonra kimsenin
6grencileri bir daha bu argimanlarla
suclayamayacagini diisiiniyoruz.

Sorunlar ve Gézum
Onevrileri

TKP’li Ogrengilerin dizenleyicilerinden
biri oldugu Universite Konferansr'nin

sonucunda cikan bildirgede toplam
12 madde bulunuyor. Bu bildirgede
Universitenin temel sorunlarinin tama-
minin ifade edildigini dusuniyoruz.
Bildirge’'nin son cumleleri ise ilerle-
yen glinlerde 6grenci hareketinin
mucadele eksenine kimi 6nerilerde
bulunuyor:
“Universite bilesenlerinin genis ka-
tihmi ile diizenlenen konferansimiz
universiteleri temsil etme gticline
sahiptir. Bu yaniyla konferansimizin
sonug¢ metni Universitelilerinin so-
runlarini ve somut taleplerini temsil
etmektedir. ilerleyen giinlerde ya-
pilmasi distintlen toplantilarda ve
tniversitelerde konferans sonug
metninin referans olarak kullanil-
masi ve (niversite 6grencilerinin
taleplerinin gergeklestiriimesi
icin konferans bilegenleri stirecin
takipgisi olacaktir.”
Universitelilerin yiritecegi micade-
lenin Universite Konferansi sonug
bildirgesinin talepleri etrafinda gelis-
mesinin 6nemli ve faydali olacagini
dusunidyoruz. Konferans 6ncesi ve
sonrasinda gérduglimiz; bu Ulke-
nin gengliginin AKP tarafindan 6yle
kolay teslim alinmasinin mdmkun
olmadigidir. Teslim olmadik, simdi
taleplerimiz etrafinda toplanmak igin

cabalayacagiz. 4
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Emekten ve Halktan Yana Miicadelede Kararhlik...

EMIO 56 TASINDA

lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Yonetim Kurulu, kurulu-

sun 56. yili nedeniyle yazili bir
aciklama yaparak mesleki alanlarinin
bugunku durumunu ve Ulkenin genel
durumunu degerlendirdi. Aciklamada,
muhendislik mesleginin gelisimi ve
bilimin kamu yararina kullanilmasin-
da énculik yapan EMO’nun ézgur
ve demokratik bir Turkiye 6zlemiyle
halktan ve emekten yana micadelesini
kararlilikla stirdurecegdi vurgulandi.

EMO Yénetim Kurulu’nun 25 Aralik
2010 tarihinde yaptigi yazili acikla-
mada, ilkk EMO Genel Kurulu’nun 26
Aralik 1954 tarihinde gergeklestirildigi
hatirlatilarak, “Elektrik MUhendisleri
Odasi, kurulugunun 56. yilini mesleki
ve toplumsal mucadelesini stirdiirme
kararhhi@ icinde kutluyor” denildi.
Muhendislik mesleginin gelisimi ve
bilimin kamu yararina kullaniimasinda
EMO’nun 6éncullk yaptidi vurgulanan
aciklamada, EMO’nun 6nimUzdeki

yillarda da Turk Muhendis ve Mimar
Odalari Birligi (TMMOB) ve bagl oda-
lar ile birlikte toplumsal muhalefetin
odaginda yer alarak, onurlu yarayisU-
ne ve dik durusuna devam edeceginin
alti cizildi.

“Tim calismalarinda ulke, meslek ve

meslektas sorunlarindan hareketi ken-

disine temel ilke edinen EMO glictnl

sadece Uyesinden ve onun 6rgutli

gucinden almaktadir” denilen basin

aciklamasinda su bilgilere yer verildi:
“EMO, Anayasa’nin 135. maddesi
ve 6235 sayili TMMOB Yasasi
hikimlerine gére kurulmug, kamu
kurumu niteliginde bir meslek
kurulusudur. Ulkemizin en 6nemli
muhendislik disiplinleri arasinda
yer alan elektrik, elektronik, bil-
gisayar, biyomedikal ve yazilim
miihendislerinin tye oldugu EMO,
yargi gbzetimi altinda yapilan
secimlerle belirlenen ybnetim or-
ganlarina sahip, demokratik kitle
Orgdittdir.”
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EMO Uyeleri issizlik
ve Guvencesizlik

Kiskacinda
|

Ulkemizde sanayi ve teknoloji igin
gerekli kaynaklarin saglanamamasi,
disa bagimli ve sicak para anlayisina
dayall ekonominin yerlestirimesi ne-
deniyle mihendislik mesleginin yillar
itibariyla artan bir sekilde olumsuz
etkilendigi ifade edilen agiklamada,
sbyle denildi:
“Telekomlinikasyon alaninin
yalnizca dretim degil, igletme
anlaminda da kiresel sermayeye
terk edilmesiyle basta elektronik,
elektronik haberlesme miihen-
disleri olmak Ulizere bilgisayar ve
elektrik miihendisleri is glivence-
Siz, dustik tcretli ¢alisma kosul-
larina mahkum edilmislerdir. Bu
alanda istihdam edilen miihendis
sayis! da giderek azalmaktadir.
Bilgisayar muhendisleri i¢in ise
tlkemizin bilgi teknolojileri pazari
haline getirilmesine paralel olarak



baslangigta iyi gériinen esnek, pro-
Jje basi gcalisma streci de tersine
dénmdgtir. Bugtin bilgisayar md-
hendisleri de issizlik, ig glivencesiz
calisma ve dUstik ticret sorunlariyla
Kars! kargiyadir.

Enerji alaninda sdrddirtlen 6zel-
lestirme ve serbest piyasalastirma
stireci bir kamu hizmeti olan elekt-
rik enerjisi alanini ticarilestirmekte,
calisanlari issizlik ve dustik ticret
pencesine birakirken, miihen-
dislerin mesleklerini kamusal bir
sorumlulukla degil sirketlerin ticari
kari anlayisiyla yerine getirmeleri
strecini dayatmaktadir.

Yapi denetiminin ticarilestiriimesi,
insanlarin can ve mal givenligini
ilgilendiren bir kamusal hizmetin
gergekte yapilamamasina neden
olmus; tyelerimizi asgari lcretle
gbstermelik bir denetim yapmaya
zorlamaktadir.”

Ozgiirluk Yoksa
Bilimde Olmaz
|
EMO Uyelerinin toplumun igine stir(ik-
lendigi kaostan ayri tutulamayacagi
belirtilen aciklamada, “Toplumda din-

leme ve gbzetleme anlayiglyla yaratilan
baski, muhalif kesimlere yonelik olarak
siddete varan miidahaleler, internet
basta olmak Uzere ifade 6zgurlugu
ondndeki kisitlayici dizenleme ve
uygulamalar ile yasakg! zihniyet he-
men sayllabilecek temel sikintilardir”
denildi.

KARANLIGIN

TMMOB ELEKTRIK MUIHENDISLERI ODA
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Miihendislik Egitimi
Geriliyor

Muhendislik mesleginin temelinin
bilim oldugunun altinin ¢izildigi acik-
lamada, bilimsel 6zgurlGgin, distince
ve ifade 6zgurliklerinin yok sayildigi
bir ortamda muhendislik mesleginde

URUYORUZ!
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de ilerlemeden s6z edilemeyecegi
vurgulandi. Mihendislik egitiminin
kalitesinin dusurdldugine yer verilen
aclklamada sOyle denildi:
“Ulkemizde var olan miihendislik
fakdiltelerinin egitimini kaliteli hale
getirmek, faktiltelerin altyapi, dona-
nim ve 6gretim elemani alanindaki
eksikliklerini gidermek icin calig-
ma yapilmasi gerekirken, altyapisi
olmayan yeni tniversitelerde ve
Teknoloji Fakdiltelerine déntistu-
rilen Teknik Egitim Fakiiltelerinde
muhendislik bélimleri agilarak,
piyasaya ucuz ig gucl olarak mu-
hendis yetigtirecek yapilanmalarin
6nu agilmistir.”

Ozgiir, Demokratik
Turkiye
Mucadelesinde
Kararhhk

EMO’nun mihendislik mesleginin ge-
lisimi ve kamu yarari igin hukuki yollar
basta olmak Uzere her platformda
mucadelesini surdlrdigu ifade edi-
len aciklamada, EMO’nun dlizenledigi
sempozyum ve kongrelerle kamuoyu-
nu aydinlatmaya calistidi, ¢cikardigi der-
gi ve kitaplarla hem guincel sorunlarin
¢6zimuine hem de bilimsel anlamda
gelisime katki koymaya caba harcadii
kaydedildi.

EMO’nun cabalarinin, siyasi iktidarlarin
yaftalama anlayisi ile dizenledigi ka-
ralama kampanyalariyla karsi karsiya
kaldigi belirtilen aciklamada, sdyle
denildi:
‘AKP eliyle Cumhuriyet kazanim-
larinin tarisma konusu yapildigi,
gerici bir seferberligin toplumsal
dokuyu giderek bozdugu, cagdas
yasamin tarikat ve cemaat kultirt
ile baski altina alinmaya calisildigi
karanlik bir déneme sdrtikleniyo-
ruz. TMMOB ve odalarina, emekten
yana demokratik kuruluglara karsi
saldirilarin yogunlastigi bir stirec-
ten gegiyoruz. Anti demokratik
uygulamalar yayginlagtinimakta, en
basit hak arama mticadeleleri bile
guinimizde terérize edilmektedir.

EMO Yénetim Kurulu olarak,
demokratik bir toplumun gere-
ginin érgatlt bir toplum oldugu
bilinciyle karanlik saldirilara karsi
duracagiz. Kirt sorununun ¢6zd-
miinde demokratik baris¢il yol ve
ybntemlerle, bir arada kardesce
yasamasini saglayacak cabalarin
guiclendirilmesine katki koyaca-
giz. Odamizin ge¢mis birikim ve
deneyimleri 1siginda 6zellegtirme
ve yolsuzluklara karsi miicadeleyi
daha glcli strdirmeye calisaca-
giz. Mesleki alanlanmiza yénelen
kiiresel kapitalist saldin kargisinda
EMO olarak mesleki haklarimizi
korumak i¢in hukuki alanlar basta
olmak lizere her tirli platformda
gereken miicadeleyi yliriitecegiz.
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Enerji, iletigim ve bilisim alanlarinda
kamu yararini temel alarak mesle-
ki, sosyal ve politik yaklagimimizi
stirdiirecegiz.

Bugtine kadarki deneyim ve biriki-
minin i1giginda, 6zellikle 70’lerden
beri yarattigi degerler ve mesleki
demokratik kitle érgliti olmanin
sorumlulugu ile hareket eden
EMO ve birimleri, érgditlti tyeleri
ve kadrolari ile birlikte, bnlimiizdeki
yillarda da meslek ve meslektag so-
runlarinin halkin sorunlarindan ayri
tutulmayacagini bilerek caligmala-
rini ydritecektir. Kurulusunun 56.
yilinda EMO, 6zgtir ve demokratik
bir Tiirkiye bzlemiyle, emekten ve
halktan yana miicadelesini stirdCir-
mekte kararlidir.” <
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Q KP Hukimeti'nin hazirladigi
af tasarisindan, &zellestirme

ile ilgili mahkeme kararlarinin
uygulanmamasina yonelik dizenle-
me ciktl. Elektrik Muhendisleri Odasi
(EMO) Yénetim Kurulu, s6z konusu
duzenleme girisimine tepki gostere-
rek, bu girisimi “hukuk devletinin yok
edilmesi”, iktidarin “kontrolstiz gl¢”
dayatmasi olarak degerlendirdi. Acik-
lamada, bu dizenlemenin TBMM'de
goérusulmesinin dahi Yuce Divanlik bir
sug¢ olusturacagi uyarisina yer verildi.
EMO’nun agiklamasi ve kamuoyun-
dan gelen tepkilerin ardindan AKP
HukUmeti’'nin tasarisinda yer alan du-
zenleme TBMM Plan ve Bltge Komis-
yonu’nda olusturulan alt komisyonda
metinden cikarildi.

EMO Yénetim Kurulu tarafindan 3
Aralik 2010 tarihinde yapilan basin
aciklamasinda, “Anayasa degisikligi,
HSYK secimleri ve Anayasa
Mahkemesi’nin islemez duruma
getiriimesi stireclerinin ardindan
AKP HukUmeti’'nin hazirladigi
af tasarisi ile hukuk devletine
son noktanin konulacagi
ortaya ¢ikmistir. Tasariyla
mahkemelerin 6zellestir-
me davalarinda verdigi
yuritmeyi durdurma
ve iptal kararlarinin
uygulanmamasi hukim
altina alinmaktadir” denildi. Bu
dizenleme ile mahkemelerin varlik ge-
rekcesinin ortadan kaldinlacagi belirtilen
aciklamada, “Kamuoyuna ‘vergi, sigor-
ta affi’ gibi ‘sirin gériinen’ sdylemlerle
duyurulan tasari, AKP’nin ‘kontrolstz
glic’ dayatmasinin érnegi olarak tarihe
gececektir’ gorustne yer verildi.

Elektrik Mihendisleri Odasr'nin refe-
randum surecinde Anayasa degisikli-
gine “hayir” dedigi, temel gerekgesini
de Ozellestirme islemlerindeki yasa ve

DEVIERINI
[RIEANIOR

Anayasa’ya aykirliklara karsi yargi de-
netiminin ‘yerindelik denetimi’ bahane-
siyle ortadan kaldirimak istenmesine
dayandirdigi animsatilan agiklamada,
su degerlendirme yapildi:
‘Anayasa degisikliginin ardindan
iktidar sec¢im 6ncesinde kendisini
ve yandaglarini garanti altina alma
gayreti icerisinde pervasizliginin
boyutunu daha da 6teye tasimigtir.
Gelinen noktada AKR demokrasi-
nin geregdi olarak se¢menlerden
aldigr ydiriitme yetkisini ideolojik ve
partizan bir anlayisla kullanmaktan
cekinmedigi gibi yasamaya da
sirayet eden bu antidemokratik
yénetim yetkisiyle yetinmemekte-
dir. Askeri vesayeti kaldirmak, derin
devletiyargilamak gibi sGylemler ile
tabular tizerinden kendisine zemin
yaratan ve kendi iktidarinin elegsti-
rilmesine tahammdilii olmayan AKP
iktidari, yeni tabular yaratmakta,

AR,
A

insanlarin yargi yoluyla haklarini
aramasinin bile éniine engel olus-
turmaktadir.”

Halkin vergileriyle kurulmus kamu
varliklarinin 6zel ellere aktarimi olan
6zellestirmenin karsi cikilamaz bir
tabu haline getirildigi; 6zellestirme uy-
gulamalarindaki yandas cikarlarinin ko-
runmasina yénelik hukuka aykir uygu-
lamalari dile getiren, yargiya bagvuran
kurum ve kuruluslarin yaftalandigina
dikkat cekildi. EMO’nun da 6zellestirme
islemlerine dava actig icin terorist bile
ilan edilip, ayakbagdi olmakla suglandi-
g1 animsatilan agiklamada, “Buglin de
hukuka aykiri ¢zellestirmelere iliskin
mahkemelerin verdigi iptal kararlarinin
uygulanmayacag! ilan edilmektedir.
Séz konusu diizenleme ile AKP adeta
kendisi ve yandaslari igin saltanatiik
kurmaktadir” denildi.

Aciklamada, Torba Yasa'daki dzelles-
tirme ile ilgili mahkeme kararlarinin uy-
gulanmamasina yénelik dizenleme ve
gerekgesine iliskin su bilgiler verildi:
“Ozellestirme islemlerine iliskin
mahkeme karariyla ilgili idarenin
islem tesis etmemesini ve agilan
davalardan feragat edilmesini
6ngdren maddenin gerekge-
sinde AKR ¢ok ulvi niyetlerini
de fiilen geri déniilemeye-
cek yapinin ortaya ¢ikmig
olmasr’, ‘6zellestirme
gelirinden daha fazla
geri alma bedeli éden-
me ihtimali ve kamunun
daha fazla zarara ugrayacagr’,
‘ulusal ve uluslararasi ticari gevre-
lerde ézellestirme uygulamalarina
olan glvenirlilik’ olarak ortaya
koymaktadir. Oncelikle gerekge-
deki fiilen geri déntilemeyecek
yapinin olustugu iddiasi dogru
degildir. Dogrusu, AKP’nin yasaya
ve Anayasa’ya aykiri uygulamalarin-
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dan geri dénmeye niyeti olmadigi,
yandaslarina sagladigi ¢ikarlari geri
almak istemedigidir.

Gerekcede birkag sermayedara
teslim edilmis olan kamu varlikla-
rinin yargi karari geregi olarak geri
alinmasinin yaratacagi mali kiilfetten
sbz edilmektedir. Terazinin bir kefesi
sermayedarlar lehine doldurulmus,
kamu tarafindaki kefe ise bos bira-
kilmaktadir. Béyle bir hesabin yapi-
labilmesi i¢in éncelikle s6z konusu
Sirketlerin yasalara aykiri olarak
kamu varliklarini elinde bulundur-
dugu dénemde elde ettigi kazang-
lar hesap edilmelidir. Ozellestirme
uygulamalarina yénelik olarak ulusal
ve uluslararas gevrelerde gtivenin
sarsilacagi iddialanina gelince, sdz
konusu sermaye cevreleri llkedeki
yasalarin saniriz ki farkindadirlar,
dolayisiyla mali bir riski kendileri
bilerek, isteyerek tstlenmislerdir.
Bir yurttas, kamu dtizeni igindeki
bir kurali bilmedigi icin kiglk bir
sug iglediginde, nasil ki cezasini
O6demek zorunda kallyorsa, serma-
ye cevreleri de ustlendikleri riske
katlanmak zorundadirlar.”

Seydisehir Gercegi
|

EMO agiklamasinda, Seydisehir Eti Al-
minyum Tesisleri'nin dzellestiriimesiyle
birlikte devredilen Oymapinar Baraji
6rnegi lizerinden s6z konusu diizenle-
menin yol agacag sonuglar irdelendi.
Seydisehir Eti Aliminyum Tesisleri’nin
Temmuz 2005'de AKP’ye yakinligiyla
bilinen Cengiz insaat'a (Ce-Ka) dev-
redildigi, 6zellestirme dncesinde Eti
Aliminyum’a elektrik saglayan Oyma-
pinar HES'’in de tesise baglanarak, be-
davaya Ce-Ka'ya verildigi animsatild.
Danistay 13. Dairesi’nin 27 Kasim 2007
tarihinde dzellestirme islemini iptal ettigi
kaydedilen aciklamada, bu ézellestirme
islemine iliskin ayrintil bilgiler verilerek,
su deg@erlendirme yapildi:
‘AKP Hukimeti yargi kararini
sirkete teblig etmis, tesisi geri
alamadigi i¢in dostlar alisverigte
gorstin misali yeniden yargiya bas-
vurdugunu agiklamistir. Yani askeri
vesayeti kaldiran, orduya kafa tutan
AKP Hlikiimeti, bir yargi kararinin

uygulanmasinda bir tanecik ser-
maye sahibine sbz gegirememis,
idarenin takdir yetkisini kullanmakla
sugladigi yarginin kapisini bir kere
de ben galayim demigtir.

Yargi karari 3 yildir uygulanamaz-
ken, AKP Hiikiimeti sirket karina kar
katsin diye bakin neler yapilmigtir.
EPDK karariyla Ce-Ka sirketi, Oy-
mapinar’dan yliksek fiyata elektrik
satabilsin diye otoprod(iktér lisansi-
na sahip olan santrallarin piyasaya
satis hakki 2009 yilsonuna kadar
ylizde 20°den yiizde 50'ye ¢ikaril-
mustir. Sadece 1 yillik kar olanagi da
yeterli gériinmemis, kararin geriye
dénlik olarak 2007 ve 2008 yilini da
kapsamasi saglanmigtir.

Sirket s6z konusu santralin yati-
rim maliyetini (stlenmemig, hazir
santrala hi¢ para 6demeden sa-
hip olmusgtur. Sirketin DUY’daki
ortalama satis fiyat lzerinden
urettigi elektrigin parasal karsiligi
hesaplandiginda, yalnizca 2 yil
icinde 326 milyon TL (yiizde 50
satis sinirini agan ve bedeli kamu-
ya aktarilan satis harig) kazandigi
ortaya ¢ikmaktadir. Hidroelektrik
santrallar yatinm maliyeti yliksek,
ancak yakit gideri olmayan dola-
yistyla isletme maliyeti 0.065 sent
gibi oldukga dglik olan santral
tipidir. Ustelik Ce-Ka'nin 2006 ve
2007 yihndaki elektrik tretiminden
kazandigi paralar ve Eti Aliiminyum
tesisiyle ilgili veriler de bu hesaba
dahil degildir. Ce-Ka girketinin Eti
Alliminyum Tesisi i¢cin 6dedigi para
305 milyon dolardir. Yani sirket éde-
digi parayi sadece elektrik satisiyla
geri almig bulunmaktadir. Ce-Ka,
santral Uizerinden sagladigi karlari
kamuya iade ederse, kamu da
sirketin ihalede verdigi 305 milyon
dolari zaten 6deyebilecektir.

Yok, sirketin kazandigi para da
cebine kalsin deniyorsa, o zaman
OIB’nin 19 grup HES ihalelerinde
toplam 141 megavatlik 52 santral
i¢cin 432.8 milyon dolar teklif edildi-
gini, Oymapinar’in kurulu gtictndin
ise 540 megavat oldugunu hatirla-
talim. Yani sirketin bedavaya aldigi
HES’in bugtinkii ihale sonuglarina
gére degeri 1 milyar 657 milyon
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dolardir. Ne yazik ki kamu zararinin
boyutu yalnizca santralin degeriy-
le sinirl degildir. Ce-Ka girketinin
sahibi oldugu Oymapinar Santral,
Ttirkiye’nin elektrik sisteminin sikin-
tiya girdigi 2006 yilinda TEIAS'in
yik al talimatina uymamis, elekt-
rik vermeyi reddetmigtir. Sistem
¢Okmtis ve 13 ilimizde 6 saat gibi
uzun stren bir kesinti yasanmistir.
Yani 6 saat boyunca sanayi tretimi
durmus, turizm felg olmus, insanlar
evlerinde karanlikta kalmigtir. Af ta-
sansinda 6zellegtirme ile ilgili yargi
karari geregi geri alma isleminin
kamuya mali kiilfet doguracagini
iddia edenler bunun zararini da
hesaba katrmiglar midir?

Hesap ortadadir. Halkin hesabiyla
AKP’nin hesabi birbirini tutmamak-
tadir. Bdyle bir yasal diizenlemenin
glindeme getirilmis olabilmesi dahi
derin kaygi ve lztintt vericidir.”

Ozellestirme ile ilgili mahkeme karar-
larinin uygulanmamasina yénelik s6z
konusu duzenlemenin kabul edilmesi
durumunda, sadece Eti Aliminyum ve
Oymapinar gibi kamu varliklar degil,
henliz dava surecleri sonuglanmamis,
ama sirketlere devir islemleri yapiimis
olan Telekom, elektrik dagitim kurulus-
lari, santrallar gibi pek cok ézellestirme
islemi icin acilan davalardan alinacak
kararlarin da hikm kalmayacagi uya-
rist yapildi. “AKP, séz konusu dlzenle-
menin kabul edilecegi tarihten geriye
dénlk olarak yapmis oldugu tim 6zel-
lestirme islemlerindeki usulstzlklerin,
yasa ve Anayasa’ya aykiriliklarin Gzeri-
ne sunger gekecektir” denilen agikla-
mada, bu dizenlemenin Anayasa’nin
“Gérllmekte olan bir dava hakkinda
Yasama Meclisinde yargi yetkisinin
kullanilimasi ile ilgili soru sorulamaz,
gbrisme yapilamaz veya herhangi
bir beyanda bulunulamaz. Yasama ve
yuratme organlari ile idare, mahkeme
kararlarina uymak zorundadir; bu or-
ganlar ve idare, mahkeme kararlarini
hicbir suretle degistiremez ve bunla-
rn yerine getirilmesini geciktiremez”
hikumlerine acik¢a aykiri oldugu
vurgulandi. Aciklamada, “Bdyle bir
tasarinin Meclis’'te gorisulmesi dahi
Yuce Divanlik bir sug olusturacaktir”
uyarisina yer verildi.
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lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Genel Merkezi, EMO

Enerji Calisma Grubu Uyeleri
ve 14 subeden temsilciler ile Cevre
Muhendisleri Odasi ve Meteoroloji
Muhendisleri Odasr'ndan katilimlarla
olusturulan yaklasik 60 kisilik heyet,
29-31 Ekim 2010 tarihleri arasinda
Karadeniz’'de yapilan ve yapilmak
istenen hidroelektrik santrallarini ye-
rinde inceledi.

EMO Yénetim Kurulu’nun karar Gze-
rine EMO Trabzon Subesi’nin organi-
zasyonunu yaptigi 3 gunliik gezide,
ilk giin Akocak HES, Yukari Manahoz
HES, Gunayse HES, Camlikaya HES,
Caykara Trafo Merkezi ingaati ince-
lendi. ikinci giin, Trabzon Kiltiir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu’nun
SIT alani ilan ettigi ikizdere Vadisi'ne
hareket eden heyet, burada ikizdere
HES, Cevizlik HES, Yokuslu HES ve

incirli HES'i gezdi. Rize’de Ziraat Bah-
cesi'nde Derelerin Kardesligi Platfor-
mu temsilcileriyle toplanti yapan heyet,
ayni gin Senoz Vadisi'nde incelemede
bulundu. Rize’nin Cayeli ilgesi’ne bagl
Kaptanpasa Kéyi’'nde Senoz Dernegi
temsilcisi ve yore halkiyla sohbet top-
lantisi gerceklestirildi.

Ugtincii glin ise Artvin’de Deriner HES
ingaati ile Borcka HES'te teknik incele-
meler yapildi. Trabzon’a dénen heyet,
HES Teknik Gezisi’nde edinilen bilgi
ve doklimanlarin paylasilarak, rapor
calismasina dénustirilmesi konu-
sunda EMO Trabzon Subesi'nde kisa
bir degerlendirme toplantisiyla gezi
programini tamamladi.

Rize’de Ziraat Gay Bahgesi’'nde,
30 Ekim 2010 tarihinde, Derelerin
Kardesligi Platformu temsilcilerinin
katiimiyla yapilan toplantida konugan

EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz

Goltas, gezi hakkinda bilgi verdikten

sonra sunlar séyledi:
“Yanlisin en tehlikelisi dogruya en
yakin olandir. Elbette enerjiye ihti-
yacimiz var. Bununla ilgili yatinm,
uretim politikalarinin strddirilmesi
gerekiyor. AKP déneminde tavsana
kac, taziya tut politikas uyguland.
Kamuya dretim yatinmlar yasak-
lanirken, ézel sektére acilmig du-
rumda. Yillardir planlamanin dogru
bir sekilde yapilmasini savunduk.
EMO HES lere karsi degildir. Bugin
yapilan kaynaklarimizin tekelci bir
anlayisla peskes cekilmesidir.
AKR bu anlamda sinifta kalmistir.
Ticaret-piyasa temel 6n kosul ola-
rak getirilmistir. Insan yasamiyla
kars! karsiya gecilerek enetji ve
cevre ikilemine getiriliyor. Cevreye
disman bir Cevre Bakani, yagam
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hakkini savunanlari enerji karsiti
bir felsefe ile distinliyorlarmis gibi
tanitan Bagbakan, enerji alanini ka-
osa stirtikleyen bir AKP Hiikiimeti’ni
kiniyorum.”

Derelerin Kardesligi Platformu Yurut-
me Kurulu Uyesi Mehmet Giirkan,
“Buraya yasam veren sudur. Kiresel
sermayenin g6zl bu sularimizda”
diye basladi§i konusmasinda, hukuk
alaninda kazanilan davalarin, SiT ala-
ni kararinin bir yere kadar koruma ve
gecici olarak nefes alinmasini sagladi-
gini kaydetti. “Asil dnemli olan halkin
orgutlu glictind érebilmekti. Miicadele
devam ediyor. Asil sorun AKP degil,
sistemin ta kendisidir” diyen Gurkan,
meslek odalarinin halkin yaninda biraz
dahafazla yer almasiyla daha iyi yerle-
re gelinebilecegini ifade etti.

Yine Derelerin Kardesligi Platformu
Yiritme Kurulu Uyesi Yasar Aydin
ise, hareketin bizatihi kdylt hareketi
oldugunu vurgulayarak, “Su bizim
butun hayatimizi var eden sey. Bizim
mucadelemiz var olan yasam alanla-
nmizin strddrdlmesidir” dedi. Aydin,
“Tarkiye’nin enerji ihtiyaci var mi”
tartismalarina girmediklerini, girmek
de istemediklerini ifade ederken, “is-
tanbul’da daha i1sikli panolar olsun diye
bu vadilerin yok olmasini istemiyoruz.
Tonya’da Fol Deresi'nde 4 baraj yapila-
cagi sdyleniyor. Gidip inceleseniz, yaz-
kis Uzerinden yurlyerek gececeginiz

bir sudur. Hemsine’e gitseniz belki su
bile bulamayacaksiniz” diye konustu.
EMO’nun hazirlayacagi raporda bura-
daki yasami esas almasini istediklerini
kaydeden Aydin, mihendis odalarinin
fikri ve teknik desteginin ¢cok énemli
oldugunu belirterek, oda Uyelerinin
platform igerisinde yer almasini iste-
diklerini de aktardi. Aydin, “Bizim arka-
mizda ne sponsor, ne ihracat sirketleri
var. Hepimiz maddi olarak borglandik.
Fikri olarak bilim insanlari, sendikalarla
paylasiyoruz” dedi.

Platformun Yiriitme Kurulu Uyesi
Saltuk Deniz de, yapilacak HES'lerin
timine karsi olduklarini, kendi yasam
alanlarint korumak acisindan bu miica-
deleyi vereceklerini vurguladi. Deniz,
acllan 84 davanin 45’inin sonuclan-
digini ve 42'sinin lehlerine oldugunu
aciklarken, sdyle konustu:
“Bizim sorunumuz, biz bu bélge-
de yasamak istiyoruz. Ikizdere'de
gdrdtintiz. Senoz’da gbreceksiniz.
Bunlar ilk tahribatlar. Rize’de de-
relerin kaynasmasini gdsteren bir
etkinligimiz olacak. Bagbakan de-
digi gibi 3-5 ¢apulcu olmadigimizi
gbrecek. Bu saldirilar en cok AKP
déneminde olmustur.”
Platformun diger Yir(itme Kurulu Uyesi
Omer San, miicadelenin enerji karsttli-
g1 gibi eylemler olarak algilanmamasi
gerektiginin, yasam muicadelesi veril-
diginin altini gizerek, “iktidarin diretmis

oldugu hukuk disilik var. Yargi karar-
larinin uygulanmasi noktasinda da
basarilar elde ettik. TMMOB'nin ilgili
birimleri bizim icin cok 6nemli” dedi.
Cevre mi, enerji mi ikilemine “yasam”
diye yanit verdiklerini kaydeden San,
bélgede telafisi imkansiz zararlar
olusturuldugunu anlatirken, dinamit
patlamalarinin Kandilli Rasathanesi
6lcumlerinde 2.7-2.8 gibi deprem
kayitlar olarak gegtigini, sert kayag
zeminlerinin bu patlamalardan etkilen-
digini, ikizdere’de 3 kdyuin bu sekilde
suyunun kayboldugunu, yére insaninin
adeta DNA'sinin bozuldugunu sdyledi.
“Gergekten Ulkemizde bir HES cinne-
ti yasaniyor” diyen San, bir cok HES
projesinin ¢ok uluslu sirketlerle ortak
oldugunu, disa bagimliliktan yakinila-
rak HES’ler 6ne cikarilirken yapilan
bu uygulama ile sularin yabancilara
devredildigini sdyledi.

Gezinin ikinci gtininde Rize’'nin Cayeli
ilcesi'ne bagl Kaptanpasa Kéyi’nde
de halkla sohbet toplantisi yapildi.
Kéy Kahvesi’'nde yapilan sohbet top-
lantisinda Senoz Dernegi Temsilcisi
Burhan Kara’nin EMO’nun bdéyle bir
gezi icin geg kaldig, istanbul'da ey-
lemler yaptiklarini séylemesi Gzerine,
EMO istanbul Sube Bagkani Erhan
Karagay o eylem strecinde subenin
katiim saglayarak yanlarinda oldu-
gunu sdyledi. EMO Yénetim Kurulu
Baskani Cengiz Géltas da, elestirileri
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kabul ettiklerini, ancak buradaki so-
runun yalnizca Karadeniz'e 6zgu ol-
madigini, Munzur'da, Antalya’da ayni
sorunlarin yasandigini, bu sorunlarin
herkesin sorunu oldugunu vurgulaya-
rak basladigi konusmasinda, AKP’nin
son 5 yildir 6zel sirketler eliyle su
kaynaklarini yagmaya donlstirmus
durumda oldugunu ifade etti.

Senoz Dernegi Temsilcisi Burhan Kara,
toptan HES’leri red etme noktasinda
olmadiklarini, “Senoz Vadisi'nde ya-
pilacak havza planlamasi ile santral
yapilabilir mi, yapilabilirse kag tane
yapilabilir” bunun ortaya konulmasini
istediklerini anlatti. “Projelerle btin
havza parsellenmis vaziyette. Bu pro-

jelendirmenin vadinin 6lim fermani
oldugunun bilincindeyiz” diyen Kara,
havza planlamasi konusunda mlcade-
leye agirlik verdiklerini, mahkemelerin
de bu yénde karar vermis olmasina
ragmen idarenin konuyu “pas gegti-
gini” sOyledi. Kara, konusmasini sdyle
surdurdi:
“Birileri sular bosa akiyor diyor,
ama su akarsa oraya bir katkisi
vardir. Bir béliminden belki
enerji tretmek igin faydalanilabilir.
Cevreye zarar vermeden biraz daha
masraf gerektiren belki bagka pro-
jeler olabilecegini distiniyoruz.
O bize de katki koyard. Toptan
reddetmek ige yaramiyor. Birileri
arkadan dolaniyor.”

Emekli Ogretmen ismail Karalioglu ise
“Biz karslyiz. Derelerin akmasini istiyo-
ruz. Burada biz ylizmeyi 6grendik. Bu
su buradan alinirsa Kaptanpasa diye
bir sey kalmaz. Buna karsi miicadele
vermek istiyoruz” dedi. Gift¢ci Cahit
Kucuk ise, “Biz insaate gelip, yapmak
isteyenleri buraya sokmayacagiz.
Yukarida yaptiklar tahribati gérduk.
Biz Cukurca’dan Buzlupinar'a kadar
hicbirsey yapilsin istemiyoruz. Biz de-
renin etrafindan bir agac¢ kesmedik ya.
Onlar yuz yillik agaclar kestiler. Yazin
agustos ayinda insanlar hep derede.
Bizim denizimiz yok. Bali§i dereden
tutuyoruz. Goluk gocugumuz hep
derede. Efendilikle olmazsa kavga
edecegiz. Bunlar yasa tanimiyor ki...”
diye konustu.

Muhtar Adnan Karal da “Bizim sesimiz
halkin sesidir. Biz buna karsiyiz. En
buyuk guclimuz de halk. Biz hizmete
degil, katliama karsiyiz” dedi.

Bu konusmalar tizerine EMO Y6netim
Kurulu Baskani Cengiz Géltas da,
“Bizim amacimiz elektrik mihendisi
olsak da insandan yana. Buradaki
duyarliliginizi saygiyla karsiliyoruz.
Dogayi tahrip eden, yasam alanlarini
yok eden projelere evet demiyoruz. En
az zarar veren, alternatif kaynaklarmizi
planh bir sekilde devreye sokabiliriz.
Halkin duyarliiginin demokrasilerde
karsiigi olmali” diye konU§tu.<
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FAPZNG, A LATRA, B

lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Diyarbakir Subesi ta-

rafindan dizenlenen “Elazig,
Malatya, Tunceli, Bingél illeri Enerji
Forumu” 17 Aralik 2010 tarihinde Firat
Universitesi Atatiirk Kultir Merkezinde
gerceklestirildi. Forumda Elazig, Ma-
latya, Tunceli, Bingdl illerinin enerji
Uretim potansiyelleri, enerji alanindaki
mevcut sorunlari tartigilarak, sorunlara
¢6zum O6nerileri gelistirildi. Forumda,
enerji-insan ve cevre iliskisi ele all-
nirken, bolgesel enerji politikalan ve
Ozellestirme sonrasi ortaya ¢ikan son
durum tartigildi.

Forum calismalarina sirasi ile EMO
Elazi§ il Temsilci Yardimcisi Selguk Al-
bayrak, EMO Malatya il Temsilcisi Yusuf
inan, EMO Diyarbakir Subesi Yénetim
Kurulu Bagkani idris Ekmen, EMO Y6-
netim Kurulu Baskani Cengiz Géltas,
Elazi§ Belediye Baskan Yardimcisi Maz-
har Ayaz ve Firat Universitesi Elektrik
Muhendisligi Bolim Baskani Prof. Dr.
Hasan Kirtim’in gergeklestirdigi agilis
konugmalari ile baslad.

EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltas, yuzyilimizin, gelismis kapita-
list Ulkelerin kendi aralarinda ve az
gelismis llkelerde enerji kaynaklarina
sahip olmak amaciyla yaptiklarn muca-
delelere sahne olduguna dikkat gekti.
Goéltas, dlinyanin, enerji ve su kaynak-
lar konusunda yeniden yapilandirma
slreci yasadigini belirterek, yagsam
alanlarindaki bu stratejik kaynaklarin
ticarilestirildigini séyledi. Cengiz Gol-
tas, 2008-2009 yillarinda yasanan eko-
nomik krizin Ulkemizdeki ener;ji krizini
geciktirdigini, ancak yakin zamanda

enerji krizinin beklendigini sdyledi.
Enerjinin tek basina Uretim konusu
olarak ele alinmamasi gerektigini
vurgulayan Géltas, enerjinin sanayi,
ekonomi ve cevreyle olan iligkisine
dikkat cekti. EMO Yoénetim Kurulu
Baskani Géltas, sdyle konustu:
“Bugtin hi¢ kugku yok ki sosyal
yasamin, refahin, barig ve uygarli-
gin temel kosulu olan temiz, ucuz,
kaliteli ve giivenli enerji igin kendi
kaynaklanmizca saglanacak ener-
Jiler gerekli. Bu enerjinin herkes
tarafindan adil bir sekilde ihtiyaci
oraninda kullanilmasi; sermayenin
ve ¢ikar gruplarinin karlarindan
bagimsiz olarak enerjinin yagamin
her alaninda dogru kullaniimasi
icin saglikli politikalara ihtiyaclar:-
miz var. Bugdin artik diinya, enerji
kaynaklari, su kaynaklari konusun-

- Malatya - Tuncey - Bingél ineri

SNERJi FORUML
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da yeniden yapilandirma sdreci
yagiyor. Yagsam alanlanimizdaki bu
stratejik kaynaklar ticarilegtiriliyor.
Bugtin llkemiz ylizde 74’e varan
enerjideki diga bagimhlgi azaltmak
konusunda 6nemli bir politika olus-
turmak igin 6zellikle tlkenin temel
altyapi hizmetlerinin yeniden yapi-
lanma programi stirecinde ciddi
eksiklikler yasadi. Enerji konusun-
da s6z s6ylemek yasama ait s6z
sdylemektir. Onun igin bu alanin
bir yatinm politikasina sahip olma-
si gerektigine inaniyorum. Enerjinin
6mr, kesintisi, yerli ve givenilir
kurulmasi icin yerli yenilebilir
kaynaklarla liretilmesi gerektigine
inaniyorum. Bu noktada, herkesin
bildigi, tartistigi ve 6dediginiz fatu-
ralarda gérdgtiniiz gibi Tirkiye'de
pahali elektrik kullanilyor.”

EMO Diyarbakir Sube Yénetim Kuru-
lu Baskani idris Ekmen de siirmekte
olan Ozellestirmelerin su anda kurum
calisanlarini etkiledigini, ancak kisa
slrede tlm tiketicileri etkileyecegi
uyarisinda bulundu. Ekmen, Devlet
Su lsleri’ni (DSI) bu etkinligin “Elekt-
rik Enerijisi Yatinmlarinda insan, Doga
ve Gevre lligkisi” adli ikinci oturumuna
panelist olarak gagirdiklarini, ancak ku-
rumdan “bu konuyla ilgili yeterli séz
sOyleyecek elemanlari olmadigina
dair” bir yazi geldigini anlatti.

Forum calismalarina, acilis konusma-
larinin ardindan “Elektrik Enerjisinin
Kullanimi ile Erisiminde Yasanan
Sorunlar ve Géziim Onerileri” baglikli
panel ile devam etti. Panel kapsamin-
da Firat Universitesi Elektrik Elektronik
Muihendisligi Bolimd’nden Yrd. Doc.Dr.
Ahmet Orhan “Elektrik Enerjisi Sektd-
rinde Yasanan Sorunlarin G6zimine
Bilimsel Bakig” baglikli, Malatya Ticaret
ve Sanayi Odasr'ndan Elektrik-Elektro-
nik Mlhendisi Emre Nal, “Sanayi
Sektdrinde Elektrik Enerjisine Erisim
ve Kullanim” baglikli, TEIAS 13. iletim
Tesis ve sletme Grup Midurligi’nden
Mehmet Albayrak, “Elektrik Altyapi So-
runlan ve Cozim Onerileri” konulu ve
EMO Eneriji Calisma Grubu’ndan Olgun

Sakarya, “Elektrik Enerjisi Sektorinde-
ki Ozellestirmelerin Halka Yansimalar”
baslikli sunumu gerceklestirdi.

Forumun 6gleden sonraki bdlimin-
de ise “Elektrik Enerjisi Yatinmlarinda
insan, Doga ve Cevre lligkisi” baglikli
ikinci panel dizenlendi. Panelde,
EUAS Keban HES isletme Mdiirlii-
gi'nden M. Tahsin Yazici “illerdeki
Elektrik Uretim Kaynaklari ve Plan-
lamalar” baslikli, indnd Universitesi
Elektrik Elektronik Mihendisligi

Bolimi’'nden Prof. Dr. Salih Mamis,
“Rizgar, Glnes Gibi Yenilenebilir
Elektrik Enerjisi Kaynaklarinin Bélge
Potansiyeli” baslikli, Firat Universitesi
Fakiltesi Elektrik-Elektronik Mihen-
disligi Bélimi’nden Prof. Dr. Mehmet
Cebeci “Mikro-Mini HES’ler ve Bélge
Potansiyeli” baslikli ve EMO Diyarba-
kir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani
idris Ekmen ise “EMO’nun Enerji Ya-
tinmlarina Bakis1” konulu birer sunum
gerceklestirdi.
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“Qzellestirmeler ve Enerji Sektériindeki Etkileri” Paneli Diizenlendi...

GAZIANTEP'TE
OZELLESTIRMELER TARTISILDI

lektrik Muhendisleri Odasi
E(EMO) Gaziantep Subesi, 10

Aralik 2010 tarihinde “Ozelles-
tirmeler ve Enerji Sektérindeki Etkileri”
baslikli bir panel diizenledi. EMO Gazi-
antep Subesi Yonetim Kurulu Bagkani
Prof. Dr. Mahmut Kemal Kiymik ve panel
yoneticisi TMMOB Gaziantep il Koor-
dinasyon Kurulu Sekreteri Ali Peri’nin
acilis konugmalari ile baglayan panele,
EMO Enerji Galisma Grubu Uyesi
Kemal Ulusaler, EMO Hukuk Musaviri
Hayati Klicuk ve Gaziantep Tuketici
Koruma Dernegi Bagkani ismet Degir-
menci konusmaci olarak katildi.

EMO Gaziantep Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Kemal Kiymik, 6zel-
lestirmelerden saglanan finansmanin
altyapiya yonlendirilecegi iddialari ile
Ozellestirme yapildigini, ama en temel
altyapi hizmetlerinden biri olan elektrik
dagitimin ézellestirildigine ve Uretimde
de &zellestirmelere baslandigina dik-
kat cekti. Elektrik dagitim bolgelerinde
6zellikle isci statisunde calisan mu-
hendislerin sikinti yasayacagini kayde-
den Kiymik, mihendislere bagka kamu
kurumlarina nakil hakki taninmamasi
durumunda ulke ¢apinda 1500 kisinin
magddur olacagini belirtti. Enerji ve Ta-
bii Kaynaklar Bakanligi tarafindan bu
personelin sézlesmeli olarak atamasini
iceren bir yasa tasarisi hazirlandigini
kaydeden Kiymik, magduriyetin énlen-
mesi icin dlizenlemenin bir an énce
yasalagmasini istedi.

TMMOB Gaziantep il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Ali Peri ise konugma-
sina elektrik Gretimi ve dagitiminin ba-
sit bir piyasa faaliyeti olmadi§ina dikkat
cekerek, “Bir ulkenin kalkinmighgr bir

Ulkenin cagdasidi bir tlkenin teknoloji-
sinin yenilenmisligi kullandigi enerji ile
direk orantiidir” diye konustu. Yerli ve
yenilenebilir kaynaklardan daha fazla
faydalanmanin yollarinin aramasi ge-
rektigine dikkat ceken Peri, yerli kémur
kaynaklarinin ileri teknolojilerle cevre-
ye zarar veriimeyecek sekilde deger-
lendirilmesi gerektigini vurguladi.

Vergi Yukii Neden
Artiyor?

Aclilis konugmalarinin ardindan basla-
yan panelde ilk s6zl alan EMO Eneriji
Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler,
kapitalizmin karsilastigi sikintilar
1980’lerden bu yana 6zellestirme
ve piyasalastirma uygulamalarini da
icinde barindiran yeni dinya duzeni
programi gercevesinde asmaya calis-
tigini ifade ederek, piyasalastirmanin
muUmkin oldugunca merkezi kilinmaya
calisildigina dikkat gekti. Kiresel kriz
ile birlikte batan sektorleri ayaga
kaldirmak icin kamu kaynaklarinin
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kullanildigina dikkat ¢eken Ulusaler,
“Son aciklamalara gére bu sektor-
leri kurtarmak igin kullanilan kamu
kaynaginin miktari 10 trilyon dolari
buldu. Her ne kadar 6nlerinde ulus
devleti engel gériyorlarsa da zaman
zaman kamuya ihtiyag duyuyorlar”
diye konustu.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani
Taner Yildiz'in 4 TLyi bulan benzin
fiyatlarina iligkin “insallah fiyatlar geri
cekilir’ seklinde degerlendirmelerde
bulundugunu hatirlatan Ulusaler,
sOyle konustu:
“Benzin fiyatlarinin ytizde 75'i vergi
ylikiinden kaynaklaniyor. Bu vergi
neden toplaniyor? Sonucta vergiler
yoluyla toplanan bu kaynaktan ya
borglar kapatilacak ya da ézel sek-
tére kaynak yaratilacaktir. Az 6nce
s6zind ettigim 10 trilyon dolarlik
kaynak bu sekilde biriktiriimekte
ve bir kenarda tutulmaya c¢alisil-
maktadir. Bu tablo 6zellestirme
ve piyasalastirma uygulamalarinin
sonucudur.”




ilk Adim Kamu
Varhkiarinin
Devredilmesi Oluyor
|

Piyasalastirma ve Ozellestirme politi-
kalarinin ilk adiminin kamu varlikla-
rnin yok pahasina elden gikariimasi
oldugunu kaydeden Ulusaler, kamu
varliklarinin devredilmesi ile sermaye-
nin biytmesinin saglandigini kaydetti.
Toplumun ortak tasarrufunun sermaye-
ye devredilmesinin ardindan sermaye
piyasalarinin da serbestlestirildigini
ifade eden Ulusaler, daha sonra tica-
retin tamamen serbest hale getirilmeye
calisildigini anlattr.

Elektrik dagitim bolgeleri icin EMO’nun

davalar actigini hatirlatan Ulusaler,

sbyle konustu:
“Yanlis oldugunu bildiginiz bir
durum gériyorsunuz, bir olay ya-
saniyor, ézellestirmeyle ilgili bura-
da sikintilar var. EMO bunu yargiya
tasiyor. Bundan daha dogal bir sey
var mi? Gazetedeki basliklar ‘Oda
teréri’ diyor. Mikrofonu uzattiklari
bakanlar, “Zaten bunlar hep béyle
comak sokmakla mesguldirler’
diye konusuyor. Bazi is adamlari,
Ozellikle televizyonlarda bizatihi
reklam yapan ingaat sektériniin
patronlari, ‘Bu gibi érgitler gegici
olarak 10 yilligina kapatiimalidir’
diyor. Tirkiye'nin demokratikleg-
me anlaminda geldigi son nokta
budur.”

Rekabetin Altinda
Tekellesme Yatiyor
Ozellestirme uygulamalari ile reka-
bete dayal bir piyasa ekonomisi
kurulmasinin hedeflendiginin sik sik
dile getirildigini kaydeden Ulusaler,
sbyle konustu:
“Rekabeti kaziyin altindan mutlaka
tekellesme ¢ikar ve biitin egilimler
hep tekellesmeye yoneliktir. Saban-
c1 Holding’in Enerji Grup Bagkani
Selahattin Hakman, piyasada lider
olmak istediklerini, hem elektrik
dagitimi, hem elektrik Gretim tesis-
lerinin Gzellegtirilmesi ile yakindan

ilgilendiklerini ifade ediyor. ‘Hedef
2015°de yuizde 10 pazar payr’ diyor.
Bugtin dagitima baktigimizda 3 ya
da 5 sirketi géreceksiniz. sin 6zii-
ne baktigimizda 5 civarinda girket,
pazar payinin neredeyse yarisindan
fazlasini elde etmistir”

Ozellestirmede Farkh
Modeller

|
EMO Hukuk Musaviri Hayati Kuguk,
Tarkiye’'de elektrik alandaki 6zelles-
tirmeleri 3 déneme ayirarak irdele-
digi sunumunda, 1989-1995 yillari
arasindaki uygulamalari ilk dénem,
1996-1999 yillari arasini ikinci ddnem,
2001 sonrasindan buglne kadar de-
vam eden uygulamalari ise tguncu
dénem olarak nitelendirdi. Her do-
nemde farkli modellerin denendigini
kaydeden Kiiclk, 1989-1995 yillari
arasinda 3096 sayili Turkiye Elektrik
Kurumu Disindaki Kuruluglarin Elekt-
ik Uretimi, iletimi Dagitimi ve Ticarete
Gorevlendirilmesi Hakkinda Yasa'ya
dayanarak, gérevlendirme modelinin
uygulandigini belirtti.

Klgulk, 24 Ocak 1980 kararlar ve
12 EylUl Askeri Darbesi’nin Grin0
olan uygulama kapsaminda yapilan
Ozellestirmelerde, milkiyetin kamuda
oldugunu ve imtiyaz sézlesmeleri ya-
pildigini hatirlatti. Bu ézellestirmeler
icin herhangi bir ihale dizenlenmedi-
gine dikkat ¢ceken Kigik, basvuruda
bulunan 85 sirketten 15’inde fizibilite
raporu alindigini ve 10 sirketin farkli
elektrik dagitim bdlgelerinde gérev-
lendirildigini aktard.

ikinci kusak 6zellestirme uygulama-
larinin ise 1994 yilinda ¢ikarilan 3996
sayill Bazi Yatinm ve Hizmetlerin Yap
islet Devret Modeli Cercevesinde Yap-
tinlmasi Hakkinda Yasa kapsaminda
gerceklestirildigini belirten Kiguk,
yap-islet-devret modeli ile toplam 23
elektrik Uretim santralinin 6zel sektér
tarafindan yapildigini kaydetti. Bu
santrallarin 49 yilligina ézel sektér
tarafindan isletiimesi, sonrasinda ise
kamuya devredilmesinin éngéruldu-
guna belirten Klguk, bu sirketlerin

s6zlesmelerinde Hazine ve alim
garantileri bulundugunu animsatt.
1997 yilinda ise 4283 sayili Yap-islet
Modeliyle Elektrik Enerjisi Uretim
Tesislerinin Kurulmasi ve isletilme-
siyle Enerji Satisinin Duzenlenmesi
Hakkinda Yasa kapsaminda yeni
bir model denendigine isaret eden
Kicuk, bu model kapsaminda ise 5
elektrik santrali kuruldugunu kaydetti.
Kucuk, bdylece ilk kez mulkiyetin ézel
sektérde oldugu santrallarin kuruldu-
guna dikkat cekti.

Enerji 6zellestirmelerinde tglnid ku-
saga, 2001 yilinda yayimlanan 4628
sayil Elektrik Piyasasi Kanunu ile bir-
likte gegildigini anlatan Klgcik, yasaiile
birlikte elektrik alaninin Gretim, dagitim,
toptan satis ve perakende seklinde 5
parcaya bolundiglni ve kamunun
herhangi bir yatirm yapmamasinin
6ngorildigund soyledi.

2002 yilinda EMO’nun actigi dava
ile AKTAS’In sézlesmesinin iptal
edildigini ve yeniden bélgenin ka-
muya devredildigini aktaran Kiguk,
2003 yilinda da CEAS ve KEPEZ
goérevlendirmelerinin Bakanlar Kurulu
karariyla iptal edildigini hatirlatt. ilk
kusak 6zellestirmelerden AYDEM ve
AKEDAS'In sézlesmelerinin tadil edi-
lerek, bolgelerin yeniden devredildigini
kaydeden Kiicik, dagitim bélgelerine
iliskin dzellestirme ihalelerinin de ta-
mamlandigina dikkat cekti.

Piyasa Tekellesmeye
Acik

4628 sayill Elekirik Piyasasi Kanu-
nu’nun amag béliminde “Elektrigin
yeterli, kaliteli, strekli, dusuk maliyetli
ve gevreyle uyumlu bir sekilde tlke-
ticinin kullanimina sunulmasi rekabet
ortaminda 6zel hukuk hukiumlerine
gore faaliyet gOsterebilecek mali
acidan guglu istikrarl ve seffaf bir
elektrik piyasanin olusturulmasi ve bu
piyasada bagimsiz bir dizenleme ve
denetimin saglanmasidir” hikimle-
rinin bulundugunu hatirlatan Kiguk,
bu amaclarin gerceklesmedigine
dikkat cekti.
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Rekabetin sadece elektrik uretimi ile
perakende satis agisindan hedeflen-
digini kaydeden Kuguk, sdyle devam
etti:
“Onun disindaki asamalarda érne-
gin elektrik dagitimi asamasinda
herhangi bir rekabet 6ng6rilmdi-
yor. Bu asamalarin tiimiinde belirli
tekeller faaliyet gbsterecek. Elektrik
tretimi agisindan baktigimizda bu-
rada dikey blttinlesmeye acik bir
yap! oldugunu goériiyoruz. Dikey
batinlesme denilen sey, elektrik
enerjisi sektériintin butiin pargala-
rinda veya en azindan ézel sektére
acilan pargalarn ttiminde birden
faaliyet gésterebilmeyi anlatiyor.”

En Pahal Fiyat
Gecerli Oluyor

Elektrik enerjisinin dogal tekel niteli-
gine dikkat ceken Kigik, dogaya siki
sikiya bagl kit kaynak sektorlerde en
pahal Grin veya hizmetin birim fiyat
olarak kabul goruldigini kaydetti.
Kuguk, “Gelinen noktada en verimsiz,
en pahali olarak Uretilen elektrigin fiya-
t1, DUY denilen karaborsa sisteminde
birim fiyat olarak karsimiza cikiyor. Bu
son birim enerji toplam tiketilen ener-
jinin binde biri bile olabilir. En pahali
Uretilen birim enerji, en verimli Gretilen
enerjinin de fiyatini belirliyor” dedi.

Ozele Devir Verimliligi
Artirmaz

Gaziantep Tuketici Koruma Dernegi
Bagkani ismet Degirmenci ise 6zel-
lestirmelerin “verimliligi ylkseltmek ve
butce yikuni hafifletmek gerekgeleri”
ile gerceklestirildigine dikkat cekerek,
soyle konustu:
“Verimliligi yiikseltilmesi amaci g6-
riindiste anlamii ve paniltil... Soruna
biraz daha yakindan baktigimizda bu
amacin nasil bir aldatmaca oldugunu
gériyoruz. Bir defa bir kurulug 6zel
kesime devredildi diye orada kendi-
liginden verim ytikselmez.”

Et ve Balik Kurumu’'nun baz tesisle-
rinin 2002 yilinda 6zellestirildigini ve
2005 yilinda kurumun 6zellestirme
kapsami disina cikarildigina degi-
nen Degirmenci, “Ancak Turkiye'de
hayvancilik bu sure icerisinde bitme
noktasina geldi. Et ve Balik Kurumu
aradan gegen sure icinde eski konu-
muna gelemedi. Tesislerin codu elden
cikarilan kurum simdi
canl hayvan ve
etithal eder hale
gelmistir. 12-15
TL arasinda almis
oldugumuz eti
bugun 30-33 TL
arasinda yiyoruz”
diye konustu.
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Ozellestirme
Acik Kapatmada
Kullanihiyor

Et ve Balik Kurumu’nun ézellestiril-
mesinin devlet ve millet menfaatine
oldugunu sdylemenin mimkuin
olmadigini vurgulayan Degirmenci,
tekel konumundaki karli kurumlarin
ozellestiriimesinin, Ozellestirme Yasa-
s’'nin mantigina bile aykirn oldugunu
kaydetti. Tark Telekom, ERDEMIR,
SEK, TUPRAS gibi cok karli kurum-
larin kamu agigina kaynak bulmak
ve tekel sirketlere yeni karli alanlar
acmak i¢in dzellestirildiklerini ifade
eden Degirmenci, yabanci serma-
yenin enerji alaninda artan etkisine
degindi.

Panel, konusmalarinin tamamlanmasi-
nin ardindan katiimcilarin sorularinin
yanitlanmasi ile sona erdi.<
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DTU Mezunlari Dernegi Eneriji
O Komisyonu tarafindan diizen-

lenen panelde 4628 sayili
Elektrik Piyasasi Kanunu ve kanunun
uygulama sorunlari tartisildi. EMO
adina panele katilan TMMOB Yuksek
Onur Kurulu Uyesi Musa Cecen, 4628
sayill Yasa sonrasinda elektrik alanin-
daki yapinin bozuldugunu anlatarak,
elektrik maliyetlerindeki ciddi artislara
dikkat cekti.

ODTU Mezunlan Dernegi Enerji Ko-
misyonu tarafindan, 6 Kasim 2010 ta-
rihinde Dernegin Visnelik Salonu’'nda
“4628 Sayili Elektrik Piyasasi Kanunu
Uygulama Sonuglar” konulu panel
diizenlendi. ODTU Mezunlan Dernegi
Enerji Komisyonu Uyesi Yusuf Bay-
rak’in yonettigi panele, ODTU Elektrik
Elektronik Miihendisligi Balimii Ogre-
tim Uyesi Prof. Dr. Osman Sevaioglu,
Enerjisa’dan Muzaffer Basaran ve
EMO’dan TMMOB Yuksek Onur Ku-
rulu Uyesi Musa Cegen konusmaci
olarak katildl.

ilk konusmaci olarak sz alan Mu-
zaffer Basaran, Turkiye’'nin kurulu
elektrik glicti ve uretim miktarlar gibi
genel istatistiki bilgiler verdikten sonra
4628 Sayill Elektrik Piyasasi Kanunu
ile ilgili géruslerini aktardi. Basaran,
kanunun “yabanci sermaye girisinde
artis, serbest tuketicilerin tedarikcilerini
secebilmesi, elektrik KiT’lerinin nakit
sorunlarinin hafiflemesi, kurulu gug¢
miktarinda artisin yasanmasi, rizgar
ve hidroelektrik santrallarina yapilan
yatirimlardaki artig, kayip ve kacak
oraninin dismesi” gibi olumlu so-
nuclar oldugunu ileri stirdi. Basaran,
yap-islet ve yap-islet-devret gibi 6zel
sektor elindeki ancak kamuya satis ya-
pan santrallar da dahil ederek, elektrik

uretimindeki kamu kontrolinin ylzde
78 gibi hala cok yuksek bir seviyede
oldugunu iddia ederken, kanun ve
yonetmeliklerde ¢ok sik yapilan degi-
sikliklerin yabanci yatinmcilar kagirdi-
gini ve perakendeci sirket kavraminin
ortadan kaldinldigini ifade etti.

Muzaffer Basaran, Elektrik Uretim
Anonim Sirketi’nin (EUAS) kapasite
kullanim oranlarinin ¢ok dusuk seviye-
de kaldigini ve kanun dolayisiyla yeni
Uretim yatinmlar da yapamadigini,
6zel sektdr Uretim yatinmlarinda ise
ilerleme oraninin ¢ok az oldugunu vur-
gulayarak, bu durumun Turkiye’nin arz
guvenligini olumsuz yonde etkilemekte
oldugunu anlatti. Basaran, Kamu ihale
Kanunu’nun esas olarak insaat iglerine
uygun oldugunu savunarak, her tirld
ihalenin sorusturma altina alinmasi
sebebiyle birokratlarin zamaninda ve
cesur kararlar alamadigini soyledi.

Muzaffer Basaran, konusmasinin son
bélimunde ise 4628 Sayili Elektrik
Piyasasi Kanunu’nun yurirlige gir-

mesinin Uzerinden dokuz yil gecmis
olmasina ragmen kanunun 6ngoérdigu
piyasanin hala tam olarak kurulamadi-
gini ve yeniden yapilanma hedeflerin-
de édnemli sapmalar oldugunu belirtti.
Dagitimdaki 6zellestirmelerin tamam-
lanma noktasina gelmesi ve EUAS
santrallarinin 6zellesmesi ile amagla-
nan reformda 6nemli mesafe alinaca-
gini syleyen Basaran, hem Uretimde
hem de toptan satista hala kamunun
agirlikl olmasi nedeniyle uygulamala-
rinin olumlu veya olumsuz sonugclarini
sOylemek icin henlz erken oldugunu
belirtti. Basaran, henliz yeterli veri
olmamasina ragmen dagitimda kayip
kacak oraninin dustigine dair olumlu
sinyallerin alindigini sdyledi.

Prof. Dr. Osman Sevaioglu ise bir
kanun ile o kanunun uygulanmasinin
oldukga farkli kavramlar oldugunu ifa-
de ederken, bir kanunun basarili bir se-
kilde uygulanabilmesi i¢in her seyden
énce o kanuna inanilmasi gerekliligini
savundu. Séz konusu kanunun siyasi
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bir diizenleme oldugunu, oysa elektrik
sektortinun hukuki, iktisadi ve teknik
boyutlarinin da oldugunu ifade eden
Prof. Dr. Sevaioglu, bu gergevede
bahsi gecen kanunun her seyden
once Tirkiye gerceklerine uyup uy-
madiginin tartisiimasi gerektigini vur-
guladi. Sevaioglu, 4628 Sayili Elektrik
Piyasasi Kanunu’nun uygulamaya
konmasindan 6nceki dénemlerde
devletgi yapinin basta calisan sayisinin
gereginden fazla olmasi gibi sebep-
lerle basarill olamadigi; mevcut siyasi
iradenin liberal yapiya inanmamasi ve
dolayisiyla elektrik satis fiyatlarina ma-
dahalelerde bulunmasi gibi nedenlerle
gunUmuzdeki liberal uygulamanin da
basarili olmadigi géruslerini aktard.
Sevaioglu, Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu (EPDK) tzerinde kurulmaya ¢a-
lisilan siyasi baskinin bertaraf ediimesi
lizerinde durdu.

Sevaioglu, su anda Tirkiye'deki
toplam elektrik talebinin ancak ylizde

10’unun serbest piyasada alinip sati-
labildigini; bu oraninin oldukg¢a dlslk
oldugunu ifade etti. 4628 sayili Yasa
Oncesi ve sonrasini karsilastiran Sevai-
0glu, buglin 2001 éncesine dondildigu
yorumunda bulundu.

Panelin son konusmacisi olan TMMOB
Yiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Ce-
cen ise, 4628 Sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu’nun 2001 yilinda yararlige
girmesiyle elektrik sektérinin yapi-
lanmasinin bozuldugunu anlatti. Ce-
¢en, 2001 yilindan glnimize kadar
gecen slrede, tek bir kurumun yerine
970 Uretim tesisi, 204 otoproduktér, 1
otoproduktdr grubu, 76 toptan satis
sirketi, 21 dagitim sirketi, 127 organize
sanayi bélgesi ve 21 perakende satis
sirketi olmak (izere toplam 1420 par-
gadan olusan bir yapinin yaratildigini
kaydetti. Turkiye elektrik sektérinin
tamamen tikanmak Gzere oldugu uya-
nsinda bulunan Cegen, 6zellestirme-
lerin sektdre zarar verdigini vurguladi.

Buguin gelinen noktada serbest piyasa
yapisini savunanlarin da sikayetci ol-
duguna dikkat ceken Cegen, elektrik
enerjisi alanina yonelik yapilan gini
birlik siyasal mldahaleleri de elestir-
di. Musa Cecen, denetim sorununa
da deginerek, denetimin kamu adina
ve kamu gorevlileri eliyle yapiimasinin
Anayasal bir zorunluluk oldugunu vur-
guladi ve sektdriin denetiminden hicbir
sekilde taviz verilmemesi gerektiginin
altini ¢gizdi.

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
Cecen, 4628 Sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu’nun uygulandigi dénemde
elektrik maliyetlerinde ciddi artiglar
olduguna dikkat gekti. Maliyetleri
azaltacak politikalarin izlenmemesini
de elestiren Cecen, 6zellestirme
sonrasinda elektrik dagitim bdlgele-
rindeki yatinmlarin nasil yapilacagina
iliskin belirsizliklere isaret ederek, bu
durumun suistimale cok acik bir ortam
yarattigini sdyledi.
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Adana ve izmir’de Ozellestirmeler Masaya Yatirildi...

acak elektrik ile mucadelenin
Kiembol ismi olan Hasan Balikcl,
atledilisinin 8. yildénimunde
Adana ve izmirde Elektrik Miihen-
disleri Odas’’nin (EMO) dizenledigi
etkinliklerle anildi. Kagak elektrik
kullananlarin kiraladidi tetikgiler tara-
findan 18 Ekim 2002 tarihinde katledi-
len Balik¢i icin 18 Ekim 2010 tarihinde
Adana’da mezari basinda, izmirde ise
Hasan Balikgl Parki'ndan anma téreni
duzenlenirken, 23 Ekim 2010 tarihinde
ise Balik¢l anisina Adana’da “Turkiye
Enerji Politikalari ve Dagitim Sebeke-
lerinin Ozellestiriimesi” baslikli konfe-
rans, izmir'de ise “Elektrik Enerjisinde
Ozellestirme ve Yeniden Kamusallik”
baslikli panel-forum gerceklestirildi.

Hasan Balik¢i’nin 8. élim yildén-
minde ilk téren kabrinin bulundugu
Adana’nin Kayigh Kdyu’'nde dlzen-
lendi. Balikg'nin yQr(itti§a yolsuzluga
ve kagak elektrige karsi miicadelenin
yasatilacagl vurgulanan anma toreni-
ne EMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
tyelerinin yani sira Balik¢I'nin ailesi,
arkadaslari ve dostlari da katildi. Ba-
liker'nin esi Sengil Balikgi'nin yer aldigi
térende EMO Adana Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Mehmet Mak, EMO
Onur Kurulu Bagkani Tuncay Ozkul
ve Balik¢r'nin arkadaslarindan Ayhan
Tugcu, duygularini ifade eden kisa
konusmalar yaptilar.

Adana’da
Ozellestiriimeler
Tartisildi

Balikgr'nin anisina Adana’da 23 Ekim
2010 tarihinde panel dizenlendi.

“TUrkiye Enerji Politikalar ve Dagitim
Sebekelerinin Ozellestirimesi” baslgi
altinda EMO Adana Subesi’'nin di-
zenledigi panele EMO Yonetim Ku-
rulu Baskani Cengiz Géltas ve Dlnya
Enerji Konseyi Turk Milli Komitesi
Yénetim Kurulu Uyesi Necdet Pamir
konusmaci olarak katildl.

Paneldeki konusmasinda Tuarkiye’nin
petrol ve dogalgazda yiizde 90’larin
Uzerinde disa bagimh oldugunu
vurgulayan Goltas, kémirde ise disa
bagmlilik oraninin ylizde 20’ler seviye-
sine yikseldigine dikkat gekti. ithal edi-
len dogalgazin yaklasik yizde 62’sinin
Rusya’dan alindigini kaydeden Géltas,
ithal dogalgazin yizde 55.7’sinin ise
elektrik Uretiminde, ylzde 22.2’sinin

FUASAN BALIKC
ENMLERLE AMTILD]

konutlarda, ylzde 20’sinin de sanayi-
de kullanildi§i bilgilerini verdi.

A VAU
AT MUHENDISI
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Dagitim Ozelin Eline
Geciyor

Aydem, Baskent, Sakarya, Kayseri,
Meram, Osmangazi, Uludag, Gamli-
bel ve Coruh elektrik dagitim sirket-
lerinin devredilmesi ile 38 ilin elektrik
dagitiminin 6zel sektér tarafindan
yUrGtlldugind kaydeden Goltas, 25
ili kapsayan Yesilirmak, Vangéll, Fi-
rat, Dicle, Gediz, Trakya ve Bogazigi
elektrik dagitim sirketleri igin ise iha-
lelerin tamamlandigini ve Ozellestirme
Yiksek Kurulu karari ile 6zel sektére
devir hazirliklan yapildigini belirtti.

Santrallar da
Ozellesiyor

Ozellestirme calismalarinin elektrik
dagitimi ile sinirli kalmadidina dikkat
ceken Gdltas, kurulu glgleri toplami
141.1 megavat (MW) olan Elektrik
Uretim A.S’ye (EUAS) ait 52 adet hid-

(x\
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rolik santralin isletme hakki devri icin
Ozellestirme idaresi Baskanligrnca
olusturulan 19 gruptan 18 adedinin
ihale islemlerinin de tamamlandigini
animsattl.

Maliyet Cok Agir

Ozellestirmenin amaglarinin “Varlikla-
rin verimli isletiimesi, maliyetlerin du-
sUrulmesi, kayip ve kacak da azaltma
saglanmasi, yenileme ve genisleme
yatirimlarinin 6zel sektér tarafindan
yapiimasi ve rekabet sonucu sagla-
nan faydalarin tliketicilere yansitiimasi”
seklinde ifade edildigine dikkat ceken
Goltas, gelinen noktada bu faydalarin
higbirinin elde edilemeyeceginin orta-
ya ¢iktigini ifade etti. Géltas, serbest-
lestirme ve Gzellestirme politikalarinin
maliyetini su sozler ile 6zetledi:
“Garantili elektrik alim sézlesmeleri
i¢in 70 milyar dolar, dogalgaz itha-
lati icin 90 milyar dolar, TETAS'In

finansman agigi i¢in 19 milyar
dolar, dogalgaz arz fazlasi igin 14
milyar dolar, kayip ve kagak (5 yillik)
i¢in 5.4 milyar dolar.”

EMO Yonetim Kurulu Baskani Gol-
tas, 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu’nun ilk yararlige giren sek-
linde, dagitim sirketlerinin dagittiklar
elektrigin yizde 20’sini kendi Uretim
sirketlerinden satin alabilmeleri 6ngé-
rilmlsken, yasada yapilan degisiklikle
bu sininn kaldinldigina dikkat gekerek,
konusmasinda tekellesme riskini séyle
anlatti:

“Bélgelerinde tekelci bir faaliyet
yiriitecek bu gsirketler, tretim Sir-
ketlerinin de sahibi olmak yoluyla,
kendi dagitacaklan ve parakende
satisini yapacaklan elektrigi yine
kendi dretim santrallarindan temin
etme olanagina sahip olacaklardir.
Yatay bditiinlesme denilen ve birden
fazla dagitim bélgesinin tek bir sir-




ketin eline gegmesi anlamina gelen
tekelci yapinin olusmasinin éntinde
de herhangi bir engel bulunmuyor.
Daha bugtinden gerceklegtirilen
dagitim bélgesi ihalelerinde 4
farkli dagitim bélgesini ayni sirket
almig durumda. Gelecekte girket
devralmalari ya da birlesmeleri
sonucunda daha da tekelci bir
yapinin dogmasi kaginilmazair.”

Goéltas, elektrik alaninda yapilan

dzellestirmelerin olasi sonuclarini da

soyle siraladt:
“Elektrik fiyatlan artacaktir. Kamu
hizmeti ve toplum yarar yok sa-
yilacaktir. Toplumsal denetim ve
toplumsal hak arama yollar orta-
dan kalkacaktir. Elektrik yatinmlari
ve bakim, onarim, yenileme faali-
yetleri sirketlerin karliligi temelinde
serbest piyasa mekanizmasinin
kaderine terk edilecektir. Tekno-
lojik gelismelerin takip ve Ar-Ge
yatinmlari belirsiz bir dénem ile
karsilasilacaktir. Uluslararasi
Sirketlerin artan pazar paylan ile
enerji giivenligi daha da tehlikeli
boyutlara gelecektir. Sektérde ca-
lisanlarin is glivencesi yok olacak,
isten ¢ikarmalar ve tasaronlagsma ile
yeni sosyal sorunlar olusacaktir.”

“Tek Care ithalat
Degil”

Necdet Pamir ise Turkiye’'nin enerji
kaynaklarinin yeterli oldugunu, ancak
bu potansiyelin harekete gegirile-
medigini sOyledi. Turkiye’de enerji
sektérlnun baslica sorunlarinin disa
bagimlilik, yerli kaynaklarin atil konu-
mu ve yuksek kayip ve kagak oranlari
oldugunu ifade eden Pamir, diger so-
runlar sdyle dzetledi:
“Dogalgazda tek kaynaga agiri
bagimiilik, yeterli dogalgaz depo-
sunun olmamasli, elektrikte asir gaz
kullanimi, elektrik lretim sektérdin-
de yamali bohga yapisi, asir fiyat,
sanayi ve ihracata darbe, agiri vergi
yukd, kurumlarin dikey entegre ya-
pisinin pargalanmig olmasi, koor-
dinasyonsuzluk, enetji sektortiniin
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diger sektérlerden kopuk, plansiz
yapisi ve kadrolasma virtsd, ehli-
yetsizlik ve kétt yoénetimdir.”

Tarkiye’nin bagta petrol olmak Uzere
enerji kaynaklari icin yeterli arama
yapilmadiginin altini cizen Pamir, Tur-
kiye'nin linyit, taskdmard, hidroelektrik
potansiyelinin yani sira riizgar, gines
ve jeotermal ile uranyum potansiyeli
bulundugunu vurgulayarak, “Turki-
ye'nin kaynagl yok demenin mantigi
yoktur. Tek care ithalattir s6zu de
dogru degildir” diye konustu.

izmir'de “Ozellestirme
ve Yeniden
Kamusallhik” Paneli

izmir'de ise Balikgr'nin éldiirilisinin
8. yilinda, meslektaglari ve micadele
arkadaslari Hasan Balik¢l Parki'nda
biraraya geldiler. EMO izmir Subesi
Yénetim Kurulu’nun yani sira TMMOB
Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Ge-
cen’in de katiim sagladigi Balikgr'yi
anma téreninde EMO izmir Subesi
Yénetim Kurulu Baskani Sedat Gllsen
bir konusma yapti. Térende Balik¢i’'nin
mucadelesinin EMO tarafindan yasa-
tilacadi vurgulanarak, Balik¢r'ya kars!

> gy
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— Panel-Forum
Elektrik Enerjisinde
Ozellestirme
ve

Yeniden Kamusallik

Tanci Vunebiial
H. Al Glindiiz
anelisthce.

23 Ekim 2010 Cumartesi
Sai!_: 13.30-18.30 e
DEU Rektarlagi Khekirik Mabendisher| Odasy

Hayan Kigis
DESEM Bardo Salon Elehurik Mahendisleri Odasi Hakuk Dangmans

Olguin Sakarya
Eleharik Mithendisler! Odasi

Prof. Dr. Seyhan Erdofidu
Ankara Cniversitesl Siyasal Bilgiler Fahshies)
Prof. D igaya Ol
Gazl Ustversitest eisadi ve ldari Balimler Fakshest
Alim Murathan
Enerjl Sarayl Maden ve Kamy Essekgiles Sendikas

L e e ]

dlzenlenen ve yasamini yitirmesine
neden olan silahli saldir lanetlendi.

Yine izmir'de BalikgI'nin anisina “Elekt-
rik Enerjisinde Ozellestirme ve Yeniden
Kamusallik” baslikli panel-forum ger-
ceklestirildi. EMO izmir Subesi tarafin-
dan duzenlenen ve H. Avni Glindlz'un
yonettigi panele Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakultesi’nden Prof.
Dr. Seyhan Erdogdu, Gazi Universitesi
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'nden
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Prof. Dr. isaya Usiir, EMO Eneriji Calis-
ma Grubu Uyesi Olgun Sakarya, EMO
izmir Subesi Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Mahir Ulutas, EMO Hukuk
Musaviri Hayati Kuclk ile Enerji,
Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri
Sendikas’'ndan (ESM) izmir Subesi
Baskani Alim Murathan konusmaci
olarak katildl.

Etkinligin agilis konusmasini EMO
izmir Subesi Yénetim Kurulu Bagkani
Sedat Gulsen gerceklestirdi. Hasan
Balik¢I'nin yasam ykUsuinden kesitler
anlatan Gulsen, Balik¢'da simgelesen
mucadele kavramini yagatma azminde
olduklarini vurguladi. Gilsen, Gediz
Elektrik Dagitm A.$’nin 6zellestiril-
mesine kargi EMO izmir Subesi olarak
mucadele ylrGtmeye kararli olduklarini
kaydetti.

“AKP Ozellestirme
Sampiyonu Oldu”

Panelde konusan EMO Enerji Ca-
hisma Grubu Uyesi Olgun Sakarya,
1986 yilindan bu yana 41 milyar do-

larlik 6zellestirme yapildigini kaydetti.
Sakarya, yalnizca son 1 yilda yapilan
Ozellestirmelerin 5 milyar dolari buldu-
duna dikkat cekti. AKP’yi “6zellestirme
sampiyonu” olarak nitelendiren Sakar-
ya, 6zel sektorin kendi kaynaklari ile
yatinm yapmasi gerekirken, faturalara
yansittigi kalemler ile yapacagi yatirm
maliyetini de tuketiciden cikardigini
soyledi. Sakarya, iddia edildigi gibi
rekabetin ve yatirnmin s6z konusu
olmadigini, denetim mekanizmasinin
da calismadigini vurguladi.

EMO Hukuk Musaviri Hayati Kucuk ise
katilimcilara EMO’nun 6zellestirmelere
ve serbestlestirme politikalarina karsi
verdigi hukuki miicadeleden drnekler
aktardi. KigUk, 2001 yilinda ¢ikarilan
Elektrik Piyasasi Kanunu ile birlikte
serbestlesmenin ve kuralsizhigin
basladigini s6yledi. Kanun ile elektrik
uretiminin tamaminin ézel sektére
devredilmesinin ve arz givenliginin
6zel sektor tarafindan saglanmasinin
6ngorildigund hatirlatan Kuguk, ara-
dan gecen 9 yilda gerekli yatinmlarin
yaplimadigina dikkat geki.

EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Mahir Ulutag, yeniden
kamusal bir yapiya dénusun olanaklari
Uzerine yaptigi konusmada, 6zellestir-
me politikalarinin iddia edilen sekilde
gelismeyecegini ve strecin kendi ¢e-
ligkilerinin kamusal bir yapiy1 zorunlu
kilacagini érnekleriyle anlatarak, ortak
toplumsal bir mucadele yaratiimasi ge-
rektigini vurguladi.

ESM izmir Subesi Bagkani Alim Mu-
rathan ise konusmacilara, ézellegtirilen
isletmelerdeki calisanlarin karsilastigi
ve karsilasma olasiligi bulunan sorun-
lar katiimcilara aktard!.

Prof. Dr. Seyhan Erdogdu eneriji giivenligi
kavrami gergevesinde bir degerlendirme
yaparak, arz gtvenilirligi, enerji bagimsiz-
lig1 ve eneriji yoksullugu agilarndan Tar-
kiye'de gerceklestirilen 6zellestirmelerin
olumsuz bir slireg yarattigini anlatt.

Prof. Dr. isaya Ustir ise katiimcilara “Na-
sil bir toplumda yasamak istiyorsunuz?”
sorusunu yonelterek basladigi konus-
masinda, 6zellestirmelerin yarattigi
toplumsal degisimi irdeledi.
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DEK-TMK 2010 Enerji Raporu’nu Acikladi...

ENER]IDE YATIRIM
ACMAZI TARTISILDI

unya Enerji Konseyi Turk Milli
DKomitesi (DEK-TMK), 2010 yili

Enerji Raporu’'nu acikladi. Ra-
porun tanitimina yonelik dizenlenen
etkinlik kapsaminda yapilan panelde,
enerji alanindaki yatirm acmazi ve
kamu-6zel sektor tartismasi masaya
yatirildi. Enerji isleri Genel Mudiir
Vekili Mustafa Cetin, 6zel sektorin
yaptigi yatinmlari savunurken, Ekono-
mist Gazeteci Yazar Mustafa Sénmez
yatinm rakamlarinda enerji istahinin
gorulemedigini ortaya koydu. Elektrik
Muhendisleri Odasi (EMO) Yénetim
Kurulu Baskani Cengiz Géltas ise
tarihsel bir perspektifle ézellestirme
uygulamalarinin yarattig tahribati an-
latirken, enerji alaninda krize dogru
gidildigi uyarisinda bulundu.

DEK-TMK tarafindan 23 Aralik 2010 tari-
hinde Blyukhanli Park Otel'de dlizenle-
nen 2010 Enerji Raporu Tanitim Etkinligi
kapsaminda DEK-TMK Yénetim Kurulu

Baskani Stireyya Yiicel Ozden, agilis ko-
nusmasi ve rapora iliskin sunum yapt.
Ardindan “Turkiye Enerji Sekt6rinde
Durum, Kisa ve Uzun Vadeli Gelismeler
ve Sorunlar” baslikli panel kapsaminda
Eneriji isleri Genel Miidiir Vekili Mustafa
Cetin, Ekonomist Gazeteci-Yazar Mus-
tafa Sénmez, EMO Y6netim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas konustu.

DEK-TMK Baskani Siireyya Yiicel Oz-
den, 2010 Enerji Raporu’nun tanitim
etkinliginin acilisinda, raporla siyasal
bir degerlendirme yapmadiklarini, ola-
bildigince durumun fotografini gekmeyi
ve bu raporu gérenlere yorum yapabi-
lecekleri lcude bilgi saglama amacin-
da olduklarini anlatti. Raporun 6zet bir
sunumunu yapan Ozden, 2010 yilinda
85 milyon varil gunlik petrol talebi ol-
dugunun tahmin edildigini belirterek,
“Her saniyede 1000 varil petrol tuketili-
yor” dedi. Dogalgaz tliketiminde 2009
yilinda kriz nedeniyle ylzde 2.1 dlsus

yasandigini belirten Ozden, 2010'da ké-
mur Gretiminin yizde 2 artisla 3.5 milyar
ton Uretim olacaginin tahmin edildigini,
Gin’in de kémur Uretiminin yuzde 45'ini
tek basina gerceklestirdigini, 2010°’da
diinya kémr ticaretinin 1 milyar ton ol-
masinin beklendigini kaydetti. Streyya
Yiicel Ozden, “Petrol bitti bitecek sdy-
lentilerini hep duyuyoruz. Ama petrol
sahnedeki yerini koruyor, korumaya
devam edecek” diye konustu.

DEK-TMK Bagkani, giderek butun
enerji girdilerinin elektrik ile baglantili
olarak konusmanin faydali oldugunu
vurgulayarak, yenilenebilir enerji kay-
naklarinin dinya enerji tuketiminin
ylizde 2.5'ini karsilamakta oldugunu,
2015’te ise yuzde 3.3'linu karsilayabi-
leceginin dlslUnildigind ifade etti.
Ozden, Avrupa Birligi'nin 2020 yilinda
enerji tuketiminin yzde 20’sini yenile-
nebilir enerji kaynaklarindan saglamayi
disindlGgunu aktardi.

|
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Siireyya Yicel Ozden, iilkemizde
milli gelir arttikga elektrik tiketiminin
artacagi beklentisi karsisinda belki de
ucuz elektrik saglanabilse milli gelirin
daha da artaca@ dislncesini dile
getirirken, Tarkiye’nin enerji verilerini
aktardi. Turkiye'de 2010 yill sonunda
105 milyon ton petrol esdegderi (MTEP)
birincil enerji kaynag tiketiminin ger-
ceklesmis olaca@i tahminine raporun
6zet sunumunda yer veren Ozden,
2011’de bu rakamin 114 milyon
300 bin ton petrol esdegeri olacag
tahminini de ifade etti. Birincil ener;ji
tlketiminin kaynaklara gére ayrintila-
rina bakildiginda disa bagimliigin ayak
izlerinin gérildigiini sdyleyen Ozden,
2009'da disa bagimlilik oraninin ytizde
29.5 oldugunu; 2010’da ylzde 28.5,
2011’de ise yuzde 27.6 olmasinin
beklendigini kaydetti.

Akaryakittaki vergi yiikiinii ve Ozel Ti-
ketim Vergisi (OTV) (izerinden ayrica
Katma Deger Veregisi (KDV) alinmasini
da konusmasinda elestiren Ozden, ra-
poru hazirlayan komisyonun énerilerini
de 6zetle soyle dile getirdi:

“ Yerli kbmdirtin elektrik Cretimi

amacli kullanimi kanunu ¢ikaril-

mall.

- Linyit tretiminde ylizde 2 devlet

hakki alinmamall.

- Maden ruhsat hukuku ile EPDK

lisans hukuku esguddmli hale

déndstdrdlmeli.

- Yerli kémiir ile dogalgazdan

elektrik lreten santrallara farkli

OTV uygulamasi yapilyor. Bunlar

ayni olmali.”

Turkiye'de son ddnemde ¢ok tartisilan
hidroelekirik santrallara iliskin olarak
da teknik ve ekonomik potansiyelin
140 milyar kilovat saat oldugunu
kaydeden Ozden, lisanslarin veril-
digini, ama bunlarin yatrma dénip
dénmedigini, déniyorsa ne oranda
déndagini sorguladi. Jeotermalin
de bir anlamda Uvey evlat muame-
lesi gordiguni kaydeden Ozden,
diger ulkelerle karsilastirmali olarak
Tlrkiye’nin meskenlerde 21.5 sent,
sanayide ise 18 sent ile pahal elektrik

kullanan bir Glke oldugunu gdsteren
tablonun ardindan “Kim yaparsa yap-
sin, bu Ulke ne zaman ucuz elektrige
kavusacak?” diye sordu.

Raporun sunusunun ardindan “Turki-
ye Enerji Sektérinde Durum, Kisa ve
Uzun Vadeli Gelismeler ve Sorunlar”
konulu panel gerceklestirdi. Panelde
ilk sézl, “Enerji Darbogazina Karsi
Kamuya Dénus” baslikli bir sunum
yapan Ekonomist Gazeteci Yazar
Mustafa S6nmez aldi. Sénmez, Turki-
ye ekonomisinin i¢ tasarruflaryla degil
dis kaynakla blytidigune dikkat ceke-
rek, bunun ithalata dayali ve cari aciga
dayali bir biyime oldugunu anlatti.
“Turkiye dis kaynak geldigi yillarda
buylyor. Onun disinda kuguluyor”
diyen S6nmez, cari acigin milli gelirin
ylizde 5-6’sI seviyesinde oldugunu ve
bunun kritik bir esik oldugunu kaydet-
ti. Mustafa Sénmez, bayime ile enerji

Warld Energy Council

Turkish Natiung] ¢ mmitTe

Diimva Enerji Konseri
Tark Milli Komitesi
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tlketiminin de arttigini, ancak enerjinin
de 4’te 3'Unun ithal edildigini belirtti.
Sénmez, “Enerjinin ithalat bagimliig
Turkiye'nin ithalat bagimhiigini da ar-
tiran gok dnemli bir 6ge. Toplam ithalat
faturamizda enerji kemiklesmis yerini
korunuyor” diye konustu.

Yatirnmda Enerji istahi

Goremiyoruz
|

Mustafa S6nmez, milli gelir hesap-
lamalarinda enerjinin ayr bir baslik
halinde yer aimadidini, ancak elektrik,
gaz ve su ile madenciligi katarak bir
miktar hatay1 da g6ze alarak hesap ya-
pildiginda enerjinin milli gelir icindeki
payinin yuzde 2 oldugunu kaydetti.
“Turkiye enerji Ureten bir Ulke degil”
diyen Sénmez, Turkiye'nin yillik yatinm
tutarinin da milli gelirinin ytzde 20’sini
asamadigini, kamuya el cektirilmesiy-
le kamu yatinmlarinin da payinin son




derece distigunu anlatti. Sénmez,
toplam yatirmlarin yizde 20’sini yapan
kamunun yatinmlar icinde enerjinin
payinin yizde 6’da kaldigini, 80 6nce-
sinde ise bu oraninin yiizde 40-45’lere
varan bir diizeyde oldugunu kaydetti.
Mustafa Sénmez, yatirimlarin yiizde
80’ini 6zel sektdrun yaptigini, ancak
onun icinde de enerjinin payinin ylzde
5'te kaldigini belirtirken, konusmasini
soyle strdirdui:
“Sektdr henliz enerji yatirimcisi
olamamigtir. Burada enerji istahi
géremiyoruz. Ikisini toplasak, top-
lam yatinmda enerjinin payi ylizde
6’da kaliyor. Arz giivenligi ve ucuz
enerji agisindan kamunun faaliyeti
olmasi gerekir. Azami kar saikiyle
hareket eden akt6riin enerjiyi ucu-
za saglamasi mumkun degildir.
Hele ki Ttirkiye gibi llkelerde hem
stratejik hem de sosyal bir mal ol-
masi agisindan kamunun yapmasi
kacinilmazdir.”

“Kriz Cikisinda Bu
Kadar Talep Artisi
Beklemiyorduk”

Enerji isleri Genel Miidiir Vekili Mustafa
Cetin, Agustos 2010'da ylizde 15.1’e
varan elektrik tuketim artisinin 2010°u
ylzde 7.4’le 209 milyar kilovat saat ile
kapatmasinin beklendigini aciklad.
“Biz kriz cikisinda bu kadar blyik
talep artigi beklemiyorduk” diyen
Cetin, 2002-2010 déneminde kurulu
gucun ylzde 50 artis gosterdigini,
5 bin 300 megavatlik yenilenebilir
enerji kaynaginin devreye girdigini,
bunun devreye giren kurulu gtcin
3'te 1’ini olusturdugunu séyledi. Yeni
yatinmlarla 12 bin 200 megavatlk
hidroelektrik santral kapasitesinin 16
bin 772 megavata ulasacagini belirten
Cetin, 2010 yilinda 4 bin 737 mega-
vatlik toplam kurulu guice sahip 100
santralin isletmeye alindigini kaydetti.
Bunlarin 27’sinin dogalgaz, 56’sinin
hidroelektrik, 2’sinin linyit, 2’sinin de
rizgar santrali oldugunu aciklayan
Cetin, 2010 yilindaki gelisime iligkin
olarak da su verileri aktardi:

“2010 yili baginda 14 bin 560
megavat olan hidroelekirik santrali
Aralik 2010 itibariyla 15 bin 538
megavata, 29 bin 258 megavat
olan termik santral gtcd 31 bin
642 megavata, 792 megavat olan
riizgar enerji santrall kurulu giicti
1283 megavata, 77 megavat olan
Jjeotermal enerji santrallarinin kuru-
lu glicti 94 megavata ulasmig olu-
yor. 48 bin 500 megavatlik kurulu
glict 6nimuzdeki 10 yil iginde 2
katina gikarmak lazim. 10 yilda 75
milyar dolar bir yatinm bdyukltgd
karsimiza ¢ikiyor. Kamu kaynaklari
ile 75 milyar dolar ihtiyaci karsilayip
karsilamama durumunu izleyicilerin
takdirine birakiyorum. 2001°den bu
yana ézel sektoriin igletmeye giren
kurulu gtict 14-15 bin civarinda.
Kamu mu, 6zel mi yapsin? Hepsinin
artisinin eksisinin oldugu kesin.”

Mustafa Cetin, elektrik enerjisi ala-
ninda 2016 yilina kadar arz sikintisi
goérinmedigini de sdyledi.

“Krize Dogru
Gidiyoruz”
Elektrik Mihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Cengiz Géltas ise,
planlama kavraminin yillardir Gizerin-
de durduklarini animsatarak, tarihsel
bir perspektif ortaya koyarak elektrik
enerjisi alanindaki 6zellestirme ve ser-
bestlestirme uygulamalarini anlatti. Bu
déneme bakildiginda sag liberal politi-
kalar tarafindan yénetimin s6z konusu
olduguna dikkat geken Goltas, sdyle
konustu:
“Maalesef yeniden yapilandirma
yasanmig, blirokratlanmiz da sag
liberal anlayisa eklemlenmis,
liberal piyasa ekonomisinin ¢ok
parcall yapisinda streci seyreder
hale getirilmis, korkutulmug ya
da susturulmus. 4628 sayili Yasa
kamunun elini kolunu baglamis ko-
numda. Son 8 yil icinde yapilaniara
ve yapilamayanlara baktigimizda sti-
recin krize dogru gittigini gériyoruz;
2010-2011°den sonra ¢ok agik bu.

Bugtin kral ¢iplak. Bu mevzuatla bu
Ulkenin enerji krizini ¢6zecek adim
atmak miimkdin degil.”

Cengiz Goltas, 6zel sektdrin Dogu
Karadeniz'de kuglk HES’lerle, canta-
cilikla ugrastigini sdylerken, yenilene-
bilir enerji kaynaklarina iliskin yasanin
hala TBMM'de bekledigini animsatti.
Bdylesine stratejik bir alanda 6zellestir-
melerin basaril olup olmadigini soran
Goéltas, gelinen noktay tretimde yuz-
de 50 diizeyinde dogalgaza bagimlilik,
al ya da 6de sonucu olusan faturalari
toplumun tim kesimlerinin 6demek
zorunda birakiimasi, yap-islet-devret
ve yap-islet anlasmalari, al ya da 6de
uygulamalar nedeniyle 2019’a kadar
resmi rakamlarla beklenen 70 milyar
dolarlik zarari ortaya koyarak 6zetledi.

Goltas’'in konugmalari Gzerine Musta-
fa Getin, YiD’lerden bugiin saglanan
elektrigin dogalgaz bedeli harig
olmak Uzere 0.89 sentlere dlstugu-
ni, Yi’lerde de bu rakamin 1.7 sent
oldugunu, HES’lerden de 2.9 sente
elektrik alindigini agiklarken, pahali
elektrik sattiklari dénemi de yatirm-
larin karsilanmasi dénemi olarak
aciklamaya caligti.

Kaynak Tartismasi

Cengiz Goltas, “kaynak yok” séylem-
lerine, zaten s6z konusu kaynagin
bugln harcandigina isaret ederek
yanit verdi, Mustafa Sénmez de séyle
konustu:
“Kamunun yeterince kaynagi yok
argtimani IMF ve Dtinya Banka-
sr’nin ezberlettigi bir slogandir.
Onca santrali nasil yapti kamu?
Bunun da yollan belli. Bltgedeki
harcama kalemleri ve vergi yon-
temleri, dis kaynak. Ozel sektor
dis kaynak borglanma aldi go-
tardd. Bu bir niyet meselesidir,
kesinlikle ideolojik bir meseledir.
Ozellestirmedeki amag tikanmig
olan sermayenin éntinti agmaktir.
Kamunun beceriksizligi falan

degildir.” <
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Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi

MMOB, Tabiati ve Biyolojik Cesit-
Tliligi Koruma Kanunu Tasarisi ile

ilgili uyari ve elestirilerini TBMM
Cevre Komisyonu’na iletti. TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani Soganci,
yaptigi yazil agiklama ile tasarinin
bu haliyle kabul edilemez oldugunu
belirtirken, meslek &rgutleri ve bilim
insanlari gérmezden gelinerek ha-
zirlanan tasarinin bir an evvel geri
cekilmesini istedi. Sodanci, tasarinin
icerdigi yanlisliklar nedeniyle Glkemizin
dogal zenginliklerinin ve doga koruma
alanindaki kazanimlarinin onarilama-
yacak bicimde zarar gérmesine yol
acabilecedi uyarisinda bulundu. Ta-
sarinin yeniden dizenlenmesi talebini
dile getiren Soganci, yeniden hazirla-
nacak tasarinin gérastlmesi slrecine
de ilgili demokratik kitle érgutlerinin
katihminin saglanmasini istedi.

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Meh-
met Soganci, 11 Ocak 2011 tarihinde,
Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma
Kanunu Tasarisi ile ilgili TMMOB
Gorlsi’'nin TBMM Cevre Komisyo-

o

nu’na génderilmesi ile ilgili yazili bir
agiklama yapti. Soganci, aciklamada
“Korunan alanlari istisna-6zel kanun
kapsamindan cikaran, i¢ ice gecen
dogal ve kltirel deg@erleri birbirinden
aynistiran, strddrulebilirlik adi altinda
kullanimi amag edinen, ulusal degerleri
yerel cikarlara devreden, dogal deger-
leri piyasa malina dénustlren, korunan
alanlarda imar mevzuati ile yapilasma
yolu acan bu tasariya ‘Hayir’ diyoruz”
g6rusind bildirdi.
Tasarinin bir bitin olarak degerlendi-
rildiginde, dogay! koruma agisindan
“sistematik bir gerilemeye karsilik
geldigi”’ne dikkat ceken Soganci,
aciklamasinda tasariyla ilgili su deger-
lendirmeleri yapt:
“Kanun Tasarisi, var olan bir ek-
sikligi gidermekten ¢ok, koruma
cabalarinin ‘yatinm’ adi altinda
strddriilen ‘talan’ anlayigina terk
edilmesinden baska bir sey degil-
dir. S6z konusu tasariyla, kanun-
larda yaratilan istisnalar, saglanan
imtiyazlar, gérmezden gelinen
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Koruma Kanunu Tasarisi’na iliskin Goriis
Cevre Komisyonu’na iletildi...

TMMOB'TAN TBMM’YE GORUS

isgallerle yetinilmeyip (lke ylzél-
¢clmduntin yizde 2’si bile olmayan
‘dogal korunan alanlar’ ézel kanun
kapsamindan ¢ikariimaktadir.

Yasa tasarisi ile bilimsel ¢alismayi
zorunlu kilan, ulusal ve uluslara-
rasi nitelikte deger tasiyan alan-
lara iliskin karar alma yetkisi 14°(i
biirokratlardan olusan 20 kigilik
kurula verilmekte, llkemizin en
6nemli dogal degerleri, gérevleri
koruma kararlariyla ¢ogunlukla
celisen ‘ybnetici blrokratlara’
emanet edilmektedir. Yasalagmasi
halinde béylesi bir diizenleme, 87
yillik Ttirkive Cumhuriyeti’'nde alin-
mig en koruma kargiti karar olarak
tarihe gegecektir.”

Aclklamada, Tasar’'nin Birlesmis Millet-
ler Biyolojik Cesitlilik S6zlesmesi (BGS)
de dahil olmak uzere Turkiye'nin taraf
oldugu ¢ok sayida uluslararasi anlas-
manin yani sira Anayasa’nin “Tarih,
Kultdr ve Tabiat Varliklarinin Korun-
masi” bashg altinda yer verilen 63.
Maddesi’'ndeki; “Devlet, tarih, kiltir



ve tabiat varliklarinin ve degerlerinin
korunmasini saglar, bu amacla des-
tekleyici ve tesvik edici tedbirleri alir”
ilkesine de agikca aykiri oldugu vurgu-
landi. Aciklamada, tasarinin maddeleri
soyle degerlendirildi:
“Kanun Tasansi, amag maddesin-
den baslayarak ‘yatinm’ adl altinda
bu alanlara g6z dikmig olan ‘talan’
Orgutleyicilerine karsi teslim bay-
ragini cekmektedir. Gerekcesinde
mevecut mevzuatl ve uygulamalari
‘Kuralci ve yasak¢l mantik’ olarak
nitelendirerek, ‘katiim’ ve ‘danis-
ma’ organlari diglanmakta, Cevre
ve Orman Bakanligi her durumda
tek basina ‘son s6zii’ séyleyebile-
cek bir konuma getirilmektedir. ‘Ko-
ruma-kullanma dengesi’ ifadesi kis-
vesi altinda ‘kullanmayi’ amag igine
sokan dtzenlemeler, (lkemizin en
6nemli dogal degerlerinin gbézden
¢ikarildiginin kanitidir.
Bu alanlar sdrddrdlebilirlik igeri-
sinde ekonomik faaliyete acilacak
demektir. Tasari ile mevcut GED
stiregleri sayesinde korunan alan-
larda gerceklegen tahribat bu sefer
Ekolojik Etki Degerlendirmesi (EED)
adi altinda hazirlanacak raporiarla
yariitilecektir. CED raporlari ben-
zeri bir stiregle korunan alanlar
yatinmlara agilmis olacaktir.”

Tasarinin; tesis edilecek izinler, intifa
ve irtifak haklari ile ilgili bélimiinde
ulkemizin neredeyse tim korunan
alanlarinin &zel kisi ve sirketlere tahsis
edilebilir hale getirildigine dikkat geki-
len aciklamada, “Ustlin kamu yarari ve
stratejik kullanim” tarifi ile izin, intifa ve
irtifak hakki verme yetkisinin Bakanlar
Kurulu’na verildigine isaret edildi. Bu
diizenlemenin yol agacagi tahribati
aciklamada séyle ortaya konuldu:
“Bunun meali sudur: Munzur, lkiz-
dere, llisu vadisi vb.’de yapilmak
istenen HES'ler; Kugadasi, Kire
Milli Parki vb.’ne yapilmak istenen
otoyollar, sanayi tesisleri, maden
isletmeleri ‘tstiin kamu yarari
ve stratejik kullanim’ olarak tarif
edilebilir ve Bakanlar Kurulu bu
yatinmlara izin verebilir.

Kanun tasarisiyla, ‘Milli Parklar Ka-
nunu’ ve ‘Kiltdir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu’ gibi ‘6zel kanun’
niteligine sahip yasalar tarafindan
korunan alanlar, ‘genel kanun’ ni-
teligindeki bir diizenleme igine so-
kularak, ‘Maden Kanunu’, “Turizmi
Tegvik Kanunu’, ‘Organize Sanayi
Bélgeleri Kanunu’ gibi ‘6zel kanun’
niteligini koruyan yasalar karsisinda
koruma kararlar Gstinligdnd yitir-
mektedir.”

Tasarinin dayandiridigi doga koruma
stratejisinin, “yanlis” ve “gergekci
olmadigi” belirtilen aciklamada, su
uyarilar yapildi:
“Doga korumanin temel aragla-
rindan biri olan planlama, siyasal
iktidarlarin her tirlti keyfi uygula-
masina agik birakilmigtir. Tasaridaki
kavramsal bogluklar, belirsizlikler
ve anlam kaymalari, uygulamalari
kargasaya dénustirebilecek, ilgili
kuruluglar arasinda catismalara yol
acabilecek, doga koruma alaninda
simdiye kadar elde edilebilen kaza-
nimlan da gegersizlestirebilecektir!
Tasariyla, siyasal iktidarlara daha
6nce cesitli koruma yapilarina ka-

vusturulmus alanlar bu yapilarindan
¢ikarma olanagi getirilimektedir.
Tasarida tanimlanan Mahalli Biyo-
lojik Cesitlilik Kurulu, halkin ¢ok
zayif bir sekilde temsil edildigi, il
bazinda yapilan bir érgltlenmeyi ta-
nimlamaktadir. Bu degerlendirme,
Anayasa’nin katiimcilik ilkesine zit
olmasinin yani sira, 1996 yilinda
taraf oldugumuz Biyolojik Gesitlilik
Sézlesmesi’nin ‘ekosistem yaklasi-
mi prensibine’ aykiridir.”

Dogaya ve biyolojik cesitlilige karsi
islenen fiillerin kabahat kapsamindan
cikip, suc kapsamina girmesi bekle-
nirken, tasariyla bu beklentinin bosa
ciktigi ifade edilen aciklamada, “mut-
lak koruma bdlgesinin habitat kaybina
yol agacak 6lcude” ciddi tahribatlarin
bile komik denebilecek bir Gst sinir-
dan cezalandiriimasinin éngérildigu
kaydedildi. Aciklamada, tim dinyada
6nemli giindem maddelerinden birini
olusturan yabanci ve yayilimci tir gi-
risinin 6nlenmesi konusunun muglak
bir bicimde gegistirilerek, doga ve
biyolojik cesitlilik bakimindan cok sa-
kincali bir durum meydana getirildigi
belirtildi. <€
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AKP Hiikumeti, Tabiati ve Biyolojik Gesitliligi Koruma Adi Altinda Yikimi Artiracak...

DOGAL YRR LAR
RANTA TESLIM EDILIVOR

KP Hukiimeti, Rize’nin ikizdere
AVadisi’nin SIT alaniilan edilme-

siyle, burada hidroelektrik sant-
rallarin yapimina engel olusturulmasi
lzerine Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi
Koruma Kanun Tasarisiyla karsi hare-
kete gecti. TBMM’de bulunan tasari-
ya, meslek orgtleri ve cevre orgltleri
tepki gbsteriyor. Ziraat Mihendisleri
Odasi Yoénetim Kurulu Bagkani Dr.
Turhan Tuncer, dogal SiT ve tabiat

varliklarimizin “rant-talan” sarmalina
dustrulmesi riskine, Kirsal Gevre ve
Ormancilik Dernegiise mutlak koruma
bolgelerinin dahi her tirlt kullanima
aclima tehlikesine dikkat cekti.

Ziraat MUhendisleri Odasi Yénetim
Kurulu Bagkani Dr. Turhan Tuncer, 3
Kasim 2010 tarihinde yapti§i agikla-
mada, tasari ile Glkemizin dogal SIT
ve tabiat varliklarinin korunmasina

iliskin yetkinin gérece bagimsiz ca-
lisan koruma kurullarindan alinarak,
bakanligin birokratlarindan olusan
kurullara devredilmek istendigine
dikkat cekti. Ziraat Muhendisleri Oda-
si'nin temsilcilerinin de bulundugu
ancak agirlikla birokratlardan olusan
Toprak Koruma Kurullarinin Glkemizin
nitelikli topraklarini koruma alanindaki
uygulamalarinin k6t érneklerle dolu
oldugu animsatilan agiklamada, “Bu
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yaklasimin dogal SiT ve tabiat varlik-
larimizi rant-talan sarmalina distrme
riskinin blyUkliga agikca ortaya cik-
maktadir” denildi. Tasarinin Trabzon
Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kurulu’'nun Rize’nin ikizdere Vadisi’ni
SIT alani ilan etmesinin hemen ardin-
dan TBMM’ye sevkedilmesinin dikkat
cekici oldugu belirtilen agiklamada,
tasari ile ilgili su bilgilere ve degerlen-
dirmeye yer verildi:
“S6z konusu tasarisinin gegici bir
ve ikinci maddeleri, 2683 sayili
Kilttr ve Tabiat Varliklarini Koru-
ma Kanunu ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda dogal veya tabii SIT
olarak tescil ve ilan edilmis alanlar
ile koruma alanlarinin stattlerini
sona erdirmektedir. Tasariya goére,
bu kapsamda bulunanlardan sulak
alanlar, 6zel gevre koruma bélge-
leri, milli parklar, tabiat parklari, ta-
biat anitlan, tabiati koruma alanlari,
yaban hayati koruma ve geligtirme
sahalarinda ezici coguniugu buirok-
ratlardan olugan bir kurul yeniden
belirleme yapacak, uygun 6zellik-
leri tasiyanlara bu statti yeniden
verilecektir.

Tasariya gére, korunan alanlarda,
uzun devreli gelisme planina uygun
olarak verilecek her tirli izinde
Cevre ve Orman Bakanlgi gérevli
ve yetkili olacaktir. Bu alanlarda,
‘lilke dtizeyinde, dsttin kamu yara-
n ve stratejik kullanimi gerektiren
kullanma izni, intifa ve irtifak hakki’
Bakanlar Kurulu kararn ile verilebi-
lecektir. HES ve maden ocaklarina
kapi aralayan bu hiikme gére izinler
29 yil gecemeyecek, ancak Bakan-
lar Kurulu uygun gértirse bu stireyi
49 yila uzatabilecektir.

Suya Erisim Hakki
Engellenecek

Tiirkiye pratidinin sermaye-siyaset
iliskisi degerlendirildiginde, bunun
anlaminin dogal varfiklarimizin hiye-
rarsik zincir iginde rantiyeye teslim

edilmesi oldugu agiktir. Béylece
HES projeleri hukuk denetiminin
disina ¢ikarilacak, sularimiz 49
yiligina girket mali niteligine d6-
nistirtlecek, derelerimiz tutsak
edilecek, dogal ekosistem tahrip
edilecek ve yerelde yasayan insa-
nimiz dahil tiim canli varliklarin suya
erisim hakki engellenecektir.”

Aciklamada, tasarinin yasalagsmasi
durumunda Hazine arazileri, meralar,
ormanlar ve su havzalarinin, higbir
sinirlama olmadan sirketlerin kullani-
mina agllacag belirtilerek, bu nedenle
tasarinin TUrkiye’nin taraf oldugu, Bern
So6zlesmesi, Avrupa’nin Yaban Hayati
ve Yasam Alanlarini Koruma Sézles-
mesi, Dinya Miras| Sézlesmesi: Dlinya
Kultirel ve Yaban Mirasinin Korunmasi,
Ramsar Sulak Alanlar S6zlesmesi gibi
uluslararasi anlagmalara da aykir ol-
dugu kaydedildi.

Cevre ve Orman Bakani tasariyi AB
muktesebatinin bir gere@i olarak
tanimlarken, AB Yesiller Partisi Mil-

letvekili Daniel Cohn Bendit’in aksi

aciklamalarina dikkat cekildi. Tasari-

nin geri cekilmesi talep edilip, Cevre

ve Orman Bakani istifaya ¢agrilan

degerlendirmede, sdyle denildi:
“Tirkiye’nin enerji talep projeksiyo-
nunu abartan; ‘yenilenebilir enerji
kaynagi’ séylemi altinda dogayi
geri dénisiimsiz gekilde tahrip
eden HES projelerine g6z yuman;
Cevresel Etki Degerlendirme
raporlarinin neredeyse tamaminin
olumlu ¢ikmasini ‘dogal’ kargila-
yan; GED sirecini zaman kaybi
olarak degerlendirip bazi projeleri
CED disinda tutma ‘becerisini’
sergileyen; HES’lerin artik inkar
edilemez zararlarini desifre eden-
leri ‘enerji sektériinden pay almak
isteyenlerin piyonu olmakla’ sugla-
yan Cevre ve Orman Bakani'ni, ba-
kanliktan istifa ederek, bugtine dek
geligtirdigi tutuma uygun diigecek
yeni bir pozisyon almaya, Hiktimeti
de bu Tasarr’y geri gekmeye davet
ediyoruz.”
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Nereden Nereye?

Kirsal Gevre ve Ormancilik Sorunlari
Arastirma Dernegi’nin kasim ay1 haber
bllteninde de Tabiati ve Biyolojik Gesit-
liligi Koruma Kanunu Tasarisi degerlen-
dirildi. Gevre ve Orman Bakanlhigrnin
2003 yilinda baslattigi ve olumsuz
elestiriler olsa da cesitli kurumlarin
katkisiyla hazirlanan Biyolojik Cesitli-
lik ve Dogal Kaynak Y6netimine iliskin
yasa tasarisi calismasini rafa kaldirdi-
g1, bugln onunla hig ilgisi olmayan
bir calismanin TBMM'ye sevkedildigi
anlatildi. “TUrkiye dogal kaynaklarina
kalici zararlar verecek maddeler icer-
digi” belirtilen yeni yasa tasarisinin
demokratik kitle érgltleri ve génulli
kuruluslarla da paylasiimadigina dik-
kat cekilen degerlendirmede, “Tabiat
Kanunu izleme Grisimi adi altinda bir
araya gelen doga koruma konusuyla
ilgili pek cok kurulus, Mayis 2010
tarihinde yaptiklari aciklamada ‘kati-
imer’ denilmesine ragmen gergekte
katiimci olmayan bu tasariyla ilgileri

olmadigini belirtti” animsatmasi yapil-
du. Kirsal Gevre ve Ormancilik Sorunlari
Arastirma Dernegi, tasariya iliskin su
degerlendirmeyi yapt:
“Dogal ¢evrenin, bitki ve hayvan
varliginin korunmasi ve tiim olum-
suz etkilerin bertaraf edilmesi gibi
unsurlari icermesi beklenen “Tabi-
ati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma
Kanunu” tasarisi, bu amaglarin ter-
sine ‘dogal kaynaklan olabildigince
kullanma’ odakli olarak hazirlanmig.
Bu da, hiikiimetin tim kaynaklari
kullanmaya yénelik yaklagimini
yansitiyor. Hidroelektrik santrallar,
turizm yatinmlari, madenler, yollar
ve pek ¢ok yatinmin 6nd, bu kanun
tasanisinda siklikla gegen “kullan-
ma” tabiriyle daha da agilacaktir.
Dikkati geken bir diger nokta da, Av-
rupa Birligi'ne uyum gerekgesiyle
hazirlanan bu tasarida birgok kav-
ram karmasasi bulunmasi. Ozellikle
korunan alan stattilerinde gérilen
bu karmasa, uygulamada pek ¢ok
sikintly1 beraberinde getirecektir.
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Diinyada pek ¢ok hiikiimet, koru-
nan alan tanimlarini yaparken Ulus-
lararasi Doga Koruma Birligi’nin
(IUCN) siniflandirmasini érnek
aliyor. Milli Parklar Kanunu’nda da
IUCN élgditlerine benzer bir sekilde
siniflandirma bulunmasina ragmen,
yeni tasarida ¢ok net olmayan ta-
nimlar getirilmig.

Mevcut Koruma
Statileri Yok Edilecek

Tasaridaki bir diger olumsuz durum
ise, Turkiye deki en siki koruma sta-
tulerinden biri olan ve pek ¢ok kiyi
alanlarimizin talanini durduran do-
gal sitlerin ve bu alanlardaki kagak
faaliyetlerin éntinde bir engel olan
Kuiltdr ve Tabiat Varliklarini Koruma
Yiksek Kurulu’nun ydrdrlilikten
kalkacak olmasi. Bakanlik, bu alan-
larin mevcut stattilerdeki alanlarin
icine dahil edilecegini belirtse de,
yardrltikten kalkacak olan bu statu-
ye sahip alanlar yatinmcilarin ilgisi-
ni daha fazla gekecektir. Bununla
ilgili olarak AB’nin Tiirkiye 2010
ilerleme Raporu’nda, Tirkiye’'nin
doga koruma konusunda ilerleme
saglayamadigi ve bu tasarnin ka-
nunlagmasi durumunda da birgok
alanin mevcut koruma statusuni
yitirerek Natura2000 agina katil-
masinin zorlagacagi belirtilmigtir.
Tasaridaki korunan alanlarla ilgili
baska bir olumsuziuk ise; egitim
ve arastirma diginda herhangi
bir kullanima izin verilmeyen ta-
biati koruma alanlarinin ve diger
statuler igindeki mutlak koruma
bélgelerinin, ‘Ustin kamu yarar’
ve ‘stratejik kullanim gereksinimi’
gerekgesiyle Bakanlar Kurulu ka-
rariyla her tirlii kullanima agilabilir
hale getirilmesidir.

Kanun tasarisi, Meclis tarafindan
onaylanip ydrirlige girerse, Ul-
kemizdeki dogal yikim daha da
artarak devam edecek.”



Madencinin Buyiik Yariyuasiinan 20. Yildonimiinde Mucadele Cagrisi...

CENGIZ
GOLTAS

Uyuk Madenci Grevi ve Ylru-
ByU§C|’nUn 20. yildénimuinde
“Buyuk Yuruyusten Guniimuze
Turkiye Gercegi” baslikli panel gercek-
lestirildi. Panelde konusan Elektrik M-
hendisleri OdasI (EMO) Yénetim Kuru-
lu Baskani Cengiz Géltas, 6zellestirme
ve piyasalastirma uygulamalarina kars!

micadele ¢agrisinda bulundu.

Buyuk Madenci Grevi ve YarGyusi'niin
20. yil nedeniyle 4 Ocak 2011 tarihinde
Genel Maden iscileri Sendikasi, Semsi
Denizer Salonu’nda “Blyuk YuryUs-
ten GUnUmuze Tlrkiye Gergegi”
konulu bir panel dizenledi. Genel
Maden iscileri Sendikasi Baskani
Ramis Muslu acgilis konusmasinda,
tag kdmurlne ilk kazmanin vurulmasi
ile birlikte maden iscilerinin 160 yillik
micadelesinin basladigini belirterek,
iscilerin mlcadelesinin demokrasi mu-
cadelesiyle harmanlandigini kaydetti.
Bu mucadelenin en simgesel tarihinin
4 Ocak 1991 oldugunu kaydeden
Muslu, séyle konustu:
“4 Ocak tarihi maden ocaklarimizi,
demir ¢elik sektdrimdzd, enerji
sektorimuizii ve llkemiz sanayisi-
ni, tretim kdiltdrdind hedef alanlara

Maden |§1;i|eri Zong
irdigi sanh eylemi inden 20 yil gegti.

Blrileri "Glrdlglnlz karanlik ve uzun bir tuneldir Bunun gikis!

yoktur” diyordu. Oysa karanlik ve uzun tiinellere aligik olan

maden iggileri, tiinelden giktiklannda kayitsiz kalinamayacak bir

gii¢ olduklarim gosterdiler.

k ve Bélge halk omuz vererek

Genel Bagkan Ramis Musiu'nun Agi Konusmasi
Belgesel Film Gasterimi

panel: BUYUK YORUYUS'TEN GUNUMOZE TURKIYE GERGEGI

Yéneten : Yrd. Dog. Dr. Erdogan KAYMAKGI

Konusmacilar: Yildinm KOG, Yrd. Dog. Dr. Mustafa YUCE, Mehmet TORUN, Cengiz GOLTAS
Tarih:4 Ocak 2011 Sali - Saat: 13:30

GENEL MADEN iSGILERI SENDIKASI
SEMSI DENIZER SALONU’NDA BULUSALIM!
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karsi, maden isgilerinin, Zonguldak
ve bélge halkinin verdigi bliyiik mii-
cadele gunudir. 30 Kasim 1990
tarihinde baglayan grevle 35 giin
Zonguldak caddelerinde ‘Yanlig
yapiyorsunuz’ diye haykiran ve si-
yasi iktidari uyaran maden isgisi ve
Zonguldak halki bu uyanlar dikkate
alinmayinca ‘Artik yeter’ demis ve
Ankara yoluna ¢ikmigtir. 4 Ocak
1991, haykiriglari duymayanlara
karsi, yiuz bini asan insanla An-
kara'ya ylridagimiz ve sesimizi
dinyaya duyurdugumuz tarihtir.”

Yeni Diinya Diizeni
Sarsiliyor

Ozellikle 1990 sonrasi iilkemizde
kiresellesme ve yeni dlinya duzeni
politikalarinin uygulandigini kaydeden
Muslu, klresellesme s6ylemiile birlikte
vaat edilen ekonomik ve siyasal refa-
hin aksine 2007 yilinda kuresel krizin
patlak verdigine dikkat cekti. Kiresel
krizin sadece ulkelerin ekonomilerinde
degil, yeni diinya diizeni politikalari
icin de sarsici etki yaptigini vurgulayan
Muslu, su degerlendirmeyi yapti:
“Ureten ve irettigini kiiresel eko-
nominin hedef (ilkelerine pazar-
layan (lkeler, yeni dinya dlizeni
adiyla olusturduklari sistemi ayakta
tutabilmek icin halen miicadele et-
mekte, cesitli 6nlemler almayi sir-
dirmektedir. Kendileri Greten ama
hedef tilkeleri pazar haline getirerek

tretim ekonomisinden uzaklastiran
politikalan dayatan Ulkeler, ekono-
mik krizin tim ddinyaya yayilmasina
neden olmuslardir. Kiiresel ekono-
minin ve yarattigi krizin, tlkemizin de
aralarinda bulundugu hedef tilkeleri
etkilemedigini s6ylemek mimkiin
degildir. Ozellikle (ilkemiz gibi hizla
tretim ekonomisinden uzaklasti-
rilan, kamu kurum ve kuruluslar
Ozellestirilen, yabancilastirilan ya
da kapatilan tlkeler, bu tir kiiresel
krizlerin gelecek yillarda da etki
alaninda bulunacaktir.”

is Gilivencesi Yok
Ediliyor
Tarkiye’de 1980 ve dzellikle 1990 son-
ras! tim uyarilara ragmen israrla yu-
ratllen ekonomik politikalarin bugun
ekonomik bagimsizligimizi ortadan
kaldiracak dlizeye ulasti§ini kaydeden
Muslu, s6zlerini séyle strdirdu:
“Kélelik diizeni anlamina gelen 4-C
ve gittikce yayginlasan tageronlag-
ma uygulamalariyla (lkemizde is
glivencesinden yoksun, ucuz ve
Orgltstiz isgticti yaratma cabalari
gbsterilmektedir. Bugtin glindem-
de olan Torba Yasa'da kiralik ig¢ilik,
esnek calisma gibi emek diinyasini
yakindan ilgilendiren diizenlemeler
bulunmaktadir. Biz diretmek istiyo-
ruz. Ulkemizin tas kémiir(i ihtiya-
cinin 5 milyon tonluk bélimund
Tirkiye Taskémdiri Kurumu’nun
(TTK) karsilamasini istiyoruz. Do-
gal zenginlikleri, tarihi birikimi ve
deneyimli insanlaryla Zonguldak'in
ve Tlirkiye'nin potansiyeline gtive-
nilmesini istiyoruz.”

Muslu’nun konusmasinin ardindan
Buylk Ankara YUrlyusU’'nu anlatan
belgesel film gdsterimi yapildi. Film
gosteriminden sonra ise “Blyuk YU-
riylsten Gunlmuze Turkiye Gerge-
gi” baslikli panel duzenlendi. Maden
Mihendisleri Odasi (Maden MO)
Zonguldak Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Erdogan Kaymakg¢r'nin yo-
nettigi panele, Elektrik Muhendisleri
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Cengiz
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Goltas, Maden Miihendisleri Odasi Y6-
netim Kurulu Baskani Mehmet Torun,
Gazeteci-Yazar Yildinm Kog ve Zongul-
dak Karaelmas Universitesi’nden Yrd.
Dog. Dr. Mustafa Ylce konusmaci
olarak katild!.

Paneli ydneten Erdogan Kaymakgt, sa-
nayi devrimi ile birlikte is¢i sinifi mica-
delesinin basladigini kaydederek, “Hak,
adalet, emek kavramlarini yok sayan ya
da tanimayan kapitalist sistemin amaci
surekli kar etmektir. Strekli kar, stirekli
sémuridur” diye konustu. S6mUrinin
hak kayiplarina neden olmasi dolayisiy-
la zaman zaman direniglere yol agtigini
ifade eden Kaymakgl, “ 4-8 Ocak BlyUk
Yuraylsu, maden isgisinin ve madenle
var olmus bir kentin onurlu bagkaldirisi-
dir. Talepleri icin birlesmis isci sinifinin
neler yapabilecegini gostermesi agisin-
dan da 6nemlidir” diye konustu.

Madenci Feneri
Yolumuzu Aydiniatiyor
EMO Yo6netim Kurulu Cengiz Goltas
ise, konusmasina Blyuk Ankara YUrU-
ylsU’niin simgesi olan madenci feneri-
nin bugn de yolumuzu aydinlatmaya
devam ettigini vurgulayarak baslad..
Aradan gecen 20 yilda yasanan piyasa-
lastirma ve 6zellestirme uygulamalarinin
isci sinifi ve onlari temsil eden sendikala-
rin énemli 6l¢ude glic kaybetmesine yol
actigina dikkat cekti. Goltas, hizmetlerin
ve mallarin btind ile 6zel ellere teslim
edilmesinin, yalnizca bu alanda calisan-
lari degil, tim emekgileri olumsuz olarak
etkiledigini vurguladi.

Ozellestirme istihdami
Yok Etti
Turk Telekom’un 6zellestirme 6ncesin-
de 51 bin 737 kisiyi istihdam ettigini
hatirlatan Goltas, Eylul 2010 tarihi iti-
bari ile istihdam sayisinin 25 bin 700’e
diistigiini kaydetti. istihdam kaybinin
26 bin 37 kisiye ulastigini belirten Gol-
tas, s6yle devam etti:
“Bu 26 bin 37 ¢aligana ortalama brit
2 bin TL licret 6dendigi varsayilsa;
Tiirk Telekom’un drettigi hizmetle



saglanan gelirin yilda yalnizca 624
milyon TL’lik béldmd, bu iggilere
emekleri karsiligi veriliyor olacakt.
Ortalama 4 kigilik bir aile tizerinden
hesaplandiginda Tiirk Telekom’un
urettigi gelirin béligimdi yoluyla 26
bin 37 ¢alisan, yaklasik 104 bin ki-
siyi besleyecekti. Simdi ¢alisan sa-
yisini azaltarak alici sirket, bir avug
insandan olusan sermayedarlarina
daha fazla kar aktarimi yapmaktadir.
Ttirk Telekom bir kamu tekeli iken,
Ozel tekele dénismdastir. Tirk
Telekom’un yeni yénetimi ilk icraat
olarak, zam yapmigtir.”

Ozellestirmeyi destekleyen alternatif
telefon isletmecileri bile bugin Turk
Telekom ile rekabet edemediklerinden
yakindigini ve “fiili tekele son” kampan-
yalar diizenlediklerini hatirlatan Géltas,
“Kisaca bu 6rnekteki 6zellestirme ve
piyasalastirma macerasinin bedelini
yalnizca galisanlar degil, tim ulke ola-
rak 6demekteyiz. Bu alanda yaratilan
piyasadan yalnizca bir avug sermaye-
dar mutlu kalmigtir” diye konustu.

Ozellestirme
Ekonomik Yikim
Getiriyor

TUPRAS, PETKIM, POAS, SEKA,
TEKEL, Tirk Telekom, TEDAS gibi
blyuk 6zellestirmelerin ortak 6zelligi-

nin birkag yillik karlarina karsilik gelen
rakamlara 6zel sektére devredilmeleri
oldugunu ifade eden Goltas, ener;ji
sektdriinde yasanan gelismeleri soy-
le aktardr:
‘AKP Hikimeti déneminde elekt-
rigin 6nemli bir kismi 6zel sektdr
tarafindan dretilir olmustur ve bu
oran giderek blylimektedir. Kamu-
nun yeni santral yatinmi yapmamasi
ve elektrik dagitiminin ézel sektore
birakilmak istenmesi neticesinde
konutlarda elektrik fiyatlarina yiz-
de 72.3 zam yapilmigtir. Bir yandan
elektrik DUY denilen karaborsada
fahig fiyatlar ile satilarak, buyik
gelirler elde edilirken, bir yandan
da bu gelirin yaratiimasini saglayan
calisanlarin aldigi pay giderek kii-
clilmektedir.
Elektrik tiretiminde yeni yatinmlarin
Ozel sektére birakilmasinin ardin-
dan mevcut kamunun kurdugu
ve iglettigi santrallarin da ézelles-
tirilmesi yapilmaya baglanmigtir.
Béylece 6zel sektériin fahis fiyat-
larini dengelemek icin kullanilan
kamunun elindeki olanaklar da
6zellestirmeler yoluyla alinmak
istenmektedir.
Gecmig dénemde elektrik Uretim
sirketlerinin yaptigi zam baskisi,
bu kez elektrik dagitim girketleri
tarafindan yapilmaya baslanmigtir.

Ozellesen dagitim sirketlerinin
talepleri dogrultusunda bélgelerin
kayip-kagak oranlar Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu tarafindan de-

gistirilerek, yiikseltilmigtir.

Ozel sektér, ihalelerde verilen
fiyatlan kisa stirede tahsil edecek
ybntemlerin pegine dismdustir.
Tam bu gelismeler yaganirken bu
sirketlerde galisanlarin durumu ise
belirsiz bir hal almigtir. Elektrik dagi-
tim sirketlerinde ¢alisanlar TEKEL is-
cileri gibi 4-C kapsamina gegirilime
tehlikesiile karsi karsiyadirlar. Ancak
magduriyetin yalnizca buradaki isgi-
lerle sinirl olmadigi, tim yurttaslan
ilgilendirdigi de agiktir. Birer kamu
hizmeti olarak ydirtitilen hizmetlerin
Ozel sektére devri, sanayinin temel
girdisini bu hizmetlerin olusturmasi
nedeni ile genel ekonomi olumsuz
olarak etkilenmektedir.”

ithal Kémiiran
M
Enerji alaninin 6zel sektérin tercihle-
rine birakilmasinin yerli enerji kaynak-
lari aleyhine sonuglar dogurdugunu
belirten Goltas, panel izleyicileriyle su
bilgileri paylast:

“2000 yilinda ithal kémdre dayali

Kkurulu glic kapasitesi 145 megavat

(MW) iken 2010 yilina gelindigin-
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de 2 bin 681 MW’a ytikselmisgtir.
ithal kémiire dayali santrallardaki
kapasite 10 yil igerisinde 18.5 kat
artmigtir. Yerli taskémdiriine dayali
kapasiteye bakildiginda ise 2000
yilinda 335 MW’in 2010 yilina ge-
lindiginde hi¢ artmadigina, yerinde
saydigina sahit oluyoruz.”

Can Giivenligi de

Tehdit Altinda

Ozellestirme ve piyasalastirma uygu-
lamalarinin yalnizca istihdam ve utlke
ekonomisini olumsuz etkilemedigini
bunun yani sira is glivenligi 6nlemle-
rinin “maliyet artisi” olarak gérilmesi
nedeniyle isgilerin can glivenliginin de
tehdit altinda oldugunu kaydeden Gol-
tas, temel insan hakki olan érgitlenme
6zgurligunan, iscilere is glivencesinin
yaninda uzmanlagma ve is guvenligi
olanag da sagladigina dikkat cekti.
Taseron sirketlerin maliyetlerini agagi
cekmek ve proje basina disen karlilik
oranlarini artirmak icin sik sik personel
degistirdigini kaydeden Goltas, ma-
dencilik alaninda yaganan is guvenligi
sorununu so6yle degerlendirdi:

‘AKP Hikiumeti, tageronlagtirma
uygulamasinin yaninda TTK tara-
findan yapilan taskbmdiri dretimini
rédévans ihaleleri ile dtizenli olarak
ozel sektore kaydirmistir. ilk AKP
Htikiimeti’nin kuruldugu 2002 yilin-
da Tlrkiye'de 2 milyon 319 bin ton
taskémdirdi tretimi yapilirken, 6zel
sektérdn Uretimdeki pay! yalnizca
ylizde 3.2 olarak gergeklesmistir.
Bu oran 2005 yilinda ylizde 23.4’e
firlamig, ardindan da 2006 yilinda
ylizde 34.3'e yiikselmistir. Ozel sek-
tériin payi 2007 yilinda ylizde 32.7,
2008'de yiizde 39.6, 2009°da ise
ylizde 34.7 olmugtur. Son agiklanan
verilere gbre 2007 yilinda kémdir
madenciligi alaninda is kazasi sayI-
16 bin 293 olup, bu sayi beklenen
is kazasina gére ylizde 1530 daha
fazladir. 2008 yilinda da bu alanda
5728 is kazasi gergeklesmis olup,
beklenen is kazasindan ylzde
1396 daha fazla kaza yasanmistir.
2007 ve 2008 yillarinda yasanan is

kazalari, 2009 yilinda da ayni hizini
korumus, 2010 yilinda da devam
etmektedir. Ulkemizde yasanan
maden kazalarinin ézellestirme ve
taseronlagtirma uygulamalarinin hiz
kazandigi son yillarda artis géster-
mesi tesadlif degildir.”

Birlikte Mucadele
vurgusu
Siyasi iktidarlar ve bu piyasalastirma uy-
gulamalarinda en ¢ok imzasi bulunan
AKP hikumetlerinin, bu uygulamalar
direk magdur olan kesimleri yalnizlas-
tirarak, ylrutebildigine dikkat ceken
Goltas, sozlerini sdyle tamamladi:
“Tekel igcilerine genis kamuoyu
destegi olmasina ragmen ne yazik
ki isci sinifi ve sendikalar tiretimden
gelen gliclerini kullanarak verebile-
cekleri asli destek konusunda istek-
siz davranmigtir. Gelinen asamada
Tekel iscilerinin 4-C mucadelesi
soéniimlenmigtir. Bliylk Ankara YU-
riydsi’ndin ardindan en blydk isci
hareketi olarak nitelendirilebilecek,
Tekel eylemi bugtin bize yeniden bir
yol haritasi ¢izmektedir. Hak arama
arayisinda mutlak birlikteligi sagla-
yamadigimiz, herkesin ‘elini tasin
altinda’ bulundurmadan, bagariya
ulasma sansi yoktur. Bugtiin hep
birlikte kaldirmak zorunda oldugu-
muz o ‘tas’ her zamankinden daha
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agirdrr. Insanca yasam ve calisma
kosullarinin saglanmadigi lilkelerde
ilerleme kaydedilmesi, demokrasi-
nin oturtulmasr mimkdn degildir.”

Maden iscisi Onderlik
Ediyor

Yrd. Dog. Mustafa Yiice ise Genel Ma-
den iscileri Sendikas’nin 1946 yilinda
heniiz sendikalar yasasi olmadigi icin
faaliyetlerine dernek olarak bagladigini
hatirlatarak, “1963 yilinda c¢alisanlara
toplu sdzlesme hakki taninmasinin ar-
dindan ilk toplu s6zlesmeyi hazirlayan
da Genel Maden iscileri Sendikasi ol-
mustur. Bu hak taninmadan toplu s6z-
lesmeyle ilgili tim hazirliklarini yapmis
tek sendikadir” diye konustu.

1980 sonrasi uygulanan liberal politika-
larin, maden iscilerinin cektigi sikintilara
issizligi, disuk ucret ve kétl calisma ko-
sullarinin eklenmesine neden oldugunu
belirten Yuce, “Maden isgilerinin yapisi
sessizce oturup, beklemeye uygun
degildir. Bu nedenle grev suresince is-
yerlerinden kent merkezine yurayusler
gerceklestirmisler ve tepkilerini ortaya
koymuslardir” diye konustu.

Uciincii Mukellefiyet
Dénemini Yasiyoruz

Konusmasinda Zonguldak kémur
havzasindayasanan 1. ve 2. zorunlu is




mukellefiyeti ddnemlerini ve o dénem-
lerdeki calisma kosullarini anlatarak
baslayan Maden Muhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet To-
run, bugtin taseronlasma ve ézellestir-
me uygulamalar ile benzer kosullarin
olusturulduguna dikkat cekti. Torun,
konusmasini s6yle strdurdu:
“Zonguldak kémdir havzasinda
bélge insant iki kez zorla ocaklarda
calistirildl. Osmanli imparatorlugu
déneminde ydriirlige konan 1.
mtikellefiyet déneminin ardindan
1940’ yillarda da 2’inci miikellefi-
yet dénemi yasandi. Zonguldak'ta
madencilik dip¢ik zoruyla yapild.
Glin dogumuyla baslayan is, gtin
batimina kadar stiriiyordu. Insan-
lik disi uygulamalar s6z konusuy-
du. 1. mikellefiyet déneminde
dasuk dcretlerle calisan igciler
koylerine ddnerken bu paralarini
da eskiyaya kaptinirdi. Mekke'deki
kandillerin yaginin parasi bile
havzadaki isgilerin tcretlerinden
kesinti yapilarak karsilaniyordu. 2.
miikellefiyet dénemi ise 1940’tan
itibaren uygulandi. Dipgik zoruyla
insanlar madenlere sokuldu. Ocak-
tan kacan iscilerin aileleri rehin
alindi. Bu dénem 7-8 yil stird.
Bugliin de insanlarin aglik ve
yoksullukla maden ocaklarinda
calismaya mecbur birakildiklari 3.
miikellefiyet dénemi yasaniyor. Or-
gltsiiz, ig glivencesinden yoksun,

is guvenligi énlemleri alinmadan
denetimsiz galigilan, artan kazalar-
da 6limlerin yasandigi, insanlarin
aglik ve tokluk arasinda segim
yapmak zorunda birakildigi bir
miikellefiyet dénemi yagiyoruz”

TTK is Yapamaz
Duruma Distu

Zonguldak, Bursa ve Balikesir'de
maden kazalari yasandigini hatirlatan
Torun, kayitlara gecmeyen 6limlu
kazalarinda bulundugunu kaydetti.
2009’da madenlerdeki 6lUmll kaza
sayisinin 98 oldugunu belirten Torun,
“Odamizin kayitlarina gére 2010°da
madenlerde 110 6lUmli kaza meyda-
na geldi. Boyle bir slre¢ yasiyoruz”
diye konustu.

TTK Karadon Muessesesi'nde tase-
ron sirketin calistigi ocakta, 17 Mayis
2010 tarihinde meydana gelen grizu
patlamasinda hayatini kaybeden 30
isciden 2’sinin cenazesine halen
ulasilamadigini kaydeden Torun,
“Cenazesini bile yer altindan ¢ikarma
isini tagerona veren TTK ile kars! kar-
siyayiz. Cenazelerin gikariima isinin
Cinli bir firmaya uluslararasi bir iha-
leyle verilmesi yoneticilerin ayibidir,
bizim icin de iskencedir, zulddr. TTK,
1992'deki Kozlu faciasinda 6 milyon
metreklp suyu basan ve ardindan
bosaltan bir kurumdu. Ama ne yazik

ki son kazada 10 bin metrekup suyu
bosaltip, cenazeleri alamayacak hale
getirildi” dedi.

700 Binden 210 Bine

Gerileme

BuylUk Ankara YuruyUsu’'ndn yapil-

digr dénemdeki gelismeleri aktaran

Gazeteci-Yazar Yildinm Kog, soyle

konustu:
“1980 ve 6zellikle 1983 sonrasinda
yaygin bir mutlak yoksullagma var-
di. 1990 yilina gelinceye kadar bir
kac grev diginda ciddi bir kitlesel
tepki yoktu. Mutlak yoksullugun
eyleme dénismesini saglayan
degisiklik hikimetin zayifhginin,
hakim siniflarda bir gatlagin algilan-
masidir. O dénemde iktidarda olan
ANAP’In genel secimlerde ylizde
37 oy almasina ragmen 1989 yili
yerel se¢imlerinde oy orani ylizde
21’e dusmdsgtdr. Bu tablo iktidarin
yeterince gu¢ld olmadigi izlenimini
dogurdu ve bahar eylemleri patla-
di. 4-8 Ocak 1991 yiiriiy(igi bahar
eylemleriyle baglayan eylemlerin
zirvesidir.”

1991 sonrasinda sendikall isci sayisi-

nin hizla geriledigine isaret eden Kog,

20 yillik dénemi soyle 6zetledi:
“1980’den 1990°a kadar sendikali
is¢i sayisinda ciddi bir digsme
yoktur. Ancak 1991°den itibaren
sendikall is¢i sayisi sistemli bir
sekilde azaltilmistir. Ug temel poli-
tika uygulandi. Birincisi 6zellegtir-
meler bagladi. Bu ézellestirmeler
i¢ ihtiyagtan ¢ok emperyalizmin
dayattigi politikalarla hayata gecti.
Ikincisi hizmet alimi ve taseronlas-
ma yayginlastirildi. Bunun amaci
da isgtct maliyetini digdrmektir.
Ugtincisii re’sen emeklilik yirtir-
lige konmustur. Kamuda bu Ug¢
politikayla is¢i sayisi sistemli bir
bicimde azaltildi. 1995°de Tiirk-ls,
700 bin is¢i adina toplu s6zlesme
gérasmeleri yapardi. 2009 yilinda
251 bin is¢i adina gortisme yapil-
di. Bu yil ise 210 bin is¢iye kadar
indi.” <
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POLFACALAR] Ve

Serdar Paker
EMO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

nerji alani, ulusal ve uluslararasi
Edi]zeydeki ekonomik kosullarla

dogrudan baglantili olarak se-
killendirilmektedir. Turkiye'deki elekt-
rik enerjisi alanina yénelik politikalar
da uygulanan ekonomik politikalarla
paralellik arz etmektedir. ilk elektrik
Uretiminden itibaren uygulanan elektrik
enerjisi politikalarini ekonomi politika-
laryla birlikte inceledigimizde bugiin
Ulkemizde gelinen noktay! daha iyi
degerlendirmek mimkiin olacaktr.

1902-1923 Donemi

nadolu’da ilk elektrik Gretimi
A1 902 yilinda Tarsus’ta Berdan

Nehri Gzerinde gergeklestiril-
mistir. Su degirmeni miline kayisla
bagl 2 kilovat (kW) giiciindeki italo
Suissera dinamo ile Tarsus sokaklari
ve birka¢ konut aydinlatiimistir. Bu
dbénem Osmanli Devleti’nin blyuk mik-
tarlarda yUksek faizli dis bor¢ sebebi
ile ekonomik bagimliigi kabul etmek
zorunda kaldigjl, Fransa ve ingiltere’nin
ekonomik karar merkezlerini tamamen
egemenligi altina aldi§ liberal ekono-
mi dénemidir. istanbul’da 1913 yilinda
Macar Ganz Sirketi tarafindan kurulan
15 megavat (MW) glce sahip Silah-
taraga Termik Santrali Gretime bagla-
migtir; 1914-1983 yillan arasinda istan-
bul’a elektrik saglayan ilk kent dlgekli
elektrik santralidir. Osmanli Hikimeti,
devlet gudumli piyasa ekonomisi (milli

iktisat) tercihiyle devlet midahalesiyle
kalkinma modeline geciyordu, ancak
1. Dunya Savasi sonunda mali yapisi
iyice bozulan Osmanli Devleti’nin ¢6-
kust kacinlmaz hale gelmistir.

1923-1933 Donemi

Bu dénem Kurtulus Savasimiz son-
rasinda emperyalizme karsi mali
bagimsizligimizin da kazanilmasi
mucadelesini kapsamaktadir. Bu do-
nemde 6zel tesebblse dayali liberal
bir ekonomik politika izlenmistir. 1923
yilinda Ulkemizde enerji konusunda
hakim olan politika; enerji ihtiyacinin
zorunlu durumlar disinda yerli kay-
naklardan 6zellikle maden kémuru ile
karsilanmasi yolunda olmustur. izmir
iktisat Kongresi'nde alinan kararlar
gere@i yabanci sirketlere verilen im-
tiyazlar devam ettirimis ve sektorde
faaliyet gdsteren Alman, Fransiz,
italyan, Belcika ve Macar firmalari
muhafaza edilmis, liberal ekonomik
yap! hedeflenmigtir.

Yabanci sermaye tarafindan insa
edilen santrallar kolay kredi bulmasi,
mobilize olmasi ve kolay isletmeye
alinmasi sebebiyle motorin yakith ol-
mustur. Ulke elektrifikasyonu bu kiigiik
yerel santrallar ve onlarin besledigi bir-
birlerinden ayri yerel dagitm sebeke-
lerinin isletiimesi seklinde olusuyordu.
Yerli 6zel sermaye de bu sektdre girmis

* Bursa'da 2-5 Aralik 2010 tarihleri arasinda yapilan Elekrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Sempozyumu’nda (ELECO’2010) gerceklestirilen acilis sunumudur.
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ve 11 Ekim 1926 tarihinde imzalanan
imtiyaz sGzlesmesi ile Kayseri ve
Civari Elektrik Tark Anonim Sirketi ku-
rulmustur. 1923 yilinda 33 MW toplam
kurulu glic 1930°’da 78 MW seviyesine
gelebilmistir. ABD borsasinin ¢cékme-
siyle baslayan 1929 Diinya Ekonomik
Bunalimi, Amerika ve Avrupa’yl merkez
almasina ragmen, tlkemizde de yikici
etkiler yaratmistir.

1933-1950 Donemi
I

iktisadi bagimsizlik ve hizli kalkinma
hedefi icin ekonomi politikasinin
rotasinin devletcilige cevrilmesi bir
zorunluluk haline gelmisti. Devletin
ekonomideki rolu, elektrik piyasasina
da yansimistir. Birinci bes yillik sanayi
plani hazirlanarak yirarlige konmus-
tur.(1933-1937)

Ancak bu planli dénem sonrasinda
2. Diinya Savas! ve sonrasinda 1963
yilina kadar planli dénem uygulana-
mamistir. 1933 yilinda iller Bankasi
kurulmus, ayni yil ¢ikarilan Belediyeler
Yasasi ile belediyelere elektrik santrali
kurma yetkisi verilmistir. 1938-1944
arasinda butiin yabanci sermayeli ve
imtiyazli santral sirketleri kamulastiril-
migtir. Bu dénemde Ulkemiz elektrik
uretiminde toplam kurulu guc 407
MW’a ulasmistir. Ulke enerji kaynak-
larinin gelistiriimesi icin kamu idareleri
kurulmustur:

- Kémdir ve petrol kaynaklarinin

aragtinimasi i¢in Maden Tetkik ve

Arama Enstittisti (MTA).

- Maden igletmeleri kurmak; isletmek

ve enerji lretmek icin Etibank.

- Su kaynaklarini ve elektrik tiretim

imkanlarini aragtirmak icin Elektrik

Isleri Etiit Idaresi (EIE).

2. Dinya Savasr’nin etkileri tim
dinyada oldugu gibi Tlrkiye'nin de
ekonomik dengelerini sarsmistir. 1946
yilindaki ekonomik krizde ihracati artir-
mak icin devaltasyona gidilmistir.

1950-1960 Donemi
|
1950 yilindaki iktidar degisikligi ile

ekonomi yénetimi yeniden 6zel sektdr
agirikh ekonomi politikasina evrilmis-

tir. 1953'de 1. Enerji Istisare Kongresi
toplanmig Ulke enerji politikasina dair
cok 6nemli kararlar almistir:
- Ktigtik gticlii yerel dizel santrallar
yerine, daha gu¢lti kbmdir ve hidro
elektrik santrallarin kurulmasi.
- Sehirlerin birbirinden izole elekt-
riklendirilmesi yerine, tilke capinda
kurulacak enterkonnekte sebekeye
baglanacak bélge santrallari ile tiim
tilkenin elektriklendirilmesi.
- Bitin bu amaglara ulasmak
icin gesitli kuruluslarca ydirdtilen
elektriklendirme faaliyetlerinin tek
elde, Tiirkiye Elektrik Kurumu (TEK)
biinyesinde toplanmasi.

1954'de liberal anlayisla hazirlanan Pet-
rol Yasasi ile 6zel hukuk hikumlerine
tabi, anonim sirket statustinde Turkiye
Petrolleri Anonim Ortaklidi kurulmus ve
Maden Tetkik Arama’nin petrol ayagi
bu kuruluga devredilmistir. Ayniyil, ayni
anlayisla 6309 sayill Maden Kanunu y(-
rirlGige girmistir. Boylece kamu sektori
ayricaliginin kaldirimasi ve 6zel sektor
ile kamu sektorinin tamamen esit
duruma getirilmesinin yasal altyapisi
gerceklesmigtir.

Bu dénemde eneriji Uretiminin gelistiril-
mesi icin kurum ve kuruluslarn olustu-
rulmasina devam edilmistir:
- Devlet Su lsleri Genel Miidirliigi
(DS)
- Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumu
(TK)
- Cukurova ve Kepez Hidroelektrik
Santrallarinin (HES) yapilmasi.

Zonguldak Catalagz Termik Santral’nin
kurulmasi, 154kV enerji nakil hatti ile
istanbul’a baglanmasi bu dénemde
gerceklesmistir. Bu hat ayni zamanda
ulusal enterkonnekte sisteminin baglan-
gicidir. Seyhan Baraji ve HES, Sariyar
Baraji ve HES ile Tuncbilek Termik Sant-
rali, Hirfanli Baraji ve HES bu dénem
kurulan santrallardan bazilaridir.

Ayni dénemde kurulan 6zel imtiyazli sir-
ketler, Kuzeybati Anadolu Elektriklendir-
me T.A.O., Ege Elektrik T.A.O. Cukurova
Elektrik A.S. ve Kepez Elektrik A.S.’dir.
Bu dénemde kurulu glicimuz 1272
MW’a ulasmistrr. Ozellikle dénemin
sonlarinda kamu yatirnmlarinin toplam

yatinmlardaki pay yuzde 38'den y(iz-
de 50’ye cikmis; devletin 6zel sektor
tzerindeki kontrol ve denetimleri
savas yillarini aratacak diizeye yUk-
selmigtir. 1958 yilinda Ulke ekonomisi
krize girmis, cok sayida klcuUk ve orta
Olcekli sirket ile birlikte yedi banka
iflas etmistir. Bunun Uzerine hukimet
Uluslararasi Para Fonu (IMF) ile istikrar
programi uygulamayi kabul etmis ve ilk
stand-by anlagsmasi imzalanmistir.

1960-1980 Dé6nemi
I

Bu dénem yeniden devlet agirlikli
karma ekonomi dénemidir. DPT'nin
kurulmasi ile 5 yillik plan dénemleri
surekli hale gelmistir. 1. Bes Yillik Plan
Dénemi’nde Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi, 2. Bes Yillik Plan Déne-
mi’nde de TEK kurulmustur.

Belediyeler ve iller Bankasi diginda
bitinltk saglanmig; Uretim, iletim ve
dagitim tesislerinin yapim ve igletilme-
si ile elektrik sektorinin planlanmasi
tekel statlistiyle TEK'e verilmistir.
TEK'in kurulmasi ile imtiyazli elektrik
ortakliklar politikasindan vazgecilmis,
ancak daha 6nceki yillarda kurulmus
olan imtiyazl ortakliklar varliklarini
surdUrmusglerdir. 1973-74 ve 1979-80
petrol krizleri, Turkiye ekonomisini
derinden etkilemis; dis bor¢ yUkinuin
asin artmasi ekonomik krize sebep
olmustur. Ulkenin cok yerinde elektrik
uretimi amagl dustk maliyetli acik
kdmir isletmeciligine gecilmistir. (Se-
yitémer, Yatagan, Elbistan vd.) 1967
yilinda bulunan Elbistan Linyit Havza-
sI’nin dretilebilir kdmir rezervi TKi’nin
yaptigi degerlendirmeler ve MTA’'nin
buldugu rezerv artisiyla birlikte en az
4.5 milyar ton’dur. 1973 yilinda 4x344
MW’Iik Afsin Elbistan Termik Santra-
I'nin yapimina baslanarak bélgedeki
bol miktarda ama dusuk kalorili
linyit rezervlerinin degerlendirilmesi
amaglanmistir. (A Unitesi 1984 yilinda
Uretime baglamistir.)

1974 yilinda Firat Nehri Uzerine top-
lam kapasitesi 1330 MW olan Keban
Baraji ve HES'in ilk 4 tlirbini devreye
alinmistrr. (ikinci 4 tiirbin 1981°de dev-
reye alinmigtir.)
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1980-2001 Donemi
|

Tarkiye ekonomisinde yapisal dénu-
sUm 24 Ocak 1980 kararlar ile basla-
mistir. 1980 yilindaki iktidar degisikligi
sonucunda yeniden liberal ekonomiye
gecilmistir. 1980 yilinda Ulkede toplam
kurulu gu¢ 5 bin 118 MW’a, Uretim ise
23 milyar kilovat saat (kWh) kapasite-
sine ulasmigtir. 1982 yilinda belediyeler
ve birliklerin ellerindeki elektrik tesis-
leri TEK’e devredilmistir. insasi 1983
yilinda baslayip 1999'da biten Atatlrk
Baraji, dinyada gévde hacmi bakimin-
dan 4. ve su hacmi bakimindan da 9.
siradadir. Fiziki buyukluginin yanin-
da, Tlrkiye'nin en blyUk kaya dolgu
baraji olan Atatlrk Baraji, 8x300 MW
kurulu glicu ile Turkiye’nin en blyuk
hidroelektrik santralidir. 1984 yilinda
kabul edilen 3096 say!li Yasa ile TEK'in
tekel stattsu kaldinimig; ézel sektére,
Uretim, iletim, dagitim ve ticaret yetkisi
veren, yap-islet-devret (YiD) modeline,
otoproduktér uygulamasina ve mev-
cut tesislerin isletme hakki devirlerine
(IHD) imkan saglanmistir. 1993 yilinda
513 sayili Kanun Hikmunde Kararna-
me (KHK) ile TEK, Turkiye Elektrik Ano-
nim Sirketi (TEAS) ve Turkiye Elektrik
Dagitim Anonim Sirketi (TEDAS) olarak
ikiye boélinmustur.

Ardindan satisina yonelik olarak dagi-
tim sirketlerine ayriimasiyla TEDAS'In
merkezi yapisi bir kez daha dagrilmis-
tir. 1993 sonunda baslayan ekonomik
kriz, 5 Nisan 1994’'de alinan kararlarla
dizginlenmeye calisilmis, bu arada 3
banka iflas etmistir. Sektérde uygu-
lanan Ozellestirmelerde arac olarak
YID, yap-islet (Yi) ve IHD modelleri
kullanilmistir. Ancak sektér bu model-
leri Hazine garantileri ile donatilmis bir
kapitilasyon modeli haline getirmek
icin yogun bir ugras vermistir. Ana-
yasa’'nin 47, 125 ve 155. maddelerini
degistiren yasa ile sektérde i¢ hukuk
sistemi yerine “uluslararasi tahkim”in
onu acilmistir.

2001-2010 Dénemi

1 —
2000 yilinda yasanan para krizinden
sonra 2001 Subat ayinda déviz darlig
ve kamu borglarinin ddenmesinde yeni
bir ekonomik kriz patlak vermistir. 4628

sayili Elektrik Piyasasi Kanunu (EPK)
20 Subat 2001 tarihinde yasalastiri-
larak, elektrik sektdrinde 6zellestir-
menin ve liberal sektér yapisinin yeni
cercevesi Gizilmig; kamusal hizmet ol-
maktan cikartilan elektrik enerjisi alinip
satilan bir mal olarak tanimlanmistir. En
6nemli yapisal degisiklik, TEAS'In Gice
bélunmesidir. Olusturulan yapida ile-
tim kamuda kalacak, dretim ve dagitim
Ozellestirilecektir.

4628 sayill Yasa ile Elektrik Piyasasi
Duzenleme Kurumu kurulmus, daha
sonra 4646 sayill Dogal Gaz Piyasasi
Kanunu ile de Enerji Piyasasi Dlizen-
leme Kurumu (EPDK) adini almistir.
Kuruma, 5015 Sayili Petrol Piyasasi
Kanunu ile petrol piyasasini, 5307 Sa-
yili Sivilagtinimis Petrol Gazlan (LPG)
Piyasasi Kanunu ile de sivilagtirimis
petrol gazlar piyasasini diizenleme
ve denetleme gdérevleri verilmigtir.
EPDK, 19 Kasim 2001 tarihinde gore-
vine baslamistir. Bu kanunlarin ama-
ci; elektrigin, dogalgazin, petrolin ve
LPG’nin yeterli, kaliteli, strekli, dlslk
maliyetli ve cevreyle uyumlu bir sekil-
de tuketicilerin kullanimina sunulmasi
icin, rekabet ortaminda ézel hukuk hu-
kimlerine gére faaliyet gsterebilecek,
mali agidan gucld, istikrarl ve seffaf bir
enerji piyasasinin olusturulmasi ve bu
piyasada bagimsiz bir diizenleme ve
denetimin saglanmasidir.

2007 yilinda 5627 sayili Enerji Verim-
liligi Kanunu yayimlanarak; enerjinin
etkin kullaniimasi, israfinin énlen-
mesi, enerji maliyetlerinin ekonomi
Uzerindeki yikunin hafifletimesi ve
cevrenin korunmasi icin enerji kay-
naklarinin ve enerjinin kullaniminda
verimliligin artinimasi amaclanmistir.
Yasada Elektrik Muhendisleri Odasi,
Makina Mihendisleri Odasi ve Univer-
siteler bu konuda uygulamali egitim
calismalari yapmasi konusunda goé-
revlendirilmistir.

Gelinen Nokta ve

Sonuclar
|

4628 sayili Kanun’un ama¢ madde-
sinde “Bu Kanunun amaci; elektrigin
yeterli, kaliteli, stirekli, distik maliyetli
ve cevreyle uyumlu bir sekilde tiketici-
lerin kullanimina sunulmast igin, rekabet
ortaminda ézel hukuk htikiimlerine gére
faaliyet gésterebilecek, mali agidan
gucld, istikrarli ve geffaf bir elektrik
enerjisi piyasasinin olusturulmasi ve
bu piyasada bagimsiz bir diizenleme
ve denetimin saglanmasidir” denilmek-
tedir. Yasanin hedef olarak gosterdigi
elektrigin yeterli, kaliteli, stirekli, diistik
maliyetli ve cevreyle uyumlu bir sekilde
thketicilerin kullanimina sunulmasin,
onceligi kar olan 6zel sirketlerden
bekleme yaklasimi, kendi iginde tutarl
degildir. Elektrik enerjisi kamu hizmeti

Uretim

E ) - TEK
= (iiretim, iletim ve dagmm)
[=a]
" | l
8 TEAS TEDAS
gg (iiretim ve iletim) (dagimm)
| |
5 i L ___ . ‘
g { EUAS TE1AS TETAS ‘ 21 SIRKET
g . (liretiny) (iletin) (toptanci) (dagatum)
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olmaktan cikartiimig piyasa mali olarak
tanimlanmigtir. Dolayistyla toplum yarari
artik dncelikli degildir. Elektrik yatinmlari
ve bakim, onarim, yenileme faaliyetleri
sirketlerin karliigl temelinde serbest
piyasa mekanizmasinin kaderine terk
edilecektir. 4628 sayil Yasa’nin ilk y(r(r-
lige giren seklinde, dagditim sirketlerinin
dagittiklan elektrigin yUzde 20’sini kendi
Uretim sirketlerinden satin alabilmeleri
ongorilmisken, Yasa’da yapilan de-
gisiklikle bu sinir kaldinlmigtir. Bélge-
lerinde tekelci bir faaliyet yuritecek bu
sirketler, Uretim sirketlerinin de sahibi
olmak yoluyla, kendi dagitacaklar ve
perakende satisini yapacaklan elektrigi,
yine kendi Uretim santrallarindan temin

I
GELINEN NORTA VE SONUCLAR

etme olanagina sahip olacaklardir. Ya-
tay battinlesme denilen ve birden fazla
dagitim boélgesinin tek bir sirketin eline
gecmesi anlamina gelen tekelci yapi-
nin olusmasinin éniinde de herhangi
bir engel bulunmamaktadir. Daha bu-
gunden gerceklestirilen dagitim bolgesi
ihalelerinde 4 farkli dagitim bélgesini
ayni sirket almis durumda.Gelecekte
sirket devralmalari ya da birlesmeleri
sonucunda daha da tekelci bir yapinin
dogmasi kaciniimazdir. Uluslararasi
sirketlerin artan pazar paylari ile enerji
guvenligi daha da tehlikeli boyutlara ge-
lecektir. Elektrik sektdrd icin donanimli
insan kaynagi yetistiren kamu kurumlari
bu islevden kopartiimis, sektorde ye-

R —

TEK'in kuruldugu 1970 yihndan bu yana elektrik enerjisi tiretim durumu

TURKIYE URETIMI VE KURULU GUcU

200.000 - a1aT 209.000 GWhH
150.000 -
100.000 -
e 261147700 MW
0 g 15 315
1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2009 2010
270 247 217 155
mj 229 3,19 167 175
Kaynak: TEIAS

GELINEN NOKTA VE SONUGLAR
TEK’in kuruldugu 1970 yilindan bu yana elektrik enerjisi taretim-tiiketim durumu
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tismis insan kaynagi tikenmeye bas-
lamistir. Sektérde calisanlarin is given-
cesi yok olmaktadir. isten clkarmalar ve
tageronlagma ile yeni sosyal sorunlar
olusacaktir. Teknolojik gelismelerin
takibi ve Ar-Ge yatinmlar belirsiz bir
dénem ile karsilasilacaktir.

Eneriji politikasinin temel amaci; artan
nGfusun ve blydyen ekonominin ener;ji
ihtiyacinin, strekli, kaliteli ve gtvenli bir
sekilde dustik maliyetle karsilanmasidir.
Bu cercevede; ulusal eneriji politikala-
rnin 10 yillik ve 20 yillik perspektifte
olusturulmasi, piyasa mekanizmasinin
kaderine terk edilmemesi gereklidir.
Arz-talep projeksiyonlarina gére 6nu-
muzdeki dénemde (2011-2013) olus-
masi éngorulen elektrik arz agiginin
giderilmesi i¢in hizla énlem alinmalidr.
Surdardlebilir enerji arz glvenligi igin
kamunun yeniden enerji yatinmlarina
girmesi gereklidir. Elektrik enerjisi Gre-
timinde, ithal bir kaynak olan dogalgaza
asin bagimlihgr azaltmak tizere; kémdir,
jeotermal ve hidrolik kaynaklarin kulla-
nimina tarih ve gevreninin tahribine yol
acmadan hiz verilmeli, rlizgar ve giines
enerjisinden daha etkin faydalanmali-
dir. Enerji verimliligini artirmaya y6nelik
daha etkin uygulama mekanizmalari
olusturulmalidir. Elektrik enerjisinden
tam olarak ve en verimli sekilde yarar-
lanabilmek icin elektrik enerjisi Ureten
santrallardan, en uctaki tiketicilere
kadar uzanan sistemler toplulugunun
bir batin olmasi, bu batindn her ka-
demesinde tek bir yénetimin egemen
olmasi gerekmektedir.

8628 | 2235 |

0 ” 24.617

5119 |

437 ” 128.280

27.264 |

Kaynak: TEIAS

<
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Elektrik Dagitim Kurumiari 6zellestirilirken;

- s

Musa Cecen
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi

lektrik Dagitim Sirketlerinde
E“kapsam digi personel” olarak
calisan meslektaglarnmiz igin zor
gunler geldi dayandi. Bugiin yasanan
olumsuzluklar; sorunun 6zinu kavra-
mak, verilecek miicadelede nerede saf

tutulacagina ve birlikte nasil ylriinece-
gine yo6nelik ipuclari sunmaktadir.

Her sey kapitalizmin yeni liberal diizen
adi altinda yasami allak bullak ettigi
dénemle baslamisti. Bu yasananlar;
Fordizmin kol gezdidi, emegin de-
gersizlestirilip siradanlastinldigi, alin
terinin ucuza kapatildigi, bir krizden
cikmadan digerine devrildigimiz ka-
rabasan yillarin devamiydi.

Ozellestirme ve piyasalagtirma kavrami
allanip pullanarak topluma sunulmus,
kamu hizmetlerine ayrilan kaynaklar
kisilarak, hizmet kalitesi bozulmus ve
6zellesme bu yolla halk nezdinde tek
cikar yol olarak dayatiimist.

iste boyle bir siirecte emegin esnekles-
tirilmesi ve is guvencesiz calisma ko-
sullarinin dayatilmasi artik mihendisler
icin de gecerliydi. Zira Elektrik Dagitim
Kuruluglan sirketlestirilerek Ticaret
Kanunu kapsaminda &zellestirme igin
hazirlanmisti. Byle bir strecte kafa ve
kol emegiyle calisan emekgilere gerek-
sinim vardi. Ancak bu gereksinime kar-
silik her an is akdinin feshedilebilecegi
bir yasal duzenleme yapiimaliydi!

iste 2003 yilinda baslayan bu yén-
temle 2009 yilina kadar 4046 Sayili
Ozellestirme Uygulamalar Hakkinda
Kanun’la “kapsamdisi personel” ola-

rak zikredilen 4857 sayili is Kanununa
tabi muhendis personel istihdami
gerceklestirildi.

2003'lu yillarin baslangicinda bu statu-
de istihdam edilen meslektaslarimizia
¢cogu kez temas kurma yonindeki
girisimlerimize gok az sayida meslek-
tagimiz yanit vermisti.

Kapsam disi personel olarak sendikal
orgltlenme disinda tutulan, diger bir
deyimle “sendikal haklardan mahrum
isciler” ileride &zellestirilecek dagitim
sirketlerinde ya dlsuk Ucrete razi olarak
calisacak ya da rahatlikla is akdi feshe-
dilecek kisiler olarak kurgulanmigtir.

Ulkemiz miihendislik birikimi ézelles-
tirme ve piyasa kavramiyla agir darbe
almig, yok olma riskiyle karsi karsiya
kalmistir. Ulkeyi yonetenler; elektrik
dagitimi ve isletmesinin el yordamiyla
yuridugund, bunun da agirlikli olarak
‘kapsam disl personel’e’ borglu olarak
gerceklestirildigini gézden kagirmis
gbrunmektedir.

“-demeye de dilim varmiyor ama-

kabahatin ¢ogu senin, canim

kardesim!.”

Nazim Hikmet'in bu sézleri dogru
olmakla birlikte bugun, 12 Eylul dar-
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becilerinin taseronlujunda kapitaliz-
min toplum mihendisligi projesinin
hayata gecirildigini tespit etmek zor
degildir. iskence, kan ve éliimle sah-
neye koyulan bu tragedya; hayatin her
alanini ters ylUz etmis, birey kavrami
6ne cikarllarak calisanlar politikadan
koparilmis, siyasetten arindiriimis top-
lum dinamikleri &rgitstzlige mahkum
edilmistir. Gérece ulkede en buyulk
emek Orgutu gibi gérinen yapilar
ise yonetimlerinde yasanan seckinci
yaklasimla emek micadelesini ikti-
dara yakin olarak strdurmeyi marifet
sayarak surekli kan kaybetmigtir.

iste béyle bir iklimde yetisen birgok
meslektasimizin TMMOB ve odalari-
na bakisinda da bu izleri gérmekteyiz.
Zira lise yillarindan baslayarak univer-
site yagamlari siyasetten ve politikadan
arindinimis bir ortamda gecen bir cok
meslektagimizin yasanan siyasal ve
politik iklimi kavramalari zorlagmakta-
dir. Diger yandan okul sonrasi igsizli-
gin karabasaninda yikilan hayalleri de
eklendiginde hayata verdikleri tepki ya
da tepkisizligi anlamak oldukga zor ve
karmasik tahliller gerektirmektedir.

Bugun elektrik dagitim sirketlerinin
neredeyse tamami Ozellestirilmis,
cok azinda son imzalarin atimasi ve
devirlerin gerceklestiriimesi beklen-
mektedir. Kamuya ait bu sirketlerde
calisanlar bugunlerde gerilim ve gele-
cek kaygisi icindedirler. Kapsam disi
calisanlara baska kamu kurumlarina
gecis hakki taninmayarak, secenek
birakilmamaktadir.



Bir cogu TEDAS'ta ydneticilik, kont-
rollik, ilce isletme sefligi gibi agir
sorumluluk iceren gorevleri de yu-
ratmus meslektaslarimiz, adeta 6zel
sirketlerin cikarlarina uygun olarak
yapilan dlzenlemeler sonucu “tepsi
icinde” sunulmaktadir.

Cozum var mi?

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligrnca
(ETKB) yapilan bir calismanin (10 Su-
bat 2010 tarih ve B.15.0.HKM.10.01/
680 sayili yazi ile) TEDAS, TEIAS,
EUAS, AKTAS, GEAS ve Kepez
A.S’de toplu is sdzlesmesi kapsami
disinda tutulan personelin, 399 Sayili
Kanun Hukmundeki Kararname’ye
Tabi So6zlesmeli Pozisyonlara Atan-
malari Hakkindaki Kanun Tasaris’'nin
yasalagsmasi icin Basbakanliga gén-
derildigi bilinmektedir. Ancak 6zel-

lestirmenin altyapisi olarak yapilan bu
dlzenlemenin cikariimasi pek olasi
gbérunmemektedir.

Bu durumda galisma yasamini dlizenle-
yen yasalar ve tlkemizin de imzalamis
oldugu uluslararasi dlzenlemelerin
takibi ve galisanlara yonelik olumsuz-
luklarin giderilmesi icin topyekun miica-
deleye gereksinim bulunmaktadir.

Béyle bir mucadele verilmemesi
halinde kapsam digi personel olarak
calisan meslektaslarimizin sémur
duzeni icinde varliklarini strdirmeleri
giderek guclesecektir. Buna karsi
durus ise ancak 6rgUtll bir micadele
pratigi ile saglanabilecektir.

Bu mucadelenin ilk adresi ise Anayasal
bir kurum olarak TMMOB catisidir. Dige-
ri ise sendika catisi altina girmektir. Zira
kapsam disi personel olarak adlandirilan

isci stattisu ile istihdam edilen meslek-
taglanmiz Anayasal hak olan érgttienme
6zgUrluginden mahrum birakilarak ser-
mayenin talepleri yerine getirilmistir.

Diger yandan yakin zaman énce
Telekom &zellestirmesi sirasinda 25
Temmuz 2005 tarih ve 2005/9146 sa-
yil Bakanlar Kurulu Karari ile 190 sayil
K.H.K. kapsaminda bulunan kurum ve
kuruluglarin bos memur kadrolarina
kapsam disi personel nakilleri yapilmis-
tir. Yine Gaykur'da 24 Nisan 2007 tarih
ve 2007/12059 sayill Bakanlar Kurulu
Karari ile kapsam disi personelin 399
sayill KHK’nin 3/c maddesinin sdzles-
meli personel kapsamindaki kadrolara
atanarak nakilleri gerceklestirilmistir.
Tirkiye Denizcilik igletmeleri A.S.’de
de kapsam disi personelin benzer
uygulama ile nakilleri yapilmistir.

Yukarida verilen érneklere karsin TE-
DAS calisani kapsam disi personelin
benzer bir uygulamadan yararlanmasi
6nune engel cikarilmasi manidardir.

ETKB’nin ilgili kurumlardan bilgi ve
belge toplayarak yasa taslagi hazir-
lamasi, mevcut glncel sikintiyl Bas-
bakanliga iletmesinin, tim elektrik
dagitm anonim sirketlerinde galisan
meslektaslarimizi etkiledigi ve blyik
bir seving yarattigi bilinmektedir. An-
cak 10 Subat 2010 tarihli yasa taslag
Uzerinden tam bir yil gecmis olmasina
karsin, elektrik dagitim kuruluslarinin
Ozellestirme ihalelerinin (Aras harig)
tamamlanmis olmasi ETKB tarafindan
hazirlanan kanun taslaginin samimi-
yetsizligini ortaya koymaktadir. Zira
bugine degin konu ile ilgili herhangi
bir agiklamanin yapiimamig olmasi
da gegis déneminde mevcut perso-
nele moral destegi Uretmek ve gegis
sancilarini azaltmaktan 6te bir anlam
tasimadigini géstermektedir.

Care; tim calisanlarin kendilerine reva
gorilene degil, insanca ve onurlu bir
yasam icin, sémurlye katlanmak yerine
direnis icin demokratik hak arama mu-
cadelesi saflarinda yerini almaktan gec-
mektedir. Jean Paul Sartre’in dedidi gibi;
“Insanin 6zgirliigiti, kendlisine yapilaniara
karsi takindigi tavirda gizliclir.”
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NKP ESGUDUM KURULU
TOPLANTISI YAPILDI

Ukleer Karsiti Platform (NKP)

N Esgldim Kurulu toplantisi,

16 Ocak 2011 tarihinde istan-

bul’'da yapildi.Toplantida NKP yapisinin

daha etkin kilinmasina yonelik dneriler

ve bu yila iliskin merkezi ve yerellerde

yapilabilecek eylem takvimi gérisuldu.

Cernobil Faciasi’nin yildénima olan 24

Nisan’da merkezi bir miting dizenlen-
mesi kararlastirildi.

NKP Esgudum Kurulu Toplantisi’na,
Bati Akdeniz Gevre Platformu (BA-
CEP), Bisikletli Yasam, Gevre Hukuku
Dernegi, Cevre Muhendisleri Odasi
(CMO), Turkiye Devrimci Banka ve
Sigorta iscileri Sendikasi (DISK-BANK
SEN), Elektrik Mihendisleri Odasi
(EMO), Enerji Sanayi ve Maden

Kamu Emekgileri Sendikasi (KESK-
ESM), Greenpeace, istanbul Tabip
Odasi, Jeoloji Miihendisleri Odasi
(JMO), Karadeniz isyandadir Platfor-
mu, Kigukcekmece Sinoplular Kultar
Yardimlagma ve Dayanisma Derneg;,
Mersin Barosu, Mersin NKP, Metalurji
Mihendisleri Odasi, istanbul NKP,
Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri
Sendikasi (KESK-SES), Sosyalist
Gelecek Parti Hareketi, Sinop NKP,
Sinopbizim, Sol Hareket ve Ziraat
Muhendisleri Odasi olmak Uzere 21
farkli 6rgut adina 48 kisi katild1.

Toplantida NKP 6rgtitlenmesine iliskin
olarak hantallasan yapinin daha dina-
mik hale getirilmesi vurgulanirken,
farkliliklarla bir arada bulunmaya ih-

tiyag oldugu belirtildi. Platform &rgt-
lenmesinin olabildigince genislemesi
ve etkin hale gelmesi igin, dzellikle
genis toplum kesimlerine ulasmak
ve nukleer karsiti bilincin yaygin hale
getirilmesi gerektigi ifade edilirken, il-
lerde platform yapilari olusturmak icin
calismalar yapilmasi, platform olan
illerdeki calismalarin daha etkin hale
getirilmesi Gzerinde duruldu.

Koordinasyonun énemine de dikkat
cekilen toplantida, illerde alinan
kararlarin ve etkinliklerin diger illere
duyurulmasi istendi. iller arasinda
koordinasyon saglanmasi igin plat-
form olan illerin duzenli toplanmasi
ve alinan kararlart NKP ydrGtmesine
bildirmesi kararlastirildi.
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NKP bileseni olan yapillar icinde ¢alis-
ma gruplari kurulmasi énerilirken, ¢ev-
re mucadelesi veren yapilarla niikleer
karsitt mUcadelenin yan yana gelmesi
Uzerinde duruldu. NKP yapilanmasina
destek veren cok sayida 6rgute yeni-
den ulasmak icin calisma yapiimasi
kararlastirildi.

24 Nisan Eylemliligi
|

Cernobil Facias’'nin yildénimi olan
24 Nisan 2011 tarihinde NKP’nin mer-
kezi miting gerceklestirmesine karar
verilirken, merkezi mitingin yapilacagi
yer olarak Mersin, istanbul ve Ankara
olmak Uzere 3 il 6nerildi. NKP Ydritme
Kurulu tarafindan yer tespiti yapiimasi-
na karar verildi.

Akkuyu Yaz Kampi
|

NKP Esglidim Kurulu toplantisinda
bu yil yaz aylarinda Akkuyu'da cadir
kamplar olusturulmasi 6nerilirken,
NKP Uyesi érgltler ve TMMOB'ye bagl

odalarin diizenleyecekleri 6grenci yaz
kampi etkinliklerini Akkuyu’da yapma-
lari icin cagrida bulunulmasi kararlas-
tinldi. Akkuyu yaz kampinin altyapi ve
olanaklarinin arastiriimasi konusunda
da Mersin NKP gérev ald.

Hukuk Miicadelesi

NKP Esgldum Kurulu’'nda, hukuk
mucadelesini glclendirmek Uzere
“Nukleere karsi avukatlar” toplantisi
yapiimasi, hukuki duruma iligkin bir
calisma yapilarak Devlet Denetleme
Kurulu’na sunulmasi glindeme alind.

Kampanyalar

Toplantida, genel segim surecinde,
“anti nikleerciler meclise girmeli” Uze-
rinden bir kampanya ydr(tllebilecegi
belirtilirken, nikleer santral taliplileriyle
ilgili de calismalar yapilmasi 6nerildi.

Kampanya 6nerileri kapsaminda pos-
ter ve afiglerle destekli “Nukleere Karsi
Ayagda Kalk!” énerisi getirildi.

Toplantida, konfederasyon ve meslek
orgutleri baskanlarinin nikleer kar-
sithdr konusundaki basin agiklama-
larinin etkili sonuglar doguracagi da
dile getirildi.

NKP’nin, www.nukleerkarsitiplatform-
.org sitesinin yaygin duyurusunun
yapilmasi, verilerle diizenli guncel-
lenmesi, bilgilendirici bir merkez
haline getirilmesi ve uluslararasi
nlkleer karsitt micadelenin takibinin
yapilmasi da toplantinin diger baslik-
larini olusturdu.

Yerellerde
Yurutilecek
Cahismalar

NKP Esgidum Kurulu toplantisinda,
yerellerde yuratulebilecek calismalara
iliskin olarak da Mersin Yesil Ovacik’'ta
Mart 2011 sonunda bir miting yapil-
masi; Sinop ve Akkuyu'da “Yesil Ev”
projelerinin hayata gegiriimesi; panel
ve soylesiler dlzenlenmesi; parklarda
cadir NKP’ler olusturulmasi ele aI|nd|.<
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EMODAN

iksekdgretim Kurulu’nun (YOK)
YEIektrik-EIektronik Muhendisligi

bélimlerinden mezun olanlarin
Elektrik MUhendisi olarak taninmasina
yénelik kararini bildiren yaziya, Elektrik
Muhendisleri Odasi (EMO) tarafindan
yanit verildi. EMO Yénetim Kurulu adi-
na YOK’e goénderilen yazida, kararin
gbzden geciriimesi istenirken, soru-
nunun ¢ézumu icin “Universitelerin
vermis olduklari diplomalarda, elektrik
ya da elektronik muhendisi unvaninin,
verilen egitime gore tek basina belir-
tilmesi ya da tim Elektrik-Elektronik
Mihendisligi bolimlerinde esdeger
egitim saglanarak, bu boélimlerden
mezun olanlarin hem Elektrik hem
de Elektronik Mihendisligi alaninda
butln donanima sahip kilinmalari”
dnerisine yer verildi.

YOK’iin 16 Aralik 2010 tarihinde
EMQ’ya génderdigi yazida, “Elekirik
MUhendisligi Bélimi’'nden mezun

teknik eleman yerine Elekirik-Elektro-
nik Muhendisligi'nden mezun teknik
eleman kullanilabilecegi ile Elektrik-
Elektronik Miihendisligi diplomasinin
Elektrik MUhendisligi diplomasina
denk olduguna, s6z konusu bolim
mezunlarinin ayni kosullarda KPSS
Kilavuzu’nda tercih hakkina sahip ol-
duklarina ve elektrik mihendisi hizmeti
yapabileceklerine” karar verildigi bildi-
rildi. YOK’(in yazisina EMO tarafindan
11 Ocak 2011 tarihinde yanit verildi.
EMO’nun yaniti Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi, Devlet Personel
Baskanhigi, Milli Savunma Bakanligi,
Milli Egitim Bakanligi, Maliye Bakanli-
g1, Tarim ve Koyisleri Bakanligi, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, TBMM
Dilekge Komisyonu, Universitelerara-
si Kurul, Universite Rektorliikleri ve
TEDAS Genel MudUrlGgi’ne iletildi.

EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz
Goltag imzall YOK'e génderilen yazi-
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da, genel olarak Elektrik-Elektronik
Mihendisligi egitimindeki Elektrik
Mihendisligi derslerinin agirliginin
yetersiz olduguna, bazi Universiteler-
de Elektrik MUhendisligi derslerine
hic yer verilmedigine dikkat cekilerek,
“Bu nedenle bircok Elektrik-Elektronik
Muihendisligi bélimlerinden sadece
Elektronik Mihendisligi egitimi almis
muhendisler mezun olmaktadir”
denildi. YOK’(in aldigi kararin miihen-
dislerin egitimini almadiklar elektrik
tesislerinde calismalarini gerektirece-
di, bu durumun can ve mal glvenligi
agisindan tehlikeli sonuclara neden
olabilecegi uyarisi yapilan yazida, su
bilgiler verildi:
“Mevcut durumda dahi Elektrik-
Elektronik Muihendisligindeki
elektrik unvani nedeniyle miihen-
disleri, egitimini almadigi yiksek
gerilimli tesislerde caligtirarak bu
miihendislerin yasamini yitirmesine
neden olan kurumlar vardir. Gogu
kamu kurumu, elektrik-elektronik
mihendislerinin elektrik unvanini
gérmezden gelmekte; elektronik
miuhendisi saymakta, bunun ya-
ninda gercekten Elektrik Miihen-
disligi alaninda egitim almig olan
elektrik-elektronik mihendisleri bu
esitsiz durumdan olumsuz etkilen-
mektedir.
Bugtin Elektrik-Elektronik Mu-
hendisligi Boliimi mezunu mes-
lektaglarimizin kamu alimlarinda
yasadigi sikintilar yillardir yapilan
plansiziigin géstergesidir. issizlik
tlkenin her kesimini etkiledigi gibi
muhendisleri de etkilemistir. Bu
ylizdende kamu alimlarina olan ilgi
artmistir. 300 bin atama bekleyen
Ogretmen gibi 5000’ yakin Elekt-



rik-Elektronik Mdihendisligi Bélimdi
mezunu da kamuda is bulmayi bek-
lemektedir.”

EMO’nun her Universite tercih dne-
minde 6grencileri, ailelerini ve 6zellikle
Universite yonetimlerini uyardigi ve bu
isin clkmaza gidecegini Ustline basa
basa belirttigi animsatilan yazida, “Bu
yil Elektrik-Elektronik MUhendisligi
bélimlerine 5000'in Gizerinde yeni 63-
renci alinmigtir. Ancak kamu alimlarina
bakildiginda bagvuru-alim orani 2009
yiinda yuzde 2’yi gecmemektedir.
Goruldugu gibi temel sorun istihdam-
egitim planlamasinin yapilmama-
sindan kaynaklanmaktadir” denildi.
Kamu personel alimlarinda Elektrik-
Elektronik Mhendisligi egitimi veren
universitelerin dahi Elektrik Muhendis-
ligi B&IGmU mezunlarini tercih etmeleri
acl bir durum olarak nitelenen yazida,
yurtdisi hari¢ olmak Uzere Ulkemizde
3 Universitede Elektrik Miihendisligi
egitimi verilirken, 50 Universitede
Elektrik-Elektronik Muhendisligi egiti-
mi verildigi animsatildi. Konunun EMO
tarafindan bakanliklar ve tniversiteler
nezdinde yakindan takip edilmekte
oldugu kaydedilen yazida, konuya
iliskin yargi kararlariyla ilgili de su
bilgilere yer verildi:
“Elektrik-Elektronik Mihendisligi
béliimlerinden mezun olup kamu
personel aliminda herhangi bir
yerlestirmeye tabi tutulmayan
meslektaglarimiz, issiz kalmalari
nedeniyle hakli olarak sorunlarini
dile getirirken, gdrdikleri egitimle
ilgili hatali sonuglara ulagmaktadir-
lar. Kendilerinden daha disik bir
puanla ¢esitli kamu kurumlarina
yerlestirilen Elektrik Mihendisleri
Ornek gdsterilerek, kendilerinin
hem Elektrik hem de Elektronik
Mtihendisi olduklarini ve Danistay
8. Dairesi’nin 2004/5669 E. 2005/
5319 K. sayili kararinin da bu duru-
mu teyit ettigini ileri sirmektedirler.
Oysa bu Danigtay karari séylenil-
digi icerikte olmadigi gibi, kamu
degil serbest ¢alisma kosullan ile
ilgilidir. Ogrenimden sonra kazani-

lan unvanlarin ve elde edilen hak-

larin egdeger sayilmasi hususunun
Universiteleraras Kurul'un 6nerisi
(izerine YOK tarafindan diizenlene-
ceginden, Odamizin transcript in-
celemesi yapamayacagina yénelik
karar, Danistay idari Dava Daireleri
Kurulu’nun 2006/372 E. 2007/1668
K. Sayili ve 5.7.2007 tarihli karariy-
la bozulmusgtur. Baglayici olan bu
bozma karariyla, Odamizin SMM
Yénetmeligi ile diplomasinda
birden fazla unvan bulunanlara
verilecek SMM belgesinin tird-
nu belirlemeye yénelik olarak,
tyelerin transcriptlerini inceleme
ve aldigi derslerin yogunluguna
gore elektrik veya elektronik SMM
Belgesi verme yetkisinin hukuka
aykin olmadigi degerlendirilmistir.
Odamizin kurumunuzla yaptigi
yazismalarda da diplomalarinda
birden fazla unvan bulunan miihen-
dislerin meslege 6zel hangi isleri
yapacaklarini, belirledigi kistaslarla
dlizenleyecegi ve yetkilendirecedi
belirtiimektedir. Bu belirleme tekrar
vurgulanirsa serbest galiganiarla il-
gili olup, kamuya iliskin bir diizen-
lemeyi icermemektedir.”

Yazida sorunun ¢ézumune iligkin ola-

rak da su 6neri iletildi:
“En dogru ¢6zim, Gniversitelerin
vermig olduklari diplomalarda,
elektrik ya da elektronik mihendisi
unvaninin, verilen egitime gére tek
basgina belirtiimesi ya da tiim Elekt-
rik-Elektronik Mdihendisligi bélim-
lerinde esdeger egitim saglanarak,
bu béliimlerden mezun olanlarin
hem Elektrik hem de Elektronik
Miihendisligi alaninda bditiin do-
nanima Sahip kilnmalaridlr.
Elektrik Miihendisleri Odasi, (ini-
versitelerin miifredatinda Elektrik
Muhendisligi igin en azindan
bulunmasi gerekli dersleri ders
durum belgesinde (transcriptinde)
arayarak, ders programiarinin olus-
masinda belirleyici etken olmakta-
dir. Devlet Personel Bagkanligi
atamalarinda transcript incelemesi
yapilmasi veya EMO’dan gériig ala-
rak meslek tanimlamalari yapilmasi
haksizliklan azaltacaktir.”

Yazida, YOK’(in kararinin yeniden goz-
den gegirilmesinin ileride dogabilecek
kazalar ile can ve mal kayiplan agisin-
dan 6nem tasidigi kaydedildi.
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ELECO 2010 YAPILDI

lektrik, Elektronik ve Bilgisayar
EMUhendisligi Sempozyumu ve

Fuar (ELECO’2010) 2-5 Aralik
tarihleri arasinda Bursa’da yapildi.
Sempozyumun sonunda dlizenlenen
gala gelecesinde Bursa Sube’nin 22.
yili da kutlanirken, Prof. Dr. Nusret YUk-
seler En iyi Ogrenci Bildirisi Odulii ve
Mehmet Sen Ozel Bildiri 6dullleri de
sahiplerini buldu.

Elektrik Mihendisleri Odasi Bursa
Subesi, Uludag Universitesi Miihen-
dislik ve Mimarlik Fakultesi Elektronik
Muihendisligi Bolimdi, istanbul Teknik
Universitesi Elekrik-Elektronik Fakul-
tesi tarafindan duzenlenen; Turkiye
Bilimsel ve Teknoloji Arastirma Kuru-
mu (TUBITAK) ve IEEE Turkiye Subesi

tarafindan desteklenen ELECO’2010,
TUYAP Bursa Uluslararasi Fuar ve
Kongre Merkezi'nde gergeklestirildi.

Sempozyum, BUTTIM Kiiltir Merke-
zi'nde 2 Aralik 2010 tarihinde, Fuar
ise ayni giin saat 12.00’de TUYAP
Bursa Uluslararasi Fuar ve Kongre
Merkezi’nde duzenlenen torenle agil-
di. Sempozyumun acilisinda konusan
EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Remzi Cinar, ELECO isminin
ulusal platformda adeta bir marka hali-
ne geldigini sdyledi. Ginar, “Amacimiz,
ELECO’nun ulusal ve uluslararasi alan-
larda sayginligini arttirmak” dedi.

ELECO 2010 Yuritme Kurulu Bagkani
Aydogan Ozdemir de, 1999 yilindan
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itibaren ELECO’nun gelisim siregle-
rini istatistiksel bilgiler ile agiklayarak,
3 gln slrecek sempozyum hakinda
bilgi verdi.

Hizl ntfus artisi ve gécle birlikte kent-
lesme sUrecinin tahrip edildigini belir-
ten Uludag Universitesi Mimarlik Fa-
kultesi’nden Prof. Dr. Niltifer Akincittrk
ise, konusmasinda mimarlar, elektrik
muhendisleri ve insaat muhendislerinin
birlikte calismasi gerektigini vurguladi.
ELECO ve EMO’nun calismalari hak-
kinda bilgi veren EMO Yénetim Kurulu
Baskani Cengiz Géltas da, YOK’iin
“Teknoloji Fakulteleri” adi altinda yeni
bir dlizenlemeye gitmesini elestirdi.
Teknoloji fakiltelerinin Tarkiye’nin
egitim sisteminden bagimsiz olarak




tartigilamayacagina isaret eden Gol-
tas, “Muhendislik alaninda Universite
sinavlarinda ¢ok yuksek puanlarla l-
kemizin en iyi 6grencilerinin segildigi
bir meslek gurubunda yizde 10’larn
asan issizlik orani ciddi bir istihdam
sorunu oldugunu gdsteriyor. Bu so-
runa ¢6zim uretilmezken teknoloji
fakdlteleri ile yeni igsizler yaratilacak
olmasi s6z konusu uygulamanin aka-
demik hicbir gerekceye dayanmadigini
gosteriyor” diye konustu. EMO Yo6ne-
tim Kurulu Baskani Géltas, kuresel-
lesme konusundaki susli s@ylemlere
ragmen dinyada bilgi tekelinin hiikiim
surdiiglne dikkat cekerek, bilginin tim
insanlarin ortak mali oldugunu, bu
alanda tekellesmenin engellenmesi
gerektigini savundu. Goltas, hiyerarsik
ve otoriter olmayan iligkilere dayanan
bilimden yana olduklarini kaydetti.

Acilis konusmalarinin ardindan Ha-
velsan A.S Genel Mudurl Dr. Faruk
Yarman “Askeri Elektronik Endist-
risi”, EMO Yo6netim Kurulu Baskan
Yardimcisi Serdar Paker de “Eneriji
Politikalari ve Ozellestirmeler” baslikli
acilis sunumlarini gergeklestirdiler.

Elektrik, elektronik ve bilgisayar
muhendisligi alaninda Universite ve
endUstride calisan arastirmacilan bir
araya getirerek calismalarini sunmalari-
na ve bilgi alisverisinde bulunmalarina
yardimci olmak amaciyla dizenlenen
etkinlik kapsaminda, “Aydinlatma”,
“Enerji Uretim, iletim ve Dagitimi”,
“Yenilenebilir Enerji Kaynaklari”,
“Enerji Kalitesi ve Verimliligi”, “Elekt-
rik Makinalar”, “Yuksek Gerilim Teknigi
ve Elektriksel Malzemeler”, “Gug Elekt-
ronigi”, “Mekatronik ve Robot Bilimi”,
“Kontrol ve Otomasyon”, “Akilli Sistem
Uygulamalar”, “Devreler ve Sistem-
ler”, “Elektronik”, “Elektromagnetik
Alanlar ve Mikrodalga Teknigi, Anten-
ler ve Propagasyon”, “Haberlesme
Teknigi ve Sistemleri”, “Algilayicilar,
Dénisttriciler ve Olgme”, “Isaret
isleme”, “Opto Elektronik”, “Biyome-

dikal”, “Bilgisayar Yazilimi”, “Bilgisayar
Donanimi”, “Bilgisayar Uygulamalari”
basta olmak lzere pek cok konuda
bildiri sunumlari yapildi. Ayrica du-
zenlenen fuar kapsaminda firmalar
urdnlerini sergileme imkani buldu.

Her yil geleneksel olarak sempoz-
yumun ikinci gununde dizenlenen
ELECO yemegi, Botanik Park
iskender Konagi Restoran’da ger-
ceklestirildi. ELECO Yaratme Kurulu
Uyeleri, sempozyumda bildiri sunan
ve Universitelerden izleyici olarak
sempozyuma davet edilen égretim
gOrevlileri, EMO Ydénetim Kurulu
tyeleri, EMO subeleri Yonetim Kurulu
lyeleri ve ELECO Sempozyumu’na
katikida bulunan sube calisanlari
ve EMO-Genc¢ Bursa Subesi 64-
rencilerinin katildigi gecede Prof.
Dr. Nusret Yilkseler En lyi Ogrenci
Bildirisi Odiilii ve Mehmet Sen Ozel
Bildiri ddulllerini almaya hak kazanan
bildiri sahiplerine édulleri verildi.

Ug giin stiren sempozyum, Almira
Otel’'de dlzenlenen gala gecesi ile

LT

son buldu. Gala gecesinde, sektérde
50, 40, 25 yilini dolduran Uyelere ve
gala sponsoruna plaket verildi. Ayri-
ca EMO Bursa Subesi’nin 22. yili da
kutlandi. EMO Bursa Sube Yénetim
Kurulu Baskani Remzi Cinar, Bursa
Milletvekili Kemal Demirel, EMO
Yénetim Kurulu Uyesi Emir Birglin
ve kurum temsilcileri ve plaket alan
konuklar hep birlikte EMO Bursa
Sube 22. yil pastasini kesti. Pasta
kesiminin ardindan Anadolu Rock
Grubu Mogollar, gala gecesine renk
kattl.

Bu yil ELECO ile birlikte metal isleme,
sac isleme, hirdavat ve is glvenligi
sektorleri ayni ¢ati altinda bulustu. 22
ulkeden 372 firmanin katilimiyla es za-
manli diizenlenen fuarlar, sektorlerinde
lider Gretici ve ihracatc firmalar bira-
raya getirdi. 4 gtin stren fuar 31 bin
719 kisi ziyaret etti. EMO Bursa Sube
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Abdullah Buyukigiklar 5 Aralik pazar
gunu fuara katilan firmalara tesekkur
belgesi verdi. <
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RTUK’iin Yayimladig: Yénetmelik, Kar Disi Kuruluslar: Dikkate Almadi...

elevizyon, gunlik yasantimizin
Tvazgegilmezleri arasinda yer

almaktadir. Radyo ve Televizyon
Ust Kurulu (RTUK) tarafindan yaptirilan
Televizyon izleme Egilimleri Arastirma-
si- 2"’ye gbre 2006 yilinda gunluk orta-
lama 5 saat olan televizyon karsisinda
gecirilen slre, 2008 yilinda 4 saate
inmistir. Hal béyle olunca, televizyon
sektérl yatinmcilar agisindan cazip

hale gelmektedir. Ayni arastirmaya
gOre televizyon izleyenlerin ylzde
67.3'0 canak antenle, ylizde 29.9'u
normal antenle, ylizde 8.9'u kablo TV
ile, yuzde 1.6’sl ise sayisal platform ile
yayini almaktadir. Aragtirmanin yapildigi
tarihte, Glkemizde hentiz deneme calis-
malar yGrtiilen bir hizmet olan internet
protokolli Gizerinden televizyon yayini
(IPTV), 2010 yilinin son ceyregiyle

birlikte sunulmaya baslandi. Genis
bant internet erisimi olan hanelerde
televizyon, istege bagl video, etkile-
simli uygulamalar ve miizigin bir arada
paket olarak sunuldugu IPTV hizmetleri,
RTUK tarafindan yayimlanan bir yonet-
melik ile diizenlenmistir.?

IPTV yayinlarina iliskin diizenlemeleri
iceren yonetmelik® 17 Temmuz 2010
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1 http://www.rtuk.gov.tr/sayfalar/IcerikGoster.aspx?icerik_id=0ff756b8-292d-4269-9dbc-2bbfe6782cf0
2 IPTV hakkinda ayrintili bilgi igin http://www.emo.org.tr/ekler/7ebb8c3224e3b87_ek.pdf?dergi=2
3 http://www.rtuk.gov.tr/sayfalar/IcerikGoster.aspx?icerik_id=1a32458f-b584-4894-a782-c6eb4594fal12
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tarih ve 27644 sayili Resmi Gaze-
te’de yayimlanmistir. Yénetmeligi
deg@erlendirmeye gecmeden énce bir
tartismaya aciklik getirmekte yarar var.
Kimilerine gére, mevcut RTUK Yasas|
ile RTUK'tin IPTV konusunda diizenle-
me ve denetleme hakki yoktur. Oysa,
cesitli tarihlerde degisikliklere ugrayan,
1994 yilinda cikartilmis 3984 sayili Ka-
nun’un 2. Maddesi’nin d Bendi’nde
televizyon yayini tanimlanmistir. Bu
tanimda yer alan “elektromanyetik
dalgalar, veri sebekeleri ve diger yollar-
la” ifadesi IPTV’nin RTUK denetimine
tabi oldugunun kaniti niteligindedir.
IPTV Yénetmeligi'nde atif yapilan 31.
Madde’de ise farkli teknolojilere &ézel
vurgu yapiimistir. 2002 yilinda degi-
siklie ugrayan maddede yer alan
asagidaki ifade, IPTV denetiminin
RTUK tarafindan yapilacagini isaret
etmektedir:
“Her tdrlii teknoloji ile ve her tiir
iletisim ortaminda yapilacak yayin
ve hizmetlerin usul ve esaslari,
Haberlegme Yiiksek Kurulu'nun
belirleyecegi strateji cergeve-
sinde Ust Kurulca tespit edilip,
Haberlegme Yiiksek Kurulu’nun
onayina sunulur. Bu yayin ve hiz-
metlerin mevzuata uygunlugu Ust
Kurulca denetlenir.”

istege bagh gérsel-isitsel medya hiz-
metleri, kullanicinin yerine getirebile-
cegi kontrol ve secim agisindan ve
toplum Uzerinde sahip olduklar etki
acisindan televizyon yayinciligindan
farklidir. Bu istege baglh gorsel-isitsel
medya hizmetleri lizerinde daha yumu-
sak dlzenlemeler konulmasini mazur
gosterir. istege bagl gérsel-isitsel
medya hizmetleri direktifin gereklerini
yerine getirmek icin yalnizca temel
kurallari tamamlamalidir.

IPTV Yayin Lisans ve izin Yénetmeli-
gi’'ne iliskin kimi noktalarn maddeler
halinde degerlendirelim:

4 http://ec.europa.eu/avpolicy/reg/avms/index_en.htm

* Oncelikle yénetmeligin tanimlar
béliiminde IPTV’nin ne oldugu
somut bir sekilde tanimlanmis.
Bu tanim sayesinde internet
tizerinden yapilan yayinin IPTV
hizmeti olmadigi net sekilde orta-
ya konulmusg. Yénetmelikteki tanim
Su sekilde:

“IPTV yayini: Radyo, televizyon
yayinlari ile istege bagli yayin
hizmetleri ve IPTV ek yayin hizmet-
lerinin, genisbant iletim ve erisim
teknolojileri kullanarak belli bir
hizmet seviyesi taahhdit edilerek,
Ozel yonetilen bir ag lzerinden,
aboneler veya izleyicilere, internet
protokolii uygulanarak set (stli
cihaz veya butinlesik TV alicilari
ile alinmasina imkan taniyan sis-
temi.”

* Yénetmelikte IPTV platform islet-
mecisi, yayinci kuruluslarin uymasi
gereken gsartlar siralanmistir. Plat-
form igletmecisi ile yayinci kurulusg,
ybnetmelikte ayri ayr tanimlanarak

birbirinden farkli yapilar oldugu/
olabilecegi vurgulanmigtir.

* IPTV platformunda yer alacak ice-
rigin RTUK denetiminden gegirilme
zorunlulugu vardr. Ozellikle dogru-
sal olmayan (non-linear) televizyon
yayinlari igin Avrupa Sinir Otesi Te-
levizyon Direktifi’'nin yenilenmis hali
olan Avrupa Gérsel isitsel Medya
Hizmetleri Direktifi*nde (GIMHD)
istege bagl yayinlarda (=kiginin
talebi tizerine igerik saglayici tara-
findan kigiye génderilen icerik, bir
anlamda online video kiralama hiz-
meti) farkli diizenlemelere ihtiyac
oldugu vurgulanmistir. GIMHD de
bu durum kademeli dizenleme
(graduated regulation) seklinde
tanitilmistir. GIMHD'deki ifade su
sekildedir:

“Istege badh gérsel-isitsel med-
ya hizmetleri, kullanicinin yerine
getirebilecegi kontrol ve se¢im
acisindan ve toplum (zerinde
sahip olduklar etki agisindan tele-
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vizyon yayinciligindan farklidir. Bu
istege bagl gérsel-isitsel medya
hizmetleri tizerinde daha yumugak
dlzenlemeler konulmasini mazur
gésterir. Istege bagh gérsel-isitsel
medya hizmetleri direktifin gerek-
lerini yerine getirmek igin yalnizca
temel kurallari tamamlamalidir.”

Ozetle terciime edildiginde, istege
bagli video hizmetlerinin temel ku-
rallar disinda daha gevsek diizen-
lemeye tabi olmasi gerektiginden
bahsedilmektedir. ligili ydnetmelik-
te ise 6. Madde c Fikras’'nda Ust
Kurul’ca uygun bulunmayan istege
bagli igerigin katalogtan ¢ikariimasi
zorunlulugundan bahsedilmigtir.

* Yénetmeligin 7 ve 8. maddeleri
yayinci kuruluslara iliskin dtizenle-
meleri icermektedir. Yayinci kurulus
olarak tanimlanan, IPTV platform
isletmecisinin yayinladigi igerigin
tedarikgisi kuruluslar olarak disti-
ntlmektedir. Yonetmeligin timdiine
bakildiginda bu igerik saglayici
kuruluglarin klasik televizyon yayini
yapan kuruluglar gibi algilanip ona
gére degerlendirildigi gérilmek-
tedir. Bagimsiz igerik Ureticiler,
yayinci kurulug yikdamliliklerini
yerine getirmek zorunda birakil-
mistir. Ornegin televizyon igerigi
saglayan yayin-
¢l kurulugun
2010 yil igin
6denmisg
sermayesinin
enaz 200 bin
TL olmasi
zorunlu Kilin-
mistir (Ge-
¢ici Madde
1). Bu asgari
6denmis ser-
maye bedeli
her yil RTUK
tarafindan
ilan edilecek
katsay ile
yeniden
belirlenecektir
(Madde 11 ve Madde 12).
Yayinci kuruluslardan oldukca

aynintil belge, bilgi talep edilmekte-
dir. Ornegin yayinci kurulugun tek-
nik altyapi hizmetine iligkin bilgi ve
belgeler baghgi altinda “satin alin-
mig velveya kiralanmig olan tesis,
arag, gereg ve hizmetlerine iligkin
bilgi ve belgeler, yayin sisteminin
blok semasi, sistemde kullanilacak
teknik teghizatin envanteri” talep
edilmektedir. Yénetmeligin 7 ve 8.
maddeleri, egitim kurumlari, sendli-
kalar, meslek odalari, sivil toplum
Orgutleri gibi kar amaci glitmeyen
olasi yayincilarin IPTV platformunda
yer almalarini zorlagtirmaktadir.

* Yénetmeligin dikkat ¢ekici mad-
delerinden bir tanesi, aslinda en
kritik maddeler arasinda sayilabi-
lecek 13. maddedir. Yénetmelikte
yer aldigi sekliyle ‘Degerlendirme,
IPTV yayin lisans ve izin verilmesi’
basligini tagiyan maddede deger-
lendirmenin ne gekilde yapilacagi-
nin agiklandigi disdindilebilir. Oysa
madde su sekilde kaleme alinmis:
“Bu Yénetmelikte dngdrilen idari,
mali ve yayin hizmetine iligkin bilgi
ve belgeler ile program hizmetine
iliskin bilgileri Ust Kurula ibraz
eden yayinci kurulugun, IPTV ya-
yin lisans ve izin talebi Ust Kurulca
degerlendirilir. Degerlendirme
sonucu olumlu olan yayinci kuru-
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luslar, teknik altyapiya iligkin bilgi ve
belgeleri Ust Kurula ibraz ederler.
Bu iglemi takiben teknik yeterlilige
sahip oldugu yerinde denetim ile
belirlenen ve IPTV yayin lisans ve
izni ticretini yatiran yayinci kurulus-
lara Ust Kurulca IPTV yayin lisans
ve izni verilir.”

Maddeden anlagildigina gére birisi
idari, mali ve yayin hizmetine iliskin
sunulan belgeler igiginda, digeri
teknik altyapinin degerlendiriimesi
seklinde iki asamali degerlendirme
6z konusudur. Idari ve mali kosul-
lara iligkin kriterler, yénetmeligin
diger maddelerinde belirtilmistir.
Ancak teknik yeterlilige iliskin
herhangi bir kriter belirtilmemistir.
IPTV platform isletmecilerinin ydi-
kimldliklerine iliskin 6. Madde’nin
fBendi’nde “IPTV yayinlarinin ETSI
tarafindan belirlenen standartlara
g6re yapilmasini ve iletilmesini
saglamakla,” denilmigtir. ETSI,
Avrupa Telekomiinikasyon Stan-
dartlan Enstitisd, IPTV'ye iliskin
bir dizi standart yayinlamigtir ve
yeni standartlar yayinlamaya devam
etmektedir. RTUK, ETSI'nin hangi
standartina uygun yayin yapilma-
sini beklemektedir? Ayrica yonet-
meligin 6. Madde’nin f Bendi’nde
IPTV platform igletmecilerinin
ylkamliliklerini
tanimlamaktadir.
Yayinci kurulug-
larin saglamak
zorunda oldugu
teknik yeterlilige
iliskin bir diizen-
leme degildir.
Teknik yeterliligi
bulunmadigi
tespit  edilen
bagvuru sahip-
leri hakli olarak
yeterlilik igin
gerekli kosullari
soracaklardir.

* |[PTV platform
isletmecilerinden
her yil 100 bin TL + Abone sa-
yisi x Katsay! kadar (cret alinir



denilmistir (Madde 12). 2010 yili
i¢in 0.15 olarak belirlenen katsayi
ddstindldiginde 1 milyon aboneli
bir platform isletmecisi yillik 100 bin
+ 1.000.000 x 0,15 = 250 bin TL
tcret bdemek durumunda. Platform
isletmecisinin yénetmeligin 6. Mad-
desi 2. Fikrasr’'nda yer alan “IPTV
platform igletmecileri istege bagl
yayin hizmetlerinin sunumunda
ve program katalogunda reklama
yer veremez” ifadesi nedeniyle
bu alanda gelirleri olamayacaktir.
Icerik saglayicilarin iceriklerini
yayinlatmak icin platform isletme-
cisine ticret 6demeleri ve abonelik
gelirleri diginda pek gelir kaynagi
gértinmeyen girketlerin IPTV tarife-
lerinin ne dtizeyde olacagi merak
konusudur. is modeli, firmanin kari
gibi konular béyle bir yazinin konu-
sunu olugturmuyor elbette. Ancak
ddzenleyici kurulus olarak talep
edilen dcretler son kullanicilarin,
yani bizlerin, hizmeti satin alirken
O6deyecegimiz abonelik bedelini
dogrudan ilgilendirmektedir. Geli-
sen teknolojinin yaygin kullaniminin
saglanmamasi durumunda ortaya
¢tkan durum, mevcut esitsizlikleri
arttiracaktir.

Maddeler Uzerinden giderek yapmaya
calishdim degerlendirmenin yani sira
IPTV hizmeti ile birlikte uygulanabilir
hale gelecek kimi konulara ve mevcut
yénetmeligin bu konulara yaklasimina
dikkat cekmek istiyorum. IPTV ile bir-
likte uzaktan egitim, uygulanabilir bir
proje haline gelmektedir. Anadolu
Universitesi basta olmak lzere
pek ¢ok universite yaygin egitim
konusunda deneyim sahibidir.
Deneyim sahibi bu kurumlar,
IPTV platformu Uzerinde yer
almak istediklerinde yayinci
kurulus olarak deg@erlendirile-
cek ve yayinci kuruluslardan
istenen tim belgeleri vermek
durumunda kalacaklar. Belge-
leri vermek pek sorun olmasa
bile lisans Ucretleri, kar amaci
gutmeyen egitim kurumlarinin bit-
celerini zorlayacaktir. Yénetmelikte kar

amaci gitmeyen bu tur uygulamalarin
dastntlmemis olmasi blyuk bir ek-
sikliktir. Yine IPTV ile birlikte bagimsiz
yayincilarin, sendikalarin, meslek
odalarinin, dernek ve vakiflarin dlslk
butceler ile hazirlayacaklar yayinlari
IPTV platformlarinda yayinlatma ola-
nagi yoktur. Yayinci kurulus olarak
degerlendirilecek ve gerekli sermaye
oranindan, teknik ekipmana bir gok ko-
sulu yerine getirmek zorunda kalacak,
sonug olarak fiili durumda platformda
yer alamayacaklardir.

Yénetmelik ile zorlasan bir baska du-
rum ise yabanci yayinlarin IPTV platfor-
munda yer almasidir. Uydu Uzerinden
izlenebilen ve bu durumda herhangi
bir lisanslamaya tabii tutulmayan ya-
banci yayinci kuruluslar, IPTV platfor-
mu Uzerinde yer almak istediklerinde
yayinci kurulug igin gerekli sartlar ye-
rine getirmek zorunda kalacaktrr. ice-
rigini Ucretsiz olarak uydu Uzerinden
dinyaya agan yayincilarin, tlkemizde
IPTV platformunda yer alabilmek igin
lisans bedeli édeyeceklerini dlsiin-
mek fazla iyimserlik olur. Fiili
durumda gerceklesecek
olan IPTV platform
isletmecilerinin
bu yayinci-
larin ice-
rigine

platformlarinda yer verebilmek icin
onlarin vermeleri gereken lisans Uc-
retlerini kendilerinin karsilamasi sek-
linde olacaktir. Bu ise, sonug olarak
son kullaniclya yansitilacaktir.

1990’l yillarda, henuz yasal duzenle-
meler yapllmamigken baslatilan ézel
radyo ve televizyon yayinciliginda,
gec gelen diizenlemelerin sikintilari
halen hissedilmektedir. Kamusal kit
kaynak olan frekanslarin kullanimina
iliskin tahsis ihalesi bugline kadar
gerceklestirilememistir. Yazi kaleme
alindiginda Turkiye Bliyuk Millet Mec-
lisi Genel Kurulu’nda géristlmesine
devam edilen RTUK'(in yeni yasasinin
bu sorunlar giderecedi umulmaktadir.
IPTV konusunda ise henlz yayinlar
baslatiimadan ilgili yénetmeligin
yayinlanmis olmasi olumludur. Uy-
gulamalar sirasinda ortaya cikacak
eksiklik ve yanliglklarin dizeltiimesi
ile kamu yararini en coklastiracak bir
metne ulagilacaktir.
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nternet Ortaminda Yapilan Yayin-

larin DUzenlenmesi ve Bu Yayinlar

Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun’da degisiklik
yapiimasi ve uygulamadaki sikintilarin
giderilmesi icin TBMM’de bir aragstir-
ma komisyonu kurulmasini isteyen
Elektrik MUhendisleri Odasi (EMO)
27 Ekim 2010 tarihinde MHP Grup
Baskanvekili Mehmet Sandir, AKP
Grup Baskanvekili Mustafa Elitas; 2
Kasim 2010 tarihinde ise CHP Grup
Baskanvekili Mehmet Akif Hamzagebi
ve BDP Grup Baskanvekili Ayla Akat
Ata ile gorusta.

EMO Y6netim Kurulu Yazmani Erdal
Apacik, EMO Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Bozkirlioglu, 27 Ekim 2010
tarihinde MHP Grup Baskanvekili
Mehmet Sandir'i makaminda ziyaret
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etti. Ziyarete EMO heyeti ile birlikte
TBMM Ortak Galisma Grubu’ndan
Oya Ozden de katild!.

Gorismede, Mehmet Bozkirlioglu,
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Duzenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suclarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun ve bu kanunun uygu-
lamasinda cesitli sikintilar yasandigini
ifade ederek, kanunun insan haklarini
ve bireysel ézgurlukleri temel alan
bir noktada yeniden dizenlenmesi
gerektigini kaydetti. Konuya iliskin
TBMM’de kurulacak bir arastirma
komisyonu veya kanun degisikligi
teklifine, EMO’nun teknik destek
vermeye hazir oldugunu vurgulayan
Bozkirlioglu, EMO’nun teknik destegi
ile hazirlanacak kanun teklifine destek
verilmesini istedi.
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Erdal Apacik ise Tirkiye'nin internet
Uzerinden yapilan yayinlarin yasaklan-
didi bir Ulke olarak tanindidina dikkat
cekerek, “Tlrkiye bu imaji hak etmi-
yor. Yasaklar ortadan kaldirmak icin
kanunun degistirimesi ve bireysel 6z-
gurltkleri koruyan énlemlerin alinmasi
TBMM’nin gérevidir” dedi.

MHP Grup Baskanvekili Mehmet Sandir
ise internet yasaklarinin bir demokrasi
meselesi olarak algilanmasi gerek-
tigini vurgulayarak, “Tlrkiye’de son
yillarda yasanmaya baslayan bu siire¢
oldukca kaygi verici” dedi. EMO’nun
konuya iliskin duyarliigindan memnu-
niyet duydugunu belirten Sandir, MHP
olarak TBMM'de kurulacak komisyona
Uye verebileceklerini ve hazirlanacak
kanun teklifi icin de destek olacaklarini
kaydetti. Sandr, konuya iliskin EMO ile
birlikte yapilacak galismalar icin MHP
Grubu adina bir milletvekilinin gérev-
lendirilecegini séyledi.

AKP Milletvekili
Goreviendirecek

EMO Yoénetim Kurulu Yazmani Erdal
Apacik, EMO Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Bozkirlioglu ve EMO Ankara
Subesi Orgiitlenme Sekreteri Oktay
Dursun’dan olusan heyet ayni gin
AKP Grup Baskanvekili Mustafa Elitas’i
da ziyaret etti. Ziyarette TBMM Ortak
Calisma Grubu'ndan Oya Ozden de
hazir bulundu. Elitas ile yapilan goé-
rismede internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Dizenlenmesi ve Bu Yayin-



lar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun’da degisiklik
talebi yinelendi.

Erdal Apacik gérismede, EMO’nun
ayni zamanda bilgisayar muhendisle-
rinin de 6rgutl oldugunu vurgulaya-
rak, internet sitelerinin yasaklanmasina
iliskin endiselerini dile getirdi. Kanunda
yer alan kimi ifadelerin subjektif oldugu
ve bu nedenle uygulamada sorunlar
yasandigini kaydetti.

Mehmet Bozkirlioglu ise gocuk porno-
suna engel olma amaciyla baslatilan
sUrecin bugun oldukga endige verici
boyutlara ulastigini kaydederek, bazi
sitelere erisimin yeniden saglanmasin-
dan ziyade, kanunun ve uygulamalarin
dizeltiimesinin daha 6nemli oldugunu
vurguladi. Kanunun, Telekomuni-
kasyon iletisim Baskanligr'na (TiB)
re’sen site kapama olanagi tanidigini
kaydeden Bozkirlioglu, “Savcilar ver-
dikleri kapatma kararini mahkemelerin
onayina sunuyor. Yani savci, hakim
karar almadan site kapatamiyor, ama
TiB’e boyle bir yetki verilmis. Kanunun
buna benzer hukumleri ve subjektif
yOnleri mutlaka duzeltilmelidir” diye
konustu.

Oktay Dursun da TiB'in verdidi kapat-
ma kararlarinin 7 bini astiginin tahmin
edildigini kaydederek, hangi sitelerin,
neden kapandigina iliskin bilgi bile
edinilemedigine dikkat cekti.

AKP Grup Baskanvekili Mustafa Elitag
ise kisisel olarak internet yasaklarini
onaylamadigini kaydederek, “Biz
yasaksiz bir Ulke istiyoruz. Ayrica
yasaklanan sitelerin daha fazla me-
rak uyandirdidi da bir gercek. Ancak
kisilerin internet kullanimi konusunda
kendine 6zgu sinirlari var. Bu sinirlari
da gbzetmeliyiz” diye konustu. Kanun-
da yer alan mustehcenlik maddesine
dikkat ceken Elitas, cocuklarin ve
genglerin zararl yayinlardan korun-
masinin dnemini vurguladi. Yasaklama
yerine internet servis saglayicilarina,
kullanicilarin kendi élcutlerini belir-
leyebilecekleri aile filtreleri sunma
zorunlulugu getirmek gibi teknik

olanaklarin arastirimasi gerektigini
kaydeden Elitas, teknik calisma igin
bir milletvekilinin AKP Grubu adina
gorevlendirilecegini kaydetti.

CHP’den Arastirma
Komisyonu Onerisine
Destek

EMO heyeti, CHP Grup Baskanvekili
Mehmet Akif Hamzacebi ile yaptigi
gériismede internet Ortaminda Ya-
pilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla M-

cadele Edilmesi Hakkinda Kanun'un,
bireysel 6zgurllikler temelinde yeniden
duzenlenmesi calismalarina katki ve-
riimesini istedi. Gérismede kanunun
TiB’e re’sen kapatma yetkisi verdidi ve
bu yetki kullaniminin bir mahkeme ka-
rarina baglanmadigini hatirlatan EMO
Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apa-
cik, bu yetkinin uygulama konusunda
ciddi sikintilar yarattigina dikkat cekdi.
Vatan Gazetesi’'nin internet sitesinin
bile “mistehcenlik” kapsaminda kisa
sure de olsa erisime kapatiimasini 6r-
nek veren Apacik, TBMM bulnyesinde
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konuya iliskin bir arastirma komisyo-
nun kurulmasi durumunda kanunun
uygulamasinda yasanan sorunlarin
saglikli bir bicimde ortaya cikartilabi-
leceg@ini kaydetti.

“TiB’in Re’sen
Kapatma Yetkisi
Olmamahl”

Mehmet Akif Hamzagebi ise konuya
iliskin EMO calismalar dogrultusunda
CHP’nin bir arastirma komisyonu ku-
rulmasina iliskin 6nerge verebilecegini
kaydederek, soyle konustu:
“Diger patrtilerin de destegi sag-
lanabilirse, aragtirma komisyonu
kurulabilir. Umarim oy birligi ile ko-
misyonu kurariz. Ancak komisyon
calismalari uzun zaman alir, komis-
yon calismalari sdrddrdldirken, bir
kanun teklifi ile internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve
Bu Yayinlar Yoluyla lslenen Suglarla
Miicadele Edilmesi Hakkinda Ka-
nun’un bir an énce degistiriimesi
gerektigi anlasiliyor. Ozellikle TiB’e
resen karar verme yetkisi olmamall.
Taktiri, mahkeme karari olmadan bir
kamu gérevlisine birakmak dogru
degildir.”
Dunyanin bir késesinden yapilan
yayini Turkiye’den denetlemeye
kalkmanin ciddi sorunlar yarattigina
dikkat geken Hamzagebi, “Bu kanun
dogrudan demokrasinin uygulanmasi
ile ilgili. Teknolojinin gelisimi ve bilgiye
ulasim olanaklari sinirlanmayan, kisi
hak ve 6zgurluklerini de koruyan bir
diizenleme yapilmasi icin CHP olarak
her trl(i destegi vermeye haziriz” diye
konustu.

BDP’den Destek
istendi

EMO heyetinin TBMM’deki son g6-
rusmesi BDP Grup Baskanvekili Ayla
Akat Ata ile gerceklestirildi. Gérus-
mede BDP Sirnak Milletvekili Hasip
Kaplan da yer aldi. Bu gérismede de
diger partilere yapilan ¢agriyi yinele-
yen EMO Yénetim Kurulu Yazmani

Erdal Apacik, arastirma komisyonu
kurulmasi ve kanun degisikligi icin
BDP’den de destek istedi. TiB'in
re’sen kapatma yetkisinin 6zgur-
likcu olmadigini kaydeden Apagik,
EMO’da 6rgltlt bilgisayar miihen-
dislerinin bilgi birikimini TBMM’de
kurulacak arastirma komisyonunun
calismalarina teknik destek olarak
sunabileceklerini vurguladi.

BDP Grup Baskanvekili Ayla Akat Ata
ise Internet Ortaminda Yapilan Yayin-
larin Dlzenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun’a iligkin ya-
sanan sorunlarin kamuoyunda daha
cok youtube ve google sitelerine eri-
simin engellenmesi ile glindeme gel-
digini hatirlatarak, yasak kapsaminin
birgok haber sitesini de icine alacak
bir bicimde genisledigini kaydetti.
AKP’nin destedi olmadan TBMM’'de
bir arastirma komisyonu kurulmasinin
mimkin olmadigini dile getiren Ata,
“Bizim giindeme getirdigimiz aragtir-
ma Onergelerinin timu AKP tarafindan
reddedildi” diye konustu.

“insan Haklarinda AKP
Doneminde Geriledik”

internet sitelerinin sansur edilmesinin
insan haklari kapsaminda degerlendi-

f
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rimesi gerektigine dikkat ceken Ata,

s6yle konustu:
“Ne yazik ki insan haklar ihlalleri
konusunda AKP déneminde geg-
mige goére daha fazla problem
yasaniyor. Bu konulara iliskin
arastirma OGnerileri vererek, insan
haklari ihlallerini glindeme getir-
meye calisiyoruz. EMO’nun Internet
yasaklar hakkinda teknik calisma-
sina iligkin de aragtirma énergesi
verebiliriz. Diger partilerin destegi
saglanirsa, ortak dnerge de vere-
biliriz veya diger partilerin verdigi
6nergeye de destek olabiliriz.”

Bltce gérismeleri nedeni ile TBMM
gindeminin yogun oldugunu ve
hemen ardindan segim sirecine
girildigi icin TBMM calismalarina ara
verilmek istendigini kaydeden Ata,
soyle konustu:
“Iktidar partisi, bu sikisik dénem
icerisinde arastirma komisyonu
kurulmasina destek vermeyebilir.
Ancak partilerin lizerinde uzlaga-
cagi bir kanun teklifi ile istenilen
degisik gerceklegtirilebilir. Biz bu
anlamda lzerimize disen gérevi
yerine getirmeye haziriz. EMO’nun
hazirlayacagi raporlarin TBMM'de
karsilik bulmasi igin elimizden ge-
len gayreti gésterecegiz.”



Mehmet Bozkirlioglu-EMO Yonetim Kurulu Uyesi

Hiikdmet, 6nceden izin alsmsna dayals bir tasarsys kabul ederkemn,
BTK ise kullanscs reddine bagls sisteme gdre teblig bazsrlsgs yapsyor...

11 1937; Hormel Yiyecek Sir-
Yketi, pazar pay! dusen bir nevi

et konservesinin markasini bir
yarisma sonucunda “SPAM” olarak
degistiriyor. 1940’larda Il. Dinya
Savasi’ndan etkilenen Britanya Ada-
si’nda bolca tiiketilen patatesle zen-
ginlestirilmis domuz eti konservesinin,
yazimizin basinda yer almasini sag-
layan olay ise aslen 1970’de BBC’de
yayinlanan bir skegten, parodiden
kaynaklaniyor. BBC’de yayinlanan
bu parodinin sonunda “spam” ke-
limesinin defalarca gectigi bir sarki
sirasinda spam yazisi da ekranda
defalarca izleyicileri rahatsiz edecek
derecede tekrarlaniyor. Bu tarihten
sonra gereksiz yere tekrarlanan yazi-
lar iceren yayinlar bu isimle aniliyor.
internet’in ilk yillarinda 300 bit/saniye
(b/s) hizinda bir bagdlanti Gizerinden,
terminal ekranina gok uzun zamanda
yUklenen ASCII karakterlerden olustu-
rulmus sekillere “Spamy logo”; yine
ayni tarihlerde gereksiz, anlamsiz,
rahatsiz edici boyutlarda ¢ok sayida
metin (text) veya karakteri géndermek
“spamming” olarak adlandiriliyor.

Gunumuze geldigimizde hergun
elektronik postalarimizdan veya cep
telefonlarimizdan aldigimiz; ¢ogu
zaman aslinda ilgimizi cekmeyen,
isimize yaramayan, silmek icin top-
lamda saatlerce ugrastigimiz iletiler

tim dinyada SPAM olarak biliniyor.
Bu dergide bu internet kadar eski
konuyu tekrar glindeme getiren
neden ise elektronik ticareti, Avrupa
Birligi (AB) direktiflerine uyumlastirma
amaciyla “Elektronik Ticareti Dlzen-
lenmesi Hakkinda Kanun Tasarisi”
ile 27 Aralik 2010 tarihinde Bakanlar
Kurulu’nda onaylanmig olmasi. Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu (BTK)
da 30 Aralik 2010 tarihinde istek Disi
Kisa Mesajlar Hakkinda Tebli§ Tasla-
gr'’ni kamuoyunun goéruslerine agti.
Aslinda bugune kadar cikarilan ve
degistirilen kanunlarla direktifin cogu
maddesi yerine getirilmisti. Bakanlar
Kurulu'nda kabul edilen tasarinin

da kanunlagmasiyla agikta kalan
“bilgilendirme ve istenmeyen
iletilerin énune gecilmesi”
gibi konularda da tam
olarak uyum sag-

lanmis ola-
cak.

istenmeyen iletiler konusu, Elektronik
Ticaretin Dizenlenmesi Hakkinda Ka-
nun Tasaris’'ndan ¢ok énce 1990’la-
rin ikinci yarisindan beri elektronik
ortam kullanicilarinin glindeminde.
Turkiye’de konuyla ilgili ilk kanun
13 Kasim 2008'de yayimlanan 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu.
Elektronik Ticaret Kanunu ile birlikte
bu kanun maddelerinde de degisiklije
gidilmis olacak.

elektrik muhendisligi, 441. sayi, subat 2011 95



iki Farkh Engelleme
Yontemi

Su ana kadar istenmeyen iletiler konu-
sunda uluslararasi literattirde “Opt-Out”
olarak bilinen; yani kullanicinin istenme-
yen bir ileti aldiginda bunu istemedigini
belirtmesi halinde bu konuda yeni me-
saj gonderiimesinin engellenmesi yon-
temi uygulaniyordu. BTK’nin kamuoyu
gorusiine actigi yalnizca cep telefonlari
ile génderimi ve alimi yapilabilen kisa
mesajlara iliskin tebligde de mevcut
uygulamaya paralel olarak “Opt-Out”
yontemi esas aliniyor. Bu teblig tasla-
g ile mevcut Elektronik Haberlesme
Kanunu, Telekominikasyon Sekto-
rinde TUketici Haklar Yonetmeligi ve
Telekomunikasyon Sektériinde Kisisel
Bilgilerin islenmesi ve Gizliliginin Korun-
masi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda
dlizenlenen istenmeyen kisa mesajlara
iliskin olarak uygulamanin nasil olacagi
diizenleniyor ve cezai yaptirm getirili-
yor. Tebligin yayimlanarak ytrirlige
girmesi durumunda, istek disi kisa
mesaj gbnderiminde; “istek disi me-
sajl gbnderenin adi ve istekdisl mesaji
engellemeye iliskin numaranin” da gén-
derimi zorunlu hale getiriliyor. Kullanici
istekdisi mesaj almak istemedigini,
verilen numaraya kisa mesaj yoluyla
bildirdigi zamandan itibaren 24 saat
icinde bu tlr kisa mesaj génderiminin
durdurulmasi gerekiyor. Bu zorunluluga
uyulmamasi durumunda cep telefonu
isletmecilerine, bir dnceki yil satiglarinin
milyonda birine kadar ceza uygulana-
bilecek.

BTK’nin Tebligi Bosa
Cikacak

BTK’nin teblig duzenlemesi “Opt-Out”
anlayisi kapsaminda kullanicinin red-
detme hakkina bagli olarak isleyecek
bir mekanizma 6ngoérirken, Bakanlar
Kurulu’nda kabul edilen ve TBMM'de
gorusuldikten sonra yasalagmasi
beklenen kanun tasarisinda ise AB
direktifinde belirtilen ve AB Ulkelerinde
kullanilan “Opt-in” yani kullanicinin izni
olmaksizin istem disI posta gonderile-
memesi esasina gecilmesi 6ngorulu-

yor. Yani s6z konusu teblig yararlige
girdiginde yasa da cikarilirsa BTK’nin
tebligi yine bosluga dismus olacak.
Bu noktada 2 yildir BTK’nin diizenleme
yapmamis olmasi ayrica sorgulamay!
gerektiriyor.

Yetki Karmasasi
|
Kanun tasanisi bir uyum paketi niteligi
tasisa da bazi aclk noktalari iceriyor.
Oncelikle elektronik ticarete iligkin
bu kanun tasarisinda ticari elektronik
iletiler (telefon, e-posta, kisa mesaj
dahil tim elektronik yéntemle yapilan
iletisimi kapsiyor) konusunda Sanayi ve
Ticaret Bakanligi yetkili kiliniyor. Hatta
Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nin séz ko-
nusu yasa kapsaminda elektronik ticari
iletilere iliskin yapacagi alt mevzuat
dlzenlemelerinde goris isteyecegi
kurumlar arasinda BTK da sayiliyor.
Bu durum Elektronik Haberlesme Ka-
nunu ile istenmeyen elektronik iletisim
konusunda BTK’ya veriimis olan yetki
dikkate alindiginda bir yetki karmasasi
yaratilacagina isaret ediyor. Nitekim
BTK’nin kanun tasarisinin TBMM’ye
sevkedilmesiyle birlikte 2 yildir beklettigi
bir konuyu acele guindeme almasi da
bu yetki karmasasinda taraf olduguna
isaret ediyor.

Siyasi Propagandaya
Daha Yuksek Ceza
Riski

Bu yetki karmasasi cezai dizenlemele-
re de yansiyor. Ticari elektronik iletinin
kullanici izni olmaksizin génderilmesi
durumunda s6z konusu yasa tasari-
sinda 1000 TL ile 5 bin TL arasinda
ceza verilmesi 6ngdrulirken; ayni
yasa tasarisiyla Elektronik Haberles-
me Kanunu’nda yapilan degisiklik yo-
luyla BTK'ya kullanici izni olmaksizin
elektronik iletisim yolunun kullaniimasi
durumunda 10 bin TL ile 100 bin TL
arasinda ceza verilecegi duzenleniyor.
BTK’nin mevcut yasa kapsaminda
cezay! cep telefonu isletmecilerine
kesmek Uzere tebli§ hazirlamis ol-
masi ve ele aldigimiz yasa tasarisinda
bu konuda yeni bir dlizenleme yapil-
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mamis olmasi nedeniyle kullanici izni
olmaksizin elektronik iletisim yolunun
kullanimi durumunda cezanin isletme-
ciye kesilecegi anlagiimaktadir. Sanayi
ve Ticaret Bakanligi'nin yetkili kilindigi
ticari elektronik iletiler konusunda ise
yasa tasarisiyla hizmet saglayicilar igin
cezai sorumluluk diizenlenmektedir.
Hizmet saglayicinin yasa tasarisin-
daki tanimi ise “Bilgi toplumu hizmeti
saglayan gercek ya da tlzel kisiler”
bicimindedir. Yani Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi da bilgi toplumu hizmeti
saglayan cep telefonu, sabit telefon
isletmecileri ile internet servis saglay!-
cilarina cezai yaptinm uygulayacakir.
Elektronik ticari iletiler konusunda ya-
sanacak yetki karmasas! sonucunda
eger BTK yetkisiz birakilirsa; kabul
edilecek yasa kapsaminda istenmeyen
e-posta gdnderimi siyasi propaganda
icerikliise BTK’nin uygulayacagi ceza,
Sanayi Bakanligi'nin ticari amagli
istenmeyen e-postaya uygulayacagi
cezanin 2 kati ile 20 kati duzeyinde
daha yuksek olabilecektir.

Yasadaki Belirsizlikler
|
Yeni yasa tasarisinda istemedigi halde
mesaj génderimi ya da 6nceden izin
verip sonra red bildirimi yapmasina
ragmen génderimi yapilan elektronik
iletiler hakkinda kullanicinin basvura-
cagi sikayet merci ve yontemi belir-
tilmiyor. 10 bin ile 100 bin lira arasi
verilecek para cezasinin hangi esasa
goére dlzenlenecedi konusu da agik-
ta birakilmis durumda. Bilindigi Uzere
5651 sayill “Internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Dizenlenmesi” Yasasi’'nda
da idareye belirli konularda resen site
kapatma yetkisi taninmisti. Bu kanun
ile ilgili su anda en ¢ok tartigilan konu-
lardan birisi idarenin mahkeme karari
olmaksizin internet sayfalarina erisim
engelleme karari alabilme yetkisi. Bu
anlamda idarenin ceza verebiliyor ol-
masl cezanin daha hizli uygulanmasi
gibi bir avantaj getirse ve mahkeme-
lerin yUkunl azaltaca@ dislnulse
de tipki 5651 sayili Yasa'da oldugu
gibi uygulamada tartismali kararlarin
veriimesine sebep olabilir.



Bu tip mesajlarda mesajin gercek gon-
dericisinin belirlenmesi ¢ogu zaman
buylk problem. Yurticinden gelen bir
iletide génderen kendisini gizlese bile
goénderim yapilan cihaza ulasiimasi
mumkun olabilmektedir. Yurtdisindaki
bir kaynaktan génderilen iletilerde ne
tdr ve ne yontemle bir yaptinm uygula-
nacagi uygulamada idarenin éniindeki
engellerden bazilari.

Secim Oncesi Atak
Kusku Yaratt

Adalet Bakanhgi Kanunlar Genel
Muduarligu tarafindan hazirlanan,
hazirliklari Agustos 2009'da tamam-
landigi belirtilen ve Temmuz 2010’'da
Basbakanliga sevkedilen tasarinin bu-
gune kadar bekletilmis olmasi ve 6 ay
sonra yUrirlige girecek olmasi da ayri
bir soru isareti olusturuyor.Segimler
6ncesinde yasanin uygulamaya sokul-
mak istenmesi, BTK’nin 2008 yilinda
yurarluge giren Elektronik Haberlesme
Kanunu’ndan aldigi diizenleme yetkisi-
ni kullanmak igin 2 yil bekleyip, secim
sUrecinde harekete gegmesi, kanun ta-
sarisinda izinsiz olarak istenmeyen ileti
konusunda yasaklanan bagliklarin da
sadece “dogrudan pazarlama, siyasi
propaganda veya cinsel icerik iletimi”
olmasi da stipheleri gliclendiriyor.

Kanun uygulamaya girmedigi ve her-
hangi bir ictihat olusmadidi icin nelerin
aslinda kapsamina girecegi de tam bir
muamma. Bir kiginin internet'ten bul-
dugu bir makale, bedendigi bir gazete
yazarinin yazdi§i bir yazi, internet'te
buldugu bir haber veya bir secim anke-
ti sonucunu arkadas cevresine iletmesi
de icerigin ilgingligi oraninda artan bir
zincirleme etkiyle istenmeyen mesaja
donlsebilmektedir. Bu tip mesajlarin
kaynaklan propaganda amaciyla bu ice-
rigi olusturmus olsalar bile kaynaginda
sug teskil etmeyen bu mesajlarin gokca
kisiye gdnderilmesi halinde ne kapsam-
da degerlendirilecegini éniimlzdeki
glinlerde gérecegiz. Yaptigimiz gogu

kanunda oldugu gibi amag her ne kadar
iyi olsa da dénce ilgili kurum ve meslek
odalarinin gértsinu almadan karar ve-
rip, sonradan uygulamada diizeltmeye
calistigimiz yeni bir kanunumuz daha
olmayacagini umuyoruz.

idari para cezalan konusuna gelince
izinsiz istenmeyen ileti génderenlere
verilen ceza, caydiriciligi artirmak ama-
clyla 10 bin ile 100 bin lira arasinda
belirlenmis. Bu meblagin belirlenme-
sinde diger sugclara verilen cezalar
dlsinlldiginde kanun yapilirken
6lcululik ilkesinin gdzetilip gdzetil-
mediginin hukukgular tarafindan ayrica
incelenmesi gerekir.

istenmeyen iletilerde

Turkiye’de Durum Ne?
|
Genel olarak bakildigindan isten-
meyen iletiler, elektronik ortamda
haberlesme ydntemleri gelistikce
ve kullanimi arttikca 6nimuze ¢ikan
bir problem. Bir uyum yasasi olarak
¢lkmis olsa da uygulamada SPAM’in
6nline ne 6Olglde gecilebilecegi bir
soru igareti. Haberlesme Grunleri
Ureten bir firmanin 2009’da yaptig

' http://www.cisco.com/en/US/prod/collateral/vpndevc/cisco_2009_asr.pdf

2 http://www.cisco.com/en/US/prod/collateral/vpndevc/security_annual_report_mid2010.pdf

3 http://www.cybercrimejournal.com/alexdec2009.htm

bir arastirmaya gore istenmeyen ileti
g6nderimi konusunda Turkiye 2.6
trilyon ileti ile dinya siralamasinda 5.
konumdadir. Bu rakamin 2008'de 3.8
trilyon oldugu dusUndldiginde azal-
ma egilimi bariz bir sekilde gérilmek-
tedir. 2010 yili ilk alti ayinda bu azalma
devam etmis ve Turkiye istenmeyen
posta gdnderiminde ayni siralamada
25. siralara gerilemistir': 2,

2010 yilinda bir 6nceki yila oranla ylz-
de 30-40 oraninda istenmeyen iletinin
artaca@ diistintldiigunde bu durumun
6nune gegilmesi konusunda yapilacak
her turld adim énemlidir. Ancak 2003
yiinda SPAM ile mUcadele igin Ame-
rika'da c¢ikarilmis “CAN SPAM” Yasa-
srnin, 1998-2008 yillari arasindaki spam
sayilari incelendiginde istenmeyen ile-
tilerin sayilanini azaltma yoénunde fazla
bir etkisinin olmadigi da gériimastars.
Turkiye'de ise yaptinm tarif etmeyen bir
kanun bile ciktiktan hemen sonra ciddi
yol katedilmistir. Ylksek maddi cezalar
ile caydiniciigi konusunda stiphe birak-
mayan bu kanun tasarisi ile birlikte bu
sayllar daha blyUk oranda dusecektir,
ancak uygulamanin nasil olacagi merak
konusudur. <
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MMOB 41. Dénem 1. Danisma
TKurqu toplantisi 27 Kasim 2010

tarihinde ingaat Mihendisleri
Odas! (IMO) Teoman Oztiirk Salo-
nu’nda gerceklestirildi. Ulke gtindemin-
deki gelismelerin ve TMMOB calisma
programinin degerlendirildigi toplantiya
313 TMMOB Uyesi katilim saglad.

Toplanti, TMMOB Yénetim Kurulu Bag-
kani Mehmet Soganci’nin, TMMOB’nin
41. dénemdeki ilk alti aylik calismalari
ve yapiimasi planlanan etkinliklerle ilgili
sunumuyla basladi. Toplantida sirasiy-
la; Mehmet Torun (MADENMO), Cengiz
Goltas (EMO), Ali Fahri Ozten (HKMO),
Ali Ekber Cakar (MMO), Serdar Harp
(IMO), Diindar Caglan (JMO), Tores
Dingéz (istanbul IKK), Fuat Gtinak (iMO
izmir), Fikri Diistinceli (Bursa IKK), Nev-
zat Ersan (IMO Ankara), Erhan Karagay
(EMO istanbul), Hayati Can (MMO
istanbul), Murat Tagdemir (CMO), Ali
Hasan Bakir (HKMO istanbul), Tigin Oz-
tlirk (EMO istanbul), Giiltekin Dikilikaya
(JMO izmir), Mustafa Altiokka (Adana
IKK), Cetin Kurtoglu (JMO), Hiiseyin
Atict (MMO Adana), Beyza Metin (EMO
istanbul), Erciiment Cervatoglu (MMO
Bursa), Orhan Atilla (MMO istanbul),
Haluk Direskeneli (MMO Ankara), Pe-
tek Ataman (GIDAMO) ve Semih Oktay
(MMO Diyarbakir) s6z aldi.

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
Mehmet Sogdanci, bilgilendirme
sunumundan sonra yaptigi acis ko-
nusmasina gectigimiz giinlerde vefat
eden IMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Tahsin Vergin'i anarak baslad!.
TMMOB’nin bu dénem yapacaklarini
“miicadele, mucadele, micadele” ke-
limelerinin belirleyecegini vurgulayan
Soganci, Haziran ayindan bu yana
yasanan gelismeleri sdyle anlatti:

“Kapitalizm, kriz sarmall igerisinde
¢ltkis yolu ariyor. Kapitalistler arasi
‘kur savaslarina’ G20 Zirvesi de
care olamad. Kapitalizmin asil kri-
zi olacak sinif savaslari ile Avrupa
sokaklar giderek daha fazla isin-
maya bagladl. Fransa sokaklarinda
emeklilik yasasina karsi gelisen
muhalefet, ingiltere’de égrenci
harglarina karsi eylemler, Yuna-
nistan’daki toplumsal hareketlilik
bunun igareti olarak geligiyor.

ABD’nin, gectigimiz yillarda Irak’i
isgalinin ardindan ilan ettigi ‘im-
paratorlugunun’ émri kisa Strd(i.
ABD merkezli kriz sonucunda
imparatorluk riyas! da son bu-
luyor. ABD bu yeni dénemde
de etkinligini terk etmemek igin
yeni bir stratejik hegemonyaya
yénlenmeye calisiyor. Lizbon'daki
NATO toplantisi bu yeni stratejik
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sinde emperyalizmin yeni soguk
savasina yénelik planlar cerceve-
sinde, Ortadogu ve Asya halklarinin
flize kalkani ile kusatiimasina adim
atildi. NATO bir saldin érgitti olarak
kapitalizmin dtinyanin her yerindeki
ctkarlarini korumaya hazirlyor.”

“Fuze Kalkani
isbirlikcilik Belgesi
oldu”

Soganci, flize kalkani konusunda hiikU-
metin gosterdigi tavri, “Turkiye, ‘Flize
Kalkan Sistemi’nin parcasi olarak yeni
soguk savasta da emperyalizmin ‘ileri
karakol Ulkesi’ olacagini beyan etmis
oldu” sézleriyle elestirdi. Bu durumun
medyada bir “zafer havasi” ile sunul-
maya ¢alisildigina isaret eden Soganci,
konusmasini $6yle strdurdi:



‘AKP uzunca zamandir ‘komgularla
sifir sorun’ adi altinda ydrdittiigii po-
litikayla ‘bagimsiz bir ¢izgi’ izledigi-
ni ifade ediyordu. ‘Fiize Kalkani’na
imza iste AKP’nin turnusolu olmus
ve tarihe yeni bir isbirlikgilik belgesi
olarak ge¢mistir. O zaman, simdi
emperyalizmin yeni stratejik saldir
hamlesi Kkargisinda barig! savun-
mak, ayni zamanda bagimsiz bir
Turkiye'yi savunmaktir.

AKR yalnizca bir ileri karakol lilkesi
degil ayni zamanda emperyalizmin
Ortadogu’ya yénelik ideolojik-kuil-
tirel savaginin da bir pargasidir.
Kiiresel sermayenin ybnelimleri ile
biitinlesmis bir Islamcilik dogrultu-
sundaki gelismeler sonucunda insa
edilmeye c¢alisilan ‘yeni Ttrkiye’ bir
model llke konumundadir. Bize
tiim bunlarin agiga ¢ikarimasinda
6nemli gbrevler diigtyor.”

Baski Rejimi
‘Ozgurlik’ Olarak
Sunuluyor

TMMOB Bagkani Soganci, Anayasa
referandumu sonrasi surecte yasanan
gelismelerin demokrasi penceresinden
gOriinim0n( ortaya koyarken, “Giderek
artan bir baski rejimi kurulurken, AKP
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bunu ‘6zgurlik’ olarak takdim ediyor”
dedi. Sodanci, “AKP iktidar referandu-
mun ardindan ‘ileri demokrasiye’ gegildi-
giniilan etmisti. Bu ileri demokrasinin ne
oldugunu HSYK secimlerinde ‘yarginin
ele gecirimesi’ ile gérdik. YOK talimat-
namesi ile Universitelere giren polislerin
égrencilere saldinlarinda ve ITU’de
Basbakan'i protesto eden genclere 1.5
yil hapis cezasi veriimesi ile gérduk”
diye konustu. YOK talimatnamesi ile
baslayan tlrban tartismalarinin da
“Universiteler 6zgurlesiyor” diye sunul-
duguna dikkat geken Soganci, glindelik
hayat ve kamusal alanin din Gzerinden
diizenlenmeye calisimasini elestirerek,
konusmasini s6yle strdirdi:
“Meselenin asil 6nemli yani ise dev-
let eliyle toplumun gericilik dalgasi
ile kugatiimasindan bagka bir sey
degildir. Her tir dini, mistik dtistin-
cenin etkinlegtirildigi, evrensel aklin;
aydinlanma degerlerinin; bilimsel
bilginin yerini aldigi bir topyekin
gericilik gaginin igerisindeyiz.
Gergek 6zgirliikler alaninin genis-
letilmesi de ancak bu dalgaya karsi
durularak saglanabilecektir. Toplumu
saran bu dalganin en bliylk sonucla-
rindan birisi insanligin kaderine razi
g6steren bir suskunlugun igerisinde
kaybolmasidir. O yiizden 6zgdirliik-

ler ancak insanlarin kendi kaderine
sahip ¢ikmasi, bunun igin birlikte
miicadele etmesi ile saglanabilir.”

Mehmet Soganci, AKP’nin yeni bir
istihdam paketi hazirladigini, bu pa-
ketin krizi emekgilerin sirtina yikma
paketi oldugunu belirterek, “Esnek
ve guvencesiz galismay arttirarak
daha fazla sémur ile kendi krizlerini
¢dzmenin yollarini ariyorlar. O zaman
biz de emekgilerin kurtulus yollarini
arayacagiz, bunu yaratmak icin mu-
cadele edecegiz’dedi.

TEKEL iggileri direnisinin birinci yili dol-
durdugunu kaydeden Soganci, “O dire-
nisin izleri ve égrettikleri halen tazeligini
koruyor. 6 Kasim’'da 6grenciler Ankara’da
6nemli bir direnis mucadelesi igerisinde
olduklarini gésterdiler. Oniimiizdeki giin-
lerde bunlan gliclendirmeye ihtiyacimiz
vardir” diye konustu.

“Havasina, suyuna, topragina sahip

cikanlar selamliyoruz” diyen Soganci,

sbzlerini sOyle tamamladi:
“‘Daha fazla sémiirme hirsi ile in-
sanca yasam talebinin uzlagmasi
mimkin dedildir. Bu uzlasmaya
gerek de yoktur. Biz insanca
yasam talebi etrafinda (lkemizin
gelecegini kuracak bir yol yaratma
miuicadelesi iginde olanlarla omuz
omuza yuriyecegiz.”
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“$ YERINDE PSIKOLOJIK TACIZ”
PANEL] DUZENLENDY

lektrik MUhendisleri Odasrnda
E(EMO) duzenlenen panelde is

yerinde psikolojik taciz konusu
ele alindi. Mobbing magduru EMO
Uyesi Elektronik Mihendisi Biilent
Atuk’un Turk Telekom’da strdardigi
7 yilik micadelesini anlattigi panelde,
Psikolog Aylin Akgay mobbingin kap-
sami ve sonuclari tzerinde durdu. Avu-
kat Samil Demir mobbing konusunda
hukuki dizenleme bulunmadigini,
ancak Anayasa kapsaminda yorum-
lar yapilabildigini anlatt. Avukat Demir,
mobbingin ¢cok yaygin olmasina kargin
is kaygisinin acilan dava sayisinin az
kalmasina neden olduguna da dikkat
cekti. TMMOB'den insaat Mihendisi
Gdlru Yildiz da dinyada mobing ko-
nusunda gelinen noktayi anlatirken,
TMMOB érgutlilugu icinde bu konu-
da Uye destek birimleri olusturulmasi
Onerisini dile getirdi.
EMO Konferans Salonu’nda 25 Aralik
2010 tarihinde “is Yerinde Psikolojik Ta-
ciz” baslikl panel gerceklestirildi. EMO
Ankara Subesi tarafindan dlizenlenen

panelin agilis konusmasini da Sube
Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Duygu
Tokmak yapti. Oturum Baskanligini
EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi Tilay Isik'in yiirittigi
panele konugsmaci olarak Avukat
Samil Demir, Psikolog Aylin Akcay,
TMMOB’den insaat Miihendisi Giilru
Yildiz ve mobbing magduru Elektronik
Muhendisi Bulent Atuk katild1.

Panelde ilk olarak s6z alan Psikolog
Aylin Akcay, mobbingin yurtdisinda
eski, Turkiye'de ise yeni literatire
girmis bir kavram oldugunu belirtti.
is yasaminin dogusundan itibaren
her tlrlu siddet biciminin yasandigini
ifade eden Akgay, mobbingin strekli
yasandigini, isimlendirilen bir mica-
dele alani haline gelmesinin ise ¢ok
yeni oldugunu soyledi. “Mobbing ile
ilgili kazaniimis davalarin olmasi yo-
lumuzu daha kolaylastiriyor” diyen
Akcay, mobbingi “isyerinde bir kisinin
isveren ya da calisma arkadaslari ya
da Ust yoneticiler tarafindan siste-
matik olarak psikolojik siddet gérme

ve isyerinde uzaklastinimasi” olarak
tanimlad.

Galisma yasaminin siddet icerikli ol-
duguna dikkat ceken Akcay, psikolojik
siddetin tek bagina mobbingi tanimla-
mak igin yeterli olmadigini, mobbing
sucunu olusturan temel kriterlerden
birincisini “sistematik olmasi” olarak
ortaya koydu. Burada sUre tartismasi
oldugunu, bazi akademisyenlerin 6
ay sistematik olarak haftada en az 1
kez uygulanan davraniglarin mobbign
olarak tanimlanabilecegini belirttikleri-
ni aktaran Akcay, TUrkiye kosullarinda
bu surenin gercekei olmadigini, 6 aya
varmadan isten ayrilma ile streclerin
sonuclanabildigine isaret etti.

Giic Esitsizligi
Mobbingi
Kolaylastiriyor

Akcay, glc esitsizliginin mobbingin
ortaya cikisini kolaylastirdigini anlatir-
ken, cok calisip meslegini sahiplenen
kisilerin de, sessiz olanlarin da mob-
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bing magduru olabildigini sdyledi.
Mobbingi yaratan kapitalist sistem
ve onun yarattigi calisma kosullarina
da dikkat ceken Akcay, cok farkli dav-
raniglar ya da durumlarin mobbing
olabilecegini belirtirken, Leymann’in
tipolojisine gbre 45 davranistan bazi-
larini soyle siraladr:
“Calisani yeterince ¢aba géster-
medigi icin suglamak, yaptiginin,
stirekli attigr adimin yanls oldugu-
nu s6yleyerek stirekli bir elestiri ha-
linde bulunmak. I yerinin var olan
etkinliklerinden, faaliyetlerinden
haberdar olmasini engellemek,
duyurmamak. Bir gérev verilecekse
eger ona séylemeden, dogrudan
degil baskalari araciligiyla ileti-
sim kurarak séylemek. Calisanla
dogrudan iletisim kurulmasini
ortadan kaldirmak. Baska calisma
arkadaslarinin yaninda sdirekli yal-
nizlastirmak, asagilayarak, hakaret
ederek onu diger arkadaglarindan
uzaklastirmak. Onyargi olusturmak.
Calisana is tanimi disinda gérevier
vermek. Bazen hig is vermemek hi¢
is yaptirmamak bazen de ¢ok fazla
is vermek ama zaten yapmas! mim-
kin olmayan igler vermek...”

Kadinlar Daha CGok
Mobbinge Maruz
Kahyor

Ekonomik calisma sistemi icinde
kadinlanin daha ¢cok mobbinge maruz
kaldigini ifade eden Akgay, kadinlarin
mobbingin sonuglarini daha agir yasa-
diklarini kaydetti.

Mobbingin kiginin psikolojisini ve be-
densel sagligini bozan, agir sonuglar
doguran bir eylem olduguna isaret
eden Akgay, soyle konustu:
“Kisi guniiniin ¢ogunu igyerinde
geciriyor. Dogrudan hedefli olarak
yasanilan sey sadece ig yasamin-
daki stireci degil, ayni zamanda ig
digindaki yagantiyi da dogrudan
etkiliyor. Mobbing dncelikle psiko-
lojik sagligimizi ardindan da fiziksel
sagligimizi etkileyecek boyutlara
gelebiliyor. Ozellikle siire uzadik-

ca yasadigimiz sey artiyor. Hatta
sonuglar yasami sonlandirmaya
kadar gidebiliyor.”

Mobbing uygulanan kisinin ilk olarak
isten ayrilmay distindiigline dikkati
ceken Akcay, mobbingin isten ayril-
makla bitmedigini, isten ayrildiktan
sonra da devam eden bir stre¢ oldu-
Jununun altini gizdi.

Orgitlaluk ve
Dayanisma
Saglanmalh
|
Mobbingle karsi karsiya kalan kisinin
6ncelikle durumun farkina varmasi
ve adini koymasi gerektigini belirten
Akgay, Onerilerini soyle aktardr:
“Yaganilan durumun kendisiyle ilgili
bir sorun oldugunu dtstinerek kisi
kendini suglamamall. Is yerlerinde
dayanigma ve orgutlilik bunun igin
¢ok énemli. Her alanda miicadele
ederken is yerinde érgditliligiin
saglanmasi gerekir. Mobbingle
ilgili net tanimlamalar ig yerlerinde
yapilmali, benzer durumda igleyen
mekanizmalar harekete gecirilme-
li. Sendikalarda mobbinge iliskin
Ozel tanimlama yapilarak sendika
gtindemine alinmali ve net bir me-
kanizma olugturulmali, mticadele
yéntemleri belirlenmeli.”

Mobbing Tanimi
Yasalarda Yer Almiyor
Avukat Samil Demir, Turkiye'de
mobbing taniminin yasalarda yer
almadigini, ancak Anayasa’nin bazi
maddelerinin mobbingi engellemeye
yOnelik olarak yorumlanmasi gerekti-
gini sdyledi. Anayasa’da mobbingi or-
tadan kaldirmaya yonelik olarak birgcok
madde bulunduguna isaret eden De-
mir, Anayasa’'nin “Devlet, calisanlarin
hayat seviyesini yukseltmek, issizleri
korumak, calismayi desteklemek,
calisma barigini korumak icin gerekli
tedbirleri almakla yukimlGdar” mad-
desini 6rnek gosterdi.

Mobbingin gelismis sosyal devletlerin
glndeminde uzun zamandir var ol-

masina ragmen TUrkiye’de yeni yeni

tartisilan bir kavram oldugunu belirten

Demir, sOyle konustu:
“Calisaniarin ig saghgina, is gliven-
ligine sosyal haklarina yénelik ciddi
dtizenleme bulamadigi lilkelerde,
bu haklarin tam manasiyla uygu-
lanamadigi llkelerde; mobbing
gibi kavramlar tizerinde pek konu-
sulmayan burun Kivrilan kavramlar
gibi karsimiza gikiyor. Mobbing
kaynagi olan bir¢ok problemimiz
var. Daha huzurlu, baris¢il, verimli
calisma 6zlemi iginde olan kisiler
bu kavramin anlamini égrenmeye
baslamiglardir.”

isverenin Mobbinge
Kars! Yakuamlalaga
|
Her davranisin mobbing olarak deger-
lendirilemeyecegini, hukuki olarak da
her davranigin mobbing kapsaminda
olmadigini kaydeden Demir, bir is ye-
rinde mobbing uygulaniyorsa isverenin
hangi yikimldlikleri ihlal ettigine ba-
kilmasi gerektigini sdyledi. Demir, ihlal
edilen en biiyik yGkimlalagin “iscinin
Korunmasi ve Gozetilmesi” ylkamlali-
gu oldugunun altini gizerek, koruma-
gbzetme kapsaminin igine ise “Iscinin
kugUk dusuricu ve alayci hareketlere
karsi korunmasi, birlikte ikamet halinde
ise korunmasi, esit muamele gérmesi,
kendisine is veriimesi, beraberindeki
mallarin korunmasi” gibi maddelerin
girdigini kaydetti.
Mobbing sonucunda verim dusuklu-
gu, akil ve fikir saghginda bozulma
s6z konusu olabilecedini anlatarak,
tim bunlarin performansi etkiledigi
icin isciyi isten gikarma sebepleri
arasinda sayildigina temas eden De-
mir, ancak isciyi koruma ve gézetme
borcunu yerine getirmeyen isverenin,
mobbing sonucu ortaya ¢cikmis bu
sonuclardan yararlanarak, isciyi igin-
den cikarmasi gibi bir durumun séz
konusu olamayacaginin altini gizdi.
Demir, sOyle konustu:

“Oncelikle isverenin koruma ve

gb6zetme borcunu yerine getirme-

si, gerekli bitiin énlemleri almasina
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ragmen tim bunlar gerceklesiyor-
sa, mobbingi engelleyemedigini
ispat ediyorsa ancak sorumlu-
luktan kurtulmasi séz konusudur.
Isginin diger isgiler tarafindan
alaya alinmasi, yalnizlagtiriimasi,
gbrmezden gelinmesi gibi durum-
larda, bunu bilen isveren tarafindan
korunmuyorsa, isveren koruma ve
gbzetme borcunun ihlali ile birlik-
te egit davranma borcunu da ihlal
etmis olacaktr. Is Kanunu'nun 5-I
maddesi uyarinca, isveren is iligkisi
nedeniyle is¢isine dil, irk, cinsiyet,
siyasal dustince, felsefi inang, din
ve mezhep ve benzeri sebeplere
dayali olarak ayrm yapilmamasi
igin gerekli 6nlemleri almalidir.
Bdyle bir ayrnimi yapan isverenin
tazminat édemesi s6z konusu
olacaktir. Bu durumda ayrnmciligi
ispat etme yukamliligu ise iggiye
aittir.”
Cinsel taciz ile mobbingin ayni sey
olmadigina deginen Demir, cinsel ta-
cizin mobbing amaci glitmeyen aktif
bir eylem oldugunu, ancak mobbing
amaclyla yapilan cinsel tacizin ise isgiyi
yildirmak ve igyerinden uzaklastirmak
maksadiyla yapildigini vurguladi.

Mobbingte is
Gluvencesi Acmazi
|
Mobbingin ceza kanununda da sug
olarak duzenlenmesi gerektigini
kaydeden Avukat Demir, is glvencesi
sorununa da dikkat cekerek, konus-
masini $6yle tamamladi:
“Mobbinge iliskin agilan davalar-
da manevi tazminat istedik. Cunki
uygulanan psikolojik taciz kigide
maddi zarardan ¢ok manevi ha-
sara yol aciyor. Acilan davalar, son
bir yil iginde gergeklesen olaylara
dayanilarak acilabiliyor. Davalarda
ispat en blytk sorun ayrica igini
korumak kaygisinda oldugu i¢in ta-
nik da bulunamayabiliyor. Mobbing
¢Ook yaygin olmasina ragmen, agi-
lan dava sayisi 0 kadar az ki, nedeni
ise igginin ig yerinde hala ¢alisiyor
olmasidir. Issizligin yogun, isve-

renin ise segeneginin bol oldugu
bizimki gibi llkelerde calisan igin
o6ncelik onurunu korumaktan ¢ok
ekmegini korumaya doénisebili-
yor. Dolayisiyla mobbing, bir igte
calisiyor olmanin bedeli olarak
katlanilmasi gereken bir olguya
déndstyor.”

Giluinlik Yasamda
Mobbing
TMMOB’den ingaat Miihendisi Giilru
Yildiz da, gegen yil mobbing kavra-
miyla karsilasmasiyla birlikte ¢alisma
hayati boyunca bircok kez mobbinge
ugradiginin farkina vardigini belirterek
basladi§i konusmasinda, 20-25 yillik is
yasantisinda yasadi§ mobbing uygu-
lamalarini katilimcilarla paylasti:
“1985 yilinda dniversiteden
mezun olduktan sonra bir sene
Ozel sirkette caligtm ve ardindan
mezun oldugum d(niversitede
asistan oldum. Bir sure calis-
tigimiz laboratuvarda yénetim
degisince burada asistan olan 4
arkadasimiz siyasi gérislerimiz
nedeniyle istenmiyor hale geldik.
DSi'de géreve basladim. Orada
birka¢ yil ¢alistiktan sonra amir
pozisyonunda olmayan calisanla
catisma yasamaya basladik. O
kisi mdddr olduktan sonra bana
mobbing uygulamaya basladi.
Kendisi amir oluyor, fakat benim
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amirim degil bana mektup yaziyor.
Benimle ¢alismak istemedigini an-
latan bir mektup. Ben de bir Ust
amire ¢ikiyorum béyle béyle bir
sey oldu diyorum, amirim mektu-
bu alarak stimen altina koyuyor ve
ertesi gtin o mektubun kayboldu-
gunu séyliyor. Daha sonra ANAP
déneminde daha blyik ¢atismaya
cevrildi. O dénem DSI'ye Barajlar
Dairesi’ne buytk projeler geliyor,
mtuihendisler o kadar ¢ok galisiyor
ki bana hig is verilmiyor. Ayri bir
odada arsivin yaninda oturtuluyo-
rum. Arsiv dosyalari benim odama
konuluyor. Bu stire¢ 10 yil devam
etti. Ardindan DSI’de bir risvet
mekanizmasi da basladl. Birkac
arkadas bu mekanizmaya karsi
durdugumuz i¢in bize ‘onlar zaten
calismiyorlar ¢alismadiklari igin
bilmiyorlar’ diyerek ayri bir mob-
bing uygulamaya basladilar.”

AB Uiyesi Ulkelerde ve ABD’de mobbin-
gin tanimlandigini ve bunun yasalara
girdigini belirten Yildiz, isvec'te is ye-
rinde tacizin 1994'de isci Saghg ve Is
Guvenligi Yasasi icinde tanimlandigini,
Finlandiya’da ise 2000 yilinda psiko-
lojik siddet olarak tanimlandigini ve
2004 yilinda da, yine psikolojik rahat-
sizliklara iligkin dnlemlerin yasalarina
girdigini kaydetti. Yildiz, bu ulkelerde
mobbing sonucu verilen cezalarin da
caydiriciigina vurgu yapti.




Yildiz, calisanlarin bu konuda daha
uyanik olmalari gerektigini ve mutlaka
bilgilendirilmeleri gerektigini ileri stirdu.
TMMOB 6rgutlGiltigu icinde Uye destek
ve basvuru birimleri olusturulabilecegi
6nerisinde bulunan Yildiz, is¢inin Uyesi
oldugu 6rgutin arabuluculuk gérevi-
ni de Ustlenebilecegini, hatta gerekli
hallerde 6rgltun psikolojik ve hukuki
destek de verilebilecegini savundu.

Kar Altinda Hurda

Sayimi
|

Panelde son olarak Turk Telekom'da
7 yil mobbinge maruz kalan elektronik
muhendisi Bllent Atuk konustu. Atuk,
Tark Telekom’da sistematik olarak
go6rdigu psikolojik siddete karsi ver-
digi micadeleyi katiimcilarla paylasti.
Atuk, kendisinin maruz kaldigi mobing
uygulamalarindan bazi érnekleri s6yle
anlatt:
“Gegen yil 16 Aralik’ta hurda
sayimina génderilmigtim. Karin
camurun iginde elektronik kart
sayimina génderdiler. Delik degik
bir depo; her yer kar, su ve benden
elektronik devrelerin saglam olup
olmadigini stelik gézle, elle test
etmemi istiyorlar. 15 gtin boyunca
Ankara’dan 35 km uzakta 1200
malzemeyi incelemeye génderdi-
ler. Cihazlari bilmiyorum saniyorlar,
ben 18 yil 6nce o cihazlar gérmdi-
stim kabullerini ben yaptim. Baktim
kutularin (izerinde “arizali” yaziyor.
Fotograflarini gekiyorum. Bir hafta
sonra gérevi veren muddr beyin
yanina gittim ‘Isler nasil gidiyor’
dedi. ‘Sayiyoruz’ dedim. ‘Kag tane
saglam var’ dedi. ‘Ayikliyoruz’ de-
dim. ‘Su su drtinler demode olmus
onlari saymaniza gerek yok’ dedi.
‘Siz bu kadar kisiyi gbreve génde-
riyorsunuz, benzini susu busu. Ku-
rumu zarara ugratiyorlar utanmiyor
musunuz’ dedim.
Hurda sayimina neden génderdiler,
mobbing davas! agtim diye. Dava-
yI 4 Kasim’da kazandik. Ertesi gtin
strdtler beni. 8 Kasim'da dilekge

verdim; ‘Genlerine mobbing veba-
s1 bulagmig béyle bir sirkette daha
fazla ¢alismak istemiyorum’ diye
dilekce yazarak, ‘Kamuya gecmek
istiyorum’ dedim.

Belgelendirmenin
OoOnemi

Daha 6nce yasadigim bazi érnek-
leri aktarayim. Benle birlikte 16
kigiye ‘Top sakalinizi kesin’ dedi-
ler. Benden baska 15'i kesti, ben
kesmedim. Var mi bir genelgen
neden kesecedim top sakalimi?
Pervasizlar. Bana uygulananlari
44 madde hazirladim okumaya
utaninm. Bu 44 maddeyi CD yapip
yénetim kuruluna génderdim. 2004
yilinda bir kumpas kuruldugunu an-
ladim. Genel merkez kampustinde
gérilmek istenmiyorsun denilerek
Ulus’a siirdtiler. ise devamsiziigimi
aradiklarindan devam kagitlarinin
stirekli fotograflarini ¢ekiyorum.
Mudir pozisyonundaki arkadas
benim parafimin (zerine parafini
atmis. Fotograflari ¢ekiyorum
devamsizlik yasamiyorum. Hig izin
kullanmadim. Her geyi fotografli-
yorum. Beni bir odaya stirtiyorlar
odayi fotografliyorum. Herkesin
masasinda bilgisayari, telefonu
var; benim yok. Fotografini ¢ekip
belgeliyorum. Bu belgeleri mahke-

meye verdik. Mobbinge ugrarken
akil saghgimizi bedensel saghgi-
nizi korumanin en guzel yolu bir
yeteneginizi gelistirmekten gecer.
Ben ceviriye verdim kendimi, gtizel
ceviriler yaptim. Bunu yapmazsaniz
akil saghginizi yitirebilirsiniz.”

Mobbing davasi acabilmek igin kanit-
larin cok 6nemli olduguna isaret eden
Atuk, yapilan her tlr uygulamanin ispati
icin magdurlarin durumu belgelendir-
mesi gerektidi uyarsinda bulundu.

Yaptirimi Olmayan
Yasa Anlamsiz

1 —
Atuk, Torba Yasa Tasarisi’'na bu konuya
iliskin konulan maddeleri elestirerek,
yasalarin yaptinm gucleri olmasi ge-
rektigini vurgulad. Atuk, konusmasini
sOyle tamamlad:
“Denize digenin yilani olmaz.
Saghgim bozuldu tansiyon hastasi
oldum. Clink(i organize gete siste-
matik olarak usttintize geliyor. Her
biriyle ayri ayr ugrasmak zorunda
kaliyorsunuz. Mobbingin 6nlemleri
var, ama sonuglari ne yazik ki de-
gigsmiyor. Yasalar hazirlaniyor bu
konuda, ama yaptinmi yoksa hi¢
6nemli degil. Ben micadelemi
ettim. Bugdn Tirk Telekom mob-
bingle anilacaktir. 4
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TURK TELEKOM’UN MOBING
UYGULADIGI EMO UYESINE DESTEK

urk Telekom’da 6zellestirme
Téncesindeki siyasal kadrolas-

ma ve personele yonelik baski
uygulamasinin mulkiyet degisimiyle
sona ermedigi, artarak devam ettigi
belirtilirken; kurumda belli bir yasam
biciminin empoze edildigi kaydedildi.
Turk Telekom’un ézellestirme sonra-
sinda calisanlara mobing (duygusal
taciz) uyguladigi ilk kez bir yargi
karariyla belgelendi. Ozellestirme
sonrasinda Tip 1 sézlesmesi imzala-
yarak Turk Telekom’da calismayi kabul
eden Bulent Atuk’un personele yonelik
uygulanan baskiya karsi mucadelesi
o6rnek olusturdu. EMO Yénetim Kurulu,
Elektronik Mihendisi EMO Uyesi Bi-
lent Atuk’la gériiserek, mucadelesine
destek verdigini bildirdi.

Turk Telekom’u actigi mobing davasin-
da tazminat cezasina mahkum ettiren
Bulent Atuk, EMO’nun daveti Gizerine,
yasadigi sureci EMO yénetimiyle pay-
lastl. EMO Genel Merkezi’'nde 9 Kasim
2010 tarihinde yapilan toplantiya, EMO
Yo6netim Kurulu Yazmani Erdal Apacik,
EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet
Bozkirlioglu, EMO 41. Dénem Yénetim
Kurulu Yazmani Hiiseyin Onder, EMO
Teknik Gorevlisi Mehmet Atay ve EMO
Ankara Sube Sempozyum Sekreteri
Tullay Isik katildi.

Toplantida Biilent Atuk, Ankara 19. is
Mahkemesi’nin isyerine “top sakall’”
olarak geldigi gerekgesiyle amirleri
tarafindan mobing uygulandigini tespit
ederek, Turk Telekom’u tazminat ce-
zasina mahkum ettigini kaydetti. Atuk,
Turk Telekom’da kendisi gibi baskiya
ugrayan 1. Tip s6zlesme imzalamis ca-
lisanlar oldugunu da belirtirken, Turk
Telekom Ozellestirmesi sonrasinda
kurumda belli bir zihniyetin kendi
dunya goérusu disindakilere gcalisma

olanagi birakmadigini anlatti. Atuk,
Tark Telekom’da ézellestirme sure-
cinin basladigi 2003 yilindan itibaren
dlzenli olarak baskiya ugradigini,
kendisinin Sef Mihendis oldugunu,
ancak bu kadrosuna uygun olmayan
yerlere sUrildigind kaydetti. Kendi-
sine bilgisayar, oda verilmedigini, is
yaptirimadigini, bu tir baskilara karsi
7 yildir micadelesini strdurdagund,
bu durumun manevi olarak kendisin-
de olumsuz etkiler yarattigini aktaran
Atuk, bu baskilar kargisinda belgeli
olarak hukuki yollardan mucadele
yUrattagund kaydetti. Mahkemeye
sunulan bilirkisi raporlarinin da acik
ve net olduguna, bunun sonucunda
mahkemenin davasini hakl bulduguna
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dikkat ceken Atuk, yillarini bu kuruma
vermis bir cok mihendisin de Turk
Telekom’da surgtin, calistirmama gibi
yontemlerle baskiyla karsi karsiya
oldugunu vurguladi. Atuk, bu sekil-
de baskiya ugrayan 1. Tip sozlesme
imzalamis calisanlarin, is glvencesi
ve calisma haklarini korumak Uzere
kamuya gegirilmeleri icin mucadele
yurattlmesi gerektigini séyledi.

EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal
Apacik da ulkemizde kamuda ve 6zel
sektdrde calisanlarin bu tir siyasal bas-
kilara maruz birakildigini, calisanlarin
is glvencesinin sirekli tirpanlanarak
hakli micadelenin énine gecilmeye
calisildigini anlatti. Mobing kavraminin
henliz kamuoyunda yeterince bilin-
medigini, bu micadele alaninin daha
cok kamuoyuna anlatiimasi gerektigini
vurgulayan Apagik, “Orglitsiizlestirilen
calisanlarin haklari aranamiyor. Bir kag
yillik karina satilan Turk Telekom gibi
halkin emekleri ile kurulan kurumlar
satildiktan sonra iktidarin arka bah-
cesi gibi kullaniliyor” dedi. Apacik,
Atuk’a hukuksal ve érgltsel anlamda
EMO olarak destek olacaklarini ifade
ederken, benzer baskilara maruz ka-
lan diger Uyelere yonelik de hak arama
mucadelesinin yayginlastirimasi icin
caba gosterilecegini kaydetti. Erdal
Apacik, bu anlamda Atuk’un muca-
delesinin érnek olusturdugunu ve
onun deneyimlerinden EMO’nun da
yararlanacagini sdyledi.



Etik Komisyonu Yeni Diinya Diuzeni’nin

Kiiresel Boyutta Dayattigi Etik Anlayisini Sorguluyor...

ETIGIN iCi BOSALTILARAK

ihsan Karababa _
EMO Etik Komisyonu Uyesi

EMO Etik Komisyonu galismasi-

ni 2007 yilinda, son drdnd olan
“Kiresellesme, Etik Kodlar ve Orgiit-
ler” adli kitabiyla tamamlamigti. Ug yil
aradan sonra konu Uzerinde calismaya
tekrar basliyoruz.

2002 yilinda galismaya baglayan

2000'li yillarda genel anlamda etik,
6zel anlamda meslek etikleri toplumsal
ve ekonomik alanda yasanan sorunla-
rin ¢6zimunde 6nemli bir arag olacagi
saviyla gtindeme alindi. Bu amagla her
alanda insan davraniglarini denetim
altina tutmaya yonelik etik kodlar ha-
zirlama sUreci baslatildi. Geriye dénip
bakildiginda hizli deger asinmalarinin
yasandidi bir stirecten gecildigi géral-
mektedir. Bu deger erozyonu iginde
tim insani ve etik degerler bir tlketim
malzemesi haline getirilerek hizla
thketilmektedir. De@erlerdeki asinma
siyasetten gunllk iligkilere, yasamin
her alaninda herkesin tanik olup
ciplak gdzle dahi gérebilecedi somut
6rneklerle doludur. Her alanda oldugu
gibi etik alaninda da kavramlara keyfi
anlam yuklemeleri, cikar iligkilerine
bagli olarak anlam saptirmalari, etik
kavramin icinin bosaltiimasina ve
kavram kargasasina neden olmaktadir.
Bunun sonucunda insan iligkilerinde
yasanan olaylar “etik degil ya da etik
olarak” gibi sdylemlere indirgenerek
savunma ya da elestiri malzemesi
olarak kullanimaktadir. insan davra-
niglarinin etik yona de gerekliligi stp-

heli etik kurullari ve vicdani sorumluluk
gibi kontrol mekanizmalarina teslim
edilmektedir. Komisyonumuz “etik
ve meslek etikleri” sUrecini elestirel
bir bakis acisiyla ele alarak surecte
yasanan olay ve olgulari yeniden
degerlendirme geregi duymaktadir.

Sirecin baslatildi§i tarihten bugiine
yasanilan olay ve olgular géz énune
alinarak, gecen zamanin her kurum ve
kurulus tarafindan, elestirel bir bakis
acisiyla, yeniden degerlendirilmesi-
nin ¢ok yararl sonuclar doguracagdi
kanisindayiz.
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Toplumsal, kisisel degerlerimizin
bilincli olarak asindirimasiyla ortaya
cikan durum, etigi yeniden ele alisi-
mizin gerekcesini olusturmaktadir. Bu
calismatopluma ve meslektaslarimiza
ahlak ilkeleri sunma, felsefi bir yakla-
simla etik konusuna bilimsel katkida
bulunma, kisi- kurum ve kuruluglar etik
ve ahlaki degerler agisindan yargilama
ya da etigi reddetme gibi amaglar ta-
simamaktadir. Bizim Uzerinde durmak
istedigimiz asil sorun emperyalist-ka-
pitalist sistemin toplumu kendi faydaci
ahlak anlayisi dogrultusunda yeniden
sekillendirip timayle kontroli altina
alma girisimi ya da uygulamaya konan
saldirlardir. Konuyu bu bakis agisiyla
ele alma, 6rgltimiz TMMOB'nin “an-
tiemperyalist-antikapitalist ve antifagist
kimligine yarasir bir sekilde, emperya-
lizmin her glin biraz daha yogunlasan
saldirlarina kars! “halkin yaninda yer
alma” ilkesine bagliigin da yukledigi
bir gbrevdir.

Etik Dogrudan
Yasanan Degerler
Butunudur

Etik de@er ve ilkeler glnluk hayatin
her aninda dogrudan yasaniyor
olmasina, 6zellikle son zamanlarda,
etkin ve yaygin kullanilimasina karsin,
kavramin kapsami ve toplumsal ya-
samdaki yerinin bilinclere yeterince
yansidigini séylemek pek kolay ol-
mamaktadir. Baska turlu ifade etmek
gerekirse, bitln eylemlerin temelinde
olan, iliskileri ydnlendiren degerlerin
adinin etik oldugu bilinmemektedir.
Ornegin etigin sadece felsefi kavram
olarak 6ne surtlmesi, insanlarin
butdn iligkilerinde canli olarak yasa-
diklan “etik”in yagsamdan soyutlanip
yabancilastinimasina neden olmak-
tadir. Bu yabancilagsmanin bir bagka
boyutu da etik ve ahlak arasindaki
farkin kavranmasinda yasanmakta,
genelde asil kapsayici kavramin ah-
lak oldugu, etigin yabanci bir terim
olarak, ¢zentili bir sekilde kullanildid
yanilgisina disUlmektedir. Bunlar ve

benzer yanilgilarin egemen oldugu
ortamda konuyu derinlemesine irde-
leyebilmek icin 6ncelikle etik olarak
isimlendirilen degerler batlininin
ortaya cikisina yakindan bakmak
gerekmektedir. Bu bakis agisindan
hareketle, glicimuz yettigi oranda
bir tartisma baglatarak konuya aciklik
kazandirmaya calisacagiz.

Kimsenin kimseyi incitmeyecegi, hak-
sizliklarin ve zorbaliklarin yasanmadigi
adil bir dlzen igcinde yagsama arays!
insanoglunun asla vazgecmedigi bir
ideal olmustur. insanlar bu ideale
6nce kendi davraniglarini kontrol altina
alarak ulasmaya calismistir. insan top-
luluklarinin toplumsallasma asamasin-
dainsanlar arasinda kurulan iligkilerde
yasanan dogru, yanlis, iyi, kéti benzeri
olay ve olgulardan cikarilan dogrula-
nabilir bilgiler bilinclere, oradan da
insan davraniglarina yansimistir. Bil-
gilerin sagladigi birikimler toplumsal
nitelik kazanarak bireysel/toplumsal
iliskilerde temel alinan ve toplumsal
bir sirec olarak isleyen etik deger ya
da ilkelere déntsmuslerdir.

Bu nedenle etik, “insanlarin toplumsal/
kisisel iliskilerinde eylemlerine temel
aldiklari, dolayisiyla dogrudan yasa-
nan, canli ve deneyle dog@rulanabilen
degerler ve ilkeler butlinu” olarak tarif
edilmektedir. Bu gergekligin gézden
kacirimasi, etige sahip oldugu de-
gerler disinda islevler yuklenmesi
onun deger kaybetmesine ve etkisinin
zayiflatilmasina neden olmaktadir.

Etik sanildigi gibi sadece karmasik ve

soyut felsefi bir konu degildir. Etikle il-
gilenen felsefe dali, kurallar koyma ya
da yasamda uyulmasi gereken kural-
lari belirleme amaci tasimayan bir bilim
dalidir. Etik; daha 6ncede ifade edildi-
gi gibi, canli olarak yasanan, gunlik
yasamin her aninda somut, deneyle
dogrulanabilen bir nitelige sahipken,
felsefi yonu tipki yasam felsefesi, dil
felsefesi orneklerinde oldugu gibi,
iliskileri bilimsel soyutlamalarla de-
gerlendirme cabasidir.
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Etik ve Ahlak
Arasindaki lliski

Etik ve ahlakin birbiriyle karistirimasi
ya da birbirinin yerine kullanilmasi,
ahlak kavrami yaninda etik kavraminin
gereksiz oldugu yanilgisi yaratmakta-
dir. Oysa etik ve ahlak birbirine dogru-
dan bagli ve ayni zamanda birbirinden
farkll kavramlardir. Daha énceki ¢alis-
malarimizda etik/ahlak iliskisini; 6zetle
“etik insanin davranis ilkelerini, ahlak
ise bu ilkelerin bireylerce uygulama
anlayisidir” tanimiyla agiklamigtik.
Yaptigimiz tanimlamay biraz daha
acllayacak olursak; ahlak, toplumun
genel etik deg@erler sistemini anlama,
kavrama, bunlar glnltk islere, s6z ve
eylemlere yansitma, dusunsel ve ey-
lem surecinde bilincli ya da bilingsiz
olarak aldiklarl kararlari kamusal ve
6zel alanda kullanma bicimi seklinde
Ozetleyebiliriz.




Etik ve Hukuk
Kargasasi

Bir diger konu da yasalarla etik deger-
ler arasinda, dzellikle son zamanlarda,
ortaya ¢ikan kavram kargasasidir. Ya-
ratilan kargasa, bu degerlerin birbiri
yerine ikame edilmesi yanilgisini
dogurmaktadir. Her iki degerler sis-
teminin, yani etik ve yasalarin, ayni
kaynaktan turedigi bilinen bir gergek-
tir. insanlarin toplumsallasmasi, birlikte
yasamanin kitlesellesmesi slrecinde
etik degerler kurulan dlzeni surdir-
mede yetersiz kalmistir. Bu durumda
etik degerlerin bazilari normlar haline
getirilerek hukukun cercevesi olustu-
rulmustur. Kisaca sdylemek gerekirse
olusturulan hukuk normlari toplumlarin
uretim ve tuketim iliskilerini sekillendir-
me amaciyla yasalara doénustirultp
devletin eline bir denetim, bir yaptirm
araci olarak verilmistir. Ayrica yasa-

larin toplum UGzerindeki egemenligini
saglama amaciyla devlet zor kullan-
ma yetkisiyle donatiimigtir. Dolayisiyla
hukuk normlari gerekli géruldigu
anlarda istege ve ihtiyaca bagl olarak
uygulamaya konulan, uygulamadan
kaldirlan, icerigi ve yaptinmi degisti-
rilebilen normlardir. Buna karsin etik
iligkiler siirekli bicimde isleyen,
istege bagli olarak degistirilip orta-
dan kaldirnimasi mimkiin olmayan
ve toplumsal yaptinm disinda bagka
bir yaptinmi bulunmayan degerler
bitdnidar.

YDD’nin Etik
Dayatmasi

Etik degerlerin bireyler tizerinde blytk
etkisinin nedeni, yasalardan farkli ola-
rak, yaptirm guclinin toplumsal nite-
liginden kaynaklanmaktadr. Kapitalist
sistem, etigin bu etkin konumundan
kendi adina yaralanmayi hedefle-
mektedir. Etigin toplum katlarinda
sahip oldugu gucl iyi degerlendiren
kapitalist/emperyalist sistem “Klre-
sellesme, Yeni Dinya Duzeni (YDD),
Serbest Piyasa Ekonomisi” gibi
adlar altinda uygulamaya koydugu
ekonomik ve siyasal modele, kendi
deger yargilarina dayali, bir etik
altyapi olusturmayr amagclamaktadir.
Buna karsin toplumlarin tarihi siregte
olusturduklar etik degerler sistemiyle,
YDD’nin kodlandiriimis deger yargila-
rina dayal etik anlayisinin uyusmasi
pek kolay olmayacaga benzemektedir.
Bu nedenle diinya yeniden dizenle-
nirken, serbest piyasa ekonomisi,
yaratacag! etik uyumsuzluklar ortan
kaldirma amaciyla, sahip oldugu
olanaklari kullanarak, kendi etik an-
layisini dlinyaya kabul ettirme yolunu
secmistir. Bu amagla sistemin IMF, BM,
DB, OECD, NATO gibi gglt ideolojik
aygitlari devreye sokularak gevre
devletler baski altinda tutulmaktadr.
Kamu gorevlileri igin yirdrlige konan
yasal, yénetsel kararlar, TUSIAD’In
“devlette etikten etik devlete”, “mes-
lek etikleri” gibi projeleri bu ¢abanin
somut érnekleridir. Kapitalist sistemin

iddiasina gore etik davranis ilkele-
rinin yaygin olarak uygulanmasiyla
durGstluk, saydamlik, tarafsizlik gibi
ilkeler yasama gecirilecek, bdylece
toplumlarin ihtiya¢ duydugu glven
ortami saglanacaktir. Given ortaminin
saglanmasiyla da, piyasalarin rekabet
icinde saglikli isleyecegi, ekonomik ve
toplumsal gelismenin kapilari acilarak
adil bir dlizen saglanacagi dusUndl-
mektedir. Ne var ki bu pembe tablonun
yaraticisi olan sermaye sinifi ve yan-
daglari kendilerini, evrensel boyutta
gecerli kilmaya caligtiklar, davranis
kod ve kaliplar diginda tutmaktadirlar.
Bu dusuncenin somut kaniti kuresel
sermayenin Turkiye’deki en dnemli
temsilcisi TUSIAD’In calismalarinda
bulunmaktadir. TUSIAD “Devlette Etik
Altyapi Dizisi” kapsaminda bir ¢alisma
yurGtmustar. Bu galismada “Devlette
Etikten Etik Devlete” ana bashgi altin-
da, “Kamu Yénetiminde Etik, Siyasette
Etik ve Yargida Etik” erkleri ayr ayri
irdelenmektedir. TUSIAD sermaye sini-
finin etik sorumluluk anlayisini; “Birgok
insan, is dunyasinin tek sorumlulugu-
nun kar maksimizasyonu oldugunu ve
bu ylkimliguin de herhangi bir etiksel
veya sosyal sorumluluktan Gstun gel-
digini savunmaktadir” gérlsund ortaya
koyduktan sonra, kendi payina disen
sorumlulugun cercevesini “Kapitalizm
kisisel kazang arayisiyla temellendiril-
se de, bu sistem, aktorlerin hirslarini
kontrol etmesini de kapsar” seklinde
tanimlamaktadir.

Aciklanmaya calisilan bu nedenler,
gundeme alinan etik kodlarin hedef
kitlesinin toplumda orta tabaka diye
tanimlanan katmanlar ve emekgi sinif-
lar oldugunu ortaya koymaktadir. Bu
caba icinde toplumu etkisi altina alan
yozlasmanin ana kaynagini da emekgi
kesimlerin olusturdugu ve kirlenmenin
bu kesimlerden baslayarak yukari
dogru gelistigi gorlslne gegcerlilik
kazandirmak istenmektedir. Toplumu
kirlerinden arindirmayi hedefleyen
egemen sinif kirletmeden sorumlu gor-
diigu sinif ve tabakalarin davranislarini
etik kodlar araciligiyla kontrol altinda
yOnetip/yonlendirmenin kosullarini
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yaratmak istemektedir. Uygulamaya
konulan kod ve kurallara uyulmasiyla
toplumun slah edilebilecegi, bu yolla
adil bir diizenin kapilarinin agilacag
duslncesi evrensel boyutta kabul
ettirilmeye calisiimaktadir.

Oysa yozlasma, yozlasmanin sonucu
ortaya cikan toplumsal kirlilik asagidan
yukari dogru degil, aksine toplumun
Ust katmanlarinda gelisen cikar iligkileri
temelinde olusup asadi dogru yayilarak
butun toplumu etkisi altina almaktadir.
Buna karsin temiz toplum arayislarinda
kirliligi yaratan asil kaynak gérmezden
gelinip gizlenmektedir.

Her glin herkesin tanik oldugu yolsuz-
luk, risvet, kural tanimama, mafyatik
iliskiler gibi yukaridan asagi yayilan
kirlilik yerel degil, kiresel boyutta
gecerli olgulardir. Emperyalizmin de-
rinlestirdigi sémarindn Grand olan
aclklanmamis dinya savasl, insan
haklari ihlalleri, yayginlasan aclik ve
sefaletin insanlar géce zorlamasi,
kadinlarin ve ¢ocuklarin maruz kaldi-
g1 saldirilar, korku salmak ve dlinyaya

g6zdagi vermek amaciyla idam ve
iskence sahnelerinin kayda alinip
iletisim araclarina servis edilmesi,
insanin ve insanligin metalastirilarak
tlketilmesi gibi insani insanhdindan
utandiran saldirilar evrensel boyutta
kirlenmenin herkes tarafindan bilinen
ornekleridir. Sistemi strdirmek icin
her tlrlG iletisim araci kullanilarak
siddete dayall bir kiltdr yaratimaya
calisiimaktadir.

Etik disi, daha dogrusu evrensel bo-
yutta yaganan insanlik disi uygulama-
lara kars! yerel dlzeyde etik normlar
gelistirme, etik adaciklar olusturmayla
toplumda etik ve ahlaki degerleri ge-
cerli kilma distncesinin hicbir maddi
temeli bulunmamaktadir. Asil sorgu-
lanmasi gereken bdylesi yapay deger
yargilariyla toplumu adaletli bir yapiya
ddndstirme iddiasidir. Burada bizim
sorgulamak istedigimiz emperyaliz-
min Ust yapi olarak belirledigi kosul-
larda saglanan bir toplumsal déntistim
projesi temelinde etik degerlere dayali
adil bir duzen yaratilip yaratmayaca-
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gidir. Bu kosullar altinda emperyalist
sistem derinlestirdigi sémurlye karsi
gelisecek olasi tepkileri dnleme ref-
leksiyle hareket etmekte, toplumlari
tarihi streclerinde olusan etik deger-
leri kendi cikari adina yozlastirici bir
etken olmaktadir. Buna karsi yapiima-
sI gereken, gindemde bulunan etik
davranis ilkelerinin kapsami, niteligi
ve nasil uygulanacagi Uzerine goris
gelistirmeden daha ¢ok, sermaye
sinfinin hangi etik ve ahlaki degerlere
dayanarak insanlardan etik davranislar
beklediginin sorgulanmasidir.

Sonuc¢ Yerine

Kisaca sdylemek gerekirse, kirlenme-
nin bireysel davranislara indirgene-
meyecek boyutta evrensel bir sistem
sorunu olduguna, ¢6ziim yollarinin
da bu boyutta aranmasi gerektigine
inaniyoruz. Galismalarimizi bu diistince
dogrultusunda insan davranislarinin etik
boyutunu, sistemle baglarini koparma-
dan ele alarak, buttinsel bir yaklasimla
strdiirmeyi hedefliyoruz. <«
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£ £ EMO Bilimsel Dergi” Danisma
Kurulu Toplantisi, 8 Ocak 2011
tarihinde EMO Genel Merke-
zi'nde yapildi. Akademisyenler ve
sektor temsilcilerinin katildigi toplan-
tida, yayin dili “Tirkce” olan hakemli,
bilimsel derginin, Mayis 2011 tarihinde
yayin hayatina baslayacagi duyuruldu.
Toplantida, dergi igin yazilarin alinip,
degerlendirilmesi konusundaki teknik
ve surece iligkin ayrintilar ele alind!.

“Elektronik Mihendisligi, Bilgisayar
Muhendisligi, Elektrik Mihendisligi ve
Biyomedikal Miihendisligi” alanlarinda
en az ulusal diizeyde bilimsel ve/veya
teknolojik 6zgiin de@ere sahip maka-
lelere yer verilecek olan, bu niteligi
ile arastirmacilara ve uygulamadaki
muhendislere seslenmeyi amacla-
yan EMO Bilimsel Dergi icin hazirlik
calismalari yapiliyor. Yillik yayin sayisi
baslangicta iki olarak belirlenen ve
gelismelere bagl olarak yillik yayin
sayisinin artirilabilece@i disunilen,
“EMO Bilimsel Dergi” hazirlik calisma-

lar kapsaminda, Danisma Kurulu Top-
lantisi diizenlendi. EMO Genel Merkezi
Konferans Salonu’nda gerceklestirilen
toplantiya, Dergi Yayin Kurulu Gyeleri
ve Danisma Kurulu Gyelerinin yani sira
EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltas, TMMOB Yuksek Onur Kurulu
Uyesi Musa Gegen ve MISEM Koordi-
natort Emre Metin katild!.

“Bilimsel ve
Teknolojik Ozgiinluk
iceren Cahismalar
Yayimlanacak”

Toplantiyl yoneten, Bilimsel Dergi
Editérii ve Cukurova Universitesi
Muhendislik ve Mimarlk Fakultesi,
Elektrik, Elektronik Miihendisligi B6-
limi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hamit
Serbest, acilista yaptigi konusmada,
EMO’nun bilimsel dergi ¢ikarmak
konusunda uzun zamandir istekli
oldugunu belirterek, bilimsel derginin
yayimlanmasina iliskin EMO Yénetim

Kurulu tarafindan alinan kararin, mem-
nuniyet verici oldugunu vurguladi.

Hamit Serbest, “Ogretim iiyesi ve aka-
demisyenler olarak bu tir konularda,
yani bilimsel bir galismanin toplumla
paylasilmasi konusunda arzumuzu ve
hassasiyetimizi hepimiz paylasiyoruz.
Dolayisiyla zor bir ise kalkistigimizin
farkindayiz. EMO Bilimsel Dergisi
denildiginde, biz bu dergiden neleri
hedefleyecegiz? Camiaya, topluma
neler verebilecediz? Bunlar ¢ok iyi
bir sekilde belirlememiz gerektigini
dusinduik” diye konustu.

Bilimsel hakemli dergi ¢cikarma ko-
nusunda, uzun calismalar yapildigini
belirten Serbest, bilimsel dergiyi ¢I-
karmaktaki amacin; “ikinci bir ‘|IEEE’
ya da Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu’nun (TUBITAK)
‘Elektrik Dergisi’ olmak” olmadiginin
altini gizerek, hedeflenen amaci, “Bi-
limsel ve teknolojik, 6zglnlik iceren
calismalari yayimlamak” olarak tanim-
ladiklarini kaydetti.
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“Sanayide Yapilan
Calhismalar Akademik
Ortama Tasinacak”

EMO Bilimsel Dergi’nin, sanayide
yapilan calismalarn akademik ortama
taslyacagina dikkat ceken Prof. Dr.
Serbest, sdyle konustu:
“Cunkd biliyoruz ki artik, bugiin
bircok sirkette Ar-Ge yapiliyor
ve Ar-Ge’de calisan miihendisle
akademisyenin aslinda arasinda
fark yoktur demeyim, ama birgok
benzerligi vardir ve onlar da yap-
tiklar1 caligmalari sirket gizliligi
olmadigi miiddetce, meslektaslari
ile paylasmanin hazzini yagamak
isteyeceklerdir.”

EMO Bilimsel Dergi’'nin, bilim dilinin
“Turkce” olarak geligtiriimesinde,
6nemli bir hizmet gérecegini vurgu-
layan Hamit Serbest, sozlerini soyle
tamamlad:
“Simdi siz Danigma Kurulu (ye-
lerimizin teklifimizi kabul edip, bu
toplantiya gelmeniz gercekten
bytiik bir 6zveri. Bunun bizim igin
bliyiik bir avans oldugunu dtistin-
yoruz ve bunu birlikte en iyi sekilde
degerlendirmeyi digtintiyoruz. Biz
bu toplantida sizlere bir takim
sonuglar bildirmektense, sizinle
birlikte ortak akil tretmeyi tercih
ettik. O nedenle, sadece ana bas-
liklar verebildik. Bu kapsamda biz
yaptiklanmizi sizinle paylasacagiz
ve sizlerin énerilerini, gérislerini
almaya calisacagiz.”

“EMO’nun Niteligini
Arttiracak”

EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz
Goltas da, EMO Bilimsel Dergi’nin
EMO icin buyuk éneme sahip oldu-
gunu vurgulayarak, derginin EMO’nun
niteligini arttiracagini  séyledi.
41.Dénem EMO Y6netim Kurulu ta-
rafindan calismalar baslatiimis olan,
EMO Bilimsel Dergi’ye duyarliik gbste-
ren, toplantiya katilan akademisyenler
ve sektdr temsilcilerine tesekklr eden
Goéltas, sézlerine sdyle devam etti:

“Bizden énce 41. Dé6nem Yénetim
Kurulu Bagkani Sevgili Musa Ce-
cen’in bagkanlik yaptigi dénemde,
yine akademisyen, oda dostu arka-
daglarimiz, hocalarimizla beraber
bu dergi konusuna start verilmisti.
Bu dénem bunu biraz daha ete
kemige blrindirecegimiz bir
sureg¢ izleyecegiz. Muhtemelen,
bu gérismelerin ardindan da kisa
bir siire sonra yeni sayisi yayimla-
nacak.”

Cengiz Goéltas, katihmcilara EMO
tarihgesi ve calismalarina iligkin bilgi
aktararak sézlerine son verdi.

“Mayis 201 1°’de Yayin
Hayatina Baslayacak”
.|

Goltas’'in konusmasinin ardindan,
Turkiye'nin cesitli Universitelerinden
ve kuruluglarindan gelen akade-
misyen, sektdr temsilcilerine, EMO
Bilimsel Dergi internet sitesi tanitild.
Toplantida, “Dergide yer alacak
yazilarin siniflandiriimasi, hakemlik
sistemi streci ve ilgili formlar, hakem
ve yazarlar icin ézendirici uygulamalar,
ilk sayl, mevcut yazilarin incelenmesi”
konulari ele alindi.

Toplantinin sonunda tekrar s6z alan
Prof. Dr. Hamit Serbest, katkilarindan
dolayi tim katilimcilara tesekkur ede-
rek, EMO Bilimsel Dergi hazirlik calis-
malarinin, Mart ve Nisan 2011’de hiz
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kazanacagini; EMO Bilimsel Dergi’nin
en gec Mayis 2011°de yayin hayatina
baslayacagini bildirdi. Toplanti dilek
ve Onerilerin alinmasinin ardindan
sona erdi.




Binalarda Enerji
Kimlik Belgesi Nedir?

sgari olarak binanin enerji ihti-
Ayam ve enerji tiketim siniflandir-

masi, yalitim 6zellikleri ve 1sitma
ve/veya sogutma sistemlerinin verimi
ile ilgili bilgileri iceren belgedir. 1 Ocak
2011 tarihinden itibaren yapi ruhsati
alacak binalarda enerji kimlik belgesi
hazirlanmasi zorunlu olacaktir.

Enerji Kimlik Belgesi'nde,
* Bina ile ilgili genel bilgiler,
* Diizenleme ve diizenleyen
bilgileri,
* Binanin kullanim alani (m?),
* Binanin kullanim amaci,
* Binanin isitiimasi, sogutulmasi,
iklimlendirmesi, havalandirmasi ve
sthhi sicak su temini igin kullanilan
enerjinin miktari (kWh/yil),
* Tiiketilen her bir enerji tiriine
gbre yillik birincil enerji miktari
(kWhiyil),
* Binalarin kullanim alani basina
ddgen yillik birincil enerji tiketi-
minin, A ile G arasinda degisen
bir referans 6lgegine gére sinif-
landiriimasi,
* Nihai enerji tiketiminin olug-
turdugu sera gazlarinin kullanim
alani bagina yillik miktari (kg
CO,/m>2-yil),
* Binalarin kullanim alani basina
disen yillik sera gazi saliminin, A
ile G arasinda degisen bir referans
6lcegine gbre siniflandiriimasi (kg
CO,/m>2-yil),
* Binanin aydinlatma enerjisi tiike-
tim degeri,
* Birincil enerji tiketimine gére,
belirlenen enerji sinifi,
* Nihai enerji tiiketimine gére,
belirlenen sera gazlar emisyonu
sinifi,

* Binanin yenilenebilir enerji kul-
lanim orani
gosterilir.

Enerji Kimlik Belgesinin bir nishasi
bina sahibi, yéneticisi, yénetim kurulu
ve/veya enerji yoneticisince muhafaza
edilir, bir nshasi da bina girisinde
rahatlikla gérulebilecek bir yerde asil
bulundurulur. Binalar veya bagimsiz
bélimlere iliskin alim, satim ve kiraya
verme ile ilgili is ve iglemlerde ener;ji

ENERJI

| sinanin
Tipi

Ingaat Yil |

Kapali Kullanma Alani :

Ada, Parsell 2

Adresi :

Bina Sahiblaln

Adi Soyadi :

Adresi $

Migtorek Tesisatlarin Sahibl (garerityss)
Adi Soyadi -

| Adresi

kimlik belgesi dlizenlenmis olmasi sarti
aranir. Binanin veya bagimsiz bélimiin
satimasi veya kiraya verilmesi safhasin-
da, mal sahibi enerji kimlik belgesinin
bir suretini aliciya veya kiraciya verir.

Enerji Kimlik Belgesi’nin, binanin ta-
mami i¢in hazirlanmasi sarttir. Ayrica
istege bagli olarak, kat milkiyetine
haiz her bir bagimsiz bélim veya
farkl kullanim alanlari igin ayri ayri
duzenlenebilir.

KIMLIK BELGESI

Ener]l Performanst
Yoksok

SEG Emlisyonu | Yenllensbllir
Ener)i
Kullanim
Digik o'.'l
A
B
o Cdoom]| % —
e 7 'T N\
{ \
(ST i |
e \__/
L P
Yiksok -

Yillik Enesji Toketimlert

Samh

Biriment
[

Nufianien Atasi Bapens
oW m

ABCDEFG
ABCDEFG
SIHHI SICAK SU ABCDEFG
SOGUTMA kBCD EFG
HAVALANDIRMA ABCDEFG
AYDINLATMA ABCDEFG
L -
" Agiklamalar
Belgenin Belgeyl Dizenloyenin
Numarast Adi Sovadi #
Verilig Tarini ¥ Firmasi
Son Gegerlilk Tarhi  : 0Oda Sicil Nosu
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Suresi

Enerji Kimlik Belgesi dlzenleme ta-
rihinden itibaren 10 yil gecerlidir. Bu
surenin sonunda Enerji Kimlik Belgesi
hazirlanilacak bir rapor dogrultusunda
yeniden dizenlenir.

Kim Duzenleyecek?

Enerji Kimlik Belgesi, enerji kimlik
belgesi vermeye yetkili kurulus ta-
rafindan hazirlanir ve ilgili idarece
onaylanir. Bu belge, yeni binalar igin
yap! kullanma izin belgesinin ayrilmaz
bir parcasidir.

Binalarda Enerji Performansi Yonet-
meligi’nin 26. Maddesi geregince;
binyesinde enerji kimlik belgesi
duzenlemek Uzere yetki belgesi almig
olan ve meslek odalarindan alinmig
Serbest Musavir Mihendis belgesine
sahip olan muhendis veya mimar bu-
lunduran tuzel kisiler, yeni yapilacak
olan binalara Enerji Kimlik Belgesi
Vermeye Yetkili Kurulug sayilir.

Blnyesinde enerji kimlik belgesi du-
zenlemek Uzere yetki belgesi almig
muhendis veya mimar bulunduran
Enerji Verimlilik Danismanlik Sirketleri,
mevcut binalara Enerji Kimlik Belgesi
Vermeye Yetkili Kurulus sayilir.

Yy
C

i: 5 h

7 v 4
7 /
Sy /
o// -

Enerji Kimlik Belgesi
Uzmani Nasil Olunur?

* Enerji Kimlik Belgesi Uzmani ol-
mak isteyen miihendis ve mimarlar
6ncelikle Bakanlik tarafindan yetki-
lendiirilen kurumlarda (EMO, MMO
gibi) egitim alr.

* Egitim alindiktan sonra Bakanlik
tarafindan yapilacak merkezi sinav-
da basarili olanlara yetkilendirme
yapilr.

* Yetkilendirilen miihendis ve mimar-
lara BEP-TR programina erismek igin
kullanici adi ve gifre verilir.

Enerji Kimlik Belgesi
Egitimleri

Odamizin tlim subelerinde
Enerji Kimlik Belgesi egi-
timleri 15 Ocak 2011’den
itibaren baglamistir.
Egitimlerle ilgili takvime
www.emo.org.tr/misem
adresinden ulasabilir-
siniz.

BEP-HY ve
BEP-Tr Nedir?

1. BEP HesaplamaYén-
temi, BEP Y6netmeligi
kapsamina giren binala-
nin yillik m? bagina diigen

1 1 2 clektrik mihendisligi, 441. sayi, subat 2011

enerji tiketim miktarini ve buna
bagl olarak CO? saliminin nasil
hesaplanacaginin yol haritasidir.
2. BEP-TR, Internet tabanli bir yazi-
limdir. BEP Yénetmeligi kapsami-
na giren binalann yillik m? basina
disen enerji tiiketim miktarini ve
buna bagl olarak CO? salimini
hesaplar.

3. BEP Hesaplama Y6netmeligi
sonuglarina gére binanin enetji
performansi ve emisyon salim
sinifi belirlenecektir.

4. BEP-TR, BEP Hesaplama Yénte-
mini kullanarak ilgili binaya uygun
enetji kimlik belgesini tretir.

Bu sistemi kullanabilmek icin sinavda
basarili olan mimar ve muhendislere
Bakanlik tarafindan sifre verilecektir.

Enerji Kimlik Belgesi
Verilmesine Ne Zaman
Baslanacaktr?

Enerji Kimlik Belgesi verilmesine 1
Ocak 2011 tarihinden itibaren bas-
lanmigtir.

Ongériilen diizenlemeyle yeni insa
edilecek binalar icin Enerji Kimlik Bel-
gesi, 1 Ocak 2011 tarihinden itibaren
zorunlu hale getirilecek. Mevcut bina-
lara ise uyum icin 2017’ye kadar sire
taninacakr. 4



250 SARLAT ) ve Bl

damiz sanayiye ve binalara
Oyénelik olarak enerji yonetici-
si e@itimleri diizenlemek lizere
21 Aralik 2010 tarihinde Enerji Verim-
liligi Koordinasyon Kurulu (EVKK)
toplantisinda “B Sinifi Yetki Belgesi”

ile yetkilendirilmistir.

Eneriji verimliligi, elektrik mihendisligi
meslek disiplini cergcevesinde Oda-
mizin 6nemli ¢calismalar yurittagu
ve deneyim sahibi oldugu alanlarin
basinda gelmektedir.

Binalarin daha iyi yalitilmasi, binalarin
enerji performansi agisindan degerlen-
dirilmesi, yiksek verimli kazanlarin ve
Il tesisatinin, sogutma ekipmanlarinin
Uretilmesi ve kullaniimasi, acik sicak
ve soguk yuzeylerin yaltiimasi ve
atik 1sinin geri kazanimi, kojeneras-
yon tekniklerinin kullanimi, bélgesel
Isitma tesislerinin kurulmasi ve ener;ji
verimli ve ¢evre uyumlu tasitlar enerji
verimliligi anlaminda 6nem tasiyan
konulardan bazilandir. Bu konularda
Odamiz egitim ve belgelendirme fa-
aliyetleri yurttmektedir.

Odamizca enerji yoneticiligi egitim-
lerinin dlizenlemesi konusuna 6zel
bir dnem verilmis, yogun bir hazirlik
slrecinin ardindan yapilan mura-
acatimiz, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlidi EVKK toplantisinda alinan
kararla onaylanmistir. Bdylelikle Oda-
miz sanayiye ve binalara yénelik olarak
enerji yoneticisi egitimleri dlizenlemek
Uzere 21 Aralik 2010 tarihinde “B Sinifi
Yetki Belgesi” ile yetkilendirilmistir.

isletmelerde
Enerji Yoneticisi
Goreviendiriimesi
Zorunlulugu

Enerji ydneticisi, endistriyel islet-
melerde ve binalarda enerji yonetimi
ile ilgili faaliyetleri yerine getirmekle
sorumlu ve enerji yoneticisi veya egi-
tim-etlt-proje sertifikasina sahip kisiyi
tanimlamaktadrr.

2 Mayis 2007 tarih ve 26510 sayili Res-
mi Gazete’de yayimlanarak yarirlige
giren 5627 sayili Enerji Verimliligi Ka-
nunu ve 25 Ekim 2008 tarih ve 27035
sayili Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artinimasina
Dair Yonetmelik geregince bazi kuru-

luslar igin enerji yoneticisi gérevlendi-
rilmesi zorunlu hale gelmistir. Kurum,
Kurulus ve Isletmeler;

Sanayi Tesislerinde;
* Yillik enerji tiketimi 1.000 Ton
Esdeger Petrol (TEP) ve lizeri
olan isletmelerde, enerji yoneticisi
atamak,
* 50 bin TEP ve lzeri olan is-
letmelerde, enerji yéneticisinin
sorumlulugunda enerji yénetim
birimi olugturmak,
Konut Digi Binalarda;
* Toplam insaat alani en az 20 bin m?
veya yillik enerji tiketimi 500 TEP
olan ticari binalarda enerji yéneti-
cisi atamak,
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* Toplam insaat alani en az 10 bin m?
veya yillik toplam enerji tiketimi
250 TEP ve Uzeri olan kamu bina-
larinda enerji yoneticisi atamak,

* Organize sanayi bélgelerinde
(OSB) bulunan ve yillik enerji
tliketimi 1.000 TEP’in altinda olan
isletmelere hizmet vermek lizere
OSB’lerde enerji yénetim birimi
olusturmak,

* 100 megavat (MW) ve (zerinde
kurulu glice sahip elektrik dretim
santrallar enerji yoneticisi atamak
zorundadir.

Enerji YOoneticisi
Sertifikalarinin
Kullanim Alani

Mevcut mevzuata gore sertifika sahibi
kisilerin yapabilecekleriisler genel cer-
cevesi ile asagidaki gibidir.

Sanayide Enerji Yoneticisi Sertifikas’'na
sahip muhendisler; Enerji Verimliligi
Danigsmanlik sirketlerinde Ucretli veya
s6zlesmeli danisman olarak calisabilir;
sanayi kuruluslarinda, Organize Sana-
yi Bélgelerinin Enerji Yonetim Birimle-
rinde ve Elektrik Uretim santrallarinda
tam zamanli olarak enerji yoneticisi
olarak gérevlendirilebilirler. Verimlilik
artirici proje (VAP) hazirlama ve uygu-
lama hizmetleri, tlizel kisiligi olan Enerji
Verimliligi Danismanlik (EVD) sirketleri
tarafindan yapilabilir.

Bina Enerji Yoneticisi Sertifikasi’'na
sahip muhendisler ve teknik egitim
fakultelerinin makina veya elektrik
bélimlerinde lisans egitimi goérmis
kisiler, enerji yOneticisi atama zorun-
lulugu olan binalara danisman olarak
hizmet verebilirler.

Egitim Yerleri ve
Tarihleri

Odamiz aldigi yetkiler cercevesinde
farkli subelerinde enerji yoneticisi
egitimleri dizenlemektedir. Planlanan
egitimlerin tarihleri EMO web sayfasin-
da (www.emo.org.tr) yayinlanmaktadir.
Ek bilgi icin yukaridaki tabloda verilen
adreslere bagvurulabilinir.

Tel: (+90) 212259 11 50

ISTANBUL s (+90) 212 258 36 55

137

TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBESI
Dikilitas Mahallesi Eren Sokak No: 30
Yildiz Teknik Universitesi Karsisi
Besiktas-ISTANBUL

Ankara, Antalya ve izmir subelerimiz
basta olmak tizere diger subelerimizde
de egitimlerin verilmesi igin calismala-
rimiz devam etmektedir.

Sanayi/Bina Enerji
Yoneticiligi Egitimi
Kapsami

Bina ve Sanayi Enerji Yoneticiligi
olmak Uzere iki farkli egitim diizenlen-
mektedir. Egitim basvuru kosullarini
saglayan Kisiler tercih ettikleri egitime
katilabilirler. 10 is glindi stresince yurd-
thlen egitimlerde asgari egitim suresi,
sanayi enerji yoneticiligi icin 80 saat,
bina enerji yoneticiligi igin 75 saattir.

Egitimler, teorik ve uygulamall olarak
yapiimaktadir.

Enerji Yéneticisi egitiminin amaci,
egitim almis kisilere enerji yonetimi
kapsamini tanitmak, enerji verimliligi
vizyonu kazandirmak, enerji yoéneti-
ciligi hizmetleri sirasinda yapmalari
gereken calismalar icin yol gdstermek
ve karsilastiklari sorunlarin ¢6zimane
yardimci olacak bilgilerin kaynaklarini
ve yontemlerini hatirlatmaktir. Kur-
siyerlerin bu egitimlere katilmadan
6nce hazir kaynaklardan én calisma
yapmasi; kisa strede uygulanan ve
cok cesitli konular kapsayan egitim
programinin yararini artiracaktr.

Teorik Egitimin
Kapsami

e Tirkiye'de ve Diinyada Genel
Enerji Durumu

* Enerji ve Cevre Mevzuati, G6rev-
ler, Yikimldiltikler
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* Eneriji Yoneticisinin Gérevieri

* Enerji Verimliligi Kavramlar, On-
lemler-Hesap Yontemleri

e Enerji Etdtleri-Verimlilik Artirici
Projeler

« Olgiim Ekipmanlari-Olgiim
Teknikleri

* Ekonomik Analiz Yontemleri

* Enerji Kitle Denklikleri

* Yakitlar-Yanma Teknigi

* Buhar Sistemleri

o Is1 Yalitimi

* Enddustriyel Firinlar, Kurutma
Sistemleri

* [sitma, Havalandirma, iklimlendir-
me Sistemleri

* Basingli Hava Sistemleri

o Atik Isi Kullanimi

* Elektrik Enerjisinde Verimlilik

* Elektrik Motorlari, Dedisken Hiz
Stiriiciileri

* Kompanzasyon

* Kojenerasyon

* Aydinlatma

 Otomasyon Sistemleri

* Kigisel Gelisim

Uygulamah Egitimin
Kapsami

* Pompa

* Buhar Kazani

* Kondenstop

* Firin

* Fan

* Aydinlatma

* Kompanzasyon

* Yalitim

* Basingli Hava

* Isitma, Sogutma, Havalandirma



Kimler Katilabilir?

ilgili mevzuat uyarinca; endustriyel
isletmelerde muhendislik, organize
sanayi boélgelerinde makina, elektrik
veya elektrik-elektronik muhendisligi,
binalarda ise makina, elektrik, elekt-
rik-elektronik mihendisligi veya tek-
nik egitim fakdltelerinin makina veya
elektrik bolimlerinde lisans egitimi
gérmus gercek veya tuzel kurulus-
lardan gercek katilimcilar egitimlere
kabul edilmektedir.

Egitime Kabul icin
Istenen Belgeler

Egitim Kayit Belgesi

Enerji Yoneticisi Bilgi Formu
Mesleginde en az 2 (iki) yillik tecriibe-
ye sahip olduguna dair belge
Muihendisler icin Oda kayit belgesi

Muhendisler icin Uye aidat borcunun
olmadigina dair belge

2 adet vesikalik fotograf
Nufus clizdani fotokopisi
Noter onayli diploma veya cikis sureti

Egitim Bedeli Dekontlari (Bina veya
Sanayi Enerji Yoneticiligi Egitim Ucreti
ibaresi belirtilecek)

Belgelerin asillarinin egitim baslangi¢
tarihinden énce egitimin ylratulecedi
subenin egitim sorumlularina teslim
edilmesi gerekmektedir.

Kayit islemi

Adaylarin katiimak istedikleri ener;ji
yoneticiligi egitimleri icin egitimin
yapilacagi subeye basvurmasi ge-
rekmektedir.

Kayit islemleri Sube Egitim Sorumlusu
tarafindan gerceklestirilir.

Sinav ve Sertifika

Sinavlarda, egitimlerde verilen doku-
manlar esas alinmakla birlikte enerji
yoneticiliginin gerektirdigi tim bilgiler
6lcme ve degerlendirme icin kullani-
labilecektir.

Sinav sorulari goktan segmeli, bosluk
doldurmali, madde siralamali ve prob-
lem ¢6zme seklinde olabilir.

Sinavlarda notlar kapaldir. Gerekli
gorilen durumlarda bazi sorular icin
ek ilave bilgiler verilebilir. Kursiyerler
problem ¢ozimleri icin bilimsel hesap
makinasi bulundurmalidir.

Sinav, egitimin son ginul egitim
yerinde yapilir. Sinav sorulari, EMO
Yonetim Kurulu karari ile olusturulan
sinav komisyonu tarafindan hazirlanir
ve degerlendirilir.

Sinavda basarili olunabilmesi igin 100
Uzerinden en az 70 puan alinmasi
gerekmektedir.

Sinav sonuglari agiklanir ve Elektrik
isleri Etlid idaresi’ne (EIE) yazili ola-
rak bildirilir.

Egitim sonunda yapilan sinavda ba-
sarill olamayan kursiyerlere yeniden
egitime katiimaksizin bir yil igerisinde
en fazla bir kez daha sinava girme
hakki taninir.

Yénetmelik geregince egitim progra-
minin yizde 95’ine devam ederek, si-
navda basarili olan kursiyerlere “Ener;ji
Yoneticisi Sertifikasi” verilir. Devamsiz
olan kursiyerlere sinav hakki taninmaz
ve kayit parasi iade edilmez.

Enerji YOoneticisi
Sertifikasi

Egitim sonunda, basarih
olan katiimcilara katildiklari
egitime goére asagidaki
sertifikalar verilir:

Bina Enerji Yoneticisi
Sertifikas!

Sanayi Enerji Yoneticisi
Sertifikasi
Sertifika numarasi
EIE tarafindan
verildikten son-
ra kursiyerin
sertifikasi di-
zenlenerek kurs
kayitlar sirasinda
bildirilmis adresinin
bulundugu ilin bagh oldugu

EMO subesine kargo ile gonderilir ve
imza karsiligi teslim edilir. Sertifika be-
deli olarak EVKK karari ile belirlenen
Ucret esas alinir.

is Gavenligi

Kursiyerler teorik ve uygulamali egi-
timler sirasinda EMO yetkililerince
yapilan tim sézli ve yazili uyarilara
uymak zorundadir. Kursiyerler, dik-
katsizlikleri sonucunda ugradiklari
kazalar ve sebep olduklari hasarlardan
kendileri sorumludur. Kursiyerler kurs
suresince trafik ve diger kazalara kar-
sl sigorta ettirilmektedir. Sigorta Ucreti
kurs Ucretine dahildir.

Ulasim

Egitim programinda yer alan uygula-
mali egitim yerlerine gidis ve gelisler
EMO tarafindan saglanr.

Ek Hususlar

* Enerji Yéneticiligi Egitimleri ile
ilgili gtincel ve ayrintili bilgiler asa-
gidaki adreste yer almaktadir:
http://www.emo.org.tr

* EMO, geregi durumunda plania-
nan egitimlerin tarihlerini degistir-
me, iptal etme veya yil igcinde ilave
egitim agma hakkina sahiptir. 4
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Ayhan Cilingiroglu

Yiiksek Elektrik Miihendisi-Sanayi Eski Bakani

irlikte calistigi kisilerin ona, blyUk

Bbir saygi ve sevgi ile, bu isimle

hitap ettiklerini cok kere duymus-

tum. Benim ve istanbul Teknik Univer-

sitesi (ITU) Elektrik Fakiltesi'ndeki sinif
arkadaslar icin O, Pedro Alyanak idi.

1948 yilinda lise egitimimizi tamamlayip
{iniversiteye basladigimizda iTU’ndin
biitiin faklteleri sadece istanbul’da
GUmUssuyu’ndaki binada idiler. Birinci
sinifta hemen hemen her derse Makina
Fakultesi ve Elektrik Fakultesi 6gren-
cileri birlikte katilirlardi. Bu sebeple en
blyik ders gérme mekanlari, 6rnegin
A 501 ve A 301 gogunlukla bize tahsis
edilmis olurdu. Yaniimiyorsam her iki
fakdltenin birinci sinifinda toplam 250
kadar 6grenci vardi.

Universite’nin ilk yilinda tam anlami ile
kaynasma ve 6égrencilerin birbirlerini
tanimalari pek olasi degildi. Yilsonu
sinavlarindan sonra bu sayi ¢cok azal-
misti. ikinci sinifta da Makine Fakiiltesi
ogrencileri ile yine cogunlukla birlikte
ders goéruyorduk. 90-100 civarinda
olan Elektrik Fakultesi birinci sinif
6grencilerinden sadece 20-25 kisi
ikinci sinifta egitim goérebilme hakki
kazanabilmisti. O yil birbirimizi, bu
arada Pedro’yu daha yakindan tanima
olanagi bulduk.

Siniftaki diger arkadaslardan daha yas-
Il idi. Zira énce ingiliz Lisesi’nde orta

egitimini tamamlamis; fakat o zaman-
larda o kurumun Turk liselerine denk-

ligi resmi olarak kabul edilmediginden
istanbul Erkek Lisesi’nde bir kere daha
orta egitim gérmek zorunda kalmisti.
Bu durumdan hig sikayet ettigine sahit
olmadim. Guinku sikayet etmek onun
ligatinda yoktu; her seyi ve durumu
oldugu gibi kabullenen gelebi vasifla-
rina sahipti.

Bir cok derste uyanik kalmakta zorla-
nirdi; hatta uyanik kalabilmek icin bazi
ilaglardan da medet umduguna sahit
olmustuk. Ancak o uyuklama sirasinda
her nasilsa dersi hepimizden daha iyi
izler ve bir ara uyanip en can alici so-
ruyu, tm ayrintilar g6z énine alarak
sorardi. Bazi hocalarimizin o sorulara
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cevap vermekte zorlandiklarini hala
sinif arkadaslarimiz hatirlarlar.

Cok vatansever, ¢ok durust ve ¢ok
dzverili kisiligi ile tum sinif arkadasla-
rinin saygisini ve sevgisini hakl olarak
kazanmisti. Kore Savas! sirasinda “Bi-
raz da askerlik grenmek gerekebilir
galiba” dedigini hatirliyorum.

Ozellikle yazili sinavlarda her soruyu
cok etrafli inceledigi ve olasi baska
cevaplar da gézden kacirmak isteme-
digi icin slre ona yetmezdi. Sinavdan
sonra “nasil gecti” diye soruldugunda
cevabi sOyle olurdu:

“Tam cevaplari yazacaktim, fakat

stire doldu.”

Bu ¢ok bildigi halde kagidini bos verdi-
ginin ifadesi idi. Laboratuvar ¢alisma-
larinda deneyleri en inceligine kadar
dikkatle yapar, sonug olarak deneyi o
veya onun grubu en geg bitirirdi. Onun
grubunda olan arkadaslarimiz vapur
ve/veya trenlerini kacirma tehlikesi
ile kars! karsiya kalirlardi. Deneyleri
go6zlemleyen sorumlu 6gretim Uyeleri
bir an énce laboratuvari kapatip gitmek
icin sabirsizlanirlardi. Fakat o kendisi-
ni deneye o kadar kaptirmis olurdu
ki arkadaslarinin telasini, 6gretim
uyelerinin sabirsizliklarini anlamakla
beraber deneyi Ustlin kdri yapmay!
aklina bile getiremezdi. Laboratuvar-
da, deneyleri hepimizden daha ciddi



ve her adimi irdeleyerek yaparken
buyuk zevk duyardi; fakat is labora-
tuvar raporunu yazmaya gelince is
degisirdi; ¢cok gligsiiz olurdu. Yazmak
onu ¢ok sikardi. Dustinmek, etraflica
dustnmek, teknik konulari enine bo-
yuna ele aimak onun isi idi; fakat bttin
bunlarin ufak bir kismini dahi yaziya
dokmek ona Himalayalar'a gikmak gibi
gelirdi. Sonug, cok basari ile yapilan
deneylerin raporlarinin yazilamamasi
ve Ogretim Uyelerine teslim edilme-
mesi olurdu. Laboratuvar raporlari
eksikligi dolayisi ile sinif gecemezdi.
Gondl rahathdr ile onun bizden, tim
sinif arkadaslarindan daha iyi, daha
titiz, nedenleri daha iyi arastirici bir
muhendis oldugunu sdyllyebilirim.
Buna ragmen Piyer Bey bizden ¢ok
sonra diploma almisti.

Teknik Universite’de yazili sinavlarda,
proje hazirlanmasinda veya laboratu-
var raporlari yaziimasinda 6grenciler
arsasinda cesitli dayanisma sekilleri
uygulanirdi. Belki ayni gelenek bugtin
de devam ediyordur. Kopya cekenlere
veya bagkasinin yerine menfaat kar-
siigl veya sadece arkadaslik adina
proje yapanlara, rapor yazanlara,
6dev hazirlayanlara vs. tanik olunmasi
olagandi. Ancak bitun bunlar Pedro
icin séz konusu olamazdi. Olgme
Laboratuvar’’nda yapilmasi zorunlu
deneylerde ben ve sinifimizdaki
yegane hanim arkadasimiz Nevvar,
Pedro ile ayni grupta idik. Nevvar,
Erenkdy’de oturuyordu; vapura ve
trene deney gunleri hep ge¢ kalmak-
tan cok sikayetci oldugunu hatirliyo-
rum. DUndar Yarangtmeli, Pedro’nun
sinifimizdaki en yakin arkadasi idi. Bir
cok sinif arkadasimiz gibi ben de Ped-
ro’nun deney raporlarini yazmak igin
goénulll olmustum. Israr ediyordum.
Baki idemen de o konuda cok Israr

ediyordu. Ancak Pedro “siz yorulma-
yin, ben yazacagim” diyordu; fakat
yazmiyor veya yazamiyordu. Onun
icin dirdst olmak ve dyle davranmak
sinif gecmekten ¢ok daha énemli idi.
Tdm hayatinda dirUst oldu ve onu
taniyanlarin érnek bir bilim adami
olarak saygisini kazandi. Onun du-
rist davranisi saygr kazanmak igin
degildi. O baska trli davranmasini
bilmiyordu ki.

Bizim sinif blylk cogunlukla 1953
yilinda Universite egitimini basari ile
tamamlayip diploma aldi. Piyer Bey
galiba 1965’den sonra diploma alma-
ya hak kazandi. (Petro Filiks Alyanak,
EMO kayitlarina gére 7 Ekim 1968'de
mezun olmustur) 1953'de veya 1954'de
tim derslerini tamamlamisti, fakat labo-
ratuvar raporlari v.s eksikti. Evlenmisti.
Arkadaglar arasinda Pedro’nun evlilik
haberi de dogrusu hayretle karsilan-
mistl. Rahmetli esi Zekiye'yi tanidik ve
onunla iyi arkadas olduk.

O yillarda 6zellikle askeri konularda
Turkiye’de buytk Amerikan firmalari
cahsiyorlardi. Dogrudan Amerikan
makamlarindan ihaleler alyorlardi.
Piyer Bey teknisyen olarak onlarin
dikkatlerini cekmisti ve aranan teknik
kisi olmustu. Muhendislik diplomasi
yoktu, fakat en deneyimli mihendis-
lerin bagaramadi§ isleri sessiz seda-
siz basariyordu. Arastirmaci kisiligi,
durdstlaga, gavenilirligi ve yabanci
diller bilgisi 6zellikle ingilizce'yi teknik
incelikleri ile konugsmasi Amerikan sir-
ketlerinin dikkatini cekmisti ve bu ya-
banci igverenlerin glvenini kazanmist.
Diplomasi yoktu, fakat diplomalilardan
daha faydali oluyor ve her tirli mihen-
dislik problemini ¢ézlyordu.

Pedro’nun aylarca hatta yillarca gecik-
mis laboratuvar raporlarinin esi Zekiye

tarafindan daktilo edilmesine nihayet
musaade ettigini Zekiye bizzat bana
soyleyince cok sevinmistim. 1965
yilinda ben Amerika Birlesik Devletle-
ri'nde calismaya basladiktan ne kadar
sonraidi hatirlayamiyorum, Zekiye’den
bir mektup aldim. O mektup soyle bas-
liyordu: “Size cok memnun olacaginiz
bir haber verecegim; Pierre mezun
oldu ve yiksek muhendislik diplomasi
aldi.” O aksam butgeme gére pahali
sayllacak bir sarap satin alarak, bu
sevingli olay! Virginia’daki evimizde
kutlamistim.

Daha sonraki yillarda galistigr kurum-
larda ona hep arastirma ve gelistirme
bélumlerinde gérev verilmisti. Birlikte
calistigi genc mihendislerin doktora
cahsmalarina yardimci oldugunu
baskalarindan duyardim; tabii bu
duruma hi¢ sasirmazdim. Sadece bir
isi dogru yapmak endisesi ile calisird!.
Maddi konularla ilgisi adeta yok de-
nilecek dlzeyde idi. O sebepten ¢ok
da sémurilmis oldugunu tahmin
ediyorum.

Turkiye’de oldugum yillarda Pedro
her dini bayramda ziyaretime gelir
veya muhakkak telefon ile bayramimi
tebrik ederdi. Ben UzUlerek soyliyeyim
ki ayniinceligi gésteremedim. Saglam
karakterli, oldugu gibi gériinen ve ger-
cekten goriindiiga gibi olan, ¢ok bilgili
ve zamaninin étesindeki teknik bilgiye
ulasmaya gayret eden bu guvenilir
dostu 1 Kasim 2010’da sonsuza yol-
cu ettik. (30 Ekim 2010 tarihinde vefat
eden lyemiz 1 Kasim 2010 tarihinde
istanbul Ferikdy’deki Katolik Mezar-
hgrna defnedildi.) Bu dlnyadan bir
Piyer Bey gecti. Onu tanimak bahti-
yarhigina ulastigim igin kendimi sansli
hissediyorum. Elektrik Mihendisligi
camiasinin basi sag olsun. 4
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lektrik Mihendisleri Odasi
E1954 de kuruldugundan bu

yana bircok kitap, dergi, gazete
ve brosur yayimlamisgtir. Tim bu do-
kimanlarin web sitemize yiklenmesi
calismasi devam etmektedir. Odamiz s
bugtin 14 subesi ve 116 temsilcilidi ile e B b b b e 8 b
calismalarini artirarak stirdlirmektedir.
Bu amacla Odamiz tarafindan duzenli
olarak Elektrik, Elektronik, Bilgisayar
ve Biyomedikal Miihendisligi alaninda
yayinlar ¢ikarilmaktadir. Bu yayinlari-
mizin tamamina www.kitap.emo.org.tr
adresindeki yayinlarimiz bélimiinden
ulasabilirsiniz.

Glncel teknolojik gelismeler 6zellikle
bizim meslek alanmizda hizla devam
etmektedir. Meslek alanimizla ilgili ya-
banci dilde ¢ok fazla sayida bilimsel-
teknik yayin yapiimaktadir. Bu durum
muhendislerin aradiklar bilgilere
kolayca ulasabilmelerini saglamakta,
ancak Turkge yayin sayisi ayni hizda
artmamaktadir.

Odamiz tiim bu gelismeler isiginda
Tlrkce yayin sayisinin artiriimasi,
mesleki deneyimin paylasiimasi ve
Uyelerimizin teknik birikimlerinin Trk-
ce’ye kazandirimasi amaciyla e-kitap
projesini baslatmistir. Bu amagla sayfa - e e o
alt ve Ust sinir olmaksizin siz degerli s
lyelerimizden gelecek yayinlar Yayin

Kurulu tarafindan incelendikten sonra
web sitemiz (zerinden e-kitap olarak
satisa sunulacak; 100 adet ve daha
fazla satin alinan e-Kitaplar basili
halde oda yayini haline getirilecektir.
e-Kitap ve basili yayinlar igin telif hakki
sozlesmesiimzalanacak ve odamiz ta- e
rafindan belirlenen tarife kapsaminda v 1 e misa¥ bt adMee el

Bake b F80

telif Gereti Gdenecektir. ;i 1 e v s e gt b B S e o s o b

it e s bl upm arnds A Vebraren e sl s ous by oy tade. Wbl

Odamiz tarafindan ayrica geviri ki- 2
taplar yayinlanmaktadir. Ceviri kitap e e Db v

Taber RICHAAD M. ETALLIAN
Baks T 1000

konusundaki 6nerilerinizi de emo@e- i bk sruts s o M e M e
mo.org.tr adresine e-posta géndererek
bildirebilirsiniz.

iletisim: Emre Metin
Telefon: 0312 425 32 72 Dahili:137<
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Elekirik MUhendisi Alpaslan Glize-
lig'in yazdigi Telgraftan intemete
“Telekomuinikasyon” adli kitap EMO
izmir Subesi tarafindan yayiniand.
Prof. Dr. Clneyt Glizelig'in 6ns6zl
ve EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Sedat Glilsen’in sunumuile
yayimlanan kitapta, “Telekomini-
kasyona Giris”, “Bilgi, Belge, Veri,
iletisimi ve Paylagimi Araclan”, “Ses
iletisim Araglan”, “iletim Sistemleri”,
“Kitlesel letisim Araclan”, “Teleko-
miinikasyon Araglan isletmeciligi
ve Duzenleyici Kuruluglar”,Teleko-
miinikasyon Araglar Ureficileri” ve
“Sonu¢” bolumlerinden olusuyor. Guzelis, kitabin 6nsézinde, EMO
izmir Subesi Telekomunikasyon Tarihi Komisyonu’nun hazirladigi yazi
dizisi icin yaptid arastirmalarn derinlestirerek, kitap icin altyapi olug-
turdugunu aktaryor.

Kitapta telekomunikasyon araglarinin tarihsel gelisimi, bu gelisim
surecinde nelerin kullanildigi, bu konuda diinyadaki ilkler, kimler
tarafindan bulunup gelistirildigi okuyuculara aktarnlirken, Tlrkiye
genelindeki gelisimin yaninda yazarin yasadigi sehir olan izmir'de
nasil bir stireg izlendigine de ayrintili olarak yer veriliyor.

Elekiriksel telekomunikasyon igin Samuel Mors'un gelistirdigi telgraf
ile ik uzak mesafe mesaijin génderildigi 1844 yili baslangic nokta-

Telgraftan _i_n_lernete

Kitap, Universitelerin ve kurumlarin
bilgisayar merkezlerinin kurulugun-
dan ilk elekironik ticaret projesine
kadar Tarkiye’'de bilgisayar ve
internet alaninda pek cok ilki
gerceklestiren Prof. Oguz Manas'in
hayatini, anilarini ve deneyimlerini
konu aliyor.2009 yilinin son ayla-
rnda Oguz Manas ile yapilan
sylesilerin ses kayitlan ¢ézilerek
soru-yanit biciminde okucuyla
bulusan kitap, Manas’la birlikte
Tarkiye'nin yakin tarihine taniklik
ediyor.

Tugba Yildinm, kitabinin sunusunda
Oguz Manas'l “son derece Uretken
ve aktif gecen émru boyunca pek ¢ok ‘ilk’e imza atan, oldukca
dolu yasayan bir profesér, bilim insani, ziraatci, istatikei, bilisimei,
arastirmaci, sporcu, baba...” olarak tanitiyor.

Oguz Manas, ilk bilgisayarla 1962 yilinda Karayollar Genel M-
durligu’'ne gelen “Fortran 2" ile tanisiyor. Doktora tezinde yaphdi

ILKLERI GERGEKLESTIREN
YENILIKGI PROFESUR

i

TUGBA YILDIRIM
7P

si olarak alinirsa aradan gecen 166 yillik dénemin insanoglunun
modermlesmeye basladigi 200 bin yil dncesine kiyasla kisa bir
zaman dilimi oldugu vurgulanan kitapta, “Binlerce yil cok fazla
gelisiminin gériimedigi uzak iletisim araglannda, tarihte benzeri
olmayan buluslar bu 166 yillik stiregte gerceklesmistir. Kuskusuz bu
gelisme binlerce yillik bir birikimin sonucudur” deniliyor.

Telgrafin Osmanli déneminde yalnizca savunma amagl kullanildi-
gina yer verilen kitapta, “Teknoloji tretiminin itici glict unsurlan olan
buluslann, Osmanlrnin 19. ytzyildaki toplum yapisi icinden ¢ikmasi
olanakli degildi. Turkiye'de Osmanl’dan Cumhuriyet dénemine
aktarilan yetersiz sayida egitimli teknik is glicii nedeniyle, bilimsel
alanda uzun yillar istenilen dizeye gelinemedi. 1950 sonrasinda
bilimsel etkinliklerin artigi dogrultusunda; gerek teknik is gliciinde
olan sayisal artis, gerekse yillar icinde kazanilan deneyimler sonu-
cunda telekomiinikasyon alaninda olumiu gelismeler saglanabildi”
ifadeleri ile tarihsel gelisim dzetleniyor.

Kitapta glinimuzde telekomtinikasyon alaninda yasanan gelismeler
“Buluglar artik bireysel degil ekipler eliyle gerceklestiriimektedir. Din-
yanin cesitli Ulkelerinde yapilan bilimsel ¢alismalar ne yazik ki yine
gu¢ odaklannin bulundugu odaklarda toplanip tiketim teknolojileri
olarak, geri kalmig ve gelismekte olan Ulkelere degerlerinin Uzerin-
de rakamlarla pazarlanmaktadir” seklindeki 6zetleniyor, Turkiye'nin
teknoloji Uretiminde atilim yapmasinin én kosulu da “insanlarini
6zgur kilacak toplum ve devlet yapilanmasinin gerceklestiriimesini
saglayacak ve lke kalkinmasina énderlik edecek aydinlarin dogru
hedefler dogrultusunda bir araya gelmesi” olarak ifade ediliyor.

hesaplan bilgisayar zerinde gelistirdigi programla denetleme-
den geciriyor. Turkiye'de ilk kez bdyle bir denetlemeyi yapabilen
Manas'in keyifli sohbetiyle 1960’lardan giinimize Ulkemizde ve
dlnyadaki gelisimi yasamin iginden okuma olanagina kavusu-
yorsunuz.

internetin ticarilesmesi dncesinde tniversiteler arasinda kullanima
acllan Avrupa Akademik Arastirma Agrna (EARN)1986 yilinda italya
Uzerinden baglanan 5. ulke olan Tirkiye'yi Oguz Manas, bu agin
Yonetim Kurulu'nda temsil efti. Oguz Manas, Tirkiye Universiteler ve
Aragtrma Kurumlan Agrnin (TUVAKA) da baskanligini ydriitiyordu.
EARN'e Tiirkiye'den 5 Universitenin Ege Universitesi Gizerinden bag-
lantisinin nasil gergeklestirildiginin, yani Tlrkiye'deki ilk elektronik
bilgi agina baglantinin nasil gergeklestirildiginin hikayesini de
kitapta bulabileceksiniz.

Kitapta, Manas'in cocukluk ve égrencilik yillanni anlatan ilk bé-
[imUn ardindan “Basanya Giden Yol: Kisa, Orta ve Uzun Vadeli
Hedefler” baslikli bélimde Ege Universitesi Elekironik Hesap Mer-
kezi'nin, Ege Universitesi Elektronik Hesap Bilimleri Enstitiisi’niin ve
TOVAKANIN kurulus éykuleri anlatiliyor. “Kurum Projeleri: ‘Herseyin
bir ilki vardir’.” baslikl bélimde ise Manas'in icinde yer aldigi
projelere yer veriliyor.
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ILETISIM TEKNOLOJILERI VE TOPLUMSAL GELISME

Yayllmanin Ekonomi Politigi

Yazar: Funda Bagaran
Yayimlayan: Utopya Yayinevi
ISBN: 978-605-5580-06-3
Sayfa: 352

1.Baski: Eyliil 2010

Dog. Dr. Funda Basaran'in dok-
tora ¢alismasindan yola ¢ikarak
hazirladigi kitap, enformasyon
ve iletisim teknolojilerinin gelismis
ve gelismekte olan llkelerde
esitsiz yayiimasi sorununu kamu
politikalanyla etkilesimi icerisinde
ele aliyor. Kitabin ilk béliminde
kuramsal duzeyde yayiima ele
alinirken, ikinci béliimde internet
ve Cep Telefonunun Tarihi, AB ve
Turkiye'de Telekomunikasyon Poli-
tikalan, internet Pazarnnin Yapilan-
masi bagliklar yer aliyor. Basaran
calismasinin sonunda su uyarya yer veriyor:

“Enformasyon ve iletisim teknolojilerinin yayilmasinin temel sart,
onu 6zimsemek ve etkin kullanabilmek anlamindaki 6zimseme-
dir. &ziimseme icin bu teknolojileri tamamlayici yeniliklerle yerel
sartlara uygun hale getirecek Ar-Ge kapasitelerini de i¢eren bir
ulusal yenilik sistemine gereksinim vardir.”

Kitapta, Avrupa Ulkelerinin ve Turkiye'nin serbestlestirme éncesinde
Kamu Hizmeti ve Stratejik Yayginlastirma modeli uyguladigi; bu
yolla gdrece esit dagilim ve telekomiinikasyon sanayisinin gelis-
mesini sagladiklan ortaya konuluyor. Daha sonra serbestlestirme
ile Avrupa’nin Dezavantajlinin Korunmasi ve Stratejik Yayginlastirma

DERELER VE ISYANLAR

Yazar: Mahmut Hamsicl
Yayimiayan: Nota Bene
SBN: 9786055513023
Sayfa: 304

1. Baski: Kasim 2010

Kamuoyunun son yillarda en
cok tartishigl konulardan biri olan
hidroelekirik satrallan (HES) ve bu
santrallann dereler ve doga Uzerin-
de yarathgi tahribata karsi verilen
micadele, Gazeteci Mahmut
Hamsici tarafindan kitaplastirildi.
Nehir tipi HES’ler dolayisiyla AKP
Hukimeti ve sirketler ile bélge hal-
ki arasinda yasanan micadelenin
konu alindigi, Nota Bene Yayinla-
rindan ¢ikan “Dereler ve isyanlar”
adl kitap, bu alanda ilk ¢alisma
olma 6zelligini tastyor.

Tarkiye'nin farkli yorelerinde yiratilen HES karsiti mucadeleleri
aktaran kitapta, ilk olarak Lo¢ Vadisi'nden yasanan stre¢ yazarin
gdzlemleriile birlikte ele alinyor. Kitapta, Duzce (Hendek), Amasya,
Tokat, Ordu, Giresun (Canakgl), Trabzon (Tonya, Solakl), Rize (Salar-
ha, Glineysu, Findikli, Senoz, ikizdere, Firtina Vadisi), Artvin (Ardanug,
Savsat, Borgka, Macahel Vadisi, Yusufeli),Erzurum (Tortum, ispir),
Tunceli (Munzur), Antalya (Uziimdere, ibradi, Gengler, Akseki, Finike,

Dereler ve isyanlar
Mahrmat Hamuici
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modeli uygulcrken,interneT konusunda ise Tekno-Ekonomik Para-
digma Yayilmasi ve Odaklanmis Serpme modellerinin eklemlendigi
bir yayginlastirma politikasi izledigi anlatiliyor. Tirkiye’de yasanan
kinima ise séyle ortaya konuluyor:

“...yeniden yapilandirmalar déneminde Turkiye'nin kiresel akior-
lerin 6nerdigi idealist politikalara uyum sagladigi ve hem sabit
telefon, hem de yeni teknolojiler alaninda Sosyal-Darwinist modeli
benimsedidi sdylenebilir. Tirkiye'de interet ve cep telefonu alanla-
n neredeyse butinuyle kendi kendini diizenlemeye ve piyasa glgc-
lerine terk edilmistir. Telekomunikasyon alaninin yasal cergevesini
olusturan 4502 sayil Yasa'da yer alan asgari hizmet tanimiyla, temel
hizmetler alaninda Dezavantaijliyl Kollama modeli ifade edilmesine
ragmen, gerekli araglar olusturulamadigindan piyasa tékezlemesini
gidermeye déniik bu model bile uygulanamamaktadir.”

Prof. Dr. Haluk Geray, kitaba yazdigi 6nsézde, sermayenin yeni-
den Uretimini saglamak tzere kapitalizmin yeni yatiim alanlarini
yeni girisimcilere agcma hareketine karsi énceliklerin baska turli
konumlandirilmasi arayisindaki insanlar icin, Basaran'in ¢alismasini
“benzersiz ve bulunmaz bir kaynak” olarak nitelendiriyor. Basaran'in
telekomuinikasyon ve iletisim teknolojilerinin dlizenlenmesi surecin-
de birden fazla dlcitin gdzénine alinabilecegini kanitladigini
ifade eden Geray, “Dizenleme sureclerinde, gdzinl neo-liberal
retorikle karartmamis olan herkes, bu kitaptaki modellerden ve
tarihsel érneklerden yola ¢ikarak farkli dizenleme modellerinin
olusumuna katkida bulunma firsatina sahip olabilir” diyor.

Kas, Kumluca) ve Mugla (Kdycegiz-Yuvarlakgay) bdlgelerinde dere
yataklannin degistiriimesi ve doganin tahrip edilmesine karsi olusan
tepkiler ve yére halkinin talepleri birinci agizdan aktanliyor.

Kiresel kapitalizmin, Anadolu’nun kilcal damarlan olan dereler,
vadileri ele gecirme girisimlerine karsi baslatilan micadele kitapta
sdyle dzetleniyor:

‘Anadolu’nun dért bir yaninda vadiler santiyeye dénmiis. Kamyonlar,
is makineleri vizir vizir ¢calisiyor, HES insaatlar son hiziyla devam ediyor.
Projeler yerel halkin hukuki ve fiili miicadelesiyle karsi karstya kalmig
durumda. Hikimet yurttaslann hukuki kazanimlarini yeni yasal di-
zenlemelerle pUskirtmeye calisiyor. Bazi yérelerde jandarmanin ve
Ozel guvenlik sirketlerinin sert miidahalesiyle karsilastyor.”

Kitapta yer alan “tabiat bilgisi” basligini tasiyan bilgi kutularinda,
HES'ler ve enerii politikalariyla ilgili duzenlemelerin aynntilan, suyun
ticarilestirilmesi, HES'lerin yarattigi cevresel tahribat, CED raporlan,
HES'lerin tanm ve hayvanciliga etkisi, enerji hukuku, kiresel karbon
ficareti ve HES'lerin sosyal etkileri baglklan altinda konuya iligkin
bilgiler okuyucuya aktanlyor.

Kitapta hemen hemen her yoreyle ilgili HESlerin yarattigi cevresel
tahribati ortaya seren ¢arpici fotograflar da yer aliyor.



1 Ekim- EMO Y6netim Kurulu, Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanli§i'na yazi géndererek, 5 yili agkin bir
siiredir bekletilen, Elekrik ig Tesisleri Yonetmeligi
Taslagr'nin yararlige konulmasini istedi. Konuya
iliskin olarak yazili bir basin aciklamasi yapilarak,
kamuoyu bilgilendirildi.
* EMO Yénetim Kurulu, 9 Agustos 2010 tari-
hinde yapilan Trakya, Gediz, Dicle ve Bogazi-
ci elektrik dagitim kuruluslarinin 6zellestirme
ihalelerine karsi iptal ve ylrdtmeyi durdurma
istemiyle, Danistay’a basvuruda bulundu.

2 Ekim- EMO Denetleme Kurulu, EMO Antalya
Sube’yi denetledi.

5 Ekim- EMO ve Cumhuriyet Gazetesi tarafindan
ortak kunye altinda yayimlanan, Cumhuriyet Ga-
zetesi'nin eki olarak dagitilan ve ekonomik kriz
nedeniyle yayimina bir stre ara verilmek zorunda
kalinan Cumhuriyet Enerji Dergisi yeniden yayim-
lanmaya basladi. Cumhuriyet Enerji 19. sayisi ile
tekrar okuyucu ile bulustu.

7 Ekim- Bayindirlik ve iskan Bakanli§i Teknik
Arastirma ve Uygulama Genel Mudirligi’'nde,
“santiye sefleri’ne iliskin duzenlenen toplantiya,
MISEM Koordinatérii Emre Metin katildi.

8 Ekim- MISEM Daimi Komisyonu Toplantisi
dizenlendi.
* EMO Y6netim Kurulu toplandi.

9 Ekim- Elektronik MEDAK Komisyonu Toplantisi
Kocaeli’nde yapildi.
* Merkezi Enerji Calisma Grubu’nun Dunya
Enerji Arastirma Alt Calisma Grubu ve Tur-
kiye'nin Genel Enerji Politikalar Alt Calisma
Grubu Toplantisi yapildi.
* EMO Y6netim Kurulu toplandi.

15 Ekim- EMO Yo6netim Kurulu, Gazeteci-Yazar
Deniz Som’un yasamini yitirmesi nedeniyle
Cumhuriyet Gazetesi Ankara Temsilcisi Utku
Cakirdzer’e bassagligi mesaji génderdi.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme
Kurulu Toplantisi, EMO Genel Merkezi’'nde
yapildi.
* EMO Enerji Komisyonu Toplantisi diizen-
lendi.
* EMO Bursa ve Eskisehir subeleri tarafindan
14-16 Nisan 2011 tarihleri arasinda yapiima-
s planlanan “Elektrikli Ulasim Sistemleri
Sempozyumu ve Sergisi’ne iliskin Bursa'da
dizenlenen toplantiya, EMO Y6netim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas ve Baskan Yardimcisi
Serdar Paker katildi.

d0L0

ENERJIi SEMPOZYUMU
DUZENLEME KURULU TOPLANDI

Turk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) VIII. Enerji Sempozyumu Dizenleme Kurulu Top-
lantisi, 15 Ekim 2010 tarihinde, Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Genel Merkezi’'nde gergeklestirildi.
Toplantida, 2011 yilinda gerceklestiriimesi planlanan sempozyumun, “bélgesel-uluslararasi” nitelikte
yaplimasi igin TMMOB'ye 6neride bulunulmasina oybirligi ile karar verildi.

TMMOB adina 2 yilda bir dlizenlenen ve sekretaryasini EMO’nun Ustlendigi, VIII. Enerji Sempozyumu
Dlzenleme Kurulu Toplantisi, Makina Mihendisleri Odasi (MMO), Sehir Plancilar Odasi (SPO), Maden
Muhendisleri OdasI (MMO), Metalurji Miihendisleri OdasI (MMO), Jeofizik Miihendisleri Odasi (JFMO),
Orman Muhendisleri Odasi (OMO) ve EMO temsilcilerinin katiimi ile EMO Konferans Salonu’nda
gerceklestirildi. VIII. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu Baskani Gazi ipek’in yriticiiliigiinde
yapilan toplantinin agilisinda TMMOB adina TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil kisa bir
konusma yapti. Yesil, sempozyumun dagitim ve Uretim 6zellestirmelerinin tamamlandigi bir dénemde
gerceklestirildigi icin 6nemli bir zaman dilimine denk geldigine dikkat cekti. Yesil, komsu Ulkelerin
katilimiyla VIII. Enerji Sempozyumu’nun diizenlenerek, genisletimesi énerisini de destekleyici bir
konusma yapti.

Sempozyum yurutme ve danisma kurullarinin belirlenmesine yonelik gorls ve énerilerin paylasildigi
= — toplantida, sempozyumun ana temasi, dizen-
= lenme tarihi ve dlizenlenecegi yere iliskin goris

alisverisinde bulunuldu.

VIIl. Enerji Sempozyumu’nun, “Bdlgesel-
Uluslararas!” nitelikte yapiimasi konusunda
oy birligi ile karar alinan toplantida, alinan bu
kararin TMMOB'ye 6nerilmesi ve 28 Kasim 2010
tarihinde Danisma Kurulu Toplantisi dlizenlen-
mesi 6ngoruldi.
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ISJ)M

elektrik miihendisligi, 441. sayi, subat2011 121




» Cumhuriyet Enerji’nin yeniden yayin hayati-
na baslamasi nedeniyle Cumhuriyet Gazetesi
Ankara Temsilcisi Utku Gakirézer, Cumhuriyet
Gazetesi calisanlari, Cumhuriyet Enerji Yayin
Kurulu tyeleri, EMO Yénetim Kurulu Bagkani
Cengiz Goltas, Yazman Erdal Apacik, EMO
Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu
ve Oda Mudurd Cem Kikey’in katihmi ile
yemekli bir toplanti gerceklestirildi.

* Yap! Denetim Komisyonu Toplantisi, EMO
Genel Merkezi’nde gerceklestirildi.

16 Ekim- Asansor konusunda “A Tipi Muayene Ku-

rulusu” olma calismalarina iliskin olarak, EMO Ge-

nel Merkezi’'nde, “Asansér Calistayl” dlizenlendi.
* TMMOB Denetleme Kurulu ve odalarin
denetleme kurullar ortak toplanti dizenledi.
Toplantiya TMMOB Denetleme Kurulu Uyesi
Mustafa Macit Mutaf ve EMO Denetleme Ku-
rulu Gyeleri katildl.

17 Ekim- Bilgisayar MEDAK Toplantisi, EMO Bursa
Subesi’nde gerceklestirildi.
18 Ekim- Kacak elektrik ile mucadelenin sembol
ismi olan Hasan Balikgl, katledilisinin 8. yildénu-
miinde Adana ve izmir'de diizenlenen etkinliklerle
anildi. Adana’da diizenlenen anma térenine EMO
Onur Kurulu Baskani Tuncay Ozkul, izmirde dii-
zenlenen anma térenine de TMMOB Yuksek Onur
Kurulu Uyesi Musa Gegen katild.
* Bayindirlik ve iskan Bakanli§i tarafindan
diizenlenen, Binalarda Enerji Verimliligi Ca-
listay’'na, EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi
Necati ipek ve EMO Teknik Gérevlisi Zihni
Yucel Tekin katild.

19 Ekim- EMO Y6netim Kurulu Toplantisi yapildi.
21 Ekim- EMO Onur Kurulu Toplantisi yapild.

22 Ekim- En Az Ucret Tanimlani On Toplantisi,
Istanbul’da duzenlendi.

23 Ekim- Kacak elektrik ile miicadele ederken ha-
yatini kaybeden Hasan Balik¢'yl anma etkinlikleri
kapsaminda, EMO Adana Subesi tarafindan, “T(r-
kiye Enerji Politikalan ve Dagitim Sebekelerinin
Ozellestirimesi” konulu konferans diizenlendi.
Konferansa, EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz
Goéltas ve Diinya Enerji Konseyi Turk Milli Komitesi
Yénetim Kurulu Uyesi Necdet Pamir konugmaci
olarak katild.
» Cukurova Universitesi Elekrik-Elektronik ve
Bilgisayar Mihendisligi Bolumu’'nde égrenim
goren Ogrencilere yonelik olarak tanisma
kokteyli diizenlendi. Kokteyle, EMO Yénetim
Kurulu Baskani Cengiz Goltas da katildi.
* EMO izmir Subesi tarafindan, Hasan Ba-
likgl anisina, izmir de “Elektrik Enerjisinde
Ozellestirme ve Yeniden Kamusallik” baglikli
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panel-forum gerceklestirildi. H. Avni Gln-
diiz’lin yonettigi panele Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakltesi'nden Prof. Dr. Sey-
han Erdogdu, Gazi Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakultesi'nden Prof. Dr. isaya
Uslr, EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi
Olgun Sakarya, EMO izmir Subesi Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Mahir Ulutag, EMO
Hukuk Musaviri Hayati Kicuk ve Eneriji, Sanayi
ve Maden Kamu Emekgileri Sendikasi’ndan
(ESM) izmir Subesi Bagkani Alim Murathan
konusmaci olarak katildi.

¢ V. Eneriji Verimliligi ve Kalitesi Sempozyu-
mu Danisma Kurulu Toplantisi, Kocaeli’de
diizenlendi. Toplantiya, EMO Yénetim Kurulu
Yazmani Erdal Apacik ve EMO Teknik Gorevlisi
Zihni Yucel Tekin katildi.

* Bilisim Komisyonu Toplantisi diizenlendi.

24 Ekim- EMO Denetleme Kurulu, EMO Gaziantep
Subesi’ni denetledi.

26 Ekim- Yildiz Teknik Universitesi'nde (YTU) 26
ogrenciye iliskin “okula giris” yasagi konulmasi,
polis ve Universite yonetiminin 6grencilere yonelik
baski ve saldirilarini arttirmasini protesto etmek
amaclyla 6grenciler tarafindan Universite binasi
onunde duzenlenen basin aciklamasina, EMO Y6-
netim Kurulu Baskani Cengiz Goéltas da katilarak,
bir konusma yapti.

27 Ekim- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal
Apacik, EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet
Bozkirlioglu’nun da bulundugu EMO heyeti,
“Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizen-
lenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla
Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun”da degisiklik
yapiimasi ve uygulamadaki sikintilarin giderilmesi
icin, TBMM’de bir arastirma komisyonu kurulmasi
talebiyle, MHP Grup Baskanvekili Mehmet Sandir’i
ve AKP Grup Bagkanvekili Mustafa Elitas’i ziyaret
etti.

29-30-31 Ekim- EMO Yoénetim Kurulu Gyeleri,
EMO Enerji Calisma Grubu Uyeleri ve 14 sube-
den temsilciler ile Cevre Mihendisleri Odasi ve
Meteoroloji Muhendisleri Odasi’'ndan katiimcilarla
olusturulan yaklasik 60 kisilik heyet, Karadeniz'de
yapilan ve yapiimak istenen hidroelektrik santral-
lar yerinde inceledi.

1 Kasim- EMO Etik Komisyonu Toplantisi du-
zenlendi.

2 Kasim- EMO Yo6netim Kurulu Yazmani Erdal
Apagik, EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Boz-
kirlioglu, TBMM Ortak Galisma Grubu Uyesi Oya
Ozden ile birlikte CHP Grup Baskanvekili Mehmet
Akif Hamzagebi'yi ve BDP Grup Bagkanvekili Ayla
Akat Ata’yi ziyaret ederek, internet yasaklarina ilis-
kin goruslerini aktardi.



ASANSOR
CALISTAYI
DUZENLENDI

Elektrik Mu-
hendisleri
Odasi’nin
(EMO), asan-
sor konusunda
“A Tipi Muaye-
ne Kurulusu”
olma calisma-
larina iligkin
olarak, 16 Ekim 2010 tarihinde “Asansor
Calistayr” dlizenlendi. Calistay’da, EMO’nun
asansor alaninda ydrattagu faaliyetler
degerlendirilerek, 2012 yilindan itibaren
zorunlu olacak “A Tipi Muayene Kuruluslan”
ile ilgili politikalar, asansorlerin denetlenme-
si, mihendislik alanindaki diizenlemeler ve
yonetmelikler ele alindi.

EMO 42. Dénem Yoénetim Kurulu’nun 31
Temmuz 2010 tarihinde aldigi karar dog-
rultusunda EMO Konferans Salonu’nda
gerceklestirilen calistayin yGratacaluginu
EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik
ustlendi.

Calistay, EMO Ydnetim Kurulu Bagkani
Cengiz Goltag’in agilis konusmasi ile bas-
ladi. Géltas, olumsuz hava kosullarina rag-
men calistaya katiim saglayan tiim sube
temsilcilerine tesekklr ederek, basladigi
konusmasinda, Temmuz ayinda diizenle-
nen Koordinasyon Kurulu toplantisinda ve
EMO 42. Dénem Olagan Genel Kurulu’nda,
‘A Tipi Muayene Kurulusu olup olamama”
konusunda cok detayli bir tartisma olanagi
bulamadiklarini hatirlatarak, diizenlenen
calistay ile konunun detayl bir bicimde tar-
tisiimasini amagladiklarini bildirdi. EMO’nun
mesleki alanlari Uzerinde tartisma yUritme
kultirine sahip oldugunu vurgulayan Géltas,
“Bu tartisma ve birikim kultirand, karar ver-
me sUregleri icerisinde, EMO Y6netim Kurulu
olarak cok énemsiyoruz” diye konustu.

iki oturum halinde diizenlenen calistayin
sonunda yeniden s6z alan EMO Yénetim
Kurulu Bagkani Cengiz Géltas, EMO Yéne-
tim Kurulu Gyelerinin calistayin saglikli olarak
gerceklestirilmesi icin s6z almadigini ve kati-
Iimcilar buyik dikkatle dinlediklerine dikkat
cekerek, tum katiimcilara tesekkr etti.

3 Kasim- EMO Yo6netim Kurulu Yazmani Erdal
Apacik, Kanal B’de yayinlanan Giiniin iginden
Programi'na canli yayin konugu olarak katild.
Apacik, EMO’nun dlzenledigi hidroelektrik
santrallari gezisinin ardindan gézlemlerini ve
hidroelektrik santrallar konusunda EMO’nun
degerlendirmelerini aktardi.

5 Kasim- Yapi Denetim Komisyon toplantisi ger-
ceklestirildi.
6 Kasim- ODTU Mezunlari Dernegi Enerji Komis-
yonu tarafindan, ODTU Mezunlari Dernegi Visnelik
Salonu’nda, “4628 Sayl Elektik Piyasasi Kanunu
Uygulama Sonuglari”’na iliskin panel diizenlendi.
Panele, EMO adina TMMOB Yiksek Onur Kurulu
Uyesi Musa Cecen konusmaci olarak katildi.
* VI. Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Sempozyu-
mu 1. Danisma Kurulu Toplantisi, Denizli'de ya-
pildi. Toplantiya, EMO Yénetim Kurulu Baskani
Cengiz Géltas, Yazman Erdal Apagik, Sayman
Cemil Kocatepe ve EMO Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Turgut katildi.
* SMM Daimi Komisyonu Toplantisi yapildi.
* EMO izmir Subesi’nin kurulusunun 56.yili,
Balcova Termal Tesisleri’'nde diizenlenen gece
ile kutlandi. Geceye, EMO Yo6netim Kurulu
Baskani Cengiz Goéltas, Yazman Erdal Apa-
¢k, Sayman Cemil Kocatepe ve EMO Yénetim
Kurulu Uyesi Mehmet Turgut katild.
* EMO Bilimsel Dergi Yayin Kurulu Toplantisi
yapildi.
* Merkezi Kadin Komisyonu Toplantisi Istan-
bul’da gerceklestirildi.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Kocaeli Su-
besi'ni denetledi.
* EMO Y6netim Kurulu toplandi.

9 Kasim- Turk Telekom'u actigi mobbing davasin-
datazminat cezasina mahkum ettiren Bulent Atuk,
yasadigi streci EMO y6netimiyle paylasti.

11 Kasim- Turkiye Belediyeler Birligi tarafindan
Bursa’da gerceklestirilen, Yapi Denetiminin Dinu
ve Bugunu Calistayrna, EMO Hukuk Danismani
Hayati Kiguk katildi.

21 Kasim- EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltas’in Cumhuriyet Gazetesi Yazari Leyla Tavsa-
noglu ile yaptigi séylesi Cumhuriyet Gazetesi’nde
yayimlandi. Géltas, Tlrkiye’nin enerji sorunlari ve
HES’lere iliskin géruslerini aktardi.

* EMO Y6netim Kurulu toplandi.

23 Kasim- Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan
diizenlenen, UNDP iklim Degisikligi Calistayr’na,
EMO Teknik Gérevlisi Zihni Yicel Tekin katildi.
24 Kasim- Ozellestirme Karsiti Platform (OKP)
Toplantisi Istanbul’da yapildi. Toplantiya, EMO
Yonetim Kurulu Baskani Cengiz Goltas ve EMO
Hukuk Danigsmani Hayati Kiguk katildl.
* Etik Komisyonu Toplantisi diizenlendi.
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YEKSEM DANISMA KURULU TOPLANDI

VI. Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempozyumu
1. Danisma Kurulu Toplantisi, 6 Kasim 2010
tarihinde yapildi. EMO Denizli Sube tarafindan
dlzenlenecek olan sempozyumun Danisma
Kurulu toplantisinin agilisinda, EMO Denizli Sube
Baskani Abdullah Savkli, EMO Yénetim Kurulu
Bagkani Cengiz Géltas, Pamukkale Universitesi
Rektor Yardimcisi ve Miihendislik Fakultesi Dekani
Prof. Dr. Halil Kumsar konustu.

VI. YEKSEM Danisma Kurulu toplantisi'na EMO Y6-
netim Kurulu’ndan Baskan Cengiz Géltas, Yazman
Erdal Apacik, Sayman Cemil Kocatepe ve EMO
Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Turgut katildi. Da-
nisma Kurulu’'nda acilis konusmalarinin ardindan
EMO Diyarbakir Subesi tarafindan gerceklestiri-
len V. YEKSEM hakkinda Bilal Guimus tarafindan
bilgilendirme yapildi. Sempozyumun yerinin ve
takviminin belirlenmesi, etkinligin yayginlastiril-
masi ve hedefler konusunda 6nerilerin ele alindigi
toplantida, uzman géruslerinin alinmasi, ¢alisma
gruplarinin olusturulmasi hakkinda katiimcilarin
gorusleri dinlendi.

YEKSEM Danisma Kurulu toplantisinda katilimcila-
rin dile getirdikleri gérus ve Oneriler ézetle sbyle:
» Jeotermal enerji temali bir sempozyum
planlanmali, jeotermal enerji dosya olarak
secilmeli ve Denizli*nin yerelinde jeotermal
enerjinin mevcudiyeti nedeniyle bu konuya
iliskin bildiriler daha fazla vurgulanmali,
* Enerji kaynaklar arastirilarak bulunmasina
yo6nelik bildiri konularina agirlik veriimeli,
* Teknoloji ve Ar-Ge'ye yonelik bildirilere iligkin
baslik aciimall,
* Gevre alt baghgi olmal,
* Bildiri segimlerinde ge¢mis sempozyumlarda
sunulan bildirilerin olmamasina dikkat edilmeli,
tekrardan kaginilmall,
* Katiimda égrencilerin ilgisini cekmeye yénelik
EMO Geng e bir uygulama projesi yaptinimali,
* Sempozyumun oldugu tarihlerde mevzuat de-
disiklikleri gindemde olacag! icin yasa tasarilari
ve mevzuat konularinda bir panel yapilmal,
» Sempozyum takvimine bildiri 6zetlerinin
gonderimi de eklenmeli, (6rnegin Subat ayi
segilebilir)
» Sempozyumda sunulan bildirilerin ulusal ha-
kemli yayinlarda yayimlanabilmesi durumunda
daha fazla bildiri gelmesi saglanabilir,
* Bildirilerin 6zetinin alinmasi durumunda 6zet
ile tam metin birbirini tutmadigi icin bdyle bir
uygulama yapilacaksa bile 2 ayri kabul uygu-
lanmall, birincisi 6zet kabuli ikincisi tam metin
kabull olmal,

 Temel bilgiye dayall bildirilerden daha ¢ok
Ar-Ge, teknolojik gelismeler, malzeme bilgileri
gibi konulari inceleyen bildiriler ve ¢agrili bil-
diriler olmal,

* Glines Enerjisi Sanayicileri Dernegi ve Riizgar
Enerjisi Sanayicileri Dernegi ile iliski kurulmali,
* Yenilenebilir enerji konusunda calisan yerli
firmalar da dahil edilmeli,

+ Ogrencilere yonelik yarisma diizenlenerek
genglerin egilimi arttinimali,

+ Almanya ve ispanya nin yenilenebilir
enerjide ileri olmasi nedeniyle bu ulkelerden
konunun uzmani kisiler cagriimali,

* Biogaz konusuna 6nem verilmeli,

* Amerika'da uygulanan ve binanin émriin
tamamlayana dek strdurdlebilirligine katkida
bulunmak, cevre dostu insaat malzemeleri kul-
lanmak, binalarda enerji verimliligini artirmak
gibi bir dizi kriterlere bakilarak diizenlenen
LEED Sertifikasi ile ilgili konu baslgi olmal,

* Sempozyum takviminde bulunan bildirilere
iliskin tarinler agustos ayinin akademik tatil ol-
masi nedeniyle yeniden gézden gegirilmeli, bil-
diri génderimi nisan-mayis aylarina gekilmeli,
» Akademik bildiriler segilerek EMO Dergi-
si’nde yayimlanmall,

* Konu enerji oldugu icin mutlaka ekonomi-
politik konulara girilmeli,

* Glnes enerjisi konusunda 6zellikle mimari
uygulamalar hakkinda katihm saglanmall,

* Gelen bildirilerin ne kadarinin kabul edildigi
ne kadarinin reddedildigi hakkinda bilgilen-
dirme olmali,

* Agustos ayinin 6lu bir zaman olmasi
nedeniyle bildiri génderim tarihleri yeniden
dlzenlenmeli,

+ “Kamusallik ve Ozellestirme” ile ilgili panel
dlzenlenmeli,

+ Ogrencilerin bitirme projeleri konusunda
yarisma yapilmali ve égrencilerin bunlari
sergileyebilmesi saglanmall,

+ Ulkelerarasi iligkiler, Aarhus Anlagmalan ve
yasal dlizenlemeler konularina girilmeli.
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OKP ISTANBUL’'DA
TOPLANDI

J| ELEKTRIKTE OZELLESTIRME

 KARANLIX v PRHALILIK DEWEKTIR
| OZELLESTIRME KARSITI PLATFORM

Ozellestirme Karsiti Platform (OKP), 24 Kasim
2010 tarihinde EMO istanbul Subesi’nde top-
landi. “Ozellestirmelerde gelinen son duruma
iliskin bilgilendirme, degerlendirme ve yapilabi-
lecek etkinlik ve eylemlere iliskin calismalarin
irdelenmesi” glindemiyle yapilan toplantiya
EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltas,
Sayman Cemil Kocatepe, EMO istanbul Sube
Yonetim Kurulu Baskani Erhan Karacay, EMO
Hukuk Musaviri Hayati Kiguk katildi. Toplan-
tida, 6zellikle elektrik dagitim 6zellestirmeleri
ve elektrik dagitim kuruluslarinda calisanlarin
durumlari degerlendirilirken, yapilabilecekler
hakkinda gérus aligverisinde bulunuldu. Top-
lantiya Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekegileri
Sendikasl (ESM) Genel Baskani Kemal Bulut ve
ESM istanbul Sube Bagkani Giirsel Umit Sever,
Jeoloji Miihendisleri OdasI'ndan Selguk Sen,
Tes-Is Sendikasi adina Ugur Eymen katildi.

EMO izmiR
SUBE’NIN 56. YIL
KUTLAMASI

Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subesi,
kurulusunun 56. yilini 6 Kasim 2010 tarihin-
de Balgova Termal Tesisleri’'nde dlzenlenen
yemekli gece ile kutladi. Gecede, meslekte
50, 40 ve 25 yilini tamamlayan EMO uyelerine
plaketleri verildi. Akademisyenler, sendika ve
kamu kurum kuruluslarinin temsilcilerinin de
katildigi EMO gecesinde, EMO Y6netim Kurulu
Baskani Cengiz Géltas, Yazmani Erdal Apacik,
Saymani Cemil Kocatepe ve EMO Y6netim Ku-
rulu Uyesi Mehmet Turgut yer aldi.

27 Kasim- TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 1.
Danisma Kurulu Toplantisi, EMO Konferans Sa-
lonu’nda gerceklestirildi.
* TMMOB 41. D6énem 1. Danisma Kurulu
Toplantisi, IMO Teoman Oztiirk Salonu’nda
gerceklestirildi. Ulke gindemindeki gelis-
melerin ve TMMOB calisma programinin
degerlendirildigi toplantiya, EMO Y&netim
Kurulu Gyeleri katildl.
* ATEX Komisyonu Toplantisi yapildi.
* Elektronik MEDAK Toplantisi yapildi.

28 Kasim- MISEM Danisma Kurulu Toplantisi
yapildi. EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz
Goltag'in acilis konusmasi ile baglayan toplantiya,
Yazman Erdal Apacik, MISEM Komisyonu tyele-
ri, MISEM egitmenleri, sube egitim komisyonlari
tyeleri ve MISEM calisanlari katildl.

* Enerji Sempozyumu Danisma Kurulu Top-

lantisi yapildi.

30 Kasim- TMMOB 2. Demokrasi Kurultay! ilk
duzenleme kurulu toplantisi, TMMOB'’de gercek-
lestirildi. Toplantiya, EMO Yénetim Kurulu Yazmani
Erdal Apacik katildi.

2-3-4-5 Aralik- EMO Bursa Subesi, Uludag
Universitesi Muhendislik ve Mimarlik Fakltesi
Elektronik Mihendisligi Bolimi, Istanbul Teknik
Universitesi Elektrik-Elektronik Fakultesi tarafindan
diizenlenen, Turkiye Bilimsel ve Teknoloji Arastir-
ma Kurumu (TUBITAK) ve IEEE Tiirkiye Subesi
tarafindan desteklenen “Elektrik- Elektronik ve
Bilgisayar Miihendisligi Sempozyumu ve Fuari
(ELECO’2010)”, TUYAP Bursa Uluslararasi Fuar
ve Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi. Etkinlige,
TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiseyin Yesil,
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cegen,
EMO Yoénetim Kurulu Baskani Cengiz Goéltas,
Bagkan Yardimcisi Serdar Paker, EMO Yo6netim
Kurulu Uyesi Emir Birglin ve EMO Denetleme
Kurulu Uyesi Metin Telatar katildi.

3 Aralik- AKP HukUmeti'nin hazirladigi af tasari-
sinda, 6zellestirme ile ilgili mahkeme kararlarinin
uygulanmamasina yonelik dlizenlemeye yer veril-
mis olmasina tepki gésteren EMO Yénetim Kurulu,
‘AKP Hukuk Devletini Sona Erdirmeye Hazirlani-
yor” baslidi altinda basin aciklamasi yapti.
- MMO tarafindan Antalya’da,“Turkiye’nin
Enerji Gercekleri ve Cikis Yollan” adi altinda
duzenlenen panele, EMO Enerji Danismani
Necdet Pamir konusmaci olarak katildi.

4 Aralik- Ucretli ve issiz Mihendisler Komisyonu
Toplantisi yapildi.

5 Aralik- Alaettin Anahtarci, Slimtncin 8. yil dond-
miinde Canakkale’nin Biga iicesi’nde mezari ba-
sinda diizenlenen térenle anildi. Térene, TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi Huseyin Yesil, EMO Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Serdar Paker, MISEM
Komisyonu Bagkani Orhan Ortcl ve EMO Enerji
Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler katild.
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TMMOB 8. ENERJI SEMPOZYUMU

DANISMA KURULU TOPLANDI

TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 1. Danisma Kurulu Toplantisi, 27 Kasim 2010 Pazar giinti EMO Toplanti
Salonu’nda gerceklestirildi. Meslek kuruluslari, sendikalar ve demokratik kitle 6rgutlerinin yani sira
kamu kuruluslar ve 6zel kesim temsilcilerinin katildigi Danisma Kurulu toplantisinda sempozyum
hakkinda gorus alisverisinde bulunuldu ve sempozyum program taslag degerlendirildi.

Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi, Turk Patent Enstitlsu, Tiketici Dernekleri Federasyonu, Maden
Tetkik Arama Genel MidUrligi, Tanm ve Koy isleri Bakanlig Tanmsal Uretim ve Gelistirme Genel
Mudrlagi, Tuketici Haklan Dernegi, Milli Prodliktivite Merkezi, Rekabet Kurumu, Turkiye Tagkomu-
r( Kurumu, TEDAS Genel Midarlugu, Kiguk ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
Dairesi Baskanligi, Devlet Meteoroloji Isleri Genel Mudurligu, Turkiye Elektrik Sanayicileri Birligi,
Kamu Emekegileri Sendikalari Konfederasyonu, Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikasi,
Devlet Su isleri Genel Midirlig, Bayindirlik Bakanhd: Yapr isleri Genel Midirligu, Isik Universitesi
Mihendislik Fakiiltesi ve istanbul Teknik Universitesi'nden katilimcilar ile TMMOB'ye bagli odalar ve
EMO subelerinden temsilciler toplantida yer aldi.

EMO Yoénetim Kurulu Baskani Cengiz Goéltas'in acilisini yaptigi toplanti, Enerji Sempozyumu Diizenle-
me Kurulu Baskani Gazi ipek tarafindan ydnetildi. Katilimcilara Pazar giinii 6zveri gdstererek toplantiya
geldikleri icin tesekkur eden Goltas, TMMOB 8. Enerji Sempozyumu’nun énceki sempozyumlardan
farkll olarak uluslararasi bir nitelige déntstiriimesi gerekliligine degindi. EMO’nun yillardir eneriji
alaninda kamu yararini ve enerjinin adil dagitimini g6zeten politikalar Urettigine dikkat ceken Goltas,
bu sempozyumda da ayni yaklasimin surdtrtlecegini belirtti.

Géltas'in ardindan EMO Merkezi Enerji Calisma Grubu Yiritme Kurulu Baskan Yardimcisi Olgun
Sakarya, buguine dek yapilmis olan yedi sempozyum hakkinda bir sunum yaparak, sempozyum
surecleri hakkinda bilgi paylasiminda bulundu.

TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Yiiriitme Kurulu Uyesi Necdet Pamir, iizerinde calismalarin yiritiil-
digu sempozyum program taslagini sunup, Danisma Kurulu’nun gergeklestirildigi gline dek yapilan
calismalan ézetledi. “Hangi oturumlar mutlaka olmali, bu oturumlardaki ana temalar hangileridir, hangi
Ulkelerden katiim mutlaka olmali, hangi konularda uzman istiyoruz, bu dogrultuda en uygun isimler
kimlerdir, birden fazla salon olsun mu, tarih ve yer
ne olmali” gibi sorulari glindeme getiren Pamir bu
konularda yapilan calismalari da dile getirdi.

Daha sonra toplanti katilimcilar s6z alarak sempoz-
_ yumileilgili gérGslerini bildirdiler. Toplanti, Diizenleme
* Kurulu Bagkani Gazi ipek'in konusulanlan ézetleme-

sinin ardindan EMO Y6netim Kurulu Bagkani Cengiz

Goltag’in tesekkur konusmasiyla sonra erdi.

MISEM|DANISMAIKURULUTOPLANDI
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ALAETTIN ANAHTARCI ANILDI

1 Aralik 2002 tarihinde kaybettigimiz EMO’nun cinarlarindan Alaettin Anahtarci, 5 Aralik 2010 Pazar
glinii Canakkale’nin Karabiga ilgesi’nde mezari basinda anildi. Alaettin Anahtarcr'nin dogup bytidiigii
Karabiga’daki anma etkinligine TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Serdar Paker, EMO MISEM Komisyonu Bagkani Orhan Oriicii ve EMO Enerii
Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, EMO istanbul ve Bursa sube yéneticileri, Alaettin Anahtarcr'nin
ailesi, yakinlari, meslektaslar ve arkadaglari katild.

Anahtarcr’'nin mezari basinda TMMOB Yénetim
Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO istanbul Subesi
Yénetim Kurulu Baskani Erhan Karacay, EMO
istanbul Subesi 20 ve 23. Dénem Yénetim Kurulu
Baskani Selcuk Esen ve bazi arkadaslan Alaettin
Anahtarci ile ilgili duygu, distince ve anilarini
paylastilar. Konusmalarda, Anahtarcr’nin herkes
lizerinde iz birakan bir insan oldugu, dislince
farklliklarini bir yana birakarak, herkesi kap-
samay! hedefleyen bir calisma tarzi ile dogru
bildiklerini gerceklestirme kararlihdi anlatildi.
Anahtarcr’'nin herkesi kucaklayan kapsayici ve birlestirici 6zelliklerine her zamankinden daha fazla
ihtiyac duyuldugu belirtilerek, farkliliklar degil ortak yonleri 6ne cikarmanin gerekliligi ifade edildi.

Mezari basinda anmanin tamamlanmasindan sonra, EMO’nun katki ve destegi ile diizenlemesi yapi-
lan Alaettin Anahtarci Parki’na gidildi. Burada da yapilan kisa anmadan sonra, Anahtarcr’nin vasiyeti
dogrultusunda, hep birlikte Anahtarcr'nin anisina yemek yenilerek onunla ilgili anilar konusuldu.

Katiimcilar gelecek yil bulusmak Uzere Karabiga'daki Alaettin Anahtarci dostlarina veda ederek

donuls yoluna ciktilar.

6 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Baskani Cengiz
Goltas, Hayat TV’de yayinlanan 06 Programr’nin
konugu oldu. Sultan Ozer tarafindan hazirlanip,
sunulan programda AKP Hikimeti’nin TBMM’ye
sundugu af tasarisi ele alindi. Géltas, af tasarisiyla
glindeme getirilen 6zellestirmeye iliskin mahkeme
kararlarinin uygulanmamasina yénelik diizenleme
yapma girisimini degerlendirdi.
7 Aralik- EMO’nun Cumhuriyet Gazetesi ile ortak
kiinye altinda ¢ikardigi Cumhuriyet Enerji Dergi-
si’'nin 20. sayisi yayimlandi.
* EMO Y6netim Kurulu Bagkani Cengiz Gél-
tas, Ulke TV'de yayinlanan Ekonomi Giindemi
Programr’na telefonla katilarak, elektrik dagi-
tim 6zellestirmeleri ile ilgili sorular yanitladi.
* EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltas,
TRT Radyo 1’de yayinlanan Giin Otesi Progra-
mi’'na telefonla katilarak enerji alanindaki son
gelismeleri degerlendirdi.

8 Aralik- EMO Y6netim Kurulu Baskani Cengiz
Goltas, Ozgiir Radyo’da yayinlanan Giin Ortasi
Haber Blilteni’nde, elektrik dagitim 6zellestirme-
lerine iligkin sorulari yanitladi.

9 Aralik- EMO Y6netim Kurulu Baskani Cengiz
Goltas, Kanal B'de yayinlanan Guncel Progra-
mr'nda, elektrik dagitim &zellestirmeleri ile ilgili
degerlendirmelerde bulundu.

* TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi En Az
Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama Esaslari
Yonetmeligi, Resmi Gazete’de yayimlanarak
yararlGge girdi.
10 Aralik- EMO Yénetim Kurulu, Diinya insan Hak-
lari GUnu dolayisiyla, “Demokrasi Gérintisinde
Fasizm” basligi altinda basin aciklamasi yaparak,
siyasal iktidar eliyle Universitelerde tirmandirilan
gerilime ve égrenci hareketlerinin siddetle basti-
riimasina tepki gosterdi.
* EMO Gaziantep Subesi tarafindan duizenle-
nen, “Ozellestirmeler ve Enerji Sektdriindeki
Etkileri” konulu panel, Sahinbey Belediyesi
Konferans Salonu’nda yapildi. Oturum bas-
kanligint TMMOB Gaziantep IKK Sekreteri Ali
Peri’nin yaptigi panele konusmaci olarak EMO
Enerji Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler,
EMO Hukuk Danismani Hayati Kiiglk ve Gazi-
antep Tilketici Koruma Dernegji Baskani ismet
Degirmenci katildi.

11-12 Aralik- 42. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu
Toplantisi, EMO Genel Merkezi'nde gerceklesti-
rildi. Toplantida, Ulkede yasanan antidemokratik
gelismeler ve mesleki alanlara yonelik saldirilar
masaya yatirildi. Elektrik dagitim 6zellestirmeleri
de ayrintilariyla ele alind.

—
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12 Aralik- EMO Yénetim Kurulu toplandi.

13 Aralik- Etik Komisyonu Toplantisi gercekles-
tirildi.
14 Aralik- Biyomedikal MEDAK ile EMO Yénetim
Kurulu ortak toplantisi yapild.
* Is Alanlar Komisyonu Toplantisi gercek-
lestirildi.
15 Aralik- TMMOB Engelli Mlhendis Mimar Sehir
Plancilari Calistayl Diizenleme Kurulu Toplantisi,
TMMOB’de gerceklestirildi. Toplantya EMO adina
Ercan Dursun katild1.
* Elektrik Mihendisligi Dergisi Yayin Kurulu
Toplantisi yapildi.
* EMO’nun sevilen ve yeri doldurulamayacak
emektarlarindan Mehmet Sen, aramizdan ay-
rilisinin 2. yilinda mezari basinda dizenlenen
torenle anildi. Térene EMO Yénetim Kurulu
Uyesi Emir Birgtin de katildl.

16 Aralik- TMMOB tarafindan diizenlenen, Oda
Hukuk Danismanlari Toplantisi'na EMO Hukuk
Danismani Hayati Kiigik katild!.

17 Aralik- EMO Diyarbakir Subesi tarafindan du-
zenlenen, “Elazig, Malatya, Tunceli, Bingdl illeri
Enerji Forumu”, Firat Universitesi Atatirk Kiltir
Merkezi’nde gerceklestirildi. Foruma, EMO Y6ne-
tim Kurulu Baskani Cengiz Goltas, Yazman Erdal
Apacik, EMO 41. D6nem Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeisi Tarik Oden, EMO Enerji Galisma Grubu
Uyesi Olgun Sakarya katild.
* Yapi Denetim Komisyonu toplandi.
+ EMO istanbul Subesi’nin, egitim faaliyet-
lerinin degerlendirilmesi ve daha verimli
programlar hazirlanabilmesi amaciyla goris
ve Onerilerinden yararlanmak Uzere Enerji
Yoneticisi Belgesi'ne sahip Uyelerle Perpa
Egitim ve Konferans Salonu’nda gerceklestir-
digi toplantiya EMO Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Serdar Paker katildi. Paker, Enerji
Verimliligi Yasasi, Eneriji Yoneticiligi, EMO’nun
gerceklestirecegi Enerji Yoneticiligi Egitimi ve
2011 yiinda Binalarda Performans Yénetme-
ligi‘'ne bagh olarak binalara verilecek olan
Enerji Kimlik Belgesi slrecleri ve egitimleri
konusunda bilgi verdi.
18 Aralik- Yonetmelikler Komisyonu toplandi.
o Elektrikli Araglar Calisma Grubu Toplantisi
dizenlendi.
* Kadin Komisyonu Toplantisi gerceklesti-
rildi.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Ankara Su-
besi’ni denetledi.

19 Aralik- Bilgisayar MEDAK Toplantisi yapild.
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EN AZ UCRET
VE MESLEKI
DENETIM
UYGULAMA
ESASLARI
YONETMELIGI
YAYIMLANDI

TMMOB Elektrik M-
hendisleri Odasi En
Az Ucret ve Mesleki
Denetim Uygulama
Esaslar Yénetme-
ligi 9 Aralik 2010
tarihli ve 27780
saylll Resmi Ga-
zete’'de yayimla-
narak yarirlige
girdi.
Toplam 13 maddeden
olusan yonetmelikte yapilan dizenleme-
lerin amaci soyle ortaya konuldu:
“Teknik hizmet kalitesinin ytikseltiimesi,
yapl, sistem tasarimi ve tesis Uretiminin
saglam, kullamigli, givenilir ve ekonomik
bir bigimde toplum yararina ydrtittilme-
sine katkida bulunacak 6nlemlerin alin-
masl, meslek mensuplarinin haklarinin
korunmasli, haksiz rekabetin 6nlenmesi,
miihendis ile igveren arasindaki iligki-
lerin diizenlenmesi, Oda Cyelerinin ve
isverenin yasal haklarinin korunmasl,
yapi ve tesis uretimini denetim ve ilgili
projeleri onay ile gdrevili kamu kurulug-
larina ve yerel yonetimlere yardimci ve
destek olunmasi, serbest musavirlik
ve muhendislik hizmeti yapan kigi ve
kuruluglarin mesleki denetim, kapasite
ve yeterlilik agisindan degerlendirilme-
lerine esas olan kayitlarin tutulmasi.”

13 ; 4
M“KENDES“‘C{\ “\IN\ET\W\

Yénetmelik kapsaminda oda Uyelerinin
imzaya yetkili ve sorumlu oldugu hizmet
alanlari siralanirken, en az Ucretin belirlen-
mesi ve uygulanmasina iliskin esaslar da
diizenleniyor. Yénetmelikte, oda tyelerinin
ve odanin mesleki sorumluluk ve yetkileri
ayri bir bélumde ele alinirken, mesleki de-
netim uygulama esaslari da belirlendi.




20 Aralik- Enerji Sempozyumu Yuritme Kurulu
toplandi.
* EMO Yo6netim Kurulu Baskani Cengiz Gél-
tas, Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi Genel
Mudur Yardimcisi Zihtl Bakir ile “Asansor”
konusuna iligkin gérustd.
21 Aralik- EMO Enerji Galisma Grubu Uyesi Kemal
Ulusaler, TRT Ankara Radyosu’nun hazirladigi “Eko-
nomi GUnligl” adll programa canli yayin konugu
olarak katildi. Ulusaler, enerji alaninda yasanan gelis-
melere iliskin goruslerini dinleyiciler ile paylasti.
* TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi ve EMO
Enerji Calisma Grubu Baskani Musa Cegen,
TEMA izmir Temsilciligi tarafindan, “Yenilene-
bilir Enerji” konusunda, Klttirpark izmir Sanat
Oditoryum Salonu’nda diizenlenen konferan-
sa konusmaci olarak katildi.
* Sanayi Bakanligr'nda Asansor Teknik Komi-
tesi Toplantisi yapildi. Toplantiya, EMO adina
izmir Sube Midiirii Barig Aydin katildi.
» Dogu Karadeniz Kiigiik Olgekli HES'ler Ra-
poru Galisma Grubu Toplantisi diizenlendi.
* Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu
(EVKK) Toplantisi'na, TMMOB Yénetim Kurulu
ve EMO Eneriji Calisma Grubu Uyesi Hiseyin
Yesil katild.

23 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Baskani Cengiz
Goltas, Dlnya Enerji Konseyi Turk Milli Komitesi
(DEK-TMK) tarafindan diizenlenen, Enerji Isleri
Genel Mudur Vekili Mustafa Cetin ve Ekonomist
Gazeteci-Yazar Mustafa Sénmez'in de yer aldigi,
“Turkiye Enerji Sektérinde Durum, Kisa ve Uzun
Vadeli Gelismeler ve Sorunlar” baslikli panele,
konusmaci olarak katild!.

24 Aralik- EMO Yonetim Kurulu toplandi.

25 Aralik- EMO’nun kurulusunun 56. yildénimi
dolayisi ile “EMO 56 Yasinda” baslidi ile yazili basin
aciklamasi yapild.
* EMO Ankara Subesi tarafindan, EMO Ge-
nel Merkezi'nde, “isyerinde Psikolojik Taciz”
bash@! altinda diizenlenen panele katilim
saglandi.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Merkez de-
netlemesini gerceklestirdi.
* Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi diizen-
lendi.

28 Aralik- Cumhuriyet Enerji Yayin Kurulu Top-
lantisi yapildi.

29 Aralik- Etik Komisyonu toplandi.

GOLTAS, ZONGULDAK TEMSILCILIGI’Ni ZIVARET ETTi

Elektrik Mhendisleri Odasi (EMO) Yonetim Kurulu Bagkani Cen-
giz Goltas, 4 Ocak 2011 tarihinde EMO Zonguldak Temsilciligi'ni

ziyaret etti.

EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz Géltas, ziyareti sirasinda

EMO Zonguldak il Temsilcisi Biilent Ozgiimiis'den temsilcilik ve

TMMOB Zonguldak il Koordinasyon Kurulu calismalarina iliskin

bilgi aldi. Yapilan calismalardan duydugu memnuniyeti dile getiren

- Goltas, Zonguldak’ta planlanacak etkinliklerde yer almak Uzere

tekrar Zonguldak’a gelmekten mutluluk duyacagini ifade etti.

SEMPOZYUM TAKVIMIl

42. DONEM EMO ETKiNLiKLERi

DUZENLEYEN SUBE | GERGEKLESME TARIHi

ELECO Uluslararasi Sempozyumu BURSA \ Belirlenmedi

VI. YEKSEM

DENIZLI 14-16 Ekim 2011

iletisim Ginleri - 6 iZMIR | 13-14 Mayis 2011
Elektrikli Ulagim Sistemleri Sempozyumu BURSA-ESKISEHIR | 7-8-9 Nisan 2011

Ulusal Elekirik Tesisat Kongresi iZMiR | 24-27 Kasim 2011

\TMMOB VIIl. Enerji Sempozyumu

| MERKEZ |17-18-19 Kasm 2011 |
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KOMISYONLARDAN
HABERLER

sy ATV KoMISYoONY

6 Kasim 2010 tarihinde yapilan 3.toplantida 2011 yilinda uygulanacak en az tcretler, bdlgesel azaltma
katsayilari, en az ucretlerin uygulama esaslari belirlenerek Yonetim Kurulu’na iletidi.

ATEX KOMISYONU

27 Kasim 2010 tarihinde diizenlenen 2. toplanti Maden Mihendisleri Odasi ve Kimya Muhendisleri
Odasi ile ortak yapildi. Toplantida Ulusal ATEX Sempozyumu’nun EMO tarafindan dlizenlenmesi icin
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’ndan talep edilmesine karar verildi.

vAPRPI DENETIM KoMISYONU

5 Kasim 2010 tarihinde yapilan 3. toplantida Yapi Denetim Kanunu ve Uygulama Yonetmeligi taslagi
degerlendirildi. 17 Aralik 2010 tarihinde yapilan 4. toplantida “6rgUtlenme, yapi denetim seminerleri
ve egitim notlan” konular ele alind.

MmisEM paAlMi KOMISYONU
MISEM Danisma Kurulu 28 Kasim 2010 tarihinde Ankara’da 60 kisinin katilimiyla yapildi.

YONETMELIKLER KOMSIVYONU

18-19 Aralik 2010 tarihlerinde yapilan 4. toplantida asagidaki yonergeler hazirlanarak Yonetim Ku-
rulu’na iletildi:

1- EMO Yazisma Usulleri Yénergesi

2- EMO Danisma Kurulu Yonergesi

3- EMO Koordinasyon Kurullari Yénergesi

4- EMO Yayin Basim ve Satis Yonergesi

5- EMO Bilirkisilik Yonetmeligi

OoRET BELIRLEME KOMISYONU

Komisyon calismasini tamamlayarak asgari tcret belirleme taslak metnini gortse acti.

UcRETL] GALISAN MUHENDISLER VE
6ZLIK HAKLARI KOMISYONU

Komisyon 2. toplantisini 4 Aralik 2010 tarihinde gerceklestirdi. Toplantida glindemler sirasi ile deger-
lendirildi. Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) ile strdurulen protokol calismalariyla ilgili oda faaliyetleri
aktarildi. Sube bilgilendirmeleri 1siginda genel olarak SGK ile strdurilen protokol calismalarinin ta-
mamlanmasinin ardindan baslayacak faaliyetler hakkinda bilgi verildi. Ozellestirmeleri tamamlanan
elektrik dagitim sirketlerinde calisan meslektaslarimizin yasadigi sorunlar aktarildi ve bu konu hakkinda
yapilan, yapilmasi planlanan eylem ve etkinliklerden bahsedildi. Diger kamu kurumlarinda da benzer
bir bicimde yasanan surecler disuntldigunde genel bir giivencesizlestirme sorunuyla karsi karsiya
kalindigi tespitleri yapildi. Komisyonun bu konular 6zelinde galisma gruplari olusturarak cesitli brostrler
cikartabilecegi, odanin ilgili diger komisyonlariyla paralel faaliyetler yUritebilecegi ifade edildi. Mobbing
konusunun yasal duzlemde c¢alisan lehine tanimlanmasi calismalarinin da énemi tzerinde duruldu.

BiLisim xomMmisvoNU
23 Ekim 2010 tarihinde 2. toplantisini gergeklestiren Bilisim Komisyonu “Bilisim Alanini Diizenleyen

Mevzuatlar, Bilgi Giivenligi, Kisisel Bilgiye Erisim, E- Devlet, internet Yasaklari, Elektronik Haberlesme”
konularinda calismalarini siirdiirmektedir. Komisyon calismalarini internet iizerinden ytriitmektedir.

ETiK koMmisYoONU

4. toplantisini 25 Kasim 2010 tarihinde gerceklestiren komisyon, “Kuresellesme, Etik Kodlar ve Or-
gutler” kitabinin glincellenmesi calismalarini tartismalar ile stirdirmekte olup, bu tartismalan Gyeler
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ile paylasmak icin Elektrik Mihendisligi Dergisi'ne diizenli olarak tartisma metinlerini ve sonuclarini
goénderme karari aldi. Komisyonun 5. toplantisi 29 Aralik 2010 tarihinde gerceklestirildi ve “Toplum”
Uzerine kitapta yer alacak tartismalar ele alindi.

ELEKTRONIK MOUHENDISLIGI MESLEK DALI
ANA KOMISYONU (ELEKTRONIK MEDAID

4. toplantisini 27 Aralik 2010 tarihinde gerceklestiren komisyon Meslek Alanlari Yonetmeligi, “Yapilar-
da Elektronik Sistemler ve Tesisati” (YEST) Yénetmeligi kapsamina giren ve izmir Subesi tarafindan
taslagl hazirlanan “Glvenlik Sistemleri Yonetmeligi’nin YEST kapsamina alinmasi calismalarini
stirdiirmektedir. EMO Istanbul Sube ve Elektronik MEDAK tarafindan diizenlenecek olan “Elektro-
manyetik Kirlilik ve Halk Sagligi” Sempozyumu Dizenleme Kurulu, 5 Ocak 2011 tarihinde komisyon
tyelerinin katiimi ile yapildi. E-proje ¢alismalari 2011 yilinin ilk EMO Koordinasyon Kurulu’nda su-
nulacak sekilde sonlandirilacak. Komisyonun 5. toplantisi 8 Ocak 2011 tarihinde gerceklestirildi ve
YEST Yo6netmeligi taslak calismasi Gizerinde subelere génderiimeden dnce son degisiklikler yapildi.
“Elektromanyetik Kirlilik ve Halk Sagligi” Sempozyumu’na yonelik calismalarin degerlendirildigi son
toplantida, Tlrkiye’de Elektronik Sanayi ve Muhendisligi Kongresi ve Rapor calismalarina iliskin
degerlendirmelerde bulunuldu. YOK tarafindan Elektrik Elektronik Miihendisleri hakkinda Odamiza
gonderilen yazi zerine, Elektronik MEDAK goérlst EMO Yoénetimi ile paylasildi. Elektronik MEDAK
Danisma Kurulu'nun 19 Mart 2011 tarihinde yapilmasina karar verildi.

xiTaP SEQIM ve YAYIN KOMISYONU

Komisyon, bu dénem icerisinde yayimlanmak tzere 35 e-kitap ve 12 basil kitap icin hazirliklar ya-
piimasina karar verdi.

s ALANLARI KOMISYONU

Komisyon 3. toplantisinda is alanlarinin gtincellenmesi calismasinin ilk asamasi olan alanlarin listeleme
bolumdnd tamamladi. Iceriklerin guncellenmesi calismasi devam ediyor.

BiLcisavar MOUHENDISLIG MESLEK DAL
ANA KOMISYONU (BiLaisSAYAR MEDAIC

3. toplantisini 19 Aralik 2010 tarihinde yapan komisyon; Bilgisayar Bilirkisiligi adaylarinin belirlenmesi
ve Internet (izerinden konferans sistemi ile ilgili yiritilen calismalarin degerlendiriimesi, bm.org.tr
olarak bilgisayar miihendisligi icin hedeflenen portalin teknik ve test calismalarina EMO istanbul
Sube Bilgisayar Miihendisligi Meslek Dali Komisyonu’nun devam etmesine, is Alanlari Belirleme
Komisyonu calismalarinin MEDAK’da yapilan calismalar ile esgudimlu olarak yurGtulmesi ve ilgili
komisyon toplanti ve calismalarina MEDAK adina temsilcinin katilmasina, Bilgisayar Mihendisi
calisan profili arastirmasina genel cerceve cizilmesine, “E-devlet Seffaflasmall” veya buna benzer
bir konuda daha 6nceki basin agiklamalari ve raporlarin devami niteliginde bir galisma yapiimasina,
MEDAK olarak Bilgisayar Miihendisligi Ogrencileri Kongresi'ne (BILMOK) destek verimesine, uzaktan
egitimle ilgili kavramsal bir cerceve cizmek icin EMO Ankara Sube Bilgisayar Mihendisligi Meslek Dali
Komisyonu’nun calismalari yurGtmesine ve olusturduklar raporlart MEDAK ve EMO Yénetim Kurulu
ile paylasmalarina, Hatay Mustafa Kemal Universitesi’nde diizenlenmesi planlanan etkinlige MEDAK
olarak gérevlendirme yapilip katiinmasina karar verildi.

EMO MERKEZ] KKADIN KOMISYONU

Komisyon, 18 Aralik 2010 tarihinde bir 6nceki toplantida alinan kararlarin uygulamalarinin degerlen-
dirilmesi ve Dénem ici Galisma Programr’nin goriisiiimesi glindemleriyle 3. toplantisini gerceklestirdi.
Toplantida EMO’nun internet sitesinde kadin calismalarinin yer alacagi bélimin igeriginin hazirlan-
masina, EMO Dergisi'nde yer alacak kadin haberlerinin calismalarinin yapilmasina, EMO Uyesi kadin
muhendislerin sayisi ve subelere gore dagiimini iceren istatistiki calismay gelistirerek yorumlayacak
bir galisma grubu olusturulmasina ve bu calismalarin dergide kullanilmasina, mthendis kadinlarin
cinsiyet aynmciligi ile karsilastiklar durumlarda basvurmalari igin alinmis olan e-posta adresi ve bunun
kullanimi ile ilgili bir galisma modelinin olusturulmasina, kadin komisyonu bulunmayan subelerde
kadin komisyonu kurulmasi icin calismalar yapiimasina karar verildi.
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Subelerde MISEM (2010) MISEM Egitim Cizelgesi (2010)

ADANA 10 219 ASANSOR DENETLEME, RUHSAT ve KONTROL EGITIMi 262
ANKARA 31 o18 ASANSOR SMM EGITiMi 11 149
ANTALYA 15 244 BILIRKISILIK EGITIM 1 10
BUR,SA, ! 148 BILIRKISILIK/KAMULASTIRMA BILIRKISILIGI EGITIM 9 136
D,EN'ZL' 2 29 ELEKTRIK iC TESISLERI PROJE HAZIRLAMA EGITiMi 4 49
D'YA,RBAK'R 4 68 ELEKTRIK SMM EGITiMi 31 704
ESK',SEH'R S 5 ELEKTRIK TESISLERINDE TOPRAKLAMALAR EGITiMi 35 530
QAZ'ANTEP 4 67 ENERJi KALITESI VE HARMONIKLER EGITiMi 2 33
fSTf\NBUL % 618 ENERJi NAKIL HATLARI PROJE EGITiMi 4 53
IZMIR , 24 958 KATODIK KORUMA EGITIMi 3 37
KOCAEL! 19 229 PATLAYICI/PARLAYICI ORTAMLARDA ELEKTRIKSEL GUVENLIK ) o
MERSIN 5 76 TEMEL EGITiMi

SAMSUN 1 26 PLC EGITiMi 4 34
TRABZON 7 142 YANGIN ALGILAMA ve UYARMA SISTEMLERI EGITIMi 3 27
MERKEZ 1 12 YG TESISLERINDE iSLETME SORUMLULUGU EGITiMi 37 721
[TOPLAM | 166 | 2782 TOPLAM | 166 | 2782
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ADANA SUBE

B4 15 Eylil- TMMOB Adana il Koordinasyon Kurulu
(IKK) Toplantisi’'na katiim saglandi.

B4 22 Eyliil- TMMOB Adana iKK Toplantis’'na katilim
gerceklestirildi.

[41 28 Eyliil- SMM Uyelere yonelik olarak, “Proje Hiz-
met S6zlesmesi ve Teknik Uygulama Sorumlulugu”
konulu toplanti diizenlendi.

[ 29 Eyliil- TMMOB Adana IKK Toplantis’'na katilim
saglandi.

B4 30 Eyliil- EMO istanbul Subesi tarafindan hazirla-
nan, “Yapi Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uygula-
ma Yoénetmeligi Taslagi”na iliskin gorls olusturmak
amaclyla, Sube Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi

yapildi.

P4 5 Ekim- Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi
diizenlendi.

B4 13 Ekim- Cukurova Universitesi Miihendislik-
Mimarlik Fakiiltesi Konferans Salonu’nda (USAM),
yazilim sektérine iliskin olarak online panel gercek-
lestirildi. Panele, Amerika’dan Durukan Colak, Doruk
Dinc Demirel, Adana’dan ise Recep Aslan konusmaci
olarak katildI.

+ TMMOB Adana IKK Toplantisi’'na katilim

saglandi.

4 14-15-16 Ekim- MISEM egitimleri kapsaminda,
“YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi”
diizenlendi.

P41 18 Ekim- Gorevli olarak gittigi Sanliurfa’da kiralik
katillerce katledilen Hasan Balikgi, 6lumuntin 8. yildé-
nimlnde mezar basinda diizenlenen t6renle anild.
Térene, Baliker'nin ailesi, arkadaslari, meslektaslari
ve Sube Yo6netim Kurulu tyeleri katild!.

421 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Mak, Sube Yonetim Kurulu Uyesi Nevzat Pekkiyic,
Sube SMM Komisyonu Baskani Omer Celik ve Sube
Teknik Gorevlisi Onder Mert, yapi denetim kapsami
disinda kalan yapilarin teknik uygulama sorumlulu-
guna iliskin olarak, Seyhan ve Gukurova belediyeleri
imar muddrlerini ziyaret etti.

B4 23 Ekim- Cukurova Universitesi Elektrik-Elektro-
nik ve Bilgisayar Miihendisligi Bélim{’nde 6grenim
goren Ogrencilere yonelik olarak tanisma kokteyli
diizenlendi. Kokteyle, EMO Yénetim Kurulu Baska-
ni Cengiz Goltas ve Sube Yonetim Kurulu Gyeleri
katildI.
* “Tlrkiye Enerji Politikalari ve Dagitim Sebe-
kelerinin Ozellestiriimesi” adi altinda panel d-
zenlendi. Panele, EMO Y6netim Kurulu Bagkani
Cengiz Géltas ve Diinya Eneriji Konseyi Turk Milli
Komitesi Yénetim Kurulu Uyesi Necdet Pamir ko-
nusmaci olarak katildi.

B4 26 Ekim- SMM Uye Toplantisi yapildi.

B4 27 Ekim- TMMOB Adana IKK Toplantis’'na katilim
saglandi.
* Elektrik Mihendisi Murat Yapici’'nin sunumuyla,
“Patlayici Ortamlar ve Ex-Proof Elektrik Malzeme-
leri” konulu seminer iskenderun Ticaret ve Sanayi
Odasr’'nda verildi.

B4 28 Ekim- Gukurova Universitesi Elektrik-Elektronik
Muhendisligi B6limU’'nde 6grenim géren 6grencilere
yonelik olarak, Enova Enerji'ye ait Oskan Hidroelekt-
rik Santral’'na teknik gezi diizenlendi.

P4 29-30-31 Ekim- EMO’nun diizenledigi Kara-
deniz'de yapilan ve yapilmak istenen hidroelektrik
santrallarini inceleme gezisine, Sube Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Mak ve Kenan Sikik katildi.

P4 3 Kasim- SMM Komisyonu Toplantisi yapildi.

P4 4 Kasim- Sube Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet
Mak, Sube SMM Komisyonu Bagkani Omer Celik ve
Sube Teknik Gorevlisi Onder Mert, yapi denetim kap-
sami disinda kalan yapilarin teknik uygulama sorum-
luluguna iliskin olarak, Ceyhan ve Kozan belediyeleri
imar ve sehircilik mudurlerini ziyaret etti.

P41 6 Kasim- Osmaniye Temsilciligi'nde, “Yapi Dene-
tim Bilgilendirme Semineri” gerceklestirildi.

B4 10 Kasim- TMMOB Adana IKK Toplantis’'na
katiim sagland..

B4 24 Kasim- TMMOB Adana iKK Toplantis’na
katiim gerceklestirildi.

P4 25 Kasim- Basoglu Kablo isbirligi ile Cukurova
Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakultesi Konfe-
rans Salonu’nda, “Silikon izoleli Kablo, Halogen Free
Kablo, Solar Kablo ve PVC Kablo Cesitleri’ne iliskin
seminer dlizenlendi.

B4 25-26-27 Kasim- MISEM egitimleri kapsaminda,
“‘Asansér Denetleme Ruhsat ve Kontrol Egitimi”
duzenlendi.

P4 26 Kasim- Gaziantep ODTU mezunlaria tara-
findan diizenlenen yemegde, Sube Yénetim Kurulu
Baskani Mehmet Mak katild.

P4 27 Kasim- TMMOB Adana il Koordinasyon Kurulu
tarafindan, “Kadina Yonelik Siddete Hayir GUn0” do-
layisiyla diizenlenen etkinlige, Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri katildi.

P41 30 Kasim- Yapi denetim Uyelerine yonelik olarak
toplanti diizenlendi.

B4 1 Aralik- TMMOB Adana iKK Toplantis’na katilim
sagland..

B4 2 Aralik- EMO-Geng Uyelerine yonelik olarak,
Adana Cimento Fabrikasi’'na teknik gezi dlzen-
lendi.
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P4 4 Aralik- EMO-Geng Uyelerine yonelik “PLC
Egitimi” gerceklestirildi.

4 7 Aralik- 2. Sube Koordinasyon Toplantisi, isken-
derun Temsilciligi'nde yapildi. Toplantiya, Sube Y6-
netim Kurulu (iyeleri, Hatay, iskenderun ve Osmaniye
temsilcileri katildi.

4 8 Aralik- 2. Adana Kent Sorunlari Sempozyumu
Diizenleme Kurulu’'nda, EMO Adana Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Mak ve Sube Yénetim Kurulu
Yazmani Umut Celik gorev aldi.

B2 10-11-12 Aralik- MISEM egitimleri kapsamin-
da, “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi”
dizenlendi.

P4 24 Aralik- Sube Danisma Kurulu Toplantisi ger-
ceklestirildi.

ANKARA SUBE

4 15 Eyliil- “12 Eylul ve TMMOB?” ad! altinda panel
dizenlendi.

417 Eyliil- EMO Yapi Denetim Komisyonu Toplan-
tis’'na katiim sagland..

B4 18 Eylil- EMO Ucretli Galisan Miihendisler
ve Ozltk Haklari Komisyonu Toplantisi'na katilim
saglandi.

B4 18-19 Eylil- Safranbolu, Cakraz ve Amasra'ya
gezi duzenlendi.

[2 19 Eyliil- TMMOB Eski Bagkani Teoman Oztiirk’tin
adinin verildigi parka isimlik taki acilis torenine katiim
saglandi.

[ 20 Eyliil- Atlim Universitesi Bilgisayar, Bilisim
ve Yazilim Muhendisligi B6lim Baskanlari ile 4. Ag
ve Bilgi Glvenligi Ulusal Sempozyumu igin toplanti
yapildi.

[4 21-22-23-24 Eyliil- MISEM kapsaminda “Elektrik
SMM Egitimi” diizenlendi.

4 23 Eylul- 23 Eyltl 1969 tarihinde 6ldurdlen
Taylan Ozglr adina dizenlenen anma etkinligine
katilim sagland.
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P4 24 Eylil- EMO Atex Komisyonu Toplantisi’'na
katiim gerceklestirildi.

B4 25 Eyliil- EMO isci Saghd ve Is Givenligi Komis-
yonu Toplantisi'na katiim saglandi.
* EMO Kadin Komisyonu Toplantisi'na katilim
sagland..

P4 29-30 Eyliil- MISEM kapsaminda, “Elektrik ¢
Tesisleri Proje Hazirlama Egitimi” duizenlendi.

[ 30 Eyliil- Ankara Universitesi Milhendislik Fakdilte-
si'nde Elektronik Mihendisligi BoIimu égrencilerine
yonelik, “Muhendis ve Muhendislik Nedir?” konulu
seminer gerceklestirildi.
» TMMOB Ankara iKK Toplantisi'na katilim
saglandi.

B4 3 Ekim- Ankara Subesi 20/3 Koordinasyon Top-
lantisi, EMO Gankin Il Temsilciligi'nde duzenlendi.
e Cankin Il Temsilciligi'nde Uye toplantisi ya-
pildi.

4 5 Ekim- Sube Yonetim Kurulu ile Dénemsel Etkin-
likler Komisyonu ortak toplantisi yapildi.

B4 6 Ekim- Mihendislik Gelistirme Egitimleri (MUGE)
kapsaminda “MUhendis Kimdir ve Turkiye’nin Mu-
hendis Profili” baslikli seminer duizenlendi.

P4 7-8-9-10 Ekim- MISEM kapsaminda “Asansér
SMM Egitimi” yapildi.

4 9 Ekim- EMO Kocaeli Subesi tarafindan diizen-
lenen “EMO A Tipi Muayene Kurulusu Olma Tartis-
malar” Calistay’'na katiim saglandi.

B4 9-10-16-17-23 Ekim- MUGE kapsaminda “Auto-
CAD ile Proje Cizimi Egitimi” dizenlendi.

B4 13 Ekim- MUGE kapsaminda “Asansorlerde Is
Guvenligi ve Isci Saghgr Egitimi” gerceklestirildi.

P4 15 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Yap! Denetim Komisyonu Toplantisi’na katihm
saglandi.

4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi tarafindan diizen-
lenen “A Tipi Muayene Kurulusu Galistayi”na katilim
gerceklestirildi.

B4 16-17 Ekim- MUGE kapsaminda, “EKG ve Kab-
losuz Goruntileme Egitimi” diizenlendi.

P41 17 Ekim- Bilgisayar MEDAK Toplantisi'na katilim
saglandi.

4 19 Ekim- MMO’da Anasder ile yapilan toplantiya
Sube Yonetim Kurulu Gyeleri katildi.
* Sube Yoénetim Kurulu ile EMO-Gen¢ Ruizgar
Enerjisi Komisyonu ortak toplantisi gercekles-
tirildi.
B4 20 Ekim- MUGE kapsaminda “Yangin Algilama
Sistemleri Egitimi” diizenlendi.



P4 20-24-27 Ekim- 3 Kasim- MUGE kapsaminda
“JEE6, SPRING, STRUTS2, WICKET, HIBERNATE,
JQUERY Egitimi” yapildi.

421 Ekim- EMO Ankara Sube Komisyonlar Yir(t-
meleri ile toplanti yapildi.

£ 22 Ekim- EMO Genel Merkez Toplanti Salonu’nda
“Teoman Oztlrk Belgeseli” gésterimi ve sdylesisi
gerceklestirildi.

B4 22-23-24 Ekim- MISEM kapsaminda EMO
Kastamonu Il Temsilciligi'nde “Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Egitimi” diizenlendi.

P41 23 Ekim- EMO Ankara Subesi tarafindan il ve ilge
temsilcileri, temsilci yardimcilar ve teknik gérevlilere
yonelik olarak, “Yapi Denetimi ve Tiim illere Yaygin-
lastinlmasi” konusunda seminer gerceklestirildi.
* EMO Genel Merkezi'nde duzenlenen, Bilisim
Komisyonu Toplantisi'na katiim saglandi.

4 23-24 Ekim- MUGE kapsaminda “Ultrasonik
Goruntuleme Teknikleri Egitimi” dlzenlendi.

P4 27 Ekim- MUGE kapsaminda “LED’li Aydinlatma
Egitimi” yapildi.

P4 27 Ekim-2 Kasim- EMO Heyeti'nin, “Internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edil-
mesi Hakkinda Kanun”da degisiklik yapilmasi ve
uygulamadaki sikintilara iliskin TBMM’de yaptidi
goriismelere, Sube Orglitlenme Sekreteri Oktay
Dursun da katild!.

g 30 Ekim- 30 Ekim 2008 tarihinde yasamini yitiren
Uye Ali Ihsan Alparslan mezari basinda diizenlenen
térenle anildi.

P4 3 Kasim- Ulus Teknik ve Endustri Meslek Lise-
si'nde mesleki tanitim yapildi.
 Cankaya Belediyesi Danisma Kurulu Toplanti-
s’'na katilim saglandi.
» MUGE kapsaminda “Ucretli Calisanlarin Te-
mel Haklari ve Hukuki Durumu” konulu seminer
diizenlendi.

P4 4 Kasim- EMO Konya il Temsilciligi'nde, “Mesleki
Bilgilendirme” sunumu yapildi.

* TMMOB Kadin Muhendisler Calisma Grubu
Toplantisi’'na katiim saglandi.

P4 4-5-6-7 Kasim- EMO Sivas, Tokat, Kirikkale,
Kastamonu, Kirsehir ve Yozgat il temsilciliklerinde,
yap! denetim uygulamalarina iliskin tye toplantisi
yapild.

B4 4-5-6 Kasim- MISEM kapsaminda “Elekirik Tesis-
lerinde Topraklamalar Egitimi” duzenlendi.

B4 5 Kasim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Yapi Denetim Komisyonu Toplantis’'na katilim sag-
landl.

4 6 Kasim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
SMM Daimi Komisyonu Toplantisi’'na katilim gercek-
lestirildi.
* EMO Bursa Subesi tarafindan dlzenlenen
“Kamusallik Yeniden Yerel Calistayi’na katilind..
* EMO Genel Merkezi tarafindan dlizenlenen Ka-
din Komisyonu Toplantisi’'na katiim sagland..

B4 10 Kasim- MUGE kapsaminda “Miihendislik Oy-
kileri: Kirsal Sayisal Telefon Santrallari” adi altinda
soylesi yapildi.

£410-11-12 Kasim- MISEM kapsaminda “YG Tesis-
lerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi” yapildi.

B4 11 Kasim- EMO Erzincan il Temsilciligi’'nde, yapi
denetim uygulamalarina iliskin sunum yapildi.

[423-24-25-26 Kasim- MISEM kapsaminda “Elektrik
SMM Egitimi” dizenlendi.

B4 24 Kasim- MUGE kapsaminda “Proje Yénetimi
Egitimi” verildi.

427 Kasim- TMMOB 41. Dénem 1. Danisma Kurulu
Toplantisi’na katim saglandi.

[41 27-28 Kasim- EMO Afyon ve Konya il temsilcilik-
lerinde, yapi denetim uygulamalarina iliskin sunumiar
ve Uye toplantilar yapildi.

B4 28 Kasim- MISEM Danisma Kurulu Toplantis’'na
katihm saglandi.

B4 27-28 Kasim- MUGE kapsaminda, “Android
Programlama Egitimi” diizenlendi.

B4 1 Aralik- MUGE kapsaminda, “Arazi Sartlarinda
GPS Kullanimi” konusunda seminer gerceklestiril-
di.
* MMO Ankara Subesi ve Yenimahalle Belediyesi
ile birlikte, asansor kontrollerine iliskin ortak bir
toplanti diizenlendi.

P4 2 Aralik- ELECO’2010 Sempozyum ve Fuari’nin
agilis térenine katiim saglandi.
* EMO Genel Merkezi tarafindan dlzenlenen
Ucretli ve igsiz Mihendisler Komisyonu Toplan-
tis’'na katihm saglandi.
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[4 3-4-5 Aralik- EMO Yozgat il Temsilciliginde “Elekt-
rik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi” diizenlendi.

B4 4 Aralik- MUGE kapsaminda “Olgii Transforma-
torleri EGitimi” gerceklestirildi.
* EMO Genel Merkezi’nde gerceklestirilen Ucret-
li ve Issiz Miihendisler Komisyonu Toplantisi'na
katihm saglandi.

P4 5 Aralik- Erzurum, Kayseri ve Nevsehir il tem-
silciliklerinde, yapi denetim uygulamalarina iliskin
bilgilendirme toplantisi yapildi.

4 7 Aralik- MMO Ankara Subesi ile birlikte Asansor
Komisyonu Toplantisi dlizenlendi.

B4 9 Aralik- EMO Ankara Subesi 20/11 Danigma
Kurulu Toplantisi yapildi.
* MMO Ankara Subesi ve Anasder ile ortak
toplanti duzenlendi.

4 10-11-12 Aralik- EMO Yozgat il Temsilciligi'nde
“Asansor Denetleme Ruhsat ve Kontrol Egitimi”
yapildi.

54 11 Aralik- MUGE kapsaminda “Kompanzasyon
Sistemleri ve Projelendirme Egitimi” gerceklestiril-
di.

4 11-12 Aralik- EMO 42. D6nem 2. Koordinasyon
Kurulu Toplantisi'na katilim saglandi.

B4 12 Aralik- MUGE kapsaminda “Yildinmdan Ko-
runma ve Paratoner Egitimi” diizenlendi.

P4 13 Aralik- EMO Ankara Sube Yénetim Kurulu
Baskani Ramazan Pektas, TRT Ankara Radyosu’nda
“Gundemdeki Enerji Programi”’na konuk oldu. Pek-
tas, elektrik piyasasinda lisanssiz elektrik retimine
iliskin yonetmelik ve son yapilan elektrik dagitim sir-
ketlerinin 6zellestirilmesi ile ilgili goruslerini aktardi.

B4 15 Aralik- MUGE kapsaminda “Kesintisiz Giig
Kaynaklari Semineri” yapildi.

4 16-17-18-19 Aralik- MISEM kapsaminda “Elektrik
SMM Egitimi” gerceklestirildi.

B4 17 Aralik- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi’na, katihm
saglandi.

4 18 Aralik- EMO Ankara Subesi EMO Denetleme
Kurulu tarafindan denetlendi.

[4 18-19-25-26 Aralik- MUGE kapsaminda “Uygula-
mali PLC Egitimi (SCADA ile) Egitimi” dlizenlendi.

P4 19 Aralik- Bilgisayar Miihendisleri MEDAK Top-
lantisr’'na katiim saglandi.

P4 22 Aralik- Asansor Vizyon Dergisi, EMO Ankara
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Ramazan Pektas ve
Asansor Kontrolleri Koordinatérliigu’'nde Teknik Go-
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revli Tongug Unal ile asansérleri kullanan insanlarin
can guvenliginin saglanmasi icin yapiimasi gereken
denetimler, asansor firmalarinin mihendis ¢alistirma-
lar gerekliligi ve Mayis ayi icinde Sube tarafindan
dizenlenecek “Asansér Meslek Alani Calistayi’na
iliskin roportaj gerceklestirdi.

+ MUGE kapsaminda “Hidrolik Asansérler Se-

mineri” dlizenlendi.

P4 25 Aralik- MUGE kapsaminda “Giig Kalitesi ve
Harmonikler Egitimi” yapildi.

P4 26 Aralik- MUGE kapsaminda “Bilisim Hukuku
ve Uygulamalari Egitimi” gerceklestirildi.
* Konya Selcuk Universitesi’nde “Android Prog-
ramlama Egitimi” verildi.

P4 30 Aralik- EMO Ankara Subesi Komisyonlari
Yarttmeleri ile toplanti dizenlendi.
* EMO Ankara Subesi 20. D6nem Ydénetim
Kurulu tarafindan, “21.Yuzyil istibdat Donemi”
baglikl basin aciklamasi yapildi.

ANTALYA SUBE

P4 15 Eyliil- Sube Hizmet Binasi Komisyonu Toplan-
tisi gerceklestirildi.

P4 17-18 Eylil- Mimarlar Odasi Antalya Subesi
isbirligi ile “Antalya Glines Sempozyumu”, MO
Antalya Subesi Mehmet Oztiirk Toplanti Salonu’nda
diizenlendi.

P4 17 Eylil- EMO Genel Merkezi'nde gerceklesti-
rilen, Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi'na Sube
Komisyon Uyesi Coskun Gorgull katildi.

B4 18 Eyliil- Sube Yoénetim Kurulu Bagkani ilhan
Metin, TRT Antalya Radyosu’nda canli yayin konugu
olarak katildigi programda; glines enerijisi, yenilebilir
enerji kaynaklarina iliskin bilgi aktardi.
* EMO Genel Merkezi’nde gerceklestirilen SMM
Daimi Komisyonu Toplantis’'na Sube Komisyon
Uyesi Omer Gokalp Demiriz katildl.
+ EMO istanbul Subesi'nde gerceklestirilen
Ucretli Calisan Mihendisler ve Ozliik Haklari
Komisyonu Toplantisi'na, Sube Komisyon Uyesi
Halil Alagam katild!.

B4 22 Eylil- Sube hizmet binasinda, EMO-MMO-
IMO-MO Yapi Denetim Komisyonu Baskan ve Baskan
Yardimcilari Esgtidim Toplantisi gerceklestirildi.

B4 24 Eyliil- Sube Yénetim Kurulu Bagkani ilhan Me-
tin, Akdeniz Radyo’da yayinlanan programa katilarak,
Oda calismalari ve Turkiye’nin enerji sorununa iligkin
bilgi aktard..
+ Akdeniz Universitesi Elektrik-Elektronik Mii-
hendisligi Bolimi’nde 6grenim géren EMO-
Geng uyeleri, Sube YOnetim Kurulu tyelerini
ziyaret etti.



[4124-25 Eyliil- Ankara Kocatepe Killtiir Merkezi’nde
dizenlenen, TMMOB 41. D6nem Olaganpstu Genel
Kurulu’na Sube Yénetim Kurulu Baskani llhan Metin
katildI.

[41 25 Eyliil- Sube Basin Yayin Komisyonu Toplantisi
yapildi.
* EMO Genel Merkezi’nde gerceklestirilen, Kadin
Komisyonu Toplantisi'na, Sube Komisyon Uyesi
Zeynep Koca katild!.

B4 29 Eylill- AKASDER Akdeniz Asansérciiler ve Is
Adamlari Dernegi'nin ev sahipliginde, Asansor Sa-
nayicileri Platformu tarafindan diizenlenen, “Mevcut
Asansorlerin Emniyet Sartlarinin Gelistiriimesi” konu-
lu foruma, Sube Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Ibrahim Kicii katildh.

B4 1 Ekim- Akdeniz Universitesi Miihendislik Fakiilte-
si Elektrik-Elektronik Mihendisligi BélimU’'nde bu yil
6grenim gérmeye baslayan 6grenciler ve EMO-Geng
Uyelerine yonelik olarak, Sube hizmet binasinda top-
lanti dGizenlendi.

P4 2 Ekim- EMO Ankara Subesi tarafindan Anka-
ra’da dizenlenen, “Asansor Meslek Alani ve Mev-
zuat Degisikliklerinin Meslek Alanina Etkileri Panel
ve Forumu’na Sube Asansér Komisyonu Baskani
Adil Senol katildl.

* Sube 2. olagan denetlemesi yapildi.

P4 4 Ekim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Toplantisi diizenlendi.

[4 5 Ekim- Sube Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi
yapildi.

[4 6 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi
ibrahim Kiicti, Umut Radyo’da Ziibeyde Kartalmis
tarafindan hazirlanip sunulan “Hayata Dair” progra-
mina canli yayin konugu olarak katildi. Klict, asansor
kazalari ve denetimleri ile ilgili sorulari yanitladi.

P4 8 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Bagkan Yardimci-
s! ibrahim Kiicli, TRT Antalya Radyo’sunda “Akde-
niz’den” adli programa canli yayin konugu olarak
katildi. Kiicu, oda calismalari ve asansérlere iliskin
bilgi aktardi.

P49 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde gerceklestirilen
Yoénetmelikler Komisyonu Toplantisi'na Sube Komis-
yon Uyesi ibrahim Koru katild!.
+ istanbul TUYAP Beylikdiizi Fuar ve Kongre
Merkezi'nde dlizenlenen, CeBIT Eurasia Fuari'na
katilim sagland..

P4 11 Ekim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Toplantisi duizenlendi.
* EMO Antalya Subesi'nin ilk tyelerinden olan,
Elektrik Miihendisi Selim Sami Gling6rlt, Sube
Yénetim Kurulu Baskani ilhan Metin'i ziyaret
etti.

P4 13 Ekim- Sube Hizmet Binasi Komisyonu Top-
lantisi yapildi.
* Sube Kadin Komisyonu Toplantisi diizenlen-
di.

P4 15 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi’'na Sube Komis-
yon Uyesi Coskun Gérgulii katild.
* Sube isyeri Temsilcileri Toplantisi yapild.
* Sube Yonetim Kurulu Baskani ilhan Metin,
Radyo Mujde FM’de yayinlanan programa canli
telefon baglantisi ile katilarak 5 yildir bekletilen
“Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi”ne iliskin sorulari
yanitladi.
* Antalya Devlet Tiyatrosu oyuncular tarafindan
Hasim Iscan Killtiir ve Sanat Merkezi Salonu’nda
sahnelen, “Hadi Aldat Bakalim” adli tiyatro oyunu
izlendi.

P4 16 Ekim- EMO’nun asansor konusunda ‘A Tipi
Muayene Kurulusu” olma calismalarina iliskin olarak
EMO Genel Merkezi’nde diizenlenen calistaya, Sube
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim Kiict,
Sube Asansér Komisyonu Uyeleri Mehmet Bahadir
Demir, Hakki Tackin ve Adil Senol katildi.

B4 18 Ekim- Sube Yapi Denetim Komisyonu Top-
lantisi yapildi.

B4 19 Ekim- EMO Burdur il Temsilciligi Gyeleriyle
toplanti diizenlendi.

B4 23 Ekim- Sube Seminer Salonu’'nda, Kadin Uye
Toplantisi gerceklestirildi. Toplanti Sube Yénetim
Kurulu Bagkani ilhan Metin’in acilis konusmasiyla
baslad!.
* EMO Genel Merkezi’'nde, Merkezi Bilisim
Komisyonu Toplantisi yapildi. Toplantiya, Sube
Komisyon Uyesi Ahmet Akdag katild!.
+ EMO istanbul Subesi tarafindan Bayindirlik ve
iskan Miidirligi Konferans Salonu’nda gercek-
lestirilen, “Elektronik Mihendislerinin Sorunlari ve
EMO’dan Beklentiler” konulu foruma, Uye Bulent
Sahintlrk katildi.

B4 25 Ekim- Antalya Biy(iksehir Belediyesi imar ve
Sehircilik Daire Baskanligr'nda dulizenlenen Yuksek
Yapilar inceleme Kurulu Toplantisi'na, Sube Yénetim
Kurulu Uyesi Muammer Uslu katild.
* Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu Toplantisi
dizenlendi.

P41 26 Ekim- Antalya’da bulunan kurum mudiirleriile
Akdeniz Bolgesi’nde gerceklestirilen 6zellestirmeler
ve enerji sorunlarina iliskin toplanti gerceklestirildi.

[41 27 Ekim- Galisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi
is Teftis Kurulu Bagkanligi ile Antalya Valiligi tara-
findan Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Konferans
Salonu’nda diizenlenen, “Yapi Sektdriinde is Sagligi
ve Glivenligi ve Teftis Uygulamalar” konulu sempoz-
yuma katiim saglandi.
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>4 28 Ekim- Cumhuriyet'in kurulusunun 87. yildonU-
mu nedeniyle, Antalya’da gerceklestirilen Cumhuri-
yet Bayrami celenk koyma torenine, Sube celengi
ile Sube Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ibrahim
Kiicti, Sube Teknik Gorevlisi Abdiissamet Ozenc ve
Sube Personeli Alper Es katilim sagladi.

[4 28-29-30-31 Ekim- Antalya Expo Center'da du-
zenlenen, Yapex Yapi Fuari’'nda, stant agilarak, EMO
ve EMO yayinlan tanitildi. Fuar kapsaminda, Uye M.
Alpay Kozok, “Enerji ihtiyacinin Giderek Arttigi Son
Dénemlerde Enerji Verimliliginin Onemi, Yiiriirliige
Girmis Olan Enerji Verimliligi Kanunu ve Bina Enerji
Performans Yénetmeligi Detaylan”, Sube Yapi De-
netim Komisyonu Baskani Coskun Gérgulu, “Yapi
Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uygulamalari”,
Sube Teknik Gérevlisi Saban Tat, “Temiz Enerji Kay-
naklarindan Biri Olan Glines Enerjisi Uygulama Alan-
lan, ilimiz ve Ulkemizin Enerji Potansiyeli, Sistemin
Verimligi”, Sube Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
ibrahim Kiicti de, “Bina, Sanayi ve Endustri Tesislerin-
de Kullanilmakta Olan Asansérlerin Gavenliliginin ve
Emniyetinin Saglanmasinin Gerekliligi” konularinda
sunum gerceklestirdi.

P4 29-30-31 Ekim- EMO’nun duzenledigi Kara-
deniz’de yapilan ve yapiimak istenen hidroelektrik
santrallarini inceleme gezisine, Sube Yonetim Kurulu
Baskani ilhan Metin, Sube Y6netim Kurulu Uyesi Halil
Alacam ve Uye Seyit Cagn Yildinm katildl.

2 30 Ekim- insaat Miihendisleri Odasi Antalya
Subesi tarafindan, Antalya Hotel Perge Toplanti Sa-
lonu’nda gerceklestirilen “1. Antalya Ulagim Sorunlari
ve Gozlmleri Konferanslari’na, Sube Yénetim Kurulu
Yazmani Murat Sénmez katild!.

P4 1 Kasim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Toplantisi dlizenlendi.

B4 4-6 Kasim- MiSEM kapsaminda, “Bilirkisilik/
Kamulastirma Bilirkisiligi Semineri” yapildi.

[ 5 Kasim- IMO Antalya Subesi tarafindan gergek-
lestirilen “Antalya Stadyumunu istiyor” konulu panele,
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Halil Alagam katildi
¢ Antalya Teknokent Ulugbey Binasi'nda du-
zenlenen, Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi (BAKA)
Antalya Yatinm Destek Ofisi acilis térenine, Sube
Yénetim Kurulu Bagkani ilhan Metin katild!.
* EMO Genel Merkezi'nde duizenlenen Yapi De-
netim Komisyonu Toplantis’'na, Sube Komisyon
Uyesi Coskun Goérgiilii katild.

4 6 Kasim- EMO Denizli Subesi tarafindan dlzen-
lenecek olan VI. Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Sem-
pozyumu 1. Danisma Kurulu Toplantisi'na, Danisma
Kurulu’nda goérev alan Sube Yoénetim Kurulu Baskani
ilhan Metin ve Sube Teknik Gérevlisi Saban Tat, Ak-
deniz Universitesi Elektrik Elektronik Mihendisligi
Boliim Baskani Uye Siikrii Ozen katildl.
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* EMO Genel Merkezi’'nde dizenlenen SMM
Daimi Komisyonu Toplantisi'na, Sube Komisyon
Uyesi Omer Gokalp Demiriz katild).

+ EMO istanbul Subesi tarafindan diizenlenen
Kadin Komisyonu Toplantisi'na, Sube Komisyon
Uyesi Zeynep Koca katild.

* |sparta’ya bagl Kovada Cayi lizerinde bulunan
51.2 MW kurulu giicti bulunan Kovada Il HES’e
teknik gezi duzenlendi. Teknik gezinin ardindan
Yazili Kanyon Tabiat Parki'nda doga yurtyusu
yapildi.

4 8 Kasim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Toplantisi diizenlendi.
* Sube Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi
yapild.

4110 Kasim- Atatlrk’(in limUnuin 72. yilinda dlizen-

lenen Atatlirk Anit'na celenk koyma térenine, Sube

celengiyle Sube Yénetim Kurulu Uyesi Halil Alagam,

sube personelleri Hiseyin Unal ve Alper Es katild.
* Yapi denetimine iligkin Gyelerin bilgilendiriimesi
amaciyla Burdur il Temsilciligi tyelerine yénelik
MMO’nun Burdur il Temsilciliginde, Sube Yapi
Denetim Komisyon Baskani Cogkun Gorguli’niin
sunumuyla seminer verildi.

B4 11 Kasim- Antalya Kent Konseyi Kadin Meclisi
Siyaset Grubu’'nun Antalya kadin gtcu bilisimi igin
diizenledigi toplantiya, Sube Kadin Komisyonu Uyesi
Derya Arisoy katildi.
* EMO Antalya Sube Bagkani ilhan Metin, An-
talya OSB Bolge Midurd Stleyman Demirtas,
KOSGEB Antalya il Miidirii Ahmet Tiitiinc,
Elektrik Mihendisi Alpay Kozok’'un konusmaci
olarak yer aldigi ve Antalya OSB sanayicileri
ve teknik madurlerinin katildigi bilgilendirme
toplantisi duizenlendi.

* EMO Antalya Subesi ve Entes Elektronik
Cihazlar imalat ve Ticaret A.S isbirligi ile The
Marmara Otel’de diizenlenen ve Sube Y6netim
Kurulu Baskan Yardimeisi ibrahim Kiici’niin bir
konusma yaptigi; “Sebeke analizérleri haber-
lesme elemanlari/Konvertorler, bilgisayar ha-
berlesme yazilimi, reaktif glic kompanzasyonu
ve harmonikler, koruma ve kontrol cihazlan”
konularinda bilgilerin aktarlldigi seminere, ce-
sitli firma ve kurumlarda calisan Uyelerle birlikte
katim saglandi.



P4 19 Kasim- Sube hizmet binasinda bayramlasma
téreni duzenlendi.

P4 22 Kasim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu

Toplantisi yapild.
e Avrupa Birligi ve Genglik Programlari cerge-
vesinde, Muratpasa Mesleki Egitim Merkezi ko-
ordinatérliguinde; Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
konulu uluslararasi 77 projenin desteklenmesi
amaciyla Antalya Ciraklik Egitim Merkezi'nde
gerceklestirilen toplantiya Sube Teknik Gérevlisi
Saban Tat katild.

B4 24 Kasim- TMMOB Antalya il Koordinasyon
Kurulu tarafindan MMO Antalya Subesi’nde gercek-
lestirilen toplantiya, Sube Yénetim Kurulu Baskan
Yardimeisi ibrahim Kiicii katild!.

P4 25 Kasim- Antalya Meslek Odalari Esglidim
Kurulu tarafindan, IMO Antalya Subesi’nde gercek-
lestirilen toplantiya, Sube Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi ibrahim Kiicl katild.

4126 Kasim- 9. Dénem 2. Danisma Kurulu Toplantisi
yapildi.

P41 27 Kasim- Yapi denetimi ile ilgili Gyelerin bilgilen-
dirilmesi amaciyla, Isparta il Temsilciligi'nde seminer
gerceklestirildi. Sube Ydnetim Kurulu Baskani ilhan
Metin’in acilis konusmasini yaptigi ve Sube Baskan
Yardimeisi ibrahim Kiici’niin de katildigi seminerin
sunumunu, Sube Yapi Denetim Komisyon Baskan
Yardimeist Ali Tolun ve Komisyon Uyesi Mustafa
Hincal yapti.

4 28 Kasim- EMO Genel Merkezi'nde diizenle-
nen MISEM Danisma Kurulu Toplantisrna MISEM
Danisma Kurulu Gyeleri ibrahim Koru ve ibrahim
Seydan katildi.

B4 29 Kasim- Sube Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Toplantisi gerceklestirildi.

B4 30 Kasim- TMMOB Antalya il Koordinasyon
Kurulu tarafindan sube hizmet binasinda, “Enerjide
Ozellestirmeye, Yabancilasmaya, Galisanlar igin
issizlige, Hak icin Pahali Elektrige Hayir!” baslikl
bir basin agiklamasi gerceklestirildi. Sube Yénetim
Kurulu Bagkani ilhan Metin ézellestirmelere iliskin
basin mensuplarinin sorularini yanitlad.

B4 1 Aralik- Sube Bagkani ilhan Metin, Radyo
Box’ta Yrd. Dog. Dr. Mustafa Sanl’nin hazirlayip
sundugdu, “Akdeniz iktisat” adli programda, elektrik
dagitim 6zellestirmelerine iliskin degerlendirmelerde
bulundu.

4 3 Aralik- IMO Antalya Subesi tarafindan ger-
ceklestirilen “Antalya Havalimani Glgclendirilmesi
ve Diger Gulgclendirme Teknikleri” konulu etkinlige,
Sube Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim
Kucu katild.

P4 6 Aralik- Sube Seminer Salonu’nda, Elektrik Yiik-
sek Mithendisi Serhat Ozeng'in sunumuyla, seminer
duzenlendi. Seminerin acilis konusmasini, Sube Y6-
netim Kurulu Saymani Aygiin Ozen yapti.

P4 7 Aralik- Antalya Valiligi tarafindan diizenlenen
Kemer Kent Givenlik Yonetim Sistemi acilis torenine,
Sube Yénetim Kurulu Baskani [lhan Metin katildi.

41 9 Aralik- Antalya Ticaret ve Sanayi Odasl 2010
Geleneksel Odiil Toreni'ne, Sube Yonetim Kurulu
Baskani ilhan Metin katild.
* MO Antalya Subesi’nde gerceklestirilen,
TMMOB Antalya il Koordinasyon Kurulu Top-
lantis’na, Sube Yénetim Kurulu Baskani ilhan
Metin katildi.

P4 11-12 Aralik- EMO 42. Dénem 2. Koordinasyon
Kurulu Toplantis’'na Sube Yénetim Kurulu Baskani
ilhan Metin, Sube Yonetim Kurulu Yazmani Murat
Sénmez ve Sube Yonetim Kurulu Saymani Aygin
Ozen katild.

P4 17 Aralik- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi'na Komisyon
Uyesi Coskun Gorgult katildi.

P4 18-19 Aralik- EMO Genel Merkezi'nde gercek-
lestirilen Yonetmelikler Komisyonu Toplantisi'na,
Komisyon Uyesi Ibrahim Koru katildi.

[4123 Aralik- Antalya Kilttir Merkezi Aspendos Salo-
nu’nda gerceklestirilen “Binalarin Yangindan Korun-
masl Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yénetmelik”in tanitilmasi, tasarimci ve uygula-
yici taraflarin bir araya getirilmesi, bilgi aligverisinin
saglanmasi amaciyla dlizenlenen toplantya, M.Cem
Sengdz, Sefa Senkdk ve Suat Kas katild!.

B4 28 Aralik- TMMOB Antalya Il Koordinasyon
Kurulu tarafindan iIMO Antalya Subesi’nde yapilan
toplantiya, Sube Yénetim Kurulu Baskani ilhan
Metin katildI.

P4 30 Aralik- Asansor Komisyonu Toplantisi ger-
ceklestirdi.

BURSA SUBE

B4 17 Eyliil- istanbul Teknik Universitesi Elektrik-
Elektronik Fakiiltesi Dekanlik Toplanti Salonu’nda,
ELECO 2010 4. Yaritme Kurulu Toplantisi diizen-
lendi.

4 24 Eyliil- Sube Konferans Salonu’nda, Avukat
Berrin Bayam tarafindan “Calisma Yasaminda
Haklarimiz” konulu séylesi yapildi. Séylesi sonrasi
Oda’ya kayit yaptiran yeni Uyelere rozetleri diizen-
lenen térenle takild.

B4 24-25-26 Eyliil- Sube Konferans Salonu’nda
“Yiksek Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugu
Egitimi” dizenlendi.
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[ 6-7-8-9 Ekim- Sube Konferans Salonu’nda “Elekt-
rik SMM Egitimi” yapildi.

[ 15 Ekim- Sube Konferans Salonu’nda is Givenligi
ve isci Saglig Komisyonu Uyesi Elektrik Mithendisi
Erkan Gezmen tarafindan “is Giivenligi Mevzuatin-
daki Yeni Gelismeler ve Muhendislerin Sorunlari”
konulu egitim verildi.

416 Ekim- ELECO’2010 Sempozyumu 5. YUritme
Kurulu Toplantisi diizenlendi.

P4 17 Ekim- Bilgisayar MEDAK Toplantisi yapildi.

P4 23 Ekim- 12. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu
Toplantisi yapild.

B4 28 EKim- Prof. Dr. Ozer Ozankaya tarafindan,
“Dunyaya Ornek Ataturk Cumhuriyeti” konulu séy-
lesi yapildi.

P4 2 Kasim- UEDAS'In Genel MGdurligl gorevine
getirilen Uye Kemal Akin ve sirket temsilcileri, Sube
Yénetim Kurulu Gyelerini ziyaret etti.
¢ Elektrikli Ulasim Araclari Sempozyumu ikinci
toplantisi, EMO Bursa ve Eskisehir Sube Yone-
tim Kurulu Gyelerinin katilimiyla, Sube hizmet
binasinda yapildi.

B4 5 Kasim- istanbul Teknik Universitesi Dekanlik
Toplanti Salonu’'nda ELEC0O’2010 6. Yiiritme Kurulu
Toplantisi yapildi.
* Sube Konferans Salonu’nda, Dog. Dr Zekeriya
Ozdemir tarafindan “Bina Otomasyonu” konu-
sunda seminer verildi.

P4 6 Kasim- EMO subelerinin diizenlemis oldugu
“Kamusallik Yeniden” ana baslikli calistaylar dizisi
kapsaminda, Baro Evi'nde, “Kamusal Alanin Cokusu:
Guvencesizlik, Mulkslzlestirme” alt baslikli panel-fo-
rum duizenlendi.

P4 11 Kasim- “Yapi Denetim Uygulamalar” konulu
egitim Yapi Denetim Komisyonu Bagkani Mahir Bas-
yigit ve Uye Bekir Sipahi tarafindan verildi.

4 24 Kasim- Dr. Murat Kuter tarafindan, Sube Kon-
ferans Salonu’nda “Mihendisler icin Kisisel ve Teknik
Gelisim Egitimleri” kapsaminda, “Kurumlarda itibar
Yénetimi” konulu egitim yapild.

4 27 Kasim- EMO-Geng Uye Toplantisi diizen-
lendi.

P4 2-3-4-5 Aralik- ELECO’2010 Sempozyumu ve
Fuar geceklestirildi.

4 4 Aralik- Otel Almira’da ELECO’2010 Gala Gecesi
dizenlendi.

P4 8 Aralik- Elektronik Mihendisi Muhsin Dumanli
tarafindan Subemiz Konferans Salonu’nda “Scada
Sistemleri” konusunda egitim verildi.
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B4 9-10-11-12 Aralik- istanbul Fuar Merkezi/ CNR
Expo tarafindan yapilan RENEX ECO Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri, Enerji Verimliligi ve Yalitim Fua-
r’'na katilim saglandi.

4115 Aralik- Sube Miidiirit Mehmet Sen, 6limiinin
2. yilinda Guizelyal’daki mezar basinda dlizenlenen
térenle anildi.

* Sube Avukati Berrin Bayam tarafindan “is
Hukuku Semineri” verildi.

P4 22 Aralik- “Kisa Devre Hesaplari ve Sonugla-
rin Deg@erlendirilmesi Egitimi” Elektrik Muhendisi
Necmettin Camli tarafindan Sube hizmet binasinda
verildi.

P4 24-25-26 Aralik- Sube hizmet binasinda “Elekt-
rik Tesislerinde Topraklamalar (MISEM) Semineri”
dizenlendi.

B4 26 Aralik- Sube Yénetim Kurulu tarafindan, izmit
Korfez Gegisi ve Bursa-Balikesir-lzmir Otoyolu Pro-
jesi’ne iliskin basin aciklamasi yapildi.

B4 28 Aralik- istanbul Teknik Universitesi Elekrik-
Elektronik Mihendisligi FakUltesinde ELECO’2011
1. YUrdtme Kurulu Toplantisi yapildi.

P4 29 Aralik- Bursa Anadolu Erkek Lisesi’nde,
Elektrik-Elektronik Mihendisi Aysegul Durmayaz,
Bilgisayar Muhendisi Huseyin Yesilseven tarafindan
mesleki tanitim seminerleri verildi.
+ Uludag Universitesi Miihendislik Mimarlik
Fakultesi Ahmet Rasim Buyuktur Salonu’nda,
toplanti dlizenlendi.

DENIZLIi SUBE

P4 17 Eylil- EMO Genel Merkezi’nde Yapi Denetim
Komisyonu Toplantisi yapildi. Toplantya, Sube Y6-
netim Kurulu Uyesi Fatih Mardinoglu katildi.

B4 18 Eylill- EMO istanbul Subesi’nde diizenlenen
Ucretli ve Issiz Mithendisler Komisyonu Toplantisi'na
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Fatih Mardinoglu ve Ey-
lem Olmezoglu katild.
* EMO Genel Merkezi'nde yapilan SMM Daimi
Komisyonu Toplantisi'na Sube Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Recai Seymen katildi.



[4124-25 Eyliil- TMMOB 41. Dénem Olaganustii Ge-
nel Kurulu’na, Sube Yénetim Kurulu Baskani Abdul-
lah Savkli, Sube Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Recai Seymen ve Cengiz Stizik katildl.

[430 Eylul-1-2 Ekim- MISEM kapsaminda “YG Tesis-
lerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi” dlizenlendi.

[419 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde dlizenlenen Yo-
netmelikler Komisyonu Toplantis’'na Sube Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Recai Seymen katildi.

4 15 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde yapilan Yapi
Denetim Komisyonu Toplantisrna Sube Yonetim
Kurulu Uyesi Fatih Mardinoglu katildi.

P4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde dlizenlenen
Asansér Galistayi’'na Sube Yénetim Kurulu Yazmani
Onder Ozdipginer katild!.
* DARES Datga Ruzgar Santral’na teknik gezi
dizenlendi.

4 18 Ekim- TMMOB’nin 56. Kurulus Yili Etkinlikleri
kapsaminda, TMMOB Denizli IKK tarafindan diizen-
lenen basin aciklamasina katiim saglandi.

41 19 Ekim- TMMOB'nin 56. Kurulus Yili Etkinlikleri
kapsaminda, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi ve
EMO Enerji Galisma Kurulu Baskani Musa Gegen
tarafindan “TUrkiye’nin Enerji Politikalan” konulu
konferans verildi.
* TMMOB’nin 56. Kurulus Yili Etkinlikleri kapsa-
minda, DRT Televizyonu’nda, TMMOB Denizli IKK
bilesenlerinin yer aldigi programa, Sube Yénetim
Kurulu Bagkani Abdullah Savkli katildl.

B4 21 Ekim- Pamukkale Universitesi Elektrik-Elekt-
ronik Mihendisligi Bolumu’'nde 6grenim géren 4.
Sinif EMO- Geng Uyesi 6drencilere yonelik olarak,
Volt Elektrik Motor San. Tic. A.S.’ye teknik gezi
dizenlendi.

41 22 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Baskani Abdul-
lah Savkli, DRT Televizyonu’nda “Haberin Merkezi”
programina konuk oldu.

P4 29-30-31 Ekim- EMO Genel Merkezi tarafindan
diizenlenen Karadeniz'de yapilan ve yapilmak iste-
nen hidroelektrik santrallarini inceleme gezisine sube
adina Eylem Olmezoglu ve Murat Kodal katildi

B4 4 Kasim- PAU Elektrik-Elektronik Miihendisligi 1.
sinif égrencilerine yénelik olarak, EMO- Geng Uyesi
Taner Ozden tarafindan, EMO'ya iliskin tanitim top-
lantisi gerceklestirildi.

P4 5 Kasim- Sube Isletme Sorumlulugu Komisyonu
Toplantisi dlzenlendi.
* Sube Enerji Komisyonu Toplantisi dlizenlendi.
* Sube SMM Komisyonu Toplantisi dlizenlendi.
* 8. Donem 1. Danisma Kurulu Toplantisi di-
zenlendi. Toplanti, Sube Yénetim Kurulu Bagkani
Abdullah Savklrnin konusmasi ile basladi.

P41 6 Kasim- Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempoz-
yumu 1. Danisma Kurulu Toplantisi yapildi. Toplanti,
EMO Denizli Sube Y6netim Kurulu Baskani Abdullah
Savkli, EMO Y6netim Baskani Cengiz Géltas, Pamuk-
kale Universitesi Rektér Yardimcisi ve Miihendislik
Fakultesi Dekani Prof. Dr. Halil Kumsar’in acilis ko-
nusmasi ile bagladi.

P49 Kasim- Sube Yonetim Kurulu Baskani Abdullah
Savkli, Deha TV’de yayinlanan programda, enerji po-
litikalarina iliskin géruslerini aktardi.

B4 9-10-11 Kasim- Bodrum Temsilciligi'nde MISEM
kapsaminda, “Asans6ér Denetleme, Ruhsat ve Kontrol
Egitimi” dizenlendi.

B4 27 Kasim- IMO Teoman Oztiirk Salonu’nda ger-
ceklestirilen, TMMOB 41. D6nem 1. Danisma Kurulu
Toplantis’'na Sube Yonetim Kurulu Baskani Abdullah
Savkl katildi.
* EMO Toplanti Salonu’nda gergeklestirilen,
TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 1. Danisma Ku-
rulu Toplantis’'na Sube Yénetim Kurulu Baskani
Abdullah Savkli katildi.

E 28 Kasim- EMO Genel Merkezi’'nde diizenlenen
MISEM Danisma Kurulu Toplantisi'na Sube Yénetim
Baskani Abdullah Savkli ve Seyit Ali Gursoy katildi.

P4 4 Aralik- Bodrum Temsilciligi tarafindan tyelerin
katiimiyla yemekli toplanti diizenlendi. Toplantida,
meslekte 25. ve 40. yilini dolduran Uyelere plaket
verildi.
» 8. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu Toplantisi
Bodrum’da diizenlendi.

B4 20 Aralik- SMM Uye Toplantisi yapildi.

[4125 Aralik- Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Sempoz-
yumu Yurutme Kurulu Toplantisi duzenlendi.

DIiYARBAKIR SUBE

4 17-18 Eyliil- EMO Antalya Subesi tarafindan du-
zenlenen “Antalya Glines Sempozyumu”na Sube
Yonetim Kurulu Gyeleri katild.

4 18 Eyliil- EMO SMM Daimi Komisyon Toplanti-
sI'na, Sube Yonetim Kurulu Gyeleri katildi.
+ EMO istanbul Sube tarafindan diizenlenen
Ucretli Calisan Miihendisler ve Ozlik Haklari
Komisyonu Toplantis’'na katilim saglandi.
* EMO Genel Merkezi Enerji Calisma Grubu
Toplantisi’na katim saglandi.

elektrik mihendisligi, 441. sayi, subat 2011 1 43



4 19 Eyliil- Ucretli Calisan Miihendisler ve Ozliik
Haklari Forumu’na katiim saglandi.

421 Eyliil- Sube Yénetim Kurulu; DSi 101. Sube
Mdarltgd, Il Ozel Idare Midarlugt, Buyuksehir
Belediyesi DISKI MUdirligi’nd ziyaret etti.

P4 24-25 Eyliil- TMMOB Olaganistli Genel Kuru-
lu'na, Genel Kurul delegeleri ile katiim sagland..

P4 29 Eyliil- Yerel Glindem 21 Kent Konseyi
18.0lagan Toplantisi’'na, Sube Yénetim Kurulu
uyeleri katildi.

B2 1 Ekim- SMM Uye Toplantisi yapildi.

[ 3 Ekim- isyeri temsilcileri ile toplanti diizenlen-
di.

B4 4 Ekim- Sube Bilteni 16. Sayisi dagitimi ger-
ceklestirildi.

[ 7 Ekim- Sur Belediyesi ile IKK arasinda gergek-
lestirilen ve imar uygulamalarinin degerlendirildigi
toplantiya, Sube Y6netim Kurulu Gyeleri katildi.

[47-8-9-10 Ekim- TUYAP Fuarcilik tarafindan dizen-
lenen “Insaat 2010 Fuari’na katiim saglandi.

4 8 Ekim- TMMOB (yelerinin de aralarinda bulun-
dugu, Kirt siyasetcilerin yargilanacagi davaya iliskin
olarak diizenlenen toplantiya, katiim saglandi.

4 9 Ekim- EMO Genc Komisyonu Sekretarya Uye
Toplantisi yapildi.
* EMO Genel Merkezi'nde yapilan EMO Merkezi
Enerji Komisyonu Dulnya Enerji Arastirma Alt Ca-
lisma Grubu Toplantisi’na katilim saglandi.

B4 11 Ekim- TMMOB (yeleri ve Kiirt siyasetcilerinin
yargilandigi davanin 18 Ekim 2010 tarihinde yapila-
cak durusmasina iliskin olarak diizenlenen toplanti-
ya, Sube Yénetim Kurulu tyeleri katild!.

4 11-12-13-14-15-16-17 Ekim- Hasankeyf'i Yasat-
ma Girisimi tarafindan duzenlenen “Hasankeyf ile
Dayanisma Kampi”na katilim sagland.

413 Ekim- Diyarbakir Bliyiksehir Belediye Baskani
Osman Baydemir, 18 Ekim 2010 tarihinde TMMOB
Uyeleri ve Kurt siyasetgilerin yargilanacagi durusma-
ya iliskin olarak ziyaret edildi. Ziyarete, Sube Yénetim
Kurulu Gyeleri katild1.
* Sube Yo6netim Kurulu, Elazig’da diizenlene-
cek olan “Elazig, Malatya, Tunceli ve Bingdl
illeri Enerji Forumu”na DSi’nin “yeterli elemani
bulunmamasi” gerekgcesiyle katlamayacagini
bildirmesi tizerine, “DSi Bu Mantikla Baraj Ya-
pamaz, Yapsa da Barajin Altinda Kalir” baslig
altinda bir basin toplantisi duzenledi.
* Sivil Toplum Kuruluglan tarafindan MMO Di-
yarbakir Subesi'nde gerceklestirilen toplantiya
katiim sagland..
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+ Sube Baskani idris Ekmen, Bloomberg Tele-
vizyonu'nun yayinina canli telefon baglantisiyla
katilarak DEDAS'in ¢zellestiriimesi ve 6zellestir-
meler konusundaki géruslerini aktadir.

P4 15 Ekim- Aralarinda TMMOB iiyelerinin de bulun-
dugu Kurt siyasetcileri yargilamaya yénelik davaya
iliskin, Diyarbakir Sivil Toplum Kuruluslari tarafindan
yaplilan basin agiklamasina katilim saglandi.
* Hasankeyf’i Yasatma Girisimi tarafindan
duzenlenen, Hasankeyf ile Dayanisma Kamp
Programi kapsaminda,“Ulkemizde Yiriitiilen
Enerji Yatinmlarinda Ekonomik ve Sosyal Acl-
dan HES Politikalari Degerlendiriimesi” baslig
altinda panel dlzenlendi. Panele, Sube Eneriji
Komisyonu Baskani Nedim Tuzln katilarak,
“Enerji Politikalarinin Doga, insan ve Gevre
Boyutuyla Degerlendiriimesi” konusunda bir de
sunum yapti.

P4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Asansor Calistayr’'na katilim saglandi.
* TMMOB Diyarbakir oda bilesenlerinin de yer
aldigi, Diyarbakir Sivil Toplum Kuruluglar tara-
findan “Kurt Sorunu”na iliskin diizenlenen basin
aciklamasina katim sagland..
* EMO Geng Tanisma Kokteyli, Diyarbakir
Blyuksehir Belediyesi Sumerpark Resepsiyon
Salonu’nda duzenlendi.

P4 17 Ekim- Aralarinda TMMOB Uyelerinin de bu-
lundugu, Krt siyasetgilerin 18 Ekim 2010 tarihinde
yaplilacak yargilamasini izlemek uzere Diyarbakir'a
gelen TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani Mehmet
Sogancrnin katiimiyla IKK Toplantisi diizenlendi.
* 18 Ekim 2010 tarihinde TMMOB uyeleri ve Kurt
siyasetcilerin yargilanacagi davaya iliskin olarak,
yabanci heyetlerin katiimiyla bilgilendirme top-
lantisi diizenlendi. Toplantiya, Sube Yénetim
Kurulu Gyeleri katildi.
» Uluslararasi insan Haklari Federasyonu Baska-
nI'nin da katilimiyla toplanti diizenlendi.

[>4118 Ekim- Aralarinda TMMOB uyelerinin de bulun-
dugu Kurt siyasetcilerin yargilandigi davay! izlemek
amaclyla Sivil Toplum Orgiitleri tarafindan Adliye
Binas! 6ninde duzenlenen ndbet tutma eylemine,
Sube Yo6netim Kurulu Gyeleri katildi. Diyarbakir Ad-
liyesi'nde gérilen davayi, TMMOB Y6netim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci da izledi.
* Diyarbakir Adliyesi'nde TMMOB uyeleri ve
Kurt siyasetcilerini yargilamak amaciyla yapilan
davaya iliskin olarak, Sube Y6netim Kurulu
Baskani idris Ekmen, Hayat TV ile bir réportaj
gerceklestirdi.

B4 20 Ekim- Sivil Toplum Kuruluslan tarafindan
secilmigler ve siyasetciler hakkinda baslayan dava
surecine iliskin olarak yapilan degerlendirme top-
lantisina katiim sag@landi.



P4 23 Ekim- Sube Merkez Denetleme Kurulu tara-
findan denetlendi.
* EMO istanbul Subesi tarafindan, “Elektronik
Muhendislerinin Sorunlari ve EMO’dan Bek-
lentiler” adi altinda dUizenlenen foruma Sube
Yonetim Kurulu Gyeleri katildi.
+ DISA Diyarbakir Siyasal ve Sosyal Arastirma-
lar Enstitlist tarafindan, “Dil Yarasi: Tlrkiye'de
Egitimde Anadilinin Kullaniimamasi Sorunu ve
Kiirt Ogrencilerin Deneyimleri” adi altinda ger-
ceklestirdikleri calismanin tanitim toplantisina,
Sube Yonetim Kurulu tyeleri katildi.

4 25 Ekim- TMMOB (yeleri ve Kiirt siyasetgilerin
yargilanmalarina iliskin olarak, demokratik kitle 6r-
gutleri tarafindan, Dagkapi Meydani’ndan Diyarbakir
Adliyesi’'ne kadar gerceklestirilen yurtyls ardindan
diizenlenen basin aciklamasi ve bina 6ntinde gercek-
lestirilen ndbet tutma eylemine katim saglandi.

P4 30 Ekim- Veteriner Hekimleri Odasi tarafindan
diizenlenen geceye katilim saglandi.

P4 31 Ekim- Diyarbakir'da érgUtli bulunan Sivil Top-
lum Kuruluglar ile yapilan ve eylemsizlik strecinin
degerlendirildigi toplantiya, Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri katildi.

B4 1 Kasim- Sivil Toplum Orgitleri ile yapilan toplan-
tiya, Sube Yénetim Kurulu tyeleri katild!.

P4 3 Kasim- Diyarbakir'da 6rgitlli bulunan sivil
toplum érgutlerinin katiimiyla, eylemsizlik stirecinin
devam etmesine iliskin dlizenlenen toplantiya, Sube
Yénetim Kurulu tyeleri katildi.
*» EMO-Geng Uyeleri, YOK'(in kurulus yildéniiml
dolayisiyla, Dicle Universitesinde protesto ey-
lemi gerceklestirdi. Polisin mudahalesi sonucu
aralarinda EMO- Geng Uyelerinin de bulundugu
¢ok sayida égrenci gézaltina alindi.

B4 4 Kasim- Dicle Universitesi’nde YOK'Ui protesto
ettikleri gerekcesiyle gézaltina alinan TMMOB’ye
bagl odalarin genc Uyelerinin durumuna dikkat
cekmek amaciyla, IKK tarafindan basin agiklamasi
gerceklestirildi.
* Diyarbakir Demokrasi Platformu tarafindan
Dagkapl Meydanr'ndan Diyarbakir Adliyesi’ne
kadar duzenlenen ydruyls ve ardindan ger-
ceklestirilen basin agiklamasina, Sube Yénetim
Kurulu Gyeleri katild1.
* TMMOB Diyarbakir IKK ve BDP Yerel Yonetimler
Komisyonu tarafindan, imar uygulamalari, yerel
yonetim slreglerinin degerlendirildigi toplantiya
Sube Yonetim Kurulu tyeleri katildi.
* Diyarbakir'daki sivil toplum 6rgutleri tarafindan
diizenlenen toplantiya katilim saglandi.

P4 6 Kasim- EMO SMM Daimi Komisyon Toplanti-
sI'na katiim saglandi.
* EMO Denizli Subesi’'nde yapilan VI. Yenilene-
bilir Enerji Kaynaklar Sempozyumu 1. Danisma

Kurulu Toplantisi'na, Sube Yénetim Kurulu tyeleri
katild.
+ EMO izmir Subesi tarafindan diizenlenen ge-
leneksel geceye, Sube Yonetim Kurulu Gyeleri
katild.

[41 8 Kasim- Diyarbakir’daki sivil toplum érgutlerinin
katiimiyla gerceklestirilen ve eylemsizlik surecinin
degerlendirildigi toplantiya, Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri katild1.

P4 9 Kasim- 21 ilden, 693 sivil toplum 6rgutiiniin
imzaslyla ateskes sUrecine iliskin yayinlanan “Bol-
ge Deklarasyonu” basina sunuldu. Toplantiya Sube
Yonetim Kurulu Gyeleri katild.

B4 10 Kasim- MISEM kapsaminda “Yapi Denetim
Sistemi Tanitim Semineri” diizenlendi.
* Sube Yénetim Kurulu Bagkani idris Ekme-
n,“Bolge Deklarasyonu”na iligkin olarak, canli
telefon baglantisi ile Roj TV'ye deg@erlendirme-
lerde bulundu.
* Sube Yénetim Kurulu Bagkani idris Ekmen, “Bél-
ge Deklarasyonu”na iliskin olarak, Gun TV Anaha-
ber Bllteni’ne katilarak, goruslerini aktard.

P4 11 Kasim- Mahkemelerin, Kiirtce savunma tale-
bini reddetmesini protesto etmek amaciyla, bélge
belediye baskanlari, milletvekilleri ve sivil toplum
orgdtlerinin katiimiyla, Simerpark’tan, Diyarbakir
Adliyesi’ne kadar gerceklestirilen yUriyis ve ardin-
dan yapilan basin aciklamasina katiim saglandi.

B4 22 Kasim- Diyarbakir Blyuksehir Belediyesi
tarafindan calismalar ydrutilen, “Yiksek Yapilar

Yoénetmeligi” hazirliklari kapsaminda dizenlenen
toplantiya katilim saglandi.

P4 24 Kasim- Diyarbakir Bliyuksehir Belediyesi'nin
calismalarini yGrGttagu “Yuksek Yapilar Yonetmeligi”
hazirlik calismasi kapsaminda, Blyuksehir Belediye-
si'nde yapilan toplantiya katilim saglandi.
* Ekoloji Forumu Hazirlik Toplantisi'na, Sube
Yonetim Kurulu Gyeleri katild.

[4 25 Kasim- TMMOB Oda temsilcilerinin katilimiy-
la yapilan toplantiya, Sube Yénetim Kurulu tyeleri
katildi.

B4 26 Kasim- Genel Uye Toplantisi yapildi.

4 27 Kasim- “Elazi§, Malatya, Tunceli, Bingol illeri
Enerji Forumu” kapsaminda il temsilciliklerinin kati-
Iimiyla hazirlik toplantisi dizenlendi.

B4 28 Kasim- EMO MISEM Danisma Kurulu Toplan-
tisr'na katiim saglandi.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu |. Danisma
Kurulu Toplantisi'na katilim saglandi.

P4 30 Kasim- Giines eneriisi ile ilgili arastirma ve
calisma yapmak lzere Almanya’dan gelen heyetle
Sube Hizmet Binasi’'nda toplanti diizenlendi.
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41 Aralik- Dicle Haber Ajansi tarafindan eylemsizlik
surecine iligkin olarak, Sube Y6netim Kurulu Bagkan!
Idris Ekmen ile réportaj yapildi.

P4 4 Aralik- Mezopotamya Sosyal Forumu MSF
Hazirlik Toplantis'na, Sube Yénetim Kurulu Gyeleri
katild.

* Ekoloji Forumu Hazirlk Toplantis’'na Sube
Y6netim Kurulu yeleri katild!.

* 16 Calisma Donemi 1. Koordinasyon Kurulu
Toplantisi dizenlendi.

* Sube Geleneksel Gecesi diizenlendi.

4 5 Aralik- Diyarbakir Emek Akademisi agilis tore-
nine katilim sagland..

4 7 Aralik- TMMOB Mimarlar Odasi Diyarbakir Su-
besi'nde, Berlage Enstitist’'nun katiimiyla diizen-
lenen Kentsel Déntisimde Katilimeilik Toplantisi’na,
Sube Yoénetim Kurulu tyeleri katildi.

4 8 Aralik- Diyarbakir Baglar Belediyesi'nde kent
bilesenlerinin katiimiyla dlzenlenen ve Berlage
Enstitust’niin “Kentsel Déntstimde Katilimeilik” ko-
nulu sunumunun degderlendirildigi toplantiya, Sube
Yénetim Kurulu Gyeleri katildi.
* KESK'in 15. kurulusg yildénimdi resepsiyonuna
katilim sagland.

4 10 Aralik- insan Haklari Haftasi nedeniyle, iHD
Diyarbakir Subesi tarafindan, insan Haklari Aniti
onunde duizenlenen basin agiklamasina Sube Y6-
netim Kurulu tyeleri katildi.

B4 11 Aralik- Mavigard Firmasi tarafindan “Yangin
Algilama Sistemleri” konulu tanitim semineri diizen-
lendi.

P4 11-12 Aralik- EMO 42. Donem 2. Koordinasyon
Toplantis’'na Sube Yénetim Kurulu tyeleri katildi.

4 15 Aralik- MSF Hazirlik Toplantisi'na Sube Yéne-
tim Kurulu Gyeleri katild!.

416 Aralik- Saglik Platformu tarafindan diizenlenen
basin aciklamasina katiim sagland..

417 Aralik- “Elazi§, Malatya, Tunceli ve Bingél illeri
Enerji Forumu” Elazi§g’da Firat Universitesi Atatlrk
Kultur Merkezi'nde dizenlendi. EMO Genel Bagka-
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ni Cengiz Goltag’in katiimiyla gerceklestirilen forum
kapsaminda 2 panel duzenlendi.

4 18 Aralik- Elektrikli Tagitlar Galisma Grubu Top-
lantis’na katilim saglandi.
+ IMO Diyarbakir Subesi Gecesi'ne, Sube Yéne-
tim Kurulu tyeleri katildi.

4 18-19 Aralik- Merkezi Yonetmelikler Komisyonu
Toplantisi'na katihm saglandi.

[4122 Aralik- Tiim Bel-Sen Gecesi'ne Sube Yonetim
Kurulu Gyeleri katildi.

P4 23-24-25-26 Aralik- MISEM kapsaminda “Elektrik
SMM Egitimi” diizenlendi.

[4125 Aralik- Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekgi-
leri Sendikasi’'nin (ESM) 4. Olagan Genel Kurulu’na
Sube Yénetim Kurulu tyeleri katildi. Divan Baskanli-
grni Eski Sube Baskani Nedim Tuzlin’tn yGrGttiga
genel kurul agilisinda ise Sube Baskani idris Ekmen
bir konusma yapti.

P4 28 Aralik- 1 Eylul Diinya Barig GUnu dolayisiyla
diizenlenen mitingin tertip komitesine ceza veriimesi
lzerine dlizenlenen basin aciklamasina, Sube Yone-
tim Kurulu Gyeleri katildl.

ESKISEHIR SUBE

P4 17 Eylil- EMO Genel Merkezi'nde duizenlenen
Yap! Denetim Komisyonu Toplantisi’na katilim
saglandi.

B4 18 Eyliil- Ucretli Calisan Miihendisler ve Ozliik
Haklari Komisyonu Toplantis’'na katiim gercekles-
tirildi.

* Enerji Calisma Grubu Toplantisi’'na katilindl.

* SMM Daimi Komisyonu Toplantisi'na katilim

saglandi.

P41 Ekim- SMM Komisyonu 1. Toplantisi yapildi.

4 9 Ekim- EMO Yonetmelikler Komisyonu Toplan-
tisrna katilindi.
» CeBIT Bilisim Eurasia Fuar’'na gezi dizen-
lendi.

4 14 Ekim- Yapi Denetim Komisyonu 6. Toplantisi
yapildi.



P41 15 Ekim- EMO Merkez Yapi Denetim Komisyonu
Toplantisi'na katilim saglandi.
* Elektrikli Ulagim Sistemleri Sempozyumu Ha-
zirhk Toplantisi'na katihm gerceklestirildi.

[4115-16-17 Ekim- “Bilirkisilik/Kamulastirma Bilirkisili
Egitimi” duzenlendi.

B4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi’'nde dlUzenlenen
Asansér Galistayr’'na katilind.

P4 23 Ekim- Otomasyon Komisyonu Toplantisi
dizenlendi.

4 29-30-31 Ekim- Karadeniz HES Teknik Gezisi'ne
katilind.

4 1 Kasim- SMM Komisyonu 2. Toplantisi gercek-
lestirildi.

B4 2 Kasim- Dumlupinar Universitesi Miihendislik
Fakultesi Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Muhendis-
ligi BolimU’'nde 6grenim gdren dgrencilere, EMO ve
EMO-Geng sunumu yapildi.

B4 4-5-6 Kasim- “Elektrik Y.G. Tesislerinde Isletme
Sorumlulugu Egitimi” verildi.

P4 6 Kasim- SMM Daimi Komisyonu Toplantisi'na
katiim saglandi.

P4 8 Kasim- EMO-Geng Uyelerine yonelik olarak,
bowling etkinligi diizenlendi.

4 23 Kasim- Bilecik Universitesi Elektrik-Elektro-
nik ve Bilgisayar Mihendisligi 6grencilerine EMO ve
EMO-Geng sunumu yapildi.

[4 25 Kasim- Eneriji ve Eneriji Verimliligi Komisyonu
6. Toplantisi diizenlendi.

4 27 Kasim- Savronik A.S.’de calisan Uyelere yo-
nelik olarak kahvaltili toplanti diizenlendi.

P4 28 Kasim- MISEM Danisma Kurulu Toplantis'na
katiim saglandi.

P4 1 Aralik- SMM Komisyonu 3. Toplantisi yapildi.

P4 4 Aralik- EMO Bursa Subesi tarafindan dizenle-
nen “ELECO’2010 Sempozyum ve Fuar’na katiim
saglandi.

4 10 Aralik- Yapi Denetim Komisyonu 7. Toplantisi
gerceklestirildi.

B4 11 Aralik- Yapi Denetim Tanitim Semineri di-
zenlendi.

P4 17 Aralik- Merkez Yapi Denetim Komisyonu
Toplantisi'na katilim saglandi.

4 18 Aralik- Elektrikli Tagitlar Galisma Grubu Top-
lantisrna katilind.

P4 23 Aralik- Eneriji ve Enerji Verimliligi Komisyonu
7. Toplantisi gerceklestirildi.

B4 25 Aralik- SMM Uye Toplantisi yapildi.

GAZIANTEP SUBE

P41 17 Eyliil- Yapi Denetim Komisyonu Toplantis’'na
katiim sagland..

54 17-18-19 Eyliil- “Bilirkisilik/ Kamulastirma Bilirki-
siligi Egitimi” diizenlend.

B4 18 Eyliil- Ucretli Calisan Miihendisler ve Ozliik
Haklari Komisyonu Toplantisi’'na katiim saglandi.
* SMM Daimi Komisyon Toplantis’'na katilindi.

P4 9 Ekim- Yonetmelikler Komisyonu Toplantis’'na
katilim gerceklestirildi.

4119 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Uyeleri, EMO Ge-
nel Merkez Yénetim Kurulu Toplantisi’'na katildilar.

P4 15 Ekim- Yapi Denetim Komisyonu Toplantis’'na
katiim saglandi.

. ‘I/C D) VJ
P4 15-16 Ekim- TMMOB Gaziantep Kent Sempoz- N

yumu gerceklestirildi.

16/10/20100" 9

£4122 Ekim- Kahramanmaras Belediyesi Kent Konse- C_— 75
yi, Ticaret Odasi ve ile birlikte, “Enerji Uretimi ve Ulke . )
Ekonomisine Katkisi” konulu forum diizenlendi. ——0

[4 23 Ekim- EMO Kocaeli Subesi tarafindan diizen-
lenen 4. Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempozyumu 1.
Danisma Kurulu Toplantis’'na katilim saglandi.

* Atatlrk Baraji'na teknik gezi dizenlendi.

424 Ekim- 42. Donem Denetleme Kurulu tarafindan
sube denetlemesi yapildi.

B4 27 Ekim- ENTES Elektronik Firmasi tarafindan
“Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Enerji Yonetimi” o @
konulu seminer dizenlendi.

P4 28-29-30-31 Ekim- EMO’nun dlizenledigi HES
teknik gezisine katilindi.

P4 5 Kasim- Yapi Denetim Komisyonu Toplantis’'na
katim sagland..

4 5-6-7 Kasim- Sube Hizmet BinasI'nda “Asansor
Denetleme, Ruhsat ve Kontrol Egitimi” diizenlendi.

B4 6 Kasim- SMM Daimi Komisyon Toplantisi’'na
katiim saglandi.

41 12 Kasim- Doga Eneriili Yapi Komisyonu olustu-
ruldu ve ilk toplantisi yapildi.
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» Kahramanmaras ve Elbistan Temsilciliklerinde
“Yapi Denetim Sistemi” tanitim semineri yapildi.
» TEDAS, Sahinbey Belediyesi, Sehitkamil Be-
lediyesi calisanlari ve SMM Uyelerinin katiimiyla
yemekli toplanti diizenlendi.

P4 25 Kasim- Gaziantep Bilylksehir Belediyesi ta-
rafindan “Multi Konfor Binalar Bulusmasi” adi altinda
gerceklestirilen konferansa katilim saglandi.

427 Kasim- Sube ve Kilis Temsilciligi Yapi Denetim
Sistemi tanitim semineri yapildi.

[ 28 Kasim- MiSEM Danisma Kurulu Toplantisi'na
katiim sagland..

4 30 Kasim- Zirve Universitesi Miihendislik Fakilte-
si Dekani ve Elektrik-Elektronik Mhendisligi Bélim
Bagkani ziyaret edildi.
* Gaziantep Universitesi EMO-Geng Uyelerine
yonelik olarak tanisma toplantisi duzenlendi.

4 2-3-4 Aralik- istanbul XV. Tirkiye'de internet
Konferansr’'na katilind.

P4 2-3-4-5 Aralik- Bursa’da dlzenlenen “ELE-
C0’2010 Fuari’na katiim saglandi.

P4 3-4-5 Aralik- Sube Hizmet Binas’'nda “Asansor
Denetleme, Ruhsat ve Kontrol EGitimi” yapildi.

[ 4 Aralik- Ucretli Calisan Miihendisler ve Ozliik
Haklar Komisyonu Toplantisi’'na katilim sagland.

B4 7 Aralik- KAEL Mihendislik Firmasi ile birlikte,
“VARKOMBI 18-PC Reaktif Giic Kontrol Rolesi
Ozellikleri ve Bilgisayar Haberlesme Yazilimi” konulu
seminer dlzenlendi.

[ 10 Aralik- Sube Hizmet Binasrnda “Ozellestir-
meler ve Enerji Sektoriindeki Etkileri” baslidi altinda
panel diizenlendi.

P4 11 Aralik- 42. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu
Toplantisi'na katilim saglandi.

B4 17 Aralik- TEDAS isyeri Temsilciligi’'nin agilisi
yapildi.

4 17-18-19 Aralik- Sube Hizmet Binasi’nda “Top-
raklama Egitimi” gergeklestirildi.

[2 18 Aralik- Narl CIMKO Cimento ve Beton Tesisi'ne
teknik gezi diizenlendi.

4 18-19 Aralik- Yonetmelikler Komisyonu Toplanti-
s’'na katiim saglandi.

4 24 Aralik- Geleneksel EMO Gecesi yapildi.

ISTANBUL SUBE

4 18 Eyliil- Ucretli calisan ve issiz muhendislerin
sorunlarinin ve ¢dzim 6nerilerinin tartisildigr “Ucretli
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Calisan ve issiz Miihendisler Forumu”, Bayindirlik ve
Iskan I MGdurlugl Konferans Salonu’nda yapildi.

DeRenuicaL

UNLARINE =
IngEYLUL 2010

[4122 Eyliil- “Karayollari Tiinel Otomasyon Sistemleri
Egitim Semineri” verildi.

P4 24-25 Eyliil- TMMOB 41. Dénem Olaganistii
Genel Kurulu’na katiim saglandi.

P4 27 Eyliil- 3 yil 6nce is kazasl sonucu hayatini
kaybeden Harita ve Kadastro Muhendisi Glilseren
Yurttas icin kazanin gectigi Sarayburnu’nda basin
aciklamasi gerceklestirildi. Basin agiklamasini,
TMMOB istanbul IKK adina Harita ve Kadastro
Muhendisleri Odas! istanbul Subesi Yénetim Kurulu
Baskan Tevfik Ozliidemir yapti.

B4 29 Eyliil- “Hava izoleli Orta Gerilim Hucreleri
Egitim Semineri” diizenlendi.

[41 30 Eyliil- “Orta Gerilim Salt Tesislerinin Yonetme-
likler ve Standartlara Uygun Projelendirilmesi Egitim
Semineri” yapildi.

41 Ekim- 3. K&pru Yerine Yasam Platformu tarafin-
dan istanbul Biyiiksehir Belediyesi dniinde diizenle-
nen basin aciklamasina katilim saglandi.
* Sisli Temsilciligi tarafindan EMO Perpa Egitim
ve Konferans Salonu’nda Uyelerle tanisma top-
lantisi duzenlendi.

P42 Ekim- EMO Trakya il-ilge temsilcileri ve temsilci
yardimcilari ile Sube Yénetim Kurulu Gyelerinin kati-
limiyla, Corlu’da toplanti yapildi.

B4 4 Ekim- istanbul Tekgida-is Sendikasi Genel
Merkezi 6nlnde direniglerini surdiren TEKEL isci-
lerine, 24 Kasim 2010 glint Sendika Baskani Mustafa
Turkel'in korumalari ve glvenlik gérevlileri tarafindan
yapilan saldiry protesto etmek amaciyla diizenlenen
basin aciklamasina katilim saglandi.

B4 8 Ekim- MISEM Daimi Komisyonu Toplantisi'na
katilim saglandi.
* TTB yoneticilerinin de katlimiyla “Elektro-
manyetik Kirlilik Sempozyumu”na iliskin toplanti
yapildi.

[41 9 Ekim- Elektronik MEDAK Komisyonu Toplanti-
s’'na katilim saglandi.



* Merkezi Enerji Galisma Grubu’nun Dlnya Enerji
Arastirma Alt Calisma Grubu ve Turkiye’nin Genel
Eneriji Politikalan Alt Calisma Grubu Toplantis’'na
katiim saglandi.

B4 11 Ekim- istanbul Teknik Universitesi 2010-2011
ogretim yil 1. sinif 8grencilerine yonelik olarak tanitim
toplantisi yapildi.

[412 Ekim- Direnisteki TEKEL iscileri, Sube Yonetim
Kurulu Gyelerini ziyaret etti.

4 15-16 Ekim- Suyun Ticarilestirimesine Hayir
Platformu tarafindan diizenlenen “Suyuna, Topra-
dina, Ormanina, Emegine Sahip Cikanlar Bulusu-
yor. Yasami Savunanlar istanbul’da” baslikli forum
giinleri Bogazici Universitesi Kiiltir Merkezi'nde
yapildi. Foruma, Sube Y6netim Kurulu Baskani
Erhan Karacay ve Yoénetim Kurulu Gyeleri katildi.
Forumun ikinci oturumun da ise Sube Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Ugur Ates Kog modera-
torluginde gerceklesti.

P4 15 Ekim- Merkezi Yapi Denetim Komisyonu Top-
lantis’'na katilim saglandi.

P4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde dlzenlenen
Asans6r Galistayr’'na katiim saglandi.

P4 17 Ekim- Bilgisayar MEDAK Komisyonu Toplan-
tis’'na katihm saglandi.

P4 18-19-20-21-22-23-24-25-26-27-28 Ekim- M-
hendislik Mimarlik etkinlikleri kapsaminda 17 lisede
meslek tanitimi sdylesisi yapildi.

P4 20 Ekim- 32 yil 6nce 20 Ekim 1978 yilinda fasist
kursunlara hedef olarak hayatini kaybeden ITU Elekt-
rik /Elektronik Fakiltesi Dekani ve EMO istanbul Su-
besi kurucularindan Ord. Prof. Dr. Bedri Karafakioglu
Zincirlikuyu’'daki mezari basinda anildi.
* “Kojenerasyon Tesislerinde Otomasyon Egitim
Semineri” dlizenlendi.

B4 21 Ekim- istanbul Tekgida-is Sendikasi 6niinde
direnen TEKEL iscileri, Sube Yonetim Kurulu Yazman
Uyesi Nevzat Celtek, Yonetim Kurulu Uyesi Ozkan
Karatas, Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Ozgiir Sertag
Gunay, Sube Mudiiri FKemal Ozoguz ve Uyeler
tarafindan ziyaret edildi.

B4 22 Ekim- En Az Ucretlerin Belirlenmesi'ne iliskin
toplanti dlizenlendi.
* EMO-Genc Tanisma Gay’i diizenlendi.

B4 23 Ekim- AKP’nin Sigli ilce Binasr’'na yiiriiyen
TEKEL iscilerine, Sube YOnetim Kurulu Bagkani
Erhan Karagay, Sube Miidirii F. Kemal Ozoguz ve
lyeler destek verdi.
* 11 yil 6nce 23 Ekim 1999’da yakalandigi
hastalik nedeniyle aramizdan ayrilan Tilin Ay-
din, Halicioglu Tokmaktepe’de bulunan mezari
basinda duizenlenen térenle anildi.

+ Bayindirlik il Miidiirliigii Konferans Salonu’nda
elektrik mihendislerine yénelik olarak forum d-
zenlendi.

B4 26 Ekim- Yildiz Teknik Universitesi’nde “olaylara
karistigi” gerekgesiyle 26 6drenci hakkinda “okula
giris” yasagi konulmasi Gizerine, 6grencilerin okula
alinmamasini ve okulda surdurilen baskilari pro-
testo etmek amaciyla, YTU 6niinde égrenciler
tarafindan diizenlenen ve TMMOB istanbul IKK’nin
destekledigi basin agiklamasina, EMO Y6netim Ku-
rulu Baskani Cengiz Géltas, Sube Yonetim Kurulu
Baskani Erhan Karacay, Sube Y6netim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Ugur Ates Kog, Sube Yonetim Kurulu
Yazmani Nevzat Celtek, Uyeler ve diger odalardan
yoneticiler katildi.

B4 27 Ekim- “Tesislerde Enerji ve Akiskan Tiketim
Olcumleri Egitim Semineri” yapildi.

[4129-30-31 Ekim- EMO’nun dlizenledigi HES Teknik
Gezisi'ne Sube Yonetim Kurulu Baskani Erhan Ka-
racay, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ugur Ates
Kog, Pinar Hocaogullari ve Ahmet AkkUguk katildh.

B4 5 Kasim- Bitirme Tasarim Proje Odiilleri Yiiriitme
Kurulu Toplantisi gerceklestirildi.

P4 5 Kasim-3 Aralik- 4 hafta boyunca haftada 1 giin

olmak Uzere “Dijital Fotograf Semineri” diizenlendi.
+ EMO istanbul Subesi 7. Proje Odiilleri Yritme
Kurulu Toplantisi yapild.

P41 6 Kasim- Denizli'de yapilan YEKSEM 1. Danisma

Kurulu Toplantisr’'na katilim sagland.
» TMMOB istanbul KK, isci Saghg ve Is Gliven-
ligi Komisyonu tarafindan is kazasinda hayatini
kaybeden Harita Mihendisi Gulseren Yurttas
anisina, “isci Sagligi ve is Givenligi Yasa Ta-
sansi Paneli” istanbul Barosu Orhan Apaydin
Konferans Salonu’nda yapildi.

B4 10 Kasim- NKP istanbul Bilesenleri 2010 yili 7.
Toplantisi, MMO Istanbul Subesi’nde gerceklestiril-
di.
+ Bahgesehir Universitesi Miihendislik Fakiltesi
Elektrik Bolimu ziyaret edildi.

P4 12 Kasim- Sube Yonetim Kurulu Baskani Erhan
Karacay, Yonetim Kurulu Yazmani Nevzat Celtek ve
Sube Mudirii F. Kemal Ozoguz, direniste bulunan
TEKEL iscilerini cadirlarinda ziyaret etti.

B4 22 Kasim- iTU Yiiksek Gerilim Laboratuari ve
Bogazici Universitesi Ylksek Akim Laboratuvar’na
teknik gezi gerceklestirildi.

B4 24 Kasim- Merkezi Ozellestirme Karsiti Platform
Toplantisi gerceklestirildi.
» “Uygulamali Orneklerle Enerji Kalitesi Sorunlari
ve Gozimleri EGitim Semineri” gergeklestirildi.
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[4124-25-26 Kasim- EMO ve MMO Sisli temsilcilikleri
tarafindan “Muhendislik ve Eneriji Verimliligi Cadin”
adi altinda diizenlenen etkinlik, Perpa Ticaret Merkezi
onunde gergeklestirildi.

427 Kasim- TMMOB Danisma Kurulu Toplantisr'na
katiim sagland..

[ 28 Kasim- EMO MISEM Danisma Kurulu Toplan-
tisive TMMOB 8. Uluslararasi Enerji Sempozyumu 1.
Danisma Kurulu Toplantisi'na katilim saglandi.
» TMMOB istanbul IKK Kadin Komisyonu tarafin-
dan, Kadina Yonelik Siddet ve Micadele Gunu
dolayisiyla, MO istanbul Bilylkkent Subesi Be-
siktas Binasr'nda “Politeknik” isimli film gésterimi
ve soylesi yapildi.

B4 1 Aralik- istanbul Meslek Odalari Koordinasyo-
nu, DiSK istanbul Merkez Temsilciligi, KESK istanbul
Subeler Platformu ve cok sayida demokratik kitle 6r-
gutdndn katilimiyla, ulagim zamlarini protesto etmek
icin Sarachane itfaiye éntinden istanbul Bly(iksehir
Belediyesi Binasr'na kadar yuriyls diizenlenerek,
burada bir basin agiklamasi yapildi.
* Sube Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi U.Ates
Kog, HES'lere iliskin, CNN Turk Televizyonu’nda
3 Aralik 2010 tarihinde yayinlanan “Gline Merha-
ba Programi”na, bilgi aktardi.

[ 3 Aralik- YTU'de, 6grenciler tarafindan gergekles-
tirilen oturma eylemi ve ardindan dlizenlenen basin
aciklamasina katilim saglandi.

B4 4 Aralik- ELECO’2010 Sempozyum ve Fuar’'na
katiim sagland..

45 Aralik- 1 Aralik 2002 tarihinde hayatini kaybeden
Sube Eski Bagkani Alaettin Anahtarci Canakkale’nin
Karabiga ilgesi’nde mezari basinda diizenlenen t6-
renle anildi. Térene, Anahtarci'nin ailesi, yakinlari,
EMO Genel Merkezi, EMO istanbul Subesi ve EMO
Bursa Subesi yoneticileri katildi.

[ 6 Aralik- istanbul Barosu ziyaret edildi. Elektro-
manyetik Sempozyumu’na iliskin gériisme yapildi.

B4 9 Aralik- TMMOB istanbul IKK Sekreterligi,
6gdrenci Uyelere yapilan saldirlara iliskin olarak MO
istanbul Blytikkent Subesi Karakdy Binas’nda basin
toplantisi diizenledi.

P4 12 Aralik- Sube’de dizenlenen dijital fotograf
atdlye calismasina katilan Gyelerle, Beyoglu Istik-
lal Caddesi Tunel Meydanrnda fotograf cekimleri
yapild.

B4 15 Aralik- “Hava izoleli Orta Gerilim Hiicreleri
Semineri” yapildi.

pX 16 Aralik- Istanbul Meslek Odalari Koordinasyo-
nu, DISK Istanbul Merkez_. Temsilciligi, KESK_. Istan-
bul Subeler Platformu ve Universite Ogretim Uyeleri
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Dernegi; 6grencilere yapilan saldirilan kinamak icin
ITU Taskisla Binasi 6ntunde ortak basin agiklamasi

yapti.

4117 Aralik- Enerji Yoneticisi Belgesi'ne sahip Uyele-
rin katiimiyla Perpa Egitim ve Konferans Salonu’nda
toplanti duizenlendi. Sube Yénetim Kurulu Baskani
Erhan Karacay’in acilis konusmasi ile baglayan top-
lantida, EMO Y6netim Kurulu Bagkan Yardimcisi Ser-
dar Paker tarafindan, “Enerji Verimliligi Yasasi, Enerji
Yéneticiligi, Enerji Yoneticiligi Egitimi ve Enerji Kimlik
Belgesi” konularina iligkin bilgi aktarildi.

[4118 Aralik- “Yapi Denetim Esaslari ve Uygulamalari
Paneli” Edirne Trakya Universitesi Balkan Yerleskesi
Kongre Merkezi’nde yapildi. Etkinlige, Sube Yonetim
Kurulu Bagkani Erhan Karacay, Yénetim Kurulu Yedek
Uyesi Nusret Gergek ve Nihal Tiiriit, Sube MUdiirii
Kemal (")zoguz, Sube Teknik Mudird Hasan Ece,
Orglitlenme Sekreteri Erdal Bilici, Yap! Denetim Ko-
misyonu Bagkani ismail Oztiirk ve komisyon Bagkan
Yardimcisi Yiimaz Giindogan katildi.

B4 21 Aralik- Tiirk Telekom istanbul 1. Bélge Mudiir-
lGgu ziyaret edildi.

B4 22 Aralik- Marmara Universitesi Miihendislik
Fakultesi'nde, EMO ve EMO-Geng tanitimina iligkin
stand acilarak 6grenci Uye kayitlari yapildi.
* Marmara Universitesi Mihendislik Fakultesi
Bilgisayar Mihendisligi Bélim Baskani ve
Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolim Baskani
ziyaret edildi.
* “3. Kopru ihtiyag Mi?” adi altinda panel di-
zenlendi.

B4 23 Aralik- istanbul Universitesi Miihendislik Fa-
kultesi Elektrik-Elektronik Mihendisligi BélimU’'nde
EMO, EMO-Genc¢ ve elektronik meslek alaninin
tanitimina iliskin sunum yapild.
* Enerji ydneticisi belge sahibi liyelerle, Perpa is
Merkezi E@itim Salonu’nda toplanti diizenlendi.
* EMO ve Elektronik Mihendisligi meslek
tanitimina yonelik olarak, istanbul Universitesi
Avcilar Yerleskesi Miuhendislik Fakultesi’nde
toplanti diizenlendi. Toplantiya, Sube Yénetim
Kurulu Uyesi Ozkan Karatas, Elektronik MEDAK
Komisyon Uyesi Fetih Celiks6z katildi. Fetih Ge-
liks6z'Un yaptigi sunumda égrencilere meslek
alanlari ile ilgili tantici bilgiler verildi.
+ Kastamonu’nun Cide ilgesi sinirlan icinde
bulunan Loc Vadisi’'nde kurulmasi planlanan
HES’lere karsi direnerek, 8 Aralik 2010 tarihin-
den itibaren hafta i¢i her glin projenin yapimini
iistlenen ORYA Eneriji Sirketi’nin istanbul’da
bulunan merkez binasi éniinde oturma eylemi
yapan direnisci kdylUlere destek ziyareti yapildi.
Ziyarete, Sube Yonetim Kurulu Baskani Erhan
Karacay ve uyeler katild!.



P4 24 Aralik- Gunes Eneriisi Sanayicileri ve En-
dustrisi Dernegi’'nin kurulusunun birinci yili Taksim
Hill Otel’de dlizenlenen etkinlikle kutlandi. Etkinlige
Sube Yénetim Kurulu Baskani Erhan Karagay ve
Sube Enerji Komisyonu Uyeleri katildi.

P4 25 Aralik- “3. Bogaz Kopriistine Hayir” demek
icin “Uglincli Képrii Yerine Yasam Platformu” tara-
findan Kadikéy Meydanr'nda duzenlenen mitinge
katim saglandi.
* Yapi Denetim Sempozyumu 1. Danisma Kurulu
Toplantisi diizenlendi.

P4 27 Aralik- Arcelik Servisler Genel Midurligu
ziyaret edilerek, calisanlarla gérusuldu.

B4 30 Aralik- Tiirk Telekom istanbul 2. Bélge Midir-
ligU ziyaret edildi.

izMIiR SUBE

B4 15 Eyliil- Elektrik Elektronik Mihendisi Oznur
Yapicr’'nin konusmaci oldugu, “Elektrik Piyasasi
Serbest Tuketici Uygulamalan’na iliskin sdylesi,
Tepekule Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.

B4 20 Eyliil- Ali Fuat Aydin, Cenk Giray ve Celal
Sezer tarafindan “Anadolu’dan Halk Ezgileri” adi
altinda, Sube Hizmet Binasi’'nda muzik dinletisi
gerceklestirildi.

B4 21 Eyliil- Dokuz Eyliil Universitesi Mihendislik
Fakultesi Elektrik Elektronik Mihendisligi Bolimu
1. sinif 6grencileri, Sube Yonetim Kurulu Gyelerini
ziyaret etti.

B4 24 Eyliil- Sube Orgltienme Sekreteri Mustafa
Cinarli ve Sube MUdurd Baris Aydin, Siemens A.S.
izmir Bélge Midirligi'nde calisan Gyeleri ziyaret
etti.
* Sube Yénetim Kurulu Uyesi Sebnem Seckin
Ugurlu ve Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa
Ginarli, Philips Ege Bolge Miidiirligi’'nde galisan
Uyeleri ziyaret etti.

[41 25 Eyliil- Sube Yonetim Kurulu ile subemize bagl
isyeri temsilcilerinin katildigi toplanti gerceklestirildi.
Sube calismalar hakkinda bilgilendirme ve isyerinde
yasanan sorunlar gindemli gerceklestirilen toplan-
tinin agilisini Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Murat Yapici gerceklestirdi

[4 28 Eyliil- Manisa Belediyesi sinirlari icinde bulu-
nan binalarin asansérlerinin yillik kontrollerine iliskin
isbirligi protokolll imzalandi.
* Sanpa Firmasi tarafindan “Guc Analizorleri
Uriini” tanitim semineri diizenlendi.

B4 29 Eylil- Nurhan Parlak’in sunumuyla “is Saglign
ve Is¢i Guvenligi” konusunda, Eylp Sabri Aksut Egi-
tim Salonu’nda seminer gerceklestirildi.

B4 30 Eyliil- Gediz Elektrik Dagitim A.S. Isyeri
Temsilcisi Umit Yalgin, Temsilci Yardimcisi Baris
Gokirmak, AR-GE Planlama Proje Tesis Mudiri Ab-
dullah Yavuzlar ve Ar-Ge Planlama Etit Proje Muduri
Mehmet Simsek ziyaret edilerek, Gediz EDAS izmir il
Midurligi’nde yasanan olumsuzluklar gérusuldu.
* Sube Yonetim Kurulu ile SMM ve Yapi Denetim
komisyonlari ortak toplantisi yapild.

4 4 Ekim- Kadin mUhendislere yonelik olarak top-
lanti ve kokteyl diizenlendi.
* Sube Yénetim Kurulu, tyelerin de katimiyla
Gediz EDAS il Midarligi’ni ziyaret etti.

B4 6 Ekim- Elektrik Milhendisi Ozcan Ugurlu tara-
findan “Yangin Algilama Sistemlerinin Diger Yapisal
Sistemlerle Uyumu” konusunda, Sube Hizmet Bina-
sI'nda seminer verildi.
* Yasar Universitesi Elektrik Elektronik Miihen-
disligi 1. sinif 6grencileri, Yrd. Dog. Dr. Hacer
Sekerci ile birlikte Sube Yénetim Kurulu Gyelerini
ziyaret etti.

P4 7 Ekim- Sube Yonetim Kurulu Bagkani Sedat
Giilsen, Orgiitlenme Sekreteri Mustafa S. Cinarli ve
Egitim Sorumlusu Talat Canpolat, Kemalpasa OSB
Miidirliigii ve KOSBI'ye yonelik agilan davayailiskin
olarak Mukremin Zllkadiroglu ve Turgut Eryigit ile
goristu.

+ SMM Uye Toplantisi yapildi.

B4 9 Ekim- istanbul’da diizenlenen “CeBIT Bilisim
Eurasia” ve “CeBIT Broadcast, Cable & Satellite
Eurasia” fuarlarina katihm saglandi.

B4 11 Ekim- Klasik mizik dinletisi gerceklestirildi.

P4 12 Ekim- Trimbox Firmasi Temsilcisi Elektronik
Muhendisi Evren Yurttas tarafindan “Voltaj Stabili-
zat6ru” tanitim semineri yapildi.

B4 13 Ekim- Elektronik Mihendisi I.Asaf Yalgin’in
sundugu “Fiber Optik ve Yasamdaki Yeri” baslikli
seminer gerceklestirildi.

B4 14 Ekim- Elektronik Miihendisleri Genel Uye
Toplantisi yapildi.
+ Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa Cinarli ve
Yénetim Kurulu Uyesi Sebnem Seckin Ugurlu,
EMO- Genc tanisma toplantisi 6ncesi, Dokuz
Eyliil Universitesi, izmir Yiiksek Teknoloji Ens-
tittisti, izmir Universitesi, Yasar Universitesi ve
Ege Universitesi'ni ziyaret etti.
 Schneider Electric Firmasi tarafindan “KNX
Akilll Ev Otomasyonu Sistemleri” tanitim semi-
neri gerceklestirildi.

P4 18 Ekim- Kagak elektrikle micadele sirasinda
ugradigi saldin sonucunda hayatini kaybeden Hasan
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Balik¢l, Hasan Balik¢ Park’'nda dizenlenen térenle
anildi. Térene Sube Y6netim Kurulu tyeleri katildl.

4 20 Ekim- Elektrik Yiiksek Miihendisi Isa llisu ve
Elektrik Yiksek Mihendisi Taner iriz'in sunumuyla
“Yénetmeligin 10. yilinda Topraklamalarda Dogrular
ve Yanliglar” semineri diizenlendi.

[ 21 Ekim- Yapi Denetci Uye Toplantisi yapild.

[ 22 Ekim- Sube Mudiirii Banis Aydin, Orglitlenme
Sekreteri Mustafa S. Cinarli ve Enerji Verimliligi Ko-
misyonu Uyesi Fikret Sahin, TEDAS Egitim Merkezi
Isiklar Egitim Madurlugl'nd ziyaret etti.
» TEIAS Bati Anadolu Yiik Tevzi isletme Midir-
[GgU ziyaret edildi.

P4 23 Ekim- Hasan Balik¢i anma etkinlikleri kapsa-
minda, “Elektrik Enerjisinde Ozellestirme ve Yeniden
Kamusallik” baslig altinda, DEU Rektdrliigii DESEM
Bordo Salonu’nda panel dlizenlendi. Sube Eneriji Ko-
misyonu Baskani Avni Gundiiz'(in yonettigi panelde;
A.U Siyasal Bilgiler Fakiltesi Ogretim Uyesi Seyhan
Erdogdu, Gazi Universitesi iktisadi idari Bilimler Fa-
killtesi’nden Prof. Dr. isaya Ustr, ESM izmir Subesi
Bagkani Alim Murathan, EMO Enerji Calisma Grubu
Uyesi Olgun Sakarya, EMO Hukuk Danismani Av. Ha-
yati Kucuk, Sube Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Mahir Ulutas konusmaci olarak katildilar.

4 27 Ekim- Metin Nil'in sunumu ile “TV Endustrisi
ve Yayincilik Teknolojileri Strecleri’ne iliskin seminer
dizenlendi:
* Aydin’da Yapi Denetim Bilgilendirme Toplantisi
yapild.

[ 2 Kasim- Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa S.
Cinarli, Ozyavru Elektrik Firmasi’'ni ziyaret etti. Cinar,
isyeri temsilcileri ve calisanlarla gorasta.

P4 3 Kasim- Sube Yonetim Kurulu Saymani Murat
Yapicr'nin sunumuyla “Endustriyel otomasyon sis-
temlerinin projelendiriimesi ve montaji asamalarinin
belirli bir disiplin ve uluslararasi standartlara uygun
olarak gerceklestiriimesini saglamak” konulu seminer
diizenlendi.

* Yapi denetgisi Uyelerle Manisa Temsilciligi'nde

bilgilendirme toplantisi yapildi.

4 4 Kasim- Sube Orgitlenme Sekreteri Mustafa
S. Cinarli Kon-Tek Otomasyon A.S. Koza Elektrik
A.S. ve Bortes Elekirik Firmasi’'nda calisan uyeleri
ziyaret etti.

P45 Kasim- OrgU’tIenme Sekreteri Mustafa S. Cinarl,
Pinar Entegre Et Tesisleri ve Pinar St Tesisleri’nde
calisan Uyeleri ziyaret etti.

4 6 Kasim- EMO kurulusunun 56. yill Balgova Ter-
mal Tesisleri’nde dlizenlenen yemekli gece ile kutlan-
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di. Meslekte 50, 40 ve 25 yilini tamamlayan Uyelere
plaket verilen geceye, EMO Yonetim Kurulu Baskani
Cengiz Goltas, Yazman Erdal Apacik, Sayman Cemil
Kocatepe ve Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Turgut
ile Diyarbakir Sube’den Bilal GlimUs, Evindar Aydin,
akademisyenler, sendika ve kamu kuruluslarinin tem-
silcileri katild!.

4 8 Kasim- Sube Yonetim Kurulu Saymani Murat
Yapici ve Sube Orglitienme Sekreteri Mustafa Ginarli,
Schneider Elektrik izmir Bélge Biirosu'nda calisan
Uyeleri ziyaret ederek, Kasim 2011 tarihinde yapila-
cak “Tesisat Kongresi’ne iligkin gorus alisverisinde
bulundular.

B4 9 Kasim- izmir Adnan Menderes Havalimani zi-
yaret edilerek, DHMi Bagmiidir(i Erdal Gavusoglu,
Elektronik Mudiirt ibrahim Celikbilek, Emine Karace-
lebi, Atilla Ser, Nurettin Saragoglu ile gérisuldu.

B4 10 Kasim- Elektrik Mihendisi ismail Atilla’nin
sundugu “Yeni Nesil OG Hcreleri” konulu seminer,
Sube Hizmet Binasi’'nda gerceklestirildi.

B4 11 Kasim- Orgiitienme Sekreteri Mustafa Ginarli,

Egitim Sorumlusu Talat Canpolat, tyeler Fikret Sahin,

Anil Sahin, Ergun Elektrik Firmasi’'ni ziyaret etti.
+ Universite 6grencilerine yonelik olarak dizen-
lenen “Enerji Verimliligi Proje Yarismasi’'na iligkin
olarak, Orgiitienme Sekreteri Mustafa Cinarli ve
Egitim Sorumlusu Talat Canpolat, iYTE Prof.
Dr. Acar Savaci, Dokuz Eyll Universitesi Prof.
Dr. Eyup Akpinar, Arastirma Gorevlisi Sebnem
Seckin Ugurlu ve Prof. Dr. Gilay Tohumoglu,
Ege Universitesi Yrd. Dog. Dr. Sinan Giingér,
Yasar Universitesi Yrd. Dog. Dr.Hacer Sekerci'yi
Universitelerinde ziyaret etti.
* EAE Aydinlatma Firmasi temsilcileri Elektrik
Muhendisi Fuat Ardic ve Elektrik Elektronik Mi-
hendisi Ercan Cinar'in sunumuyla “EndUstriyel
Tesislerde Verimli Aydinlatma Gézimleri” tanitim
semineri dlizenlendi.

[4125 Kasim- Prof. Dr. Atilla Bir'in sundugu “Otomatik
Kontrol Uygulamalarinin Onculeri Semineri”, Sube
Eylip Sabri Aksut Egitim Salonu’nda diizenlendi.

B4 2 Aralik- Persembe Soylesileri’nin bu yilki ilk
toplantisi, Sube Lokali’nde yapildi. Sube Hukuk
Danismani Av. Zeki islekel’in kolaylastiriciliginda
gerceklestirilen sdyleside, “Bilirkisilik Kavrami ve
isleyiste Yasanan Sorunlar” ele alind.
e 24-27 Kasim 2011 tarihlerinde yapilmasini
planlanan Il. Ulusal Elekirik Tesisat Kongresi
tcuncu toplantisi yapildi.

[4 8 Aralik- Bilgisayar Miihendisi Giircan Gergek’in
sundugu “Linux Temel Egitimi” konulu seminer, Sube
Hizmet Binasr’'nda gerceklestirildi.



4 9 Aralik- Sube ve Entes A.S. isbirligi ile “Reaktif
Gugc Konpanzasyonu ve Enerji Yonetimi Tanitm Se-
mineri” Anemon Fuar Otel’de diizenlendi.

P4 20 Aralik- “Eneriji Verimli Motorlar ve Elektrik
Motorlarinda Bakim” konulu tanitim semineri, Norm
Gug Sistemleri Firmasi temsilcisi Elektrik Elektronik
Mihendisi Ozgirr Buzdemir'in sunumu ile gercek-
lestirildi.

B4 22 Aralik- MO, IMO, MMO ve EMO izmir Subesi
Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi, Eytp Sabri Akstt
Egitim Salonu’nda gerceklestirildi.
« Prof. Dr. Ozcan Kalenderli'nin sundugu “Yildi-
rmdan Korunma” konulu seminer, Sube hizmet
binasinda gerceklestirildi.

B4 23 Aralik- SMM Uye Toplantisi Sube Lokali'nde
diizenlendi.

4 24 Aralik- Ritim Atélye Tanitim Etkinligi gercek-
lestirildi. Muzik EGitmeni Neset Kutas'in sunumuyla
gerceklestirilen etkinlikte, Anadolu ve Latin ritimleri
ile ilgili bilgiler aktarilarak, muzik aletleri katiimcilara
tanitildi.

B4 29 Aralik- Uye Alpaslan Giizelis tarafindan ha-
zirlanan Sube tarafindan basimi gerceklestirilen,
“Telgraftan internete Telekomiinikasyon” kitabinin
tanitimi ve yeni yil kokteyli Sube Lokali’'nde yapildi.
Etkinlikte, Sube Telefon Tarihi Arastirma Grubu Uyeleri
Hasan S. Sisikoglu, Onur Taskent ve Alpaslan Guze-
lis’e yaptiklar calismalar icin Sube adina plaket ve-
rildi. Etkinlikte, Sube Yénetim Kurulu Baskani Sedat
Gulsen, Hasan Sisikoglu, Onur Taskent ve Alpaslan
Guzelis birer konusma yapti.

KOCAELI SUBE

B4 15-17 Eylil- “Asansér Denetleme, Ruhsat ve
Kontrol Egitimi” EMO Zonguldak Il Temsilciligi'nde
yapildi.

P4 20-21 Eyliil- “Elektrik i¢ Tesisleri Proje Hazirlama
Egitimi” Gebze Temsilciligi'nde dlzenlendi.

P4 22 Eyliil- SMM Toplantisi Otel Altinnal’da ya-
pildi.

P41 23 Eyliil- EMO Kocaeli Subesi ve Gazanfer San-
litop Mekatronik Uriinler Pazarlama A.S.tarafindan,
“Larsen& Toubro A.G. Salt Cihazlari Ailesi Uriin Ta-
nitimi Semineri” Gebze Plastikgiler Organize Sanayi
Balgesi Seminer Salonu’nda gergeklestirildi.

24-25-26 Eyliil- “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Egitimi” Bartin Temsilciligi’nde dlzenlendi.

P4 29 Eylul- “Sanayide Eneriji Verimliligi Paneli”
Gebze Plastikgiler OSB Yénetim Binasi Konferans
Salonu’nda gerceklestirildi. Panele, ézel sektorde
calisan enerji yoneticileri ve ilgili mthendisler kati-
lim saglad.
* Fotograf Kursu verildi.
* “Elektronik Test Cihazlar Tanitimi ve Kulla-
nimi Semineri” EMO Kocaeli Subesi ve Sanpa
Elektronik Cihazlar Dis Ticaret A.S tarafindan
gerceklestirildi.

B4 30 Eylil-1-2 Ekim- “YG Tesislerinde isletme
Sorumlulugu Egitimi”, Teksif-Is Sendikasi Seminer
Salonu’nda yapildi.

B4 2 Ekim- istanbul IDTM Diinya Ticaret Merkezi
Expo Center'da gerceklestirilen LED Sistem, Tekno-
loji ve Uygulamalari Fuari’na katilim saglandi.

* EMO-Geng Toplantisi dlizenlendi.

P4 5 Ekim- “Reaktif Glic Kompanzasyonu ve Enerii
Yonetimi Semineri”, EMO Kocaeli Subesi ve Entes
Elektronik Cihazlar imalat ve Ticaret A.S tarafindan
Tunatan Tesisleri Seminer Salonu’nda diizenlendi.

P4 6 Ekim- “Elektronik Meslek Dali Komisyonu Top-
lantisi” Sube Hizmet Binasi’'nda yapildi.
* Fotografcilik Kursu verildi.

4 7 Ekim- “Reaktif Gic Kompanzasyonu ve Enerii
Yonetimi Semineri” EMO Kocaeli Subesi ve Entes
Elektronik Cihazlar imalat ve Ticaret A.S tarafindan
gerceklestirildi.

P4 9 Ekim- “EMO A Tipi Muayene Kurulusu Olma
Tartismalan Yerel Calistay’”, KYOD’de diizenlendi.
Calistay’a asansdr sektoriinde calisan dyeler, zmit
Belediyesi'nin ilgili bélimleri, EMO Ankara Subesi
Yénetim Kurulu tiyeleri ve ilgili Giyeleri, EMO istanbul
Subesi Asansor Komisyonu Uyeleri, Sube Yonetim
Kurulu Gyeleri, Asans6r Komisyonu Uyeleri ve Sube
calisanlari katildi.

* Elektronik Meslek Dali Ana Komisyonu Top-

lantisi yapildi.

+ Istanbul’da diizenlenen CeBIT Bilisim Fuar’na

katiim sagland..

P4 16 Ekim- EMO Genel Merkezi'nde diizenlenen
Asanso6r Calistayr’'na katiim saglandi.
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P4 17 Ekim- “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Egitimi”, Gebze Temsilciligi'nde yapildi.
* "Asansor Denetleme, Ruhsat ve Kontrol Egiti-
mi” Sube Hizmet Binasr’'nda yapildi.

P4 19 Ekim- 2009-2010 egitim-6gretim yilinda
Zonguldak Karaelmas Universitesi Miihendislik Fa-
kltesi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolimi'nden
dereceyle mezun olan; Gamze Basaran, Burak Umut
Kahraman ve Ferdi Ozcan EMO Zonguldak il Temsil-
ciligi tarafindan birer altin ile 6dullendirildi.

420 Ekim- “Akilli Bina Elektrik Otomasyon Sistemle-
ri Semineri”, EMO Kocaeli Subesi ve B-K Miihendislik
tarafindan, Teksif-is Sendikasi Seminer Salonu'nda
gerceklestirildi.

* SMM Uye Toplantisi yapildi.

P4 23 Ekim- Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempozyu-
mu |. Danisma Kurulu Toplantisi, Kocaeli Seka Park
Otel'de duzenlendi.
* EMO Geng Tanisma Kokteyli Altinnal Otel’'de
yapild.

* “Enerji Nakil Hatlari (36kV a kadar) Proje Egiti-
mi” Zonguldak Temsilciligi'nde dlizenlendi.

4 26 Ekim- Sube Danisma Kurulu Toplantisi, Otel
Altinnal Toplanti Salonu’nda gerceklestirildi.

4 28-29-30-31 Ekim- Geleneksel Cumhuriyet Ku-
pasi 7. Satrang Turnuvasi, KOU Derbent Uygulama
Oteli’'nde yapildi.

4 3 Kasim- “End(istriyel Fisler, Prizler, Konektorler”
konusunda Uriin tanitim semineri, EMO Kocaeli Su-
besi ve Incomet insaat San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafin-
dan, Sube Hizmet Binasi’nda dlizenlendi.

B4 6 Kasim- Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempoz-
yumu |. Dizenleme Kurulu Toplantisi, Otel Altinnal
Toplanti Salonu’nda yapildi.

* Sube denetlemesi gerceklestirildi.

* “Enerji Nakil Hatlar (36kVa a Kadar) Proje Egi-

timi” Zonguldak Temsilciligi'nde diizenlendi.

4 10 Kasim- “EMO Geng Bilgilendirme Semineri”
Abant izzet Baysal Universitesi (AiBU) Elektrik Elekt-
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ronik Mihendisligi Bolumi ve EMO Kocaeli Subesi
Bolu Temsilciligi tarafindan gergeklestirildi.

P4 4 Aralik- ELECO’2010 8. Elektrik, Elektronik,
Otomasyon, Aydinlatma ve iletisim Fuar ve Sem-
pozyumu’na katilim saglandi.
* Kartepe Green Park Resort Otel'de, Sube Yil
Sonu Geleneksel Yemegi diizenlendi.
* 2. Koordinasyon Kurulu Toplantisi Kartepe’'de
yapild.

B4 8 Aralik- “YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu
Egitimi” Bartin Temsilciligi'nde gerceklestirildi.

P4 15 Aralik- Elektrik Miihendisleri Odasi Zonguldak
Temsilciligi il Temsil Kurulu, Zonguldak Karaelmas
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mahmut Ozer'i ziyaret
etti.

* SMM Toplantisi yapildi.

[4123 Aralik- IV. Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempoz-
yumu Il. Yirttme Kurulu Toplantisi, diizenlendi.

B4 28 Aralik- EMO Gebze Temsilciligi'nde SMM
Toplantisi yapild.

29 Aralik- Yap! Denetim Komisyonu Toplantisi
diizenlendi.

MERSIN SUBE

B4 17 Eylul- Sube Yonetim Kurulu, Tirkiye-Rusya
Nikleer Teknoloji Transfer Anlagmasi ve Akkuyu
Santrall Projesi Konferansi’'nin kamuoyuna duyurul-
masl amaciyla basin aciklamasi yapti.

P41 21 Eylil- Tarkiye-Rusya Nukleer Teknoloji Trans-
fer Anlasmasi ve Akkuyu Santrali Projesi Konferansi,
Prof. Dr. Hayrettin Kilig'in katiimiyla, Yenisehir Beledi-
yesi Konferans Salonu’nda gerceklestirildi.

P4 26 Ekim- Mavili Elektronik Firmasi isbirligi ile
“Yangin ve Gaz Algilama Sistemleri” konulu semi-
ner dlzenlendi.

P4 30 Ekim- Anamur ve Silifke ilge temsilcilikleri
denetlendi.



P41 Kasim- Sube Egitim Salonu’nda “Yapi Denetimi
Semineri” gerceklestirildi

4 2 Kasim- Yenisehir Belediyesi Konferans Salo-

nu'nda “Asansoérlerde Yangin Yénetmeligi” konulu
seminer yapildi.

[41 3-4 Kasim- Karaman ve Nigde il temsilciliklerinde
“Yapi Denetimi Semineri” dlizenlendi.
- Karaman ve Nigde il temsilcilikleri denetlendi.

P4 5 Kasim- Kamu calisanlarina yénelik yemekli
toplanti dlizenlendi.

[424 Kasim- Basoglu Kablo Firmasi isbirligi ile Sube
Hizmet Binasi’'nda seminer gerceklestirildi.

4 26 Kasim- Sube’ye yeni kayit olan Uyelerle ye-
mekli tanisma toplantisi diizenlendi.

B4 2 Aralik- Mersin Tirk Telekom ilkégretim Oku-
lu'nda mesleki tanitim semineri yapildi.

P4 4 Aralik- Sube’ye bagl temsilcilik galisanlarina,
otomasyon programinin etkin kullaniimasi ve proje
denetimlerinde yasanan sikintilarin giderilmesi icin
Sube hizmet binasinda egitim verildi.

4 24 Aralik- SMM dyelerin katiimiyla yemekli top-
lanti dizenlendi.

SAMSUN SUBE

B4 21 Eylil- Satin Alma Komisyonu Toplantisi
yapildi.

[4126 Eyliil- Termik santrallarin insan saghgi ve iklim
icin ciddi risk olusturduguna dikkat cekmek ve Turki-
ye’'de faaliyet gésteren 15 termik santrala ek olarak
Sinop’un da aralarinda bulundugu bazi kentlere
termik santral kurulmasini protesto etmek amaciyla,
Sinop Ugur Mumcu Meydanr'nda konser dlizenlendi.
Konsere Sube Yoénetim Kurulu tyeleri katildi.

B4 27 Eyliil- MMO, IMO ve MO Samsun Subesi ile
MMO Samsun Subesi Hizmet Binas'nda toplanti du-
zenlendi. Toplantiya Sube Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Ozdag ve Baskan Yardimcisi Muammer
Ozdemir katild.

4 28 Eyliil- Satin Alma Komisyon Toplantisi ya-
pildi.

4 4 Ekim- Mihendislik ve Mimarlik Haftasi dolayi-
slyla TMMOB Samsun il Koordinasyon Kurulu tara-
findan gerceklestirilen etkinlikler kapsaminda, Atatirk
Anitrna gelenk konuldu. Samsun IKK Sekreteri Stk
Kumbasar'in yaptigi basin agiklamasinin ardindan,
Samsun Valiligi ziyaret edildi. Haftanin ilk ginu
TMMOB Lokali’nde yapilan koktey! ile sona erdi.

P4 6 Ekim- Mihendislik ve_.Mimarllk Haftas! kap-
saminda, Prof. Dr. Given Onbilgin’in konusmaci

olarak katildigi “Muhendislik ve Tasarim” konulu bir
konferans duizenlendi.

[41 8 Ekim- Samsun Cevre Birlikteligi tarafindan Ter-
me’de temeli atilan OMV Samsun Santrali’'na iliskin
olarak, “Kirli Yatinma Devlet Téreni” bashgr altinda
basin aciklamasi yapild.

B4 16 Ekim- Samsun il Ozel idaresi tarafindan ca-
lismalar devam eden 1/100.000 élgekli “Samsun |l
Cevre Duiizeni Plani” ile ilgili bilgilendirme toplantisi,
Sehir Plancilari Odasi Samsun Subesi’nde gercek-
lestirildi. Toplantiya Sube Yoénetim Kurulu Baskani
Mehmet Ozdag ve Baskan Yardimcisi Muammer
Ozdemirin katild.

B4 17 Ekim- 19 Mayis Universitesi Elekrik-Elektronik
MUhendisligi B6limU’'nde égrenim gdren 6grencilere
yo6nelik olarak tanisma toplantisi diizenlendi.

P4 18 Ekim- Sube 2. Danisma Kurulu Toplantisi
yapild.

B4 21-22-23 Ekim- Ordu il Temsilciligi'nde “Elektrik
SMM Egitimi” yapildi.

P4 22 Ekim- EMO Geng Uyelerine yonelik olarak
Elektrik Yiksek Muhendisi Kenan Soykan’in ko-
nusmaci olarak katildigi, “Endustriyel Otomasyon”
konulu mesleki sdylesi yapildi.

4 25 Ekim- Yayin Komisyonu Toplantisi yapildi.

B4 28 Ekim- TMMOB Samsun IKK olarak Atattirk
Anit’'na duizenlenen térenle gelenk konuldu.

P4 6 Kasim- EMO Geng tyelerine yonelik olarak,
Elektrik-Elektronik Muhendisi N. Irem Ede’nin konus-

maci olarak yer aldigl, “Elekirik Tesisleri ve Hastane
Otomasyonu” konulu séylesi dlizenlendi.

B4 25-26-27 Kasim- EMO istanbul Subesi Yapi De-
netim Komisyonu Uyesi Elektrik Miihendisi Yilmaz
Gundogdu tarafindan Gorum, Ordu ve Samsun’da
“Yapi Denetim Bilgilendirme Semineri” diizenlendi.

415 Aralik- Yonetmelikler ve Standartlar Komisyo-
nu Toplantisi yapildi.
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B4 17 Aralik- MMO Samsun Subesi, Sanayi ve
Ticaret Il Midirliigi ve Samsun Asansor ve isa-
damlari Yardimlasma Dernegi isbirligi ile Asansor
Sektor Toplantisi yapildi. Toplantiya, Sube Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Ozdag, MMO Samsun Sube
Baskani Kadir Giirkan, Sanayi ve Ticaret Il Miidirliigii
adina Sube Miduri Seyit Ahmet Kurnaz ve Samsun
Asansor ve isadamlari Yardimlasma Dernegi adina
Baskan ismet Sensézlii, asansér montaj firmalari
sahipleri, makina ve elektrik mihendisleri, ilkadim,
Atakum ve Bafra belediyelerinin asansor proje de-
netimini ve kontrolunl yuritmekte olan makina ve
elektrik muhendisleri katild.

B4 18 Aralik- Samsun Subesi Geleneksel Gecesi
Yelken Kullp’te gerceklestirildi.

B4 24 Aralik- EMO-Geng Uyelerine yonelik olarak,
Elektrik Elektronik Miihendisi Neriman Haliloglu’nun
konusmaci olarak katildigi “IP Tabanl Veri letisimi ve
internet” konulu bir séylesi yapild.

426 Aralik- Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Ozdag, EMO’nun kurulusunun 56. yili dolayisiyla ya-
zili bir basin aciklamasi yaparak, mesleki alanlarinin
bugunki durumunu ve Ulkenin genel durumunu
degerlendirdi.

[4 29 Aralik- TMMOB iKK ve Gevre Birlikteligi Top-
lantis yapildi.

TRABZON SUBE

P2 18 Eyliil- Ucretli Calisan Mihendisler ve Ozliik
Haklar Komisyonu Toplantis’'na Sube Yénetim Kuru-
lu Uyesi ve Komisyon Uyesi Ahmet Atmaca katild.

4 28 Eyliil- Sube Yonetim Kurulu Gyeleri, Trabzon
Belediye Baskani Dr. Orhan Fevzi Glimrikglioglu'nu
makaminda ziyaret etti.

4 9 Ekim- Yonetmelikler Komisyonu Toplantisi’na,
Sube Yonetim Kurulu Bagkani ve Komisyon Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Hasan Karal katildi.

4 10 Ekim- Sube Hizmet Binasi’'nda 11. Dénem 2.
Temsilcilik Koordinasyon Toplantisi gerceklestirildi.

4 12 Ekim- TMMOB il Koordinasyon Kurulu tara-
findan “Bélgemizde Hidroelektrik Santrallar” konulu
kahvaltil basin toplantisi diizenlendi. Toplantiya Sube
Yénetim Kurulu Gyeleri katildi.

4 15 Ekim- Yapi Denetim Komisyonu Toplantisi'na,
Sube Yénetim Kurulu Yazmani ve Komisyon Uyesi
Yrd. Dog. Dr. H. ibrahim Okumus katild.

4 16 Ekim- Sube Hizmet Binasr'nda Komisyonlar
Toplantisi yapildi.

1 56 clektrik mihendisligi, 441. sayi, subat 2011

4 29-30-31 Ekim- Sube organizatorliiginde EPDK
tarafindan lisans verilmis ve halen yapimi devam
eden kiicik olcekli HES'lerin yerinde incelenmesi
amaclyla; EMO Genel Merkezi, Sube y6netim
kurullari, Trabzon il temsilcileri, eski yéneticiler
ve bazi Uyelerin katilimiyla HES’lere teknik gezi
dizenlendi.

4 10 Kasim- Trabzon Belediyesi ve MMO Trabzon
Subesi ile birlikte, Trabzon Belediyesi sinirlari igersin-
deki binalarin asansoérlerinin yillik kontrollerine iliskin
isbirligi protokoll imzalandi.

P4 25-26-27-28 Kasim- “Elektrik SMM Kursu” Sube
Hizmet Binasi’'nda dlzenlendi.

[426 Kasim- Sube Yonetim Kurulu tyeleri, Trabzon
Baro Baskani Mehmet Senturk’( ziyaret etti.

P41 3-4-5 Aralik- “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Egitimi” Sube Hizmet Binasi’'nda yapildi.

P4 10-11-12 Aralik- “Bilirkisilik/Kamulastirma Bilirki-
silik Egitimi” gerceklestirildi.

4 11-12 Aralik- 42. Dénem 2. Koordinasyon Kuru-
lu Toplantis’'na Sube Yonetim Kurulu Baskani Yrd.
Doc. Dr. Hasan Karal, Sube Yonetim Kurulu Yazmani
Yrd. Dog. Dr. H. ibrahim Okumus, Yénetim Kurulu
Saymani Huseyin Karasoy ve Sube Yénetim Kurulu
Uyesi Ahmet Atmaca Katildl.

B4 18 Aralik- TMMOB ingaat Miihendisleri Odasi
Trabzon Subesi’nin kurulusu yildénimi dolayisiyla
dizenlenen geceye Sube Yonetim Kurulu Gyeleri
katild!.

4 24 Aralik- Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi AB
Bilgi Merkezi tarafindan Trabzon Sanat Evi’nde “AB-
Turkiye Belgesel Bulusmasi” adi altinda dlizenlenen
etkinlige Sube Yénetim Kurulu tyeleri katild!.

4 25 Aralik- TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Trabzon Subesi'nde gerceklestirilen Trabzon Kent
Konseyi Genel Kurulu’'na, Sube Yénetim Kurulu
Bagkani Yrd. Dog. Dr. Hasan Karal katildI.



ARAMIZDAN AYRILAN UYELERIMIZ

Arkadaslarimizin ailelerine, yakinlarina ve EMO camiasina bassagligi dileriz.

ANKARA SUBE

BAHRI BICER

Sicil No: 18860

Bahri Bicer, 1942 yilinda
Ankara’ya bagh Sincan
ilcesi’nde dogdu. Cum-
huriyet Universitesi M-
hendislik Fakultesi Elektrik
Mihendisligi Bolimu’nden
1991 yilinda mezun olan
Bicer, cesitli gérevierde
bulundu. Bicer, 25 Kasim
2010 tarihinde hayatini kaybetti. Ayni gun Sincan
Anayurt Kéyi’'nde diizenlenen térenin ardindan
topraga verildi.

MUSTAFA DERIN
Sicil No: 2522

Mustafa Derin, 1941 yilin-
da Kayseri'ye bagl Hacilar
iicesi’nde dogdu. istanbul
Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi B&limi’nden
1967 yilinda mezun olan
Derin, cesitli kamu kurum-
larinda ve 6zel kuruluslar-
da yoneticilik gorevilerinde
bulundu. Evli ve iki cocuk babasi olan Derin, 26 Eylll
2010 tarihinde yasamini yitirdi.

izmMiR SUBE

SELCUK DOGAN

Sicil No: 9799

Selcuk Dogan, 20 Ocak
1955 tarihinde Tunceli’ye
bagll Nazimiye ilcesi’nde
dogdu. istanbul Teknik
Universitesi Mimarlik ve
Muhendislik Fakultesi
Elektrik (Enerji Kolu) Boli-
mii’'nden 4 Agustos 1980
tarihinde mezun oldu. Do-
gan, 4 Aralik 2010 tarihinde yasamini yitirdi.

ALi CANDAN

Sicil No: 18024

Ali Candan, 28 Ocak 1963
tarihinde, Aydin’da dogdu.
Yildiz Universitesi Miihen-
dislik Fakiltesi Elektrik
Mihendisligi Bolimi’nden
29 Haziran 1988 tarihinde
mezun olan Candan, 1991
yilindan itibaren SMM ola-
rak faaliyetlerini yurutta.
Evli ve iki cocuk babasi olan Candan, 25 Aralik
2010 tarihinde hayatini kaybetti.

MEHMET SEN UNUTULMAYACAK

EMO’nun sevilen ve yeri doldurulamayacak emektarlarindan Mehmet Sen, aramizdan ayrilisinin 2. yilinda
duzenlenen torenle anildi. Ulusal ve uluslararasi diizeyde gerceklestirilen ve buyuk ilgi géren Elektrik-
Elektronik ve Bilgisayar Mihendisligi Sempozyumu’nun (ELECO) baslatiimasi ve yiritilmesinde onemli
gorevler Gistlenmis olan Mehmet Sen, EMO Bursa Sube Mud(irligi yanisira EMO’nun cesitli komisyonlarinda
gorevler Ustlenmisti.

Mehmet Sen’in anisina 15 Aralik 2010 tarihinde mezan basinda yapilan anma térenine ailesi, arkadaslan ve
yakinlar ile EMO (yeleri ve EMO Bursa Sube personelinden 40’a yakln k|§| katildi. EMO Yénetim Kurulu Uyesi
Emir Birglin’in de yer aldigi anma toreni saygi durusu ve -

Mehmet Sen’in kabrinin cicek ve karanfillerle stislenmesiyle
basladi. Térenin acilis konusmasini EMO Bursa Sube Yonetim
Kurulu Baskani Remzi Cinar yapti. Cinar konusmasinda Meh-
met Sen’in calisma disiplinini vurgulayarak, EMO’ya katmis
oldugu ELECO gibi degerler tizerinde durdu. Mehmet Sen’in
kendini EMO’ya adayan calisma anlayisina dikkat ceken.
Cinar'in ardindan s6z alan Liitfii Kirayoglu ise Mehmet Sen’le
ilgili anilarini duygu dolu sozlerle anlatti.

Torenin ardindan Mehmet Sen’in mahallesinde bulunan
bir cay bahcesine gecilerek Mehmet Sen’in anilari pay-
lasildl.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

Kurulus: 26 Arahk 1954

EMO EMO EMO
Yonetim Kurulu Onur Kurulu Denetleme Kurulu
BASKAN CENGIZ GOLTAS TUNCAY OZKUL METIN TELATAR

BASKAN YRD. SERDAR PAKER SUAT YILMAZ SABAN FiLiz

YAZMAN ERDAL APAGIK MUSTAFA SERIT OMER GELIK

SAYMAN CEMIL KOCATEPE ZCAN UGURLU A. TURAN AYDEMIR

OYE MEHMET TURGUT MUSTAFA DEMIROREN CENGiz SUzUK

UYE EMIR BIRGUN GiYASI GUNGOR

OYE MEHMET BOZKIRLIOGLU KAMER GULBEYAZ

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi
HUSEYIN YESIL

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
MUSA GEGEN

TMMOB Denetileme Kurulu Uyesi
M. MACIT MUTAF

SUBE YONETIM KURULLARI

ADANA SUBE

BASKAN MEHMET MAK
BASKAN YARDIMCIS|  iLHAN YILDIRIM
YAZMAN UMUT GELIK
SAYMAN MUSTAFA ERGEN
OYE NEVZAT PEKKIYICI
UYE M. SUAVI KOGAK
UYE KENAN TURGUL

ANKARA SUBE

BASKAN RAMAZAN PEKTAS
BASKAN YARDIMCISI ~ HASAN BAYCAN
YAZMAN OMURHAN AVNi SOYSAL
SAYMAN TAYLAN OZGUR YILDIRIM
OYE EBRU AKGUN

UYE HUSEYIN UGURAN

UYE SINAN SALIH
ANTALYA SUBE

BASKAN iLHAN METIN

BASKAN YARDIMCIS|  iBRAHIM KUCU

YAZMAN MURAT SONMEZ
SAYMAN AYGUN OZEN

OYE MUAMMER USLU

UYE CEMAL KAFA

UYE HALIL ALACAM
BURSA SUBE

BASKAN REMZi CINAR

BASKAN YARDIMCISI  ABDULLAH BUYUKISIKLAR
YAZMAN NERIMAN USTA

SAYMAN HULKI ARTUT

OYE MEHMET CAN

UYE ERSEN YILMAZ

UYE iLHAN DUZEN

DENIZLIi SUBE

BASKAN ABDULLAH SAVKLI
BASKAN YARDIMCISI  RECAI SEYMEN

YAZMAN ONDER OZDIPGINER
SAYMAN FETHI KAYA

OYE HAMDI ERCAN

OYE NAZIM GOKHAN DALDAS
UYE FATIH MARDINOGLU

DIYARBAKIR SUBE

BASKAN iDRIS EKMEN
BASKAN YARDIMCISI  MURAT GELIK
YAZMAN MURAT KUZU
SAYMAN AKTAN ATLI

OYE SORGUL AYTEK
OYE EVINDAR AYDIN
OYE MEHMET AY
ESKISEHIR SUBE

BASKAN AHMET LEVENT EGUZ
BASKAN YARDIMCISI  GURCAN BANGER
YAZMAN ENDER KELLECI
SAYMAN ALKAN ULUKOCA
OYE METIN GANGALGIL
OYE MEHMET KURBAN
OYE AHMET YAZICI
GAZIANTEP SUBE

BASKAN KEMAL KIYMIK
BASKAN YARDIMCIS|  iSLIM ARIKAN
YAZMAN ERCAN OZDEMIR
SAYMAN KEMAL TANKUT
OYE HALIL UGUR

OYE FARUK BASTURK
OYE BAHATTIN UYLUKGU
ISTANBUL SUBE

BASKAN ERHAN KARAGAY
BASKAN YARDIMCISI  UGUR ATES KOG
YAZMAN NEVZAT GELTEK
SAYMAN BEYZA METIN
OYE iSA GUNGOR

OYE OZKAN KARATAS
OYE TIGIN OZTURK

izmir SUBE

BASKAN N. SEDAT GULSEN
BASKAN YARDIMCISI  MAHIR ULUTAS

YAZMAN MEHMET GUZEL

SAYMAN MURAT YAPICI

OYE SEBNEM SEGKIN UGURLU
OYE M. SERDAR GINARLI

OYE BULENT UZUNKUYU

KOCAELi SUBE

BASKAN H. AVNi HAZNEDAROGLU
BASKAN YARDIMCISI  MEHMET FiDAN
YAZMAN E. ATALAY TERCAN
SAYMAN 6ZGUR TORAMAN
OYE SARP ERTURK

OUYE HACER SAFAK

OYE MEHMET ARIF KOSAR
MERSIN SUBE

BASKAN SEYFETTIN ATAR
BASKAN YARDIMCISI M. IRFAN ATIZEL
YAZMAN ERDAL GAPAR
SAYMAN ALKAN ALKAYA

OYE CANER DOGRU

UYE OZGUR ALPASLAN
OYE VEYSEL BAYSAL
SAMSUN SUBE

BASKAN MEHMET OZDAG
BASKAN YARDIMCISI  MUAMMER OZDEMIR
YAZMAN TARIK TARHAN
SAYMAN AL FIKRET ERGUN
OYE MUSTAFA OZMETIN
UYE SERCAN KARACA
OYE IBRAHIM KAPLAN
TRABZON SUBE

BASKAN HASAN KARAL
BASKAN YARDIMCIS|  iIMDAT KOLEMENOGLU
YAZMAN H. IBRAHIM OKUMUS
SAYMAN HUSEYIN KARASOY
OYE YUKSEL YAVUZ

UYE AHMET ATMACA
OYE HUSEYIN PEHLIVAN

ADANA SUBE: Resatbey Mh. Cumhuriyet Cd.
No:39/C Asmakat Seyhan/ADANA

Tel/Faks: (322) 458 38 38/457 04 51

E-posta: adana@emo.org.tr

HATAY: Ali DORAN, Adnan ORUKOGLU, Cem HUZMELI,
Mustafa TEMiZ, Hasan HOROZ

Haraparasi Mahallesi 105. sok. Civelekzade Ebubekir Aga
ishani Kat 1 No:14 ANTAKYA/HATAY

Tel: (326) 225 33 00 Faks: (326) 225 13 00

ISKENDERUN: Nazim CULHA, Kenan SAPMAZ,

A. Biilent BOZDOGAN

Maregal Gakmak Cd. Modern Gars! ishani Kat:4 No:55
ISKENDERUN

Tel/Faks: (326) 613 63 82

OSMANIYE: Fatma KAHRIMAN, Arda CANDEMIR, Hasan DONER
Raufbey Mah. Alpaslan Tirkes Cad. Goriiciiler Sitesi Zemin
Kat No:95

Tel: (328) 813 77 17 Faks: (328) 814 78 01

ANKARA SUBE: Necatibey Cad. 102/4 Maltepe
Tel: (312) 231 44 74 Faks: 232 10 88
E-posta: ankara@emo.org.tr

AFYONKARAHISAR: Murat ALTINTUG, Tonyukuk GIMEN
Dumlupmnar Mah. 2. Cad. No:25/6 Tokman Apt.
Tel: (272) 214 05 55 Faks: (272) 214 27 30

AKSARAY: M. inan BAYKAN, Ramazan KOGAK, Hiseyin
GIGEKGI,

3. Nolu Belediye ishani Sarraflar Cad. K:2

Tel-Faks: (382) 2127176
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AKSEHIR: Cihan DEMIRAL, Tamer SOMUNCU
Cevdet Kdksal Cad. No:7
Tel: (332) 812 09 04 Faks: 813 36 37

CANKIRI: ismail ULUTAS, Mehmet GUMUS
Bugday Pazari Mah. Is Kur IS Hani No:7/69
Tel-Faks: (376) 21324 85

EREGLI: Celal BAYIR, Hizr DOGRU, Cihan KOPUZ
MERAM Elektrik Dagitim A.S. Eregli Isletme Midurliga
Tel: (332) 737 70 31 Faks: (332)734 68 98

ERZINCAN: Ozkan OZCAN, Murat DEMIR, Selim SAGIRLI
Ordu Cad. Selimoglu Ishani No: 222
Tel: (446) 214 22 12 Faks: 226 02 26

ERZURUM: Ibrahim TOPDAGI, Ahmet Naci OZLI, Yusuf Ziya
AYDIN, Mustafa Sekip YAVUZ

Kazim Karabekir Cad. Gavusoglu Is Merkezi K:3 No:12
Tel-Faks: (442) 234 86 88




KASTAMONU: Metin UZUNKARA, Ertugrul DURNA,
ismail Hakki OZCEBECI

Nasurullah Is Merkezi K:4 No:54 KASTAMONU

Tel: (366) 214 70 30 Faks (366) 214 76 30

KAYSERI: Kuddusi AKSOY, Mehmet ERDOGAN,
Kemalettin GULCUOGLU, Kamil YILMAZ, Nebi MUTLU
Sercednii Mah. Ahmet Pasa Cad. Miihendisler ishani
K:7 No:702 Kocasinan

Tel: (352) 231 81 81 Faks: 231 82 94

KIRIKKALE: Niyazi COPUR

Yenidogan Mah. Barboros Hayrettin Cad.

Ozak Pasajl No:8 K:3

Tel: (318) 225 37 77-225 40 46 Faks: (318) 225 37 77

KIRSEHIR: Mustafa AKGUL, Gazi UYANIK, Banig ORDU

Ahi Evran Mahallesi, M. Ali Yapici Bulvar NO:33 Biliciler Apt.
K:1 D:32 Merkez

Tel: (386) 212 58 58 Faks:(386) 214 03 72

KONYA: A. Kemal BASARAN, Sait SAHIN,
Nurettin GETINKAYA, H. Mehmet AZiZOGLU
Nisantagi Mah. Niive Is Mkz. B Blk. K:7 No:704
Tel: (332) 233 84 53 Faks: 238 87 99

NEVSEHIR: Salih SARIAY, Tamer KAGAK
Yeni Kayseri Cd. Sahil Ishani K:5 No:66
Tel: (384) 212 76 70 Faks: 213 69 96

POLATLI: Kenan YILDIZ, Ahmet KONUK
Yenimahalle ETI Cad. No:77/4
Tel: (312) 623 82 07 Faks: (312) 622 82 07

SIVAS: Mehmet GURLEK, Ahmet SENYURT,
Coskun KARACA, Kenan ALTUN

Sirer Cad. Gitil Apt. K:2 No:8

Tel: (346) 223 09 33 Faks: 22374 29

TOKAT: Orhan YAZICI, Sileyman ENGIN
Ali pasa mahallesi zafer is merkezi kat:1
Tel: (356) 212 70 30 Faks: 212 54 04

YOZGAT: Hikmet Nurhan PARLAK, Selcen GOKSEL TASDAN,
Isa KOKER, Murat YILDIRIM

Biiyiik Cami Karsisi Nurdogdu Apt. K:2

Tel: (354) 212 86 87-212 01 64 Faks: 212 93 55

SEREKLIKOGHISAR: Hulusi GOKDUMAN
Ekici Tekke Gesme Cd. Nevzat Tekin Ish. No:5/4
Tel-Faks: (312) 687 97 36

ANTALYA SUBE: Meltem Mahallesi 3. Cd. 3808 Sk. No:20
Tel: (242) 237 60 45-46 Faks: 237 60 47
E-posta: antalya@emo.org.tr

ALANYA: M. Turgut BERBER, Riza MALAN, M. ihsan TATAROGLU
Saray Mah. Haci Hamdioglu Cad. Cavit Apt. B Blok Kat: 2 Daire: 7
Tel: (242) 5119377

BURDUR: Erkan EVGIN, Faruk SEN, Mustafa GELIK
Burg Mah. 2.Tuna Sok. Sila Apt. No:6/B
Tel-Faks: (248) 233 11 16-233 93 28

FINIKE: Dogan YILDIRIM, Ramazan OKTAY
Cumhuriyet Cad. Yalgin Apt. No:20/3
Tel: (242) 855 54 34

ISPARTA: Altan NAKIPOGLU, Abdil BOZKURT, Giirsel SENGUL
Belediye Killtiir Sitesi K:2 No:7
Tel: (246) 218 33 52

MANAVGAT: Abdullah CENGIZ, Abdullah AYDIN
Asag Pazarci Mah. Atatirk Cad. Eryildiz Is Merk. Kat: 1/29
Tel: (242) 742 79 36 Faks: 746 34 43

BURSA SUBE: Bursa Akademik Odalar Birligi
Elektrik Miihendisleri Odasi Bursa Subesi
Odunluk Mah. Akademi Cad. No:8 BURSA
Tel: (224) 451 12 12 Faks: 451 98 99

E-posta: bursa@emo.org.tr

AYVALIK: Mesut Nail AKIN, Erol KINIK
Sural Pasajl No:48
Tel: (266) 312 46 58 Faks: 312 12 51

BALIKESIR: Hakki HATATOOGLU, A. Sabih GANTAY,
Selguk SAVAS, Mehmet Nazmi KAGAR, M. Faik SENERGIN
Dumlupinar Mh. Yazici-Sunak Sk. Emir Ishani K:4 No:11
Tel/Faks: (266) 244 22 97

BANDIRMA: Murat YAZICI, Nergis GUNEY, Mutlu ONGANAR,
Melike DONMEZ

Giinaydin Mh. Kasif car Cd. Millkii Bey ishani K:3 No:78
Tel-Faks: (266) 718 14 35

BIGA: Serkan YILMAZ, Selin NEHIR
Musetba Salli Sok. No:20
Tel: (286) 316 12 82 Faks: 3170075

GANAKKALE: Saban BURUCU, Rahime OZEN, Ismail URAL,
Gorkem ARSLAN, Erkan GUGYETMEZ, Ergiin YILMAZ
Kemalpasa Mah. Selahi Kasoy Pasaji No:77 Ganakkale

Tel: (286) 212 33 99 Faks: (286) 21233 99

EDREMIT: Veysel GAGLAR, Isik GOBAN
Indnli Cd. 1. Sk. No:9 Kat:1
Tel: (266) 373 95 89 Faks: 373 78 06

GEMLIK: Aziz Cem ERBAKAN, Fatih ULAMIS,
Mustafa OZTURK, Ismail Hakki CARUS
Boytas Korfez Apt No:54 Gemlik

Tel-Faks: (224) 5133177

INEGOL: Mehmet DEDE, Cahit YARAN, Ozan CAN
Osmaniye Mh. Sebboy Cd. Orkide Sokak No:3 Inegé!
Tel: (224) 712 36 52 Faks: (224) 712 36 51

M. KEMALPASA: Kemal SENISIK, Necmi KENAR, Fikret ILTER
Sabribey Mahallesi Demirciler Caddesi No:2 K:8
Mustafakemalpasa

Tel: (224) 61346 79

YALOVA: Engin GETINBAS, Rezzan DIKIiCI, Gokhan KAYA,
Volkan GELIK, Ercliment BOZKURT, Metin AYDIN,
Ferudun TOPARLAK; Engin CETINBAS

Ristem Pasa Mah. Ugur Mumcu Ishani K:4 No:9

Tel: (226) 811 37 01

DENiZLi SUBE: Atatiirk Bulvan iN-BA is Mrk. K:6 No:32
Tel: (258) 242 55 55 Faks: 241 88 32
E-posta: denizli@emo.org.tr

BODRUM: ismail SEVER, Ozgiir OZDEMIR, Tanin SANLI,
Hasan ACIOLUK, Hikmet ASLANPARCASI

Temel Yapi Is Mkz. K:2 No:1

Tel-Faks: (252) 317 15 01

FETHIYE: Yasemin OZTURK GINAR, ismail ERDEM,

Erkan VISNE, Mecdi NALBANTOGLU, Hiiseyin Umit GULCU
Tuzla Mah. 557. Sokak Emelim Yapi Koop. No:9/3

Tel-Faks: (252) 612 30 40

MARMARIS: Nese YUZAK, Muhammet YILMAZ, F. Erding UNAL
General Mustafa Muglali Cd. Yigit is Mkz. No: 16
Tel: (252) 41359 99

MILAS: Emrullah TUNA, Giircan OZER
Zafer Caddesi No:10 Zemin Kat
Tel: (252) 513 05 32 Faks: 512 85 86

MUGLA: M. Tarik MADRAN, Ufuk TEPE, Umut BAKIR,
Ismail Orkun YILMAZ

Hacimemisaga Sok. Murat Tolga Apt K:3 No:11
Tel/Faks: (252) 214 80 69

ORTACA: Resat KUNDAKG, Ayse Gill KORKUT, Girol GUREL
Serfinaz Bagoglu Caddesi No:12
Tel: (252) 2682 05 20 Faks: (252) 282 36 03

USAK: Birol YILDIRIM, Ali GORUCU, Turhan TEKIN,
Ahmet CELIK

Kéme Mh. Belediye is Hani K:3 No:161

Tel/Faks: (276) 223 20 05

DIYARBAKIR SUBE: Aliemiri 4. Sokak Miige Apt.
K:1 No:2 Yenigehir

Tel: (412) 223 22 40- 228 46 20

E-posta: diyarbakir@emo.org.tr

AGRI: Servet ALPARSLAN, Nusret TANGEL
Cumhuriyet Cd. Bekiroglu Is Merkezi K: 2 N: 4
Tel: (472) 216 42 53 Faks: 216 30 66

BATMAN: ihsan DEMIR, Zekeriya TUZUN, Seyhmus UYGUN
Diyarbakir Caddesi Telekom Is Merkezi K:1 No:104
Tel: (488) 21332 30

ELAZIG: Selahattin ERDEM, Mehmet EMIR, Selguk ALBAYRAK
lzzetpasa Mh. $.Binbasi Sabri Sk. K:1/2
Tel: (424) 238 02 72

HAKKARI: 1. Halil ALGIGEK, Gizgen CANAN, Adem GATAL,
Hamdullah TEMEL

Bulvar Caddesi Hadi Besi ishani K:1 Merkez

Tel-Faks: (438) 211 54 85

MALATYA: Yusuf INAN, Murat OZDEMIR, Aziz HUMARTAS
Indnii Caddesi. Sik Stk Mah. Sik Sik Sok. Pinar Apt. K:1 No:1
Tel: (422) 325 93 20 Faks: (422) 324 48 23

MARDIN: Siikrii KARABOGA, Sirag ISIKHAN,
Selahattin ALTUNKAYA

Karayollari arkas Kultdr Is Mkz. K:2 No: 8
Tel/Faks: (482) 212 41 65

MUS: Hiiseyin AKSOY, Cahit AYKAN
Atatiirk Bulv. Polis Evi Karsisi Apaydin Ap. K:2 N:4
Tel: (436) 212 40 63

S. URFA: Fevzi GUNDUZ, Necmettin KABUL,

F. Melih ASLANSOQY, Abdurrahman AGAR, Mehmet Nezir AKSAK
Bahgelievler Mh. 112. Sk. 3. Mesci Apt. No:2

Tel/Faks: (414) 316 45 27

SIRNAK: tter AKINCI, Hiiseyin AYMAN, idris DANISMAN,
Yusuf SAMAN

DEDAS Messese Mdurlugi

Tel: (486) 216 30 62

VAN: Siileyman BALKAN, Sunullah CANBAY
Yiziincd Yil Is Merkezi K:2 No:37
Tel: (432) 216 98 28

TUNCELI: Yimaz GOK, Cengiz SIMSEK, Ali Sevket SONMEZ
Mogoltay Mah. Gaglar Ishani No:12
Tel-Faks: (428) 212 31 70

ESKISEHIR SUBE: Arifiye Mah. Yalbi Sok. No:18
Yilmazlar Is Merkezi K:1 D: 1

Tel:(222)231 94 47-230 04 10 Faks:(222)231 94 47
E-posta: eskisehir@emo.org.tr

BILECIK: Sedat OZKAN, Bugra LEVENT, Metin SERBEST,

Kaan Okan SUMNULU, Kaan Okan SUMNULU, Metin SERBEST
Kemalpasa Mah. Ascilar Sok. No:5/B Bozlyik

Tel-Faks: (228)315 83 00

KUTAHYA: Yasar VARMAZ, H. Ibrahim ADIRNAZLI,
A. Ersin OZGOBAN

Atatiirk Bulvari Ali Kalfa Garsisi 2 Blok K:2/12

Tel: (274) 216 08 95 Faks: (274) 216 22 48

GAZIANTEP SUBE: Emek Mahallesi 19 Nolu Sokak No:34/B
Sehitkamil/GAZIANTEP

Tel-Faks: (342) 321 90 80 Faks: (342) 322 99 77

E-posta: gaziantep@emo.org.tr

ADIYAMAN: Ali AGIR, Orhan AKIN, M. ismail GURSOY
Haci Omer Mah. Golbasi Cad. 92 Sok. N:19 K:4
Tel: (416) 213 16 03 Faks: (416) 214 09 75

ELBISTAN: Kemal ALAKUS, Hasan KIRIK, Mehmet Akif DEMIR
Goksu EDAS Elebistan Isletme Miduirligu
Tel: (344) 413 52 13 Faks: (344) 41379 89

K. MARAS: Bahattin UYLUKCU, Fahri KUPELIKILIG,

Kadir AKTEPE, Biinyamin SAGLAM, Mustafa SEKKELI
ismetpasa Mah. Yeni Hiikimet Cad. No:18 Fatih ishani K:3/11
Tel: (344) 225 96 09 Faks: (344) 221 99 55
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KILIS: Mehmet ASKIN, Tahir SEKEROGLU
TEDAS Miessese Midarligi
Tel: (348) 814 09 41 Faks: (348) 813 92 32

iSTANBUL SUBE: Dikilitag Mah. Eren Sokak No:30
34349 Besiktas

Tel: (212) 259 11 50 Faks: 258 36 55

E-posta: istanbul@emo.org.tr

BAKIRKOY: Rasim DOGAN, Yiiksel MENGULOGLU,
Bekir KARAKULAK, Murat OZCAN, Taner SENER
incirli Cd. No:25 K:3 D:7 Bakirkoy

Tel: (212) 561 21 01 Faks: 543 84 32

QERKEZKOY Burhanettin AKGUN, Turan GANKAL,
Tacettin iKiZ, Samet SENTURK, Kubilay BECERIK

G.0. Pasa Mah. Meydan Plaza Is Merkezi No: 307 Kat: 3
Cerkezkdy/Tekirdag

Tel-Faks: 0282 726 70 17

GORLU: Muharrem OKUR, A. Haluk ERKAN, ismail BUL,
S. Ahmet BAK, Dogan TURGUT

Eski Hukimet Cad. Kurtgdz Ishani No:2/28

Tel-Faks: (282) 653 16 66

EDIRNE: Tark ETKER, Ismail ARDA, Ozgiir MERCANLI
Mithatpasa Mah. Indnii Cad. Erdi Apt K:1 No:1
Tel: (284) 213 26 78 Faks: 212 26 80

KADIKOY: M. Ali EKSIOGLU, Erhan DENIZERI, Nermin VERDI,
Nihat ZEK| .

Egitim Mah. Kasap Ismail Sokak No:2 D:3 Kadikdy

Tel: (216) 336 74 86 Faks: (216) 336 77 42

KARTAL: Ali IYIKAN, Nizamettin DEMIRCI, Salih ATALAYSUN,
Harun BAS, Dursun KARAHAN, Serafettin TALI

Uskidar Cd. Uras Is Mkz. No:18 K:1 D: 4

Tel: (216) 374 54 93 Faks: (216) 387 70 33

SISLI: Mehmet Nazim OZTURK, Mehmet COSKUN,
Faik Yagar GURSU, Fadil COMERT, Hakan YILDIZFER
PERPA Is Merkz. A Blok No:2206 Okmeydani/Sisli
Tel: (212) 220 57 73 Faks: (212) 220 71 98

KIRKLARELI: Nilgtin ELGI, Hasan KARACAN, Hiiseyin OREN,
Aytekin OZTURHAN,

Karakag Mah. Yeni Giirpinar Pasajl K:2 No:48 Kirklareli
Tel-Faks: (288) 214 27 01

LULEBURGAZ: Gokhan OZCANLAR, Mustafa AR,
Yilmaz HOROZ

Yeni Mah. Fatih Cad. No:35 K:2 Lileburgaz
TellFaks: (288) 412 80 43

TEKIRDAG: Tamer OZDEMIR
Belediye Ismerkezi N:604 59100
Tel-Faks: (282) 262 50 97

KESAN: Omer BAGCIOGLU, Can MERIC,

Mustafa Kemal TEZCAN, Sahin Gokhan KARA

Sehitlik Caddesi Sehitler Gegidi Beyzoglu Apt. No:10 K:3
Tel-Faks: (284) 714 98 32

iZMiR SUBE: 1337 Sk. No:16 K:8 Ashan Cankaya
Tel: (232) 489 34 35 Faks: (232) 489 34 35
e-posta: izmir@emo.org.tr

AYDIN: Haluk DEMIRCI, Orhan ARSLAN, Halil YORGALI
Guzelhisar Mh. Menderes Bulvan 37. Sk. No:18
Tel: (256) 212 47 62 Faks: (256) 214 54 93

MANISA: Cemal AKPINAR, Cengiz KARACAN,

M. Zafer ONCEYiZ, Demirhan GOZAGAN, Melih Cem KARA
1. Anafartalar Mh. Findikli Sk. N:11/A

TellFaks: (236) 234 58 09 Faks: (236) 239 18 60

AKHISAR: Oguz GOKNEL, Abdullah BODUR
Paga Mh. 27. Sk. No:619 45200
Tel: (236) 414 66 14 Faks: (236) 413 39 77

ALASEHIR: Akif CINAR, Cahit KILING
Hanlar Cd. No:75 Alasehir-MANISA
Tel:(236) 653 46 89 Faks: (236) 654 30 30

ALIAGA: Sadik SOFU, Murat KUZUMOGLU
Kazimdirik Mah. 283. Sk. No:12/A
Tel: (232) 616 76 35 Faks: (232) 616 58 57

BERGAMA: Nadir GERGIN, Ali BAYRAM
Yeni Belediye Ishani Zemin Kat No:3
Tel: (232) 632 04 81 Faks: (232) 632 63 76

DIDIM: Egref AKKOCA, Yakup ERKAN, Nuran SARI
Kurtulug Cad. Kardesler Pasaji No:1
Tel: (256) 811 26 30 Faks: (256) 811 26 31

KUSADASI: R. Fikret OzOVER, Burak NALBANTOGLU,
Ergun SAKARYA

inonii Bul. Elif Ecz. Yani 44/1

Tel: (256) 614 51 61 Faks: (256) 612 57 55

NAZILLI: M. Girhan SENBAK, Mehmet OZTURK
Altintas mah. 147 Sok. No:5/B
Tel: (256) 315 44 38 Faks: (256) 315 44 38

ODEMIS: Getin KIRSOY, Mete ONBASLI
Akincilar Mh. Hrriyet Cd. N:16
Tel: (232) 544 34 23 Faks: (232) 5457979

SALIHLI: Azim SAHIN, Teoman ABRAK
Ozel Idare Ish. Zemin Kat No. 10
Tel: (236) 713 97 19 Faks: (236) 713 97 20

SOKE: Mustafa USLUYUZ, Tamer DIRMILLI
Kemalpasa Mh. Omer Koyuncu Cd. No:3/205
Tel: (256) 518 28 71 Faks: (256) 518 39 96

TIRE: Ristii ONDUK, Siiha KELES Selahattin BASARGAN,
Nejat BOZKURT

Kurtulug Mah. Yildiz Cad. No:8/A

Tel: (232) 512 06 76

TORBALI: Hisamettin GUNER, Ali TEKIR
Tepekoy Mh. Indnii Cd. No:58
Tel (0232 )856 44 90 Faks: (0232) 855 48 67

TURGUTLU: Ercan ARSLANKEGECIOGLU, Rasit YOCEL
Yilmazlar Mah. Giines Sok. No. 29/A
Tel: (236) 313 37 75 Faks: (236) 312 26 09

KOCAELI SUBE: Omeraga Mh. Ankara Cd.
Naci Girginsoy Sk. No: 15/4 Izmit
Tel-Faks: (262) 325 41 22 Faks: 324 54 56
E-posta: kocaeli@emo.org.tr

BARTIN: Mahmut DEMIROK, Mustafa DINGER,

Necmettin SAMANCIOGLU, Hiiseyin Nail ZOBU, Cahit BILAL
Cumhuriyet Cd. Telenkoglu Is Mrk. No:12

Tel: (378) 227 13 98 Faks: 227 1398

BOLU: Gilrkan TABAG, Fuat KARATEKIN, Billent ERCAN,
Cemalettin OZ

Sedas Bolu Isletme Miidirligu, Hastane Yolu Beskavaklar Mah.

Tel: (374) 270 49 50 Faks: (374) 270 04 99

DUZCE: Okan Eren KURU, Muhittin COSKUN, Tayfun YAVUZ
Azmi Milli Mah. Cevdet Komit Sok. No:10
Tel:(380) 524 57 10 Faks: (380) 523 99 96

GEBZE: Selim IMAMOGLU, Selguk FASAL, Devrim SARI,
Zafer DALKIRAN, Bayram ENSICI, Billent AYVAZ, Sadik ACIK
TMMOB Binas! Adliye Cad. No: 25 Gebze

Tel: (262) 643 28 05 Faks: 644 48 26

KARABUK: Mehmet EROL, Sadik KETENCI, Ahmet BURUMCEK
Hirriyet Cd. Mako Ishani N:79 67200
Tel: (370) 413 10 55 Faks: 424 77 64

KDZ. EREGLI: M. Ali KARANFIL, A. Giilderen SARAGOGLU,
ibrahim C. OZDEMIR

Mufti Mh. Hakki Cobek Sk. Cobek Apt. K:3 D:301 N:26/3
Tel: (372) 323 08 38
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SAKARYA: Barbaros AKYUZ, Cumali PALALI, Mehmet BAYRAK
Karaadac Cad. Ozkaynak Ishani No:60 K:2
Tel: (264) 277 75 30 Faks: 277 75 31

ZONGULDAK: Biilent 0ZGUMUS Hikmet DEMIR, Solmaz SUCU,
Hakan KAYA ,

Tahirkaraoguz Sokak Birlik Ishani No:203 Merkez/ZONGULDAK
Tel-faks : (372) 252 45 61

GOLCUK Halit EYISOY, Hayri SARAL, Ali ACEMLI, R. Vasfi SIVIS,
Selcuk GERGOY

19 Mayis Cd. 87/A Golcik

Tel : (262) 413 48 72 Faks : (262) 413 48 72

MERSIN SUBE: Limonluk Mah. 2417 Sok. No:5 Yenigehir
Tel: (324) 327 68 71 Faks:327 68 73
E-posta: mersin@emo.org.tr

ANAMUR: Ali KORHASANOGULLARI
Saray Mah. Bankalar Cd. Sefika Hanim Ish. No:19
Tel: (324) 814 27 46 Faks: (324) 814 34 57

NIGDE: Isik OZTURK, Ahmet BALDIR, Cihan EKEBAS
Esen Bey Mah. 23 Nisan Sok. Yunus Emre Apt. K:3 No:8
Tel-Faks: (388) 232 85 53

KARAMAN: Biinyamin SELV, Umit SIMSEK
Tahsin Unal Mah. Faik Kayserilioglu Cd. Cakrlar ish. K: 3
Tel: (338) 214 94 94 Faks: 213 30 00

SILIFKE: Osman OGUZ, Sedat SUMBUL, Dogan SAYAR
Saray Mah. 133 Sokak No:34
Tel-Faks: (324) 714 83 25

TARSUS: Mehmet Can YILMAZ, Mehmet HARPUT, Ramazan AKBAS

Yeni Omerli Mah. 4114 Sok. No:5
Tel-Faks: (324) 613 68 88

SAMSUN SUBE: Karadeniz Mah. Gvgii Sok No:3/A
Tel: (362) 231 19 77 Faks: 231 51 31
E-posta: samsun@emo.org.tr

AMASYA: Murat KILIG, Metin Ahsen DURUSOY
Ziya Pasa Bv. THK Binasi No: 5/2
Tel: (358) 218 46 45

CORUM: Aydin TASKIN, ilyas AKYOL
Gazi Cd. Mahmut Akaydin Is Merkezi No:17 K:7/23
Tel-Faks: (364) 224 04 06

ORDU: Umit Yasar KISLA, Fatih SENOCAK
Akyazi Mah. Ali Riza Girsoy Cad. Emek Is Merkezi No:1/2
Tel: (452) 233 82 52 Faks: 234 39 15

SINOP: Arif SEKERCI, Madil SEKERCI
Kibris Caddesi No:15
Tel: (368) 261 05 00

TRABZON SUBE: Iskenderpasa Mah. Dervisoglu Sokak
Bayraktarlar Is Merkezi No:111 K:6

Tel: (462) 322 13 95 Faks: 326 50 92

E-posta: trabzon@emo.org.tr

ARTVIN: Osman AYDIN, A. Faruk AGIKGOZ
Coruh Elektrik Dagitm A.S. Artvin il Midrliga
Tel: (466) 212 26 12 Faks: 212 89 93

BAYBURT: Ozan OZKAN,
Aras Elektrik Dagitim A.S. Bayburt il Midirligi
Tel: (458) 211 46 22 Faks: 21143 32

GIRESUN: Tacettin OZKILIQ Beytullah (OZBAYRAM,
Mehmet CERKEZOGLU

Sanel Elektrik Fatih Cad. No:24/26

Tel: (454) 212 33 19 Faks: 212 01 34

GUMUSHANE: M, Selim ULUTAS
Sanayi ve Ticaret Il Mdiirligl Hukiimet Binasi Kat:4
Tel: (456) 213 10 66 Faks: (456) 213 46 38

KARS: Nizamettin KARA, Demirel ONCUL
Aras Elektrik Dagitim A.S. Kars Il Middrliga
Tel: (474) 223 25 43 Faks: (474) 212 69 47

RIZE: Mehmet AYGUN )
Coruh Elektrik Dagitim A.S. Rize il Midirligii
Tel: (464) 213 05 96 Faks: 213 06 07

IGDIR: Mesut COSKUN
Cumhuriyet Mah. Ekmekgi Sok. Igdir is Merkezi No:23/38
Tel: (476) 227 44 25 Faks: 227 60 67





