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SAGLIKTA DONUSUM ve BIYOMEDIKAL
MUHENDISLERI

Onur KOCAK

Biyomedikal Miihendisligi

mihendislik dalt olup Glkemizin yeni tanistigr bir

mihendislik dalidir. Tip ile mihendisligin kesisi-
minden dogan; tibbi cihaz ve malzemelerin istenilene
uygun bir bicimde tasarlanmasi, tretilmesi ve isletilme-
sinden sorumlu bir mahendislik dalidir [1]

B iyomedikal Muhendisligi disiplinlerarasi bir

Biyomedikal Miihendislerinin tilkemizin yetismis insan
guictine katihminin 10 yillik bir ge¢cmisi bulunmaktadir.
13 yil 6nce Glkemizde lisans diizeyinde Biyomedikal
Miihendislik egitimine Baskent Universitesi &nciiliigiinde
baslanmistir. Bugilin; 2013 — 2014 Akademik Yili Giiz
Dénemi itibariyle 16 farkl tGniversitede Biyomedikal
Mdahendislik Bolimlerine 6grenci kabul edilecektir[2].
Universitelerde hizli bir ivmelenme ile Biyomedikal
Mdhendisligi egitiminin
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2013 yili icin bu oran %5 - %10 araligindadir [3].
Biyomedikal Miihendislerinin kamu ¢alismalart icerinde
en fazla yer edindigi kurum T.C. Saglik Bakanhgr’'dir.
Ozellikle son 2 yilda bakanlik binyesinde istihdam
edilen Biyomedikal Miihendisleri’nin sayisi artis goster-
mistir. Bu artigin en 6nemli nedeni ise saglkta déntstim
uygulamalaridr.

Saglikta donlisim 2003 yilindan itibaren Saghk
Bakanligr'nin bircok hizmet biriminde uyguladigi giincel-
lemelerdir. Bu ¢calisma ile glinimiize kadar gegen siirede
bakanlik merkez teskilat biinyesinde farkh kurumlar
kurulmus ve isleyis revize edilmistir. Tasra teskilati da
blylk degisimler yasamistir. Yeni olugan idari yapi
icerisinde 6zellikle merkez tegkilat kadrolarinda Biyome-
dikal Mihendisleri’nin istihdami ivmeli bir sekil almustir.
Tasra teskilati yapilanmasi ve en énemlisi; teknik saghk
hizmetleri uygulamalarinin

yayginlasmasi ¢ok kisa bir
sirede gerceklesmistir. Bu
egitim sonrasinda meslege
kazandirilan Biyomedikal
Mihendisleri’nin saglik sek-
torline olan hizmetleri de
artarak devam etmektedir.

Biyomedikal Miihendisli-
gi Istihdam Dagilimi

2013 yili itibariyle Glkemiz-
de yaklasik 850 Biyomedi-
kal Muhendisi bulunmakta-
dir[3]. Bu sayinin bir kismi
lisans egitimini yurtdisindan almig ve tlkemizde calisma-
ya baglamis Biyomedikal Mihendisleri’nden olusmak-
tadir. Turkiye genelinde Biyomedikal Mithendisleri’nin
istihdam alaninin yaklasik %85’ dzel sektordiir. Ozel
sektor icerisinde teknik servis, tibbi cihaz satis, pazar-
lama, kurulum ve giincelleme gibi alanlarda istihdam
edilmektedirler. Ayrica mitesebbis kimligini kazanan
Biyomedikal Miihendislerin bu alan icerisindeki orani
%10 civarindadir. Ozel Hastaneler, akademik calismalar
ve diger uzmanlik alaninda calisanlar orani ise %5 -
%10’dur. Kamu alanindaki istihdam hizla artmakta olup

sahasi olan hastanelerde
istihdam yeterli boyutta
olamamugstir.

Saghikta Doniisiim Calis-
malari lle Birlikte T.C.
Saghk Bakanhg

2012 yih itibariyle bakanhk
hastaneleri sayisi

844’ tiir. Bakanliga bagh
diger merkezlerden olan
agiz dis saghg merkezi /
hastanesi, semt poliklinigi,
aile saghgi merkezi, top-
lum sagligt merkezi, ana ¢ocuk saghgi ve aile planlamasi
merkezi, verem savas dispanseri, saglk evi, 112 acil yar-
dim istasyonu, KETEM (Kanser Erken Teshis Tarama ve
Egitim Merkezi), sitma savag birimi, halk saghg! labora-
tuari, hava limani saghk denetleme merkezi, sahil saglik
denetleme merkezi sayilarin toplami ise aktif olarak
16.483 tir [4]. Bunun yaninda bakanliga bagli hastane
sayisina, Universite hastaneleri, 6zel hastaneler ve diger
hastaneleri de dahil ettigimizde say1 1453’e ulagmaktadir
[5].
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Bakanligin yapisi Gst ydnetim ayni kalmak suretiyle
Mistesar ve Yardimcilari aslari tamamen gelen mudurlik
yapisindan ¢ikarak bagl kuruluslar ve hizmet birimleri
(Genel Mudirlikler ve Misavirlikler) biciminde yapi-
lanmigtir. Baglt kuruluglar Tirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu, Tirkiye Halk Saghgi Kurumu, Turkiye ila¢ ve
Tibbi Cihaz Kurumu ve Tirkiye Hudut ve Sahiller Saghk
Genel Mudurliga seklindedir. Hizmet Birimlerinde ise;
Saglik Hizmetleri Genel Mudurlaga, Acil Saghk Genel
Mudirlagu, Saghgin Gelistirilmesi Genel Midurlagu
basta olmak lzere toplam 10 Genel Mudurlik ile Hukuk
ve Basin & Halkla iliskiler Miisavirliginden olusmaktadir

[4].

Tasra teskilat yapilanmasinda ise il Saghk Mudurltgu,
ilce Saghk Mudarltgi, Halk Saghg Mudirliigi bicimde
bir yapilanma s6z konusudur. Ayrica Hastane ydnetim-
lerinin dogrudan Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu
yapisina baglanmasindan dolayi bu kurulusun tasra
yapilanmasi ise Kamu Hastaneleri birligi Genel Sekreter-
ligi bicimde olmustur. Hastanelerin birarada yoénetildigi
il ici bu yap1 “Genel Sekreter” tarafindan yonetilmek-
tedir. Her bir hastanenin st yonetim amiri ise “Hasta-
ne Yoneticisi’dir. Genel Sekreterlige bagh birimler ise;
Tibbi Hizmetler Baskani, Mali Hizmetler Baskanu, idari
Hizmetler Baskani seklindedir. Hastane ici yeni yonetim
bagh birimler ise Baghekim, idari ve Mali isler Miidiirt
ve Saglik Bakim Hizmetleri Midara’dar [4].

Saghk Teknolojilerinde Azami Teknik Verimlilik icin
Biyomedikal Miihendisleri

2003 — 2013 yillar arasinda milli saghk stratejisinde
oldukca radikal degisiklikler meydan gelmistir. Gelisen
teknolojiler ve degisen sistemler ile bunlarin getirdigi
sonuclari en iyi sekilde yorumlayarak cagdas yonetim
prensiplerine dayanan, kamu kaynaklarini stratejik bir
bicimde kullanan bir yapiya gecilmesi hedeflenmek-
tedir. Fakat bu hedeflemenin igerisinde Biyomedikal
Miuhendisligi’nin teknik stratejik yéni unutulmamalidir.
21. Yizyil ile birlikte tibbi tedavi, cerrahi midahale, gi-
risimsel olmayan tedaviler ve ila¢ tedavisi sadece hekim
becerisi ile degil teknolojinin en verimli sekilde kullanil-
masl ile de mimkindir. Her gecen glin biiyik bir hizla
gelismeye devam eden tip teknolojisinin en iyi sekilde
takip edilerek rekabet edilmesi kendi alaninda ayri bir
bilim uzmanligr gerektirmektedir.

Biyomedikal Miihendisleri’nin T.C. Saglk Bakanhgi
merkez teskilat yapisinda kurulmug olan Turkiye Kamu
Hastaneleri Kurumu, Turkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu
ve Turkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudurligi
blinyesinde istihdam edilen Biyomedikal Miihendisle-
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ri idari ve blrokratik calismalarin icerisinde istihdam
edilmektedir. $Gphesiz ki gecen yillara gére bu alandaki
eksikler doldurulmus ve merkez teskilat daha fazla tip
teknolojisi bilgisi olan uzmana sahip olmustur. idari ve
birokratik yaptlanmanin hizli bir bicimde tamamlanarak
Biyomedikal Miihendisleri’nden asil uzmanlik alanlari
olan saha yani hastanelerde daha fazla faydalanmak
gerekmektedir.

Bu amagla il Genel Sekreterlikleri biinyesindeki yapiya
teknik sorumlu olarak Biyomedikal Mihendisleri eklen-
melidir. Cesitli sebeplerle idari yapinin olusturulamadigi
durumlarda ise mesleki yeterliliklerini kanitlamis Biyo-
medikal Mihendislerden gecici siireli musavirlik hizmeti-
nin alinmasi da ¢alismalar arasinda yer alabilir.

Biyomedikal Miihendisleri’nin ivmeli bir bicimde merkez
teskilattaki yapilanmasi kadar tasra tegkilati icerisinde

de yapilanmasini tamamlamasi beklenmektedir. Boyle-
likle ileri teknoloji iceren bir¢ok tibbi cihaz ve sistemin
istenilene uygun bicimde calismasi, hizli midahaleler

ile cihaz bekleme siirelerinin en aza indirilmesi, uygun
teknik stok yonetimi, bakim onarim ve yénetiminin
yayginlastiriimasi, kalibrasyon hizmetlerinde disa bagim-
lthgin azaltilmasi gibi kritik teknik konularda daha etkin
olunabilecektir.
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