TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

44. Dénem Calisma Raporu

BOLUM BASKANLARI KONSEYi
OLUSTURULDU

Elektrik Mithendisleri Odast tarafindan 25 Ekim 2014 tarihinde zmir’de Elektrik-Elektro-
nik Mithendisligi Boliim Bagkanlar: Toplantis: yapildi. Toplantiya éiniversitelerimizden 54
béliim bagkani katild. Toplantt sonucunda EMO’nun 6nerisi dogrultusunda EMO’nun sek-
retaryaligini ylirtitecegi Boliim Bagkanlar: Konseyi olugturulmasina karar verilirken, Dénem
Sozciiligi’ne de I'TU Elektrik Mithendisligi Boliim Bagkani Prof. Dr. Belgin Tiirkay getirildi.

EMO tarafindan diizenlenen Boliim Bagkanlari Toplantisi, EMO Yénetim Kurulu Bagkan
Hiiseyin Yesil'in acilig konugmast ile bagladi. Oncelikle boliim bagkanlarina katihimlart igin
tegekkiir eden Yesil, Odanin bilimsel anlamda ve mesleki anlamda yiiriittiigii sempozyum
gibi ¢aligmalar ve Giniversitelerimizle igbirligi igerisinde gerceklestirilen faaliyetler hakkinda
bilgi verdi.

Hiiseyin Yesil, mithendisin uluslararas: standartlarda iyi bir egitim almasinin ancak yeterli
sayida 6gretim iyesi, altyapi ve bilimsel egitim programu ile olanakli oldugunu vurgularken,
“Mithendislik egitiminde, gerek acilan okullar ve gerekse plansiz arttirilan kontenjanlar,
ozellikle belirli bolimlerden mezun mithendislerin istthdam sorununu arttirdig: gibi, mithen-
disin kimliginde erozyon yaratmaktadir”
saptamasini yaptu.

Yesil, EMO’nun mesleki alanlariyla ilgili
akademik egitim alanina iligkin sayisal
olarak su verileri katilimecilarla paylasti:

“Odamiz meslek alanlariyla ilgili olarak,
2005-2006 6gretim déneminde 18’1
vakif olmak iizere 53 tiniversitede egitim
verilmekte iken, 2014 6gretim done-
minde 40’1 vakif olmak {izere toplam
148 iiniversitede egitim verilmektedir.
Son 7 yilda meslek alanimizdaki bolim
say1s1 hizla artmig, 2007 yilinda 55 olan
Elektrik, Elektronik, Elektrik Elektro-
nik, Elektronik-Haberlegsme, Kontrol
ve Biyomedikal Mihendisligi toplam
boliim sayist 2013’de 113’e, 2014°de
ise 148’e ¢ikmug ve toplam kontenjan
da 3 kat artarak 4.071 den 12 bin 171’¢
yiikselmistir.”
EMO’nun meslek i¢i egitimine iligkin
de bilgi veren Hiiseyin Yesil, “2004’de
kurdugumuz MISEM ile de 22.000’i farkl:
kisi olmak tizere toplamda 32 bin iiyemize
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meslek ii egitim vermig bulunuyoruz. Uye sayimizin 47 bin oldugu diisiiniildigiinde yiizde
40’1n1n egitim aldigim gorebilirsiniz” dedi.

EMO’nun yiiriittigli miicadelenin sonucunda meslektaglarin diplomalarindaki mithendis
unvanina iligkin sorunun ¢oziildiigiint anlatan Hiseyin Yesil, “Uzun ugraslar sonucunda
diplomalara mithendis unvani yazilmasini sagladik” diye ifade etti.

EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Hiiseyin Yesil, teknoloji fakiilteleri konusunda yasanan
olumsuz geligsmeleri de boliim bagkanlariyla soyle paylagti:

“Sorunu hukuki platforma tagidik. Ancak yarginin verdigi yliritmeyi durdurma kararin-
dan sonra Universitelerarast Kurulun da goriigiinii alarak YOK teknoloji fakiiltelerin-
den mezun olacaklara yine mithendis unvani verilmesine iligkin karar aldi. Bu kararla
hem Universitelerarast Kurul, hem de YOK, genglerimizin de magduriyetine yol agan
teknoloji fakiilteleri sorununu baglatmakla kalmamis, daha da biiyiik bir sorun haline
dénistiiriilmesine neden olmuglardir. Bu son kararla ilgili de hukuki miicadelemiz gere-
ken cergevede siirdiiriilecektir. Teeknoloji fakiilteleriyle ilgili meslek alanimizi olumsuz
etkileyecek adimlar karsisinda yiirtittigimiiz miicadelede, tziilerek ifade etmek isterim
ki Giniversitelerimizden yeterli destegi géremedik.”

Béliim Bagkanlariin daimi bir yiirtitmesi olmasi gerektiginden bahseden Hiiseyin Yesil,
sekretaryaligint EMO’nun yiiriitecegi bir B6lim Bagkanlar1 Konseyi olugturulmasini 6nerdi.

Konugmasini tamamlayan Hiiseyin Yesil
toplantiy1 yonetmek iizere sozii EMO
Bilimsel Dergi Bag Editorii Prof. Dr. Hamit
Serbest’e birakt1.

Toplantinin giindemi kapsaminda 6ncelikle
Oda Caligmalari, faaliyetler ve istihdam
konusunda Oda Midirii Emre Metin
tarafindan “EMO ve Istihdam” konulu
sunum yapildi. Emre Metin’in ardindan
EMO Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Yrd.
Dog. Dr. Irfan Senlik tarafindan “Elektrik
Elektronik Mithendisligi Bélimleri, Kon-
tenjanlar ve Stkintilar” baglikli ayrintili bir
sunum gerceklestirildi.

Toplantida boliim bagkanlar: sirasiyla soz
alarak Elektrik ve Elektronik Mithendisligi
egitiminin mevcut durumu, ders denklik-
leri, gelecegi ve mezuniyet sonrasi uygula-
malar konusunda goriislerini dile getirdiler.

Toplantinin sonunda Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliim Bagkanlar1 Konseyi
Dénem Sozciiliigiine ITU Elektrik Miihen-
disligi B6lim Bagkani Prof. Dr. Belgin
Tiirkay oybirligi ile segildi.
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ELEKTRiIK MUHENDISLERI ODASI
44. DONEM BOLUM BASKANLARI TOPLANTISI NOTLARI
25 Ekim 2014

EMO tarafindan diizenlenen Bolim Bagkanlar: toplantisy, 25 Ekim 2014 Cumartesi giini
[zmir’de agagidaki katilhimeilar ve giindemle gerceklestirildi:
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Dog. Dr. Adnan KAYA

Prof. Dr. Ahmet Altuncu

Yrd. Dog. Dr. Ahmet Dumlu
Yrd. Do¢. Dr.Ahmet Giiner
Yrd. Dog. Dr. Behget Ugur Toreyin
Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay
Prof. Dr. Caner Ozdemir

Dog. Dr. Erdal Bekiroglu

Yrd. Dog. Dr. Figen Ozen
Yrd. Dog. Dr. Fulya Callialp Kunter
Prof. Dr. Goniil Turhan Sayan
Prof. Dr. Giines Yilmaz

Prof. Dr. Giiven Onbilgin
Prof. Dr. Hamit Serbest

Prof. Dr.Ismail Hakki Altag
Yrd. Dog. Dr. Kagan Koray Ayten
Yrd. Dog¢. Dr. Liitfa Saribulut
Prof. Dr. Mehmet Ali Yal¢in
Prof. Dr. Mehmet Orug Bilgi¢
Mehmet Ozbay

Prof. Dr. Mehmet Salih Dinleyici
Prof. Dr.Mehmet Ttimay

Prof. Dr.M. Erol Sezer

Prof. Dr.Muhittin Gékmen
Prof. Dr.Murat Agkar

Prof. Dr. Murat Uzam

Prof. Dr. Mustafa Merdan
Yrd. Dog. Dr. Miimtaz Yilmaz
Prof. Dr.Necmi Tagpinar
Prof. Dr. Nedim Tutkun

Yrd. Dog. Dr. Oguzhan Erdem
Prof. Dr. Osman Parlaktuna
Yrd. Dog. Dr. Ozlem Akgiin
Prof. Dr.Saadettin Aksoy

Yrd. Dog. Dr. Sabri Altunkaya
Dog. Dr. Selma Erat

Prof. Dr. Seyfi Dogan

Prof. Dr. Siddik Yarman

Dog. Dr. Siikrii Ozen

Dog. Dr. Ulus Cevik

Yrd. Dog. Dr. Yalgin Isler
Prof. Dr. Yakup Demir

Tzmir Katip Celebi Universitesi
Dumlupinar Universitesi
Erzurum Teknik Universitesi
Bingdl Universitesi

Cankaya Universitesi

Istanbul Teknik Universitesi
Mersin Universitesi

Abant izzet Baysal Universitesi
Hali¢ Universitesi

Marmara Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi
Uludag Universitesi

Samsun 19 Mayis Universitesi
Cukurova Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Erzurum Teknik Universitesi
Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi
Sakarya Universitesi

Istanbul Kiiltiir Universitesi
KTO Karatay Universitesi
[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
Cukurova Universitesi

Yagar Universitesi

MEF Universitesi

Izmir Ekonomi Universitesi
Meliksah Universitesi
Siileyman Demirel Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Erciyes Universitesi

Diizce Universitesi

Trakya Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Aksaray Universitesi

Siirt Universitesi

Konya Necmettin Erbakan Universitesi
Toros Universitesi

Balikesir Universitesi

Istanbul Universitesi

Akdeniz Universitesi

Cukurova Universitesi

[zmir Katip Celebi Universitesi
Firat Universitesi
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Hiiseyin Yesil EMO Merkez
Hakki Kaya Ocakagan EMO Istanbul Sube
Alparslan Giizelig EMO Izmir Sube
Olgun Sakarya EMO Merkez
Abdullah Savklt EMO Denizli Sube
N. Sedat Giilgen EMO Izmir Sube
Mehmet Mak EMO Adana Sube
Mahir Ulutag EMO Izmir Sube
Yrd. Dog. Dr. Irfan Senlik EMO Merkez
Yrd. Dog. Dr. Hacer Sekerci EMO Izmir Sube
Murat Kocaman EMO Izmir Sube
Ozgiir Tamer EMO Izmir Sube
Barig Aydin EMO Izmir Sube
Emre Metin EMO Merkez
Hakk: Unlia EMO Merkez
Oylum Yildir EMO Merkez
Giindem:

1. Elektrik ve Elektronik Mithendisligi Egitimin Meveut Durumu
2. Ders Denklikleri

3. Mezuniyet ve Istihdam

4. Miihendislik Egitiminde Yeni Yaklagimlar

Toplantida asagidaki kararlar alind1:
1) Boliim Bagkanlar1 Konseyi olusturularak, Konseyin giindemli olarak 6 ayda bir toplan-
masina, donemsel sozciiliik sistemi ile yiiriitiilmesine, ITU Elektrik Mithendisligi Boliim
Bagkani Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay’in ilk donem sozciisti se¢ilmesine,
2) Teknoloji Fakiilteleri, Mithendislik Tamamlama Programlari, Dikey Gecis Sistemi
(DGS) ile gelen 6grenciler ve yabanci 6grenciler konusunda karsilasilan problemlerin
irdelendigi bir rapor hazirlanmasina,
3) Elektrik-Elektronik Mithendisligi boliimlerinin tiimiinde Elektrik Miihendisligi ile
ilgili derslerin bulunmast icin YOK nezdinde girisimde bulunulmasina,
4) EMO tarafindan diizenlenen Akademik Kamp ¢aligmalarinin devam ettirilmesinin
onerilmesine,
5) EMO tarafindan diizenlenen etkinliklere (sempozyum, kongre, calistay) bolim bag-
kanlarinin da katilimi igin ¢aligma yapilmasina,
6) Boliim Bagkanlar1 Konseyi ¢aligmalar1 i¢in e-posta listesi, web sitesi ve yonerge calis-
malarinin yaptlmasina ve B6liim Bagkanlarina sunulmasina

karar verildi.

Toplanti Ozeti:

EMO Bilimsel Dergi Bag Editorti Prof. Dr. Hamit Serbest’in yonettigi toplantinin agilig
konugmast EMO Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin Yesil tarafindan yapildi. Yesil, akademi
diinyast ile uzun siiredir iligkilerin stirdiiriildiigtinii ve bu toplantinin da yiiksek katiliml
olmast sebebi ile bagarili bir toplant1 olacagina inandigini séyledi. Akademi diinyas: ile ilig-
kilerde 6nemli bir yer olusturacagina inandig1 boliim bagkanlar: toplantilarinin kalici hale
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gelmesini ve kurumsallagmasini istediklerini kaydeden Yesil “Boliim Bagkanlar1 Konseyi
olarak tanimlanabilecek bélim bagkanlar: toplantisini, sekretaryasinin EMO tarafindan
yuriittldigi, donem sozciisiiniin boliim bagkanlar: arasindan secildigi en az yilda bir kez
farkli illerde toplanilan diizenli toplantilar bi¢iminde siirdiiriilmesini diigiindiiklerini” belirtti.

Elektrik Mithendisleri Odas1 Miidiirii Emre Metin yaptigi sunumda EMO ve EMO tarafindan
diizenlenen akademik etkinliklerle ilgili bilgi verdi. Sunumda, EMO’nun iiye sayis1, hukuki
mevzuattaki yeri, i§ alanlari, diizenledigi sempozyum, caligtay gibi kamuya acik etkinlikler,
istihdam verileri ve yayinlar1 hakkinda bilgi aktarildi.

EMO Yénetim Kurulu Saymant Irfan Senlik ise “Elektrik-Elektronik-Biyomedikal-Kontrol
Miihendisligi Egitimi ve Meslek Alanimiza Yansimalar1” ile ilgili yillara gore verileri ve
Oda gorislerini iceren ayrintili bir sunum yapti. Meslek alaninda artan boliim ve kontenjan
saylarina kargin 6gretim iiyesi ve aragtirma gorevlisi bagta olmak tizere; derslik, laboratuvar,
donanim gibi altyapisal anlamdaki eksikliklere dikkat ¢ekilen sunumda, kontenjanlarin agirt
artirlmasinin yani sira teknik gretmenlere yonelik miihendislik tamamlama programi kap-
saminda cok sayida teknik 6gretmene mithendislik yolunun agildig1 agiklandi.

Acilis ve bilgilendirici sunumlarin ardindan toplant: elektrik ve elektronik miihendisligi
egitimi alaninda yaganan sorunlar hakkinda katilimer akademisyenlerin goriiglerini aktar-
malartyla devam etti.

Toplantida yetkin mithendisligin getirilmesi, merkezi sinav yapilmasi, EMO’nun yetkilen-
dirme yapmasi, elektronik alaninda da belgelendirmenin 6nemli hale getirilerek elektrik
alaninda yaganan imza yetki belgesi kavgasinin son bulmasi, herkese belge verilecekse yet-
kilendirmenin hi¢ yapilmamasy, igverenlere igbag: egitimin zorunlu hale getirilmesi, aslinda
elektrik mithendisligi calisma alanlarinda belgelendirme yapilirken EMO tarafindan istenen
ti¢ dersin de yeterli olmadigy, yeterlilik olmadan yetkinligin de anlami olmadig1 gibi ¢ok farkli
gortgler dile getirildi.

Toplantida ayrica teknoloji fakiilteleri, mithendislik tamamlama programlari, DGS ile gelen
6grenciler ve yabanci Ggrenciler ilgili yaganan problemlerin YOK e bir rapor olarak sunul-
masinin faydali olabilecegi genel egilim olarak ortaya ¢ikti.

Miihendislerin unvan sorunundan, belgeleme ve akreditasyon konularina varincaya kadar
EMO’yu dailgilendiren alanlarda farkli gériiglerin dile getirildigi toplantida, sorular tizerine
EMO Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin Yesil yeniden sz ald1. Yesil, EMO’nun her seye itiraz
ettigi, bigciminde yanlis bir algi oldugunu, ancak hem meslekleri, hem meslektaglarinin hakla-
rinin korunmast, hem de tilkenin sorunlarinin ¢oziilmesi igin yanliglarin ve sorunlu yasalarin
dizeltilmesi gerektigine inandiklarini ifade etti. Yesil, “Sadece siyaset yapmadiklarini, ancak
meslek alanlarindaki sorunlar ile ilgili siyaseti de 6nemli ve gerekli gordiiklerini” belirtti.

Yesil sozlerine soyle devam etti:
“Ornegin, ‘Soma’da trafo patlamadr’ diye itiraz edilmeseydi, kaza trafo patlamasi nedeniyle
olustu denilip her geyin tistii kapanacakti. EMO yaganan kazanin trafo patlamasi sebebi
ile olmadigin: actklayarak meslek odasi olarak sorumlulugunu yerine getirmistir. Dogal
olarak kazanin trafo patlamasindan olmadigini agiklarken iktidar1 kargimiza aldik. Yani
yapilan iglerden dolay1 ‘Oda her seye kars1 cikiyor’ algisiyla karg: kargiya kalinmaktadir. 10
kiginin hayatini kaybettigi asansor facias1 da odamizin konusudur. Ornegin, EMO tarafin-
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dan tilkedeki 6zellestirmelere ‘Bu halkin parasidir, bunu ¢argur etmeyiniz’ diyerek karst
cikalmugtr. Ozellestirmeler yapilirken dagitim sebekelerini zellestirerek, elektrigin ucuz,
giivenli olmas1 saglanacak denmesine karsin higbirinin gergeklesmedigi goriilmiistiir.
Ozellikle Dogu’da kagak, kayip var diye elektrikler kesildi. EMO kargilagilan problem-
lere sadece itiraz etmeyip 6neride de bulunmaktadir. Ornegin yoksulluk sinirinda olan
insanlarin, 4 kigilik bir ¢ekirdek ailenin aylik elektrik tiiketimi 230 kWh’tir. Tiiketicinin
cektigi 230 kWh'lik enerjiden para alinmamasini 6nermekteyiz. Yapilan hesaplamalar
ticretsiz olan enerjinin ¢ok biiyiik maliyet olusmadigini gostermektedir.

EMO c¢ahiganlarin saglig1 ve ig giivenligiyle ilgili olan alanlarda belge vermektedir. Bu
egitimlerde, egitim sonunda yapilan sinavdan gegtikten sonra bu belge verilmektedir.
Ozellikle elektronik alanina uygulamada belge talep edilmemektedir, bununla ilgili
dizenlemeler yapilmaya caligilmaktadir.

32 bin kigiye MISEM egitimi verilmistir, bunlardan on bin tanesi belgeli egitimdir.
Ornegin EMO’dan yiiksek gerilim igletme sorumlusu belgesi almayan birisi igletme
sorumlulugu yapamamaktadir. Yiiksek gerilim igletme sorumlulugu yapacak mithendisin
elektrik mithendisi olmasi gerektigine gore tiniversitede okurken elektrik mithendisligi ile
ilgili dersleri almas: gerekmektedir. Bu nedenle elektrik mithendisligi alaninda ¢aligacak
olan kigilerin transkriptlerinde alan derslerinin olmast EMO tarafindan aranmaktadur.
Elektrik miihendisi olacaksa, elektrik miihendisligi alaninda caligacaksa, elektrik miihen-
disligi derslerini mutlaka almasi gerekmektedir. EMO SMM belgesini 1970 yilindan beri
vermektedir, ancak 2004 yilinda yaganan yetki karmagasindan sonra 2005 yilindan bu
yana elektrik miihendisligi alaninda galigmak isteyenlerin elektrik mithendisligi ile ilgili
dersleri alip almadiklar1 kontrol edilmeye baglanmistir.

Su andaki SMM saysi, tiim Tiirkiye capinda 3 bin 500°diir. Egitimi alanlarin biiyiik bir
bolimit SMM olmamalarina karsin ileride alabilecekleri SMM belgesi igin hazirliklt
olmay tercih etmektedirler. SMM belgesi alanlar da ¢ok disiik fiyatlar ile projeler teklif
etmektedirler.

Toplantida belirtilen teknoloji fakiiltelerinin kapatilmasi 6nerisine EMO katilmaktadir
ve gecmis yillarda acilmamasi igin de gerekli miicadele EMO tarafindan verilmistir.
Universite ogrencileri tarafindan yapilan Bitirme Tasarim Projeleri etkinlii ile ilgili hoca-
miz bilgi verdi. Etkinligin Tiirkiye capinda yapilmasi istendi ancak ulagim sorunlarindan
dolay1 basar1 saglanamadi. Bu nedenle etkinlik subeler tarafindan diizenlenmektedir.
Ornegin EMO Istanbul Sube 9 yildir Bitirme Proje Odiil etkinligini diizenliyor. Katilan
ogrencilere alet, malzeme, destegi olarak gegmis yillarda her projeye 1000 lira veriliyordu.
Ancak mali zorluklar nedeniyle bu y1l 500 liraya digtirildii.

Subeler staj konusunda Ggrencilere yardimer olmaya calismaktadirlar. Ornegin EMO
Geng’e kayit olan 6grencileri EMO, igverenler ile fabrika sahipleriyle, goriistiiriip staj yeri
bulmalarina yardimer olmaya calistlmaktadir. Ancak odanin staj yeri bulmak konusunda
resmi bir yetkisi yoktur, odaya staj yeri bulma yetkisi verilir ise EMO bu gorevi bagariyla
yerine getirecektir.

Toplantida belirtilen gériiglerden enerji sistemleri mithendisligi gibi béliimlerin agtlmasi
istenmedigi anlagiliyor. O zaman bu béliimler nasil agtliyor, kim agtyor? Siz kars1 ¢ikiyor-
sunuz, biz karg1 ¢ikiyoruz; ama aciliyor. Ornegin Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolimii
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mezunlar1 Makina Mithendisleri Odast’na iiye oluyorlar; ¢iinkii hangi odaya kaydolacagini
TMMOB Yonetim Kurulu belirler. TMMOB Y6netim Kurulu’'na konu gelir; ilgili odalar
konusur, tartigirlar, sonunda bir oylamayla bir odaya girer. Bu durumda bu tarz béliimden
mezunlarin SMM belge alma ganslar1 bulunmamaktadir.

Bu teknik egitim fakiilteleriyle ilgili bir sey yapmadigimiz sdylendi; ama biz ¢ok 6nceden
yaptik. Hatta mahkeme vasitasiyla da Anayasa Mahkemesi'ne gotiirdiik, ama karar bizim
aleyhimize ¢ikt1. Bunu da bilmenizi istiyorum. Biitiin alanimizla ilgili, meslektaglarimizla
ilgili konular yargiya taginmaktadir. Agiklamalar yapiyoruz, gerekirse sokakta yiiriiyoruz,
tiyelerimizi ylirlimeye ¢agirtyoruz; ama ayni zamanda hukuki miicadeleyi de sonuna kadar
veriyoruz, ¢ogunu kazantyoruz, bazilarini da kaybediyoruz.

YOK, elektrik miihendislii ile ilgili EMO tarafindan aranan derslerin dogru oldugunu
onaylayarak KPSS sinavlarinda, devlet memurlugu girebilmek i¢in ayn: derslerin aran-
mast gerektigine karar vermistir. Ama ne yazik ki, biz bunu kendi istegimizle yapmadik,
zorunluluktan yaptik, yetki karmagasini ortadan kaldirmak igin yaptik. Hepinize ¢ok
tesekkiir ediyorum. Gergekten bizim bu alandaki ilgimizi artirdiniz. Umarim biz de size
bir geyler séyleyebiliyoruz, Odamizi tanitabiliyoruzdur. Dedigim gibi, bundan sonra 6
ayda bir gindemli toplantilarla bu konular1 daha rahat tartigiriz; hem meslegimize, hem
camiamiza daha yararli sonuglar ¢ikar diye diigiiniiyorum.”

Toplantiya katilan akademisyenler egitim alaninda yasanan sorunlara iliskin 6zetle
su saptamalari dile getirdiler:
¢ Universitelerin aragtirma gorevlisi sayis1 6nceki yillara oranla oldukga yetersiz duruma
disti. Bu egitim-6gretimin siirdiiriilmesinde soruna neden oldugu gibi daha dnemli
olarak eni 6gretim gorevlisi yetigtirilmesinde sorunlar yaganiyor. Aragtirma gérevlilerinin
doktora bittikten sonra ayrilmasiyla nedeniyle yetigenin gitmesi gibi bir sorunla da kars
karsiya kalintyor
¢ Ogretim gorevlisi sayisindaki yetersizlige bagli olarak artan idari gorev yiikii sebebiyle
akademisyenler akademik faaliyetlere zaman ayirma sikintisi yaganuyor.
¢ Ozellikle ikinci 6grenim olan béliimlerde akademisyenlerin ders yiikleri ok fazla.
* 50.d Maddesi nedeniyle doktorasini bitirmis, yetigsmis iyi nitelikli 6grencilerimizi kad-
roya alinamiyor. Kontenjanlar tiniversitelerin goriigleri dikkate alinmadan Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan belirleniyor. Bunun yaninda kontenjanlara Suriyeli 6grenciler de
eklendi. Bir de yurtdigindan mezun olmus Tiirk uyruklular var. Dikey ve yatay gegiglerde
de kontenjanlar1 YOK, iiniversiteler istemese de artiriyor.
¢ Altyapisal anlamda ciddi yetersizlikler var. Ornegin tekrar 6grencileri laboratuvarlara
alinamuyor.
* Beyin gogii sorunumuz var.
¢ Ulkenin ne kadar miithendise ihtiyaci oldugu planlanmali.

Prof. Dr. Muhittin Gékmen de toplantida “Mithendislik Egitiminde Yeni Yaklagimlar”
isimli bir sunum gerceklestirdi. Toplantiy1 kapatan EMO Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin
Yesil, cok verimli ve faydali bir bulugma oldugunu belirtti. Yesil, ge¢mis donemlerde EMO
tarafindan diizenlenmis olan egitim sempozyumlarinin ¢ok bagarili olmadigini, ancak bu
toplantinin bu konuda da 6n agic olacagini belirterek, meslek alanimizla ilgili ulusal diizeyde
egitim sempozyumu olugturmamiz gerektigini soyledi.
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44. Dénem Calisma Raporu

ELEKTRIK-ELEKTRONIK-KONTROL-BiYOMEDIKAL
MUHENDISLIGi BOLUM BASKANLARI KONSEYi
TOPLANTISI

Elektrik Mithendisleri Odast’nin (EMO) meslek alanlari kapsamina giren Elektrik, Elektronik,
Kontrol, Biyomedikal Miihendisligi boliimlerinin bagkanlaryla yapilan ve EMO- Universite
caligmalarinin koordinasyonun saglanmasini hedefleyen toplanti, 11 Nisan 2015 tarihinde
EMO Konferans Salonu’nda gerceklestirildi.

Elektrik-Elektronik-Kontrol-Biyomedikal Miihendisligi Boliim Bagkanlari Konseyi Bagkani
Prof. Dr. Belgin Ttirkay tarafindan agilan toplantida, EMO Yo6netim Kurulu Bagkani Hiiseyin
Yesil de kisa bir agilig konugmasi yapt1. Toplantiya ev sahipligi yapmaktan duydugu mutlugu
ifade eden Yesil, toplantinin 6nemine dikkat gekti. Ardindan konugan EMO Meslek I¢i Siirekli
Egitim Merkezi (MISEM) Komisyonu Bagkan1 Orhan Oriicii ise EMO biinyesinde yiiriitiilen
egitim caligmalarina iliskin bilgiler aktards. Oriicii, Mithendislik Egitim Programlari Deger-
lendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) biinyesinde yiiriitiilen caligmalara iligkin de
katilimeilara bilgi verdi. EMO Miidiirii Emre Metin ise EMO c¢aligmalarina iligkin bir sunum
gerceklestirdi. Toplantida EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ebru Akgiin Yalgin,
Ankara’da gerceklestirilecek olan ilk Bildiriler Konferansi’na, EMO Istanbul Subesi’nden
Saadet Nuruilah Giileg ise Elektrik Elektronik Mithendisligi Kongresi’'ne (EEMKON 2015)
iligkin katilimeilar: bilgilendirdi.

Toplantida hazirlanan “Elektrik-Elektronik-Kontrol-Biyomedikal Mithendisligi Bolim
Bagkanlar1 Konseyi Caligma Yonergesi” degerlendirilerek, kabul edildi. “Elektrik-Elektro-
nik-Kontrol Mithendisligi Egitim Raporu” hazirlanmast ele alindi. Mithendislik egitiminde
temel bilimler ve staj konularinin da degerlendirildigi toplantida, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig: ziyaret edilerek, sorunlarin iletilmesi benimsendi. Toplantida ayrica “Dikey ve
Yatak Gegigler” ile “Teknoloji Fakiilteleri ve Ders Igerikleri”ne iligkin iki farkli komisyon
kurulmasina karar verildi.

e
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
ELEKTRIK, ELEKTRONIK, KONTROL, BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGi
BOLUM BASKANLARI KONSEYi (EEMBK) TOPLANTISI NOTLARI
11 Nisan 2015

EMO tarafindan tiglinciisii diizenlenen Elektrik, Elektronik, Kontrol, Biyomedikal Miihen-
disligi Bolim Bagkanlar1 Konseyi (EEMBK) toplantisi, 11 Nisan 2015 Cumartesi giinil,

Ankara’da agagidaki katilimcilar ve giindemle gergeklestirildi:
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Prof. Dr. Ahmet Altuncu

Yrd. Dog. Dr. Ahmet Giiner
Dr. Ahmet Tiirkmen

Prof. Dr. Ali Akdagh

Yrd. Dog. Dr. Alkan Alkaya
Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay
Prof. Dr. Caner Ozdemir
Prof. Dr. Ediz Polat

Dog. Dr. Fatih Onur Hocaoglu
Yrd. Dog. Dr. Figen Ozen
Prof. Dr. Giines Yilmaz

Prof. Dr. M. Hakan Hocaoglu
Dog. Dr. Haldun Goktag

Yrd. Dog. Dr. H. Emre Kankaya
Prof. Dr.Ismail Hakki Altag
Yrd. Dog. Dr. Liitfii Saribulut
Prof. Dr. Mehmet Orug Bilgic
Prof. Dr. M Ugur Unver

Dog. Dr. Necmi Serkan Tezel
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Ertug
Yrd. Dog. Dr. Ozlem Akgiin
Dog. Dr. Rifat Edizkan

Dog. Dr. Selma Erat

Prof. Dr. Siddik Yarman

Dog. Dr. Siikrii Ozen

Dr. Tarik Reyhan

Hiiseyin Yesil

Orhan Oriicii

Nur Giileg

Emre Metin

Oylum Yildir

Dumlupinar Universitesi
Bingdl Universitesi
Meliksah Universitesi
Mersin Universitesi

Mersin Universitesi

Istanbul Teknik Universitesi
Mersin Universitesi
Kirikkale Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Hali¢ Universitesi

Uludag Universitesi

Gebze Teknik Universitesi
Yildirim Beyazit Universitesi
Zirve Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi
Istanbul Kiiltiir Universitesi
Mevlana Universitesi
Karabiik Universitesi

Gazi Universitesi

Aksaray Universitesi
Eskigehir Osmangazi Universitesi
Toros Universitesi

Istanbul Universitesi
Akdeniz Universitesi

Bilkent Universitesi

EMO

EMO

EMO

EMO

EMO
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Giindem:
1. Elektrik, Elektronik, Kontrol, Biyomedikal Miihendisligi Bolim Bagkanlar1 Konseyi
(EEMBK) Caligma Yénergesi Taslag:

2. Elektrik-Elektronik-Kontrol Mithendisligi Egitim Raporu (Annual) Hazirlanmasi icin
caligma grubu gorevlendirme

3. Mithendislik Egitiminde Temel Bilimler ve Stajlar

4. YOK diizeyinde ziyaret planlamas1 ve 6ne ¢ikarilacak konular

Toplantida asagidaki kararlar alind1:
1) EEMBK Caligma Yonergesi taslagi okunup iizerinde degisiklikler yapilarak, onay-
lanmasina,

2) Teknoloji Fakiilteleri ve Mithendislik Tamamlama Programlari konusunda karsilagilan
problemlerin irdelendigi bir rapor hazirlanmasi ¢aligmalarini yiirtitmek tizere “Teknoloji
Fakiilteleri ve Mithendislik Tamamlama Komisyonu” kurulmasina, Komisyonun Prof.
Dr. Caner Ozdemir, Dog. Dr. Siikrii Ozen, Prof. Dr. M. Hakan Hocaoglu ve Yrd. Dog. Dr.
Irfan Senlik’ten olugmasina ve Prof. Dr. Caner Ozdemir’in Komisyon Bagkani olmasina,

3) Yatay gecis ve dikey gecis sistemleriyle gelen 6grenciler ve yabanci 6grenciler konu-
larinda karsilagilan sorunlarla ilgili bir rapor hazirlanmasi ¢aligmalarini yiiriitmek tizere
Prof. Dr. Ismail Hakki Altag, Yrd. Dog. Dr. Figen Ozen, Yrd. Dog. Dr. Liitfii Saribulut
ve Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay’dan olugmasina ve Prof. Dr. Ismail Hakki Altag’in
Komisyon Bagkani olmasina,

4) EEMBK toplantilarinin alt1 ayda bir diizenli olarak yapilmaya devam etmesine, bir
sonraki toplantinin EMO’nun 13-15 Kasim 2015 tarihlerinde diizenleyecegi Elektro-
manyetik Alanlar Sempozyumu’na denk gelecek sekilde, 14 Kasim 2015 Cumartesi giinii
Mersin’de gergeklestirilmesine,

5) EMO tarafindan diizenlenen etkinliklere (sempozyum, kongre, ¢alistay) boliim bag-
kanlarinin da katiliminin EMO tarafindan desteklenmesine,

6) EEMBK toplantilarinin organizasyonu ve sekreterlik faaliyetleri igin gerekli biitcenin
EMO tarafindan kargilanmasina,

7) EEMBK caligmalar1 i¢in sekreterlik tarafindan e-posta listesi ve web sitesi yaptlmasina
ve Boliim Bagkanlarina sunulmasina

karar verildi.
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ELEKTRiK-ELEKTRONiK-KONTROL-B!YOMEDiKAL M('JHEND_iSLiéi
BOLUM BASKANLARI KONSEYi CALISMA YONERGESI

Amac ve Kapsam

Madde 1- Bu yonergenin amaci, Elektrik, Elektronik, Kontrol, Biyomedikal Miithendisligi
Béliim Bagkanlari Konseyinin (EEMBK) kurulus, gorev, yetki ve ¢aligma esaslarini diizenle-
mektir. Bu yonerge, EEMBK’nin yapis1 ve igleyist ile ilgili hususlar1 kapsamaktadur.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 2- Bu yonergede gecen:

EEMBK; Tiirkiye i¢inde ve YOK tarafindan taninan Ozel Statiilii Devlet Universiteleri-
nin Elektrik Mithendisligi, Elektrik-Elektronik Miithendisligi, Elektronik Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Mithendisligi, Biyomedikal Miihendisligi, Kontrol Miihendisligi,
Telekomiinikasyon Mithendisligi boliim bagkanlarindan olusan Elektrik, Elektronik, Kontrol,
Biyomedikal Miihendisligi Boliim Bagkanlar1 Konseyi'ni,

Doénem Sozcisii; EEMBK Dénem Sézciisiinii,

EEMBK Sekreteri; EEMBK’nin sekretaryast TMMOB Elektrik Mithendisleri Odas: (EMO)
tarafindan yiirtittiliir. EEMBK Sekreteri EMO tarafindan belirlenerek gérevlendirilen EEMBK
Sekreterini,

Calisma Gruplari; EEMBK faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla EEMBK biinyesinde
olusturulan ¢aligma gruplariny, ifade eder.

EEMBK ve Organlar:
EEMBK

Madde 3- EEMBK, Tirkiye’deki devlet ve vakif iniversiteleri/yiiksek teknoloji enstitiileri
ile YOK tarafindan taninan Ozel Statiilii Devlet Universitelerinde yer alan Elektrik Miihen-
disligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Elektronik Mithendisligi, Elektronik ve Haber-
lesme Mithendisligi, Biyomedikal Mithendisligi, Kontrol Mithendisligi, Telekomiinikasyon
Miihendisligi bélim bagkanlarindan olusur.

EEMBK’nin amact iilkemizde miihendislik egitiminin sorunlari izerinde goriis aligveriginde
bulunmak, mithendislik egitiminin etkin ve verimli bir bicimde yiiriitiilmesini saglamak tizere
oneriler gelistirmek, bu 6nerilerin gergeklestirilmesi yoniinde caba sarf etmek ve gerekli
girigsimlerde bulunmaktir. EEMBK Dénem Sozciisiiniin bagkanliginda toplanir.

EEMBK’da kararlar toplantiya katilan boliim bagkanlarinin oy ¢oklugu ile alinir. EEMBK
toplantilarina ilgili b6liim bagkaninin katilmamast durumunda Boliim Bagkanina vekaleten
gelen boliim bagkan yardimeist oy kullanabilir. B6liim Bagkani Temsilcisi ise oy hakki olmak-
sizin katihm saglar. Tlgili boliimlerin bir 6nceki Bolim Bagkanlari da oy hakki olmaksizin
EEMBK toplantilarina katilabilir.

Dénem Sézcusit

Madde 4- Dénem Sozciisit EEMBK tiyeleri arasindan iki yillik bir siire icin EEMBK tara-
findan segilir.

274




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Dénem Sozciistiniin gorevi EEMBK toplantilarina bagkanlik etmek, toplant kararlarinin uygu-
lanmasini takip etmek, ulusal ve uluslararasi ilgili platformlarda EEMBK y1 temsil etmektir.

EEMBK Sekreteri

Madde 5- Dénem Sozciisiine bagl olarak EMO’da ¢alisir. EMO ile EEMBK arasinda koor-
dinasyonu saglamak, toplantilari organize etmek, Caligma Gruplarinin yapacagi ¢aligmalara
ihtiyag duyulan verileri tiretmek, toplant: tutanaklarini kayit altina almak ve dosyalamak,
¢tkarilan raporlarin teknik iglerinin takibini yapmak, basili hale getirilmesi karar1 alinan
dokiimanlarin basim ve yayimini saglamak ile gorevlidir.

Calisma Gruplar:

Madde 6- EEMBK faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla Caligma Gruplar1 olusturu-
labilir. Caligma Grubunun kag kisiden olusacagini ve tiyelerini EEMBK belirler. Caligma
Gruplar1 yaptiklar: ¢aligmalar hakkinda donemsel olarak EEMBK’ya rapor sunarlar.

EEMBK Calisma Usulii

Madde 7- EEMBK iiyeleri yilda iki kez, bir dnceki toplantida belirlenen yer ve zamanda
bir araya gelir. Ayrica EEMBK {iyelerinin iicte birinin istegi tizerine EEMBK olaganiistii
toplantiya ¢agrilabilir.

EEMBK toplantilarina YOK (Y tiksekdgretim Kurulu), UAK (Universiteler Arasi Kurul), Fen
ve Teknik Bilimler Egitim Konsey Bagkani, EMO (Elektrik Miihendisleri Odas1), MUDEK
(Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) ve ilgili kuru-
luglarin temsilcileri gézlemeci tiye olarak katilabilirler.

EEMBK, Miihendislik Dekanlart Konseyi tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalari siirekli izler, gerek-
tiginde Donem Sozciisii gozlemci olarak Mithendislik Dekanlari Konseyi’ne katilim saglar.

Madde 8- EEMBK toplant: giindemi, EEMBK toplantilarindan on bes giin 6ncesine kadar
tiyelerden gelen 6neriler ve Caligma Gruplarinin sunacagi raporlar goz 6niine alinarak Dénem
Sozctisti tarafindan belirlenir. EEMBK toplantilarinda alinan kararlar EEMBK Sekreteri tara-
findan yazili hale getirilir ve Dénem Sozciisiiniin onayinin ardindan EEMBK {iyelerine iletilir.

Uyelikler

Madde 9- EEMBK, amaglarina uygun olarak ulusal ve uluslararasi kuruluglara EEMBK
toplantisinda karar alinarak tiye olabilir.

Yiritme

Madde 10- Bu Yénerge EEMBK Donem Sozctiisii tarafindan yuriitiiliir. Yonerge EEMBK nin
11 Nisan 2015 tarihinde yapilan toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Bellek Maddesi

Madde 11- 25 Ekim 2014 tarihinde Izmir’de gereklestirilen EEMBK toplantisinda ITU
Elektrik- Elektronik Fakiiltesi Elektrik Miihendisligi Boliim Bagkani Prof. Dr. Belgin Emre
Tiirkay, Donem Sozciisii olarak secilmistir.

Elektrik Mithendisleri Odast EEMBK Sekreterligine Oylum Yildir’1 getirmistir.
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BOLUM BASKANLARI KONSEY TOPLANTISI
MERSIN’DE YAPILDI

Boliim Bagkanlari Konsey toplantisinda, MUDEK akreditasyon bilgilendirme sunumu yapildi.
Konseyde olusturulan yatay ve dikey gecis sistemleri ile teknoloji fakiilteleri ve mithendislik
tamamlama programlariyla ilgili 2 ¢alisma grubunun raporlar1 da degerlendirmeye agild1.
Konsey Bagkan: Prof. Belgin Emre Tirkay, iiniversitelerin aragtirma gorevlisi eksikligi,
ALES’in yiksek lisans 6grencisi ve aragtirma gorevlisi alimindaki degerlendirme kriterleri
icindeki agirhigl, mithendislik boliimleri i¢in tiniversite sinavlarina getirilen basari sinirla-
mast, yeni boliimler a¢ilmasi ve temel bilimler ile mithendislik iligkisine yonelik sorunlari
giindeme getirdi.
Elektrik Mithendisleri Odast’nin sekretaryaligini iistlendigi Boliim Bagkanlar1 Konsey top-
lantist, 14 Kasim 2015 tarihinde Mersin Yenigehir Belediyesi Atatiirk Kiiltiir Merkezi’'nde
gerceklestirildi. EMO Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin Yesil, Bolim Bagkanlar1 Konsey
Toplantist’nin a¢iliginda yaptigi konugmasina, Ankara ve Paris’te yapilan saldirilarda yagamini
yitirenleri anarak bagladi. Bu saldirilart gergeklestirenleri, saldirilara ortam saglayanlari ve
destekleyenleri kinayan Yesil, “Son giinlerde 1yi seylerden bahsetmek oldukca zor. Bu karan-
lik glinlerde bizlere umut veren birkag seyi de paylagmak istiyorum” diyerek, su konulara
dikkat ¢ekti:
“Ilki Aziz Sancar’in kimya dalinda Nobel 6diilii kazanmast. Mardin’in Savur Tlgesi'nde
8 cocuklu ardinda yoksul bir ailenin okuyan ve tip fakiiltesini bitiren ogullart uzun ve
mesakkatli bir ¢aligmanin ardindan tilkemize kimya dalinda Nobel kazandirmig oldu.
Kendisini kutluyoruz. 35 yili agkin bir ¢aligmanin ardinda geride 400 makale, 13 bine
yakin atif alan bir kariyer. Umariz ki Aziz Sancar’in aldigi bu Nobel vesilesi ile yok sayilan
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ve kurutulan temel bilimlerin 6nii actlir, bilim insanlarimiza motivasyon olur ve ayrica
Nobel alacak ¢aligmalara olanak saglayacak yapilar olugturulur.

Tkincisi 9 Eyliil’de agihigi yapilan Izmir Biyotip ve GENOM Merkezi. Gergekten iilkemizi
bilim ve teknoloji iisleri ile doldurmak istiyorsak bu gibi haberleri sevingle kargilamamiz
gerekiyor. Bu iisler elbette diger tilkelerle aramizda giderek acilan bilimsel ve teknolojik
geriligimizi kapatmaya yonelik olmali. Bu merkezde bizleri en ¢ok sasirtan da merkezin
agina gercekten bu isin ehli bir bilim insaninin getirilmesi. En kritik kurumlara bile
“Benim adamim” mantigyla yapilan atamalara tanik olunca sagirmamak elde degil. Bu
tip sagirmalara hasretiz. Keske sayilar1 daha cok olsa.

Ugiincii olarak arada bir basinda cikan ve neredeyse magazin haline gelen iiniversite
siralamalar1. Bir bakiyorsunuz ilk 100’de 4 tiniversite var, birkag giin sonra ise ilk 500’de
hig yoklar. Kistaslar ve kisitlar nedir, ne amaglaniyor anlamak miimkiin degil. ITU ile
ODTU, ODTU ile istanbul Universitesi nasil 6l¢iilebilir? ITU’de sosyal bilimler yok,
ODTU’de ise tip fakiiltesi yok. Vakif ve 6zel iniversiteler i¢in 6grenci tercihleri agisindan
belki bir anlam ifade edecek bu siralamalar neye hizmet ediyor anlagilamiyor.”

EMO’nun etkinlikleri hakkinda bilgi veren, EMO’nun akademik diinyayla iligkisine deginen
Hiiseyin Yesil, akademik diinyayla iligkiler kapsaminda Akademik Kamp gerceklestirildigini,
Bilimsel Dergi yayininin ¢ikarilmakta oldugunu, Boliim Bagkanlar1 toplantilari diizenlendigini
kaydetti. EMO’nun tniversitelerle imzaladig1 egitim, teknolojik ve bilimsel igbirligi proto-
kolleri hakkinda da bilgi veren Yesil, gelecek hafta Istanbul’da gerceklestirilecek EEMKON
etkinligine de béliim bagkanlarini davet etti.

Arastirma Gorevlisi Yetersizligi Sorunu Siiriiyor

Boliim Bagkanlar: Konseyi Bagkanligi’'ni yiiriiten Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay'in konus-
mastyla da konsey caligmalar: bagladi. Tiirkay, bolim bagkanlar: toplantilar: ve konseyin
amagclarini géyle agikladr:

“Ulkemizdeki egitim sorunlari {izerine goriig aligveriginde bulunmak, miihendislik
egitiminin etkin ve verimli bigimde yiiriitiilmesini saglamak iizere oneriler gelistirmek
ve bu onerilerin gerceklestirilmesi yoniinde gerekli girisimlerde bulunmak amaciyla
kurulmustur.”

Tiirkay, b6liim bagkanlarinin ilk toplantisinin 16 Kasim 2013 tarihinde yapildigini belirtirken,
bu toplantida 6grenci ve mezun sayilarinin ¢ok tartigildigini; akreditasyon ve EMO’nun aka-
demik etkinlikleri izerine goriigmeler yapildigini animsatti. Bu toplantida aragtirma gorevli-
lerinin azhg1 Gizerinde ¢ok durulduguna dikkat ceken Tiirkay, “Gliniimiize geldigimizde de
bir sey degigmemis. Bu sorun devam ediyorsa, bu konuya iliskin bir heyet kuralim, YOK’e
gidelim, goriigelim. Rapor mu yazalim? Bu konular1 bu toplantida gériigelim” 6nerisini getirdi.
Boliim bagkanlarinin ikinci toplantisinin 25 Ekim 2014 tarihinde Izmir’de yapildigini ve
egitimin durumu, dersler, mezuniyet ve istihdam konularinimn ele alindigini, mithendislik
egitiminde yeni yaklagimlarin tartigildiging, ayrica Bolim Bagkanlari Konseyi'nin 6 ayda bir
toplanmasi karar1 alindigini kaydetti.

Tirkay, ictincii toplantinin ise 11 Nisan 2015’de Ankara’da yapildigini ve ¢aligma gruplar
olusturuldugunu, bu ¢aligma gruplarindan yatay ve dikey gecis sistemleri ile teknoloji fakiil-
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teleri ve mithendislik tamamlama programlari ile ilgili iki ¢aligma grubunun raporlarinin
hazir oldugunu ve bu toplantida sunulacagini bildirdi. Tiirkay, bu caligmalarin da ilgili yerlere
iletilmesi 6nerisini konseye sundu.

ALES Katkisi Sorgulandi

Prof. Tiirkay, tiniversite yiiksek lisans ve aragtirma gorevlisi alimlarinda dikkate alinan ALES
olarak bilinen sinavin akademik agidan ne tiir bir katkis1 olduguna iligkin sorgulama yaptigi
konugmasinda, bu sinavin degerlendirme kriterlerinde yiizde 50 ve yiizde 60 gibi bir paya
sahip olmasini elestirdi. Bu tiir kosullar nedeniyle bélimlerin saglikli secimler yapmakta
sorun yagadigini konugmasinda aktaran Tiirkay, bu konunun da konsey toplantisinda ele
alinmasini 6nerdi.

Miihendislik Icin Basari Kisiti

Miihendislik egitimi agisindan giincel bir karar olarak agiklanan {iniversite sinavina yonelik
getirilen bagar1 kisiti konusunu da konugmasinda ele alan Ttirkay, 240 bin olan bagar1 sirasiyla
ilgili kisitin, meveut durumda zaten alimlarin 230 binlerde olmas: nedeniyle bir degisiklik
yaratmayacagini ifade ederken, miihendislik boliimleri bazinda sinirlamaya gidilmesinin
daha 1yi olacag: diiglincesini dile getirdi. Prof. Tiirkay, “En 6nemli ey tiniversiteler bélim
agarken biraz sorumlulukla agmalidir. Bu da vicdani bir sorumluluk olmali. Nerede ¢aligacak
bu ¢ocuklar? Yeni adlarla yeni yeni boliimler kuruluyor” diye konustu.

Prof. Belgin Emre Ttiirkay, EMO tarafindan yayimlanan Elektrik Mithendisligi Dergisi’nde
temel bilimler ve mithendislik konusunun ele alinacagini konsey iiyelerine ileterek, “Temel
bilimlerin durumlar: hakkinda ne diigiiniiyoruz? Mithendislik egitimleri nasil etkilenecek?
Bu konuyu da EMO dergisinde yayinlama olanagimiz var” bilgisini verdi.

Meslek Ici Egitimlerle Issizlik Paralelligi

Toplant1 giindemine ge¢gmeden 6nce Elektrik Mithendisleri Odast Midiiriit Emre Metin,
TMMOB ve EMO hakkinda kisaca bilgi verdikten sonra, EMO’nun faaliyetleri, akademik
caligmalar, liye bilgileri ve iiyelere yonelik sagladigi hizmetler hakkinda bir sunum yapti.

EMO’nun verdigi egitim sayilarinda “igsizlik” sorunuyla paralel artiglar yagandigini kaydeden
Metin, piyasada aranan egitimler alaninda EMO’nun belgelendirmeler yaptigini belirtirken,
buyil egitimlerde bir patlama yagandigini, gecen yil 3 bin 500 diizeyinde olan egitim sayisinin
bu yil 5 bin 500’e kadar yiikseldigini agiklad:.

EMO’nun egitim alaninda yiiriittigli elektronik egitim olanaklarma iligkin de bilgi veren
Metin, e-egitim portalinin 6grenci iiyelere iicretsiz, tiyelere ise ¢ok kiiciik bir iicret kargili-
ginda hizmete actlacagini bildirdi.

Emre Metin, yenilenebilir enerji kaynaklariyla ilgili baz: iniversitelerle EMO’nun yapmig
oldugu protokoliin her tiniversiteye agik oldugunu duyurdu.

Elektrik Mithendisleri Odasi Miidiirti Metin’in sunumunun ardindan toplant1 giindemine
gecildi. Gindem kapsaminda MUDEK akreditasyonu ile ilgili bilgilendirme sunumu, ¢aligma
gruplarinin sunumu ve Konsey Bagkani Prof. Belgin Emre Ttirkay’'in agilis konugmasinda
dile getirdigi diger konular ele alindi.
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ELEKTRiIK MUHENDISLERI ODASI
ELEKTRIK, ELEKTRONIK, KONTROL, BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGi
BOLUM BASKANLARI KONSEYi (EEMBK) TOPLANTISI NOTLARI
14 Kasim 2015-Mersin

EMO tarafindan tigiinciisii diizenlenen Elektrik, Elektronik, Kontrol, Biyomedikal Miihen-
disligi Bolim Bagkanlar1 Konseyi (EEMBK) toplantist, 14 Kasim 2015 Cumartesi giini
Mersin’de asagidaki katihimeilar ve gindemle gergeklegtirildi:

Prof. Dr. Ahmet Aksen

Prof. Dr. Adnan Kavak

Prof. Dr. Ahmet Altuncu

Yrd. Dog. Dr. Ahmet Giiner
Prof. Dr. Ahmet Serdar Tirk
Dr. Ahmet Tiirkmen

Prof. Dr. Ali Alkumru

Prof. Dr. Atilla Elci

Prof. Dr. Belgin Emre Tiirkay
Yrd. Dog. Dr. Burak

Dog. Dr. Biilent Yilmaz

Prof. Dr. Caner Ozdemir
Yrd. Dog. Dr. Cetin Kurnaz
Yrd. Dog. Dr. Dilek Tiikel
Prof. Dr. Erdal Panayirct
Prof. Dr. Ertan Oztiirk

Prof. Dr. Omer Faruk Farsakoglu
Dog. Dr. Fatih Onur Hocaoglu
Yrd. Dog. Dr. Figen Ozen
Yrd. Dog. Dr. Fulya Kunter
Yrd. Dr. Furkan Dinger

Prof. Dr. Goniil Turhan Sayan
Prof. Dr. Giineg Yilmaz

Prof. Dr. Hasan Dinger

Prof. Dr. Hasan Kiiriim

Doc. Dr. Hiiseyin Canbolat
Prof. Dr. Ibrahim Kaya

Prof. Dr. Ismail Avcibag

Prof. Dr. Ismail Hakki Altag
Prof. Dr. M Ugur Unver

Prof. Dr. Mehmet Orug Bilgic
Prof. Dr. Mustafa Giindiizalp
Yrd. Dog. Dr. Mustafa Yaz
Dog. Dr. Necmi Serkan Tezel
Prof. Dr. Necmi Tagpinar
Dog. Dr. Nursel Akgam

Prof. Dr. Nusret Tan

Isik Universitesi

Kocaeli Universitesi
Dumlupinar Universitesi
Bingdl Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi
Meliksah Universitesi
Gebze Teknik Universitesi
Aksaray Universitesi
Istanbul Teknik Universitesi
Recep Tayyip Erdogan Universitesi
Abdullah Giil Universitesi
Mersin Universitesi
Ondokuzmayis Universitesi
Dogus Universitesi

Kadir Has Universitesi
Biilent Ecevit Universitesi
Kilis Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Hali¢ Universitesi

Marmara Universitesi

Kilis Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi
Uludag Universitesi

Beykent Universitesi

Firat Universitesi

Yildirim Beyazit Universitesi
Dicle Universitesi

Turgut Ozal Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Mevlana Universitesi
Istanbul Kiiltiir Universitesi
Yagar Universitesi

Bozok Universitesi

Karabiik Universitesi
Erciyes Universitesi

Gazi Universitesi

Inénit Universitesi
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Yrd. Dog. Dr. Oguzhan Erdem
Prof. Dr. Osman Parlaktuna
Prof. Dr. Seydi Dogan

Prof. Dr. Siddik Yarman
Dog. Dr. Siikrii Ozen

Prof. Dr. Ugur Cam

Prof. Dr. Yiiksel Ozbay

Yrd. Dr. Ziya Gokalp Altun
Yrd. Dog. Dr. Yilmaz Kalkan
Yrd. Dog. Dr. Irfan Senlik
Hiiseyin Yesil

Emre Metin

Oylum Yildir

Giundem:

Trakya Universitesi

Eskigehir Osmangazi Universitesi
Balikesir Universitesi
Istanbul Universitesi

Akdeniz Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Selguk Universitesi

Toros Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
EMO

EMO

EMO

EMO

1. Kayit ve Acilig

2. EMO sunumu

3. MUDEK Akreditasyonu ile ilgili bilgilendirme sunumu
4, Caligma Grubu Sunumlari

5. Diger konular

Toplantida asagidaki kararlar alind1:

1) Bolim Bagkanlar: e-posta grubu olusturulmasina ve bu e-posta grubunun 6zellikle
yeni agilan boliimlerin karsilagtiklar: problemlerde ¢oziim yollar: igin fikir almak tizere
kullanilmasina

2) Toplantida yapilan sunum ve konugmalar gercevesinde tiniversitelerin altyap: duru-
munu gozetmeksizin belirlenen kontenjanlarin béliimlerde yarattigi sorunlart aktarmak
tizere YOK ile bir gortisme yapilmasina, bu goriigmeye katilacak heyette Siikrii Ozen ve
Belgin Emre Tiirkay’in yer almasina.

3) Bir sonraki toplantida Abdullah Giil Universitesi’nden Dog. Dr. Biilent Yilmaz’in

olugturmaya calistiklar: egitim sistemi ve kargilagtiklari sorunlari anlatan bir sunum
hazirlamasina

4) EEMBK toplantilarina diizenli olarak devam edilmesine, bir sonraki toplantinin
Abdullah Giil Universitesi, Eskigehir Osmangazi Universitesi ya da Karadeniz Teknik
Universitesi’nde yapilmasina, sekretaryanin bununla ilgili caligma yaparak yer ve tarihi
belirleyerek paylasmasina

5) EMO tarafindan diizenlenen etkinliklere (sempozyum, kongre, ¢alistay) boliim bag-
kanlarinin da katiliminin EMO tarafindan desteklenmesine

6) EEMBK toplantilarinin organizasyonu ve sekreterlik faaliyetleri icin gerekli biit¢enin
EMO tarafindan kargilanmasina

7) Ihtiyaci olan boliim kiitiiphanelerine EMO yaymlarindan gonderilmesine

karar verildi.

260




