
EMO KADIN BÜLTENİ18

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
(TMMOB) 9. Kadın Kurultayı, 6-7 Aralık ta-
rihlerinde MMO Eğitim ve Kültür Merkezi’nde 

“Eşitlik İçin Örgütlen, Diren, Değiştir” temasıyla 
gerçekleştirildi. Kurultaya EMO’nun Ankara, Bur-
sa, Diyarbakır, İstanbul ve İzmir Şubelerinden 
22 üyemiz; toplamda TMMOB’nin örgütlü olduğu 
illerden Kadın Çalışma Grubu üyesi 283 kadın 
katıldı.

Kurultayın açılışında TMMOB Kadın Çalışma 
Grubu adına Leman Ardoğan ve TMMOB Yöne-
tim Kurulu adına Kurultay Yürütme Kurulu Üyesi 
Hanze Gürkaş birer konuşma yaptı. Ardından Divan 
Başkanlığına Serap Özpolat Çete, Divan Başkan 
Yardımcılığı görevine Aydan Barut ve Ayşegül Ay 
Uğur, Yazmanlık görevine Yıldız Dide Karsavunoğlu 
ve Melisa Kaya seçildi.

Önergeler Komisyonunda Sibel Tatar, Betül Er-
can, Beren Bayram, Esen Leyla İmren ve Gizem 
Yasa görev alırken, Sonuç Bildirgesi Komisyonun-
da Ayşegül İbici Oruçkaptan, Gülsüm Sönmez, 
Ayşe Özdemir, Müge Balkış, Gülefer Mete, Leyla 
Erpay, Arin Zümrüt ve Elif Can İliş görev yaptı.

Açılış konuşmalarında, Türkiye’de kadına yönelik 
şiddetin sistematik bir sorun haline geldiği vur-

gulandı. 2024 yılında 452 kadının katledildiği, 
sadece 2025’in ilk 11 ayında 391 kadının hayat-
tan koparıldığı belirtildi. TMMOB Kadın Çalışma 
Grubu adına Leman Ardoğan, “Yaşamlarımıza, 
emeğimize, geleceğimize sahip çıkmaktan vaz-
geçmeyeceğiz. Eşitlikten, özgürlükten, kazanılmış 
haklarımızdan vazgeçmiyoruz” ifadelerini kullandı.

Hanze Gürkaş ise konuşmasında, tek adam reji-
mi altında hukukun siyasallaşması ve toplumsal 
muhalefetin susturulmasının kadına yönelik şid-
deti artıran temel etkenler olduğunu vurguladı. 
Gürkaş, İstanbul Sözleşmesi’nin ve ILO 190 sa-
yılı “İşyerinde Şiddet ve Taciz Sözleşmesi”nin 
önemine dikkat çekerek, “İstanbul Sözleşmesi 
yaşatır” mesajını verdi.

Kurultayın ilk oturumunda İzmir İl Koordinasyon 
Kurulu tarafından “Dijital Çağda Kadınlar: Tekno-
loji, Yapay Zekâ, Dijital Şiddet ve Yeni Tehditler” 
başlıklı çerçeve sunum gerçekleştirildi. Ardından 
İzmir ve Eskişehir İl Koordinasyon Kurulları su-
numlarını yaptı.

Etkinlik kapsamında ilk gün oturum arasında 
TMMOB’li kadınlar tarafından bir basın açıkla-
ması yapıldı. Basın açıklamasını TMMOB Kadın 
Çalışma Grubu 2. Başkanı Dilruba Duygu Söyle-
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mez okudu. Açıklamada, kadına yönelik şiddetin 
sistematik bir sorun olduğu ve iktidarın cinsiyetçi 
politikalarının kadınları aile içine hapseden, eme-
ğini görünmez kılan ve özgürlüklerini yok sayan 
bir düzeni pekiştirdiği vurgulandı.

2025 yılının ilk altı ayında 300’den fazla kadının 
erkek şiddeti sonucu hayatını kaybettiği, yüzler-
cesinin kayıp ya da şüpheli ölüm olarak kayıtlara 
geçtiği belirtildi. Rojin Kabaiş’in ölümünün de 
işaret ettiği üzere, gerçeği gizleyen, failleri koruyan 
ve adaleti geciktiren sistemin kadınları korumak-
tan uzak olduğu ifade edildi. 11. Yargı Paketi’nin 
kadınların ve LGBTİ+ bireylerin haklarını hedef 
alan düzenlemeler içerdiği, ancak toplumsal tepki 
sonrası bazı maddelerin geri çekildiği hatırlatıldı. 
Buna rağmen haklara yönelik tehdidin ortadan 
kalkmadığı vurgulandı. Açıklamada ayrıca, “Aile 
Yılı” adı altında yürütülen politikaların kadınları 
bakım emeğine mahkûm ettiği, istihdamdan uzak-
laştırdığı ve boşanmayı zorlaştırdığı belirtilerek, 
“Aile adı altında haklarımızın daraltılmasına, öz-
gürlüklerimizin kısıtlanmasına izin vermeyeceğiz” 
denildi.

Mühendis, mimar ve şehir plancısı kadınların mes-
lek alanlarında mobbing, taciz, ücret eşitsizliği ve 
güvencesiz çalışma gibi yapısal sorunlarla karşı 

karşıya olduğu vurgulanarak, kadın emeğini ucuz-
laştıran ve özgürlüğü daraltan saldırıların gerici 
bir karanlığa sürüklediği ifade edildi.

İkinci oturumda “TMMOB’de Kadın Örgütlülüğü” 
başlıklı forum gerçekleştirildi. İstanbul ve Mar-
din İl Koordinasyon Kurulları sunumlarını yaptı. 
“TMMOB’li Kadınların Laiklik, Eğitim, Özgürlük 
ve Eşitlik Mücadelesi” forumunda Trabzon ve Ko-
caeli İKK’lar, “Yerel Kurultaylarda Yerellerdeki 
Kadın Sorunları” başlıklı forumda ise Diyarbakır 
ve Bursa İKK’lar sunum gerçekleştirdi.

Kurultayın ikinci gününde ZMO Kadın Çalışma 
Grubu tarafından hazırlanan “Kadın Emeği - Ma-
lıköy Mevsimlik Kadın Tarım İşçileri” video gös-
terimi yapıldı. Ardından önergelerin görüşülmesi 
ve karara bağlanması ile devam edildi.

Son oturumda mühendis, mimar ve şehir plancısı 
kadınlar ile kadın öğrenci üyeler serbest kürsüde 
söz aldı. Kurultayın kapanışında Sonuç Bildirgesi 
Komisyonunun hazırladığı bildirge haziruna su-
nuldu. Hazirun, Divan Kurulu ile Sonuç Bildirgesi 
Komisyonunun TMMOB 9. Kadın Kurultayı Sonuç 
Bildirgesi’nin redaksiyonunu yaparak son halini 
vermesine yetki verdi.


