
aramızda

Sayın üyemiz,

Odamızca düzenlenen Elektrik Enerjisi Teknik Kongresi 15-16-17 Kasım günleri yapıldı. 
Kamuoyunda da  büyük ilgi  gören kongrede,  tartışmacıların  hemen hemen tümü 
bugünkü enerji bunalımının nedenleri konusunda aynı görüşteydiler:

Bugüne dek ülkemiz doğal kaynakları yabancılara peşkeş çekilmiş, ulusal bir enerji 
politikası uygulanmamıştı. 80 milyar KWh lık su potansiyelimizden yararlanma oranı 
halâ %3,7 gibi  çok düşük bir  oranda seyrederken,  1/6 sı  2000 yılına kadarki  enerji 
ihtiyacımızı karşılayabilecek durumda olan linyit rezervlerimiz, özel sektörün ken­
di  çıkarı  doğrultusundaki  tasarruflarına  bırakılmıştı.  Bu  arada  ithal  malı  petrol 
ürünlerinin elektrik enerjisi üretimindeki payı ise %40 a ulaşmıştı. Kaldı ki dünya­
daki bugünkü petrol bunalımı ve petrolün geleceği apaçık ortadaydı.

Uygulanan dışa bağımlı enerjisi politikasının yanı sıra ücretleri sekiz yıldır aynı düzeyde 
tutulan  teknik  elemanlardan  kamu  kesiminde  çalışanların  sendika  kurma  hakları 
kaldırılmış, ülke çıkarlarına aykırı yatırımlara karşı çıktıkları için bağlı bulunduk­
ları meslek odaları kapatılmak istenmişti. Bu arada teşvik tedbirleriyle sürekli olarak 
yabancı geri  teknoloji  ve teknik eleman ithali  teknik elemanlarımızı  mesleği terke 
işsizliğe ve göçe zorlamıştı.

Yukarda sayılan nedenlerin biraraya gelmesiyle Keban ve Gökçekaya ürünleri ortaya 
çıkmış ve doğal olarak bir enerji sorunu doğmuştu.Sorunun tek sorumlusu da geçmiş 
iktidarlardı.

Teknik kongrede tartışmalar yapılmış sorunlar  dile getirilmiştir.  Bundan sonra asıl 
önemli  olan,  soruna bir  çözüm getirilmesidir.  Çözüm de bugüne dek bazı  çevreler 
tarafından kamuoyuna benimsettirilmeğe çalışıldığı gibi, fuel-oil yakan santrallar ya da 
gaz türbinleriyle gelmeyecektir. Tek çıkar yol; ivedilikle tüm linyitlerimizin devletleş­
tirilmesi, doğru tüketim tahminleri yaptıktan sonra doğal kaynaklarımıza yönelik uzun 
vadeli planlar hazırlanması ve teknik elemanlara sendikal hak ve özgürlükleri tanınmış 
bir personel politikası uygulanması olacaktır.

Saygılarımızla 
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